
บทคัดย่อ

	 งานวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 2 ประการ คือ 1) พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนา 

ความสามารถในการถ่ายโยงองค์ความรู้ทางศิลปะของนักศึกษาศิลปศึกษา 2) ศึกษาผลการใช้รูปแบบ 

การจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้น ซึ่งผลการพัฒนารูปแบบ ประกอบด้วย หลักการ วัตถุประสงค์ ขั้นตอน 

การจดัการเรยีนรู ้และการประเมนิความสามารถในการถ่ายโยงองค์วามรูท้างศิลปะก่อนและหลังใช้รปูแบบ 

เก็บข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่างคือ นักศึกษาชั้นปีท่ี 4 สาขาวิชาศิลปศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัย

เชียงใหม่ จ�ำนวน 30 คน จับคู่คะแนนผลการเรียนแล้วสุ่มแบ่งนักศึกษาเป็น 2 กลุ่ม โดยใช้รูปแบบวิจัย 

แบบสลับ-วัดซ�้ำ  ท�ำการทดสอบนักศึกษาก่อนเรียน ด�ำเนินการสอนตามรูปแบบกับกลุ่มทดลองก่อนแล้ว

ทดสอบนักศึกษาทั้งหมด โดยน�ำผลการสอนรอบแรกมาปรับปรุงสอนรอบที่ 2 กับนักศึกษากลุ่มควบคุม 

แล้วทดสอบหลังเรียนกับนักศึกษาทั้งหมด 

	 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล ได้ข้อสรุปดังนี้ 1) รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นสามารถพัฒนา

ความสามารถในการถ่ายโยงองค์ความรู้ทางศิลปะของนักศึกษาศิลปศึกษาให้เพิ่มขึ้นได้อย่างมีนัยส�ำคัญ 

ทางสถิติที่ระดับ .05  2) การปรับปรุงการสอนตามรูปแบบ รอบที่ 2 ไม่ได้ท�ำให้ผู้เรียนมีการพัฒนามากกว่า

กลุม่แรกอย่างมนียัส�ำคญัทางสถติ ิ3) รปูแบบทีพ่ฒันาข้ึนท�ำให้นกัศกึษากลุม่แรกมคีวามคงทนในการเรยีนรู้
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Abstract

 The aims of this study were 1) to develop a learning management model to 

improve the ability in transferring art knowledge to art education students, and 2) to

report the result from using this model. This model consists of the principles of the

model, procedures and an evaluation of before and after using this model in the classroom. 

Thirty 4th year art education students from the Faculty of Education at Chiang Mai

University, has all of whom were studying in the teaching course, were included in this 

study. They were divided into two groups according to their grading. Their abilities to 

transfer knowledge were tested. The Switch-replication design was utilized. The model

was introduced to the experimental group and then both groups were tested. 

 The results from the first group led to a modification of the model before

being introduced to the second group and both groups. The results can be summarized 

as follows: 1) the developed model can improve the ability to transfer art knowledge to 

art education students; 2) the modification of the model from the experimental group to 

be used in the control group did not significantly improve their scores; and 3) the ability 

to transfer knowledge in the experimental group appeared to be sustainable. 

KEYWORDS: LEARNING MANAGEMENT MODEL / COMPREHENSION OF ART CONTENT / 

 TRANSFER OF KNOWLEDGE 

บทนํา

 เปาหมายสําคัญในการเรียนรู คือ การที่ผูเรียนสามารถนําสิ่งที่ไดเรียนรูแลวไปใชใน

สถานการณใหม (สุรางค โควตระกูล, 2533) อันหมายถึงการถายโยงการเรียนรู (Transfer of 

learning) ซึ่งผูเรียนไมเพียงแตจดจําหรือมีความเขาใจในความรูอยางลึกซึ้งไดเทานั้น แตยัง

สามารถใชความรูของตนในสถานการณใหม ๆ  หลกัสตูรศลิปศกึษามเีปาหมายในการพฒันาครู

ฝกสอนศลิปศกึษาใหมคีณุสมบตัิตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒริะดบัปรญิญาตรี สาขาครศุาสตร

และศึกษาศาสตร (มคอ.1) โดยนักศึกษาครูศิลปศึกษาที่ไดเรียนเนื้อหาศิลปะตามหลักสูตร

ครบถวนสมบูรณแลว ถูกคาดหวังใหสามารถบูรณาการความรูไปสอนตามหลักสูตรแกนกลาง

การศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 ทีค่รอบคลุมเน้ือหาดานศิลปะปฏิบัติ ประวติัศาสตรศิลป 

ศิลปะวิจารณ และสุนทรียศาสตร 



 ประไพลิน จันทนหอม โสมฉาย บุญญานันต และ ดวงกมล ไตรวิจิตรคุณ 203

 ดงันัน้การถายโยงการเรยีนรูในวชิาชพีครศิูลปะคอื การทีค่รสูามารถนาํความรูเนือ้หา

ทางศิลปะไปใชในการออกแบบแผนการจัดการเรียนรูที่มีคุณภาพและดําเนินการสอนไดตาม

ที่วางแผนไว ซึ่งนักศึกษาที่จบการศึกษาโดยมีความรูทางดานเนื้อหาอยางลึกซ้ึงจะสามารถ

ถายโยงความรูจากการเรยีนรูไปสูการปฏิบติัการสอนของตน (Efland, 1993) สามารถประยกุต

ใชความรูดานเนื้อหาไดอยางยืดหยุน เพื่อวิเคราะหหลักสูตร ประเมินความกาวหนาของ

ผูเรยีน และออกแบบแผนการจดัการเรยีนรู โดยปรับใชกลยทุธดานการสอนไดอยางหลากหลาย 

(Fenwick, Endicott, Quinn, & Humphrey, 2014) ดังนั้น หากครูผูสอนขาดความเขาใจ

ในความรูที่ตนเองตองสอนอยางลึกซึ้ง จะสงผลตอคุณภาพการสอนของตน 

 นอกจากนี้ปจจัยท่ีมีผลตอการสอนที่มีประสิทธิภาพ ไดแก การออกแบบแผน

การสอน การสะทอนจากครูและผูเรียน สิ่งแวดลอมบรรยากาศในโรงเรียนที่มีความปลอดภัย 

และความเปนมืออาชีพของครู (Womack, Pepper, Hanna, & Bell, 2015) ดังนั้น สําหรับ

นักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพครูจึงควรสามารถออกแบบแผนการจัดการเรียนรู 

ที่มีประสิทธิภาพไดเปนอันดับแรกแตปญหาของนักศึกษาครูพบวา นักศึกษาที่ไม มี

ประสบการณทางการสอนหรือมีประสบการณทางการสอนนอย จะไมสามารถหาวิธีการ

หรือการกระตุ นใหนักเรียนคิดและเกิดการเรียนรู  (Levin et al., 2009 อางถึงใน 

พศิน แตงจวง, 2554) 

 นอกจากนีน้กัศกึษาครศูลิปศึกษายงัประสบปญหาดานความเขาใจในองคความรูศลิปะ 

โดยมีความรูอยางผิวเผินและจํากัดขาดความเขาใจในความรูศิลปะท่ีสอนอยางกวางขวาง

และลึกซึ้ง (Koroscik, 1993; Kowalchuk, 1997; Short, 1995; Tiranasar et al., 2011) 

อีกทั้งครูศิลปศึกษาสวนมากมีความรู พื้นฐานทางศิลปะไมครบทั้ง 4 แกนตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี (มคอ.1) (บุญเสริม วัฒนกิจ, 2551 อางถึงใน 

บุญเสริม วัฒนกิจ, 2557) นักศึกษาศิลปศึกษาที่ผานการเรียนตามหลักสูตรมาครบถวน

แลวก็ไมสามารถประยุกตใชความรูในการฝกประสบการณวิชาชีพ (Guttman, 2011; 

Short, 1995) จากชองวางระหวางเปาหมายกับสภาพปญหาของนักศึกษาศิลปศึกษา 

รูปแบบการจัดการเรียนรู เพื่อพัฒนาความสามารถในการถายโยงองคความรู ทางศิลปะ

สําหรับนักศึกษาศิลปศึกษาจึงไดรับพัฒนาขึ้นเพ่ือทําใหนักศึกษาศิลปศึกษามีความเขาใจ

ในองคความรูทางศิลปะและมีความสามารถในการถายโยงการเรียนรู จากการเรียนรูที่ไดรับ
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ไปสูการออกแบบแผนการจัดการเรียนรูศิลปะของตนเองที่มีคุณภาพตอไป โดยมีสาระสําคัญ

ของหลักการแนวคิดอันเปนที่มาของรูปแบบการจัดการเรียนรู โดยสังเขป สรุปไดดังนี้

 1. ทฤษฎกีารยดืหยุนทางการรูคดิ (Cognitive flexibility theory: CFT) เปนทฤษฎี

ที่จะชวยการเรียนรู ในเนื้อหาท่ีซับซอน (Ill-structure domain) ดังเชนองคความรู

ทางศิลปะใหเกิดความสําเร็จ โดยทีมนักจิตวิทยา Spiro, Coulson, Feltovich, and 

Anderson (1988) ไดเสนอใหจัดการเรียนรูและการนําเสนอความรูที่มี 1) การใชตัวแทน

ความรูที่มีความหลากหลายโดยในการเรียนรูเรื่องใดเรื่องหนึ่งกับเนื้อหาตาง ๆ ที่มีขอมูลที่

เกี่ยวของหลายมิติ 2) มองการเรียนรูวามีลักษณะสอดประสานกันของกรณีศึกษาที่ทําใหเกิด

การทับซอนกนัของเนือ้หาจากการเชือ่มโยงมติใินดานตาง ๆ  และ 3) การกระตุนความสามารถ

ในการรวบรวมความรูที่แตกตางกันมาปรับใชใหเหมาะกับงานในแตละสถานการณมากกวา

ใชรูปแบบสําเร็จรูปท่ีเคยมีมากอน ทําใหสามารถแกปญหาในการใชความรูจากการประกอบ

ความรูเดิมขึ้นมาใหมไดเรื่อย ๆ 

 2. มิติของการคิดในการเรียนรู 5 มิติ (5 dimensions of learning) Marzano 

(1992) มีสมมติฐานวากระบวนการเรียนรูประกอบดวยประเภทของการคิด 5 แบบ ไดแก 

การพัฒนาทัศนคติเชิงบวกและการรับรูเกี่ยวกับการเรียนรู (มิติที่ 1) การบูรณาการขอมูลใหม

กบัสิง่ทีพ่วกเขารูอยูแลวเพือ่สรางความรู (มติทิี ่2) การเพิม่ความเขาใจในความรูทีม่โีดยใชขอมลู

ผานกิจกรรมตาง ๆ ที่ทาทายและมีการใชความรูอยางมีความหมาย (มิติที่ 3) ฝกใชการคิดกับ

เนือ้หาในวธิกีารท่ีแตกตางไปจากท่ีเคยทําเปนประจาํ (มิติท่ี4) และเนนการพฒันาลกัษณะนสิยั

การคิดที่ดีที่จะใหผลดีตอผูเรียนตลอดชีวิตโดยฝกใหผูเรียนเฝาดูและประเมินกระบวนการคิด

ของตนเอง (มิติที่ 5)

 3. กลยุทธการสอนทักษะการคิด การฝกทักษะการคิดจนชํานาญตองผาน 3 ระยะ

(Beyer, 1997) คือ 1) การแนะนําทักษะการคิดใหม (Introduction) โดยทํากระบวน

การคิดแตละขั้นตอนใหชัดเจนกับการใชเนื้อหาท่ีผูเรียนคุนเคย 2) การฝกตามคําแนะนํา 

(Guide practice) โดยระดับของการแนะนําช วยเหลือจากครูลดลงไปทีละนอย 

(Scaffolding) และ 3 การถายโยงหรือการสรุปหลักการ (Transfer/generalize) โดยพัฒนา

ความเชี่ยวชาญในการใชทักษะไดในหลากหลายสถานการณและบริบทมากขึ้น 
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 4. ทักษะการคิดในการเรียนรู ทิศนา แขมมณี และ คณะ (2549) ไดนําเสนอรูปแบบ

เสริมสรางทักษะการคิดขั้นสูงของนิสิตนักศึกษาครูระดับปริญญาตรีสําหรับหลักสูตรครุศึกษา 

โดยมีการวิเคราะหทักษะการคิดตาง ๆ และไดผลจากงานวิจัยนี้ คือ นิยาม ความหมาย 

ขั้นตอนการคิด และตัวบงชี้ทักษะการคิดขั้นพื้นฐาน 21 ทักษะ 

 จากทฤษฎี แนวคิด และหลักการขางตนไดใหแนวทางในการสรางรูปแบบการจัด

การเรยีนรูเพือ่พฒันาความสามารถในการถายโยงองคความรูทางศลิปะของนกัศกึษาศลิปศกึษา 

โดยพัฒนาใหสอดคลองกับธรรมชาติขององคความรูทางศิลปะ และเนนท่ีการสอนทักษะ

การคิดในการเรียนรูเพื่อใหนักศึกษาศิลปศึกษาใชในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรูในแผน

การจัดการเรียนรูศิลปะที่ตนเองออกแบบในอนาคตตอไป

วัตถุประสงค

 1) เพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู เพื่อพัฒนาความสามารถในการถายโยง

องคความรูทางศิลปะของนักศึกษาศิลปศึกษา

 2) เพื่อศึกษาผลการใชรูปแบบการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาความสามารถในการถาย

โยงองคความรูทางศิลปะของนักศึกษาศิลปศึกษาที่ผูวิจัยสรางขึ้น 

วิธีการวิจัย 

 ขั้นตอนการวิจัยแบงเปน 2 ระยะ ไดแก

 ระยะที่ 1 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู จากการศึกษาจากตํารา เอกสาร

และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับสภาพปญหาเพ่ืออธิบายปรากฏการณและแนวทางในการจัด

การเรียนรูที่เหมาะสมสําหรับการแกปญหา นําขอมูลจากการวิเคราะหและสังเคราะหจนได

กรอบแนวคดิในการพฒันารปูแบบการจดัการเรียนรู จัดทาํเอกสารประกอบรูปแบบ ทีป่ระกอบ

ดวย หลักการ วัตถุประสงค ขั้นตอน กลยุทธ แผนการจัดการเรียนรูตามขั้นตอนของรูปแบบ 

รวมทั้งแบบทดสอบความสามารถในการถายโยงองคความรูทางศิลปะ ตรวจสอบคุณภาพ

ของเครื่องมือโดยผูเชี่ยวชาญจํานวน 3 ทาน ปรับแกไขรายละเอียดตามคําแนะนํา แลวนํา

รปูแบบการจดัการเรียนรูท่ีพฒันาขึน้ไปทดลองใชกบักลุมทีค่ลายคลึงกบักลุมตัวอยาง (Try out) 

วิเคราะหคาความเชื่อมั่นจากการตรวจใหคะแนนแบบประเมินจากผูสอนศิลปศึกษา 2 คน
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นําผลท่ีไดจากการวิเคราะห มาปรับปรุงเพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูใหเหมาะสม

ตอไป 

 ระยะที่ 2 การศึกษาผลการใชรูปแบบการจัดการเรียนรูที่พัฒนาขึ้น โดยไปทดลองใช

กับกลุ มตัวอยางจากการสุ มแบบเจาะจง ไดแก นักศึกษาศิลปศึกษาต้ังแตชั้นปที่ 4

คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ภาคตนปการศึกษา 2559 จํานวน 30 คน ที่ผาน

การเรียนรายวิชาวิธีสอนมาแลว ทําการแบงนักศึกษาเปน 2 กลุมเทา ๆ กันโดยการจับคูผล

การเรียนจากเกรดเฉลีย่รวม (GPA) และเกรดเฉล่ียในรายวชิาดานการสอนศลิปศกึษา ทาํการสุม

นักศึกษาเขากลุมเปนกลุมทดลองซึ่งไดรับการสอนตามรูปแบบ ในรอบแรก และกลุมควบคุม

ซึ่งไดรับการสอนตามรูปแบบ ในรอบท่ี 2 ที่ไดรับการปรับปรุงแบบฝกหัดและเพิ่มเวลาใน

การสอน ดําเนินเก็บขอมูลตามรูปแบบการวิจัยแบบสลับ-วัดซ้ํา (Switch-replication

design) โดยมีขั้นตอน ดังนี้

ตาราง 1 แบบการวิจัย

ทดสอบ 

กอนเรียน
ตัวแปรทดลอง

ทดสอบ 

หลังเรียน1
ตัวแปรทดลอง

ทดสอบ 

หลังเรียน2

กลุมทดลอง O
1

X
1

O
3

O
5

กลุมควบคุม O
2

O
4

X
1(ปรับ)

O
6

 1. การทดสอบครั้งที่ 1 เปนการทดสอบกอนเรียน (Pre-test) กอนดําเนินการสอน

ตามรูปแบบฯ รอบแรกกับนักศึกษากลุมทดลอง จํานวน 7 ครั้ง ครั้งละ 2 ชั่วโมง โดยใชเนื้อหา

เรือ่งทศันธาตแุละหลกัการออกแบบ ตามหลกัสูตรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศักราช 

2551 กลุมสาระศิลปะ (ทัศนศิลป) ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายแลวนําผลมี่ไดมาปรับปรุง

การสอนตอไป

 2. การทดสอบครั้งท่ี 2 เปนการทดสอบหลังเรียนหลังดําเนินการสอนตามรูปแบบ

กับนักศึกษากลุมทดลอง และกอนดําเนินการสอนตามรูปแบบ กับนักศึกษากลุมควบคุม

จากการปรับปรุงการสอนตามรูปแบบฯ ในรอบแรก จํานวน 7 ครั้ง โดยเพิ่มเวลาเปนครั้งละ

3 ชั่วโมงและปรับใบกิจกรรมที่ใชในการทํากิจกรรม

 3. การทดสอบครัง้ที ่3 เปนการทดสอบหลงัเรยีน (Post-test) กบันกัศกึษาทัง้ 2 กลุม
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 การวิเคราะหขอมูล โดยพิจารณาเปรียบเทียบคะแนนความสามารถในการถายโยง

องคความรูทางศลิปะซึง่ประกอบดวย 1) คะแนนความเขาใจในเนือ้หาศิลปะ จากการประเมนิ

การวิเคราะหภาพผลงานทัศนศิลป และคุณภาพผังมโนทัศนแสดงเนื้อหาจากบทเรียน และ

2) คะแนนการถายโยงการเรียนรู จากการประเมินคุณภาพแผนการจัดการเรียนรูที่ผูเรียน

สรางขึ้น โดยดําเนินการวิเคราะหขอมูล ดังนี้

 1. เปรียบเทียบคาเฉลี่ยคะแนนการทดสอบกอนเรียนและหลังเรียนของนักศึกษา

ภายในกลุมที่ไดรับการสอนตามรูปแบบ ดว ยสถิติทดสอบคาทีแบบจับคู (T-test paired) 

 2. เปรียบเทียบคาเฉลี่ยคะแนนการทดสอบหลังเรียนของนักศึกษาระหวางกลุม ที่ได

รับการสอนตามรูปแบบฯ ดวยสถิติทดสอบคาทีแบบอิสระ (T-test independent) 

ผลการวิจัย

 ผลการวิจัยสามารถสรุปไดดังนี้

 1. การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู เพื่อพัฒนาความสามารถในการถายโยง

องคความรูทางศิลปะของนักศึกษาศิลปศึกษา ประกอบดวยรายละเอียด 4 สวน ไดแก 

1) หลักการของรูปแบบ 2) วัตถุประสงคของรูปแบบ 3) ขั้นตอนการสอนตามรูปแบบ และ 

4) การประเมินความสามารถในการถายโยงองคความรูทางศิลปะของนักศึกษาศิลปศึกษา

  1.1 หลักการของรูปแบบ ประกอบดวย 

   1.1.1 การเรียนรูผานกรณีศึกษาที่หลากหลาย เพื่อใหเกิดโครงสรางความรู

ในเรื่องที่เรียนในหลากมิติ โดยจัดใหผูเรียนไดใชขอมูลที่เกี่ยวของในเรื่อง ๆ หนึ่งที่มีที่มา

มุมมอง และรูปแบบที่แตกตางกัน

   1.1.2 การสอนทักษะการคิดในการเรียนรูเพื่อสรางใหผูเรียนเกิดการเรียนรู

อยางมีความหมายและฝกกระบวนการทางปญญาที่หลากหลายผานการสอนทักษะการคิดที่

ใชในการเรียนรู 

   1.1.3 การสรางการตระหนักรูในการคิดของตนเองของผูเรียน เปนกลไกใน

การควบคุมใหเกิดการพัฒนาทักษะและนิสัยการคิดที่ดี (เมตาคอกนิชัน) เพื่อสรางใหผูเรียน

ตระหนักถึงความสําคัญในพฤติกรรมการเรียนรูของตนเองวาสงผลตอความสําเร็จอยางไร 

  1.2 วัตถุประสงคของรูปแบบ ประกอบดวย 
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   1.2.1 การพัฒนาความเขาใจในเนื้อหาความรูทางศิลปะอยางลึกซึ้งจาก

การวิเคราะหภาพผลงานทัศนศิลปและการเขียนผังมโนทัศนแสดงเนื้อหาความรูที่ไดจาก

บทเรียน

   1.2.2 การพัฒนาความสามารถในการถายโยงการเรียนรูในการออกแบบ

แผนการจดัการเรยีนรู ท่ีมอีงคประกอบครบถวนและประยกุตใชขัน้ตอนของรปูแบบการเรยีนรู

ในการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูของตนเอง

  1.3 ขั้นตอนการสอนตามรูปแบบ ซึ่งนําหลักการของรูปแบบ ขางตนมาออกแบบ

กิจกรรมการเรียนรู ประกอบดวย 3 ระยะ ไดแก

   1.3.1 ข้ันการเตรียมสอน ประกอบดวย 1) การวิเคราะหหลักสูตรและ

การกําหนดบทเรียน โดยผูสอนออกแบบบทเรียนที่บูรณาการจากจุดประสงคการเรียนรูในมิติ

ต าง ๆ และมี เนื้อหาตามหลักการสอนศิลปศึกษาแบบมีหลักเกณฑ เป นพื้นฐาน 

(DBAE) ในแกนความรู ดานการแสดงออก (ศิลปะปฏิบัติ) กับการรับรู (สุนทรียศาสตร 

ประวตัศิาสตรศลิป และ/หรอืศลิปะวจิารณ) 2) การวางแผนกจิกรรมการจัดการเรยีนรู โดยเลอืก

กรณีศึกษาที่หลากหลาย จากขอมูลความรูในรูปแบบตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับบทเรียนมาเปนสื่อ

การเรยีนรู เชน ผลงานศลิปะ ประวตัชีิวิตและผลงานของศิลปน บทความจากหนงัสอื บทวจิารณ 

web page หรือ VDO clip กําหนดกิจกรรมการเรียนการสอนในแตละครั้งใหสอดคลองกับ

ทักษะการคิดในการเรียนรู ไดแก การแนะนําความรูใหม การเชื่อมโยงความรู การใชความรู 

และการนาํความรูทีม่ไีปใชในสถานการณทีแ่ตกตางจากท่ีไดเรยีนรูหรอื การถายโยงการเรยีนรู

และ 1.3) การสรางตัวแทนความรู ผูสอนสรางตัวแทนความรูเพื่อแสดงเครือขายโครงสราง

ความรูของบทเรยีนในหลากหลายมติอิยางเปนรปูธรรมเพือ่ชวยตรวจสอบวามคีวามหลากหลาย

และครอบคลุมมุมมองดานตาง ๆ อยางกวางขวางและครบถวน

   1.3.2 ขั้นสอน ไดแก ผูสอนจัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อพัฒนาความเขาใจใน

เนื้อหาศิลปะและสอนทักษะการคิดในการเรียนรูตามแผนที่ไดวางไว มีขั้นตอนดังนี้ 1) ขั้นนํา 

โดยทําใหผู เรียนเห็นคุณคาและเปาหมายของบทเรียนอันเปนการสรางความตระหนักรู 

ในการคิด 2) ขั้นสอน ประกอบดวยการสอนทักษะการคิดในการเรียนรูผานกรณีศึกษาท่ี

หลากหลาย ไดแก การแนะนําความรูใหม การเชื่อมโยงความรู การใชความรู และการถายโยง

การเรียนรู โดยใชกลยุทธการสอนทักษะการคิดที่มีลักษณะของการแนะนําในการฝกปฏิบัติ
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ทักษะแกผู เรียนแบบคอย ๆ ลดความชวยเหลือลงทีละนอย (Scaffolding teaching

strategies) ไดแก การแนะนําทักษะการคิดใหมโดยทําใหเห็นขั้นตอนของทักษะอยางชัดเจน 

แลวนําผูเรียนปฏิบัติตามขั้นตอนทันที และมีการมอบหมายงานใหผูเรียนไดฝกปฏิบัติทักษะ

ซํ้าโดยไดรับการชวยเหลือจากครูเพียงเล็กนอย และขั้นตอนสุดทายการใหผูเรียนฝกปฏิบัติ

ทักษะดวยตนเองโดยมีแนวทางของทักษะที่ฝกให และ 3) ขั้นสรุปและประเมินผล โดยให

ผูเรียนสะทอนคิดและการสรุปผลการเรียนรูดานเนื้อหาและดานทักษะกระบวนการจาก

การเรียนรู เปนการสรางความตระหนักรูในการคิดเพื่อพัฒนานิสัยการคิดในการเรียนรูท่ีมี

ประสิทธิภาพยิ่ง ๆ ขึ้นตอไป 

   1.3.3 การประเมินผลการเรียนรู ประกอบดวย การประเมินความเขาใจใน

เน้ือหาศิลปะของนักศึกษาและ การประเมินความสามารถในการถายโยงการเรียนรู โดย 

1) การประเมินความเขาใจในเนื้อหาศิลปะของนักศึกษาศิลปศึกษา ประกอบดวย 1.1) แบบ

ทดสอบความเขาใจในเนื้อหาศิลปะดวยการเขียนวิเคราะหภาพผลงานศิลปะและเกณฑ

การประเมินจากมิติขอมูลดานตาง ๆ โดยใหนักศึกษาเขียนแสดงความสัมพันธระหวางขอมูล

ภายในที่สังเกตไดจากผลงานศิลปะกับขอมูลภายนอกหรือบริบทของผลงานศิลปะ และ 

1.2) เกณฑการประเมินคุณภาพผังมโนทัศนท่ีแสดงความรูจากบทเรียน โดยแสดงโครงสราง

ขอมูลที่มีความครบถวนและถูกตอง มีการจัดระบบขอมูล การเชื่อมโยงระหวางหัวขอ

และการออกแบบตกแตง 2) การประเมินความสามารถในการถายโยงการเรียนรูของ

นักศึกษาศิลปศึกษา โดยใช แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู ที่ ผู  เรียนเขียนขึ้น 

โดยมีองคประกอบของแผนการจัดการเรียนรูครบถวนและมีกิจกรรมการฝกทักษะการคิด

ในการเรียนรูตามขั้นตอนของรูปแบบที่พัฒนาขึ้น 

 หลักการ ขั้นตอน และการประเมินผลการเรียนรูในรูปแบบการจัดการเรียนรู 

ที่พัฒนาขึ้น ไดนําไปสรางคูมือการใชรูปแบบ นําเสนอรูปแบบและคูมือการใชรูปแบบ ใหกับ

ผู ทรงคุณวุฒิดานการสอนศิลปศึกษา 7 ทาน โดยการสนทนากลุม (Focus group) 

เพื่อประเมินและรับรองรูปแบบการจัดการเรียนรู ที่พัฒนาข้ึน และนําขอเสนอแนะที่ได

มาปรับปรุงแกไขรูปแบบและคูมือการใชรูปแบบ โดยรูปแบบการจัดการเรียนรูที่พัฒนาขึ้น

มีความสัมพันธขององคประกอบตาง ๆ โดยสังเขปดังแผนภาพ 2
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 2. ผลการใชรูปแบบการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาความสามารถในการถายโยงองค

ความรูทางศิลปะของนักศึกษาศิลปศึกษา จากการทดลองสอนตามรูปแบบการจัดการเรียนรู

ที่พัฒนาขึ้น แสดงไดดังตาราง 2 

ตาราง 2 แสดงคาคะแนนเฉลี่ยและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานความสามารถในการถายโยงองคความรูทาง

 ศิลปะของนักศึกษาศิลปศึกษาจากการทดสอบกอนเรียนและหลังเรียน

กลุม จํานวน 

(คน)

การทดสอบครั้งที่

1 

(กอนเรียน)

2 

(กอน/หลังเรียน)

3 

(หลังเรียน)

SD SD SD

ทดลอง 15 62.33 10.02 93.40 18.00 100.00 11.77

ควบคุม 15 64.00 18.03 59.46 9.41 97.46 15.92

 ตาราง 2 แสดงคาคะแนนเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานความสามารถใน

การถายโยงองคความรูทางศิลปะของนักศึกษาจากการสอบ 3 ครั้ง นักศึกษาทั้งกลุมทดลอง

และกลุมควบคุม เมื่อเปรียบเทียบภายในกลุมมีคาคะแนนเฉลี่ยหลังการเรียนตามรูปแบบ

เพิ่มขึ้น โดยแสดงการเปลี่ยนแปลงของคาคะแนนเฉล่ียของนักศึกษากลุมทดลองและกลุม

ควบคุมเปรียบเทียบกัน ดังภาพ 1

ภาพ 1 คาคะแนนเฉลี่ยความสามารถในการถายโยงองคความรูทางศิลปะของนักศึกษาศิลปศึกษา กอน

 และหลังการใชรูปแบบการจัดการเรียนรู

 ผลการวิเคราะหขอมูลทางสถิติของผลการทดสอบกอนและหลังเรียนในแตละครั้ง

ของนักศึกษาทั้งสองกลุ มสรุปวา รูปแบบการจัดการเรียนรู ที่พัฒนาขึ้นสามารถพัฒนา

ความสามารถในการถายโยงองคความรูทางศลิปะของนกัศกึษาศลิปศกึษาไดอยางมนียัสาํคญั
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ทางสถิติที่ระดับ.05 และการปรับปรุงเวลาและใบกิจกรรมในการสอนรอบที่ 2 ไมไดสงผลตอ

การเรียนรูของผูเรียนกลุมควบคุมท่ีไดรับการสอนตามรูปแบบในรอบที่ 2 ใหเพิ่มมากข้ึนกวา

กลุมทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ นอกจากนี้การเปรียบเทียบผลการทดสอบหลังเรียน

ทั้ง 2 คร้ังของนักศึกษากลุมทดลองที่ไดรับการสอนในรอบแรก พบวาการสอนตามรูปแบบ

ที่พัฒนาขึ้นสามารถพัฒนาความสามารถในการถายโยงองคความรูของนักศึกษาศิลปศึกษา

ใหมีความคงทนในการเรียนรู

ภาพ 2 หลักการ วัตถุประสงค ขั้นตอน กลยุทธและการประเมินผลการเรียนรู ที่ ใช ในรูปแบบ

 การจดัการเรยีนรูศลิปะเพือ่พฒันาความสามารถในการถายโยงองคความรูทางศลิปะของนกัศึกษา

 ศิลปศึกษา
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อภิปรายผล 

 1. หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรู ที่พัฒนาขึ้น นําไปสู ขั้นตอนการสอน

ตามรูปแบบประกอบดวย 1) การเรียนรู ผ านกรณีศึกษาที่หลากหลาย 2) การสอน

ทักษะการคิดในการเรียนรู และ 3) การสรางการตระหนักรูในการคิดของตนเองของผูเรียน 

สอดคลองกับองคประกอบหลักในการเกิดการถายโยงการเรียนรู คือ การเรียนรู อยางมี

ความหมาย โครงสรางความรู และเมตาคอกนิชัน (ณัฐกานต รักนาค, 2552) โดยการเรียนรู

ผานกรณศีกึษาทีห่ลากหลาย และการสอนทกัษะการคดิในการเรียนรูไดเปดโอกาสใหนกัศกึษา

ฝกใชทกัษะการคดิในการรวบรวมเช่ือมโยงบูรณาการเนือ้หาในมติิตาง ๆ  มาใชในการแกปญหา

หรือสรุปความรู อันสอดคลองกับ Bhardwaj, Bhardwa, Mahdi, Srivastava, and Gupta 

(2015) ที่พบวา การใชวิธีสอนนักศึกษาแพทยที่หลากหลายรวมกับเทคนิคการสอนตาง ๆ  เชน 

การใชกรณศึีกษา การตรวจเยีย่มคลนิกิ การทดลองในหองปฏบิตักิารและการสมัมนากลุมยอย 

ทําใหนักศึกษาแสดงผลการเรียนรูไดดีกวาการสอนบรรยายแบบดั้งเดิมเพียงอยางเดียว อีกทั้ง

การฝกทักษะการคิดใหนักศึกษาบูรณาการความรูเปนส่ิงท่ีจําเปนตอการออกแบบการจัด

การเรียนรูที่นักศึกษาตองบูรณาการเน้ือหาศิลปะกับองคความรูดานการจัดการเรียนการสอน 

ซึ่ง Buaraphan et al. (2006) กลาววา หลักสูตรวิชาชีพครูหรือวิชาวิธีสอนไมควรแยกสวน

ระหวางการสอนเนื้อหาและวิธีสอนออกจากกัน แตควรชวยใหผูเรียนพัฒนาความสัมพันธ

ระหวางองคประกอบของความรู ในเนื้อหาผนวกวิธีสอนมากยิ่ง ข้ึนและสมบูรณขึ้น 

โดยการแสดงเปนแบบอยางที่ดีในการสอน 

 นอกจากน้ี การสอนทักษะการคิดในการเรียนรูควรเปนหลักในการใหการศึกษา

แกเยาวชน โดย Akinoglu and Karsantık (2016) ได ศึกษาความคิดเห็นของ

นักศึกษาครูที่กําลังฝกสอนคิดวา ทักษะการคิดควรไดรับการสอนและควรเริ่มตั้งแต

ระดับปฐมวั ย  และควร ทํา ให  นักศึ กษาฝ  กสอน รับรู  ด  วยว  า  ตน มีส  วน สําคัญ

ในการพัฒนาทักษะการคิดของนักเรียนในอนาคต นอกจากนี้ยังเนนถึงความจําเปนใน

การอบรมการสอนทักษะการคิดในโรงเรียน ในสวนของการสรางการตระหนักรูในการคิด

ของตนเองแกผูเรียนหรือกระบวนการรูคิด (Metacognition) จัดเปนมิติดานการควบคุม

และการประเมินการคิด เพื่อควบคุมกํากับกระบวนการทางปญญาหรือกระบวนการคิด มี

ความตระหนักในงานและสามารถใชยทุธวธิใีนการทาํงานจนงานสาํเรจ็อยางสมบรูณ (พมิพนัธ 
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เดชะคุปต, 2544) สอดคลองกับ Fenwick et al. (2014) กลาววา เพื่อที่จะประสบ

ความสาํเรจ็ในการถายโยงความรู นกัศึกษาตองเขาใจถงึวิธกีารทีค่วามรูเกีย่วของกบัการปฏบัิติ

การสอนที่กําลังเรียนรูอยู นักศึกษาตองประยุกตใชมันในรูปแบบท่ีเหมาะสมและแมนยําเพ่ือ

ผลการสอนอยางมีประสิทธิภาพตอไป 

 ในสวนของการเชื่อมโยงความสัมพันธระหวางทฤษฎีและการปฏิบัตินั้นในรูปแบบ

การจัดการเรียนรูปรากฏอยูในขั้นตอนการสอนทักษะการคิดตาง ๆ ที่ตองมีการวิเคราะหงาน

การเรียนรูกับความรูทีจ่าํเปนทีจ่ะนาํมาใชในการปฏบิติัใหบรรลุผลสําเร็จ อกีทัง้ยงัมกีารทบทวน

ตรวจสอบผลการเรียนรูหรือผลการปฏิบัติงานซ่ึงเปนการสรางความตระหนักรูในการคิด

ทีจ่ะชวยใหเกดิการถายโยงการเรยีนรูทีม่ปีระสิทธภิาพ ดังที ่Marzano (1992) ใหความสําคญั

กับการพัฒนาทัศนคติเชิงบวกและการรับรูเกี่ยวกับการเรียนรู และการพัฒนาลักษณะนิสัย

การคดิทีดี่ใหเปนพืน้ฐานสาํหรับการเรยีนรู ดังน้ันกระบวนการเรยีนรูทีดี่ไมใชแตเพียงการสราง

ทักษะและความชํานาญในการเรียนรู แตยังตองสงเสริมใหเกิดความตระหนักในคุณคาของ

การเรยีนรู ฝกปฏบัิตกิารประเมนิและปรบัปรุงการเรียนรูของตนเองจนเปนนสัิย อนัทีจ่ะนาํไป

สูการสะสมองคความรูทัง้ในเชงิปรมิาณและคณุภาพแลวสามารถนาํความรูเหลานัน้ไปใชไดใน

สถานการณตาง ๆ ไดอยางแทจริง 

 2. ผลการใชรูปแบบการจัดการเรียนรูที่พัฒนาขึ้นจากการวิเคราะหขอมูลทางสถิติ

สรุปขอคนพบไดดังนี้

  2.1 รปูแบบการจัดการเรยีนรูทีพ่ฒันาขึน้สามารถพฒันาความสามารถในการถายโยง

องคความรูทางศิลปะของนักศึกษาศิลปศึกษาไดอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

ซึง่การจดัการเรยีนรูตามรปูแบบ ประกอบดวยองคประกอบของการเกดิการถายโยงการเรยีนรู

ดังที่กลาวไวขางตน ทั้งการใชกรณีศึกษาท่ีหลากหลายท่ีกระตุนการเกิดโครงสรางความรู

ที่ซับซอน การสอนทักษะการคิดในการเรียนรูที่จะใหแนวทางในการพัฒนาการเรียนรูทั้งของ

ตนเองและนําไปปรับประยุกตใชในการออกแบบการจัดการเรียนรู ของตน อีกทั้งฝกให

นกัศกึษาสรปุขอมูลท้ังดานเนือ้หาความรูดวยผังมโนทศันและดานทักษะกระบวนการในขัน้ตอน

การสรางความตระหนกัรูในการคิด อนัเปนการใหผูเรยีนตระหนกัในการเปลีย่นแปลงโครงสราง

ความรูของตนเองซึ่งโครงสรางความรูท่ีเปนองคประกอบฐานรากที่สําคัญในการการถายโยง

การเรียนรูเน่ืองจากเปนแหลงขอมูลท่ีใชเปนฐานในการเรียนรูสิ่งใหม โดยเมื่อขอความรู
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เหลานัน้ไดรบัการกระตุนดวยการสอนท่ีเหมาะสมจะทาํใหเกดิการถายโยงขึน้ได (Cree, 2000 

อางถึงใน ณัฐกานต รักนาค, 2552; Eggen & Kauchak, 1999) 

  2.2 ผลการเรียนรูของนักศึกษากลุมควบคุมซึ่งไดรับการสอนตามรูปแบบ ใน

รอบที่ 2 ที่มีการปรับปรุงจากการสอนรอบแรกไมมีความแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 

แสดงวาการปรบัปรงุเวลาและใบกจิกรรมไมไดสงผลตอการเรยีนรูของผูเรียนใหเพิม่ขึน้มากกวา

กลุมทดลอง ซึ่งไมสอดคลองกับความเชื่อในงานวิจัยหลาย ๆ เรื่องที่กลาววาเวลาในการเรียน

ทีเ่พิม่ขึน้จะสงตอผลการเรียนทีด่ข้ึีน (Torenbeek, Jansen, & Suhre, 2013) แตจากการศกึษา

ความสัมพันธระหวางเวลาในการเรียนรูกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (Jez & Wassmer, 2015) 

พบวา มีความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติระหวางเวลาในการจัดการเรียนการสอน

ในโรงเรยีนกบัผลการทดสอบมาตรฐาน โดยเวลาทีเ่พิม่ขึน้ 15 นาทตีอสัปดาหในการสอนเสรมิ

จะทําใหนักเรียนที่มีผลการเรียนดีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้นรอยละ 1 และสําหรับ

นักเรียนที่มีผลการเรียนท่ีไมดีเพิ่มข้ึนรอยละ 1.5 แตผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่เพ่ิมขึ้นนั้นจะ

เพิ่มขึ้นไดสูงสุดไมเกินรอยละ 7 เทานั้น ซึ่งสอดคลองกับผลการวิจัยที่แมวาจะปรับเวลาใน

การจัดการเรียนการสอนใหเพิ่มขึ้น 1 ชั่วโมงก็ไมไดทําใหคาเฉลี่ยความสามารถในการถายโยง

องคความรูทางศิลปะหลังการเรียนตามรูปแบบ ของกลุมควบคุมจากการเรียนในรอบที่ 2 สูง

กวากลุมทดลองจากการเรียนในรอบแรกอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 

  2.3 ผลการพัฒนาความสามารถในการถายโยงองคความรูของนักศึกษาที่ไดรับ

การสอนตามรปูแบบ มคีวามคงทนในการเรียนรู ซ่ึงหมายถงึนกัศึกษามคีวามสามารถในการจาํ

หรือระลึกสิ่งเราหรือประสบการณท่ีไดรับรูมาหลังจากทิ้งชวงระยะหนึ่ง (สุรางค โควตระกูล, 

2533) ในการเรียนรู ตามรูปแบบฯ มีกระบวนการสอนทักษะการคิดในการเรียนรู ที่มี

ความหมายตอผูเรียน โดยใหผูเรียนไดเชื่อมโยงและจัดระบบความรูเพื่อสรุปเปนความเขาใจ

ในขั้นตอนการสรางความตระหนักรูในการคิดทุก ๆ ครั้ง ทั้งความรูเชิงเนื้อหาความเขาใจ

และความรูเชิงกระบวนการ สอดคลองกับวิธีการที่จะชวยใหเกิดความจําระยะยาวจนเปน

ความคงทนในการเรียนรูที่เนนใหมีการจัดบทเรียนใหมีความหมาย เปนระเบียบ เปนระบบ 

เปนหมวดหมูจนเกดิความหมายตอผูเรยีน และมกีารเขารหสัเปนการใหความหมายกับสิง่ทีต่อง

การจําโดยกําหนดสัญลักษณตาง ๆ (ปรียาพร วงศอนุตรโรจน, 2546) ที่รูปแบบการจัด

การเรียนรูไดใหผูเรียนสรางผังมโนทัศนจากบทเรียนซึ่งจัดเปนการเขารหัสความรูในการแสดง
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ความสัมพันธของขอมูลเชิงภาพในรูปแบบผังมโนทัศน สอดคลองกับ ปยวดี วงษใหญ และ 

ไพโรจน นวมนุม (2554) ท่ีไดกลาววา การทําใหนักเรียนเกิดความเขาใจในเนื้อหาที่เรียน

อยางชัดเจนและเปนความเขาใจในตนเอง จนสามารถสรางภาพความคิด (Concept image) 

เปนของตนเองไดจะสงผลใหนักเรียนมีความเขาใจที่ชัดเจนมากขึ้นและจดจําไดนานขึ้น

ขอเสนอแนะ

 1.1 การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนานักศึกษาศิลปศึกษาผูพัฒนา

ตองมีความรู ความเขาใจในเนื้อหาศิลปะที่มีลักษณะธรรมชาติองคความรู ที่ซับซอน 

สามารถปรับรูปแบบการจัดการเรียนรูนี้ไปใชกับนักศึกษาศิลปะ โดยสามารถใชกรอบแนวคิด

เดียวกันในการถายโยงการเรียนรู จากการศึกษาผลงานศิลปะของศิลปนหรือการรับรู 

ผลงานทัศนศิลป นําไปสู การถายโยงการเรียนรู เพื่อการสรางสรรคชิ้นงานศิลปะหรือ

แสดงออกโดยแนวทาง วิธีการหรือแนวคิดจากการศึกษาผลงานตนแบบได

 1.2 รูปแบบการจัดการเรียนรู ที่ พัฒนาขึ้นเน นการสอนทักษะการคิดและ

การบูรณาการความรูในหลากหลายมิติ เพื่อพัฒนาความสามารถในการออกแบบแผนการจัด

การเรียนรูของผูเรียน การนําไปปรับใชจึงอาจตองใชระยะเวลาในการจัดกิจกรรม เพื่อพัฒนา

ใหผูเรียนสามารถออกแบบแผนการจัดการเรียนรูที่มีคุณภาพดียิ่งขึ้น
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