
59

°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ‡æ◊ËÕæ—≤π“§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å„π√“¬ «‘™“ÕÕ°·∫∫

°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ‡æ◊ËÕæ—≤π“§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å „π
√“¬«‘™“ÕÕ°·∫∫

Organizing Learning Activities to Develop Creative Thinking
in Design Course

∫∑§—¥¬àÕ

§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å (creative Thinking) ‡ªìπ ‘Ëß∑’Ë¡’§«“¡®”‡ªìπμàÕ°“√æ—≤π“„π ‘Ëßμà“ß Ê ‡æ√“–

®–∑”„Àâ “¡“√∂¡Õß‡ÀÁπ·π«∑“ß «‘∏’°“√ √«¡∑—Èß‚Õ°“ „À¡à Ê „π°“√æ—≤π“π«—μ°√√¡‡æ‘Ë¡‚Õ°“ ª√– ∫

§«“¡ ”‡√Á®  Õ¥§≈âÕß°—∫∑—°…–„π»μ«√√…∑’Ë 21 ∑’Ë ”§—≠¢ÕßºŸâ‡√’¬π∑’Ëª√–°Õ∫¥â«¬ 4 C ´÷Ëß ‰¥â·°à

°“√§‘¥Õ¬à“ß¡’«‘®“√≥≠“≥ (critical thinking), °“√ ◊ËÕ “√ (communication), °“√√à«¡¡◊Õ (collaboration)

·≈–§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å (creativity) ‡æ◊ËÕ„ÀâºŸâ‡√’¬π∑’Ë¡’∑—°…–∑’Ë ”§—≠‡À≈à“π’È®–‡ªìπ°”≈—ß ”§—≠„π°“√

∑”ß“π·≈–‡ªìππ«—μ°√∑’Ë¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æμàÕ‰ª‡¡◊ËÕ‡¢â“ Ÿà°“√ª√–°Õ∫Õ“™’æ„πÕπ“§μ ‚¥¬√“¬ß“π ¿“

‡»√…∞°‘®‚≈°‰¥â°≈à“«∂÷ß 10 ∑—°…– ∑’Ëμ≈“¥·√ßß“π‚≈°μâÕß°“√„πªï 2020 π—Èπ §«“¡§‘¥ √â“ß √√§å‡ªìπ

1 „π 10 ∑—°…–∑’Ë∂Ÿ°‡ πÕ¢÷Èπ¡“ Õ’°∑—ÈßÕß§å°“√‡æ◊ËÕ§«“¡√à«¡¡◊Õ∑“ß‡»√…∞°‘®·≈–°“√æ—≤π“ (OECD)

‡ πÕ¢âÕ¡Ÿ≈«à“ π“¬®â“ß¢ÕßÕß§å°√„π»μ«√√…∑’Ë 21 ¡’§«“¡μâÕß°“√„Àâ§π„πÕß§å°√¡’∑—°…–¥â“π°“√§‘¥

Õ¬à“ß¡’«‘®“√≥≠“≥·≈–§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å ¡“°∑’Ë ÿ¥  Õ¥§≈âÕß°—∫°“√æ—≤π“∑√—æ¬“°√¡πÿ…¬å ”À√—∫

ª√–‡∑»‰∑¬ 4.0 ∑’Ë®–„™â‡»√…∞°‘® √â“ß √√§å (creative economy) „π°“√æ—≤π“ª√–‡∑»‚¥¬¢—∫

‡§≈◊ËÕπ¥â«¬§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å π«—μ°√√¡·≈–‡∑§‚π‚≈¬’ „π°“√ √â“ß¡Ÿ≈§à“ §«“¡·μ°μà“ß À√◊Õ°“√

μàÕ¬Õ¥„π°“√æ—≤π“ ‘π§â“·≈–∫√‘°“√ ‡ªìπª√—∫‡ª≈’Ë¬π‚§√ß √â“ß‡»√…∞°‘®‰ª Ÿà‡»√…∞°‘®∑’Ë¢—∫‡§≈◊ËÕπ

¥â«¬π«—μ°√√¡ (innovation-based economy) μàÕ‰ª

§” ”§—≠: °‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ / §«“¡§‘¥ √â“ß √√§å / √“¬«‘™“ÕÕ°·∫∫

«“√ “√§√ÿ»“ μ√å
ªï∑’Ë 45 ©∫—∫∑’Ë 2 (‡¡…“¬π-¡‘∂ÿπ“¬π 2560) Àπâ“ 59-71
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Abstract

Creative thinking is necessary for the development of anything. This skill can be used

to implement an approach, strategy and create a new chance to develop innovations.

Creative thinking is an important skill in the 21st century for learners and consists of the 4

Cûs: critical thinking, communication, collaboration and creativity. Learners who have these

skills are able to be good workers and efficient innovators when they get into their future

careers. The World Economic Forum revealed an essential skill (in ten skills) that the world

labor market needs in 2020 is more creative thinking. OECD also presented the fact that most

employers of all types of organizations in the 21st century wanted their employees to have

critical thinking skills and creativity. Related to the development of human resources for

Thailand 4.0, a creative economy will be implemented as a guideline in developing the

country with creativity, innovation and technology to add value and differences, or cumulate

product and service development that will change the economy infrastructure to be a

value-based economy.

KEYWORDS: LEARNING ACTIVITIES / CREATIVE THINKING / DESIGN COURSE

∫∑π”

§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å ‡ªìπ°√–∫«π°“√§‘¥∑’Ë “¡“√∂ √â“ßπ«—μ°√√¡„À¡à Ê ¢÷Èπ¡“‡æ◊ËÕμÕ∫ πÕß

μàÕ§«“¡μâÕß°“√„π°“√·°âªí≠À“·≈–ª√–‚¬™πå„π¥â“πμà“ß Ê  Õ¥§≈âÕß°—∫π‚¬∫“¬‰∑¬·≈π¥å 4.0 ∑’Ë

μâÕß°“√æ—≤π“«‘∑¬“°“√ §«“¡§‘¥ √â“ß √√§å π«—μ°√√¡ ‚¥¬μâÕß∑”°“√ àß‡ √‘¡°“√‡√’¬π°“√ Õπ∑’Ë„Àâ

ºŸâ‡√’¬π‰¥âπ”Õß§å§«“¡√Ÿâ∑’Ë¡’Õ¬Ÿà∑’Ë¡’Õ¬Ÿà√Õ∫μ—«¡“¡“∫Ÿ√≥“°“√·≈– √â“ß √√§å·≈–æ—≤π“‡ªìππ«—μ°√√¡μà“ß Ê

¡“μÕ∫ πÕßμÕ∫μàÕ —ß§¡‡π◊ËÕß®“°°√–∫«π°“√æ—≤π“§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å®–‡ªìπ°“√‡ªî¥‚Õ°“ „ÀâºŸâ

‡√’¬π‰¥â°≈â“§‘¥·≈–°≈â“∑” ‚¥¬‡™◊ËÕ¡‚¬ß°—∫°“√æ—≤π“∑—°…–„π»μ«√√…∑’Ë 21 ∑’Ë ”§—≠¢ÕßºŸâ‡√’¬π‡æ◊ËÕ∑’Ë

®–‡μ√’¬¡§«“¡æ√âÕ¡„Àâ°—∫ºŸâ‡√’¬π∑’Ë®–„™â™’«‘μ·≈–·¢àß¢—π°—∫ —ß§¡„πªí®®ÿ∫—π∑”„ÀâμâÕß¡’§«“¡μ◊Ëπμ—«„π

°“√®—¥°“√‡√’¬π°“√ Õπ∑’Ë„™â«‘∏’°“√‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë∫Ÿ√≥“°“√°“√„™â‡∑§‚π‚≈¬’ π—∫ πÿπ·π«∑“ß‡æ‘Ë¡‡μ‘¡„π

°“√„™âªí≠À“‡ªìπ∞“π·≈–∑—°…–°“√§‘¥¢—Èπ Ÿß√«¡∑—Èß π—∫ πÿπ„Àâ‡°‘¥√«¡∑√—æ¬“°√¢Õß™ÿ¡™π

¿Ÿ¡‘ªí≠≠“™“«∫â“π ·À≈àß‡√’¬π√ŸâπÕ°ÀâÕß‡√’¬π„Àâ¡’§«“¡‡™◊ËÕ¡‚¬ß°—π¡“°¢÷Èπ

„π∫∑§«“¡π’È ºŸâ‡¢’¬π‰¥âπ”‡ πÕ·π«°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ‡æ◊ËÕæ—≤π“§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å

„π√“¬«‘™“ÕÕ°·∫∫ ‡æ◊ËÕ àß‡ √‘¡„ÀâºŸâ‡√’¬π‰¥â‡°‘¥°√–∫«π°“√æ—≤π“§«“¡§‘¥∑’Ë·ª≈°„À¡à·≈– “¡“√∂

μÕ∫‚®∑¬å·≈–·°â ‰¢ªí≠À“μà“ß Ê ‰¥â ´÷Ëß¡’§«“¡ ”§—≠¢Õß°“√æ—≤π“§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å„Àâ°—∫ºŸâ‡√’¬ππ’È

®– àßº≈„ÀâºŸâ‡√’¬π°≈“¬‡ªìπ∑√—æ¬“°√∑’Ë¡’§ÿ≥§à“¬‘Ëß„Àâ°—∫ª√–‡∑»™“μ‘μàÕ‰ª
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§«“¡À¡“¬¢Õß§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å

§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å ‡ªìπ°√–∫«π°“√»÷°…“· –§«“¡ “¡“√∂Õ¬à“ßÀπ÷Ëß¢Õß¡πÿ…¬å„π°“√§‘¥

‡æ◊ËÕ·°âªí≠À“ ª√–¥‘…∞å§‘¥§âππ«—μ°√√¡ ‚¥¬¡’π—°®‘μ«‘∑¬“·≈–π—°°“√»÷°…“‰¥â„Àâ§«“¡À¡“¬¢Õß§«“¡

§‘¥ √â“ß √√§å‰«âÕ¬à“ßÀ≈“°À≈“¬ ¥—ßπ’È

Osborn (1957) „Àâπ‘¬“¡∂÷ß§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å«à“‡ªìπ®‘πμπ“°“√ª√–¬ÿ°μå (applied imagination)

À¡“¬∂÷ß ‡ªìπ®‘πμπ“°“√∑’Ë¡πÿ…¬å √â“ß¢÷Èπ‡æ◊ËÕ·°âªí≠À“¬ÿàß¬“°∑’Ë¡πÿ…¬åª√– ∫Õ¬Ÿà ¡‘„™à‡ªìπ®‘πμπ“°“√∑’Ë

‡æâÕΩíπ π”‰ª Ÿà°“√ª√–¥‘…∞å§‘¥§âπº≈º≈‘μ∑’Ë·ª≈°„À¡à·≈–‡ªìπª√–‚¬™πå

Torrance and Mayers (1962) Õ∏‘∫“¬§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å«à“‡ªìπ§«“¡ “¡“√∂¢Õß∫ÿ§§≈„π

°“√§‘¥ √â“ß √√§åº≈‘μº≈À√◊Õ ‘Ëß·ª≈°„À¡à∑’Ë‰¡à√Ÿâ®—°¡“°àÕπ  ‘Ëß‡À≈à“π’ÈÕ“®®–‡°‘¥®“°°“√√«¡§«“¡√Ÿâ

μà“ß Ê ∑’Ë‰¥â√—∫®“°ª√– ∫°“√≥å·≈â«‡™◊ËÕ¡‚¬ß°—∫ ∂“π°“√≥å„À¡à Ê  ‘Ëß∑’Ë‡°‘¥¢÷Èπ·μà‰¡à®”‡ªìπ ‘Ëß ¡∫Ÿ√≥å

Õ¬à“ß·∑â®√‘ß ´÷ËßÕ“®ÕÕ°¡“„π√Ÿª¢Õßº≈º≈‘μ∑“ß»‘≈ª– «√√≥§¥’ «‘∑¬“»“ μ√å

Wallach and Kogan (1965) Õ∏‘∫“¬«à“‡ªìπ§«“¡§‘¥‚¬ß —¡æ—π∏å‰¥â (Association) §π∑’Ë¡’

§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å §√◊Õ §π∑’Ë “¡“√∂§‘¥Õ–‰√‰¥âÕ¬à“ß —¡æ—π∏å‡ªìπ≈Ÿ°‚ à́ ‡™àπ ‡¡◊ËÕ‡ÀÁπª“°°“®–π÷°∂÷ß

°√–¥“… ¥‘π Õ ¢«¥ À¡÷° ‚μä– Àπ—ß ◊Õ  ¡ÿ¥∫—π∑÷° ¬‘Ëß§‘¥‰¥â¡“°‡∑à“„¥°Á¬‘Ëß· ¥ß∂÷ß»—°¬¿“æ¥â“π§«“¡

§‘¥ √â“ß √√§å¡“°¢÷Èπ‡∑à“π—Èπ

Ingledew (2016) Õ∏‘∫“¬§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å«à“‡ªìπ°√–∫«π°“√¢Õß°“√ √â“ß§«“¡§‘¥∑’Ë∑”„Àâ

‡°‘¥π«—μ°√√¡∑’Ë‡ªìπ‰ª‰¥â π«—μ°√√¡‡À≈à“π’È “¡“√∂π”‰ª Ÿà°“√·°âªí≠À“∑’Ë¥Ÿ‡À¡◊Õπ®–‰¡à “¡“√∂·°â ‰¢‰¥â

À√◊Õ “¡“√∂π” ‘Ëß„À¡à Ê ∑’Ë ¡∫Ÿ√≥å·∫∫‡¢â“¡“„π™’«‘μ

Õ“√’ æ—π∏å¡≥’ (2537) ‰¥â„Àâ§«“¡À¡“¬¢Õß§”«à“§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å«à“ ‡ªìπ°√–∫«π°“√∑“ß

 ¡Õß∑’Ë§‘¥„π≈—°…≥–Õ‡π°π—¬ Õ—ππ”‰ª Ÿà°“√§‘¥æ∫ ‘Ëß·ª≈°„À¡à¥â«¬°“√§‘¥¥—¥·ª≈ß ª√ÿß·μàß®“°

§«“¡§‘¥‡¥‘¡º ¡º “π°—π„Àâ‡°‘¥ ‘Ëß„À¡à ´÷Ëß√«¡∑—Èß°“√ª√–¥‘…∞å§‘¥§âπæ∫ ‘Ëßμà“ß Ê μ≈Õ¥®π«‘∏’°“√§‘¥

∑ƒ…Æ’À≈—°°“√‰¥â ”‡√Á® §«“¡§‘¥ √â“ß √√§å®–‡°‘¥¢÷Èπ‰¥â¡‘„™à‡æ’¬ß·μà§‘¥„π ‘Ëß∑’Ë‡ªìπ‰ª‰¥â À√◊Õ ‘Ëß∑’Ë‡ªìπ

‡Àμÿº≈ ‡æ’¬ßÕ¬à“ß‡¥’¬«‡∑à“π—Èπ À“°·μà§‘¥®‘πμπ“°“√°Á‡ªìπ ‘Ëß ”§—≠¬‘Ëß∑’Ë®–°àÕ„Àâ‡°‘¥§«“¡·ª≈°„À¡à

·μàμâÕß§«∫§Ÿà°—π‰ª°—∫ §«“¡æ¬“¬“¡∑’Ë®– √â“ß§«“¡§‘¥ΩíπÀ√◊Õ®‘πμπ“°“√„Àâ‡ªìπ‰ª‰¥âÀ√◊Õ‡√’¬°«à“‡ªìπ

®‘πμπ“°“√ª√–¬ÿ°μåπ—Èπ‡Õß ®÷ß®–∑”„Àâ‡°‘¥º≈ß“π

‡°√’¬ß»—°¥‘Ï ‡®√‘≠«ß»å»—°¥‘Ï (2556) ‰¥â„Àâ§«“¡À¡“¬¢Õß§”«à“§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å«à“ ‡ªìπ°“√

 √â“ß √√§å ‘Ëß„À¡à∑’Ë·μ°μà“ß‰ª®“°‡¥‘¡·≈–„™âª√–‚¬™πå‰¥âÕ¬à“ß‡À¡“– ¡

‚¥¬ √ÿª·≈â« §«“¡§‘¥ √â“ß √√§å À¡“¬∂÷ß §«“¡ “¡“√∂„π°“√§‘¥¢Õß∫ÿ§§≈∑’Ë “¡“√∂·°â ‰¢

À√◊ÕμÕ∫ πÕßμàÕ‡Àμÿ°“√≥å  ∂“π°“√≥å ªí≠À“μà“ß Ê ‚¥¬Õ“»—¬§«“¡ “¡“√∂§‘¥ ¥—¥·ª≈ß º ¡º “π

§«“¡§‘¥ ª√– ∫°“√≥å §«“¡√Ÿâ „Àâ‡°‘¥§«“¡·μ°μà“ß°àÕ„Àâ‡°‘¥‡ªìπ ‘Ëß∑’Ë·ª≈°„À¡à ·≈–¡’ª√–‚¬™πå
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Õß§åª√–°Õ∫¢Õß§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å

Guilford (1967) Õ∏‘∫“¬√“¬≈–‡Õ’¬¥‡°’Ë¬«°—∫Õß§åª√–°Õ∫¢Õß§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å«à“§«√®–

μâÕß¡’ ‘Ëßμà“ß Ê ¥—ßπ’È

1. §«“¡§‘¥√‘‡√‘Ë¡ (originality) À¡“¬∂÷ß §«“¡§‘¥·ª≈°„À¡à‰¡à´È”°—π°—∫§«“¡§‘¥¢Õß§πÕ◊Ëπ

·≈–·μ°μà“ß®“°§«“¡§‘¥∏√√¡¥“ §«“¡§‘¥√‘‡√‘Ë¡Õ“®‡°‘¥®“°°“√§‘¥®“°‡¥‘¡∑’Ë¡’Õ¬Ÿà·≈â«„Àâ·ª≈°·μ°μà“ß

®“°∑’Ë‡§¬‡ÀÁπ À√◊Õ “¡“√∂æ≈‘°·æ≈ß„Àâ°≈“¬‡ªìπ ‘Ëß∑’Ë‰¡à‡§¬§“¥§‘¥ §«“¡§‘¥√‘‡√‘Ë¡Õ“®‡ªìπ°“√π”‡Õ“

§«“¡§‘¥‡°à“¡“ª√ÿß·μàßº ¡º “π®π‡°‘¥‡ªìπ¢Õß„À¡à §«“¡§‘¥√‘‡√‘Ë¡¡’À≈“¬√–¥—∫´÷ËßÕ“®‡ªìπ§«“¡§‘¥

§√—Èß·√°∑’Ë‡°‘¥¢÷Èπ‚¥¬‰¡à¡’„§√ Õπ·¡â§«“¡§‘¥π—Èπ®–¡’ºŸâÕ◊Ëπ§‘¥‰«â°àÕπ·≈â«°Áμ“¡

2. §«“¡§‘¥§≈àÕß·§≈à« (fluency) À¡“¬∂÷ß ª√‘¡“≥§«“¡§‘¥∑’Ë‰¡à´È”°—π„π‡√◊ËÕß‡¥’¬«°—π ‚¥¬

·∫àßÕÕ°‡ªìπ 4 ª√–‡¿∑ ¥—ßπ’È

2.1 §«“¡§≈àÕß·§≈à«∑“ß¥â“π∂âÕ¬§” (word fluency) ‡ªìπ§«“¡ “¡“√∂„π°“√„™â

∂âÕ¬§”Õ¬à“ß§≈àÕß·§≈à«

2.2 §«“¡§‘¥§≈àÕß·§≈à«∑“ß¥â“π°“√‚¬ß —¡æ—π∏å (associational fluency) ‡ªìπ§«“¡

 “¡“√∂∑’Ë®–§‘¥À“∂âÕ¬§”∑’Ë‡À¡◊Õπ°—π‰¥â¡“°∑’Ë ÿ¥‡∑à“∑’Ë®–¡“°‰¥â¿“¬„π‡«≈“∑’Ë°”Àπ¥

2.3 §«“¡§≈àÕß·§≈à«∑“ß¥â“π°“√· ¥ßÕÕ° (expression fluency) ‡ªìπ§«“¡ “¡“√∂„π

°“√„™â«≈’À√◊Õª√–‚¬§ °≈à“«§◊Õ  “¡“√∂∑’Ë®–π”§”¡“‡√’¬ß°—πÕ¬à“ß√«¥‡√Á«‡æ◊ËÕ„Àâ ‰¥âª√–‚¬§∑’ËμâÕß°“√

2.4 §«“¡§≈àÕß·§≈à«„π°“√§‘¥ (ideational fluency) ‡ªìπ§«“¡ “¡“√∂∑’Ë®–§‘¥§âπ ‘Ëß∑’Ë

μâÕß°“√¿“¬„π‡«≈“∑’Ë°”Àπ¥ ‡™àπ „™â§‘¥À“ª√–‚¬™πå¢Õß°âÕπÕ‘∞„Àâ ‰¥â¡“°∑’Ë ÿ¥¿“¬„π‡«≈“∑’Ë°”Àπ¥ ÷́Ëß

Õ“®‡ªìπ 5 π“∑’ À√◊Õ 10 π∑’

3. §«“¡§‘¥¬◊¥À¬ÿàπ (flexibility) À¡“¬∂÷ß ª√–‡¿∑À√◊Õ·∫∫¢Õß°“√§‘¥·∫àßÕÕ°‡ªìπ

3.1 §«“¡§‘¥¬◊¥À¬ÿàπ∑’Ë‡°‘¥¢÷Èπ∑—π∑’ (spontaneous flexibility) ‡ªìπ§«“¡ “¡“√∂∑’Ë®–

æ¬“¬“¡§‘¥‰¥âÀ≈“¬∑“ßÕ¬à“ßÕ‘ √– μ—«Õ¬à“ß¢Õß§π∑’Ë¡’§«“¡§‘¥¬◊¥À¬ÿàπ„π¥â“ππ’È®–§‘¥‰¥â«à“ª√–‚¬™πå

¢ÕßÀπ—ß ◊Õæ‘¡æå¡’Õ–‰√∫â“ß §«“¡§‘¥¢ÕßºŸâ∑’Ë¬◊¥À¬ÿàπ “¡“√∂®—¥°≈ÿà¡‰¥âÀ≈“¬∑‘»∑“ßÀ√◊ÕÀ≈“¬¥â“π ‡™àπ

‡æ◊ËÕ√Ÿâ¢à“« “√ ‡æ◊ËÕ‚¶…≥“ ‘π§â“ ‡æ◊ËÕ∏ÿ√°‘® œ≈œ „π¢≥–∑’Ë§π∑’Ë‰¡à¡’§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å®–§‘¥‰¥â‡æ’¬ß

∑‘»∑“ß‡¥’¬« §◊Õ ‡æ◊ËÕ√Ÿâ¢à“« “√ ‡∑à“π—Èπ

3.2 §«“¡§‘¥¬◊¥À¬ÿàπ∑“ß¥â“π°“√¥—¥·ª≈ß (adaptive flexibility) À¡“¬∂÷ß §«“¡ “¡“√∂

„π°“√¥—¥·ª≈ß§«“¡√Ÿâ À√◊Õª√– ∫°“√≥„Àâ‡°‘¥ª√–‚¬™πåÀ≈“¬ Ê ¥â“π ÷́Ëß¡’ª√–‚¬™πåμàÕ°“√·°âªí≠À“

ºŸâ∑’Ë¡’§«“¡¬◊¥À¬ÿàπ®–§‘¥¥—¥·ª≈ß‰¥â ‰¡à´È”°—π

4. §«“¡§‘¥≈–‡Õ’¬¥≈ÕÕ (elaboration) À¡“¬∂÷ß §«“¡§‘¥„π√“¬≈–‡Õ’¬¥‡ªìπ¢—ÈπμÕπ  “¡“√∂

Õ∏‘∫“¬„Àâ‡ÀÁπ¿“æ™—¥‡®π À√◊Õ‡ªìπ·ºπß“π∑’Ë ¡∫Ÿ√≥å¢÷Èπ §«“¡§‘¥≈–‡Õ’¬¥≈ÕÕ®—¥‡ªìπ√“¬≈–‡Õ’¬¥∑’Ëπ”

¡“μ°·μàß ¢¬“¬§«“¡§‘¥§√—Èß·√°„Àâ ¡∫Ÿ√≥å¢÷Èπ

‡°√’¬ß»—°¥‘Ï ‡®√‘≠«ß»å»—°¥‘Ï (2556) ‰¥âÕ∏‘∫“¬«à“ °“√∑’Ë®–°”Àπ¥«à“ ‘Ëß„¥‡°‘¥®“°§«“¡§‘¥

 √â“ß √√§åπ—Èπ “¡“√∂æ‘®“√≥“‰¥â®“°Õß§åª√–°Õ∫ ”§—≠ ‰¥â·°à
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1. μâÕß‡ªìπ ‘Ëß„À¡à (new, original) À¡“¬∂÷ß  ‘Ëß∑’Ë§‘¥ √â“ß √√§åÕÕ°¡“π—ÈπμâÕß‡ªìπ°“√§‘¥∑’Ë

·À«°«ß≈âÕ¡§«“¡§‘¥∑’Ë¡’Õ¬Ÿà‡¥‘¡ À√◊Õ∑’Ë‡√’¬°«à“‡ªìπ§«“¡§‘¥μâπ·∫∫ ™π‘¥·°–°≈àÕß „À¡à∂Õ¥¥â“¡ ∑’Ë‰¡à

‡§¬§‘¥‰¥â¡“°àÕπ ·≈–‰¡à‰¥â≈Õ°‡≈’¬π·∫∫„§√ ·¡â°√–∑—Ëß§«“¡§‘¥‡¥‘¡¢Õßμπ‡Õß

2. μâÕß„™â°“√‰¥â (workable) À¡“¬∂÷ß §«“¡§‘¥ √â“ß √√§åμâÕß‰¡à‰¥âÀ¬ÿ¥‡æ’¬ß®‘πμπ“°“√‡æâÕ

Ωíπ ·μà “¡“√∂π”¡“æ—≤π“„Àâ‡ªìπ®√‘ß·≈–„™âª√–‚¬™πå‰¥âÕ¬à“ß‡À¡“– ¡ μÕ∫ πÕß«—μ∂ÿª√– ß§å°“√

§‘¥‰¥â‡ªìπÕ¬à“ß¥’ §«“¡§‘¥ √â“ß √√§å®÷ßμâÕß‡ªìπ§«“¡§‘¥∑’Ë¡’‡Àμÿº≈  “¡“√∂π”‰ª„™â·°âªí≠À“∑’Ë‰¡à

 “¡“√∂·°â ‰¢‰¥â¥â«¬«‘∏’‡¥‘¡ À√◊Õ  ‘Ëßª√–¥‘…∞å∑’Ë„™âª√–‚¬™πå‰¥â¥’°«à“¢Õß‡¥‘¡∑’Ë„™â°—πÕ¬Ÿà ‡ªìπμâπ

3. μâÕß¡’§«“¡‡À¡“– ¡ (appropriate) À¡“¬∂÷ß ·¡â«à“§«“¡§‘¥π—Èπ®–ª√–°Õ∫‰ª¥â«¬§«“¡

·ª≈°„À¡à ‡ªìπ§«“¡§‘¥μâπ·∫∫ ·μàμâÕßº ¡º “πÕß§åª√–°Õ∫¢Õß§«“¡¡’‡Àμÿ¡’º≈ §«“¡‡À¡“– ¡

·≈–§ÿ≥§à“¿“¬„μâ¡“μ√∞“π∑’Ë¬Õ¡√—∫°—π‰ª∑—Ë«∫“ßª√–°“√¥â«¬

°“√æ—≤π“§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å

Wallas (1963) ·≈– Hutchison (1949) ‰¥âÕ∏‘∫“¬∂÷ß°√–∫«π°“√§‘¥ √â“ß √√§å Õ¥§≈âÕß°—π

‚¥¬‰¥â·∫àß°√–∫«π°“√μà“ß Ê ÕÕ°‡ªìπ 4 ¢—ÈπμÕπ ¥—ßπ’È

¢—Èπ∑’Ë 1 ¢—Èπ‡μ√’¬¡ (preparation) ‡ªìπ¢—Èπ‡μ√’¬¡¢âÕ¡Ÿ≈μà“ß Ê ‡™àπ ¢âÕ¡Ÿ≈‡°’Ë¬«°—∫°“√°√–∑”

ª√– ∫°“√≥å‡°à“ Ê À√◊Õ·π«∑“ß∑’Ë∂Ÿ°μâÕßÀ√◊Õ¢âÕ¡Ÿ≈√–∫ÿªí≠À“À√◊Õ¢âÕ¡Ÿ≈∑’Ë‡ªìπ§«“¡®√‘ß ¡“≈Õßº‘¥≈Õß

∂Ÿ°·≈–μ—Èß ¡¡μ‘∞“π‡æ◊ËÕ·°âªí≠À“

¢—Èπ∑’Ë 2 ¢—Èπøí°μ—«¢Õß§«“¡§‘¥À√◊Õ¢—Èπ§‘¥·°âªí≠À“ (incubation, frustration) ‡ªìπ¢—ÈπμÕπ∑’ËÕ¬Ÿà

„π§«“¡«ÿàπ«“¬ ¢âÕ¡Ÿ≈μà“ß Ê ∑—Èß„À¡à·≈–‡°à“¬—ß‰¡à∂Ÿ°®—¥§«“¡§‘¥„Àâ‡√’¬∫√âÕ¬ °“√§√ÿàπ§‘¥·°âªí≠À“¬—ß

‰¡à “¡“√∂À“∑“ßÕÕ°À√◊Õ¢¡«¥§«“¡§‘¥π—Èπ‰¥â

¢—Èπ∑’Ë 3 ¢—Èπª√–°“¬§«“¡§‘¥ (illumination, moment of insight) ‡ªìπ¢—Èπ∑’Ë§«“¡§‘¥∑’Ë —∫ π‰¥â

ºà“π°“√‡√’¬∫‡√’¬ß·≈–‡™◊ËÕ¡‚¬ß°—∫§«“¡ —¡æ—π∏å‡¢â“¥â«¬°—π„Àâ¡’§«“¡°√–®à“ß™—¥·≈– “¡“√∂¡Õß‡ÀÁπ

¿“æ¡‚π∑—»πå¢Õß§«“¡§‘¥ ‡°‘¥·π«§«“¡§‘¥·«∫¢÷Èπ¡“„π ¡Õß

¢—Èπ∑’Ë 4 ¢—Èπæ‘ Ÿ®πå (verification) ‡ªìπ√–¬–‡«≈“¢Õß°“√μ√«® Õ∫ ª√–‡¡‘πº≈‚¥¬„™â‡°≥±åμà“ß

Ê ‡æ◊ËÕæ‘ Ÿ®πå«à“‡ªìπ§«“¡§‘¥∑’Ë‡ªìπ®√‘ß·≈–∂Ÿ°μâÕßÀ√◊Õ‰¡à

Torrance (1965) ·≈– Davis (1973) ‰¥âÕ∏‘∫“¬∂÷ß°√–∫«π°“√·°âªí≠À“Õ¬à“ß √â“ß √√§å (cre-

ative problem solving) ‚¥¬ “¡“√∂·∫àßÕÕ°‡ªìπ 5 ¢—ÈπμÕπ ¥—ßπ’È

¢—Èπ∑’Ë 1 °“√§âπÀ“¢âÕ‡∑Á®®√‘ß (fact finding) ‡√‘Ë¡®“°°“√§«“¡√Ÿâ ÷°°—ß«≈  —∫ π«ÿàπ«“¬ ·μà¬—ß

‰¡à “¡“√∂À“ªí≠À“‰¥â«à“‡°‘¥®“°Õ–‰√ μâÕß§‘¥«à“ ‘Ëß∑’Ë∑”„Àâ‡°‘¥§«“¡‡§√’¬¥§◊ÕÕ–‰√ ‡æ◊ËÕ∑Ì“„Àâ∑√“∫«à“

ªí≠À“π—Èπ§◊ÕÕ–‰√ ‡æ√“–‡¡◊ËÕ∫ÿ§§≈¡’§«“¡ ß —¬Õ¬“°√Ÿâ „π‡√◊ËÕß„¥‡√◊ËÕßÀπ÷Ëß·≈â« ¬àÕ¡∑”„Àâ∫ÿ§§≈

· «ßÀ“Àπ∑“ß∑’Ë®–π”‰ª Ÿà¢âÕ‡∑Á®®√‘ß

¢—Èπ∑’Ë 2 °“√§âπæ∫ªí≠À“ (problem finding) ‡¡◊ËÕ§‘¥®π‡¢â“„®®– “¡“√∂∫Õ°‰¥â«à“ªí≠À“

μâπμÕ§◊ÕÕ–‰√·≈–‰¥â¢âÕ¡Ÿ≈‡°’Ë¬«°—∫ªí≠À“·≈â« °Á®–æ‘®“√≥“∂÷ßμâπ‡Àμÿ·≈–·π«∑“ß∑’Ë‡ªìπ‰ª‰¥â‚¥¬

§‘¥∂÷ß§«“¡‡ªìπ‰ª‰¥âÀ≈“¬ Ê ·π«∑“ß‡æ◊ËÕ§âπÀ“«‘∏’°“√·°âªí≠À“μàÕ‰ª
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¢—Èπ∑’Ë 3 °“√§âπæ∫§«“¡§‘¥ (ideal finding) ‡¡◊ËÕ‰¥âª√–‡¥Áπªí≠À“·≈â« „π¢—Èππ’È®–‡ªìπ°“√

√–¥¡§«“¡§‘¥μ—Èß ¡¡μ‘∞“π‡æ◊ËÕÀ“«‘∏’°“√∑’Ë®–·°âªí≠À“§‘¥ μ≈Õ¥®π√«∫√«¡¢âÕ¡Ÿ≈μà“ß Ê ‡æ◊ËÕ∑¥ Õ∫

§«“¡§‘¥

¢—Èπ∑’Ë 4 °“√§âπæ∫§”μÕ∫ (solution finding) ‡ªìπ¢—ÈπμÕπ¢Õß°“√æ‘®“√≥“§—¥‡≈◊Õ°«‘∏’°“√∑’Ë

‡À¡“– ¡∑’Ë ÿ¥ ‚¥¬°“√∑¥ Õ∫ ¡¡μ‘∞“π®πæ∫§”μÕ∫·≈– “¡“√∂μÕ∫ªí≠À“‰¥â«à“¡—π‡ªìπÕ–‰√

¢—Èπ∑’Ë 5 °“√¬Õ¡√—∫º≈®“°°“√§âπæ∫ (acceptance finding) ‚¥¬‡ªìπ°“√¬Õ¡√—∫§”μÕ∫∑’Ë§âπ

æ∫·≈–‰¥â®“°°“√æ‘ Ÿ®πå ®“°π—Èπ§‘¥μàÕ«à“°“√§âπæ∫®–π”‰ª ŸàÀπ∑“ß∑’Ë®–∑”„Àâ‡°‘¥·π«§«“¡§‘¥„À¡àμàÕ

‰ª∑’Ë‡√’¬°«à“ °“√∑â“∑“¬„π∑‘»∑“ß„À¡à (new challenge) Õ¬à“ß‰√

μ“√“ß 1  °“√‡ª√’¬∫‡∑’¬∫°√–∫«π°“√§‘¥ √â“ß √√§å¢Õß Wallas, Hutchison, Torrance ·≈– Davis

Wallas (1963) ·≈– Hutchison (1949) Torrance (1965) ·≈– Davis (1973)

¢—Èπ‡μ√’¬¡ (preparation) °“√§âπÀ“¢âÕ‡∑Á®®√‘ß (fact finding)

¢—Èπøí°μ—«¢Õß§«“¡§‘¥À√◊Õ¢—Èπ§‘¥·°âªí≠À“ °“√§âπæ∫ªí≠À“ (problem finding)

(incubation, frustration)

¢—Èπª√–°“¬§«“¡§‘¥ (illumination, moment of °“√§âπæ∫§«“¡§‘¥ (ideal finding)

insight)

¢—Èπæ‘ Ÿ®πå (verification) °“√§âπæ∫§”μÕ∫ (solution finding)

°“√¬Õ¡√—∫º≈®“°°“√§âπæ∫ (acceptance finding)

®“°μ“√“ß¢â“ßμâπ®–æ∫«à“°√–∫«π°“√§‘¥ √â“ß √√§åÕ“®®–¡’≈”¥—∫¢—ÈπμÕπμà“ß°—πÕ¬Ÿà∫â“ß ·μà

„πÀ≈—°°“√¡’§«“¡ Õ¥§≈âÕß°—π ‚¥¬ “¡“√∂ √ÿª‡ªìπ¢—ÈπμÕπ‡æ◊ËÕ„™â®—¥°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ‡æ◊ËÕ

æ—≤π“§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å„π√“¬«‘™“ÕÕ°·∫∫‰¥â ¥—ßπ’È
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°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ‡æ◊ËÕæ—≤π“§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å„π√“¬ «‘™“ÕÕ°·∫∫

¿“æ 1 ¢—ÈπμÕπ‡æ◊ËÕ„™â®—¥°“√®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ‡æ◊ËÕæ—≤π“§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å

1. ¢—Èπ√–∫ÿªí≠À“ ‚¥¬„π¢—ÈπμÕππ’È®–μâÕßºŸâ‡√’¬π¡’§«“¡μ√–Àπ—°∂÷ßªí≠À“ π”‰ª Ÿà°“√§âπæ∫

ªí≠À“‡æ◊ËÕ√«∫√«¡¢âÕ¡Ÿ≈ ¢âÕ‡∑Á®®√‘ß®“°ª√– ∫°“√≥å‡¥‘¡ °“√≈ßæ◊Èπ∑’Ë‡°Á∫¢âÕ¡Ÿ≈Õ¬à“ß√Õ∫¥â“π ‡æ◊ËÕ„™â

‡ªìπ∞“π„π°“√§‘¥·°âªí≠À“μà“ß Ê μàÕ‰ª

¿“æ 2 °“√≈ßæ◊Èπ∑’Ë‡°Á∫√«∫√«¡¢âÕ¡Ÿ≈ªí≠À“„πæ◊Èπ∑’Ë
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2. ¢—Èπ«‘‡§√“–Àå¢âÕ¡Ÿ≈ „π¢—ÈπμÕππ’ÈºŸâ‡√’¬π®–æ‘®“√≥“¢âÕ¡Ÿ≈∑’Ë‰¥â√—∫¡“ ∂÷ß·¡â¢âÕ¡Ÿ≈∑’Ë‰¥â¡“π—Èπ

Õ“®®–¬—ß´—∫´âÕπ·≈–‰¡à·πà„®„π§”μÕ∫ ®÷ßμâÕßπ”¢âÕ¡Ÿ≈∑’Ë‰¥â√—∫π—Èπ¡“«‘‡§√“–Àå ‰μ√àμ√Õß ·¬°√“¬

≈–‡Õ’¬¥ª√–‡¥Áπ·≈–À“§«“¡ —¡æ—π∏å¢Õß¢âÕ¡Ÿ≈ ·≈–¡ÕßÀ“¢âÕ¡Ÿ≈∑’Ë‡À¡“– ¡·≈–‡ªìπ‰ª‰¥â

¿“æ 3 °“√ √â“ßº—ß§«“¡§‘¥ (mind mapping) ·≈–π”‡ πÕªí≠À“·≈–·π«∑“ß°“√·°âªí≠À“

3. ¢—ÈπÕÕ°·∫∫·π«§«“¡§‘¥ À≈—ß®“°ºà“π¢âÕ¡Ÿ≈ §«“¡§‘¥∑’ËøÿÑß°√–®“¬¡“„π√–¬–·√°·≈–‰¥â

∑”°“√√«∫√«¡¢âÕ¡Ÿ≈‡À≈à“π—ÈπÕ¬à“ß‡ªìπ√–∫∫ ºŸâ‡√’¬π®–∑”°“√¢¡«¥¢âÕ¡Ÿ≈‡À≈à“π—ÈπÕÕ°¡“‡ªìπ§”μÕ∫

·π«§‘¥ (idea) ®“°°“√‡√’¬ß√âÕ¬¢âÕ¡Ÿ≈·≈–‡Àμÿº≈¥—ß°≈à“«‡¢â“¥â«¬°—π ‡æ◊ËÕπ”§”μÕ∫‡À≈à“π—Èπ‰ª

ÕÕ°·∫∫·≈–æ—≤π“‡ªìπß“π∑’Ë “¡“√∂ √â“ß∑“ßÕÕ°„Àâ°—∫ªí≠À“∑’Ëæ∫‰¥â

¿“æ 4 μ—«Õ¬à“ßº≈ß“π®“°°“√°“√π”‡ πÕº≈ß“π®“°·π«§‘¥ (idea) „πª√–‡¥Áπ°“√∫ÿ°√ÿ°∑’Ë¥‘π
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4. ¢—Èπ°“√æ‘ Ÿ®πåª√–‡¡‘πº≈ À≈—ß®“°‰¥âπ”§”μÕ∫∑’Ë‰¥â®“°°“√ √«∫√«¡¢âÕ¡Ÿ≈ æ—≤π“ÕÕ°¡“

‡ªìπº≈ß“π‡√’¬∫√âÕ¬·≈â«π—Èπ „π¢—ÈπμÕπμàÕ‰ªºŸâ‡√’¬π®–μâÕßπ”º≈ß“πÕÕ°‰ªπ”‡ πÕ ‡æ◊ËÕæ‘ Ÿ®πå§«“¡

§‘¥π—Èπ«à“ “¡“√∂·°âªí≠À“π—Èπ‰¥â®√‘ßÀ√◊Õ‰¡à À√◊Õ·π«∑“ß∑’Ëæ—≤π“ÕÕ°¡“π—Èπ¡’§«“¡ ¡‡Àμÿ ¡º≈À√◊Õ‰¡à

®“°π—Èππ”º≈ªÑÕπ°≈—∫ (feedback) μà“ß°≈—∫¡“·°â ‰¢º≈ß“π„Àâ ¡∫Ÿ√≥å¬‘Ëß¢÷Èπ

¿“æ 5 °“√π”‡ πÕº≈ß“π·≈–√—∫øíß¢âÕ‡ πÕ·π–

μ—«Õ¬à“ß°‘®°√√¡°“√‡√’¬π√Ÿâ‡æ◊ËÕæ—≤π“§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å„π√“¬«‘™“ÕÕ°·∫∫

„π°“√®—¥°‘®°√√¡‡æ◊ËÕ∑’Ë®–æ—≤π“§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å„Àâ°—∫ºŸâ‡√’¬ππ—Èπ ‚¥¬∑—Ë«‰ª¡’À≈“¬

°‘®°√√¡∑’Ë “¡“√∂ àß‡ √‘¡·≈–º≈—°¥—π„ÀâºŸâ‡√’¬π‰¥â¡’·≈–‡ªî¥‚Õ°“ „π°“√æ—≤π“§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å ‚¥¬

®–¢Õ¬°μ—«Õ¬à“ß¥—ßπ’È

1. °‘®°√√¡√–¥¡ ¡Õß (brainstorming) ‡ªìπ«‘∏’°“√§≈“  ‘§∑’Ë„™â„π°“√º≈‘μ§«“¡§‘¥√à«¡°—π

‡ªìπ°≈ÿà¡ ‡æ◊ËÕ„Àâ‡°‘¥√“¬°“√§«“¡§‘¥∑’ËÀ≈“°À≈“¬ ”À√—∫π”‰ª„™â·°âªí≠À“ ‚¥¬·π«§‘¥°“√√–¥¡æ≈—ß

 ¡Õßπ’È ‰¥â∂Ÿ°æ—≤π“‚¥¬Õ‡≈Á°´å ÕÕ ∫Õ√åπ (alex osborn) ‡æ◊ËÕæ—≤π“«‘∏’°“√·°â ‰¢ªí≠À“Õ¬à“ß

 √â“ß √√§å„πªï 1939  “‡Àμÿ¡“®“°°“√∑’Ëæπ—°ß“π¢Õß‡¢“‰¡à “¡“√∂§‘¥‰Õ‡¥’¬¥’ Ê  ”À√—∫ß“π‚¶…≥“

ÕÕ°¡“‰¥â ÕÕ ∫Õ√åπ®÷ß‡√‘Ë¡∑”°“√®—∫°≈ÿà¡æπ—°ß“π‡æ◊ËÕº≈‘μ√“¬°“√§«“¡§‘¥ ´÷Ëß°Á∑”„Àâ ‰¥â§âπæ∫

·π«∑“ß°“√æ—≤π“®”π«π·≈–§ÿ≥¿“æ¢Õß§«“¡§‘¥∑’Ë‰¥â®“°æπ—°ß“π ®ÿ¥¡ÿàßÀ¡“¬ ”§—≠‡æ◊ËÕ àß‡ √‘¡„Àâ

∫ÿ§§≈¡’§«“¡§‘¥À≈“¬∑“ß §‘¥‰¥â§≈àÕß„π™à«ß‡«≈“®”°—¥ ‚¥¬°“√„Àâ∫ÿ§§≈‡ªìπ°≈ÿà¡À√◊Õ√“¬∫ÿ§§≈°Á‰¥â ®¥

√“¬°“√§«“¡§‘¥μà“ß Ê ∑’Ë§‘¥‰¥â‚¥¬ Ê ‰¡à§”π÷ß∂÷ß°“√ª√–‡¡‘π§«“¡§‘¥ ·μà‡πâπª√‘¡“≥§«“¡§‘¥ §‘¥„Àâ ‰¥â

¡“° §‘¥„Àâ·ª≈° À≈—ß®“°‰¥â√«∫√«¡§«“¡§‘¥μà“ß Ê ·≈â« ®÷ß§àÕ¬ª√–‡¡‘π‡≈◊Õ°‡Õ“§«“¡§‘¥∑’Ë¥’∑’Ë ÿ¥¡“

„™â„π°“√·°âªí≠À“·≈–®—¥≈”¥—∫∑“ß‡≈◊Õ°À√◊Õ∑“ß·°âªí≠À“√Õß Ê ‰«â¥â«¬ ‚¥¬·π«∑“ß°“√√–¥¡ ¡Õß¡’

À≈—° ”§—≠¡’Õ¬Ÿà 2 Õ¬à“ß §◊Õ 1) Õ¬à“‡æ‘Ëß¥à«πμ—¥ ‘π ‡æ√“–®–ªî¥°—Èπ§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å‰¡à„Àâ‡°‘¥¢÷Èπ ¥—ß

π—ÈπÕ¬à“‡æ‘Ëß§‘¥«à“ ‘Ëß∑’Ë§‘¥∂Ÿ°À√◊Õº‘¥ ‡ªìπ‰ª‰¥âÀ√◊Õ‰¡à ·≈– 2) ‡πâπª√‘¡“≥ ‡π◊ËÕß¡“®“°ÕÕ ∫Õ√åπ‡™◊ËÕ«à“

ª√‘¡“≥§«“¡§‘¥°àÕ„Àâ‡°‘¥§ÿ≥¿“æ ¬‘Ëß¡’‰Õ‡¥’¬¡“°°Á®–∑”„Àâ¡’∑“ß‡≈◊Õ°„π°“√·°â ‰¢ªí≠À“‡æ‘Ë¡¢÷Èπ¥â«¬ ·≈–

‡√“ “¡“√∂§—¥°√Õß„™â∑“ß‡≈◊Õ°∑’Ë¥’∑’Ë ÿ¥ ¡’§ÿ≥¿“æ Ÿß ÿ¥
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¿“æ 6 ¿“æ°‘®°√√¡√–¥¡ ¡Õß (brainstorming)

2. °‘®°√√¡°“√ √â“ßº—ß§«“¡§‘¥ (mind mapping) À√◊Õ‡√’¬°Õ’°Õ¬à“ß«à“ radiant thinking

‡ªìπ°“√§‘¥·∫∫°“√·ºà√—»¡’ÕÕ°‰ª ‚¥¬‚∑π’ ∫Ÿ´“π (tony buzan) π—°®‘μ«‘∑¬“™“«Õ—ß°ƒ… ‡ªìπºŸâ§‘¥

√‘‡√‘Ë¡‡ªìπºŸâπ”‡Õ“§«“¡√Ÿâ‡√◊ËÕß ¡Õß¡“ª√—∫„™â°—∫°“√‡√’¬π√Ÿâ¢Õß‡¢“æ—≤π“‡ªìπ‡∑§π‘§π’È ‚¥¬°√–∫«π°“√

ª√–°Õ∫¥â«¬°“√ √â“ß®ÿ¥»Ÿπ¬å√«¡‚¥¬„ à§”À≈—°μ—Èßμâπ∑’ËμâÕß°“√§‘¥ ®“°π—Èπ·μ°°‘Ëß§«“¡§‘¥ÕÕ°‰ª√Õ∫

°≈ÿà¡§”π—Èπ‡√◊ËÕ¬ Ê ‚¥¬®–‡ªìπ¢âÕ§«“¡À√◊Õ‡ªìπ¿“æ·∑π§«“¡À¡“¬°Á‰¥â „π¢—ÈπμÕπμàÕ‰ª‡ªìπ°“√®—¥

√–‡∫’¬∫‚¥¬°“√®—¥°≈ÿà¡§”À√◊Õ§«“¡À¡“¬‡¥’¬«°—π §”∑’Ë¡’§«“¡À¡“¬μ√ß°—π¢â“¡Õ“®®–„™â ’ —πÀ√◊Õ

°√“øî°μà“ß Ê ‡ªìπμ—«™à«¬„π°“√·∫àß·≈–®—¥°≈ÿà¡ ¢—ÈπμÕπ ÿ¥∑â“¬‡ªìπ°“√·μ°°‘Ëß “¢“¬àÕ¬∑’Ë∑”°“√·∫àß

À¡«¥‰«â‡√’¬∫√âÕ¬·≈â« ‚¥¬‡¢’¬π·≈–„ à§«“¡§‘¥≈ß‰ªÕ¬à“ß√«¥‡√Á« ‚¥¬°‘®°√√¡π’È®–™à«¬„Àâ “¡“√∂

ª≈¥ª≈àÕ¬§«“¡§‘¥¢ÕßºŸâ‡√’¬π‰¥âÕ¬à“ß¡’Õ‘ √–

¿“æ 7 ¿“æμ—«Õ¬à“ßº—ß§«“¡§‘¥ (mind mapping)

Õâ“ßÕ‘ß https://imindmap.com/how-to-mind-map/
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3. °‘®°√√¡∂à“¬∑Õ¥§«“¡§‘¥ºà“π¿“æ (visual brain dumping) ∂â“°‘®°√√¡√–¥¡ ¡Õß (brain-

storming) ‡ªìπ°“√√«¡æ≈—ß‡æ◊ËÕæŸ¥§ÿ¬°—π °‘®°√√¡∂à“¬∑Õ¥§«“¡§‘¥ºà“π¿“æ®–·μ°μà“ßÕÕ°‰ª‡æ√“–

®–Õ“»—¬√Ÿª¿“æ‡ªìπ ◊ËÕ°≈“ß„π°“√§‘¥ ÷́Ëß®–‡À¡“– ¡°—∫°“√∑”ß“π à«π∫ÿ§§≈ ‚¥¬¢—ÈπμÕπ¢Õß

°‘®°√√¡∂à“¬∑Õ¥§«“¡§‘¥ºà“π¿“æπ—Èπ®–‡√‘Ë¡®“°°“√√à“ß¿“æÀ≈—ß®“°∑’Ë‰¥â√–∫ÿ‡ªÑ“À¡“¬μà“ß Ê ·≈â« ‚¥¬

‡ªìπ°“√√à“ß·∫∫§√à“« Ê ®“°π—Èπ°”Àπ¥‡«≈“μ—«Õ¬à“ß‡™àπ 30 π“∑’ „Àâ ‰¥â 30 ¿“æ ‚¥¬ “¡“√∂«“¥¿“æ

‰¥â„πÀ≈“¬·ºàπ°√–¥“…‡æ◊ËÕ∑’Ë®– –¥«°„π°“√‡ª√’¬∫‡∑’¬∫ ®“°π—Èπ„Àâ«“¥μàÕ‰ª‡√◊ËÕ¬ Ê ·∑π∑’Ë®–≈∫∑‘Èß

·μà„Àâ∑”°“√μ°·μàß„Àâ «¬ß“¡ „Àâ¡’¿“æÕÕ°¡“À≈“¬ Ê ·∫∫®“°‰Õ‡¥’¬‡¥’¬«°—π ®“°π—Èππ”¿“æ∑—ÈßÀ¡¥

¡“√«¡°—π·≈–μ—¥ ‘π„®‡≈◊Õ°º≈ß“π‡æ◊ËÕπ”‰ª„™âß“πμàÕ‰ª

¿“æ 8 ¿“æμ—«Õ¬à“ß°“√∑”°‘®°√√¡∂à“¬∑Õ¥§«“¡§‘¥ºà“π¿“æ (visual brain dumping)

Õâ“ßÕ‘ß https://wiiolo.wordpress.com/2014/04/06/visual-brain-demping/
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∫∑ √ÿª

°“√æ—≤π“§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å„Àâ°—∫ºŸâ‡√’¬ππ—Èπ ‡ªìπ°‘®°√√¡∑’Ë “¡“√∂ àß‡ √‘¡·≈–æ—≤π“‰¥â ‚¥¬

ºà“π°‘®°√√¡°“√ Õπ °“√Ωñ°Ωπ ·≈–°“√ªØ‘∫—μ‘„Àâ∂Ÿ°«‘∏’ ‚¥¬ºŸâ Õπ®–μâÕß¡’·π«∑“ß„π°“√∑’Ë®– àß

‡ √‘¡§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å √«¡∑—Èß®—¥°‘®°√√¡°“√‡√’¬π°“√ Õπ∑’ËÀ≈“°À≈“¬ √«¡∑—Èß®–μâÕß¡’°‘®°√√¡

·≈–‡∑§π‘§∑’Ë®–°√–μÿâπºŸâ‡√’¬π„Àâ‡°‘¥§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å √«¡∑—Èß°“√ √â“ßªí®®—¬¥â“πμà“ß Ê „Àâ°—∫ºŸâ‡√’¬π

Õ“∑‘‡™àπ ªí®®—¬¥â“π°“¬¿“æ (physical) ªí®®—¬¥â“π¥â“π ¡Õß (mental) ·≈–ªí®®—¬¥â“πÕ“√¡≥å (emo-

tional) ‡æ◊ËÕ‡ªìπ°“√ àß‡ √‘¡°“√æ—≤π“§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å„Àâ°—∫ºŸâ‡√’¬π√Õ∫¥â“π Õ’°∑—ÈßºŸâ Õπ®–μâÕß¡’

∫∑∫“∑„π°“√ √â“ß∫√√¬“°“»„ÀâºŸâ‡√’¬π‡°‘¥§«“¡√Ÿâ ÷°‰«â«“ß„® ‡§“√æ§«“¡§‘¥‡ÀÁπ´÷Ëß°—π·≈–°—π  àß

‡ √‘¡„ÀâºŸâ‡√’¬π¡’∫∑∫“∑‡ªìπºŸâ‡ πÕ§«“¡§‘¥‡ÀÁπÕ¬à“ßÀ≈“°À≈“¬·≈â«®–μâÕß‡ªìπºŸâøíß∑’Ë¥’ ‚¥¬°“√Ωñ°„Àâ

ºŸâ‡√’¬π√Ÿâ®—°°“√øíßÕ¬à“ß≈÷°´÷Èß (deep listening) §◊Õ°“√Ωñ°„ÀâºŸâ‡√’¬πøíßÕ¬à“ßμ—Èß„®·≈–®—∫ª√–‡¥Áπ ”§—≠

¢ÕßºŸâæŸ¥‰¥âÕ¬à“ß∂Ÿ°μâÕß ‡æ◊ËÕ„Àâ°‘®°√√¡°“√‡√’¬π°“√ Õπ àß‡ √‘¡„ÀâºŸâ‡√’¬π‡°‘¥§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å

Õ¬à“ß·∑â®√‘ß

√“¬°“√Õâ“ßÕ‘ß
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