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บทคัดยอ  
บทความวิจัยนี ้มีว ัตถุประสงค 1) เพื ่อศึกษาสภาพการฟ นฟูภาวะถดถอยทางการเร ียนรู   

2) เพื ่อศึกษาแนวทางการสงเสริมมาตรการฟ นฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรูตามหลักอิทธิบาท 4 และ  
3) เพื ่อนำเสนอแนวทางการสงเสริมมาตรการฟ นฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู  ตามหลักอิทธิบาท 4  
ของโรงเรียนเครือขายพรุพี-ควนศรี สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3  
เปนการวิจัยเชิงคุณภาพทำการเก็บรวบรวมขอมูลโดยการสัมภาษณเชิงลึกผูเก่ียวของ 15 คน การสัมภาษณเชิง
ลึกผูเชี่ยวชาญเพื่อรางแนวทาง 5 คน และสนทนากลุมผูทรงคุณวุฒิ 7 คน เพื่อประเมินความเหมาะสม ความ
เปนไปได และความเปนประโยชน ทำการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพโดยการวิเคราะหเนื้อหา การสนทนา 
และนำมาเขียนเชิงพรรณนา 

ผลการวิจัยพบวา 1) สภาพการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู พบวา สถานศึกษาปรับหลักสูตร
เพ่ือรองรับผูเรียนท่ีมีภาวะถดถอยทางการเรียนรู แตครูยังไมไดรับการอบรมท่ีเพียงพอทำใหเกิดความเขาใจผิด 
ขาดความรวมมือจากทุกภาคสวน สงผลใหการเขาถึงแหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียนไมเต็มที่ ขาดระบบการ
จัดการขอมูลที่ทันสมัย ผูเรียนขาดความรวมมือและความสนใจในกิจกรรม เกิดความเหลื่อมล้ำในการเขาถึง
ทรัพยากร ทำใหบุคลากรและนักเรียนไมไดรับการพัฒนาทักษะอยางตอเนื ่อง 2) ผลการศึกษาแนวทาง  
มีแนวทางการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู 7 มาตรการ ประกอบดวย (1) ออกแบบกระบวนการจัดการ
เรียนรูใหมที่ตอบสนองบริบทการเปลี่ยนแปลงและความตองการของผูเรียน (2) เสริมพลังพัฒนาครู และ
ผูบริหารสถานศึกษา (3) สรางการมีสวนรวมในการจัดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพระหวางสถานศึกษา ครู 
ผูปกครอง ชุมชน และทุกภาคสวนที่เกี่ยวของ (4) พัฒนาคลังสื่อดิจิทัลเพื่อการเรียนรูแบบเปดและเชื่อมโยง
ขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา (5) สรางทัศนคติที่ดีตอการเรียนรูและสุขภาวะที่ดีของผูเรียนทั้งสุขภาพกาย
และสุขภาพจิต (6) ยกระดับการจัดการเรียนรู โดยใชเทคโนโลยีอยางเปนระบบและมีประสิทธ ิภาพ  
(7) จัดสวัสดิการ ความปลอดภัย สรางขวัญและกำลังใจ ซึ่งประยุกตใชกับหลักอิทธิบาท 4 ประกอบดวย 
 (1) ฉันทะ (ความพึงพอใจ) (2) วิริยะ (ความเพียรพยายาม) (3) จิตตะ (ความมุงม่ันเอาใจใส) (4) วิมังสา (ความ
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ใครครวญในงานท่ีทำ) และ 3) การนำเสนอแนวทางการสงเสริมมาตรการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรูตาม
หลักอิทธิบาท 4 พบวามีความเหมาะสม มีความเปนไปได และมีความเปนประโยชน สามารถนำไปใชไดจริง 
คำสำคัญ: การฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู, อิทธิบาท 4, โรงเรียนประถมศึกษา 
 
Abstract  

The objectives of this research article were: 1) to study the condition of learning 
loss recovery, 2) to study the strategies for promoting remedial learning loss recovery 
measures based on the Four Iddhipada� , 3) to propose strategies for promoting remedial 
learning loss recovery measures based on the Four Iddhipada� in the Phruphi-Khuansri network 
schools under the Surat Thani Primary Educational Service Area Office 3. This was qualitative 
research. The data were collected by in-depth interviews with 15 key informants, 5 experts 
and focus group by 7 qualified persons. The qualitative data were analyzed using content 
analysis and thematic analysis, followed by descriptive writing. 

The results of the study were as follows: 1) The condition of learning loss recovery, 
founded that educational institutions had adjusted their curricula to accommodate students 
that learning loss. However, teachers had not received sufficient training, leading to 
misunderstandings. The lack of collaboration from all sectors had hindered access to external 
learning resources. Additionally, there was an absence of a modern data management system.  
The students were not engaging in learning activities, and there were still discrepancies in 
resource accessibility. These factors had hindered both educators and students from 
continuously developing their skills. 2) The study of strategies to promote learning loss 
recovery measures based on the Four Iddhipada� principles, identified 7 essential measures for 
recovering from learning loss: (1) Designing a new learning management process to respond 
to changing contexts and student needs. (2) Empowering the development of teachers and 
school administrators. (3) Fostering effective collaboration in learning management among 
schools, teachers, parents, communities, and all relevant sectors. (4) Developing a digital 
library for open learning and integrating educational information systems. (5) Cultivating a 
positive attitude towards learning and promoting students’ well-being, Both physically and 
mentally. (6) Enhancing learning management through systematic and effective use of 
technology. (7) Providing welfare, ensuring safety, and boosting morale. These measures were 
aligned with the Four Iddhipada�, which included: (1) Chanda (Satisfaction), (2) Viriya (Effort),  
(3) Citta (Concentration), (4) Vimaṁsa�  (Reflection). 3 )  The presentation of guidelines for 
promoting revival measures for learning loss based on the Four Iddhipada� principles were 
found to be appropriate, feasible, and beneficial. It could be implemented in practice. 
Keywords: Learning Loss Recovery, The Four Iddhipada�, Primary School 
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บทนำ 
การศึกษาเปนกระบวนการสำคัญในการพัฒนาคุณภาพมนุษยและเปนรากฐานของการพัฒนา

ประเทศและสังคม ประเทศไทยจึงตองปรับปรุงการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม 
และวิชาการ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหตอบสนองตอความตองการของสังคม ผูเรียนสามารถแขงขันและ
รวมมือในระดับสากลไดอยางสรางสรรค การศึกษาที่เปนประโยชนตองสามารถพัฒนาคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ 
และสังคมของทองถิ่นได โดยมุงเนนใหผูเรียนพัฒนาตนเองตามมาตรฐานการเรียนรู กิจกรรมการเรียนรูตองมี
การวางแผนและประเมินผลที ่สอดคลองกัน ทั ้งจากการสังเกตและการปฏิบัติจริง เพื ่อสะทอนความรู 
ความสามารถ และพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม รวมถึงคานิยมท่ีเหมาะสมแกผูเรียน (พัชญพิชา จันทา, 2563) 

ภาวะถดถอยทางการเรียนรู เปนการเสื่อมถอยของความรู ของผูเรียนหรือการสูญเสียโอกาส
ทางการเรียนรูท่ีควรไดรับในชวงเวลาปกติของปการศึกษา ซ่ึงสามารถเกิดข้ึนจากเหตุการณตางๆ เชน การหยุด
ยาวของโรงเรียนในชวงสถานการณโควิด-19 ที่ทำใหผูเรียนไมไดรับการจัดการเรียนรูตามปกติ ภาวะถดถอย
ทางการเรียนรูประกอบดวย 2 องคประกอบหลัก คือ ภาวะถดถอยเชิงผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ท่ีสะทอนถึงการ
ลดลงของผลการเรียนรูในวิชาตางๆ ตามหลักสูตร ภาวะถดถอยเชิงคุณลักษณะการเรียนรู ที่เกี่ยวของกับการ
ลดลงของความตั้งใจในการเรียน ความพยายาม และแรงจูงใจ รวมถึงการเกิดความเครียด ความวิตกกังวล  
การขาดทักษะทางสังคมและความเสี่ยงท่ีจะออกกลางคัน นอกจากนี้ ภาวะถดถอยยังมีผลกระทบตอทักษะทาง
กายภาพ สุขภาพจิต และความเปนอยูของผูเรียนดวย (อิทธิพัทธ สุวทันพรกูล และคณะ, 2564) 

จากผลกระทบดังกลาวไดมีการนำมาตรการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู 7 มาตรการ มาปรับ
ใชในสถานศึกษา ไดแก 1) ออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรูใหมที่ตอบสนองบริบทการเปลี่ยนแปลงและ
ความตองการของผูเรียน 2) เสริมพลังพัฒนาครู และผูบริหารสถานศึกษา 3) สรางการมีสวนรวมในการจัดการ
เรียนรูอยางมีประสิทธิภาพระหวางสถานศึกษา ครู ผูปกครอง ชุมชน และทุกภาคสวนที่เกี่ยวของ 4) พัฒนา
คลังสื่อดิจิทัลเพื่อการเรียนรูแบบเปดและเชื่อมโยงขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา 5) สรางทัศนคติที่ดีตอการ
เรียนรูและสุขภาวะท่ีดีของผูเรียนท้ังสุขภาพกายและสุขภาพจิต 6) ยกระดับการจัดการเรียนรูโดยใชเทคโนโลยี
อยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ และ 7) จัดสวัสดิการ ความปลอดภัย สรางขวัญและกำลังใจ (สำนักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา, 2565) 

การจัดการศึกษาที ่มุ งพัฒนาทักษะใหเยาวชนสามารถอยู รอดในสังคมปจจุบันและอนาคต 
จำเปนตองพัฒนาจิตสำนึกตอโลกและสิ่งแวดลอม รวมถึงการรูเทาทันและการใชทักษะแหงศตวรรษที่ 21  
โดยการนำหลักธรรม "อิทธิบาท 4" มาใชในการพัฒนาการศึกษา ซ่ึงประกอบดวย 4 องคประกอบ ไดแก ฉันทะ 
(ความพึงพอใจ) วิริยะ (ความเพียรพยายาม) จิตตะ (ความมุงม่ันเอาใจใส) วิมังสา (ความใครครวญในงานท่ีทำ)
หลักอิทธิบาท 4 นี้จะชวยใหการศึกษาและการเรียนรูมีประสิทธิภาพ และสามารถบรรลุเปาหมายไดอยางมี
คุณภาพ (พระจักร จกฺกวโร (เหมือนปน), 2561) 

โรงเรียนเครือขายพรุพี-ควนศรี (2566) สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร
ธานี เขต 3 ไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด-19 ทำใหไมสามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนแบบเดิมได ตองปรับเปลี่ยนมาเปนการเรียนออนไลน แตก็ยังไมสามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนไดดีขึ้นจึงไดมีการดำเนินโครงการควบคุมและเฝาระวังปองกันโรคโควิด-19 โดยการอบรมสราง
ความตระหนักแกผูเรียนเกี่ยวกับการปองกันโรค ซึ่งเปนการแกปญหาชั่วคราวเทานั้น เพื่อใหการฟนฟูภาวะ
ถดถอยทางการเรียนรูมีประสิทธิภาพมากข้ึน จำเปนตองนำหลักอิทธิบาท 4 มาใชในการสงเสริมการเรียนรูของ
นักเรียน โดยมีเปาหมายเพ่ือลดภาวะถดถอยทางการเรียนรูและเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  
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จากความเปนมาและความสำคัญของปญหาดังกลาว ผู ว ิจัยจึงมุ งศึกษาแนวทางการสงเสริม
มาตรการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรูของผูเรียนของโรงเรียนเครือขายพรุพี-ควนศรี ในระดับการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน เพื่อมิใหปญหาภาวะถดถอยทางการเรียนรูสะสมมากยิ่งขึ้นจึงตองการศึกษาเก่ียวกับแนวทางการ
สงเสริมมาตรการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรูตามหลักอิทธิบาท 4 เพื่อนำไปเปนแนวทางในการลดภาวะ
ถดถอยทางการเรียนรู นำไปสูการพัฒนาคุณภาพการเรียนของผูเรียนไดอยางมีคุณภาพและเกิดประสิทธิภาพ
สูงสุดแกผูเรียน 
 
วัตถุประสงคการวิจัย  

1. เพ่ือศึกษาสภาพการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู ของโรงเรียนเครือขายพรุพี-ควนศรี สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 

2. เพื่อศึกษาแนวทางการสงเสริมมาตรการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู ตามหลักอิทธิบาท 4 
ของโรงเรียนเครือขายพรุพี-ควนศรี สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 

3. เพื่อนำเสนอแนวทางการสงเสริมมาตรการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู ตามหลักอิทธบิาท 
4 ของโรงเรียนเครือขายพรุพี-ควนศรี สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 

 
วิธีดำเนินการวิจัย  

การวิจัยนี้เปนการวิจัยแบบเชิงคุณภาพ โดยมีวิธีดำเนินการวิจัย 3 ข้ันตอน ดังนี้ 
ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาสภาพการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู มี 2 ขั้นตอน คือ 1) ศึกษาและ

สังเคราะหเอกสารเกี่ยวกับการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู และวิเคราะหขอมูลโดยการวิเคราะหเนื้อหา 
2) สรางแบบสัมภาษณเชิงลึก นำแบบสัมภาษณเชิงลึกใหผูเชี่ยวชาญ 3 ทานตรวจสอบรายละเอียดของเนื้อหา 
ความเที่ยงตรงตามเนื้อหา และความถูกตองของภาษา พรอมทั้งหาคุณภาพเครื่องมือ โดยวิเคราะหหาคา IOC 
คัดเลือกขอที่มีคา IOC ตั้งแต 0.60-1.00 ซึ่งไดคาเฉลี่ยทั้งฉบับเทากับ 1.00 แลวนำไปสัมภาษณเชิงลึกจากผูมี
สวนเกี่ยวของจำนวน 15 คน ดำเนินการนำรายละเอียดจากการสัมภาษณมารวบรวมเรียบเรียง และปรับปรุง
ตามขอเสนอแนะ  

ขั้นตอนที่ 2 การศึกษาแนวทางการสงเสริมมาตรการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรูตามหลัก
อิทธิบาท 4 โดยการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการสงเสริมมาตรการฟนฟูภาวะถดถอยทางการ
เรียนรู ไดแก 1) ออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรูใหมท่ีตอบสนองบริบทการเปลีย่นแปลงและความตองการ
ของผูเรียน 2) เสริมพลังพัฒนาครู และผูบริหารสถานศึกษา 3) สรางการมีสวนรวมในการจัดการเรียนรูอยางมี
ประสิทธิภาพระหวางสถานศึกษา ครู ผูปกครอง ชุมชน และทุกภาคสวนที่เกี่ยวของ 4) พัฒนาคลังสื่อดิจิทัล
เพื่อการเรียนรูแบบเปดและเชื่อมโยงขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา 5) สรางทัศนคติที่ดีตอการเรียนรูและ 
สุขภาวะที่ดีของผูเรียนทั้งสุขภาพกายและสุขภาพจิต 6) ยกระดับการจัดการเรียนรูโดยใชเทคโนโลยีอยางเปน
ระบบและมีประสิทธิภาพ และ 7) จัดสวัสดิการ ความปลอดภัย สรางขวัญและกำลังใจ เพื่อจัดทำรางแนวทาง 
โดยใหผูเชี่ยวชาญที่ไดจากการเลือกแบบเจาะจง จำนวน 5 คน ตรวจรางแนวทางดวยการสัมภาษณเชิงลึกใช
เครื่องมือการวิจัยเปนแบบสัมภาษณเชิงลึก และทำการวิเคราะหขอมูลดวยการวิเคราะหเนื้อหาตามแบบ
สัมภาษณ 

ขั้นตอนที่ 3 การนำเสนอแนวทางการสงเสริมมาตรการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรูตามหลัก
อิทธิบาท 4 โดยการสนทนากลุมผูทรงคุณวุฒิ 7 รูป/คน ไดจากการเลือกแบบเจาะจงและกำหนดเกณฑในการ
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คัดเลือก ใชเครื่องมือการวิจัยเปนแบบประเมินการสนทนากลุมเกี่ยวกับแนวทางการสงเสริมมาตรการฟนฟู
ภาวะถดถอยทางการเรียนรู ตามหลักอิทธิบาท 4 ซ่ึงประกอบดวย 7 มาตรการ โดยประยุกตใชหลักอิทธิบาท 4 
ประกอบดวย 1) ฉันทะ (ความพึงพอใจ) 2) วิริยะ (ความเพียรพยายาม) 3) จิตตะ (ความมุงมั ่นเอาใจใส)  
4) วิมังสา (ความใครครวญในงานท่ีทำ) ซ่ึงทำการวิเคราะหขอมูลดวยการบันทึกการสนทนากลุมตามความเห็น
และขอเสนอแนะของผูรวมสนทนากลุม เพ่ือประเมินความเหมาะสม ความเปนไปได และความเปนประโยชน 

 
สรุปผลการวิจัย 

1. การศึกษาสภาพการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรูของโรงเรียนเครือขายพรุพี-ควนศรี สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 พบวา โรงเรียนไดออกแบบกระบวนการจัดการ
เรียนรูใหมเพื่อตอบสนองการเปลี่ยนแปลงของบริบทและความตองการของผูเรียน โดยการปรับหลักสูตรเพ่ือ
รองรับผูเรียนที่มีภาวะถดถอยทางการเรียนรูผานการเชื่อมโยงเนื้อหากับชีวิตจริงและสงเสริมการเรียนรูแบบ
รายบุคคล ขณะเดียวกันก็มีการสงเสริมการทำงานรวมกันของครูและผูเรียนผานกิจกรรมตางๆ แตยังพบ
ขอจำกัดเกี่ยวกับเวลาในการทำแผนพัฒนารายบุคคลและการขาดการอบรมครูในดานการใชเทคโนโลยีในการ
สอน โรงเรียนมีการพัฒนาครแูละผูบริหารอยางตอเนื่องเพื่อเสริมพลังในการใชเทคนิคการสอนใหมๆ และการ
ใชเทคโนโลยีในการเรียนการสอน รวมถึงการสรางชองทางการมีสวนรวมของผูปกครองและชุมชนในการ
จัดการเรียนรู โดยจัดกิจกรรมท่ีตรงกับความสนใจของผูเรียน แตยังมีขอจำกัดในการเขาถึงขอมูลและการมีสวน
รวมของผูปกครองที่ขาดเทคโนโลยี โรงเรียนพัฒนาคลังสื่อดิจิทัลเพื่อใหผู เรียนสามารถทบทวนบทเรียน
ออนไลนได แตยังขาดการเผยแพรขอมูลใหผูปกครองเขาถึง นอกจากนี้โรงเรียนยังสงเสริมสุขภาวะของผูเรียน
ทั้งดานรางกายและจิตใจ โดยการจัดกิจกรรมสุขภาพจิต แตยังมีปญหาเกี่ยวกับการขาดความรวมมือจากบาง
กลุมนักเรียนและครูที่ขาดทักษะในการใหคำปรึกษา ดานการพัฒนาการจัดการเรียนรูผานเทคโนโลยียังเผชิญ
กับปญหาการขาดบุคลากรผูเชี่ยวชาญและงบประมาณจำกัด ดานการจัดสวัสดิการและความปลอดภัยใหครูยัง
มีปญหาในการจัดอบรมความปลอดภัยอยางตอเนื ่องและภาระงานที ่สูงเกินไป จึงควรมีการอบรมและ
ประเมินผลงานใหชัดเจนเพ่ือสรางขวัญกำลังใจ 

2. แนวทางการสงเสริมมาตรการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู ตามหลักอิทธิบาท 4 ของ
โรงเรียนเครือขายพรุพี-ควนศรี สังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 
ประกอบดวย 7 มาตรการ โดยประยุกตใชหลักอิทธิบาท 4 ประกอบดวย 1) ฉันทะ (ความพึงพอใจ มีใจรักใน
สิ่งที่ทำ) 2) วิริยะ (ความเพียรพยายาม ทำไปเรื่อยๆ จนประสบผลสำเร็จ ) 3) จิตตะ (ความมุงมั่นเอาใจใส 
ตั้งใจทำดวยปญญา) และ 4) วิมังสา (ความใครครวญในงานที่ทำ หาเหตุผลและตรวจสอบ รูจักทดลองและ
คิดคนหาทางแกไขปรับปรุง) ไดแก 

2.1 ออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรูใหมที่ตอบสนองบริบทการเปลี่ยนแปลงและความ
ตองการของผูเรียน โดยจัดการประชุมครู เพื่อออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรู  จากนั้นนำขอมูลมา
วิเคราะหและพิจารณาวิธีการแกไขปญหาที่เหมาะสม และดำเนินการตามแผนการออกแบบ มีการบันทึก 
วิเคราะหขอมูล และตรวจสอบประเมินผล จากนั้นจัดการประชุม (PLC) รวมกัน เพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ  

2.2 เสริมพลังพัฒนาครู และผูบริหารสถานศึกษา โดยจัดอบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการ
ฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู ซ่ึงจะประเมินครูกอนการอบรมเพ่ือวิเคราะหจุดแข็งและจุดท่ีตองพัฒนาเพ่ือ
กำหนดขอบขายท่ีจะใชเปนเนื้อหาในการอบรม จากนั้นดำเนินการอบรม สะทอนผลหลังจากจบกิจกรรม และ
มีการประเมินครหูลังการอบรม  
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2.3 สรางการมีสวนรวมในการจัดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพระหวางสถานศึกษา ครู 
ผูปกครอง ชุมชน และทุกภาคสวนที่เกี่ยวของ โดยจัดการประชุม เพื่อสรางเครือขาย จากนั้นนำเสนอขอมูล
และสภาพปญหา เพ่ือเปดโอกาสใหทุกภาคสวนนำเสนอบทบาทในการสงเสริมและพัฒนาภาวะถดถอยทางการ
เรียนรูของผูเรียน กำหนดบทบาทและหนาท่ีของแตละฝายอยางชัดเจน และมีปฏิทินกำกับ ชวยในการติดตาม
และประเมินผลการดำเนินงาน  

2.4 พัฒนาคลังสื่อดิจิทัลเพ่ือการเรียนรูแบบเปดและเชื่อมโยงขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา 
มีการวางแผนการจัดสรรงบประมาณ คนหาและเลือกใชแหลงสื่อดิจิทัลเพ่ือการศึกษาท่ีเหมาะสม นำสื่อดิจิทัล
มาใชในการจัดการเรียนรูสำหรับผูเรียนที่มีภาวะถดถอยทางการเรียนรู สรางคูมือการใชสื่อดิจิทัลสำหรับ
ผูปกครอง และรายงานผลการใชสื่อดิจิทัล  

2.5 สรางทัศนคติที่ดีตอการเรียนรูและสุขภาวะที่ดีของผูเรียนทั้งสุขภาพกายและสุขภาพจิต 
โดยมอบหมายหนาที่รับผิดชอบอยางชัดเจนในการฟนฟูสุขภาพกายและจิตใหกับผูเรียนที่มีภาวะถดถอย
ทางการเรียนรู มีการจัดกิจกรรมโดยใหเครือขายเขามามีสวนรวม จากนั้นกำกับ ติดตาม ประเมินผล และปรับ
แผนการเรียนรูใหเหมาะสม  

2.6 ยกระดับการจัดการเรียนรูโดยใชเทคโนโลยีอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ โดย
ประชุมการจัดวางระบบในการนำเทคโนโลยีมาใชในการบริหารจัดการเปดชองทางการสื่อสารที่หลากหลาย 
สนับสนุนงบประมาณในการจัดสรรสัญญาณอินเตอรเน็ต และอุปกรณสื่อสารที่พรอมใชงาน และคอยติดตาม
ดูแลบำรุงรักษาอุปกรณเครื่องมือ  

2.7 จัดสวัสดิการ ความปลอดภัย สรางขวัญและกำลังใจ โดยจัดการประชุมครู เพื่อสราง
ความเขาใจรวมกันรวมกันทำขอตกลงกับครูทุกคนในโรงเรียนและเกณฑการประเมินที ่ชัดเจน จากนั้น
ประเมินผลตามเกณฑที่กำหนด จัดกระบวนการ PLC โดยใหผูที่ไดรับการคัดเลือกเปนผูนำในการ PLC และ
ประชาสัมพันธเพ่ือเปนการยกยอง 

3. การนำเสนอแนวทางการสงเสริมมาตรการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู ตามหลักอิทธิบาท 
4 โดยจัดการสนทนากลุมดวยรูปแบบออนไลนผาน Google Meet ซ่ึงมีองคประกอบ คือ หลักการและเหตุผล 
วัตถุประสงคของแนวทาง แนวทางการดำเนินงาน การติดตามและประเมินผล โดยผูทรงคุณวุฒิทุกคนมี
ความเห็นวา มีความเหมาะสม มีความเปนไปได และมีความเปนประโยชน 

 
อภิปรายผลการวิจัย  

จากผลการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยสรุปผลขอคนพบท่ีสำคัญมาอภิปรายผล ไดดังนี้ 
1. จากผลการศึกษาสภาพการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู ของโรงเรียนเครือขายพรุพี-ควน

ศรี สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 พบวา โรงเรียนไดออกแบบ
กระบวนการจัดการเรียนรูใหมเพื่อรองรับผูเรียนที่มีภาวะถดถอยทางการเรียนรู โดยเชื่อมโยงเนื้อหากับชีวิต
จริง สงเสริมการเรียนรูรายบุคคลและการทำงานรวมกัน แตยังมีปญหาเรื่องการอบรมครูและการใชเทคโนโลยี 
การมีสวนรวมระหวางครู ผูปกครอง และชุมชนชวยใหกิจกรรมตรงความตองการของผูเรียน แตยังขาดความ
รวมมือในบางสวน การพัฒนาคลังสื่อดิจิทัลและสุขภาวะผูเรียนยังไมเต็มประสิทธิภาพเนื่องจากขอจำกัดดาน
บุคลากรและทรัพยากร สถานศึกษาควรฝกอบรมครู สงเสริมการใชเทคโนโลยี และสรางสภาพแวดลอมท่ีดีเพ่ือ
การเรียนรู นอกจากนี้ การยกระดับการเรียนรูดวยเทคโนโลยีตองอาศัยความรวมมือจากหนวยงานอ่ืน และการ
จัดสวัสดิการที่โปรงใสและตอเนื่องจะชวยสรางขวัญกำลังใจใหครูและบุคลากร การฟนฟูภาวะถดถอยทางการ
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เรียนรูประกอบดวย 7 มาตรการ เปนไปตามแนวคิดของสำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2565) ที่ได
กำหนดวา มาตรการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู ประกอบดวย 7 มาตรการ ไดแก 1) การออกแบบ
กระบวนการจัดการเรียนรูใหมที่ตอบสนองบริบทการเปลี่ยนแปลงและความตองการของผูเรียน 2) เสริมพลัง
พัฒนาครู และผูบริหารสถานศึกษา 3) สรางการมีสวนรวมในการจัดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพระหวาง
สถานศึกษา ครู ผูปกครอง ชุมชน และทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของ 4) พัฒนาคลังสื่อดิจิทัลเพ่ือการเรียนรูแบบเปด
และเชื่อมโยงขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา 5) สรางทัศนคติที่ดีตอการเรียนรูและสุขภาวะที่ดีของผูเรียนท้ัง
สุขภาพกายและสุขภาพจิต 6) ยกระดับการจัดการเรียนรูโดยใชเทคโนโลยีอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ 
และ 7) จัดสวัสดิการ ความปลอดภัย สรางขวัญและกำลังใจ ซึ่งสอดคลองกับการวิจัยของวรัญญา ประพันธ 
(2566) ที่พบวา 1) สภาพปจจุบันของการลดภาวะถดถอยทางการเรียนรูของผูเรียน โดยรวม 4 ดานอยูใน
ระดับปานกลาง ดานท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ การสรางการมีสวนรวมในการจัดการเรียนรูสวนสภาพท่ีพึงประสงค
ของการลดภาวะถดถอยทางการเรียนรูของผูเรียน โดยรวมอยูในระดับมาก ดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ การ
ออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรูและรูปแบบการสอนใหม และความตองการจำเปนในการลดภาวะถดถอย
ทางการเรียนรูของผูเรียน เรียงลำดับความตองการจำเปนจากมากไปหานอย ไดแก การออกแบบกระบวนการ
จัดการเรียนรูและรูปแบบการสอนใหม การสงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรูของครูการสงเสริมการใชสื่อ
เทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาในโรงเรียน การสรางการมีสวนรวมในการจัดการเรียนรู 2) แนวการลด
ภาวะถดถอยทางการเรียนรูของผูเรียน มีองคประกอบ 4 ดาน มีแนวทาง 26 แนวทาง ไดแก ดานการสรางการ
มีสวนรวมในการจัดการเรียนรูมี 8 แนวทาง ดานการสงเสริมการใชสื่อเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ในโรงเรียน มี 6 แนวทาง ดานการสงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรูของครูมี 6 แนวทาง และดานการ
ออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรูและรูปแบบการสอนใหม มี 6 แนวทาง โดยแนวทางการลดภาวะถดถอย
ทางการเรียนรูโดยรวมมีความเหมาะสมระดับมากที่สุด และความเปนไปไดในการนำไปใชเพื่อพัฒนาแนว
ทางการลดภาวะถดถอยทางการเรียนรูของผูเรียนในโรงเรียนขนาดเล็กสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุเขต 2 ระดับมากท่ีสุด  

2. ผลการศึกษาแนวทางการสงเสริมมาตรการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู ตามหลักอิทธิบาท 
4 ของโรงเรียนเครือขายพรุพี-ควนศรี สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 
ประกอบดวย 7 มาตรการ ไดแก 1) การออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรูใหมที ่ตอบสนองบริบทการ
เปลี่ยนแปลงและความตองการของผูเรียน 2) เสริมพลังพัฒนาครู และผูบริหารสถานศึกษา 3) สรางการมีสวน
รวมในการจัดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพระหวางสถานศึกษา ครู ผูปกครอง ชุมชน และทุกภาคสวนท่ี
เก่ียวของ 4) พัฒนาคลังสื่อดิจิทัลเพ่ือการเรียนรูแบบเปดและเชื่อมโยงขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา 5) สราง
ทัศนคติที่ดีตอการเรียนรูและสุขภาวะที่ดีของผูเรียนทั้งสุขภาพกายและสุขภาพจิต 6) ยกระดับการจัดการ
เรียนรูโดยใชเทคโนโลยีอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ และ 7) จัดสวัสดิการ ความปลอดภัย สรางขวัญ
และกำลังใจ (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2565) ซึ่งการที่จะดำเนินงานใหสำเร็จเปนไปตามเปาหมาย
ผูบริหาร ครู และบุคลากร จะตองมีหลักธรรมที่ยึดใชในการดำเนินงานฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู คือ 
หลักอิทธิบาท 4 ประกอบดวย 1) ฉันทะ หมายถึง ความพึงพอใจ ความมีใจรักใครสิ่งที่ทำและพอใจใฝรักใน
จุดหมายของสิ่งที่ทำนั้น อยากทำสิ่งนั้นๆ ใหสำเร็จอยากใหงานนั้นหรือสิ่งนั้นบรรลุ 2) วิริยะ หมายถึง ความ
เพียรพยายาม ความอาจหาญแกลวกลาบากบั่นกาวไปใจสูไมยอมหวั่นไหวกลัวตออุปสรรคตางๆ และความ
ยากลำบาก กลาทำ ทำไปเรื่อยๆ จนประสบผลสำเร็จ 3) จิตตะ หมายถึง ความมุงมั่นเอาใจฝกใฝ ความมีจิต
ผูกพันจดจอเฝาคิดเรื ่องนั้นใจอยูกับงานนั้นไมปลอยไมหางไปไหน ทำดวยปญญา รูจักพิจารณาใครครวญ 
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ตรวจหาสาเหตุดวยความรอบคอบ และ 4) วิมังสา หมายถึง ความใครครวญในงานท่ีทำ การใชปญญาพิจารณา 
หมั่นใครครวญตรวจตราหาเหตุผลและตรวจสอบ รูจักทดลองและคิดคนหาทางแกไขปรับปรุง สอดสองในเหตุ
และผลแหงความสำเร็จ สอดคลองกับพระธรรมโกศาจารย (ประยูร ธมฺมจิตฺโต) (2551) ไดกลาววา อิทธิบาท 
แปลวา บาทฐานแหงความสำเร็จ ซึ่งจำแนกไว 4 ดาน ดังนี้ 1) ฉันทะ หมายถึงความพอใจในฐานะที่เปนสิ่งท่ี
ตนวาดีที ่สุด ถูกตองแลว ก็ลงมือทำดวยความรัก ความพอใจของตน 2) วิริยะ หมายถึง ความพากเพียร
พยายาม หมายถึง การทำท่ีติดตอไมขาดตอนเปนระยะยาวจนประสบความสำเร็จ คํานี้มีความหมายของคําวา 
กลาทำ ทำไปเรื่อยๆ จนประสบผลสำเร็จ 3) จิตตะ หมายถึง ความไมทอดทิ้งสิ่งนั้น ไปจากความรูสึกของตัว 
ควรทำตามวัตถุประสงคที่กำหนดไวใหบรรลุเปาหมาย 4) วิมังสา หมายถึง ความสอดสองในเหตุและผลแหง
ความสำเร็จ เก่ียวกับเรื่องนั้นๆ ใหลึกซ้ึงยิ่งๆ ข้ึนไปตลอดเวลา มีความหมายท่ีตรงกับ คําวาปญญามีความรอบรู
อยางรอบครอบเต็มท่ี  

3. จากผลการนำเสนอแนวทางการสงเสริมมาตรการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู ตามหลัก
อิทธิบาท 4 ของโรงเรียนเครือขายพรุพี-ควนศรี สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี 
เขต 3 พบวา มีความเหมาะสม มีความเปนไปได และมีความเปนประโยชนทุกองคประกอบ ซึ่งการที่จะ
ดำเนินงานใหสำเร็จเปนไปตามเปาหมายผูบริหาร ครู และบุคลากร จะตองรวมมือกันและคำนึงถึงหลัก
คุณธรรมท่ีนำมาใชประกอบกับ 7 มาตรการ ไดแก 1) การออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรูใหมท่ีตอบสนอง
บริบทการเปลี่ยนแปลงและความตองการของผูเรียน 2) เสริมพลังพัฒนาครู และผูบริหารสถานศึกษา 3) สราง
การมีสวนรวมในการจัดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพระหวางสถานศึกษา ครู ผูปกครอง ชุมชน และทุกภาค
สวนที่เกี่ยวของ 4) พัฒนาคลังสื่อดิจิทัลเพื่อการเรียนรูแบบเปดและเชื่อมโยงขอมูลสารสนเทศทางการศึกษา  
5) สรางทัศนคติที่ดีตอการเรียนรูและสุขภาวะที่ดีของผูเรียนทั้งสุขภาพกายและสุขภาพจิต 6) ยกระดับการ
จัดการเรียนรูโดยใชเทคโนโลยีอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ 7) จัดสวัสดิการ ความปลอดภัย สรางขวัญ
และกำลังใจ (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2565) ซึ่งการนำหลักอิทธิบาท 4 มาบูรณาการกับการ
ดำเนินงานสอดคลองกับแนวคิดของสุทธิพงษ ศรีวิชัย (2550) ที่ไดกลาวไววา อิทธิบาท 4 มีความสำคัญเปน
อยางมาก เพราะวาการฝกหัดคนใหมีคุณธรรมตามหลักอิทธิบาทธรรม 4 นี้จัดเปนการใชปญญาในการพิจารณา
หาเหตุผล และกระบวนการทำงาน โดยวิมังสาเปนผลของจิตตะ คือ เม่ือตรวจตราดูแลวเห็นวา การทำงานของ
ตนยังบกพรองอยูหรือผิดวัตถุประสงค อีกอยางหนึ่งคือพิจารณาหาเหตุผลในการทำงานตามขั้นตอนงานที่ลง
มือทำแลวนั้นไดผลเปนข้ันๆ อยางไร เปนการทบทวนผลวาเปนท่ีพึงปรารถนาหรือไมถาไดผลไมเปนท่ีนาพอใจ
หรือไดผลที่ไมพึงปรารถนาก็จัดการแกไขหรือปรับปรุงตามกระบวนการอิทธิบาท 4 นั้น ซึ่งสอดคลองกับการ
วิจัยของชนกนาฏ ยิ่งอุปการ และจิตตินันท บุญสถิรกุล (2561) ท่ีพบวา 1) ภายหลังการทดลองนักเรียนกลุม
ทดลองมีคะแนนจากแบบวัดความคิดเชิงบวกและความสามารถในการฟนฝาอุปสรรคสูงกวากอนการทดลอง
อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แสดงวากิจกรรมแนะแนวตามหลักอิทธิบาท 4 ตอการเพิ่มความคิดเชิง
บวกและความสามารถในการฟนฝาอุปสรรค สามารถเพิ่มความคิดเชิงบวกและความสามารถในการฟนฝา
อุปสรรคกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 ไดอยางมีประสิทธิภาพ 2) นักเรียนกลุมทดลอง มีคะแนนจากแบบ
วัดความคิดเชิงบวกและความสามารถในการฟนฝาอุปสรรคภายหลังการทดลองสูงกวานักเรียนกลุมควบคุม 
อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แสดงวากิจกรรมแนะแนวตามหลักอิทธิบาท 4 ตอการเพิ่มความคิดเชิง
บวกและความสามารถในการฟนฝาอุปสรรค สามารถเพิ่มความคิดเชิงบวกและความสามารถในการฟนฝา
อุปสรรคกับนักเรียนกลุมทดลองไดมากกวานักเรียนกลุมควบคุมท่ีไมไดเขารวมกิจกรรม  
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องคความรูการวิจัย  
องคความรูจากการวิจัย คือ แนวทางการสงเสริมมาตรการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรูตาม

หลักอิทธิบาท 4 ของโรงเรียนเครือขายพรุพี-ควนศรี สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร
ธานี เขต 3 โดยสรุปองคความรูการวิจัยดังภาพท่ี 1 

 

ภาพท่ี 1 แนวทางการสงเสริมมาตรการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู ตามหลัก อิทธิบาท 4 ของโรงเรียน
เครือขายพรุพี-ควนศรี สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 
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จากภาพที่ 1 อธิบายไดดังนี้ แนวทางการสงเสริมมาตรการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรูตาม
หลักอิทธิบาท 4 ของโรงเรียนเครือขายพรุพี-ควนศรี สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร
ธานี เขต 3 มีการดำเนินงาน 7 มาตรการ ประกอบดวย 1) ออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรู ใหมท่ี
ตอบสนองบริบทการเปลี ่ยนแปลงและความตองการของผู เรียน 2) เสริมพลังพัฒนาครู และผู บริหาร
สถานศึกษา 3) สรางการมีสวนรวมในการจัดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพระหวางสถานศึกษา ครู ผูปกครอง 
ชุมชน และทุกภาคสวนที่เกี ่ยวของ 4) พัฒนาคลังสื่อดิจิทัลเพ่ือการเรียนรูแบบเปดและเชื ่อมโยงขอมูล
สารสนเทศทางการศึกษา 5) สรางทัศนคติที่ดีตอการเรียนรูและสุขภาวะที่ดีของผูเรียนทั้งสุขภาพกายและ
สุขภาพจิต 6) ยกระดับการจัดการเรียนรูโดยใชเทคโนโลยีอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ 7) จัดสวัสดิการ 
ความปลอดภัย สรางขวัญและกำลังใจ โดยนำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาใช คือ หลักอิทธิบาท 4 
ประกอบดวย 1) ฉันทะ ความพึงพอใจ ความมีใจรักใครสิ่งที่ทำและพอใจใฝรักในจุดหมายของสิ่งที่ทำนั้น 
อยากทำสิ่งนั้นๆ ใหสำเร็จอยากใหงานนั้นหรือสิ่งนั้นบรรลุ 2) วิริยะ ความเพียรพยายาม ความอาจหาญแกลว
กลาบากบั่นกาวไปใจสูไมยอมหวั่นไหวกลัวตออุปสรรคตางๆ และความยากลำบาก กลาทำทำไปเรื่อยๆ จน
ประสบผลสำเร็จ 3) จิตตะ ความมุงมั่นเอาใจฝกใฝ ความมีจิตผูกพันจดจอเฝาคิดเรื่องนั้นใจอยูกับงานนั้นไม
ปลอยไมหางไปไหน ทำดวยปญญา รูจักพิจารณาใครครวญ ตรวจหาสาเหตุดวยความรอบคอบ 4) วิมังสา 
ความใครครวญในงานที่ทำ การใชปญญาพิจารณา หมั่นใครครวญตรวจตราหาเหตุผลและตรวจสอบ รูจัก
ทดลองและคิดคนหาทางแกไขปรับปรุง สอดสองในเหตุและผลแหงความสำเร็จ  

 
ขอเสนอแนะการวิจัย  

1. ขอเสนอแนะในการนำผลการวจิัยไปใช  
1.1 สถานศึกษาควรนำผลการวิจัยมาปรับใชในการสงเสริมมาตรการฟ นฟูภาวะถดถอย

ทางการเรียนรู ตามบริบทของสถานศึกษา 
1.2 สถานศึกษาควรใหความสำคัญกับการนำหลักอิทธิบาท 4 มาปรับใชในการดำเนินงาน

เพ่ือสงเสริมมาตรการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู 
1.3 สถานศึกษาควรมีการติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานอยางเปนระบบเพ่ือพัฒนาทักษะ

การทำงานใหกับผูรับผิดชอบการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู และนำผลการประเมินมาปรับปรุง แกไข 
พัฒนา ใหเกิดความตอเนื่อง 

2. ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป  
2.1 ควรมีการศึกษาเรื ่องรูปแบบและการประเมินผลการวิจัย เรื ่องแนวทางการสงเสริม

มาตรการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรูของสถานศึกษาอ่ืน 
2.2 ควรศึกษาปจจัยการเกิดภาวะถดถอยทางการเรียนรู และแนวทางการสงเสริมมาตรการ

ฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู ตามลักษณะบริบทของสถานศึกษาตางเครือขาย 
2.3 ควรมีการวิจัยเรื่องแนวทางการสงเสริมมาตรการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู ตาม

หลักอิทธิบาท 4 ระดับเขตพ้ืนท่ี เพ่ือดำเนินการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู ตามหลักอิทธิบาท 4 ตอไป 
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