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บทคัดยอ 
บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค 1) เพื่อศึกษาสภาพการฝกอบรมสามเณรภาคฤดูรอน 2) เพื่อศึกษา

วิธีการพัฒนาการฝกอบรมของสามาเณรภาคฤดูรอนตามหลักสัทธรรม 3 และ 3) เพื่อเสนอแนวทางการ
พัฒนาการฝกอบรมของสามาเณรภาคฤดูรอนตามหลักสัทธรรม 3 ในวัดพระธรรมกาย กลุมตัวอยางสามเณรใน
โครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูรอนประจำป 2566 จำนวน 278 รูป เก็บขอมูลแบบสอบถามความคิดเห็น
ตอสภาพการฝกอบรมสามเณรภาคฤดูรอน ใชสถิติวิเคราะหคาความถี่ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ
วิเคราะหเนื้อหา จากการสัมภาษณผูใหขอมูลสำคัญจำนวน 5 รูป ผลการวิจัยพบวา 1) สภาพการฝกอบรม
สามเณรภาคฤดูรอน โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เพราะวา พระวิทยากรมีกิจกรรมการฝกปฏิบัติธรรมแกภาค
ฤดูรอนใหการศึกษาเรียนรูวินัยเพ่ือฝกความเปนระเบียบขอวัตรปฏิบัติและสงเสริมการเรียนรูการมีจิตอาสาเพ่ือ
สรางองคความรูแกสามเณรที่เขารับการฝกอบรมไดบำเพ็ญประโยชนแกสาธารณะตามลำดับความสำคัญของ
กิจกรรมฝกอบรม 2) วิธีการฝกอบรมสามเณรภาคฤดูรอนตามหลักสัทธรรม 3 มีดังนี้ (1) ดานกิจกรรมปฏิบัติ
ธรรม ควรใหความรูขั้นตอนกอนการปฏิบัติกรรมฐาน (2) ดานการฝกวินัย ใหความรูเรื่องระเบียบวินัยในการ
นุมหมใหเรียบรอย การลุก การเดินการนั่ง การกราบ การไหว (3) ดานจิตอาสา พระวิทยากรควรพาสามเณร
เขารวมกิจกรรมรวมกับชุมชนเพื่อใหรูการมีความเสียสละ (4) ดานการบำเพ็ญประโยชน ควรเขากิจกรรม
บำเพ็ญประโยชนในเครือขายวัดพระธรรมกายและรวมกิจกรรมของชุมชนใหสามเณรที่เขาอบรมไดเห็นคุณคา
ของจิตอาสา และ 3) แนวทางการฝกอบรมสามเณรภาคฤดูรอนตามหลักสัทธรรม 3 มีดังนี้ ดานที่ 1 กิจกรรม
ปฏิบัติธรรม (1) ปริยัตติสัทธรรม มีกิจกรรมการสวดมนตไหวพระ การทำสมาธิ (2) ปฏิปตติสัทธรรม มีการสวด
มนตทำวัตรเชา-เย็น และเขาฐานนั่งทำสมาธิ เดินจงกรมเปนกิจกรรมการเรียนรู (3) ปฏิเวธสัทธรรม ควร
ทดสอบการฝกการสวดมนตทำวัตรเชา-เย็น และการสอบอารมณกรรมฐาน ดานที่ 2 การฝกวินัย (1) ปริยัตติ
สัทธรรม ใหความรูเรื่องขอวัตรปฏิบัติของภิกษุ-สามเณรโดยเฉพาะศีล 10 การรักษาศีล 10 และเรื่องกับสมณ
สารูปนุงหมใหเปนปริมณฑล การรับอาหารบิณฑบาต การฉันอาหาร (2) ปฏิปตติสัทธรรม ควรนุงหมใหเปน
ปริมณฑล และขอวัตรปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน (3) ปฏิเวธสัทธรรม ใหสามเณรท่ีเขาอบรมปฏิบัติการนุงหมจีวร
และรับศีล 10 ดานที่ 3 จิตอาสา (1) ปริยัตติสัทธรรม ตองฝกอบรมเรียนรูเรื่องจิตอาสาจากตนแบบบุคคลที่มี
จิตอาสาในชุมชนมาใหเรียนรูวิธีการของจิตอาสา (2) ปริยัตติสัทธรรม ทำความสะอาดบริเวณวัด และเขาไปมี
สวนรวมกิจกรรมกับชุมชน (3) ปฏิเวธสัทธรรม รูและตระหนักถึงประโยชนของจิตอาสา มีความรับชอบและมี
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ความเสียสละ มีวินัยในตนเองกับการอยูกับสังคมและอุทิศตนเพื่อประโยชนสวนรวม ดานที่ 4 การบำเพ็ญ
ประโยชน (1) ปริยัตติสัทธรรม การเรียนรูระเบียบวินัย การฝกอบรมการบริหารจิตและการทำงานเปนทีม  
(2) ปฏิปตติสัทธรรม รูจักวางแผนการทำงานรวมกัน มีความเอื้อเฟอเผื ่อแผและมีอารมณเบิกบานแจมใส  
(3) ปฏิเวธสัทธรรม ผลจากการทำงานรวมกันเปนทีม ความเอื้อเฟอเผื่อแผ เปนพลเมืองดีของสังคมและอยูใน
สังคมอยูมีความสุข 
คำสำคัญ: การพัฒนา, การฝกอบรม, สามเณร, หลักสัทธรรม 
 

Abstract 
The purposes of this research article were 1) to study the conditions of summer novice 

training, 2) to study methods for developing summer novice training according to the principles of 
Saddhamma 3, and 3) to propose guidelines for developing summer novice training according to 
the 3 principles of Saddhamma in Wat Phra Dhammakaya. A sample group was novices in the 
summer novice ordination project for the year 2023, totaling 278, collected questionnaire data on 
their opinions on the conditions of summer novice ordination training. Use statistics to analyze 
frequency, mean, and standard deviation and analyzed content from interviews with 5 key 
informants. The research results found that: 1) Conditions of summer novice training in overall, it 
was at a high level because the monks had activities to practice Dhamma during the summer 
session, to study and learn discipline in order to practice orderliness and to promote the learning 
of volunteerism in order to create a body of knowledge for novices who received training 
performed public service according to the priorities of the training activities. 2) Methods for summer 
training for novices according to the 3 principles of Saddhamma were as following: (1) Dhamma 
practice activities; knowledge of steps should be given before practicing meditation. (2) Discipline 
training; providing knowledge about discipline in dressing properly, getting up, walking, sitting, 
bowing, and worshiping. (3) Volunteer spirit; the monks should take novices to participate in 
activities with the community in order to learn about sacrifice. And 4) in the area of community 
service; should participate in service activities in the Dhammakaya Temple network and 
participated in community activities so that the novices who attend the training could see the 
value of volunteerism. 3) Guidelines for summer novice training according to the principle of the 
3 Noble Truths were as following: The first aspect: Dhamma practice activities (1) Pariyatti-
saddhamma: includeing activities such as chanting, praying, and meditating. (2) Paṭipatti-
saddhamma: includeing morning and evening prayers, sitting meditation, and walking meditation 
as learning activities. (3) Paṭivedha-saddhamma: should test the practice of morning and evening 
prayers and testing the mood of meditation. The second aspect: Discipline training (1) Pariyatti-
saddhamma: providing knowledge about the conduct of monks and novices, especially the 10 
precepts, keeping the 10 precepts, and the matter of proper clothing for monks, receiving food 
when receiving alms, and eating. (2) Paṭipatti-saddhamma: should wear proper clothing, and daily 
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routine conduct. (3) Paṭivedha-saddhamma: letting the novices who attend the training in wearing 
robes and taking the 10 precepts. The third aspect was volunteerism: (1) Pariyatti-saddhamma; 
must be trained to learn about volunteerism from role models who were volunteers in the 
community, let them learn the methods of volunteerism. (2) Paṭipatti-saddhamma; cleaning the 
temple area and participating in community activities. (3) Pariyatti-saddhamma; knowing and 
realizing the benefits of volunteerism, having responsibility and sacrifice, having self-discipline in 
living with society and devoting oneself to the benefit of the public. The fourth aspect was 
community service: (1) Pariyatti-saddhamma; learning discipline, training in mind management and 
teamwork. (2) Paṭipatti-saddhamma; knowing how to plan work together, having generosity and 
be in a cheerful mood. (3) Pariyatti-saddhamma; resulting of working as a team, generosity, being 
a good citizen of society and living in society happily. 
Keywords: Developing, Summer Training, Novices, Saddhamma Principle 
 
 
บทนำ 

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 มาตรา 79 บัญญัติไววา รัฐตองใหความ
อุปถัมภและคุมครองพระพุทธศาสนา ซึ่งเปนศาสนาที่ประชาชนชาวไทยสวนใหญนบัถือมาชานานและศาสนา
อ่ืน ท้ังตองสงเสริมความเขาใจอันดีงามและความสมานฉันทระหวางศาสนิกชนของทุกศาสนา รวมท้ังสนับสนุน
การนำหลักธรรมของศาสนามาใชเพ่ือเสริมสรางคุณธรรมและพัฒนาคุณภาพชีวิต คุณธรรม คือ ธรรมท่ีเปนคุณ 
ความดีงาม สภาพที ่ เก ื ้อก ูล จร ิยธรรม คือ ธรรมที ่ เป นข อประพฤติปฏ ิบ ัต ิ  ศ ีลธรรม กฎศีลธรรม 
(ราชบัณฑิตยสถาน, 2556)  

เยาวชนเปนทรัพยากรบุคคลที่สำคัญยิ่งของครอบครัว ชุมชน และประเทศชาติ และเยาวชนใน
วันนี้จะตองเปนผูใหญในวันขางหนา ในขณะเดียวกันความเสื่อมทางจิตใจก็ทวีข้ึนจนเปนท่ีนาวิตก ดังจะเห็นได
จากปญหาตางๆ ท่ีเกิดข้ึนอยางสลับซับซอน เชน ผูคนไมเคารพตอศีลธรรม วัฒนธรรม ประเพณี ติดยาเสพติด 
มีจิตใจท่ีโหดราย มีความเห็นแกตัวโดยไมคำนึงถึงประโยชนสวนรวมศีลธรรมตอผูพบเห็นนั้นก็เพราะในปจจุบัน
คนเราขาดหลักธรรมท่ีจะนำไปดำเนินชีวิต เพ่ือพัฒนาจิตใหเพรียบพรอมไปดวยคุณธรรมและจริยธรรม สมตาม
คำขวัญท่ีวาความรูคูคุณธรรม สถานบันทางพระพุทธศาสนาจึงมีบทบาทสำคัญในการอบรมบมนิสัยใหเยาวชน
เหลานั้นเปนคนดีได ในปจจุบันและในวันขางหนา เยาวชนท่ีมีคุณคาตอชาติในอนาคต ควรไดรับการศึกษาและ
อบรม และไดรับการพัฒนาที่ถูกตองทั้งทางรางกายและจิตใจโดยเฉพาะอยางยิ่งดานศีลธรรมความเขาใจท่ี
ถูกตองเกี่ยวกับพระพุทธศาสนาและจริยธรรมเมื่อเยาวชนไดรับการศึกษาจะไดนำไปประพฤติปฏิบัติได อันจะ
เกิดสติปญญา สามารถนำมาพัฒนาชีวิต และประเทศชาติใหเจริญรุงเรืองกาวหนาตอไป (วัดมัชฌันติการาม, 
2566) 

โครงการอบรมสามเณรของวัดพระธรรมกายชวงปดภาคเรียนฤดูรอนมีจุดประสงคเพื่อใหบุตร
หลานไดใกลชิดกับพระพุทธศาสนาเปนการปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม ความกตัญูตอบิดามารดาและผูมี
พระคุณใหแกเยาวชนเปนการปลูกฝงคานิยมในวัฒนธรรมไทย ลดพฤติกรรมที่ไมเหมาะสมกับวัยเปนผูมี
สุขภาพจิตที่เขมแข็ง มีความอดทนและสรางความสามัคคี ใหเกิดขึ้นในกลุมเยาวชนดวยกันเองใหเยาวชน
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หางไกลจากสิ่งเสพติดใหโทษและอบายมุขทุกชนิด สงเสริมใหเยาวชนไดมีโอกาสเขารับการศึกษา อบรม และ
ปฏิบัติธรรมไดอยางถูกตอง สามารถนำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ไปใชในชีวิตประจำวันไดอยางเหมาะสม
ใหพ ุทธศาสนิกชน ผ ู ปกครอง ม ีส วนร วมในการสงเสริมให บ ุตรหลานของตนไดศ ึกษาคำสอนทาง
พระพุทธศาสนาและรักษาไวซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณีไทยอันดีงาม มีความรักความศรัทธาตอพระรัตนตรัย 
มีพ้ืนฐานการดำเนินชีวิตไดอยางถูกตองตามหลักพุทธวิธีดวยหลักสูตรการพัฒนาตนเองอยางเปนระบบจากสื่อ
การเรียนการสอนท่ีทันสมัยและเขาใจงาย โดยจะไดรับการอบรมดูแลจากพระอาจารยอยางใกลชิด อีกท้ังบุตร
หลานจะไดใชเวลาวางในชวงปดภาคเรียนใหเกิดประโยชนสูงสุดซึ่งจะไดมาฝกฝนอบรมตนเอง ใหเปนผูมีวินัย 
มีความเคารพ มีความอดทน มีอุปนิสัยกิริยามารยาทอันงดงาม มีความกตัญูกตเวที ตลอดจนมุงเนนการฝก
สมาธิ สวดมนตเจริญภาวนาใหมีจิตใจท่ีผองใส มีสติปญญาเฉียบแหลม ซ่ึงเปนพ้ืนฐานท่ีม่ันคงของบุตรหลานท่ี
จะเติบโตขึ้นเปนทั้งคนเกงและคนดีในอนาคตอีกทั้งกุศลผลบุญนี้ยอมบังเกิดขึ้นแกบิดามารดาและผูสนับสนุน
การบวชทุกคน (วัดพระธรรมกาย, 2566) 

จากภาวะเศรษฐกิจรัดตัวมากข้ึน ครอบครัวมีการแยกจากครอบครัวใหญกลายเปนครอบครัวเดี่ยว 
ประกอบดวยพอแมและลูก เมื่อภาวะเศรษฐกิจไดเปลี่ยนแปลงไป วิถีชีวิตก็เปลี่ยนแปลงตามไปดวยทุกคนมี
ภาระหนาที่ ภาวะผูนําทางครอบครัวบีบรัดทำใหมีเวลาใกลชิดบุตรหลานนอยลงใหการอบรมสั่งสอนกลอม
เกลาไมเพียงพอ ทำใหบุตรหลานประพฤติปฏิบัติออกนอกลู นอกทาง เกิดความเสียหายได สมชาย กิจบรรยง 
ไดกลาววาการฝกอบรม หมายถึง กระบวนการที่จะทำใหผูเขารับการอบรมเกิดความรู (Knowledge) เกิด
ความเขาใจ (Understanding) เกิดความ ชํานาญ (Skill) และเกิดเจตคติ (Attitude) ที่ดีเกี่ยวกับเรื่องใดเรื่อง
หนึ่งจนกระทั่งใหผูเขารับการ ฝกอบรมเกิดการเรียนรูหรือเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปตามวัตถุประสงคของการ
ฝกอบรมอยางมีประสิทธผิลและประสิทธิภาพ (สมชาย กิจยรรยง, 2545)  

ผู ว ิจ ัยจะมุ งศึกษาการพัฒนาการฝกอบรมสามเณรภาคฤดูร อนตามหลักสัทธรรม 3 ในวัด
พระธรรมกาย มุงใหสามเณรไดปฏิบัติตนถูกตอง และเหมาะสมตอบุคคล สถานที่ตามกาละเทศะโดยใชวิธีการ
ใหฝกฝนปฏิบัติจริง พลังที่จะสรางสรรคสังคมใหมเปนพลังขับเคลื่อนในสังคมที่สำคัญมีความสามารถในการ
เรียนรู สิ ่งใหมๆ สามารถนิยามและใหความหมายใหมกับสิ ่งตางๆ คอยพร่ำสอนแนะนำและใหออกเปน
กฎระเบียบ เพื่อปฏิบัติตามหลักธรรมคำสอนสำหรับการฝกอบรมสามเณรภาคฤดูรอนของวัดพระธรรมกาย มี 
3 ประการ คือ ปริยัตติสัทธรรม ปฏิปตติสัทธรรม ปฏิเวธสัทธรรม 

ดวยเหตุผลที่กลาวมานี้ ผู วิจัยจึงมีความสนใจที่จะวิจัยเรื ่องแนวทางการพัฒนาการฝกอบรม
สามเณรภาคฤดูรอนในวัดพระธรรมกาย เพ่ือศึกษาสภาพการฝกอบรมสามเณรภาคฤดูรอนในวัดพระธรรมกาย 
เพื่อศึกษาวิธีการพัฒนาการฝกอบรมตามหลักสัทธรรม 3 สามเณรภาคฤดูรอนในวัดพระธรรมกาย เพื่อเสนอ
แนวทางการพัฒนาการฝกอบรมหลักสัทธรรม 3 สามเณรภาคฤดูรอนในวัดพระธรรมกาย ใหมีคุณภาพและ
ศักยภาพยิ่งๆ ข้ึนไป 
 
วัตถุประสงคการวิจัย 

1. เพ่ือศึกษาสภาพการฝกอบรมสามเณรภาคฤดูรอนในวัดพระธรรมกาย 
2. เพื่อศึกษาวิธีการพัฒนาการฝกอบรมของสามาเณรภาคฤดูรอนตามหลักสัทธรรม 3 ในวัด

พระธรรมกาย 
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3. เพื่อเสนอแนวทางการพัฒนาการฝกอบรมของสามาเณรภาคฤดูรอนตามหลักสัทธรรม 3 ในวัด

พระธรรมกาย 
 

วิธีดำเนินการวิจัย 
การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยแบบผสานวิธี ระหวางการวิจัยเชิงปริมาณและการวิจัยเชิงคุณภาพมี

รายละเอียดดังนี้ 
1. ประชากร ไดแก ประชากรที่ใชในการวิจัยในครั้งนี้ คือ สามเณร ในโครงการบรรพชาสามเณร

ภาคฤดูรอนในวัดพระธรรมกาย ประจำป 2566 จำนวน 1,000 รูป กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยในครั้งนี้ ไดแก 
สามเณร สามเณร ในโครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดูรอนในวัดพระธรรมกาย ประจำป 2566 โดยผูวิจัย
กำหนดโดยการเปดตารางของ Krejcie and Morgan (1970 อางใน ลัดดาวัลย เพชรโรจน, สุภมาศ อังศุโชต 
และอัจฉรา ชำนิประศาสน, 2555) ไดขนาดกลุมตัวอยาง จำนวน 278 รูป ระดับความคลาดเคลื่อนท่ียอมรับได 
5% และระดับความเชื่อมั่น 88% การสุมกลุมตัวอยาง ผูวิจัยไดสุ มกลุมตัวอยางแบบชั้นภูมิ (Stratified 
random sampling) 

2. ผูใหขอมูลสำคัญ ไดแก ผูทรงคุณวุฒิจำนวน 10 ทาน โดยการเลือกแบบเจาะจง โดยใชเทคนิคส
โนบอลล (Snow ball) ในการคัดเลือกขอมูลสำคัญนั้น ผูวิจัยไดกำหนดเกณฑ ผู ทรงคุณวุฒิ รูปแรกที่ไป
สัมภาษณและใหผูทรงคุณวุฒิทานแรกแนะนำผูทรงคุณวุฒิตามเกณฑ ที่ผูวิจัยกำหนดไว จำนวน 10 ทาน 
ผูวิจัยนำรายชื่อผูทรงคุณวุฒิทั้ง 10 รูป มาสอบถาม ผูบริหารที่ไมใชผูทรงคุณวุฒิ แลวคัดลงมาเหลือ 5 ทาน 
กำหนดเกณฑในการคัดเลือกผูทรงคุณวุฒิ และวิทยากรท่ีเปนพระพ่ีเลี้ยงจัดการอบรมพระภิกษุสามเณร  

3. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
3.1 แบบสอบถาม แบงเปน 3 ตอน ไดแก ตอนท่ี 1 เปนแบบสอบถามเก่ียวกับ ขอมูลพ้ืนฐาน

ของผูตอบแบบสอบถาม ซึ่งเปนสามเณรภาคฤดูรอนในวัดพระธรรมกาย ประกอบดวย อายุ สถานภาพ ระดับ
การศึกษาทางโลก ระดับการศึกษาทางธรรม ซึ่งมีลักษณะเปนแบบตรวจรายการ (Check List) ตอนที่ 2 
แบบสอบถาม เปนแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับศึกษาสภาพการฝกอบรมสามเณรภาคฤดูรอนในวัด
พระธรรมกาย เปนแบบสอบถามประมาณคา 5 ระดับ (Rating Scale) ของลิเกิรท (Likert) ใชเกณฑแปล
ความหมายระดับความคิดเห็นจากการใชคาน้ำหนัก ตอนที่ 3 แบบสอบถามปลายเปดเกี่ยวกับแนวทางการ
พัฒนาการฝกอบรมสามเณรภาคฤดูรอนตามหลักสัทธรรม 3 ในวัดพระธรรมกาย  

3.2 แบบสัมภาษณ เปนแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง มีประเด็นคำถามแบบปลายเปด 4 
ประเด็น แบงออกเปน 2 ตอนดังนี ้ ตอนที่ 1 แบบสัมภาษณกึ ่งโครงสราง (Semi-Structure ) เปนแบบ
สัมภาษณเพื ่อศึกษาความตองการจำเปนและวิธ ีการพัฒนาการฝกอบรมสามเณรภาคฤดูร อนในวัด
พระธรรมกาย ตอนท่ี 2 แบบสัมภาษณวิธีการพัฒนาการฝกอบรมสามเณรภาคฤดูรอนในวัดพระธรรมกาย แนว
คำถามเก็บขอมูล ลักษณะขอคำถามปลายเปด ใหแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับวิธีการพัฒนาการฝกอบรม
สามเณรภาคฤดูรอนในวัดพระธรรมกาย  

4. การวิเคราะหขอมูล 
4.1 การวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม 1) นำแบบสอบถามทั้งหมดที่รวบรวมมาวิเคราะห

ขอมูลโดยการบันทึกคะแนนแตละขอของแตละคนลงในแบบลงรหัส (Coding Form) 2) ดำเนินการวิเคราะห
ขอมูลโดยใชโปรแกรมสำเร็จรูปเพื่อการวิจัยทางสังคมศาสตร 3) สถิติที่ใชการวิเคราะหขอมูล ขอมูลเกี่ยวกับ
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สถานภาพทั่วไปของผูบริหารและครูกลุมโรงเรียนสหวิทยาเขตสวนเทพรัตนทีปไทเฉลิมพระเกียรติ จังหวัด
ปทุมธานี ประกอบดวย เพศ อายุ ระดับการศึกษา ตำแหนง และประสบการณในการสอน ใชสถิติวิเคราะหคา
รอยละ คาเฉลี่ย และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน โดยใชเกณฑการแปลผลของคะแนนคาเฉลี่ยการวัดระดับ
คะแนน ในสวนขอคำถามขอเสนอแนะแนวทางการบริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัลตามหลักพุทธธรรม(หลัก
ปญญา 3) กลุมโรงเรียนสหวิทยาเขตสวนเทพรัตนทีปไทเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดปทุมธานี จะทำการจัดกลุม
ตามประเด็นที่กำหนดไวในแบบสอบถามปลายเปด จากนั้นจะทำการวิเคราะห ขอมูลแบบสอบถามโดยใชการ
แจกแจงความถ่ี 

4.2 การวิเคราะหขอมูลจากแบบสัมภาษณ ใชวิธีการวิเคราะหขอมูลเชิงเนื้อหา (Content 
Analysis) พรอมท้ังนำเสนอโดยวิธีการพรรณนาและการอางอิงคำพูดบุคคล 
 
สรุปผลการวิจัย 

1. สภาพการฝกอบรมสามเณรภาคฤดูร อนในวัดพระธรรมกาย โดยภาพรวมและรายดานมี
รายละเอียด ดังตารางท่ี 1 

 
ตารางที่ 1 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการปฏิบัติการที่มีตอการบริหารจัดการวัดของเจา

อาวาสในเขตปกครองคณะสงฆตำบลเขาชะงุม อำเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม  

 
จากตารางที่ 1 พบวา สภาพการฝกอบรมสามเณรภาคฤดูรอนในวัดพระธรรมกาย โดยภาพรวม 4 

ดานอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณารายขอทุกขออยูในระดับมาก เรียงลำดับจากมากไปหานอย คือ ดาน
กิจกรรมการฝกปฏิบัติ มี ดานการฝกวินัย ดานจิตอาสา และขออยูในระดับต่ำสุด ไดแก ดานการบำเพ็ญ
ประโยชน ตามลำดับเม่ือพิจารณาเปนรายดาน มีสรุปผลไดดังนี้ 

1.1. ดานกิจกรรมปฏิบัติธรรม ภาพรวมอยูในระดับมาก เพราะวาพระอาจารยและพระ
วิทยากรมีกิจกรรมใหสามเณรไดฝกปฏิบัติในท้ังชวงระหวางอบรมและหลังจากการอบรมจนเกิดทักษะและเกิด
การเรียนรูท่ีคงทนมากยิ่งข้ึนมีการใชสื่อนักธรรมะใชเปนกิจกรรมเรียนรูจากการฝกอบรมการฝกปฏิบัติวิทยากร
มีกิจกรรมที่หลากหลายการใหฝกปฏิบัติ ภาคเชาสามเณรเขารวมกิจกรรมรับอาหารบิณบาตเปนกิจวัตร
ประจำวันกิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม เชน การสรางภูมิคุมกันภัยอบายมุข  

1.2 ดานการฝกวินัย ภาพรวมอยูในระดับมาก เพราะวาพระอาจารยและพระวิทยากรมีการ
ใหสามเณรรูจักฝกระเบียบวินัยในการใชสอยปจจัยตางๆใหคุมคาอยางเปนระเบียบ การใหสามเณรรูจักการตั้ง

ท่ี สภาพการฝกอบรมสามเณรภาคฤดูรอน
ในวัดพระธรรมกาย ภาพรวม 4 ดาน 

ระดับการปฏิบัติ 

𝐱𝐱� S.D. แปลผล ลำดับ 

1 กิจกรรมการฝกปฏิบัติ 3.98 0.64 มาก 1 

2 การฝกวินัย 3.89 0.66 มาก 2 
3 การฝกวินัย 3.77 0.67 มาก 3 
4 การบำเพ็ญประโยชน 3.59 0.70 มาก 4 

ภาพรวม 3.81 0.43 มาก  
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แถวและเดินอยางสงางาม การมีระเบียบวินัยในที่อยูอาศัย และหองเรียน สังคมการอยูรวมกัน 1.06 การให
สามเณรรักษาศีล 10 เพ่ือความมีวินัยและรับผิดชอบวิทยากรมีการฝกระเบียบวินัยโดยใชตามหลักศีล 10 เปน
ประจำ 

1.3. ดานจิตอาสา ภาพรวมอยูในระดับมาก เพราะวาพระอาจารยและพระวิทยากรมีการ
สงเสริมการจัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาชุมชนเขมแข็งบริเวณรอบวัดแกสามเณรดวยจิตอาสา และจัดกิจกรรม
การใหขอมูลเครือขายจิตอาสาแกรวมกับประชาชนผูมีจิตศรัทธา สงเสริมการจัดกิจกรรมจิตอาสางานภูมิ
ปญญาทองถิ่น สงเสริมการจัดกิจกรรมใหประชาชนมีดูแลสุขภาพรางกาย สงเสริมการจัดกิจกรรมนันทนาการ
และนิทรรศการแหลงเรียนรูธรรมะ สงเสริมการจัดกิจกรรมอนุรักษธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมชุมชนใหรมรื่นนา
อยู กิจกรรมมอบอุปกรณดานการศึกษาแกสถานศึกษาตามโอกาสท่ีเหมาะสม กิจกรรมมอบทุนการศึกษาแก
เยาวชน รายขออยูในระดับปานกลาง ไดแก สงเสริมการจัดกิจกรรมใหชุมชนกำจัดขยะมูลฝอย สงเสริมการจัด
กิจกรรมเรื่องการปองกันยาเสพติดและภัยพิบัติ 

1.4. ดานการบำเพ็ญประโยชน ภาพรวมอยูในระดับมาก เพราะวาพระอาจารยและพระ
วิทยากรมีการพาสามเณรไปทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชนและอนุรักษสิ่งแวดลอม ฝกใหบำเพ็ญประโยชนตอ
ชุมชน เชน จัดหาหนังสือใหกับชุมชน กิจกรรมทำความสะอาดบริเวณวัดในเครือขายวัดพระธรรมกาย กิจกรรม
ทำความสะอาดบริเวณหนวยงานภายนอก กิจกรรมการฝกเดินธุดงค รวมบิณฑบาตกิจกรรมบรรพชาสามเณร
ภาคฤดูรอน รายขออยูในระดับปานกลาง เรียงลำดับจากมากไปหานอย ไดแก กิจกรรมปลูกตนไมในวัด
พระธรรมกาย กิจกรรมเทศสอนสาธุชนใหรักษาศีล 5 กิจกรรมการทาสีอาคารสถานที่ทั ้งในและนอกวัด 
กิจกรรมแยกขยะและสอนในการแยกขยะ ตามลำดับ 

2. วิธีการพัฒนาการฝกอบรมตามหลักสัทธรรม 3 สามเณรภาคฤดูรอนในวัดพระธรรมกาย มี
วิธีการดังนี้ 

2.1. ดานกิจกรรมปฏิบัติธรรม พระอาจารยมีการนำเทคนิคการฝกปฏิบัติการอบรมโดยใชการ
ฝกและปฏิบัติที่มีความหลากหลาย ใชในการดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใหสามเณรไดฝกลงมือทำ 
แสดงหรือปฏิบัติเพื่อใหเกิดความชำนาญในสิ่งที่ไดฝกนั้น คอยใหสังเกตการฝกและปฏิบัติของสามเณรและ
พรอมที่จะชวยเหลือทันทีเมื่อเกิดปญหาหรือเกิดขอสงสัย รวมทั้งใหคำแนะนำ คำอธิบายหรือผลปอนกลับ
เก่ียวกับผลการฝกและปฏิบัติ นอกจากนี้ กิจกรรมท่ีฝกตองเปนกิจกรรมท่ีทาทายและหลากหลายและอาจารย
ผูฝกอบรมตองใชคำถามกระตุนอยางสม่ำเสมอ 

2.2. ดานการฝกวินัย พระอาจารยมีการฝกวินัยแกสามเณรเกี่ยวกับเรื่องการบริหารรางกาย
ในเบื้องตน และเปนสิ่งจำเปนในการชวยสงเสริมสุขภาพใหแข็งแรงมี ความตานทานโรคลดความเครียด ทำให
อารมณเบิกบานแจมใส มีสุขภาพจิตดีและเปนการ สรางเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีอีกวิธีหนึ่งจะไดผลดีตองอาศัย
ระบบความสัมพันธขององคประกอบตางๆ ที่เกี่ยวของมาบูรณาการกันดวย คือเปนระบบองครวมที่องครวม
จะตองประสานกัน หมายความวาในการฝกฝนพัฒนามนุษยหรือการศึกษานี้จะตองใหองคประกอบ 3 สวน คือ
ดานพฤติกรรม ดานจิตใจ และดานปญญา ประสานไปดวยกัน ทำใหเกิดองครวมท่ีสมบูรณ แลวสิ่งท่ีฝกนั้นก็จะ
กลายเปนชีวิตจริง 

2.3. ดานจิตอาสา พระอาจารยมีการทำความเขาใจและตระหนักถึงการเปนคนจิตอาสา และ
ประโยชนสุขของสวนรวมและสังคมดานจิตอาสา เปนสิ่งที่มีคุณคาของการเอาใจใสดูแลรักษาสิ่งตางๆ ที่เปน
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ของสวนรวม อยากชวยเหลือผูอ่ืนโดยไมหวังสิ่งตอบแทน เปนจิตท่ีพรอมจะสละ เวลา แรงกาย และสติปญญา 
ท่ีเก่ียวกับการคิด และการปฏิบัติในการใหความชวยเหลือผูอ่ืนเปนการประพฤติปฏิบัติท่ีมุงความสุขของผูอ่ืน 

2.4. ดานการบำเพ็ญประโยชน พระอาจารยไดสรางความเขาใจหรือทำความเขาใจเรื ่อง 
ความเสียสละ ซึ่งเปนคุณธรรมขั้นพื้นฐานของการอยูรวมกันโดยสามเณรนั้นตองถูกฝกฝนอบรมตามขั้นตอนวี
ของทางวัดตั้งแตการตื่นนอนรับผิดชอบตัวเอง อยูรวมกับผูอื่นเรียนหนังสือ เรียนบาลีเพ่ือจะใหอยูดวยกันออ
ยางมีความสุข สามเณรทุกรูปควรตองมีน้ำใจ ไมมีจิตใจคับแคบ ไมเห็นแกตัว การฝกกิจวัตรขอนี้จะชวย
เสริมสรางลักษณะนิสัยใหเปนคนที่เห็นแกประโยชนสวนรวม มากกวาประโยชนสวนตัวการเปนพลเมืองดี ทำ
ตามกฎหมายบานเมือง และเม่ือเห็นคนทำผิดกฎมายก็แจงใหผูท่ีเก่ียวของทราบ ขอตอมาก็สงเสริมใหเกิดความ
สามัคคีของคนในชาติ 

3 ผลการศึกษาแนวทางการพัฒนาการฝกอบรมสามเณรภาคฤดูรอนตามหลักสัทธรรม 3ในวัด
พระธรรมกายมีแนวทางพัฒนา ดังตอไปนี้ 

3.1. ดานกิจกรรมปฏิบัติธรรม 1) ปริยัตติสัทธรรม พระอาจารยมีการแนะนำ อบรมสั่งสอน
ดานกิจกรรมการศึกษาเรียนรู การไดศึกษาเลาเรียน ท้ังในหลักทฤษฎีหรือหลักการตางๆในพระธรรมคำสอนจน
เขาใจเพ่ือเปนพ้ืนฐานตอไปแหงการปฏิบัติ อันเปนพระปริยัติสัทธรรมใหกับสามเณรมีการพัฒนาตนเองใหเปน
มีศีลธรรม ผานการอบรมแลวยังตองดำเนินชีวิตและมีอนาคตประกอบอาชีพสุจริตแลว ยังมีหนาที่ที่ตองทำ
ประโยชนใหแกสวนรวมและครอบครัว ชุมชน ประเทศชาติ ทั้งหญิงและชายพึงยึดถือปฏิบัติเพื่อรับผิดชอบ
และรักษาครอบครัวใหคงอยูอยางสมบูรณ ดานการฝกวนิัย สมาธิ คือ ความสงบ สบาย และความรูสึกเปนสุข
อยางยิ่งที่มนุษยสามารถสรางขึ้นไดดวยตนเอง เปนสิ่งที่พระพุทธศาสนากำหนดเอาไวเปนขอควรปฏิบัติ เพ่ือ
การดำรงชีวิตประจำวันอยางเปนสุข ไมประมาท เต็มไปดวยสติสัมปชัญญะ และปญญา อันเปนเรื ่องไม
เหลือวิสัย 2) ปฏิบัตติสัทธรรม พระอาจารยมีการใหลงมือปฏิบัติ โดยการนำพ้ืนฐานท่ีไดจากการศึกษาเลาเรียน
นั้น มาใชกับการปฏิบัติจริงตามแนวทางหลักสำคัญท่ีเรียกวา หัวใจพุทธศาสนา คือ ศีล สมาธิ และปญญา ดาน
กิจกรรมการฝกปฏิบัติ กลวิธีท่ีพระอาจารย อาจารยใชในการดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใหสามเณร
ไดฝกลงมือทำ แสดงหรือปฏิบัติเพื่อใหเกิดความชำนาญในสิ่งที่ไดฝกนั้น คอยใหสังเกตการฝกและปฏิบัติของ
สามเณรและพรอมที่จะชวยเหลือทันทีเมื่อเกิดปญหาหรือเกิดขอสงสัย รวมทั้งใหคำแนะนำ คำอธิบายหรือผล
ปอนกลับเกี่ยวกับผลการฝกและปฏิบัติดานการฝกวินัย กิจกรรมในการปฏิบัติธรรมตางๆ ของพระสงฆลด
นอยลงจนสงผลกระทบตอสุขภาพ การบริหารรางกายที่ควรเรียกวา "บริหารขันธ" ของพระภิกษุสงฆ จึงเปน
เรื่องจำเปนตอสุขภาพดานจิตอาสา การอบรม ตองเกิดความมีจิตอาสา โดยการพาลงมือทำหรือพาปฏิบัติใน
สวนงานภายในโดยจะเปนจุดเริ่มตน ไดเรียนรูไดเห็นสภาพที่เปนจริง เพื่อเปนรูปแบบหนึ่ง เพื่อเพิ่มพูนหรือ
พัฒนาสมรรถภาพในดานใหความเปนจิตอาสา ตลอดจนการปรับปรุงพฤติกรรม อันจะนำมาซ่ึงการแสดงออกท่ี
สอดคลองกับวัตถุประสงคที่ตั้งไว ดานการบำเพ็ญประโยชน สามเณรควรฝกความเสียสละ 3) ปฏิเวธสัทธรรม 
พระอาจารยมีการแนะนำ ดานกิจกรรมการฝกปฏิบัติ ควรมีกิจกรรมกลุมชวยเสริมสรางลักษณะนิสัยที่พึง
ประสงค เกิดกระบวนการทำงานกลุม เชน มีการวางแผนการทำงานรวมกัน มีความรับผิดชอบและเสียสละ 
เอื้อเฟอเผื ่อแผ มีวินัยในตนเอง ดานการฝกวินัย สิ่งจำเปนในการชวยสงเสริมสุขภาพใหแข็งแรงมี ความ
ตานทานโรคลดความเครียด ทำใหอารมณเบิกบานแจมใส มีสุขภาพจิตดีและเปนการสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ี
ดี ดานจิตอาสา การสรางจิตสำนึกคุณลักษณะทางจิตใจของบุคคลที่มีความพรอม ความปรารถนาที่จะชวย 
แกปญหา อุทิศตนเพื่อประโยชนสวนรวม รวมถึงการใชและการรักษาสิ่งของที่เปนของสวนรวมสรางจิตใจจิต
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แหงการใหโดยเต็มใจจะชวยผูอื่นโดยไมคิดคาตอบแทน ดานการบำเพ็ญประโยชน การเปนพลเมืองดี ทำตาม
กฎหมายบานเมือง และเมื่อเห็นคนทำผิดกฎมายก็แจงใหผูที่เกี่ยวของทราบ ขอตอมาก็สงเสริมใหเกิดความ
สามัคคีของคนในชาติ ไมแบงฝกแบงฝายในเรื่อง ศาสนา เชื้อชาติ วัฒนธรรมและชนชั้น 

3.2. ดานการฝกวินัย 1) ปริยัตติสัทธรรม พระอาจารยมีการฝกวินัย อบรมสั่งสอนดาน
กิจกรรมการศึกษาเรียนรู การไดศึกษาเลาเรียน ทั้งในหลักทฤษฎีหรือหลักการตางๆในพระธรรมคำสอนจน
เขาใจเพ่ือเปนพ้ืนฐานตอไปแหงการปฏิบัติ อันเปนพระปริยัติสัทธรรมใหกับสามเณรมีการพัฒนาตนเองใหเปน
มีศีลธรรม ผานการอบรมแลวยังตองดำเนินชีวิตและมีอนาคตประกอบอาชีพสุจริตแลว ยังมีหนาที่ที่ตองทำ
ประโยชนใหแกสวนรวมและครอบครัว ชุมชน ประเทศชาติ ทั้งหญิงและชายพึงยึดถือปฏิบัติเพื่อรับผิดชอบ
และรักษาครอบครัวใหคงอยูอยางสมบูรณ ดานการฝกวินัย สมาธิ คือ ความสงบ สบาย และความรูสึกเปนสุข
อยางยิ่งที่มนุษยสามารถสรางขึ้นไดดวยตนเอง เปนสิ่งที่พระพุทธศาสนากำหนดเอาไวเปนขอควรปฏิบัติ เพ่ือ
การดำรงชีวิตประจำวันอยางเปนสุข ไมประมาท เต็มไปดวยสติสัมปชัญญะ และปญญา อันเปนเรื ่องไม
เหลือวิสัย 2) ปฏิบัตติสัทธรรม พระอาจารยมีการฝกวินัย โดยการนำพ้ืนฐานท่ีไดจากการศึกษาเลาเรียนนั้น มา
ใชกับการปฏิบัติจริงตามแนวทางหลักสำคัญที่เรียกวา หัวใจพุทธศาสนา คือ ศีล สมาธิ และปญญา ดาน
กิจกรรมการฝกปฏิบัติ กลวิธีท่ีพระอาจารย อาจารยใชในการดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใหสามเณร
ไดฝกลงมือทำ แสดงหรือปฏิบัติเพื่อใหเกิดความชำนาญในสิ่งที่ไดฝกนั้น คอยใหสังเกตการฝกและปฏิบัติของ
สามเณรและพรอมที่จะชวยเหลือทันทีเมื่อเกิดปญหาหรือเกิดขอสงสัย รวมทั้งใหคำแนะนำ คำอธิบายหรือผล
ปอนกลับเกี่ยวกับผลการฝกและปฏิบัติดานการฝกวินัย กิจกรรมในการปฏิบัติธรรมตางๆ ของพระสงฆลด
นอยลงจนสงผลกระทบตอสุขภาพ การบริหารรางกายที่ควรเรียกวา "บริหารขันธ" ของพระภิกษุสงฆ จึงเปน
เรื่องจำเปนตอสุขภาพดานจิตอาสา การอบรม ตองเกิดความมีจิตอาสา โดยการพาลงมือทำหรือพาปฏิบัติใน
สวนงานภายในโดยจะเปนจุดเริ่มตน ไดเรียนรูไดเห็นสภาพที่เปนจริง เพื่อเปนรูปแบบหนึ่ง เพื่อเพิ่มพูนหรือ
พัฒนาสมรรถภาพในดานใหความเปนจิตอาสา ตลอดจนการปรับปรุงพฤติกรรม อันจะนำมาซ่ึงการแสดงออกท่ี
สอดคลองกับวัตถุประสงคทท่ีตั้งไว ดานการบำเพ็ญประโยชน สามเณรควรฝกความเสียสละ 3) ปฏิเวธสัทธรรม 
พระอาจารยมีการฝกวินัย ดานกิจกรรมการฝกปฏิบัติ ควรมีกิจกรรมกลุมชวยเสริมสรางลักษณะนิสัยที่พึง
ประสงค เกิดกระบวนการทำงานกลุม เชน มีการวางแผนการทำงานรวมกัน มีความรับผิดชอบและเสียสละ 
เอื้อเฟอเผื ่อแผ มีวินัยในตนเอง ดานการฝกวินัย สิ่งจำเปนในการชวยสงเสริมสุขภาพใหแข็งแรงมี ความ
ตานทานโรคลดความเครียด ทำใหอารมณเบิกบานแจมใส มีสุขภาพจิตดีและเปนการสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ี
ดี ดานจิตอาสา การสรางจิตสำนึกคุณลักษณะทางจิตใจของบุคคลที่มีความพรอม ความปรารถนาที่จะชวย 
แกปญหา อุทิศตนเพ่ือประโยชนสวนรวม รวมถึงการใชและการรักษาสิ่งของที่เปนของสวนรวมสรางจิตใจจิต
แหงการใหโดยเต็มใจจะชวยผูอื่นโดยไมคิดคาตอบแทน ดานการบำเพ็ญประโยชน การเปนพลเมืองดี ทำตาม
กฎหมายบานเมือง และเมื่อเห็นคนทำผิดกฎมายก็แจงใหผูที่เกี่ยวของทราบ ขอตอมาก็สงเสริมใหเกิดความ
สามัคคีของคนในชาติ ไมแบงฝกแบงฝายในเรื่อง ศาสนา เชื้อชาติ วัฒนธรรมและชนชั้น 

3.3. ดานจิตอาสา 1) ปริยัตติสัทธรรม พระอาจารยมีการทำความเขาใจและตระหนัก อบรม
สั่งสอนดานกิจกรรมการศึกษาเรียนรู การไดศึกษาเลาเรียน ท้ังในหลักทฤษฎีหรือหลักการตางๆในพระธรรมคำ
สอนจนเขาใจเพ่ือเปนพ้ืนฐานตอไปแหงการปฏิบัติ อันเปนพระปริยัติสัทธรรมใหกับสามเณรมีการพัฒนาตนเอง
ใหเปนมีศีลธรรม ผานการอบรมแลวยังตองดำเนินชีวิตและมีอนาคตประกอบอาชีพสุจริตแลว ยังมีหนาท่ีท่ีตอง
ทำประโยชนใหแกสวนรวมและครอบครัว ชุมชน ประเทศชาติ ท้ังหญิงและชายพึงยึดถือปฏิบัติเพ่ือรับผิดชอบ
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และรักษาครอบครัวใหคงอยูอยางสมบูรณ ดานการฝกวินัย สมาธิ คือ ความสงบ สบาย และความรูสึกเปนสุข
อยางยิ่งที่มนุษยสามารถสรางขึ้นไดดวยตนเอง เปนสิ่งที่พระพุทธศาสนากำหนดเอาไวเปนขอควรปฏิบัติ เพ่ือ
การดำรงชีวิตประจำวันอยางเปนสุข ไมประมาท เต็มไปดวยสติสัมปชัญญะ และปญญา อันเปนเรื ่องไม
เหลือวิสัย 2) ปฏิบัตติสัทธรรม พระอาจารยมีการทำความเขาใจและตระหนัก โดยการนำพื้นฐานที่ไดจาก
การศึกษาเลาเรียนนั้น มาใชกับการปฏิบัติจริงตามแนวทางหลักสำคัญที่เรียกวา หัวใจพุทธศาสนา คือ ศีล 
สมาธิ และปญญา ดานกิจกรรมการฝกปฏิบัติ กลวิธีที่พระอาจารย อาจารยใชในการดำเนินกิจกรรมการเรียน
การสอนโดยใหสามเณรไดฝกลงมือทำ แสดงหรือปฏิบัติเพ่ือใหเกิดความชำนาญในสิ่งท่ีไดฝกนั้น คอยใหสังเกต
การฝกและปฏิบัติของสามเณรและพรอมที่จะชวยเหลือทันทีเมื ่อเกิดปญหาหรือเกิดขอสงสัย รวมทั้งให
คำแนะนำ คำอธิบายหรือผลปอนกลับเกี่ยวกับผลการฝกและปฏิบัติดานการฝกวินัย กิจกรรมในการปฏิบัติ
ธรรมตางๆ ของพระสงฆลดนอยลงจนสงผลกระทบตอสุขภาพ การบริหารรางกายที่ควรเรียกวา "บริหารขนัธ" 
ของพระภิกษุสงฆ จึงเปนเรื่องจำเปนตอสุขภาพดานจิตอาสา การอบรม ตองเกิดความมีจิตอาสา โดยการพาลง
มือทำหรือพาปฏิบัติในสวนงานภายในโดยจะเปนจุดเริ่มตน ไดเรียนรูไดเห็นสภาพที่เปนจริง เพื่อเปนรูปแบบ
หนึ่ง เพื่อเพิ่มพูนหรือพัฒนาสมรรถภาพในดานใหความเปนจิตอาสา ตลอดจนการปรับปรุงพฤติกรรม อันจะ
นำมาซึ่งการแสดงออกที่สอดคลองกับวัตถุประสงคที่ตั้งไว ดานการบำเพ็ญประโยชน สามเณรควรฝกความ
เสียสละ 3) ปฏิเวธสัทธรรม พระอาจารยมีการทำความเขาใจและตระหนัก ดานกิจกรรมการฝกปฏิบัติ ควรมี
กิจกรรมกลุมชวยเสริมสรางลักษณะนิสัยที่พึงประสงค เกิดกระบวนการทำงานกลุม เชน มีการวางแผนการ
ทำงานรวมกัน มีความรับผิดชอบและเสียสละ เอื้อเฟอเผื่อแผ มีวินัยในตนเอง ดานการฝกวินัย สิ่งจำเปนใน
การชวยสงเสริมสุขภาพใหแข็งแรงมี ความตานทานโรคลดความเครียด ทำใหอารมณเบิกบานแจมใส มี
สุขภาพจิตดีและเปนการสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี ดานจิตอาสา การสรางจิตสำนึกคุณลักษณะทางจิตใจของ
บุคคลท่ีมีความพรอม ความปรารถนาท่ีจะชวย แกปญหา อุทิศตนเพ่ือประโยชนสวนรวม รวมถึงการใชและการ
รักษาสิ่งของที่เปนของสวนรวมสรางจิตใจจิตแหงการใหโดยเต็มใจจะชวยผูอื่นโดยไมคิดคาตอบแทน ดานการ
บำเพ็ญประโยชน การเปนพลเมืองดี ทำตามกฎหมายบานเมือง และเมื่อเห็นคนทำผิดกฎมายก็แจงใหผู ท่ี
เก่ียวของทราบ ขอตอมาก็สงเสริมใหเกิดความสามัคคีของคนในชาติ ไมแบงฝกแบงฝายในเรื่องศาสนา เชื้อชาติ 
วัฒนธรรมและชนชั้น 

3.4. ดานการบำเพ็ญประโยชน 1) ปริยัตติสัทธรรม พระอาจารยไดสรางความเขาใจ อบรมสั่ง
สอนดานกิจกรรมการศึกษาเรียนรู การไดศึกษาเลาเรียน ทั้งในหลักทฤษฎีหรือหลักการตางๆในพระธรรมคำ
สอนจนเขาใจเพ่ือเปนพ้ืนฐานตอไปแหงการปฏิบัติ อันเปนพระปริยัติสัทธรรมใหกับสามเณรมีการพัฒนาตนเอง
ใหเปนมีศีลธรรม ผานการอบรมแลวยังตองดำเนินชีวิตและมีอนาคตประกอบอาชีพสุจริตแลว ยังมีหนาท่ีท่ีตอง
ทำประโยชนใหแกสวนรวมและครอบครัว ชุมชน ประเทศชาติ ท้ังหญิงและชายพึงยึดถือปฏิบัติเพ่ือรับผิดชอบ
และรักษาครอบครัวใหคงอยูอยางสมบูรณ ดานการฝกวินัย สมาธิ คือ ความสงบ สบาย และความรูสึกเปนสุข
อยางยิ่งที่มนุษยสามารถสรางขึ้นไดดวยตนเอง เปนสิ่งที่พระพุทธศาสนากำหนดเอาไวเปนขอควรปฏิบัติ เพ่ือ
การดำรงชีวิตประจำวันอยางเปนสุข ไมประมาท เต็มไปดวยสติสัมปชัญญะ และปญญา อันเปนเรื ่องไม
เหลือวิสัย 2) ปฏิบัตติสัทธรรม พระอาจารยไดสรางความเขาใจ โดยการนำพ้ืนฐานท่ีไดจากการศึกษาเลาเรียน
นั้น มาใชกับการปฏิบัติจริงตามแนวทางหลักสำคัญท่ีเรียกวา หัวใจพุทธศาสนา คือ ศีล สมาธิ และปญญา ดาน
กิจกรรมการฝกปฏิบัติ กลวิธีท่ีพระอาจารย อาจารยใชในการดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใหสามเณร
ไดฝกลงมือทำ แสดงหรือปฏิบัติเพื่อใหเกิดความชำนาญในสิ่งที่ไดฝกนั้น คอยใหสังเกตการฝกและปฏิบัติของ
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สามเณรและพรอมที่จะชวยเหลือทันทีเมื่อเกิดปญหาหรือเกิดขอสงสัย รวมทั้งใหคำแนะนำ คำอธิบายหรือผล
ปอนกลับเกี่ยวกับผลการฝกและปฏิบัติดานการฝกวินัย กิจกรรมในการปฏิบัติธรรมตางๆ ของพระสงฆลด
นอยลงจนสงผลกระทบตอสุขภาพ การบริหารรางกายที่ควรเรียกวา "บริหารขันธ" ของพระภิกษุสงฆ จึงเปน
เรื่องจำเปนตอสุขภาพดานจิตอาสา การอบรม ตองเกิดความมีจิตอาสา โดยการพาลงมือทำหรือพาปฏิบัติใน
สวนงานภายในโดยจะเปนจุดเริ่มตน ไดเรียนรูไดเห็นสภาพที่เปนจริง เพื่อเปนรูปแบบหนึ่ง เพื่อเพิ่มพูนหรือ
พัฒนาสมรรถภาพในดานใหความเปนจิตอาสา ตลอดจนการปรับปรุงพฤติกรรม อันจะนำมาซ่ึงการแสดงออกท่ี
สอดคลองกับวัตถุประสงคที่ตั้งไว ดานการบำเพ็ญประโยชน สามเณรควรฝกความเสียสละ 3) ปฏิเวธสัทธรรม 
พระอาจารยไดสรางความเขาใจ ดานกิจกรรมการฝกปฏิบัติ ควรมีกิจกรรมกลุมชวยเสริมสรางลักษณะนิสัยท่ี
พึงประสงค เกิดกระบวนการทำงานกลุม เชน มีการวางแผนการทำงานรวมกัน มีความรับผิดชอบและเสียสละ 
เอื้อเฟอเผื ่อแผ มีวินัยในตนเอง ดานการฝกวินัย สิ่งจำเปนในการชวยสงเสริมสุขภาพใหแข็งแรงมี ความ
ตานทานโรคลดความเครียด ทำใหอารมณเบิกบานแจมใส มีสุขภาพจิตดีและเปนการสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ี
ดี ดานจิตอาสา การสรางจิตสำนึกคุณลักษณะทางจิตใจของบุคคลที่มีความพรอม ความปรารถนาที่จะชวย 
แกปญหา อุทิศตนเพื่อประโยชนสวนรวม รวมถึงการใชและการรักษาสิ่งของที่เปนของสวนรวมสรางจิตใจจิต
แหงการใหโดยเต็มใจจะชวยผูอื่นโดยไมคิดคาตอบแทน ดานการบำเพ็ญประโยชน การเปนพลเมืองดี ทำตาม
กฎหมายบานเมือง และเมื่อเห็นคนทำผิดกฎมายก็แจงใหผูที่เกี่ยวของทราบ ขอตอมาก็สงเสริมใหเกิดความ
สามัคคีของคนในชาติ ไมแบงฝกแบงฝายในเรื่อง ศาสนา เชื้อชาติ วัฒนธรรมและชนชั้น 
 
อภิปรายผลการวิจัย  

การวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยนำมาอภิปรายผลไดดังนี้ 
1. ผลการวิจัยสภาพการฝกอบรมสามเณรภาคฤดูรอนในวัดพระธรรมกาย สามเณรภาคฤดูรอนให

ความคิดเห็นตอสภาพการฝกอบรมสามเณรภาคฤดูรอนในวัดพระธรรมกาย โดยภาพรวม 4 ดาน รายขอทุกขอ
อยูในระดับมาก อยูในระดับมาก เพราะวา ดานกิจกรรมการฝกปฏิบัติ การฝกวินัย ดานจิตอาสา และขออยูใน
ระดับต่ำสุด ไดแก ดานการบำเพ็ญประโยชน พระวิทยากรอบรมใหความรูเนนทั้งภาคทฤษฎีและการปฏิบัติ
ตามลำดับตอไปนี้ 

1.1 ดานกิจกรรมปฏิบัติธรรม โดยภาพรวม สามเณรภาคฤดูรอนใหความคิดเห็นตอสภาพการ
ฝกอบรมสามเณรภาคฤดูรอน อยูในระดับมาก เพราะวา สามเณรไดฝกปฏิบัติในทั้งชวงระหวางอบรมและ
หลังจากการอบรม สามเณรเกิดทักษะและเกิดการเรียนรูท่ีคงทนมากยิ่งข้ึนมีการใชสื่อนักธรรมะใชเปนกิจกรรม
เรียนรูจากการฝกอบรมการฝกปฏิบัติวิทยากรมีกิจกรรมท่ีหลากหลายการใหฝกปฏิบัติ ภาคเชาสามเณรเขารวม
กิจกรรมรับอาหารบิณบาตเปนกิจวัตรประจำวันกิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม เชน การสรางภูมิคุมกนัภัย
อบายมุข มีความสอดคลองกับพระณัฐวุฒิ อคฺควฑฺฒโน (หนูเกื้อ) (2562) ไดวิจัยเรื่อง แนวทางการพัฒนา
โครงการฝกอบรมธรรมทายาทสำหรับวัดพระธรรมกายในจังหวัดปทุมธานี ผลการวิจัยพบวา สภาพปจจุบัน
โครงการฝกอบรมสามเณรสำหรับวัดพระธรรมกายในจังหวัดปทุมธานีภาพรวมทั้ง 4 ดาน พบวา มีความ
คิดเห็นอยูในระดับมาก ไดแก ความคิดเห็นเกี่ยวกับพระอาจารยพระพี่เลี้ยงผูฝกอบรม ความคิดเห็นเกี่ยวกับ
กิจกรรมการฝกอบรมความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักการฝกอบรม และความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารจัดการ
อบรมตามลำดับ หลักการและวิธีการบริหารโครงการฝกอบรมที่ประสบความสำเร็จ โดยมีองคประกอบของ
โครงการ 1) สวนประกอบของโครงการ 2) หลักการและวิธีการบริหารโครงการฝกอบรมที่ประสบความสำเร็จ 
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3) เทคนิคการฝกอบรม 4) ชุดฝกอบรมและองคประกอบของชุดฝกอบรม 5) วิธีการฝกอบรมของพระพุทธเจา 
และแนวทางการพัฒนาโครงการฝกอบรมธรรมทายาทสำหรับวัดพระธรรมกายในจังหวัดปทุมธานี 1) การ
บริหารการจัดการอบรม เจาหนาตอนรับควรพูดภาษาทองถิ่นไดทุกภาค มีเจาหนาที่ลงทะเบียนที่มีทักษะได
ดานไอที 2) ดานหลักการฝกอบรม ควรมีหลักสูตรฝกพระอาจารยที ่มาบรรยายเพิ่มเติม 3) กิจกรรมการ
ฝกอบรม พระพ่ีเลี้ยงควรมีการทบทวนใหพรอมกอนทำกิจกรรมฝกอบรม 4) ดานพระอาจารยและพระพ่ีเลี้ยงผู
ฝกอบรม ควรมีหลักสูตรพัฒนาพระอาจารยและพระพ่ีเลี้ยง 

1.2 ดานการฝกวินัย โดยภาพรวม สามเณรภาคฤดูรอนใหความคิดเห็นตอสภาพการฝกอบรม
สามเณรภาคฤดูรอน อยูในระดับมาก เพราะวาการใหสามเณรรูจักใชสอยปจจัยตางๆ ใหคุ มคาอยางเปน
ระเบียบ การใหสามเณรรูจักการตั้งแถวและเดินอยางสงางาม การมีระเบียบวินัยในที่อยูอาศัย และหองเรียน 
สังคมการอยูรวมกัน การใหสามเณรรักษาศีล 10 เพ่ือความมีวินัยและรับผิดชอบวิทยากรมีการฝกระเบียบวินัย
โดยใชตามหลักศีล 10 เปนประจำ มีความสอดคลองกับพระมหาจิรายุ โพธิชโย (โพธิ์ศรีทอง) (2564) ไดวิจัย
เรื ่องแนวทางการฝกอบรมสามเณรดวยหลักภาวนา 4 ในจังหวัดปทุมธานี ผลการวิจัยพบวา สภาพการ
ฝกอบรมสามเณร ในจังหวัดปทุมธานีภาพรวม 3 ดาน อยูในระดับมากรายดานแตละดานอยูในระดับมาก 
หลักการฝกอบรมตองมีวัตถุประสงคและเปาหมายที่ชัดเจนมีการตั้งเปาหมายเพื่อกระตุนความสนใจใหกับ
ผูเขารวมอบรม มีอุดมการณเปาหมายในการดำเนินชีวิตตามหลักของพระพุทธศาสนา มีคุณธรรมพื้นฐานการ
จัดกิจกรรมตองสามารถเขาใจไดงาย พระอาจารยและพระพี่เลี้ยงผูฝกอบรมผูที่เปนแบบอยางที่ดีของผูอบรม
เปนผูสรางสมาชิกและเครือขายใหมของสังคมใหเปนทรัพยากรมนุษยท่ีดีมีคุณธรรมตอสังคม และการฝกอบรม
ตองสามารถแกปญหาขององคการหรือหนวยงานไดมีรายละเอียด โครงการตองมีความเกี่ยวเนื่องสัมพันธกัน
วัตถุประสงคและเปาหมายที่ชัดเจนสามารถสนองความตองการของสังคมรายละเอียดของโครงการตอง
สามารถเขาใจไดงาย สามารถนำไปปฏิบัติไดสอดคลองกับแผนงานหลักขององคกรท่ีตั้งเปาหมายไว 

3. ดานจิตอาสา โดยภาพรวม สามเณรภาคฤดูรอนใหความคิดเห็นตอสภาพการฝกอบรม
สามเณรภาคฤดูรอน อยูในระดับมาก เพราะวา มีการจัดกิจกรรมสงเสริมการจัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาชุมชน
เขมแข็งบริเวณรอบวัด สงเสริมการจัดกิจกรรมการใหขอมูลเครือขายจิตอาสาแกรวมกับประชาชนผูมีจิต
ศรัทธา สงเสริมการจัดกิจกรรมจิตอาสางานภูมิปญญาทองถิ่น สงเสริมการจัดกิจกรรมใหประชาชนมีดูแล
สุขภาพรางกาย สงเสริมการจัดกิจกรรมนันทนาการและนิทรรศการแหลงเรียนรูธรรมะ สงเสริมการจัดกิจกรรม
อนุรักษธรรมชาติและสิ่งแวดลอมชุมชนใหรมรื่นนาอยูกิจกรรมมอบอุปกรณดานการศึกษาแกสถานศึกษาตาม
โอกาสที่เหมาะสม กิจกรรมมอบทุนการศึกษาแกเยาวชน รายขออยูในระดับปานกลาง ไดแก สงเสริมการจัด
กิจกรรมใหชุมชนกำจัดขยะมูลฝอย สงเสริมการจัดกิจกรรมเรื่องการปองกันยาเสพติดและภัยพิบัติ และดาน
การบำเพ็ญประโยชนภาพรวมอยูในระดับมาก กิจกรรมบำเพ็ญประโยชนและอนุรักษสิ่งแวดลอม ฝกใหบำเพ็ญ
ประโยชนตอชุมชน เชน จัดหาหนังสือใหกับชุมชน กิจกรรมทำความสะอาดบริเวณวัดในเครือขายวัด
พระธรรมกาย กิจกรรมทำความสะอาดบริเวณหนวยงานภายนอก กิจกรรมการฝกเดินธุดงค รวมบิณฑบาต
กิจกรรมบรรพชาสามเณรภาคฤดูรอน มีความสอดคลองกับพระครูโสภณปุญญรังสี (กฤตธัช โสภณธมฺโม) 
(2565) ไดวิจัยเรื ่องการพัฒนาโครงการฝกอบรมธรรมทายาท: กรณีศึกษาวัดบุณยประดิษฐ เขตบางแค 
กรุงเทพมหานคร ผลการวิจัย พบวา การดำเนินการโครงการฝกอบรมธรรมทายาทของวัดบุณยประดิษฐ เขต
บางแค กรุงเทพมหานคร โดยรวมอยูในระดับมาก ขอเสนอแนะในการดำเนินการโครงการฝกอบรมธรรม
ทายาทของวัดบุณยประดิษฐ เขตบางแค กรุงเทพมหานคร พบวา การคัดเลือก การตัดสินใจเขารวมโครงการ
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ฝกอบรมธรรมทายาท ควรมีการประชาสัมพันธโครงการลวงหนากอนเปดการอบรมอยางนอย 3 เดือน เพ่ือให
บิดามารดาและผูปกครองไดรับทราบ และมีสวนรวมในการตัดสินเขาฝกอบรม ตลอดจนผูมีจิตศรัทธาได
สนับสนุนโครงการ อีกท้ังจะเปนการชวยสนับสนุนการตัดสินใจเขารวมโครงการ ดานเนื้อหา หลักสูตร และวิชา
ที่จัดอบรม เนื้อหาและหลักสูตรมีเวลาจำกัด ควรเพิ่มเวลาบรรยาย มีการประชุมกลุม และนำมารายงานหนา
ชั้น มีเอกสารประกอบ ดานวิธีการและกระบวนการในการอบรมของพระวิทยากร ควรใหธรรมทายาทปฏิบัติ
อิริยาบถตางๆ ใหเปนนิสัย กิจกรรมทำวัตรเชา-เย็น สวดมนตควรฝกหัดออกเสียงใหถูก ฝกการวางตัวให
เหมาะสม ดานความรู ความเขาใจและความพึงพอใจ ธรรมทายาทมีความรู ความเขาใจและความพึงพอใจ
ระดับมาก ไมมีขอเสนอแนะใดๆ 

2. ผลการศึกษาวิธีการพัฒนาการฝกอบรมตามหลักสัทธรรม 3 สามเณรภาคฤดูร อนในวัด
พระธรรมกาย มีวิธีการดังตอไปนี้ 

2.1 ดานกิจกรรมปฏิบัติธรรม เทคนิคการฝกปฏิบัติการอบรมโดยใชการฝกและปฏิบัติ 
หมายถึง กลวิธีท่ีพระอาจารย อาจารยใชในการดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใหสามเณรไดฝกลงมือทำ 
แสดงหรือปฏิบัติเพื่อใหเกิดความชำนาญในสิ่งที่ไดฝกนั้น คอยใหสังเกตการฝกและปฏิบัติของสามเณรและ
พรอมที่จะชวยเหลือทันทีเมื่อเกิดปญหาหรือเกิดขอสงสัย รวมทั้งใหคำแนะนำ คำอธิบายหรือผลปอนกลับ
เก่ียวกับผลการฝกและปฏิบัติ นอกจากนี้ กิจกรรมท่ีฝกตองเปนกิจกรรมท่ีทาทายและหลากหลายและอาจารย
ผูฝกอบรมตองใชคำถามกระตุนอยางสม่ำเสมอ 

2.2 ดานการฝกวินัย การฝกวินัยตองมีการบริหารรางกายจึงเปนสิ่งจำเปนในการชวยสงเสริม
สุขภาพใหแข็งแรงมี ความตานทานโรคลดความเครียด ทำใหอารมณเบิกบานแจมใส มีสุขภาพจิตดีและเปน
การสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีอีกวิธีหนึ่งจะไดผลดีตองอาศัยระบบความสัมพันธขององคประกอบตางๆ ท่ี
เกี่ยวของมาบูรณาการกันดวย คือเปนระบบองครวมที่องครวมจะตองประสานกัน หมายความวาในการฝกฝน
พัฒนามนุษยหรือการศึกษานี้จะตองใหองคประกอบ 3 สวน คือดานพฤติกรรม ดานจิตใจ และดานปญญา 
ประสานไปดวยกัน ทำใหเกิดองครวมท่ีสมบูรณ แลวสิ่งท่ีฝกนั้นก็จะกลายเปนชีวิตจริง 

2.3 ดานจิตอาสา การที่บุคคลตระหนักรู และ คำนึงถึงประโยชนสุขของสวนรวมและสังคม 
มองเห็นคุณคาของการเอาใจใสดูแลรักษาสิ่งตางๆ ที่เปนของสวนรวม อยากชวยเหลือผูอื่นโดยไมหวังสิ่งตอบ
แทน เปนจิตที่พรอมจะสละ เวลา แรงกาย และสติปญญา ที่เกี่ยวกับการคิด และการปฏิบัติในการใหความ
ชวยเหลือผูอ่ืนเปนการประพฤติปฏิบัติท่ีมุงความสุขของผูอ่ืน 

2.4. ดานการบำเพ็ญประโยชน การฝกความเสียสละ ซึ่งเปนคุณธรรมขั้นพื้นฐานของการอยู
รวมกันโดยสามเณรนั้นตองถูกฝกฝนอบรมตามขั้นตอนวีของทางวัดตั้งแตการตื่นนอนรับผิดชอบตัวเองอยู
รวมกับผูอื่นเรียนหนังสือ เรียนบาลีเพื่อจะใหอยูดวยกันออยางมีความสุข สามเณรทุกรูปควรตองมีน้ำใจ ไมมี
จิตใจคับแคบ ไมเห็นแกตัว การฝกกิจวัตรขอนี้ จะชวยเสริมสรางลักษณะนิสัยใหเปนคนที่เห็นแกประโยชน
สวนรวม มากกวาประโยชนสวนตัวการเปนพลเมืองดี ทำตามกฎหมายบานเมือง และเม่ือเห็นคนทำผิดกฎมาย
ก็แจงใหผูท่ีเก่ียวของทราบ ขอตอมาก็สงเสริมใหเกิดความสามัคคีของคนในชาติ 

3. แนวทางการพัฒนาการฝกอบรมหลักสัทธรรม 3 สามเณรภาคฤดูรอนในวัดพระธรรมกาย
สามารถสรุปและนำเสนอเปนรายขอได ดังนี้ 

3.1 ปริยัตติสัทธรรม คือ คำสั่งสอนตองเลาเรียน การไดศึกษาเลาเรียน ท้ังในหลักทฤษฎีหรือ
หลักการตางๆ ในพระธรรมคำสอนจนเขาใจเพื่อเปนพื้นฐานตอไปแหงการปฏิบัติ อันเปนพระปริยัติสัทธรรม 
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ดานกิจกรรมการฝกปฏิบัติ สามเณที่ดีนอกจากจะตองพัฒนาตนเองใหเปนคนดี มีศีลธรรม ผานการอบรมแลว
ยังตองดำเนินชีวิตและมีอนาคตประกอบอาชีพสุจริตแลว ยังมีหนาที่ที่ตองทำประโยชนใหแกสวนรวมดวย 
สวนรวมในที่นี้แบงไดเปน 4 ระดับ คือ ครอบครัว ชุมชน ประเทศชาติ ทั้งหญิงและชายพึงยึดถือปฏิบัติเพ่ือ
รับผิดชอบและรักษาครอบครัวใหคงอยูอยางสมบูรณ ดานการฝกวินัย สมาธิ คือ ความสงบ สบาย และ
ความรูสึกเปนสุขอยางยิ่งท่ีมนุษยสามารถสรางข้ึนไดดวยตนเอง เปนสิ่งท่ีพระพุทธศาสนากำหนดเอาไวเปนขอ
ควรปฏิบัติ เพ่ือการดำรงชีวิตประจำวันอยางเปนสุข ไมประมาท เต็มไปดวยสติสัมปชัญญะ และปญญา อันเปน
เรื่องไมเหลือวิสัย สอดคลองกับงานวิจัยของวินัย แดงทน (2537) ไดวิจัยเรื่องการดำเนินงานตามโครงการ
บรรพชาสามเณรภาคฤดูรอน จังหวัดขอนแกน ผลวิจัยพบวา สภาพการดําเนินงาน พบวา สวนมากเจาอาวาส
และพระภิกษุ สามเณร วิทยากร พี่เลี้ยง มีวุฒิทางธรรมตั้งแตนักธรรมชั้นเอกขึ้นไป ศึกษาธิการอำเภอไดดำรง
ตำแหนงมานอยกวา 6 ป และมีวุฒิทางการศึกษาต่ำสุดในระดับปริญญาตรี ผูปกครองของสามเณรมีอาชีพ
เกษตรกรรมอายุโดยเฉลี่ย 36-45 ป สวนสามเณรมีวุฒิการศึกษาต่ำสุดชั้นประถมศึกษาปที่ 6 และสูงสุดชั้น 
มัธยมศึกษาตอนตน อายุเฉลี่ย 13 ป การปฏิบัติงานโครงการมีปญหามากในดานการวางแผน การประสานงาน
และการบริการ การจัดทำตารางฝกอบรม การจัดหาสื่อและงบประมาณ ในดานความตอง เจาอาวาสตองการ
งบประมาณสนับสนุนจากรัฐเพ่ือการดำเนินการและเลี้ยงดูสามเณร ตลอดระยะฝกอบรม จำนวน 100 บาทตอ 
1 รูป และตองการใหพระผูปกครองคณะสงฆออก เยี่ยมหนวยฝกอบรม ตองการใหจัดอบรมถวายความรู
เกี่ยวกับการดําเนินงานแกเจาอาวาส และ พระภิกษุสามเณรวิทยากรพี่เลี้ยง ตองการสื่อและวิทยากรจาก
บุคคลภายนอก 

3.2. ปฏิบัตติสัทธรรม คือ หลักการปฏิบัติ การลงมือปฏิบัติ โดยการนำพื้นฐานที่ไดจาก
การศึกษาเลาเรียนนั้น มาใชกับการปฏิบัติจริงตามแนวทางหลักสำคัญที่เรียกวา หัวใจพุทธศาสนา คือ ศีล 
สมาธิ และปญญา ดานกิจกรรมการฝกปฏิบัติ กลวิธีที่พระอาจารย อาจารยใชในการดำเนินกิจกรรมการเรียน
การสอนโดยใหสามเณรไดฝกลงมือทำ แสดงหรอืปฏิบัติเพ่ือใหเกิดความชำนาญในสิ่งท่ีไดฝกนั้น คอยใหสังเกต
การฝกและปฏิบัติของสามเณรและพรอมที่จะชวยเหลือทันทีเมื ่อเกิดปญหาหรือเกิดขอสงสัย รวมทั้งให
คำแนะนำ คำอธิบายหรือผลปอนกลับเกี่ยวกับผลการฝกและปฏิบัติดานการฝกวินัย กิจกรรมในการปฏิบัติ
ธรรมตางๆ ของพระสงฆลดนอยลงจนสงผลกระทบตอสุขภาพ การบริหารรางกายที่ควรเรียกวา "บริหารขนัธ" 
ของพระภิกษุสงฆ จึงเปนเรื่องจำเปนตอสุขภาพดานจิตอาสา การอบรม ตองเกิดความมีจิตอาสา โดยการพาลง
มือทำหรือพาปฏิบัติในสวนงานภายในโดยจะเปนจุดเริ่มตน ไดเรียนรูไดเห็นสภาพที่เปนจริง เพื่อเปนรูปแบบ
หนึ่ง เพื่อเพิ่มพูนหรือพัฒนาสมรรถภาพในดานใหความเปนจิตอาสา ตลอดจนการปรับปรุงพฤติกรรม อันจะ
นำมาซึ่งการแสดงออกที่สอดคลองกับวัตถุประสงคทที่ตั้งไว ดานการบำเพ็ญประโยชน สามเณรควรฝกความ
เสียสละ สอดคลองกับงานวิจัยของไวยากรณ แกวใส (2565) ไดวิจัยเรื่อง การพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรม
สงเสริมเครือขายของวัดพระธรรมกาย ผลการวิจัย พบวา 1) พระภิกษุสามเณร และประชาชนทั่วไปที่เขารวม
กิจกรรมมีระดับความคิดเห็นตอ การศึกษาสภาพการจัดกิจกรรมสงเสริมเครือขายของวัดพระธรรมกาย โดย
ภาพรวม อยูในระดับมาก และรายดาน มีดานกิจกรรมปฏิบัติธรรมอยูในระดับมากที่สุด ที่เหลือทั้งหมด อยูใน
ระดับมาก ไดแก ดานกิจกรรมสาธารณะสงเคราะหดานกิจกรรมจิตอาพัฒนา และดานกิจกรรมบ าเพ็ญ
ประโยชน ตามลำดับสภาพการจัดกิจกรรมสงเสริมเครือขาย 2) วิธีการพัฒนาการจัดกิจกรรมสงเสริมเครือขาย
ของวัดพระธรรมกาย คือ (1) วางแผน งานและจัดลำดับความสำคัญของงานที่ทำ (2) แตงตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน (3) ดำเนินงานตามแผนงานที่วางไว (4) แกปญหาที่เปนจุดออนเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ และการจัด
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กิจกรรมสงเสริมเครือขายของวัด 3) แนวทางการพัฒนาการจัดกิจกรรมสงเสริมเครือขายของวัดพระธรรมกาย 
มีดังนี้ (1) ดานกิจกรรมบำเพ็ญประโยชนสมาชิกกลุมเครือขายควรมีความนาเชื่อถือในการบำเพ็ญประโยชน
และชวยเหลือผูอื ่นเสมอเปนมิตรกับทุกคนที่เปนสมาชิกของเครือขายและมีความสามัคคีของสมาชิกของ
เครือขาย (2) ดานกิจกรรมสาธารณะสงเคราะหศูนยหรือกลุมสมาชิกกลุมเครือขายควรมี คณะกรรมการให
ความชวยเหลือผูทุกขยากหรือประสบภัยตางๆ เชน ภัยแลง วาตภัย กลุมเครือขาย ของวัดในการจัดหาทุน
สงเคราะหการศึกษาเพื่อมอบแกเยาวชนใหมากขึ้น (3) ดานกิจกรรมปฏิบัติธรรม ศูนยหรือกลุมเครือขายควร
กำหนดแนวทางการปฏิบัติ ใหมีความชัดเจนเกี่ยวกับเรื่องเวลา เขา-ออก และสงเสริมเครือขายใหมีการจัด
กิจกรรมปฏิบัติธรรมเรื่องการพัฒนาจิตเพ่ือชีวิตยุคใหม (4) ดานกิจกรรมจิตอาสาพัฒนา สมาชิกกลุมเครือขาย
เขาไปทำกิจกรรมกวาดลานวัด หรือสถานที่ที่เปนสิ่งอำนวยความสะดวกแกชุมชนในรูปแบบตางๆ ควรจัดหา
หนังสือ เพ่ือนำไปบริจาค หนังสือแกศูนยการเรียนตามชุมชนตางๆ กลุมเครือขายควรเขาไปรวมกิจกรรมกับชุน
ชนในทุกโอกาสที่ ชุมชนจัดกิจกรรมชุมชนและมีจิตอาสาสายกอสรางซอม/สราง/ทาสีอาคารเรียน สราง
หองสมุด 

3.3 ปฏิเวธสัทธรรม คือ ดานกิจกรรมการฝกปฏิบัติ ควรมีกิจกรรมกลุ มชวยเสริมสราง
ลักษณะนิสัยที ่พึงประสงค เกิดกระบวนการทำงานกลุ ม เชน มีการวางแผนการทำงานรวมกัน มีความ
รับผิดชอบและเสียสละ เอื้อเฟอเผื่อแผ มีวินัยในตนเอง ดานการฝกวินัย สิ่งจำเปนในการชวยสงเสริมสุขภาพ
ใหแข็งแรงมี ความตานทานโรคลดความเครียด ทำใหอารมณเบิกบานแจมใส มีสุขภาพจิตดีและเปนการสราง
เสริมคุณภาพชีวิตที่ดี ดานจิตอาสา การสรางจิตสำนึกคุณลักษณะทางจิตใจของบุคคลที่มีความพรอม ความ
ปรารถนาที่จะชวย แกปญหา อุทิศตนเพื่อประโยชนสวนรวม รวมถึงการใชและการรักษาสิ่งของที่เปนของ
สวนรวมสรางจิตใจจิตแหงการใหโดยเต็มใจจะชวยผูอื่นโดยไมคิดคาตอบแทน ดานการบำเพ็ญประโยชน การ
เปนพลเมืองดี ทำตามกฎหมายบานเมือง และเมื่อเห็นคนทำผิดกฎมายก็แจงใหผูที่เกี่ยวของทราบ ขอตอมาก็
สงเสริมใหเกิดความสามัคคีของคนในชาติ ไมแบงฝกแบงฝายในเรื่อง ศาสนา เชื้อชาติ วัฒนธรรมและชนชั้น 
สอดคลองกับงานวิจัยของชัยยุทธ ชิโนกุล (2557) ไดวิจัยเรื ่องกลยุทธการฝกอบรมและพัฒนาพระภิกษุ
สามเณรในจังหวัดชายแดนภาคใต ผลการวิจัยพบวา กลุมตัวอยางสวนใหญสวนใหญมีความรูทั้งทางโลกและ
ทางธรรม วุฒิทางธรรมสวนใหญมีความรูนักธรรมมากกวาวุฒิทางโลกสวนใหญมีความรูชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลาย ทางดานการสรรหาผูตอบคิดวามีปญหากลยุทธการฝกอบรมและพัฒนาทรัพยากรมนุษย ประกอบดวย
การหาความจำเปนในการฝกอบรมเปนประการแรก ซึ่งผู ตอบสวนใหญตอบวาเกิดจากความตองการของ
องคการ มีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาความรูในการทำงาน และมีความตองการหลักสูตรการเพ่ิมขีดความสามารถ
พิเศษ ตอมาดานการดำเนินการฝกอบรม เนื่องจากงบประมาณมีจำกัด ผูตอบตองการใหจัดการฝกอบรมชวง
เชาโดยจัดท่ีวัด 
 
องคความรูการวิจัย 

องคความรูจากผลการวิจัยครั้งนี้ คือ สภาพการฝกอบรมสามเณร แนวทางการพัฒนาการฝกอบรม
สามเณรภาคฤดูรอนตามหลักสัทธรรม 3 ในวัดพระธรรมกาย มาสังเคราะหเปนองคความรูไดดังในภาพท่ี 1 
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ภาพท่ี 1 องคความรูท่ีไดจากการวิจัย 

 
องคความรูท่ีไดจากการวิจัยผูวิจัยสรุปองคความรูท่ีไดจากการวิจัยดังนี้ 
Active ดานการปฏิบัติ เทคนิคการฝกปฏิบัติการอบรมโดยใชการฝกและปฏิบัติ หมายถึง กลวิธีท่ี

พระอาจารย อาจารยใชในการดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใหสามเณรไดฝกลงมือทำ แสดงหรือปฏิบัติ
เพ่ือใหเกิดความชำนาญในสิ่งท่ีไดฝกนั้น คอยใหสังเกตการฝกและปฏิบัติของสามเณรและพรอมท่ีจะชวยเหลือ
ทันทีเม่ือเกิดปญหาหรือเกิดขอสงสัย 

Training ดานการฝกวินัย การฝกวินัยตองมีการบริหารรางกายจึงเปนสิ่งจำเปนในการชวยสงเสริม
สุขภาพใหแข็งแรงมี ความตานทานโรคลดความเครียด ทำใหอารมณเบิกบานแจมใส มีสุขภาพจิตดีและเปน
การสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดีอีกวิธีหนึ่งจะไดผลดีตองอาศัยระบบความสัมพันธขององคประกอบตางๆ 
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Volunteer ดานกิจกรรมจิตอาสา การที่บุคคลตระหนักรู และ คำนึงถึงประโยชนสุขของสวนรวม

และสังคม มองเห็นคุณคาของ การเอาใจใสดูแลรักษาสิ่งตางๆ ที่เปนของสวนรวม อยากชวยเหลือผูอื่นโดยไม
หวังสิ่งตอบแทน เปนจิตท่ีพรอมจะสละ เวลา แรงกาย และสติปญญา ท่ีเก่ียวกับการคิด และการปฏิบัติในการ
ใหความชวยเหลือผูอ่ืนเปนการประพฤติปฏิบัติท่ีมุงความสุขของผูอ่ืน 

Service ดานการบำเพ็ญประโยชน การฝกความเสียสละ ซึ่งเปนคุณธรรมขั้นพื้นฐานของการอยู
รวมกันโดยสามเณรนั้นตองถูกฝกฝนอบรมตามขั้นตอนวีของทางวัดตั้งแตการตื่นนอนรับผิดชอบตัวเอง อยู
รวมกับผูอื่นเรียนหนังสือ เรียนบาลีเพื่อจะใหอยูดวยกันออยางมีความสุข สามเณรทุกรูปควรตองมีน้ำใจ ไมมี
จิตใจคับแคบ ไมเห็นแกตัว การฝกกิจวัตรขอนี้จะชวยเสริมสรางลักษณะนิสัยใหเปนคนที่เห็นแกประโยชน
สวนรวม 
 
ขอเสนอแนะ 

1. ขอเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช 
ผลการวิจัยพบวา ดานกิจกรรมการฝกปฏิบัติ เทคนิคการฝกปฏิบัติการอบรมโดยใชการฝกและ

ปฏิบัติ หมายถึง กลวิธีที่พระอาจารย อาจารยใชในการดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใหสามเณรไดฝก
ลงมือทำ แสดงหรือปฏิบัติเพื่อใหเกิดความชำนาญในสิ่งที่ไดฝกนั้น คอยใหสังเกตการฝกและปฏิบัติของ
สามเณรและพรอมที่จะชวยเหลือทันทีเมื่อเกิดปญหาหรือเกิดขอสงสัย รวมทั้งใหคำแนะนำ คำอธิบายหรือผล
ปอนกลับเกี่ยวกับผลการฝกและปฏิบัติ นอกจากนี้ กิจกรรมที่ฝกตองเปนกิจกรรมที่ทาทายและหลากหลาย
และอาจารยผูฝกอบรมตองใชคำถามกระตุนอยางสม่ำเสมอ ดังนั้น ผูวิจัยจึงเสนอการปฏิบัติ ดังนี้ 

1.1 ดานการปฏิบัติธรรม วิทยากรใหการอบรมตองใหความรูเรื่องระเบียบในการเขาอบรมใน
เรื่องของการปฏิบัติกรรมฐานในแตละชวงเวลา 

1.2 ดานการฝกวินัย ทำใหเปนผูที่รูจักในการตระหนักการตรงตอเวลา รูจักจัดสรรเวลาชีวิต
ของตนเองไดอยางชัดเจน ทำใหเปนผูรักษาความสะอาด รูจักเคารพในกฎระเบียบของสังคมและบานเมือง 

1.3 ดานจิตอาสา ทำใหผูฝกปฏิบัติมีน้ำใจที่จะชวยเหลือสังคมและผูอื่น มีจิตใจที่เอื้อเฟอ
อารียเอาใจเขามาใสใจเรา เห็นผูอ่ืนเดือดรอนก็ไมนิ่งดูดาย 

1.4 ดานการนำไปใชประโยชน สิ่งที่ฝกปฏิบัติจะเปนประโยชนไมใชแคตนเองแตมีประโยชน
ตอผูอื ่นดวย เมื่อตนเองมีศีลธรรมมีระเบียบวินัย มีจิตใจดี ก็จะทำใหตัวเรามีสิ ่งพัฒนาไปทางที่ดี สราง
ครอบครัวท่ีดีเผยแผสิ่งท่ีดีสูสังคมและประเทศชาติตอไป 

2. ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
2.1 ควรศึกษาเรื่องการพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมสงเสริมการบวชสามเณรภาคฤดูรอน

ของวัดพระธรรมกาย 
2.2 ควรวิจัยเรื่องกลยุทธการฝกอบรมและพัฒนาพระภิกษุสามเณรใหมีประสิทธิภาพ 
2.3 ควรวิจัยเรื่องการจัดกิจกรรมพื้นฐานดานคุณธรรมและจริยธรรมดานชีวิตประจำวันเพ่ือ

ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของสามเณร 
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