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บทคัดย่อ 

บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษาพฤติกรรมการท่องเที่ยวของนักเรียนในแหล่งเรียนรู้
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 2) เพ่ือพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 3) เพื่อประเมินหลักสูตรฝึกอบรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
โดยใช้เทคนิคปุยซองค์ (Puissance Analysis Technique) โดยมีขั้นตอนการวิจัย ได้แก่ 1) ศึกษาพฤติกรรม
การท่องเที่ยวของนักเรียน 2) จัดทำร่างและพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม 3) ประเมินร่างหลักสูตรฝึกอบรม  
4) ประเมินคุณภาพหลักสูตรฝึกอบรม กลุ่มตัวอย่าง 1) นักเรียนที่เข้าร่วมศึกษาดูงาน 45 คน 2) ผู้เชี่ยวชาญ 10 
ท่าน เครื ่องมือที ่ใช ้ในการวิจ ัย ได้แก่ 1) แบบสอบถาม 2) หลักสูตรฝึกอบรมที ่ส ่งเสริมการอนุร ักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 3) ตารางวิเคราะห์ปุยซองค์ โดยนำมาวิเคราะห์วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม 
กิจกรรมการฝึกอบรม การวัดและประเมินผล มีสถิติในการวิจัยใช้ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
สรุปผลการวิจัยพบว่า 1) ผลการศึกษาพฤติกรรมการท่องเที่ยวของนักเรียน พบว่า ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 2) ได้หลักสูตรฝึกอบรมที่ส่งเสริม
การอนุรักษ์ทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด  3) ผลการประเมิน
หลักสูตรฝึกอบรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พบว่า โดยภาพรวมมีคุณภาพอยู่ใน
ระดับสูง และเมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ทุกด้านอยู่ในระดับสูง ได้แก่ ด้านวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม  
ด้านกิจกรรมการฝึกอบรม และด้านการวัดและประเมินผล ส่งผลให้หลักสูตรฝึกอบรมอยู่ในเกณฑ์การประเมิน
ในระดบัสูง สามารถนำไปใช้ในการจัดฝึกอบรมได้อย่างประสิทธิภาพ 
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Abstract 
The purposes of this research were 1) to study students’ tourism behavior in learning 

resource of the royal foundation project, 2) to develop training curriculum for promoting 
natural and environmental conservation, 3) to evaluate training curriculum for promoting 
natural and environmental conservation using Puissance Analysis  Technique consisting of 4 
operation processes: 1) studying students’ tourism behavior, 2) outlining and developing 
training curriculum, 3) evaluating training curriculum outline, 4) evaluating the quality of training 
curriculum. The target groups were 1) 45 students participating the study visit, 2) 10 experts. 
Instruments used to collect data were 1) questionnaires 2) training curriculum for promoting 
natural and environmental conservation 3) The Puissance Analysis Matrix used to analyze 
behavioral purposes, training activities and measurement and evaluation. Data were analyzed 
for percentage, mean and standard deviation. The results found that: 1) The result of students’ 
tourism behavior study found that overall knowledge and understanding about natural and 
environmental conservation were at the high level. 2) The result of curriculum development 
found that the suitability of training curriculum for promoting natural and environmental 
conservation was at the highest level. 3) The result of training curriculum evaluation found 
that the quality of overall training curriculum for promoting natural and environmental 
conservation was at the high level. and when considering each side, it was found that 
behavioral purposes, training activities and measurement and evaluation were at the high level. 
In conclusion, the quality of training curriculum constructed by the researcher was at the high 
level the training curriculum can be used for training efficiently. 
Keywords: Curriculum Development, Training Curricullum, Puissnace Analysis Technique 
 
 
บทนำ 

การศึกษาเป็นกระบวนการเรียนรู้เพื่อความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคมโดยการถ่ายทอด
ความรู้ การฝึก การอบรม การสืบสานวัฒนธรรม การสร้างองค์ความรู้อันเกิดจากการจัดสภาพแวดล้อมสังคม 
การเรียนรู้ และปัจจัยเกื้อหนุนให้บุคคลเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  การจัดการศึกษาจึงต้องยึดหลักว่า
ผู้เรียนมีความสำคัญที่สุดต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ ต้องเป็นไปเพ่ือ
พัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรมมีจริยธรรม และวัฒนธรรม
ในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข มีความสามารถในการประกอบอาชีพ รู้จักพ่ึงตนเอง 
มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ใฝ่เรียนใฝ่รู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งความรู้ความเข้าใจเรื่องการอนุรักษ์   
การใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลยั่งยืน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2545)  
ในกระบวนการจัดการศึกษา หลักสูตรมีความสำคัญและจำเป็นต่อการศึกษาทุกระดับ เพราะเป็นตัวกำหนด
ทิศทางในการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการทางด้านสังคม เศรษฐกิจ ความก้าวหน้าทางด้าน
วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและการพัฒนาประเทศด้านอื่นๆ (บุญเลี้ยง ทุมทอง, 2553) 
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เนื่องจากการท่องเที่ยวทำให้เกิดการหมุนเวียนของรายได้เพื่อนำไปพัฒนาประเทศและยกระดับ
คุณภาพชีวิตของประชาชน แต่ขณะเดียวกันก็ต้องคำนึงถึงผลกระทบที่จะเกิดขึ ้น ตัวอย่างการทำลาย
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศ การเกิดมลภาวะและปัญหาขยะ การเกิดความเสื่อมโทรม (บุญเลิศ ตั้งจิตวัฒนา 
และเพ็ญศิริ ศรีคำภา, 2557) พฤติกรรมในภาพรวมของนักท่องเที่ยวเป็นสิ่งที่สำคัญและจำเป็นเพื่อจะช่วย
ตอบสนองนักท่องเที่ยวได้อย่างเหมาะสมและพึงพอใจ และเพื่อจะได้วางแผนการดำเนินงานให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของนักท่องเที่ยวแหล่งท่องเที่ยวต่างๆ ถือว่าเป็นแหล่งเรียนรู้ที่สามารถเรียนรู้ด้วยตนเองตาม
อัธยาศัย ซึ่งสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ. 2542 ให้เรียนรู้ด้วยตนเองตามความสนใจ ศักยภาพ
ความพร้อมและโอกาส โดยศึกษาจากบุคคล ประสบการณ์ สังคม สภาพแวดล้อม สื่อ หรือแหล่งเรียนรู้อื่นๆ 
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ เป็นแหล่งเรียนรู้ที่สำคัญเป็นโครงการที่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดช พระราชทานแนวทางแก่หน่วยงานที่เกี ่ยวข้องนำไปพิจารณาความป็นไปได้ในการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและความเป็นอยู ่ของประชาชนหรือบรรเทาปัญหาต่างๆ ตามสภาพสังคมและภูมิประเทศ  
เพื่อช่วยให้ประชาชน อยู่ดีกินดี มีรายได้พอเพียงจากการจำหน่ายผลผลิต และเป็นการส่งเสริมเศรษฐกิจและ
ความเจริญของประเทศ (กรมพัฒนาที่ดิน , 2553) นักท่องเที่ยวที ่เข้าไปเยี่ยมชมโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ จำเป็นที่จะต้องมีความตระหนักและจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
ต้องคำนึงถึงผลกระทบทีอ่าจเกิดข้ึน  

จากความเป็นมาและความสำคัญของปัญหาที่กล่าวมาจึงมีความสำคัญและจำเป็นที่จะต้องอนุรกัษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ผู้วิจัยได้เล็งเห็นความจำเป็นและความสำคัญจึงมีแนวคิดในการพัฒนา
หลักสูตรที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งเป็นวิธีการที่จะนำไปสู่การเสริมสร้าง
จิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
วัตถุประสงค์การวิจัย 

1. เพื ่อศึกษาพฤติกรรมการท่องเที ่ยวของนักเรียนในแหล่งเรียนรู ้โครงการอันเนื ่องมาจาก
พระราชดำริ 

2. เพื่อพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3. เพื่อประเมินหลักสูตรฝึกอบรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยใช้

เทคนิคปุยซองค์ (Puissance Analysis Technique) 
 
วิธีดำเนินการวิจัย 

งานวิจัยนี้เป็นการวิจัยและพัฒนา (Research and Development : R&D) โดยมีประชากร คือ 
นักเรียนที่เข้าร่วมศึกษาดูงานในโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ เดือนธันวาคม พ.ศ. 2563 จำนวน 200 
คน และมีกลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนที่เข้าร่วมศึกษาดูงานในโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ จำนวน 45 
คน ได้มาโดยการสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) โดยมีวิธีดำเนินการวิจัย ดังนี้ 

ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาพฤติกรรมการท่องเที่ยวของนักเรียน ในแหล่งเรียนรู้โครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ โดยศึกษาเอกสาร ตำรา งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง สร้างแบบสอบถามเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 
(Rating Scale) 5 ระดับ เสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อให้ความเห็นชอบหาความเที่ยงตรงเชิง
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เนื้อหา (Content Validity) โดยผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 4 ท่าน หาค่า IOC นำแบบสอบถามไปเก็บรวบรวมข้อมูล
กับกลุ่มตัวอย่างด้วยตัวเอง นำมาวิเคราะห์โดยใช้สถิติ ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

ขั้นตอนที่ 2 จัดทำร่างและพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม โดยศึกษาเอกสาร ตำรา งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาหลักสูตร นำมาวิเคราะห์เพื่อใช้เป็น
ข้อมูลในการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจัดทำร่าง
หลักสูตร ประกอบด้วยชื่อหลักสูตร หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เนื้อหาของหลักสูตร โครงสร้างหลักสูตร 
แนวทางในการจัดกิจกรรมฝึกอบรม การวัดและประเมินผล  นำร่างหลักสูตรปรึกษาอาจารย์ที ่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ ตรวจคุณภาพของหลักสูตร โดยผู้เชี่ยวชาญประเมินความสอดคล้องของหลักสูตร จำนวน 5 ท่าน 
นำผลการประเมินมาวิเคราะห์หาความเหมาะสมของหลักสูตร เกณฑ์ที่ใช้เป็นมาตรประมาณค่า 5 ระดับ 
(Rating Scale)  

ขั ้นตอนที ่ 3 ประเมินร่างหลักสูตรฝึกอบรมที ่ส ่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ ่งแวดล้อม ประกอบด้ว แผนฝึกอบรม จำนวน 4 หน่วย ใช้เวลาในการฝึกอบรมหลักสูตร 12 ชั ่วโมง  
โดยผู้เชี่ยวชาญที่มีความเชี่ยวชาญด้านการพัฒนาหลักสูตรและการสอน จำนวน 5 ท่าน  

ขั้นตอนที่ 4 ประเมินคุณภาพหลักสูตรฝึกอบรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม โดยใช้เทคนิคปุยซองค์ (The Puissance Analysis Technique) ประเมินโดยผู้เชี่ยวชาญที่มีความ
เชี่ยวชาญในการประเมินหลักสูตรและการสอน จำนวน 10 ท่าน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินคุณภาพ ได้แก่ 
หลักสูตรฝึกอบรมที่ส่งเสริมทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วยแผนการฝึกอบรมจำนวน 4 
หน่วย การประเมินคุณภาพหลักสูตรโดยใช้ เทคนิคปุยซองค์ (The Puissance Analysis Technique)  
เป็นแนวคิดของกาเย่ (Gagne) จะใช้วิธีการวิเคราะห์องค์ประกอบของหลักสูตร 3 ด้าน คือ วัตถุประสงค์เชิง
พฤติกรรม (Behavioral Objective) ก ิจกรรมการฝ ึกอบรม ( Instructional Activity) และการว ัดและ
ประเมินผล (Assessment Tank) โดยพิจารณาว่าหลักสูตรนั้นกำหนดให้ผู้เรียนเกิดพฤติกรรมการเรียนรู้และ
รูปแบบการเรียนรู้แบบใดพฤติกรรมการเรียนรู้ กำหนดไว้ 9 ชนิด แบ่งเป็น 3 ระดับ เรียงลำดับจากพฤติกรรม
จากง่ายไปยาก ดังนี้ ระดับ 1 (มีน้ำหนัก = 1)  ได้แก่ บอกชี้ เลือก และบอกเกณฑ์ ระดับที่ 2 (มีน้ำหนัก = 2)  
ได้แก่ การจัดลำดับและการสาธิต ระดับที่ 3 (มีน้ำหนัก = 3) ได้แก่ การสร้าง การอธิบาย การแยกแยะ และ
การประยุกต์ใช้ ส่วนรูปแบบการเรียนรู้ ได้แก่ แบบลูกโซ่ (น้ำหนักคะแนน = 1) แบบเชื่อมโยงโดยใช้คำพูด  
(2) แบบผสมผสาน (3) แบบแนวคิด (4) แบบหลักการ (5) และแบบแก้ปัญหา (6) การใช้ตารางวิเคราะห์ 
ปุยซองค์ (The Puissance Analysis Technique) เพ่ือวิเคราะห์หาคุณภาพของหลักสูตร ดำเนินการโดย  

1. ขั้นนำวัตถุประสงค์ กิจกรรมการฝึกอบรม การวัดและประเมินแต่ละหัวข้อ มาวิเคราะห์ว่า
พฤติกรรมการเรียนรู้อยู่ในระดับใดและเป็นรูปแบบการเรียนรู้แบบใด ตัวอย่าง หลักสูตร ก มีวัตถุประสงค์ 10 
ข้อ กิจกรรมการเรียนการสอน 10 ข้อ และการวัดผล 10 ข้อ นำ 30 ข้อ มาลงในช่องตารางวิเคราะห์ปุยซองค์ 
(The Puissance Analysis Technique) วัตถุประสงค์ข้อ 1 แสดงพฤติกรรมการเรียนรู้ในระดับ 3 เป็นรูปแบบ
การเรียนรู้ชนิดที่ 2 เราจะใส่ จ.1 ลงในช่องที่ตารางนั้นมาบรรจบกัน  

2. ขั้นคำนวณหาค่าน้ำหนักคะแนนในแต่ละช่องตาราง การวิเคราะห์ในช่องที่ตรงกับพฤติกรรมการ
เรียนรู้อยู่ในระดับ 3 รูปแบบการเรียนรู้ชนิดที่ 2 มีอยู่ในช่องนี้ คือ หัวข้อ จ.1, จ.2, จ.8, ก.1, ก.3, ก.7 และ ว.
2 รวม 8 ข้อ ดังนั้น น้ำหนักของแต่ละช่อง = น้ำหนักของรูปแบบการเรียนรู้  น้ำหนักของพฤติกรรมการ
เรียนรู้  
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 จำนวนข้อในช่องนั้น     = 4  3  2      = 24   
3. ขั้นหาคุณภาพหลักสูตร (The Puissance Measure ใช้ตัวย่อ P.M.) 

P.M.        = 
น้ำหนักของทุกช่องในตารางวิเคราะห์ปุยซองค์รวมกัน

จำนวนข้อที่นำมาวิเคราะห์
 

             =             
8+24+45+18+12+9+90+54+6+18+45+54+36

30

                                                     = 419

30
   

                        = 13.96 
4. ขั้นแปลผล  ค่า P.M.  ตั้งแต่   1 –   4  แสดงว่าคุณภาพต่ำ   

   ค่า P.M.  ตั้งแต่   4 – 10  แสดงว่าคณุภาพปานกลาง   
   ค่า P.M.  ตั้งแต่ 10 – 18  แสดงว่าคุณภาพสูง   

จากตัวอย่างที่ยกมา หลักสูตร  มีค่า P.M. = 13.96 แสดงว่า หลักสูตรนี้มีคุณภาพอยู่ระดับสูง 
โดยมีตัวอย่างการวิเคราะห์หลักสูตรตามเทคนิคปุยซองค์ (The Puissance Analysis Technique) 

ดังตารางที่ 1 
 
ตารางท่ี 1 หลักสูตรตามเทคนิคปุยซองค์ (The Puissance Analysis Technique) 
       รูปแบบการเรียนรู้ 
 
 
พฤติกรรมการเรียนรู้ 

แบบ
ลูกโซ ่
(1) 

แบบ
เชื่อมโยงโดย
ใช้คำพูด (2) 

แบบ
ผสมผสาน 

(3) 

แบบ
แนวคิด 

(4) 

แบบ
หลักการ 

(5) 

แบบ
แก้ปัญหา 

(6) 

1. บอกชี้ (1)       
2. เลือก (1)       
3. บอกกฎเกณฑ์ (1)       
4. ลำดับ (2)       
5. สาธิต (2)    ก11   
6. สร้าง (3)    จ5 

ก10 
ว25 
ว28 
ว30 

ว27 

7. อธิบาย (3)  ก18 
ว29 

ก19  จ1   จ3 
จ4   จ6 
จ7   จ8 

ก16 
ก21 
ก23 

8. แยกแยะ (3)  ว26 ก12 
ก20 

 จ2 
ก14 
ก24 

จ9 
ก13 
ก22 

9. ประยุกต์ใช้ (3) 
     ก15 

ก17 
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สรุปผลการวิจัย 
1. การศึกษาพฤติกรรมการท่องเที ่ยวของนักเรียน ในแหล่งเรียนรู ้โครงการอันเนื ่องมาจาก

พระราชดำริ ผลการวิจัยพบว่า  
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป ดังในตารางที่ 2 

 
ตารางที่ 2 จำนวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามจำแนกตามเพศ อายุ ระดับการศึกษา และวัตถุประสงค์

ของการท่องเที่ยว 

 
จากตารางที่ 2 พบว่า กลุ่มตัวอย่างเป็นเพศชาย ร้อยละ 66.7 เพศหญิง ร้อยละ 33.3  เป็นกลุ่มที ่มี

อายุมากกว่า 16 ปี ร้อยละ 73.30 กลุ่มอายุมากกว่า 18 ปี ร้อยละ 17.80 และกลุ่มที่มีอายุ 13 -16 ปี ร้อยละ 
8.90  เป็นกลุ่มที่มีการศึกษาในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 – 6 ร้อยละ 100 เป็นกลุ่มที่ไปท่องเที่ยวเพ่ือพักผ่อน
หย่อนใจ ร้อยละ 73.30 กลุ่มที่ไปท่องเที่ยวเพื่อนำมาใช้ในชีวิตประจำวัน ร้อยละ 15.06 และเป็นกลุ่มที่ไป
ท่องเที่ยวเพื่อศึกษาหาความรู้ ร้อยละ 11.10 

ตอนที่ 2 การวิเคราะห์ข้อมูลความรู ้ความเข้าใจเกี่ยวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ดังในตารางที่ 3 
 
 
 
 
 
 

  
ข้อมูล
ทั่วไป 

เพศ อายุ 
ระดับ

การศึกษา 
วัตถุประสงค์                  

ของการท่องเที่ยว 

ชา
ย 

หญ
ิง 

น้อ
ยก

ว่า
  1

2 
ปี 

13
 -1

6 
ปี 

มา
กก

ว่า
 1

6 
ปี 

มา
กก

ว่า
 1

8 
ปี 

ชั้น
มัธ

ยม
ศกึ

ษา
ปีท

ี่  1
-3

 

ชั้น
มัธ

ยม
ศึก

ษา
ปีท

ี่  ม
.4 

– 
6 

พัก
ผ่อ

นห
ย่อ

นใ
จ 

ศึก
ษา

หา
คว

าม
รู้ 

นำ
มา

ใช
้ใน

ชีว
ิตป

ระ
จำ

วัน
 

จำนวน  30  15 -   4  33    8 - 45  33   5    7 

ร้อยละ 66.70 33.30 - 8.90 73.30 17.80 - 100 
73.3

0 
11.10 15.60 
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ตารางที่ 3 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

𝑿̅ S.D. แปลผล ลำดับ 

1. การใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสมมีผลต่อการ
ดำรงชีวิตอย่างยั่งยืน 

4.51 0.63 มากที่สุด 6 

2. การปลูกป่าส่งผลต่อความเป็นอยู่ของคนและสัตว์ 4.60 0.58 มากที่สุด 3 
3. ขยะและสิ่งปฏิกูลก่อให้เกิดมลภาวะเป็นพิษ 4.56 0.55 มากที่สุด 4 
4. การตัดไม้ทำลายป่า การเกิดไฟป่า ส่งผลต่อทรัพยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดล้อม 

4.62 0.61 มากที่สุด 1 

5. การลดลงของพ้ืนที่ป่าไม้อย่างรวดเร็วทำให้เกิดสภาพแห้งแล้งและ
ขาดแคลนน้ำในประเทศไทย 

4.62 0.61 มากที่สุด 1 

6. มนุษย์มีส่วนในการทำลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 4.53 0.59 มากที่สุด 5 
7. มีความรู้และความเข้าใจในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

4.20 0.63 มาก 20 

8. ประโยชน์ของการใช้พลังงานลมและพลังงานแสงอาทิตย์ 4.38 0.65 มาก 13 
9. การใช้วัสดุทดแทนเป็นวิธีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

4.42 0.69 มาก 9 

10. การใช้ทรัพยากรธรรมชาติ ควรใช้ให้เกิดประโยชน์มากที่สุด 4.44 0.66 มาก 7 
11. การปลูกหญ้าแฝกป้องกันการชะล้างพังทลายของหน้าดิน 4.44 0.66 มาก 7 
12. การขุดสระน้ำเป็นวิธีการอนุรักษ์แหล่งน้ำ 4.40 0.69 มาก 10 
13. ป่าชายเลนเป็นการสร้างความสมดุลให้กับระบบนิเวศ 4.40 0.69 มาก 10 
15. ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายสิ่งแวดล้อม 4.24 0.71 มาก 17 
16. การนำขยะมาใช้ให้เกิดประโยชน์ 4.29 0.73 มาก 15 
17. ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโครงการพระราชดำริ 4.24 0.83 มาก 17 
15. ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายสิ่งแวดล้อม 4.24 0.71 มาก 17 
16. การนำขยะมาใช้ให้เกิดประโยชน์ 4.29 0.73 มาก 15 
17. ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโครงการพระราชดำริ 4.24 0.83 มาก 17 
18. การนำแนวคิดโครงการพระราชดำริมาใช้ในชีวิตประจำวัน 4.22 0.82 มาก 19 
19. ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

4.29 0.73 มาก 15 

20. มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 4.40 0.69 มาก 10 
รวม 4.44 0.68 มาก  
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จากตารางที่ 3 พบว่า ค่าเฉลี่ยความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม โดยรวม พบว่า อยู่ในระดับมาก (𝑋̅= 4.44, SD = 0.68) และเม่ือพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อ 1 
ข้อ 2 ข้อ 3 ข้อ 4 ข้อ 5 และข้อ 6 อยู่ในระดับมากที่สุด (𝑋̅= 4.51, SD = 0.63, 𝑋̅= 4.60, SD = 0.58, 𝑋̅= 
4.56, SD = 0.55, 𝑋̅= 4.62, SD = 0.61, 𝑋̅= 4.62, SD = 0.61 และ 𝑋̅= 4.53, SD = 0.59) ตามลำดับ ส่วน
ข้อ 7 ข้อ 8 ข้อ 9 ข้อ 10 ข้อ 11 ข้อ 12 ข้อ 13 ข้อ 14 ข้อ 15 ข้อ 16 ข้อ 17 ข้อ 18 ข้อ 19 และข้อ 20 อยู่ใน
ระดับมาก (𝑋̅= 4.20, SD = 0.63, 𝑋̅= 4.38, SD = 0.65, 𝑋̅= 4.42, SD = 0.69, 𝑋̅= 4.44, SD = 0.66, 
𝑋̅= 4.44, SD = 0.66, 𝑋̅= 4.40, SD = 0.69, 𝑋̅= 4.40, SD = 0.69, 𝑋̅= 4.38, SD = 0.75, 𝑋̅= 4.24, SD 
= 0.71, 𝑋̅= 4.29, SD = 0.73, 𝑋̅= 4.24, SD = 0.83, 𝑋̅= 4.22, SD = 0.82, 𝑋̅= 4.29, SD = 0.73 และ 
𝑋̅= 4.40, SD = 0.69) ตามลำดับ 

2. การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ผลการประเมินร่างหลักสูตรฝึกอบรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

พบว่า การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้ศึกษาจาก
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพื่อนำมาวิเคราะห์และพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมให้มีความเหมาะสมและตรง
กับสภาพปัญหาที่เกิดข้ึน ได้ประยุกต์ใช้แนวคิดการพัฒนาหลักสูตรของ Saylor, Alexander and Lewis มาใช้
ในการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อม ประกอบด้วย 
ความสำคัญ หลักการ จุดมุ่งหมาย จุดประสงค์การเรียนรู้ ขอบข่ายเนื้ อหาสาระของหลักสูตร แนวการจัด
กิจกรรมการฝึกอบรม ระยะเวลาการฝึกอบรม สื่อการฝึกอบรมและแหล่งเรียนรู้ การวัดและประเมินผล  
ดังในตารางที่ 4 

 
ตารางที่ 4 ผลการประเมินร่างหลักสูตรฝึกอบรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

รายการประเมิน จำนวน 𝑿̅ S.D. แปลผล 
1. สภาพปัญหาและความจำเป็นของหลักสูตร 5 4.53 0.64 มากที่สุด 
2. จุดมุ่งหมายของหลักสูตรฝึกอบรม 5 4.53 0.64 มากที่สุด 
3. เนื้อหาหน่วยการเรียนรู้หลักสูตรฝึกอบรม 5 4.53 0.52 มากที่สุด 
4. กิจกรรมการฝึกอบรม 5 4.67 0.49 มากที่สุด 
5. สื่อประกอบการฝึกอบรม 5 4.40 0.51 มาก 
6. การประเมินผล 5 4.70 0.48 มากที่สุด 
7. ระยะเวลาในการฝึกอบรม 5 4.60 0.52 มากที่สุด 

รวม 5 4.56 0.54 มากที่สุด 
 
จากตารางที่ 4 พบว่า ผู้เชี่ยวชาญ ทั้ง 5 ท่าน มีความคิดเห็นว่า หลักสูตรฝึกอบรมที่ส่งเสริมการ

อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมฉบับร่างโดยรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด (𝑋̅= 4.56, 
SD = 0.54) และเมื่อพิจารณารายด้าน ได้แก่ ด้านสภาพปัญหาและความจำเป็นของหลักสูตร ด้านจุดมุ่งหมาย
ของหลักสูตรฝึกอบรม ด้านเนื้อหาหน่วยการเรียนรู้หลักสูตรฝึกอบรม ด้านกิจกรรมการฝึกอบรม ด้านการ
ประเมินผล และด้านระยะเวลาในการฝึกอบรม มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด (𝑋̅= 4.53, SD = 
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0.64, 𝑋̅= 4.53, SD = 0.64, 𝑋̅= 4.53, SD = 0.52, 𝑋̅= 4.67, SD = 0.49, 𝑋̅= 4.70, SD = 0.48 และ 𝑋̅= 
4.60, SD = 0.52) ตามลำดับ รองลงมา ได้แก่ สื ่อประกอบการฝึกอบรม มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 
(𝑋̅= 4.40, SD = 0.51)  

3. การประเมินหลักสูตรฝึกอบรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยใช้
เทคนิคปุยซองค์ (Puissance Analysis Technique) 

ผลการประเมินคุณภาพหลักสูตรฝึกอบรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
พบว่า วิเคราะห์โดยใช้เทคนิคปุยซองค์ (The Puissance Analysis Technique) องค์ประกอบ 3 ด้าน คือ 
วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม (Behavioral objective) กิจกรรมการฝึกอบรม (Instructional activity) และการ
วัดและประเมินผล (Assessment tank) ประเมินโดยผู้เชี่ยวชาญทางด้านการประเมินหลักสูตรและการสอน 
จำนวน 10 ท่าน ดังตารางที่ 5 
 
ตารางที่ 5 ผลการประเมินคุณภาพหลักสูตรฝึกอบรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ผู้เชี่ยวชาญ 
ผลการประเมินหลักสูตร 

น้ำหนักคะแนน P.M. แปลผลคุณภาพ 
1 354 11.80 สูง 
2 354 11.80 สูง 
3 441 14.70 สูง 
4 335 11.17 สูง 
5 350 11.67 สูง 
6 419 13.97 สูง 
7 234  7.80 ปานกลาง 
8 280  9.33 ปานกลาง 
9 354 11.80 สูง 
10 456 15.20 สูง 

ค่า P.M.เฉลี่ย 11.92 สูง 
 

จากตารางที่ 5 พบว่า ผู้เชี่ยวชาญ ทั้ง 10 ท่าน มีความคิดเห็นว่า การประเมินคุณภาพหลักสูตร
ฝึกอบรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ใช้รูปแบบการประเมินหลักสูตรโดยใช้
เทคนิคปุยซองค์ โดยภาพรวม มีคุณภาพอยู่ในระดับสูง (ค่าเฉลี่ย P.M.11.92) 
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ตารางที่ 6 ผลการประเมินคุณภาพหลักสูตรฝึกอบรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
มีองค์ประกอบ 3 ด้านวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม ด้านกิจกรรมการฝึกอบรม และด้านการวัดและ
ประเมินผล  

ผู้เชี่ยวชาญ 
ด้านวัตถุประสงเชิงพฤติกรรม ด้านกิจกรรมการฝึกอบรม ด้านการวัดและประเมินผล 

น้ำหนัก
คะแนน 

P.M. 
แปลผล
คุณภาพ 

น้ำหนัก
คะแนน 

P.M. 
แปลผล
คุณภาพ 

น้ำหนัก
คะแนน 

P.M. 
แปลผล
คุณภาพ 

1 76 8.44 ปานกลาง 193 12.87 สูง 85 14.17 สูง 
2 76 8.44 ปานกลาง 193 12.87 สูง 85 14.17 สูง 
3 129 14.33 สูง 232 15.47 สูง 80 13.33 สูง 
4 123 13.67 สูง 163 10.87 สูง 49 8.17 ปานกลาง 
5 111 12.33 สูง 156 10.40 สูง 83 13.83 สูง 
6 135 15.00 สูง 209 13.93 สูง 75 12.50 สูง 
7 45 5.00 ปานกลาง 159 10.60 สูง 30 5.00 ปานกลาง 
8 85 9.44 ปานกลาง 168 11.20 สูง 27 7.83 ปานกลาง 
9 76 8.44 ปานกลาง 193 12.87 สูง 85 14.17 สูง 
10 120 13.33 สูง 240 16.00 สูง 96 16.00 สูง 

ค่า P.M.เฉลี่ย 10.84 สูง  12.71 สูง  11.92 สูง 
 

จากตารางที่ 6 พบว่า ผู้เชี่ยวชาญ ทั้ง 10 ท่าน มีความคิดเห็นว่า การประเมินคุณภาพหลักสูตร
ฝึกอบรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ใช้รูปแบบการประเมินหลักสูตรโดยใช้
เทคนิคปุยซองค์ โดยพิจารณาเป็นองค์ประกอบ 3 ด้าน คือ ด้านวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม ด้านกิจกรรม การ
ฝึกอบรม และด้านการวัดและประเมินผล มีคุณภาพอยู่ในระดับสูง (ค่า P.M. เฉลี่ย 10.84, ค่า P.M. เฉลี่ย 
12.71 และค่า P.M. เฉลี่ย 11.92) 
 
อภิปรายผลการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยพบผลการวิจัยที่สามารถนำมาอภิปรายผลได้ ดังนี้ 
1. ผลการศึกษาพฤติกรรมการท่องเที ่ยวของนักเรียนในแหล่งเรียนรู้โครงการอันเนื่องมาจาก

พระราชดำริ ผู้วิจัยไดด้ำเนินการสร้างแบบสอบถามเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) มี 5 ระดับ คือ 
มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย และน้อยที่สุด ซึ่งสอดคล้องกับเกณฑ์การให้คะแนนตามแนวคิดของ Likert 
(1967) ส่วนการหาความเที่ยงตรงของแบบสอบถาม โดยผู้เชี่ยวชาญ จำนวน 4 คน เพื่อพิจารณาและตรวจสอบ
ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยหาค่า IOC เท่ากับ 0.98 ซึ่งมีค่ามากกว่า หรือเท่ากับ 0.5 
เป็นคำถามที่มีความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา สามารถวัดได้ตามจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมที่ต้องการจริง จากนั้นนำ
แบบสอบถามไปเก็บรวบรวมข้อมูลกับกลุ ่มต ัวอย ่าง ด ้านความร ู ้ความเข ้าใจเก ี ่ยวกับการอนุร ักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พบว่า ค่าเฉลี่ยความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม โดยรวมพบว่า อยู่ในระดับมาก (𝑋̅= 4.44, SD = 0.68) 
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2. ผลการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ผู้วิจัย
ได้จัดทำร่างเอกสารประกอบหลักสูตร ประกอบด้วยชื่อหลักสูตร หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์ เนื้อห า
หลักสูตร โครงสร้างหลักสูตร แนวทางในการจัดกิจกรรมฝึกอบรมการวัดและประเมินผล ซึ่งสอดคล้องกับนิรมล 
ศตวุฒิ (2557) กล่าวว่า การจัดทำหลักสูตรจะต้องประกอบด้วยองค์ประกอบ คือ หลักการ จุดมุ่งหมาย 
จุดประสงค์ โครงสร้างของหลักสูตร เนื้อหาของหลักสูตร แนวทางการจัดกิจกรรม แนวทางการประเมินผล
สัมฤทธิ์ และแนวทางการใช้หลักสูตร นำร่างหลักสูตรที่ปรับปรุงแล้วตรวจคุณภาพ ผู้เชี่ยวชาญประเมินความ
สอดคล้องของหลักสูตร จำนวน 5 ท่าน ซึ่งผู ้เชี ่ยวชาญ ทั้ง 5 ท่าน มีความคิดเห็นว่า หลักสูตรฝึกอบรมที่
ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมฉบับร่างโดยรวม มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด 
(𝑋̅= 4.56, SD = 0.54) 

3. ผลการประเมินหลักสูตรฝึกอบรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
โดยใช้เทคนิคปุยซองค์ (Puissance Analysis Technique) พบว่า การประเมินคุณภาพหลักสูตรฝึกอบรมที่
ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยใช้เทคนิค ปุยซองค์ (The Puissance Analysis 
Technique) โดยภาพรวม มีคุณภาพอยู่ในระดับสูง (ค่าเฉลี่ย P.M.11.92) เนื่องจากการประเมินด้วยวิธีนี้ 
เหมาะสมกับหลักสูตรที ่พ ัฒนาขึ ้น มีการประเมินครอบคลุม 3 ด้าน คือ วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม 
(Behavioral objective) ก ิจกรรมการฝ ึกอบรม ( Instructional activity) และการว ัดและประเมินผล 
(Assessment tank) หลักสูตรฝึกอบรมที ่พัฒนาขึ ้นนั ้นมีความเหมาะสม และความสอดคล้องระหว่าง
องค์ประกอบด้านต่างๆ มีคุณภาพอยู่ในระดับสูง (ค่า P.M. เฉลี่ย 10.84, ค่า P.M. เฉลี่ย 12.71 และค่า P.M. 
เฉลี่ย 11.92 ตามลำดับ ผู้เชี่ยวชาญได้พิจารณาแล้วเห็นว่า หลักสูตรมีคุณภาพ สามารถนำไปใช้ในการฝึกอบรม
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อมได้เป็นอย่างดี  
ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของบุญเลี้ยง ทุมทอง (2554) ที่กล่าวว่า การประเมินหลักสูตร เป็นกระบวนการในการ
พิจารณาตัดสินคุณค่าของหลักสูตรว่า หลักสูตรนั ้นมีประสิทธิภาพเพียงใด และเมื ่อนำไปใช้แล้ว บรรลุ
จุดมุ่งหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ เพ่ือนำผลที่ได้มาให้เป็นประโยชน์ในการตัดสินหาทางเลือกที่ดีกว่าต่อไป 
 
องค์ความรู้การวิจัย 

องค์ความรู้การวิจัยครั้งนี้ เป็นรูปแบบการพัฒนาหลักสูตรของ saylor, Alexander and Lewis  
กล่าวคือ เมื่อกำหนดเป้าหมายและจุดมุ่งหมายของการทำหลักสูตร เริ่มการออกแบบหลักสูตร เป็นการตัดสินใจ
เพ่ือการออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาแห่งใดแห่งหนึ่งโดยเฉพาะกระทำโดยกลุ่มผู้วางแผนหลักสูตร การตัดสิน
หลายอย่างในครั้งก่อนๆ โดยองค์กรทางการเมืองและสังคมจะกำหนดการออกแบบในครั้งล่าสุดได้ การใช้
หลักสูตร การตัดสินเพื่อการจัดการเรียนการสอนกระทำโดยครูที่รับผิดชอบแผนของหลักสูตรประกอบด้วย
วิธีการสอนหลายวิธีที่เสนอไว้ให้เลือก พร้อมทั้งคำแนะนำเกี่ยวกับแหล่งวิทยากร สื่อการสอนและการจัดการ
สอน การส่งเสริมให้ครูและผู้เรียนได้ยืดหยุ่นและมีอิสระมากข้ึน การประเมินหลักสูตร การตัดสินใจเกี่ยวกับการ
ประเมินผล เพื่อดูความก้าวหน้าของผู้เรียนกระทำโดยครูที่รับผิดชอบ การตัดสินใจ เกี่ยวกับกระบวนการ
ประเมินหลักสูตร กระทำโดยกลุ่มผู้วางแผนหลักสูตร และข้อมูลที่ได้จากการประเมินจะเป็นพ้ืนฐานสำหรับการ
ตัดสินใจในการวางแผนครั้งต่อไป 

การจัดทำหลักสูตร ประกอบด้วยชื่อหลักสูตร หลักการและเหตุผล เพื่อนำมาใช้เป็นตัวกำหนด
วัตถุประสงค์ของหลักสูตรให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ โดยกำหนดคุณลักษณะพฤติกรรมต่างๆ ที่ต้องการให้
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เกิดกับ เนื้อหาหลักสูตร เพื่อให้การจัดลำดับเนื้อหา ความสำคัญของเนื้อหาถูกต้องเหมาะสม ต้องคำนึงถึง
วัตถุประสงค์ของหลักสูตรเป็นหลักโครงสร้างหลักสูตร โดยกำหนดโครงสร้างหลักสูตร ในลักษณะของของ
หน่วยการเรียนรู้ เนื้อหาการฝึกอบรม จำนวนเวลาในการฝึกอบรม แนวทางในการจัดกิจกรรมฝึกอบรม จัดทำ
แผนการจัดกิจกรรมฝึกอบรม ระยะเวลาที่ใช้ การวัดและประเมินผล โดยใช้หลักการประเมินตามสภาพจริง 
เพ่ือประเมินผลหลักสูตร  

การประเมินคุณภาพหลักสูตรฝึกอบรมที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
โครงสร้างของหลักสูตร ประกอบด้วยแผนฝึกอบรม จำนวน 4 หน่วย ใช้เวลาในการฝึกอบรม 12 ชั่วโมง 
ดำเนินการประเมินคุณภาพหลักสูตรโดยใช้เทคนิคปุยซองค์ (The Puissance Analysis Technique) โดยเป็น
การคุณภาพหลักสูตรก่อนนำไปใช้งาน ประเมินในองค์ประกอบ 3 ด้าน ได้แก่ ด้านวัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม 
(Behavioral Objective) ด้านกิจกรรมการฝึกอบรม (Instructional Activity) และการวัดและประเมินผล 
(Assessment Tank) สรุปองค์ความรู้การวิจัย ดังภาพที่ 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 1 รูปแบบการพัฒนาหลักสูตร 

 
ข้อเสนอแนะ 

1. ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ 
หลักสูตรฝึกอบรมครั้งนี้ ได้ถูกพัฒนาเพื่อใช้ฝึกอบรมบุคคลทั่วไป ถ้าเป็นกลุ่มบุคคลที่มีความ

แตกต่าง หลากหลายด้านอายุ ด้านการศึกษา และด้านจุดมุ่งหมายในการท่องเที่ยวจะต้องพิจารณาถึงความ
เหมาะสม และความสามารถในการเรียนรู้ของกลุ่มบุคคลต่างๆ เพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อกลุ่มบุคคลหรือ
องค์กร 

 
 

กำหนด
เป้าหมาย 

ออกแบบ
หลักสูตร 

การ
ประเมินผล 

การนำ 
หลักสูตรไปใช้ 

การพัฒนาหลักสูตรตามแนวคิด 
ของ Saylor,Alexander and Lewis 

ผลการพัฒนาหลักสูตร 

ช่ือหลักสูตร → หลักการและเหตผุล→วัตถุประสงค→์ 

เนื้อหาหลักสูตร → โครงสร้างหลกัสูตร → 

แนวทางในการจัดกิจกรรม → การวัดและประเมินผล 

The Puissance Analysis Technique 

 
วัตถุประสงค์ 
เชิงพฤติกรรม 

กิจกรรม 
การฝึกอบรม 

การวัดและ
ประเมินผล 
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2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
2.1 การพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม ควรมีการแยกหลักสูตรฝึกอบรมให้มีความเหมาะสมกับเพศ 

อายุ ระดับการศึกษา จุดมุ ่งหมายในการท่องเที ่ยว และข้อมูลความรู ้ความเข้ าใจเกี ่ยวกับการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งความแตกต่างกันดังกล่าว จะทำให้เกิดการเรียนรู้ที่แตกต่างกัน อาจจะ
ส่งผลให้หลักสูตรฝึกอบรมไม่ก่อให้เกิดประโยชน์และประสิทธิภาพ สูงสุด  

2.2 ในการทำวิจัยครั้งต่อไป ถ้ามีการประเมินคุณภาพหลักสูตรฝึกอบรม ควรใช้ผู้เชี่ยวชาญที่มี
ความเชี่ยวชาญแต่ละด้าน ตัวอย่างเช่น ผู้เชี ่ยวชาญด้านการจัดทำหลักสูตรฝึกอบรม ผู้เชี ่ยวชาญด้านการ
อนุร ักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อม ผู ้ เช ี ่ยวชาญด้านโครงการอันเนื ่องมาจากพระราชดำริ  
เพื่อให้หลักสูตรฝึกอบรมเป็นหลักสูตรที่คุณภาพ มีการศึกษาสภาพปัญหาและความจำเป็น มีจุดมุ่งหมายของ
หลักสูตรฝึกอบรมที่ชัดเจน เป็นรูปธรรม เนื้อหาหน่วยการเรียนรู้ กิจกรรมการฝึกอบรม สื่อประกอบการ
ฝึกอบรม ระยะเวลาในการฝึกอบรม การวัดและประเมินผล ให้สอดคล้องกับความต้องการก่อให้เกิดประโยชน์
และประสิทธิภาพสูงสุด 

2.3 ควรนำหลักสูตรฝึกอบรมไปใช้ในการจัดฝึกอบรมกับกลุ่มอื่นๆ เช่น นักเรียน นักศึกษาใน
สถาบันอาชีวศึกษา หรือในสถาบันอุดมศึกษา เพื่อเป็นการประเมินคุณภาพหลักสูตรฝึกอบรมที่พัฒนาขึ้นว่า
สามารถนำไปใช้ในการฝึกอบรม เพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์และประสิทธิภาพสูงสูด และเป็นแนวทางในการพัฒนา
หลักสูตรฝึกอบรมอ่ืนๆ ต่อไป 
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