
        วารสารครุศาสตร์ปริทรรศน์ฯ          - ๖๓ –  ปีที่ ๕ ฉบับที่ ๒ พฤษภาคม-สิงหาคม ๒๕๖๑ 

บทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ เขตอ าเภอบางปะอิน  
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

Roles of Sangha Administrators in Sangha Administration in 
Bang Pa-in District, Phranakhon Si Ayutthaya Province 

 
วีระยุทธ ยะสาย  Weerayut Yasai๑ 

กมลวรรณ วรรณธนัง  Kamonwan Wanthanang๒  
อดิศร ภู่สาระ  Adisorn Phusara ๓ 

 
บทคัดย่อ 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ ๑) เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของพระสงฆ์ต่อบทบาทของพระสังฆาธิ
การในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ เขตอ าเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ๒) เพ่ือ
เปรียบเทียบความคิดเห็นของพระสงฆ์ต่อบทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ 
เขตอ าเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และ ๓) เพ่ือศึกษาปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ
เกี่ยวกับบทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์เขตอ าเภอบางปะอิน จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา จ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษา คือ พระสงฆ์ในเขต
อ าเภอบางปะอิน จ านวน ๑๙๙ รูป เครื่องมือในการวิจัย คือแบบสอบถาม วิเคราะห์ข้อมูลด้วยความถี่ 
ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าทีและการทดสอบค่าเอฟ และค่าแอลเอสดี 
โดยก าหนดระดับนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 

ผลการวิจัยพบว่า 
๑. ระดับความคิดเห็นของพระสงฆ์ต่อบทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ 

เขตอ าเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยเรียงล าดับจากมาก
ไปหาน้อย ได้แก่ ด้านการปกครอง ด้านการศึกษาสงเคราะห์ ด้านการสาธารณสงเคราะห์ ด้านการศา
สนศึกษา ด้านการเผยแพร่พระพุทธศาสนา และด้านสาธารณูปการ  

๒. พระสงฆ์ที่อายุ จ านวนพรรษา ต าแหน่ง วุฒิการศึกษาสามัญและวุฒิการศึกษาทางธรรม
แตกต่างกัน มีระดับความคิดเห็นของพระสงฆ์ต่อบทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะ
สงฆ์ เขตอ าเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยรวมไม่แตกต่างกัน และ 

๓. ปัญหา อุปสรรค ได้แก่ พระสงฆ์มีความรู้ไม่เพียงพอต่อการเผยแพร่ธรรมะและการสนับสนุน
ปัจจัยในกิจการสงฆ์เพ่ือสอนธรรมะแก่นักเรียน และข้อเสนอแนะ ควรเพ่ิมบุคลากรให้เพียงพอ มีการ
กระจายอ านาจในการบริหารงาน และควรมีการมอบนโยบายในการน าไปปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 
 
ค าส าคัญ: พระสังฆาธิการ, การบริหารกิจการคณะสงฆ์ 

                                                           
๑สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
๒รองผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
๓รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
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Abstract 
This research aimed 1) to study opinions of monks on roles of Sangha 

administrators in Sangha administration in Bang Pa-in district, Phranakhon Si 
Ayutthaya province; 2) to compare opinions of monks on roles of Sangha 
administrators in Sangha administration in Bang Pa-in district, Phranakhon Si 
Ayutthaya province and 3) to study problems, obstacles and suggestions concerning 
roles of Sangha administrators in Sangha administration in Bang Pa-in district, 
Phranakhon Si Ayutthaya province based on individual factors. A sample group 
consisted of 199 monks in Bang Pa-in district, Phranakhon Si Ayutthaya province.  The 
research instrument was a questionnaire. Statistics for data analysis adopted in this 
study consisted of frequency, percentage, means, standard deviation, T-TEST, F-TEST, 
and LSD at the statistically significant level of .05. 

Findings revealed that:  
1. the levels of opinions of monks on roles of Sangha administrators in Sangha 

administration in Bang Pa-in district, Phranakhon Si Ayutthaya province in overall 
were found in a very high level. The highest to lowest were found on administration, 
welfare education, public welfare, religion education, Buddhism propagation and 
public assistance, respectively;  

2. monks with differences in age, length of time in monkhood, positions and 
education qualifications showed no difference in the opinion levels on roles of 
Sangha administrators in Sangha administration in Bang Pa-in district, Phranakhon Si 
Ayutthaya province and  

3. problems and obstacles found in the study showed that the monks did not 
have sufficient knowledge to disseminate the Dhamma and there was a lack of 
support to educate Dhamma to students. Pertaining to suggestions, it was suggested 
that there should be sufficient personnel to work in administration, the power of 
administration should be decentralized, and the policy should be concretely 
implemented. 
 
Keywords : Sangha administrators, Sangha administration 
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บทน า 
การจัดโครงสร้างการบริหารและการ

ปกครองคณะสงฆ์ ในปั จจุ บั น เป็ น ไปตาม
พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ. ๒๕๐๕ การตรา
พระราชบัญญัติฉบับนี้เกิดจากความต้องการของ
รัฐบาลในสมัยนั้น ซึ่งมีจอมพลสฤษดิ์ ธนะรัชต์ 
เป็นนายกรัฐมนตรีที่มุ่งปรับเปลี่ยนรูปแบบการ
ปกครองคณะสงฆ์ให้สอดคล้องกับนโยบายการ
ปกครองประเทศของจอมพลสฤษดิ์ ธนะรัชต์ ที่
นิยมการรวบอ านาจการตัดสินใจเด็ดขาดไว้กับ
ผู้น าที่เข้มแข็ง จอมพลสฤษดิ์ ธนะรัชต์ เห็นว่า
การปกครองระบอบประชาธิปไตยที่ก าหนดให้มี
การถ่วงดุลอ านาจกันนั้นน ามาซึ่ง ความล่าช้า
และความขาดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
ดังนั้น จึงเห็นว่าการแยกอ านาจบัญชาการคณะ
สงฆ์ออกเป็น ๓ ทาง คือ สังฆสภาคณะสังฆ
มนตรี และคณะวินัยธร ตามพระราชบัญญัติ
คณะสงฆ์ พ.ศ. ๒๔๘๔ เป็นระบบที่มีผลบั่นทอน
ประสิทธิภาพในการด าเนินกิจการคณะสงฆ์ให้
ต้องประสบอุปสรรคและล่าช้า 

ด้วยเหตุผลดังกล่าว คณะรัฐมนตรีจึงได้
ล ง ม ติ แ ต่ ง ตั้ ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ย ก ร่ า ง
พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ฉบับใหม่ขึ้นใน พ.ศ. 
๒๕๐๓ เมื่อคณะกรรมการท างานส าเร็จ รัฐบาล
จึงได้ตราพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ. ๒๕๐๕ 
โดยค า แนะน า แล ะยิ น ยอมของสภ าร่ า ง
รัฐธรรมนูญในฐานะรัฐสภา เหตุผลในการ
ประกาศใช้พระราชบัญญัติฉบับนี้คือ โดยที่การ
จัดด าเนินกิจการคณะสงฆ์ มิใช่เป็นกิจการอัน
แบ่งแยกอ านาจด าเนินการด้วยวัตถุประสงค์เพ่ือ
การถ่วงดุลอ านาจเช่นที่ เป็นอยู่ตามกฎหมายใน
ปัจจุบัน และโดยระบบเช่นว่านั้นเป็นผลบั่นทอน
ประสิทธิภาพแห่งการด าเนินกิจการจึงสมควร
แก้ไขปรับปรุงเสียใหม่ ให้สมเด็จพระสังฆราช 
องค์สกลมหาสังฆปริณายก ทรงบัญชาการคณะ
สงฆ์ทางมหาเถรสมาคมตามอ านาจกฎหมาย

และพระธรรมวินัย ทั้งนี้เพ่ือความเจริญรุ่งเรือง
แห่งพระพุทธศาสนา 
สาระส าคัญของพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ. 
๒๕๐๕ พอสรุปได้ดังนี้ 

๑. ยกเลิกพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ. 
๒๔๘๔ ซึ่งหมาย รวมถึงการยกเลิกสังฆสภา 
คณะสังฆมนตรี และคณะวินัยธร ส่วนอ านาจที่
องค์กรทั้งสามเคยเป็นผู้ใช้แยกจากกันให้สมเด็จ
พระสังฆราช และมหาเถรสมาคมเป็นผู้ใช้ 

๒. ผลที่ตามมาก็คือ การยกเลิกต าแหน่ง
ประธานสังฆสภา สังฆนายก และประธานคณะ
วินัยธร อ านาจหน้าที่ของต าแหน่งทั้งสามถูก
รวมกันเข้าและมอบให้ประธานกรรมการมหา
เถรสมาคมเป็นผู้ใช้ 

๓. อ านาจสูงสุดในการบังคับบัญชาคณะ
สงฆ์ เ ป็ นของสม เด็ จพระสั งฆร าช  ผู้ ท ร ง
บัญชาการคณะสงฆ์ใน ๒ ต าแหน่ง คือ ๑) โดย
ต าแหน่งสกลมหาสังฆปริณายก หรือประมุขสงฆ์
ไทยทรงบัญชาการคณะสงฆ์ เอง และทรง
รับผิดชอบเองตามที่บัญญัติไว้ในมาตรา ๘ ๒) 
โดยต าแหน่งประธานกรรมการมหาเถรสมาคม 
ทรงบัญชาการคณะสงฆ์ร่วมกับมหาเถรสมาคม
ตามท่ีบัญญัติไว้ในมาตรา ๙ และมาตรา ๑๘ 

๔. มหาเถรสมาคม ประกอบด้วย ๑) 
สมเด็จพระสังฆราชทรงด ารงต าแหน่งประธาน
กรรมการ  มหา เถรสมาคมโดยต า แหน่ ง 
พ ร ะ ม ห า ก ษั ต ริ ย์ ท ร ง ส ถ า ป น า ส ม เ ด็ จ
พระสังฆราช ๒) สมเด็จพระราชาคณะทุกรูป
เป็นกรรมการโดยต าแหน่ง ปัจจุบันมีสมเด็จ
พระราชาคณะทั้งสิ้น ๘ รูป ๓) พระราชาคณะ
ซึ่งสมเด็จพระสังฆราชทรงแต่งตั้งมีจ านวน ไม่ต่ า
กว่าสี่รูปและไม่เกินแปดรูปเป็นกรรมการอยู่ใน
ต าแหน่ ง คราวละ  ๒  ปี  ตามปกติ สม เด็ จ
พระสังฆราชทรงแต่งตั้งกรรมการครบทั้ง ๘ รูป 
จึงท าให้จ านวนกรรมการมหาเถรสมาคมแต่ละ
ชุดมี ๑๗ รูป อันประกอบด้วย สมเด็จพระราชา
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คณะ ๘ รูป กรรมการที่สมเด็จพระสังฆราช ทรง
แต่งตั้ง๘ รูป และสมเด็จพระสังฆราชในฐานะ 
ประธานกรรมการ ๑ รูป 

๕. อ านาจหน้าที่ของมหาเถรสมาคม 
ตามที่บัญญัติ ไว้ ใน มาตรา ๑๘ มีความว่ า  
“มาตรา ๑๘ มหาเถรสมาคมมีอ านาจหน้าที่
ปกครองคณะ สงฆ์ให้เป็นไปโดยเรียบร้อย เพ่ือ
การนี้ให้มีอ านาจตรากฎมหาเถรสมาคมออก
ข้อบังคับ วางระเบียบหรือออกค าสั่งโดยไม่ขัด
หรือ แย้งกับกฎหมายและพระธรรมวินัยใช้
บังคับได”้ 

จะเห็นได้ว่า อ านาจหน้าที่ของมหาเถร
สมาคมตามมาตรานี้มีความหมายกว้างขวางมาก 
เพราะถ้าพิจารณาเทียบเคียงกับอ านาจหน้าที่
ของสังฆสภาคณะสังฆมนตรีและคณะวินัยธร
ตามท่ีบัญญัติแยกอ านาจกันไว้ในพระราชบัญญัติ
คณะสงฆ์ พ.ศ.๒๔๘๔ แล้วจะพบว่าอ านาจ
หน้าที่ต่างๆ ทั้งสามส่วนนั้นได้รวมกันเป็นอ านาจ 
หน้าที่ของมหาเถรสมาคม กล่าวอีกนัยหนึ่งก็คือ 
อ านาจหน้าที่ของสังฆสภา คณะสังฆมนตรี และ
คณะวินัยธรในพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ. 
๒๔๘๔ ได้รวมกันเป็นอ านาจหน้าที่ของมหาเถร
สมาคมในพระราชบัญญัติคณะสงฆ์   พ.ศ. 
๒๕๐๕ ฉะนั้น อ านาจหน้าที่ปกครองคณะสงฆ์
ของมหาเถรสมาคมตามที่บัญญัติไว้ในมาตรา 
๑๘ นี้  จึงมิได้หมายถึงเฉพาะอ านาจหน้า ที่
บริหารการคณะสงฆ์ของคณะสังฆมนตรีเท่านั้น 
แต่ยั งหมายถึ งอ านาจหน้าที่ ตราสั งฆาณัติ
ของสังฆสภาและอ านาจหน้าที่พิจารณาวินิจฉัย
อธิ ก รณ์ ของคณะวิ นั ย ธ รชั้ น ฎี ก า อีกด้ ว ย
พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ. ๒๕๐๕ นี้มีผลใช้
บังคับเป็นเวลานานถึง ๓๐ ปี จึงมีการแก้ไข
เพ่ิมเติมใน พ.ศ. ๒๕๓๕ เมื่อรัฐบาลได้ตรา
พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ (ฉบับที่  ๒) พ.ศ. 
๒๕๓๕ โดยค าแนะน าและยินยอมของสภานิติ
บัญญัติแห่งชาติในฐานะรัฐสภา พระราชบัญญัติ

ฉบับหลังนี้ เ พียงแก้ ไขเพ่ิมเติมรายละเอียด
ปลีกย่อยของพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ. 
๒๕๐๕ ไม่มีการปรับเปลี่ยนโครง สร้างการ
บริหารและการปกครองคณะสงฆ์แต่อย่างใด 
ความข้อนี้ปรากฏชัดเจนอยู่ในเหตุผลในการ
ประกาศใช้พระราชบัญญัติคณะ สงฆ์ (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๓๕ 

การบริหารกิจการคณะสงฆ์หรือการ
ปกครองคณะสงฆ์โดยหลัก คือการปกครองตาม
คณะสงฆ์และทางศาสนาด าเนินมาในลักษณะ
เช่นนี้ โดยเฉพาะเมื่อกล่าวถึงประเทศไทย ขึ้น 
ในคณะสงฆ์จนเป็นเหตุขัดข้อง และมีจ าเป็นต้อง
พ่ึงรั ฐจึ ง ได้อาศัยอ านาจรัฐมาช่วยจัดการ
แก้ปัญหาพระธรรมวินัย และใช้กฎหมายหรือ
อ านาจรัฐเป็นหลักสนับสนุน คราวใดเมื่อเกิด
ความไม่เรียบร้อยในสมัยพระเจ้าอโศกมหาราช 
เมื่อครั้งพระพุทธศาสนาได้เจริญรุ่งเรืองมากใน
ประเทศอินเดียนั้นครั้งในสมัยพระบาทสมเด็จ
พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว พระองค์ทรงถวาย
อ านาจรัฐช่วยจัดระบบการปกครองขึ้นเป็นครั้ง
แรก ด้วยการที่ทรงตราพระราชบัญญัติการ
ปกครองคณะสงฆ์รัตนโกสินทร์ศกต่อมาในสมัย
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวอานันทมหิดล ได้
ทรงตราพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ พ.ศ. ๔๘๔ 
โดยยกเลิกฉบับแรกนั้นก็ เ พ่ือจัดระบบการ
ปกครองคณะสงฆ์ใหม่ให้มีรูปแบบคล้ายกับการ
ปกครองของฝ่ายอาณาจักร ครั้นถึงรัชกาล
ปัจจุบันได้ทรงตราพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ 
พ.ศ. ๕๐๕ และต่อมาในปีพ.ศ.๕๓๕ ได้ตรา
พระราชบัญญัติคณะสงฆ์ (ฉบับที่  ๒ ) พ.ศ. 
๕๓๕ ซึ่งเป็นการแก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ใช้อยู่ให้
เหมาะสมยิ่งขึ้นพระราชบัญญัติคณะสงฆ์ทั้งสอง
ฉบับนี้เป็นฉบับที่ใช้อยู่ในปัจจุบันที่ถือว่าเป็น
รูปแบบการปกครองคณะสงฆ์ และเป็นหลักจัด
ระเบียบการการปกครองคณะสงฆ์ด้วย และ
ต่อมาก็ได้ก าหนดให้มีเถรสมาคม ออกข้อบังคับ 
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วางระเบียบ ออกค าสั่งมีมติและออกประกาศ 
โดยไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมายและพระธรรม
วินัย (เฉลิมพล โสมอินทร์, ๒๕๔๖:๒๒๕)  

ปัจจุบัน การปกครองคณะสงฆ์จึงถือว่า
เป็นปัจจัยที่ส าคัญเพราะถ้ามีระบบปกครองดี
ศาสนาก็มีความเจริญมั่นคงการปกครองหรือการ
บริหารที่ดีนั้น จะต้องมีรูปแบบและวิธีการ
จัดการหรือมีแนวคิดซึ่งขึ้นอยู่กับการแบ่งงาน
มอบอ านาจกระจายงานให้ผู้อยู่ฝ่ายบริหารระดับ
ต่างๆ รับผิดชอบตามความรู้ความสามารถของ
ตนและพัฒนาการในด้านต่างๆ เพราะการ
ปกครองคณะสงฆ์ปัจจุบันนี้ มีอ านาจรัฐและ
จารีตประเพณีเข้ามาเกี่ยวข้อง เมื่อมีอธิกรณ์
เกิดขึ้นต้องอาศัยพระราชบัญญัติคณะสงฆ์เป็น
เกณฑ์จัดระเบียบการปกครองคณะสงฆ์  การ
ปกครองคณะสงฆ์จึงถือว่าเป็นหัวใจหลักในงาน
บริหารจัดการกิจการของคณะสงฆ์ คือด้านการ
ปกครองการศาสนศึกษา การศึกษาสงเคราะห์ 
การเผยแผ่ การสาธารณูปการ และการสาธารณ
สงเคราะห์ ให้ด าเนินไปตามพระธรรมวินัย
กฎหมาย กฎระเบียบมหาเถรสมาคม ข้อบังคับ 
มติพระบัญชาสมเด็จพระสังฆราช หรือค าสั่งของ
ผู้บังคับบัญชาเหนือตน โดยเฉพาะปัจจุบันนี้
วิทยาการด้านการบริหารและการจัดการ
ก้าวหน้าไปมาก คณะสงฆ์ควรจะได้ใช้วิทยาการ
เหล่ านั้นมาช่วยเสริมการบริหารและการ
ปกครองคณะสงฆ์กิจการคณะสงฆ์ บางอย่าง
อาจอาศัยการบริหารแบบราชการของฝ่าย
บ้านเมืองกิจการคณะสงฆ์ บางอย่างอาจอาศัย
การบริหารที่คล่องตัวแบบภาคเอกชนและ
กิจการบางอย่างต้องบริหารตามหลักพระธรรมวินัย 

พระสังฆาธิการ เป็นผู้ท างานคณะสงฆ์
อย่างมีอ านาจเต็มตามกฎหมายและครอบคลุม
งานทุกส่วนในเขตปกครองหรือในวัด  ส่วนรอง
เจ้าคณะ รองเจ้าอาวาส ผู้ช่วยเจ้าอาวาส จะมี
อ านาจหน้าที่เต็มตามต าแหน่ง ก็เพราะการได้รับ

การมอบหมาย จึงบัญญัตินามว่า “พระสังฆาธิการ” 
ซึ่ ง เ ป รี ย บ ไ ด้ กั บ ข้ า ร า ช ก า ร ข อ ง ฝ่ า ย
ราชอาณาจักร ซึ่งมีหน้าที่สนองงานฝ่ายบริหาร 
คือ รัฐบาลส่วนของพระสังฆาฏิการก็มีหน้าที่
สนองงานฝ่ายบริหาร คือ มหาเถรสมาคม 

พระสังฆาธิการ มีหน้าที่ในการปกครอง
และบริหารกิจการคณะสงฆ์ให้เป็นไปด้วยความ
เรี ยบร้อยจึ ง เป็น เ งื่ อนไขส าคัญ ที่ จะบ่ งชี้
ค ว า ม ส า เ ร็ จ ใ น ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม กิ จ ก า ร
พระพุทธศาสนาให้ยั่งยืนถาวรสืบต่อไป ดังค า
กล่าวว่า พระพุทธศาสนาเป็นศาสนาประจ าชาติ
จะเจริญรุ่งเรืองถาวรสืบต่อไป ก็ต้องอาศัยพระ
สังฆาธิการเป็นส าคัญ เนื่องจากพระสังฆาธิการ
เป็นผู้ใกล้ชิดประชาชน โดยเฉพาะพระสังฆาธิการ 
ระดับเจ้าอาวาสซึ่งเป็นที่เลื่อมใสเคารพศรัทธา
ของประชาชน และมีบทบาทโดยตรงต่อการ
บริหารกิจการคณะสงฆ์ให้ด ารงอยู่สืบต่อไป 
(กองแผนงาน กรมศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ, 
๒๕๔๒, หน้า ๑๘) 

บทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหาร
กิจการคณะสงฆ์อ า เภอบางปะอิน จังหวัด
พระนครศรีอยุธยาในปัจจุบันซึ่งมีวัดจ านวน ๒๙ 
วัด พระสงฆ์จ านวน ๔๑๕ รูป หากจะน าไป
เปรียบเทียบกับเขตการปกครองคณะสงฆ์อ่ืนๆ 
นับว่าอยู่ ในระดับที่ดีในระดับหนึ่ง แต่ผู้วิจัย
ต้องการศึกษาเพ่ือให้เกิดการพัฒนาการบริหาร
กิจการคณะสงฆ์อ า เภอบางปะอิน จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา ให้มีประสิทธิภาพ และ
เป็นไปในแนวทางเดียวกัน อีกทั้งในปัจจุบันงาน
กิจการคณะสงฆ์มีเพ่ิมมากขึ้น ท าให้พระสังฆาธิการ
ต้องเร่งปรับตัวท างานเชิงรุก เ พ่ือให้งานคณะ
สงฆ์มีประสิทธิภาพกว่าเดิม โดยเฉพาะพระ
สังฆาธิการผู้มีบทบาทในการปกครอง อาจจะมี
เวลาในการดูแลการบริหารได้ไม่ทั่วถึง  ซึ่งจะ
ส่งผลกระทบต่อการบริหารกิจการคณะสงฆ์ 
รวมทั้งอาจท าให้ขาดการวางแผนพัฒนาศาสน
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วัตถุและศาสนบุคคลอย่างมีประสิทธิภาพ ดังนั้น 
ผู้วิจัย จึงมีความสนใจที่จะศึกษาบทบาทของ
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ 
เขตอ าเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
ว่ า ไ ด้ ป ฏิ บั ติ ห น้ า ที่ ต า ม พ ร ะ ธ ร ร ม วิ นั ย
พระราชบัญญัติคณะสงฆ์และระเบียบข้อบังคับ
กฎมหาเถรสมาคมอย่างไรเพ่ือเป็นข้อมูลในการ
วางแผนและพัฒนาการบริหารกิจการคณะสงฆ์
อ าเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยาให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้นต่อไป ทั้งยังเป็นกรณีศึกษา
เพ่ือน าไปวางแผนพัฒนากิจการคณะสงฆ์ในเขต
การปกครองคณะสงฆ์อ่ืนๆ ด้วย  
 
วัตถุประสงค์การวิจัย 

๑. เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของพระสงฆ์
ต่อบทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหาร
กิจการคณะสงฆ์  เขตอ าเภอบางปะอิน จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา 

๒. เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นของ
พระสงฆ์ต่อบทบาทของพระสังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆ์ เขตอ าเภอบางปะอิน 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จ าแนกตามปัจจัย
ส่วนบุคคล 

๓. เ พ่ือศึกษาปัญหา อุปสรรค และ
ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับบทบาทของพระสังฆาธิการ
ในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ เขตอ าเภอบางปะอิน 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 
วิธีการด าเนินการวิจัย 

๑. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
๑) ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ 

พระสงฆ์ในเขตอ าเภอบางปะอิน จ านวน ๓๙๘ รูป 
๒) กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้  

คัดเลือกกลุ่มตัวอย่างกลุ่มตัวอย่างของ Taro 
Yamanae  ได้กลุ่มตัวอย่างจ านวน ๑๙๙ รูป  
ท าการสุ่มตัวอย่างแบบแบ่งชั้น จ าแนกตามวัด 

๒. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
เครื่ องมือที่ ใช้ ในการวิจัยครั้ งนี้  เป็น

แบบสอบถามที่ผู้วิจัยได้สร้างขึ้นมา โดยศึกษา
งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ปรึกษาอาจารย์ที่ปรึกษา 
และผู้เชี่ยวชาญ แล้วน ามาปรับปรุงแก้ไข ซึ่งแบ่ง
แบบสอบถามออกเป็น ๓ ตอนดังนี้ 

ตอนที่  ๑ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับ
สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม มีลักษณะ
เป็นแบบเลือกตอบ หรือตรวจสอบรายการ โดย
ถาม เกี่ ย วกับอายุ  พรรษา  ต า แหน่ ง  วุฒิ
การศึกษาสามัญ วุฒิการศึกษานักธรรม และวุฒิ
การศึกษาบาลี  โดยใช้ แบบสอบถามแบบ
ตรวจสอบรายการ (Check list) 

ตอนที่  ๒ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับ
บทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการ
คณะสงฆ์เขตอ าเภอบางปะอิน จังหวัดพโดย
แบบสอบถามมีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณ
ค่า (Rating Scale) มี ๕ ระดับ 

ตอนที่ ๓ เป็นแบบสอบถามปลายเปิดให้
ผู้ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม
เกี่ยวกับปัญหา และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับ
บทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการ
คณะส งฆ์ เ ข ตอ า เ ภ อบา งปะ อิน  จั ง ห วั ด
พระนครศรีอยุธยา ทั้ง ๖ ด้าน คือ ๑) ด้านการ
ปกครอง ๒) ด้านการศาสนศึกษา๓) ด้าน
การศึกษาสงเคราะห์  ๔)  ด้ านการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา ๕) ด้านการสาธารณูปการ และ 
๖) ด้านการสาธารณสงเคราะห์ 

๓. การเก็บรวบรวมข้อมูล  
๑) การรวบรวมเอกสาร ผู้วิจัยมีการเก็บ

รวบรวมข้อมูลจากหนังสือ บทความ งานวิจัย 
และเอกสารสิ่งพิมพ์ต่างๆ  

๒) ผู้วิจัยได้สร้างแบบสอบถาม และขอ
หนั ง สื อ อนุ ญ าต เ ก็ บ ร วบ ร วม ข้ อ มู ล จ า ก
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา เพ่ือขอ
ความร่วมมือไปยังเจ้าคณะอ าเภอบางปะอิน 
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จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จากนั้นด าเนินการ
เก็บรวบรวมข้อมูล 

๓) ผู้ วิจัยก าหนดวิธีการเก็บรวบรวม
ข้อมูลโดยท าการแจกแบบสอบถาม โดยสุ่ม
ตัวอย่างแบบแบ่งชั้น จ าแนกตามวัดคือ พระสงฆ์
ที่สังกัดเขตการปกครองคณะสงฆ์อ าเภอบางปะ
อิน จ านวน ๑๙๙ รูป  

๔. การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ใน
การวิเคราะห ์

ผู้วิจัยด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลตามแนว
ทางการวิจัย เชิ งปริมาณ คือ ใช้ โปรแกรม
ส าเร็จรูปเพ่ือการวิจัยทางสังคมศาสตร์ เพ่ือ
วิ เ ค ร า ะห์ ห า ค่ า ส ถิ ติ ต่ า ง ๆ  ดั ง นี้  ๑ )  น า
แบบสอบถามทั้งหมดมาตรวจสอบความสมบูรณ์
ความถูกต้อง ๒) ท าการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้
โปรแกรมการวิเคราะห์ข้อมูลทางสังคมศาสตร์ 

๕. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
๑) ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับสถานภาพของ

ผู้ตอบแบบสอบถามใช้ค่าความถี่ (Frequency) 
และค่าร้อยละ (Percentage)  

๒)  ระดับความคิดเห็นจากการตอบ
แบบสอบถามของประชากรที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง
ใช้สถิติการวิเคราะห์ คือ ค่าเฉลี่ย (Mean) และ
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  

๓) การเปรียบเทียบบทบาทของพระ
สังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์เขต
อ าเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดย
จ าแนกตามอายุ พรรษา ต าแหน่ง วุฒิการศึกษา
สามัญ วุฒิการศึกษานักธรรม และวุฒิการศึกษา
บาลี โดยการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว 
(One-way Analysis of Variance) เมื่อพบว่ามี
ความแตกต่างจึงทดสอบความแตกต่างรายคู่โดย
วิธีการหาผลต่างนัยส าคัญน้อยที่สุด ( Least 
Significant Difference : LSD) 

๔) ข้อค าถามปลายเปิดที่แสดงปัญหา 
อุปสรรค และแนวทางการพัฒนาวิเคราะห์โดย

เทคนิคการวิเคราะห์ เนื้อหาประกอบบริบท 
(Content Analysis Technique) 
 
สรุปผลการวิจัย 

๑. ระดับความคิดเห็นของพระสงฆ์ต่อ
บทบาทของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการ
คณะสงฆ์  เ ขตอ า เภอบางปะ อิน  จั งหวั ด
พระนครศรีอยุธยา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้าน
การปกครอง ด้านการศึกษาสงเคราะห์ ด้านการ
สาธารณสงเคราะห์ ด้านการศาสนศึกษา ด้าน
กา ร เผ ยแพร่ พร ะ พุทธศาสนา  และด้ า น
สาธารณูปการ  

๒ .  พระส งฆ์ ที่ อ ายุ  จ านวนพรรษา 
ต าแหน่ง วุฒิการศึกษาสามัญและวุฒิการศึกษา
ทางธรรมแตกต่างกัน มีระดับความคิดเห็นของ
พระสงฆ์ต่อบทบาทของพระสังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆ์ เขตอ าเภอบางปะอิน 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยรวมไม่แตกต่าง
กัน 

๓. ปัญหา อุปสรรค ได้แก่ พระสงฆ์มี
ความรู้ไม่เพียงพอต่อการเผยแพร่ธรรมะและการ
สนับสนุนปัจจัยในกิจการสงฆ์เพ่ือสอนธรรมะแก่
นักเรียน และข้อเสนอแนะ ควรเพ่ิมบุคลากรให้
เพียงพอ มีการกระจายอ านาจในการบริหารงาน 
และควรมีการมอบนโยบายในการน าไปปฏิบัติ
อย่างเป็นรูปธรรม 
 
อภิปรายผลการวิจัย 

จากการศึกษา เรื่อง บทบาทของพระ
สังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์เขต
อ าเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
สามารถน ามาอภิปรายผล ได้ดังนี้ 

๑. ความคิดเห็นของพระสงฆ์ต่อบทบาท
ของพระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะ
สงฆ์ เขตอ าเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
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โดยรวม และรายด้านอยู่ ในระดับมาก ทั้งนี้
เนื่องจาก พระสังฆาธิการให้ความส าคัญในการ
บริหารทางพระพุทธศาสนา รู้จักบทบาทหน้าที่
ของตนเอง ด้วยสติปัญญา มีการบริหารงานด้วย
ความเป็นธรรม มีอุดมคติและความเสมอภาค 
ท างานเป็นหมู่คณะมีความจริงใจ โดยยึดหลัก
คุณธรรมและจริยธรรมในการบริหาร การ
วางแผน การควบคุมและการประเมินผลให้
บรรลุเป้าหมายประสบผลส าเร็จตามที่ต้องการ
ของคณะสงฆ์ในเขตพ้ืนที่ สอดคล้องกับงานวิจัย
ของสุภาพ เยือน (๒๕๕๒) ได้ท าการศึกษา 
บทบาทที่พึงประสงค์ของพระสังฆาธิการต่อการ
บริหารและจัดการคณะสงฆ์ตามความคิดเห็น
ของพระสงฆ์ ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ 
ผลการวิจัยพบว่า ความคิดเห็นของพระสงฆ์ที่มี
ต่อบทบาทที่พึงประสงค์ของพระสังฆาธิการต่อ
การบริหารและจัดการคณะสงฆ์ตามความ
คิดเห็นของพระสงฆ์ ในเขตอ าเภอเมือง จังหวัด
สุรินทร์ โดยภาพรวมและรายด้านอยู่ในระดับ
มาก พระเกษมศักดิ์  วรสกฺโข (อาสนะทอง) 
(๒๕๕๔) ได้ท าการศึกษา บทบาทพระสังฆาธิการ
ในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ อ าเภอชุมแสง 
จังหวัดนครสวรรค์  ผลการศึกษาพบว่า การ
บริหารกิจการคณะสงฆ์ตามหลักการปฏิบัติ
หน้าที่ของพระสังฆาธิการในอ าเภอชุมแสงอยู่ใน
ระดับมากทุกด้าน สอดคล้องกับงานวิจัยของ รต
นา เคียง (๒๕๕๙) ได้ท าการศึกษาบทบาทของ
พระสังฆาฏิการกับการบริหารพระศาสนาในเขต
อ าเภอปราสาทจังหวัดสุรินทร์ 

๒. เปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของ
พระสงฆ์ต่อบทบาทของพระสังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆ์ เขตอ าเภอบางปะอิน 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จ าแนกตามปัจจัย
ส่ วนบุ คคล  ผู้ วิ จั ยมี ร ายการที่ จ ะน า เสนอ
ผลการวิจัยดังนี้ 

๒.๑ พระสงฆ์ที่มีอายุแตกต่างกัน มีระดับ
ความคิดเห็นของพระสงฆ์ต่อบทบาทของพระ
สังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ เขต
อ าเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
แตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญ ซึ่งไม่เป็นไปตาม
สมติฐานที่ตั้งไว้ 

๒.๒ พระสงฆ์ที่มีอายุ  ๔๑ – ๕๐ ปี มี
ระดับความคิดเห็นต่อบทบาทของพระสังฆาธิ
การในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ เขตอ าเภอ
บางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยามากกว่า
พระสงฆ์ที่มีอายุ  ๒๐ – ๓๐ ปี และมากกว่า
พระสงฆ์ท่ีมีอายุ ๓๑ - ๔๐ ปี 

๒.๓ พระสงฆ์ที่มีพรรษาแตกต่างกัน มี
ระดับความคิดเห็นของพระสงฆ์ต่อบทบาทของ
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ 
เขตอ าเภอบางปะอินจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
แตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญ ซึ่งไม่เป็นไปตาม
สมติฐานที่ตั้งไว้ 

๒.๔ พระสงฆ์ที่มีพรรษา  ๑๑ – ๑๕  
พรรษา มีระดับความคิดเห็นต่อบทบาทของพระ
สังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ เขต
อ าเภอบางปะอินจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
มากกว่าพระสงฆ์ที่มีพรรษา ๕ - ๑๐ พรรษา 
และพระสงฆ์ที่มีพรรษา ๑๕ - ๒๐ พรรษา มี
ระดับความคิดเห็นต่อบทบาทของพระสังฆาธิการ
ในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ เขตอ าเภอบางปะ
อิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยามากกว่าพระสงฆ์ที่
มีพรรษาต่ ากว่า ๕ พรรษา และมากกว่าพระสงฆ์
ที่มีพรรษา ๕ – ๑๐ พรรษา  

๒.๕ พระสงฆ์ที่มีต าแหน่งแตกต่างกัน มี
ระดับความคิดเห็นของพระสงฆ์ต่อบทบาทของ
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ 
เขตอ าเภอบางปะอินจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
แตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญ ซึ่งไม่เป็นไปตาม
สมติฐานที่ตั้งไว้ 
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๒.๖ พระสงฆ์ที่มีวุฒิการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย /ปวช. มีระดับความ
คิดเห็นต่อบทบาทของพระสังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆ์ เขตอ าเภอบางปะอิน 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยามากกว่าพระสงฆ์ที่มี
วุฒิการศึกษาระดับต่ ากว่ามัธยมศึกษาตอนต้น 
และพระสงฆ์ที่มีวุฒิการศึกษาระดับอนุปริญญา/
ปวส. มีระดับความคิดเห็นต่อบทบาทของพระ
สังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ เขต
อ าเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
มากกว่าพระสงฆ์ที่มีวุฒิการศึกษาระดับต่ ากว่า
มัธยมศึกษาตอนต้น 

๒.๗ พระสงฆ์ท่ีมีวุฒิทางธรรมแตกต่างกัน 
มีระดับความคิดเห็นของพระสงฆ์ต่อบทบาทของ
พระสังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์ 
เขตอ าเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
แตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญ ซึ่งไม่เป็นไปตาม
สมติฐานที่ตั้งไว้ 

๓. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ
เกี่ยวกับบทบาทของพระสังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆ์เขตอ าเภอบางปะอิน 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา น ามาอภิปราย
ผลการวิจัยได้ดังนี้ 

๓.๑ ปัญหาเรื่องบุคลากรที่มีความรู้ไม่
เพียงพอกับการเผยแผ่ธรรมะ ยกตัว อย่างเช่น 
คณะสงฆ์ทางอ าเภอบางปะอินจัดให้มีการสอบ
นักธรรมชั้นตรีของพระนวกะ (พระบวชพรรษา
แรก) ที่ต้องเข้าสอบและสอบธรรมศึกษาชั้นตรี 
โท เอก (ส าหรับ นักเรียนนักศึกษา) ในเขต
อ าเภอบางปะอิน ตั้งแต่ชั้นประถม ๔ ขึ้นไป แต่
พระภิกษุสงฆ์ที่มีความรู้มีไม่เพียงพอกับการไป
สอน ส่วนใหญ่จะเป็นพระภิกษุสงฆ์ที่มีอายุมาก
และไม่มีความรู้ และจ านวนพระที่มีความรู้ก็มี
จ านวนไม่เยอะ ส่วนที่มีความรู้ที่บวชเข้ามาก็จะ
บวชไม่นานก็ลาสิกขาหมด 

๓.๒  ปัญหาเรื่องภาวะความเป็นผู้น าของ
เจ้าอาวาสปกครองวัด ส่วนใหญ่เจ้าอาวาสแต่ละ
วัดจะขาดความเป็นผู้น าไม่สามารถปกครองพระ
ลูกวัดตัวเองได้ ตามกฎมหาเถรสมาคม เช่น  

๑) เรื่องการบิณฑบาตของพระภิกษุสงฆ์ 
คือ ในช่วงการเข้าพรรษา พระภิกษุจะออก
บิณฑบาตได้ต้องได้อรุณเสียก่อน คือ สามารถ
มองเห็นลายมือ ถึงจะออกบิณฑบาตได้ และ
พระวินยาธิการ(ต ารวจพระ) ในเขตคณะสงฆ์
บางปะอิน ได้ออกตรวจก็เจอปัญหาและแจ้งไป
ยังเจ้าอาวาส แต่ก็ยังมีการปฏิบัติที่ผิดอีกเช่นเดิม 

๒) อาจาระ(มรรยาท) ที่ไม่ดี คือ การล่วง
ละเมิดทางกายหรือทางวาจาหรือทั้งทางกาย
และทางวาจา คือการไม่ส ารวมระวัง เรื่อง
มรรยาท ไม่ว่าจะเรื่องฉันอาหาร พูดจาหยาบ
คาย เจ้าอาวาสก็ไม่มีการตักเตือนหรือให้แก้ไข 

๓. เรื่องของการสนับสนุนเงินที่จะช่วย
พระสงฆ์ตามโรงเรียนจะมีครูพระสอนศีลธรรม
ประจ าโรงเรียน เ พ่ือไปสอนธรรมะแก่เด็ก
นักเรียนในโรงเรียนโดยในเขตคณะสงฆ์อ าเภอ
บางปะอิน จะสังกัด มหาวิทยามหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย จะมีค่านิตยภัต (เงินสนับสนุน) 
เดือนละ ๒,๕๐๐ บาท ณ ปัจจุบัน ถือ ว่าไม่
เพียงพอ เพราะพระต้องเสียค่าพาหนะไปสอน
ทุกสัปดาห์ เดือนหนึ่งๆ จะต้องเข้าสอน ๔ ครั้ง  
อย่างน้อย สัปดาห์ละ ๑ วัน ซึ่งอยากให้ผู้ที่
รับผิดชอบพิจารณา 
 
ข้อเสนอแนะ 

๑. ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งนี้ 
จากการศึกษาบทบาทของพระสังฆาธิการ

ในการบริหารกิจการคณะสงฆ์เขตอ าเภอบางปะ
อิน  จั ง ห วั ดพร ะนครศรี อ ยุ ธ ย า  ผู้ วิ จั ย มี
ข้อเสนอแนะเพ่ือให้พระสังฆาธิการในเขตอ าเภอ
บางปะอิน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา น ามาเป็น
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แนวทางต่ อการบริ หา รกิ จกา รคณะสงฆ์ 
ดังต่อไปนี้ 

๑) ด้านการปกครอง พระสังฆาธิการควร
ปกครองคณะสงฆ์ด้วยความมีเมตตา กรุณา 
มุทิตาและอุเบกขา ยึดตามหลักพระธรรมวินัย
และมีระเบียบแบบแผนที่เหมาะสมดีงาม ซึ่งจะ
ส่งผลในการควบคุมดูแลพระภิกษุ-สามเณรให้
มีจริยวัตรงดงามเป็นที่น่าเลื่อมใสศรัทธา 

๒) ด้านการศาสนศึกษา พระสังฆาธิการ
ควรสนับสนุนมีการยกย่องเชิดชูเกียรติผู้สอน
พระปริยัติธรรมเปรียญธรรมบาลีประโยคต่างๆ 
ที่เป็นแบบอย่างที่ดีให้เป็นที่ปรากฏต่อสาธารณะ 
โดยมีการมอบรางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติ เพ่ือ
สร้างขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 

๓) ด้านการศึกษาสงเคราะห์ พระสังฆาธิการ
ควรช่ วย เหลือ เกื้ อกูลหรือ อุดหนุนจุน เจื อ
ช่วยเหลือด้านการศึกษา โดยมีการตั้ งทุน
สงเคราะห์การศึกษาแก่เด็กและเยาวชนทุก
ระดับชั้น 

๔) ด้านการเผยแพร่พระพุทธศาสนา พระ
สังฆาธิการควรจัดให้มีพระธรรมทูตหรือธรรม
จาริกอบรมสั่งสอนแก่ชาวบ้านอย่างน้อยเดือน
ละ ๑ ครั้ง เพ่ือให้ชาวบ้านประพฤติตนเป็นคนดี 

สามารถควบคุม กาย วาจา และจิตใจ มีศีลธรรม 
และส่งผลให้สังคมเกิดความร่มเย็นเป็นสุข 

๕) ด้านการสาธารณูปการ พระสังฆาธิการ
ควรมีหน้าที่ในการพัฒนาวัดเป็นประจ าและ
สม่ าเสมอ ไม่เฉพาะแต่ศาสนสถานเท่านั้น รวม
ไปถึงมีการจัดการสาธารณูปโภคเช่น น้ า ไฟฟ้า
ภายในวัด ให้สะดวกสบาย และหมั่นดูแล
ซ่อมแซมสิ่งที่ช ารุดทรุดโทรมให้คงสภาพไว้ เพ่ือ
ประโยชน์แก่ชุมชนและพระสงฆ์ภายในวัด 

๖) ด้านการสาธารณสงเคราะห์ พระ
สังฆาธิการควรเข้ามามีส่วนร่วมและบทบาทใน
การจัดกิจการอันเป็นสาธารณะประโยชน์ที่
ก่อให้เกิดผลต่อสาธารณะโดยการพัฒนาหมู่บ้าน
เช่น การสร้างถนน ขุดลอก คูคลอง เป็นต้น 

๒. ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวิจัยครั้ง
ต่อไป 

๑) ควรมีการศึกษาถึงความคาดหวังและ
ทัศนะของประชาชนต่อบทบาทของพระสังฆาธิการใน
ก า ร บ ริ ห า ร กิ จ ก า ร ค ณ ะ ส ง ฆ์ ใ น จั ง ห วั ด
พระนครศรีอยุธยาและจังหวัดอ่ืนๆ 

๒) ควรมีการศึกษาบทบาทของพระ
สังฆาธิการในการบริหารกิจการคณะสงฆ์จังหวัด 
โดยการประยุ กต์ ตามหลักธรรม อ่ืนๆ  ใน
พระพุทธศาสนา 
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