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สาขามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร

ปที่ 12 ฉบับที่ 1 ประจำเดือนมกราคม - มีนาคม 2561

วารสารศึกษาศาสตร์ 
ฉบัับวþจัยบัณฑิตศึกษา มหาวþทยาลัยขอนแกน

1. บรþหารจัดการองคกรเพčĎอสรางคุณภาพชÿวþตและความผาสุกในการปฏิบัติงานของบุคลากรในองคกร (Healthy 

organization) ควบคูกับการสรางธรรมาภิบาลและมาตรฐานการทำงานที่มีผลสัมฤทธิ์สูง (High performance 

organization)

2. ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีความรู ความสามารถทางวþชาการและวþชาชÿพครู มีคุณธรรมและจรþยธรรม มีทักษะ

และคุณลักษณะที่พČงประสงคเปนที่ยอมรับในการทำงาน รวมทัĦงการใชชÿวþตในสังคม ใฝรูและสามารถเรÿยนรูดวย

ตนเองตลอดชÿวþต และมีสมรรถนะระดับสากล สามารถแขงขันกับนานาชาติได

33. วþจัยและนำเอาหลักการของการวþจัยไปประยุกตใชในการพัฒนางานประจำและการพัฒนาองคความรูเพčĎอ

สงเสรþมการนำมหาวþทยาลัยขอนแกนไปสู “มหาวþทยาลัยที่ใชการวþจัยเปนฐานในการพัฒนา”

4. ใหบรþการทางวþชาการและวþชาชÿพทางการศึกษาที่ตอบสนองเปาหมายการปฏิรูปการศึกษาทุกดาน โดยเปนที่พČĎง

ของสังคมทัĦงของประเทศและภูมิภาค บนพčďนฐานของความรูทางวþชาการที่สะทอนความเปนเลิศทางวþชาการและ

การวþจัยดานการศึกษา อันจะนำไปสูการชÿ้นำสังคมทางปญญา การพัฒนาสังคมฐานรากใหเขมแขğงและยัĥงยืน

5. อนุรักษĔและประยุกตใชศิลปะและวัฒนธรรมเพčĎอรักษาคุณคาและเพĊĎมมูลคาในระบบการจัดการศึกษาของชาติ

เพčĎอการเรÿยนรู การถายทอดความรูและภูมิปญญาทองถิĥนที่เปนอัตลักษณของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

สูความเปนสากลสูความเปนสากล

6. พัฒนาโรงเรÿยนสาธิตใหเปนโรงเรÿยนชัĦนนำของประเทศที่มีระบบบรþหารจัดการที่ดี สามารถพČĎงตนเองไดอยาง

ยัĥงยืนพรอมรองรับการสรางความรูและกระบวนการเรÿยนรูของมหาวþทยาลัยเพčĎอนำไปสูการสรางนวัตกรรมทาง

การศึกษาที่มีชā่อเสียงในระดับสากล ตลอดจนสรางเยาวชนที่มีคุณลักษณเปนพลเมืองที่ดีของชาติและพลเมืองโลก

Mission พันธกิจ

  คณะศึกษาศาสตร มหาวþทยาลัยขอนแกน เปนคณะวþชาทางการศึกษาชัĦนนำของเอเชÿย รวมมือกับ

ทุกภาคสวนเพčĎอเปนตนแบบการผลิตครูมืออาชÿพการผลิตบุคลากรทางการศึกษาและการพัฒนาครู

ประจำการผลิตงานวþจัยที่สรางนวัตกรรมทางการศึกษาซĀ่งสงผลกระทบทางสังคมและชวยแกปญหา

ประเทศชาติ และมีโรงเรÿยนสาธิตเปนหนวยสรางนวัตกรรมทางการศึกษา

Vision วþสัยทัศน
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มหาวิทยาลยัขอนแกน่

วารสารศกึษาศาสตร ์ ฉบบัวจิยับณัฑติศกึษา มหาวทิยาลยัขอนแกน่ เป็นวาสารสาขามนษุยศาสตร ์ 

และสงัคมศาสตร ์  โดยมวีตัถปุระสงค์

	 1.  เพือ่เผยแพรผ่ลงานวจิยัของนกัศกึษาระดบับณัฑติศกึษาทีม่คีณุคา่แกผู่ส้นใจทัว่ไป

	 2.  เพือ่เผยแพรผ่ลงานวชิาการและผลงานวจิยัทางการศกึษา สาขามนษุยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์

	 3.  เพือ่เป็นสือ่กลางรายงานความกา้วหนา้ในการวจิยัของนกัศกึษา

	 4.  เพือ่แลกเปลีย่นแนวความคดิในการวจิยั

ทีป่รกึษา 

            	 ศาสตราจารย ์ ดร.ชยัยงค์ พรหมวงศ ์			  Professor Dr.Masami Isoda

            	 ศาสตราจารย ์ ดร.กนก วงษต์ระหงา่น		  รองศาสตราจารย ์ ดร.ไมตรี อนิทรป์ระสทิธิ์

            	 ศาสตราจารย ์ ดร.ธรีะ รญุเจรญิ

ผู ท้รงคณุวฒุภิายนอก

	 รองศาสตราจารย ์ ดร.ประสาท เนอืงเฉลมิ		  มหาวทิยาลยัมหาสารคาม          

	 อาจารย ์ ดร.ชยัรตัน ์ ชสูกลุ           			  มหาวทิยาลยัมหาสารคาม

	 ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ ดร.จริะพร ชะโน		  มหาวทิยาลยัมหาสารคาม          

	 อาจารย ์ ดร.ณภสัวรรณ ธนาพงษอ์นนัท ์  		  มหาวทิยาลยัมหาสารคาม

	 ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ ดร.จฬุามาศ จนัทรศ์รสีคุต 		  มหาวทิยาลยัราชภฏัอดุรธานี       

	 อาจารย ์ ดร.ธนดล ภสูฤีทธิ์           		  มหาวทิยาลยัมหาสารคาม

	 ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ ดร.ชยัยนต์ เพาพาน        		  มหาวทิยาลยักาฬสนิธุ ์               

	 อาจารย ์ ดร.ยวุธดิา ชาปญัญา        		  มหาวทิยาลยัราชภฏัรอ้ยเอด็     

	 ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ ดร.ธชัชยั จติรนนัท ์          		 มหาวทิยาลยัมหาสารคาม          

	 อาจารย ์ ดร.สจัธรรม พรทวกีลุ       		  มหาวทิยาลยัราชภฏัรอ้ยเอด็     

	 ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ ดร.อ�ำนาจ ชนะวงศ ์      	    	 มหาวทิยาลยัมหาสารคาม          

	 อาจารย ์ ดร.สชุาติ บางวเิศษ         			  มหาวทิยาลยัราชภฏัรอ้ยเอด็     

	 อาจารย ์ ดร.จติราภรณ์ วงศค์�ำจนัทร ์            	  	 มหาวทิยาลยัราชภฏัรอ้ยเอด็       

	 อาจารย ์ ดร.ประยทุธ ชสูอน          		  มหาวทิยาลยัรงัสติ

ผู ท้รงคณุวฒุภิายใน

	 รองศาสตราจารย ์ ดร.กนกอร  สมปราชญ์       		 ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ ดร.ธรีชยั  เนตรถนอมศกัดิ์

	 รองศาสตราจารย ์ ดร.สนัติ วจิกัขณาลญัฉ์     		  ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ ดร.เสาวนี  สริสิขุศลิป ์

	 รองศาสตราจารย ์ ดร.สทิธพิล อาจอนิทร ์      		  อาจารย ์ ดร.ดาวรวุรรณ  ถวลิการ

	 รองศาสตราจารย ์ เอือ้จติร พฒันจกัร    		  อาจารย ์ ดร.ปารชิาติ  แสนนา

	 ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ ดร.ไพโรจน ์ เตมิเตชาตพิงศ ์    	 อาจารย ์ ดร.สมัพนัธ ์  ถิน่เวยีงทอง

	 ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ ดร.ไพศาล สวุรรณนอ้ย



กองบรรณาธกิาร

	 ศาสตราจารย ์ ดร.ชยัยงค์ พรหมวงศ 	์		  มหาวทิยาลยักรงุเทพธนบรุี		

	 รองศาสตราจารย ์ มานติย ์ จมุปา  			   จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั

	 ศาสตราจารย ์ ดร.กนก วงษต์ระหงา่น    		  มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร ์ (ปตัตาน)ี  

	 รองศาสตราจารย ์ ดร.ธงชยั สมบรูณ ์ 		  มหาวทิยาลยัรามค�ำแหง

	 ศาสตราจารย ์ ดร.ธรีะ รญุเจรญิ           		  มหาวทิยาลยัวงษช์วลติกลุ		

	 รองศาสตราจารย ์ ดร.ชาตรี ฝา่ยค�ำตา  		  มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์

	 ศาสตราจารย ์ ดร.ศริชิยั กาญจนวาสี     		  จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั		

	 รองศาสตราจารย ์ ดร.ไมตรี อนิทรป์ระสทิธิ์  		  มหาวทิยาลยัขอนแกน่

	 ศาสตราจารย ์ ดร.สมพงษ ์  จติระดบั      		  จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั	

	 รองศาสตราจารย ์ ดร.กนกอร สมปราชญ์     		  มหาวทิยาลยัขอนแกน่

	 ศาสตราจารย ์ ดร.สวุมิล วอ่งวาณชิ       		  จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั		

	 รองศาสตราจารย ์ ดร.อญัชลี สารรตันะ        		  มหาวทิยาลยัขอนแกน่

	 ศาสตราจารย ์ ดร.ระพีพันธ์ ปติาคะโส   		  มหาวทิยาลยัอบุลราชธานี		

	 รองศาสตราจารย ์ ดร.สทิธพิล อาจอนิทร ์      		  มหาวทิยาลยัขอนแกน่

	 Professor Dr.Masami Isoda           		  University of Tsukuba		

	 รองศาสตราจารย ์ ดร.สวุรี ฤกษจ์ารี            		  มหาวทิยาลยัขอนแกน่

	 Professor Dr.Will Barratt              		  Roi Et Rajabhat University	

	 ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ ดร.พชัรี จนัทรเ์พง็       		  มหาวทิยาลยัขอนแกน่

	 Professor Yutaka  Ohara               		  Kanto-gakuyin University		

	 ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ ดร.นชุวนา เหลอืงองักรู  		  มหาวทิยาลยัขอนแกน่

	 Associate Professor Dr.Tang Keow Ngang  	 University Science of Malaysia   

	 ผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ ดร.โชคชยั ยนืยง    		  มหาวทิยาลยัขอนแกน่

	 รองศาสตราจารย ์ ดร.สมาน อศัวภมูิ        		  มหาวทิยาลยัราชภฏัอบุลราชธานี      

	 อาจารย ์ ดร.วนดิา หงษม์ณรีตัน ์                		  มหาวทิยาลยันครพนม

	 รองศาสตราจารย ์ ดร.จณิณวตัร ปะโคทงั   		  มหาวทิยาลยัราชภฏัอบุลราชธานี     

	 อาจารย ์ ดร.สมัพนัธ ์ ถิน่เวยีงทอง               		  มหาวทิยาลยัขอนแกน่                                             	

	 อาจารย ์ ดร.ดาวรวุรรณ ถวลิการ              	  	 มหาวทิยาลยัขอนแกน่

บรรณาธกิาร     	 อาจารย ์ ดร.สมัพนัธ ์ ถิน่เวยีงทอง            

ผู ช้ว่ยบรรณาธิการ   	 อาจารย ์ ดร.ดาวรวุรรณ ถวลิการ

ฝา่ยจดัการ            	 นางนงนภสั สทุธปิระภา

ก�ำหนดเผยแพร่      	 ปลีะ 4 ฉบบั   ฉบบัที่ 1  มกราคม-มนีาคม        	 ฉบบัที่ 2  เมษายน-มถินุายน

                                             ฉบบัที่ 3  กรกฎาคม-กนัยายน   		 ฉบบัที่ 4  ตลุาคม-ธนัวาคม

ส�ำนกังาน   	 กองบรรณาธกิารวารสารศกึษาศาสตร ์ ฉบบัวจิยับณัฑติศกึษา มหาวทิยาลยัขอนแกน่

                 	 คณะศกึษาศาสตร ์ มหาวทิยาลยัขอนแกน่ ถนนมติรภาพ ต�ำบลในเมอืง อ�ำเภอเมอืง จงัหวดัขอนแกน่ 40002

                 	 โทรศพัท ์ 043-343454 ตอ่ 110  http://ednet.kku.ac.th/
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	 บทความทกุเรือ่งไดรั้บการตรวจสอบความถูกตอ้งทางวชิาการโดยผูท้รงคณุวฒุทิัง้ภายในและภายนอกหนว่ยงาน อยา่งนอ้ย  

2 ทา่น ขอ้ความและบทความในวารสารศกึษาศาสตร ์ฉบบัวจิยับณัฑติศกึษา เป น็แนวคดิของผูเ้ขยีน มใิชค่วามคดิเหน็ของกองบรรณาธกิาร 

จึงมใิชค่วามรับผิดชอบของวารสารดังกลา่ว บทความในวารสารนี้ตอ้งไมเ่คยตีพิมพท์ีใ่ดมากอ่นและสงวนลิขสิทธิต์ามกฎหมายไทย  

การจะน�ำไปเผยแพรต่อ้งไดร้บัอนญุาตเป็นลายลกัษณอ์กัษรจากกองบรรณาธกิาร



	 การประเมินความต้องการจ�ำเป็นในการพัฒนาสมรรถนะของนักวิชาการศึกษา                                 1

	 มหาวิทยาลัยขอนแก่น

	 	 กฤตวรรณ  วัฒนสุวกุล  และ  ดาวรุวรรณ  ถวิลการ

	 การพัฒนาเอกสารประกอบการเรียนพลศึกษา กีฬาแบดมินตัน                                                  11               
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ซึ่งมีความเกี่ยวข้องกับงานทางด้านการศึกษา โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเผยแพร่ผลงานวิชาการและผลงานวิจัยทางการ

ศึกษา สาขามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านครุศาสตร์และศึกษาศาสตร์ เพื่อให้เกิดประโยชน์

ต่อวงการศึกษาทั้งในการเป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าทางวิชาการ และพัฒนาองค์ความรู้ใหม่ วารสารฉบับน้ีได้ท�ำหน้าที่

อย่างเต็มภาคภูมิเป็นปีที่ 12 แล้ว โดยได้พัฒนาคุณภาพการตีพิมพ์มาอย่างต่อเน่ือง วารสารฉบับน้ีประกอบด้วย  
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และภายนอกมหาวทิยาลยั ทัง้นี ้กองบรรณาธกิารวารสารศกึษาศาสตร์ฉบบัวจิยับณัฑติศกึษา มรีะบบและขัน้ตอนการ

ท�ำงานที่ชัดเจนเป็นไปตามเกณฑ์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย (TCI) อย่างเคร่งครัด

	 ขอขอบคุณอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ ตลอดจนผู้ทรงคุณวุฒิทุกท่านที่เสียสละเวลาในการตรวจ

อ่านให้ข้อเสนอแนะที่มีคุณค่ายิ่ง และหวังว่าวารสารฉบับน้ี จะช่วยพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้และนวัตกรรมทาง 

การศึกษาในสาขาวิชาครุศาสตร์และศึกษาศาสตร์ต่อไป

บรรณาธกิาร
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บทคัดย่อ

ตัวอย่างการจัดพิมพ์เอกสารต้นฉบับส�ำหรับตีพิมพ์ในวารสารศึกษาศาสตร์ ฉบับวิจัยบัณฑิตศึกษา  

มหาวทิยาลยัขอนแก่น ควรปฏบิตัติามค�ำแนะน�ำอย่างเคร่งครดั บทคดัย่อควรมเีพยีงย่อหน้าเดยีวทีอ่ธบิายถงึ วตัถปุระสงค์ 

วธิกีารศกึษา ผลการศกึษา และสรปุ ไม่ควรเกิน 350 ค�ำ ค�ำหลงัทีเ่ป็นภาษาองักฤษค�ำแรกเป็นตวัพมิพ์ใหญ่ ค�ำในล�ำดับถัด

ไปเป็นตัวพิมพ์เล็ก

ค�ำส�ำคัญ:  จ�ำนวนไม่เกิน 5 ค�ำ ภาษาไทยแต่ละค�ำเว้นวรรค 2 เคาะ และต้องมีจุลภาค (,)

Abstract

This is an instruction for manuscript preparation for publication in Journal of Education Graduate 

Studies Research. Please follow this guideline strictly. The abstract should contain a single paragraph 

describing objectives, methodology and a summary of important results and its length should not 

exceed 350 words.

Keywords:	1-5 Keywords separated by comma (,) and 2 spaces. And letter of each keyword must be 

capital letter

1. บทนำ�

บทความนีแ้สดงตวัอย่างแนวทางการเตรยีมต้นฉบบั  

เพือ่ตพีมิพ์ในวารสารศกึษาศาสตร์ ฉบบัวจิยับณัฑติศกึษา 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น และโปรดปฏิบัติตามหลักเกณฑ์

อย่างเคร่งครัด จัดพิมพ์ด้วยโปรแกรม Microsoft word 

for Window TH SarabunPSK ความยาวของต้นฉบบัจะ

ต้องไม่เกิน 10 หน้า มีจ�ำนวนค�ำไม่เกิน 10,000 ค�ำ

1.1		 ขนาดกระดาษและระยะขอบ

		  ใช้กระดาษขนาด A4 ปรับเค้าโครงขนาด

กระดาษ รูปแบบหน้าเป็น 2 คอลัมน์ ขอบของบทความ

ก�ำหนดดังนี้ 



วารสารศึกษาศาสตร์ ฉบัับวิจัยบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น
ปีที่ 12 ฉบับที่ 1 ประจ�ำเดือน มกราคม-มีนาคม พ.ศ. 2561

252

ขอบด้านบน 1 นิว้ ขอบด้านล่าง 1 นิว้ ด้านซ้าย 1 นิว้  

และด้านขวา 1 นิว้ ให้เว้น 1 บรรทดัระหว่างตวัเร่ืองทกุคร้ัง

ให้เป็นไปตามรูปแบบของวารสารศึกษาศาสตร์ ฉบับวิจัย

บัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

1.2 	 ชนิดตัวอักษร

		  ในบทความฉบบัภาษาไทยและภาษาองักฤษ  

ต้องใช้ตัวอักษร TH SarabunPSK ทั้งหมด ชื่อบทความ 

ใช้ตัวอักษร ขนาด 17 จุด ตัวหนา 

		  ชื่อผู้แต่งใช้ตัวอักษรธรรมดาขนาด 14 จุด 

สถาบันและข้อมูลติดต่อใช้ตัวธรรมดาขนาด 12 จุด 

1.3 	 ส�ำหรับการล�ำดับหัวข้อย่อย

		  ให้ใช้ตัวอักษรขนาด 14 จุด ใช้ตัวตรง  

ให้ชิดทางขอบซ้าย แต่ละหัวข้อย่อยจะเว้น 1 บรรทัด  

(ปรับให้บรรทดัมขีนาดเท่ากบัอกัษร  ขนาด 8 จดุ) ส่วนหัวข้อ 

ย่อยให้เขียนตามตัวอย่าง ดังรายการต่อไปนี้

		  1. 	 รายการแรกในรายการนี้

		  2. 	 รายการที่สอง

			   2.1 รายการย่อย

		  3. 	 รายการสุดท้าย

1.4 	 โครงสร้างบทความ

		  เนื้อเรื่องของบทความต้องประกอบด้วย

หัวข้อตามล�ำดับดังนี้

		  1.	 บทคัดย่อ

		  2.	 Abstract 

		  3.	 บทน�ำ

		  4.	 วัตถุประสงค์ของการวิจัย

		  5.	 วิธีด�ำเนินการวิจัย

			   5.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง หรือ 

กลุ่มเป้าหมาย

			   5.2  รูปแบบการวิจัย

			   5.3  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

			   5.4  การเก็บรวบรวมข้อมูล

			   5.5  การวิเคราะห์ข้อมูล

		  6.  สรุปและอภิปรายผล

			   6.1 สรุปผลการวิจัย

			   6.2 อภิปรายผลการวิจัย

		  7.	 ข้อเสนอแนะ

      7.1	ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวจิยัไปใช้

	  7.2	ข้อเสนอแนะในการทำ�วิจัยครั้งต่อไป

 8.	เอกสารอ้างอิง

2. ชื่อบทความ

ชื่อบทความให้เริ่มต้นบทความที่บรรทัดแรก 

โดยใช้ตัวอักษรขนาด 17 จุด และเป็นตัวหนา จัดชื่อ

บทความชิดขอบซ้าย

3. ชื่อผู้แต่งและสถานที่ติดต่อ

ชื่อผู้แต่งให้พิมพ์ใต้ชื่อบทความ จัดชื่อผู้แต่ง

ให้อยู่ชิดทางขอบซ้าย ให้ตัวอักษรธรรมดาขนาด 14 

จุด ในกรณีมีผู้ท�ำวิจัยหลายท่าน         จากหน่วยงาน

ต่างกัน ให้ก�ำกับด้วยตัวยก 1, 2  ไว้หลังชื่อ  ส�ำหรับ 

Corresponding Author ให้ใส่เครื่องหมาย* ก�ำกับไว้

ท้ายชื่อ สถานที่ติดต่อ    ให้พิมพ์ที่อยู่หน่วยงาน พิมพ์ใต้

ชื่อผู้แต่ง ใช้ตัวธรรมดาขนาด 12 จุด จัดชิดทางขอบซ้าย

4. บทคัดย่อ 

บทความภาษาไทยจะต้องมีบทคัดย่อภาษาไทย

และภาษาองักฤษ ให้เว้น 1 บรรทดัจากสถานทีต่ดิต่อ พมิพ์

บทคัดย่อใต้หัวข้อ “บทคัดย่อ/Abstract” เนือ้ความของ

บทคดัย่อ ไม่ควรเกนิ 350 ค�ำ  ส่วนบทความภาษาอังกฤษ

ไม่ต้องมีบทคัดย่อภาษาไทย

5. คำ�สำ�คัญ

บทความแต่ละเรื่องควรจะมีค�ำส�ำคัญไม่เกิน  

5 ค�ำ เพือ่ระบหุวัข้อส�ำคญัทีก่ล่าวถงึในบทความ ควรใส่ค�ำ

ส�ำคัญต่อจากบทคัดย่อ โดยไม่ต้องเว้นบรรทัด

6. เนื้อความ

เม่ือขึ้นย่อหน้าไม่ต้องเว้นบรรทัด เมื่อจะเร่ิม

ต้นพิมพ์ย่อหน้าใหม่ ให้พิมพ์บทความบนด้านเดียวของ

กระดาษ A4

7. ผลการวิจัย

เสนอผลการวจิยัอย่างชดัแจน ตรงประเดน็ ควรมี

รูปภาพหรือตารางประกอบ โดยต้องระบุชื่อรูปภาพหรือ
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ตารางให้ชัดเจน การอธิบาย ไม่ซ�้ำซ้อนกัน ส�ำหรับการ

ระบหุน่วยต่างๆ ใช้ภาษาไทยและใช้การอธบิายเปอร์เซ็นต์

ด้วยค�ำว่า ร้อยละ ในกรณท่ีีก�ำหนดหน่วยเป็นภาษาอังกฤษ    

ให้ระบุแบบเดียวกันทั้งหมด

	 7.1 	การล�ำดับตัวเลข

    		 การล�ำดับตัวเลขเพื่ออ้างอิง รูปภาพ 

ตารางและสมการ จะต้องเป็นเลขอารบิก ทุกสมการจะ

ต้องมีวงเล็บวางไว้ชิดขอบขวา ดังตัวอย่างต่อไปนี้

		  ตัวอักษรในสมการให้ใช้ Time New 

Roman ขนาด 10 ตวั สญัลกัษณ์ให้ใช้ Symbol ขนาด 10   

ใช้ MathType หรอื Equation Editor ในการเขยีนสมการ

	 7.2 	รูปภาพและตาราง

    		 รูปภาพและตารางจะต้องมีความกว้าง

เพียงพอที่จะลงในหนึ่งคอลัมน์ได้ หรือในกรณีจ�ำเป็น  

เพื่อการรักษารายละเอียดในภาพ อาจยอมให้กว้างเต็ม

หน้ากระดาษ ผู ้แต่งจะต้องรับผิดชอบในการจัดภาพ 

ให้อยู่ในขนาดที่ก�ำหนด โดยสามารถมองเห็นรายละเอียด

และอ่านตัวหนังสือในภาพได้ชัดเจน โดยตัวอักษรท่ีใช้

อธิบายรูปจะต้องไม่ต�่ำกว่าขนาด 10 รูป ภาพลายเส้น 

จะต้องใช้เส้นหมึกสีด�ำวาดด้วยโปรแกรม เช่น Visio, 

Adobe Illustrator, Macromedia Freehand หรือ

โปรแกรมวาดรูปอื่นๆ  ส่วนภาพถ่าย ควรเป็นภาพที่มี

ความคมชัด

    		 รูปภาพทุกรูปจะต้องมีหมายเลขและ 

ค�ำบรรยายก�ำกับใต้ภาพ โดยให้เรียงตามล�ำดับที่ปรากฏ 

จากรูปที่ 1, รูปที่ 2,... พิมพ์หมายเลขและค�ำบรรยายไว ้

ใต ้รูปภาพ จะต้องก�ำหนดให้อยู ่ตรงกลางเอกสาร  

ให้เว้นช่องว่าง 1 บรรทดั หลงัค�ำบรรยายรปู รปูภาพทุกรปู  

และตาราง ทุกตารางท่ีปรากฏในบทความจะต้องม ี

การอ้างอิงในเนื้อหา

		  ในกรณีที่เป็นตารางจะต้องมีค�ำบรรยาย

ก�ำกบัตารางไว้เหนอืตารางโดยให้เรยีงตามล�ำดบัทีป่รากฏ 

จาก 1, 2, 3,.... ตารางจะต้องก�ำหนดให้ชิดขอบซ้ายของ

เอกสาร ให้เว้นช่องว่าง 1 บรรทัดก่อนค�ำบรรยายตาราง

และหลังตาราง ตามตัวอย่างตาราง ดังนี้

ตารางที่ 1 ตัวอย่างการเขียนตารางที่ 1

Redox 

moiety
Diluent Method K

0
(s-1)

R1

R2

D1

D2

ILIT

CV

ILIT

3.4 x 104

3.3 x 104

6.0 x 104

ตารางที่ 2 ตัวอย่างการเขียนตารางที่ 2

x a
r
/m

r
2S

r
w

r

0.1

0.5

2.7470e+01

3.5352e+01

2.7483e+01

3.5360e+01

8. สรุป

สรุปประเด็นและสาระส�ำคัญของงานวิจัย ไม่ควร 

มคีวามยาวมากเกนิไป โดยบทความของท่านควรได้รบัการ

ตรวจสอบจากผูร่้วมเขียน ทกุท่านก่อนท�ำการส่งบทความ

9. การอภิปรายผล

เขียนการอภปิรายผลวจิยัเพือ่ให้ผูอ่้านมคีวามเหน็

คล้อยตาม โดยยกเหตุผลอ้างและสนับสนุนผลการวิจัย 

เพื่อเปรียบเทียบกับผลการวิจัยของผู้อื่น และเพื่อเสนอ

ลู่ทางทีจ่ะใช้ประโยชน์ หาข้อยตุใินการวจิยับางอย่าง ฯลฯ 

10. เอกสารอ้างอิง

การเขยีนเอกสารอ้างองิ ใช้ระบบ APA (American 

Psychological Association) ทัง้นีเ้พือ่ความสมบรูณ์และ

ความน่าเช่ือถือของบทความ ท่านควรใช้เอกสารอ้างอิง

จากวารสารที่อยู่ในฐาน TCI (Thai Journal Citation 

Index Centre) ที่ท่านสามารถตรวจสอบได้ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 70 และควรใช้การอ้างอิงจากรายงานผลการวิจัย 

เอกสารประกอบการประชุม และหรือวิทยานิพนธ์เท่าที่

จ�ำเป็น
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	 11.1	 การอ้างอิงในเนื้อหา

		  แบบการอ้างอิงเอกสารในเน้ือหาของ

บทความ ให้อ้างอิงโดยระบุชื่อผู้แต่งและปีที่พิมพ์ของ

เอกสารไว้ข้างหน้าหรือข้างหลังข้อความ ท่ีต้องการอ้าง 

เพื่อบอกแหล่งที่มาของข้อความนั้น และอาจระบุเลข

หน้าของเอกสารที่อ้างอิงด้วยก็ได้ หากต้องการ ผู้อ่าน

สามารถตรวจสอบข้อมูลทางบรรณานุกรมของเอกสาร 

ที่ใช้อ้างอิงได้จากรายการเอกสารอ้างอิง (References) 

หรือ บรรณานุกรม (Bibliography) ในตอนท้ายเอกสาร

	 11.2	 ตัวอย ่างการเขียนเอกสารอ ้างอิง 

ท้ายเรื่อง

	       เขียนอ้างอิงใช้แบบ APA Style และใส่

อ้างอิงในท้ายเรื่องเฉพาะท่ีมีปรากฏในเน้ือหาบทความ

วิชาการหรือบทความวิจัยเท่านั้น

1.  ตัวอย่างการเขียนอ้างอิงจากหนังสือ

กระทรวงศึกษาธิการ. (2551). หลักสูตรแกนกลางการ

ศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551. กรุงเทพฯ: 

ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย. 

2.  ตัวอย่างการเขียนเอกสารอ้างอิงจากวารสาร

Duffy, T. M. and Jonassen, D. H. (1991). New 

implications for instructional technology? 

Educational Technology, 31(3), 7-12.

3.  ตัวอย่างการเขียนอ้างอิงจากบทความจากการประชุม

วิชาการ

Pasjuso, S., Thinwiangthong, S. & Kongtip, Y. (2010).  

Compara t i ve  S tudy  o f  Ges tu re  in  

Mathematical Communication in Thai 

Traditional and Innovated Classrooms. 

In Y. Shimizu, Y. Sekiguchi & K. Hino (Eds.). 

Proceedings of the 5th East Asia Regional 

Conference on Mathematics Education 

(EARCOME5). Vol. 1. (p. 230). Tokyo, Japan: 

Inamoto Printing. 

4.  ตัวอย่างการเขียนอ้างอิงจากสื่ออิเล็กทรอนิกส์

Taplin, M. (2005). Mathematics Through  

Problem Solving. Retrieved April 9, 2005, 

from http://www.mathgoodies.com/articles/

problem_solving.html

5.  ตัวอย่างการเขียนอ้างอิงจากวิทยานิพนธ์

สัมพันธ์  ถิ่นเวียงทอง. (2555). การสื่อสารกลุ่มย่อยทาง

คณติศาสตร์ในชัน้เรียนภายใต้บรบิทของการศกึษา

ชั้นเรียนและวิธีการแบบเปิด. วิทยานิพนธ์ปริญญา

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตรศึกษา 

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแก่น.

6.  ตัวอย่างการเขียนอ้างอิงจากการสัมภาษณ์

ปริญญา จนิดาประเสรฐิ. (20 สิงหาคม 2542). สมัภาษณ์. 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น. อธิการบดี.
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3209711

ได้รับค่าสมัครสมาชิกค่าตีพิมพ์บทความในวารสารจ�ำนวนเงิน
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บทคัดย่อ

การวจิยัครัง้นีม้วีตัถปุระสงค์ 1) เพือ่ประเมนิความต้องการจ�ำเป็นในการพฒันาสมรรถนะเฉพาะตามงานทีป่ฏบิตัิ      

ของนักวิชาการศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น 2) เพื่อศึกษาแนวทางการพัฒนาสมรรถนะเฉพาะตามงานที่ปฏิบัติ  

ของนกัวชิาการศึกษา มหาวทิยาลยัขอนแก่น โดยใช้ระเบยีบวธิวิีจยัเชงิบรรยาย (Descriptive Research) การเกบ็รวบรวม

ข้อมูลแบ่งออกเป็น 2 ระยะ ดังนี้ ระยะที่ 1 เป็นการวิจัยเชิงส�ำรวจ ประชากรที่ใช้ในการศึกษา คือ นักวิชาการศึกษา  

สังกัดมหาวิทยาลัยขอนแก่น จ�ำนวน 136 คน เครื่องมือที่ใช้เป็นแบบสอบถามมาตรประมาณค่า 5 ระดับ (Rating Scale) 

มีค่าสัมประสิทธิ์ความเที่ยง สภาพที่เป็นจริง α = 0.96 และสภาพที่คาดหวัง α = 0.98 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และจัดเรียงล�ำดับความส�ำคัญของความต้องการจ�ำเป็น โดยใช้วิธี  

Modified Priority Needs Index (PNI
modified

) ระยะที ่2 เกบ็ข้อมลูเชิงคุณภาพโดยการสัมภาษณ์ (Interview) กลุ่มเป้าหมาย 

เป็นผูท้รงคณุวฒุ ิจ�ำนวน 10 คน เครือ่งมอืทีใ่ช้เป็นแบบสมัภาษณ์แบบมโีครงสร้าง วิเคราะห์ข้อมลูด้วยการวิเคราะห์เนือ้หา 

(Content Analysis) และน�ำเสนอด้วยวิธีการบรรยาย

ผลการวิจัยพบว่า

ความต้องการในการพฒันาสมรรถนะเฉพาะตามงานทีป่ฏบิตัขิองนกัวชิาการศกึษา มหาวทิยาลยัขอนแก่น ในภาพรวม  

พบว่าประชากรมีความต้องการทุกรายการโดยมีค่า PNI
modified 

อยู่ระหว่าง 0.13 ถึง 0.63 รายการความต้องการที่พบว่า 

มีค่า PNI
modified

 สูงสุดเป็นล�ำดับ 1 คือ การคิดวิเคราะห์ (PNI
modified 

= 0.63) ล�ำดับ 2 คือ ความเข้าใจผู้อื่น (PNI
modified  

= 0.17) ล�ำดบั 3 คอื การตรวจสอบความถกูต้องตามกระบวนงาน (PNI
modified 

= 0.16) และล�ำดบัสดุท้าย คอื ความยดืหยุน่

ผ่อนปรน (PNI
modified 

= 0.13) แสดงให้เห็นว่าประชากรมีความต้องการในการพัฒนาสมรรถนะเฉพาะตามงานท่ีปฏิบัติ 

ของนักวิชาการศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น ด้านการคิดวิเคราะห์สูงสุด รองลงมาได้แก่ ความเข้าใจผู้อื่น การตรวจสอบ

ความถูกต้องตามกระบวนงาน และความยืดหยุ่นผ่อนปรน ตามล�ำดับ
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แนวทางในการพัฒนาสมรรถนะเฉพาะตามงานที่ปฏิบัติของนักวิชาการศึกษา สรุปแนวทางในการพัฒนาได้ว่า 

1) 	ด้านการคิดวิเคราะห์ ผู้บริหารควรให้การสนับสนุนในการพัฒนาสมรรถนะของนักวิชาการศึกษา โดยการ

ให้การอบรมการท�ำวิจัยและพัฒนา พัฒนาศักยภาพแก่นักวิชาการศึกษา หรือบุคลากรสายสนับสนุนอย่างต่อเนื่อง  

ฝ่ายบรหิารก�ำหนดแนวทางในการพฒันาทกัษะด้านการคดิวเิคราะห์ให้กบับคุลากร และนกัวชิาการศกึษาควรหมัน่ศกึษา

กฎ ระเบียบ และข้อบังคับต่างๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างสม�่ำเสมอ เพื่อให้เข้าใจในกฎ ระเบียบ ข้อบังคับนั้นๆ อย่างถ่องแท้ 

2) 	ด้านความเข้าใจผู้อื่น ฝ่ายบริหารควรมีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมความเข้าใจอันดีระหว่างบุคลากร และ 

ผูท้ีม่ารับบริการ ซึง่จะท�ำให้บคุลากรมคีวามเข้าใจสภาวะทางอารมณ์ของผู้อืน่ และสามารถหาแนวทางในการแก้ไขสภาวะ

ทางอารมณ์ของผู้อื่นได้อย่างเหมาะสมกับสถานการณ์ต่างๆ พูดคุยท�ำความเข้าใจกับนักศึกษาหรือผู้รับบริการ เพื่อให้ได้

ประเด็นปัญหา หรือความต้องการที่แท้จริงของนักศึกษา หรือผู้รับบริการจากหน่วยงานอื่น เพื่อให้ได้วิธีการแก้ปัญหาได้ 

3) 	ด้านการตรวจสอบความถูกต้องตามกระบวนงาน ฝ่ายบริหารได้มีการสะท้อนผลการด�ำเนินงานเป็นประจ�ำ  

อาจจะเป็นหลงัจากทีด่�ำเนนิกิจกรรมเสรจ็สิน้ หรอืก่อนสิน้ภาคเรียนหรอืสิน้ภาคการศกึษา โดยในกระบวนการสะท้อนผลนัน้ 

เป็นกระบวนการคิดไตร่ตรอง ทบทวน และพิจารณาสิ่งต่างๆ อย่างรอบคอบ เมื่อสิ้นสุดการท�ำงานแล้ว มีการติดตาม 

ผลเสมอ และมีการสอบถามความคืบหน้ากับตัวนักศึกษาทุกครั้ง เพื่อให้แน่ใจว่า นักศึกษาได้น�ำแนวทาง หรือค�ำแนะน�ำ

ไปด�ำเนินการต่อหรือไม่ และอาจให้นักศึกษาสะท้อนผลการท�ำงาน ด้วยการให้ท�ำแบบประเมินความพึงพอใจ เพื่อเป็น

ข้อมลูส�ำหรบัในการพัฒนากระบวนการท�ำงาน มกีารประเมนิคุณภาพทัง้ภายในและภายนอกอย่างต่อเนือ่ง มกีารประกนั

คุณภาพของหน่วยงานอย่างต่อเนื่องทุกภาคการศึกษา 

4) 	ด้านความยืดหยุ่นผ่อนปรน ผู้บริหารจะเปิดรับความคิดเห็นของบุคลากรในหน่วยงาน โดยการให้อิสระ 

ทางความคิดในการเสนอแนะความคิดเห็น ตลอดจนสามารถปรับเปลี่ยนรูปแบบในการด�ำเนินการตามสถานการณ์ต่างๆ 

ได้อย่างเหมาะสม เพือ่ให้เกดิประสทิธภิาพในหน่วยงาน และแสดงความคดิเหน็ทีค่ดิว่าเป็นกลาง ไม่เข้าข้างฝ่ายใดฝ่ายหนึง่  

ไม่มีอคติ หรือใช้ความรู้สึกส่วนตัวในการตัดสินใจ เพื่อน�ำไปปรึกษาหารือร่วมกันระหว่างผู้ขัดแย้ง เพื่อหาแนวทางในการ

แก้ไขปัญหาร่วมกันต่อไป

ค�ำส�ำคัญ:  สมรรถนะเฉพาะตามงานที่ปฏิบัติ, ความต้องการจ�ำเป็น

Abstract

This descriptive research is aimed at assessing the needs and studyingthe approaches of the 

academic service officer’s functional competencies development within Khon Kaen University. Data 

collection was divided into two phases. The first phase was aresearch survey carried out on 136  

academic service officers in Khon Kaen University in which a 5-level rating scale questionnaire was 

used. The reliability coefficient was  α = 0.96 in the actual condition, and α = 0.98 in the prospective 

condition. The statistics used in data analysis were percentages, average values, and standard deviation. 

The orders of needs were ranked using the Modified Priority Needs Index (PNImodified). The second 

phase wasthe qualitative data collection in which 10 eminent persons were interviewed. The tool was 

the structured interview, and the content analysis was presented in a descriptive format.
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The Research Findings	

The results showed that the population wanted every item of needs. The values of PNImodified  

varied from 0.13 to 0.63. The highest value of PNImodified was 0.63 for “Analytical Thinking”, the 

second was 0.17 for “Understanding Others”, the third was 0.16 for “Validation of Procedures”, and 

the last was 0.13 for “Flexibility”.  The approaches of development can be concluded as follows:

1) 	Analytical Thinking 

The administrators should provide the academic officers with continuous Research & Development  

trainings and should also establish the approaches to help them improve thier analytical thinking skills. 

The academic officers should regularly study the relevant rules, regulations, and principles in order 

to truly understand them.

2) 	Understanding Others

The administrators should promote the activities that support good understanding between 

the staff members and those who receive services. This helps the staff to develop their sympathetic 

characteristics and to be able to appropriately solve the conditions of dealing with the temperaments 

of others in different situations. They will be able to properly communicate with students and those 

who receive their services in order to find the best solution for their problems.

3) 	Validation of Procedures	

The administrators should regularly give performance feedback to their staff members.  

This might be performed right after the completion of their activity or before the end of the semester. 

The feedback should be based on the critical consideration and should be carefully revised. Follow-up 

communications should be conducted after the completion of the service in order to see if the  

students have clearly followed the academic officers’ advice. Another suggestion is that the students 

could reflect upon the academic officers’ performance by completing a satisfaction assessment survey.  

The information, obtained from these approaches, could be used to develop performance and used 

in the annual internal and external quality assessments.

4) 	Flexibility

The administrators should be open to receive the opinions of the staff members and should 

allow them to freely express their suggestions. Moreover, in order to create greater effectiveness in the 

office, the administrators should be able to develop an adjustable strategy that allows them to tackle 

different circumstances. In addition, when attempting to find the middle ground for any involved parties, 

the administrators should be neutral, just, and unswayed by their personal feelings towards others. 

Keywords:  Functional Competencies, Needs Assessment
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บทนำ�

การศึกษาเป็นกระบวนการที่ส�ำคัญยิ่งในการ

พฒันาคนให้มคีณุภาพเพยีบพร้อมท้ังความรู ้ความสามารถ 

และสติปัญญาเพียงพอท่ีจะเป็นก�ำลังส�ำคัญในการพัฒนา

ประเทศให้เจริญก้าวหน้า โดยเฉพาะอย่างยิ่งการศึกษา 

ในระดับที่สูงกว่าปริญญาตรี ซึ่งจัดเป็นการศึกษาที่มุ ่ง 

ส่งเสรมิให้ผูเ้รียนได้พฒันาความรู ้ทกัษะในสาขาวชิาเฉพาะ

ทางให้มีความชัดเจน และยังมุ่งสร้างบุคคลให้มีความเป็น

เลิศทางวชิาการ สามารถพฒันาองค์ความรู ้และเทคโนโลยี

ต่างๆ ตลอดจนวทิยาการสากลมาใช้ในการพฒันาเศรษฐกจิ 

และสงัคมของประเทศ (ประดษิฐ์ มสีขุ, 2553) โดยเฉพาะ

บัณฑิตที่ส�ำเร็จการศึกษาออกมาจะต้องเป็นบุคคลท่ีมี

คณุลกัษณะทีพึ่งประสงค์ ตามทีเ่จ้าของสถานประกอบการ  

และสังคมอย่างมีประสิทธิภาพ ซ่ึงส�ำคัญมากเม่ือศึกษา

ในระดับอุดมศึกษา ป ัจจุบันประเทศไทยมีสถาบัน

ระดับอุดมศึกษาจ�ำนวนมาก ซ่ึงกระจายเปิดการเรียน  

การสอนตามภูมิภาคต่างๆ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

มีมหาวิทยาลัยขอนแก่นเป็นสถาบันระดับอุดมศึกษา 

ที่มีชื่อเสียง และเป็นท่ีรู้จักในระดับประเทศอีกแห่งหน่ึง  

ซึง่มุง่เน้นการพฒันาการจัดการศึกษาให้มคีณุภาพมากกว่า

เชิงปริมาณ โดยมุ ่งให้มหาวิทยาลัยมีบทบาทส�ำคัญ 

ในการพฒันาประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิง่ในภาคตะวนัออก   

เฉียงเหนือ และอนุภูมิภาคลุ่มแม่น�้ำโขง เพื่อรองรับการ

เปลี่ยนแปลง และกอปรความร่วมมือเศรษฐกิจอาเซียน 

(AEC) ด้วยศักยภาพความเป็นมหาวิทยาลัยวิจัยชั้นน�ำ 

ทีไ่ด้รับการยกย่องจดัอนัดับเป็นที ่3 ของประเทศ อนัดบัที ่80  

ของเอเชีย และอันดับท่ี 400 ของโลก ซ่ึงมีความเป็น

เลิศด้านการเรียนการสอน การวิจัยพัฒนาและนวัตกรรม   

(กองแผนงาน มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 2558)

การทีม่หาวิทยาลยัขอนแก่นจะก้าวไปสูม่หาวทิยาลยั

ชัน้น�ำของภมูภิาคได้นัน้ ต้องอาศยัทรพัยากรทีห่ลากหลาย 

และหนึ่งในทรัพยากรที่ส�ำคัญ คือ บุคลากรสายสนับสนุน 

การพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรสายสนับสนุน เพื่อเพิ่ม

ขีดความสามารถให้บุคลากร เพื่อให้มีคุณลักษณะที่น�ำไป

สู่การปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพ ได้นั้น ซึ่งสมรรถนะ

เป็นความสามารถในการท�ำงาน หรอืเป็นคณุลกัษณะทีอ่ยู่

ภายในบุคคลการสร้างเสริมให้คนมีความสามารถในการ

ท�ำงาน เป็นการเสรมิสร้างสมรรถนะให้เกดิขึน้ในตวับคุคล 

ทั้งสมรรถนะหลัก และสมรรถเฉพาะตามงานที่ปฏิบัติ 

(ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2553) 

เป็นส่ิงจ�ำเป็นอย่างยิ่งที่หน่วยงานด้านการศึกษาต้องส่ง

เสริมสมรรถนะที่สังเกตได้หรือเห็นได้ เพื่อพัฒนาคุณภาพ

และมาตรฐานการจัดการศึกษาให้เกิดประสิทธิภาพ และ

ประสิทธิผลอย่างต่อเน่ือง และเพื่อเตรียมความพร้อม

ของสถานศึกษารองรับการประกันคุณภาพภายนอกของ

มหาวิทยาลัย ขอนแก่น ซึ่งขณะนี้ มหาวิทยาลัยขอนแก่น

มีฐานะเป็นหน่วยงานในก�ำกับของรัฐ (ออกนอกระบบ)  

จึงจ�ำเป็นอย่างยิ่งที่จ�ำเป็นต้องมีบุคลากรที่มีสมรรถนะ 

ที่สูงขึ้น ไม่ว่าจะเป็นสมรรถนะหลัก สมรรถนะเฉพาะ

ตามงานที่ปฏิบัติเพื่อการพัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็น

มหาวทิยาลยัแห่งการเรยีนรู ้และมหาวทิยาลยัแห่งการวจิยั  

จากเหตุผลและความส�ำคัญที่กล่าวมาข้างต้น ผู ้วิจัย

จึงมีความสนใจ และเห็นถึงความส�ำคัญเก่ียวกับการ

พัฒนาสมรรถนะ และศักยภาพให้บุคลากรสายสนับสนุน 

ต�ำแหน่งนกัวชิาการ ให้มสีมรรถนะเฉพาะตามงานทีป่ฏบิตัิ 

สามารถแสดงศักยภาพ และมีสมรรถนะที่สูงขึ้น เพื่อเป็น 

ส่วนหนึง่ของฟันเฟืองทีจ่ะขบัเคล่ือนให้มหาวทิยาลัยขอนแก่น 

เป็นสถาบัน การศึกษาที่เป็นที่ยอมรับ และโดดเด่น 

ในระดบัแนวหน้าของของภูมภิาคอาเซยีนต่อไปในอนาคต

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1. 	เพือ่ประเมนิความต้องการจ�ำเป็นในการพฒันา

สมรรถนะเฉพาะตามงานที่ปฏิบัติของนักวิชาการศึกษา 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น

2. 	เพือ่ศึกษาแนวทางการพฒันาสมรรถนะเฉพาะ

ตามงานที่ปฏิบัติของนักวิชาการศึกษา มหาวิทยาลัย  

ขอนแก่น

วิธีดำ�เนินการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้มีการด�ำเนินการเป็น 2 ระยะ คือ      

1.	 ระยะแรก

	 เป็นการศกึษาความต้องการจ�ำเป็นในการพฒันา 

สมรรถนะเฉพาะตามงานที่ปฏิบัติ ของนักวิชาการศึกษา 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น ผู้วิจยัได้ด�ำเนินการ ดังนี้
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	 1.1	 ประชากร 

		  ได้แก่ นักวิชาการศึกษา จาก 22 คณะ

วิชาที่จัดการเรียนการสอน สังกัดมหาวิทยาลัยขอนแก่น 

จ�ำนวน 136 คน

	 1.2	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 	 เป็นแบบสอบถาม แบ่งเป็น 2 ตอน  ตอนที ่1  

ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเป็นแบบ

ตรวจสอบรายการ (Check List)  ตอนที่ 2 ความต้องการ

จ�ำเป็นในการพฒันาสมรรถนะเฉพาะตามงานทีป่ฏบิตั ิของ

นักวิชาการศึกษา  มีลักษณะเป็นแบบมาตรประมาณค่า  

(Rating Scales) 5 ระดับ ถามถงึความคดิเหน็เก่ียวกบัการ

พัฒนาสมรรถนะเฉพาะตามงานที่ปฏิบัติของนักวิชาการ

ศึกษา

	 1.3	 การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ

		  1)	 หาค่าดชันีความสอดคล้อง (Index of 

Congruence) จากการใช้แบบสอบถามความคิดเห็นของ

ผูเ้ชีย่วชาญ 5 คน โดยใช้เกณฑ์ในการพจิารณา คือ ค่าดชัน ี

ความสอดคล้อง ต้องมีค่าตั้งแต่ 0.50 ข้ึนไป พบว่า  

ข้อค�ำถามทุกข้อมีค่าดัชนีความสอดคล้องอยู ่ระหว่าง  

0.60-1.00 และแบบสอบถามท้ังฉบับมีค่าดัชนีความ

สอดคล้องเท่ากับ 0.96

		  2) 	หาความเช่ือม่ัน (Reliability) ของ

แบบสอบถาม ผู้วิจัยน�ำแบบสอบถามท่ีมีความตรงและ

ปรับปรุงแก้ไขให้เป็นปรนัย (Objectivity) ตามที่อาจารย์

ที่ปรึกษาและผู ้เชี่ยวชาญเสนอไว้ แล้วน�ำมาค�ำนวณ 

หาค่าความเช่ือมัน่ด้วยค่าสมัประสทิธิอ์ลัฟาของครอนบาค 

(Cronbach’s Alpha Coefficient) Cronbach (สัมพันธ์ 

พันธุ์พฤกษ์, 2546) ได้ค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม

ทั้งฉบับเท่ากับ 0.96

	 1.4	 การวิเคราะห์ข้อมูล

		  1)	 วิเคราะห์ข้อมูลสถานภาพผู ้ตอบ 

แบบสอบถามวิเคราะห์โดยการแจกแจงความถ่ี (Frequency)   

หาค่าร้อยละ (Percentage) และสรปุเป็นตารางประกอบ

การบรรยาย ดังตารางต่อไปนี้

ข้อมลูท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม
จ�ำนวน

(N = 136)
ร้อยละ

เพศ

    1. ชาย 18 13.2

    2. หญิง 118 86.8

รวม 136 100

อายุ

    1. น้อยกว่า 25 ปี 1 .7

    2. 25 – 30 ปี 34 25.0

    3. มากกว่า 30 ปี 101 74.3

รวม 136 100

ระดับการศึกษา

    1. ต�่ำกว่าปริญญาตรี 0 0

    2. ปริญญาตรี 112 82.4

    3. ปริญญาโท 24 17.6

    4. ปริญญาเอก 0 0

รวม 136 100

ต�ำแหน่งในปัจจุบัน

    1. นักวิชาการศึกษา 108 79.4

    2. นักวิชาการศึกษา 

       ช�ำนาญการ

26 19.1

    3. นักวิชาการศึกษา 

       ช�ำนาญการพิเศษ

2 1.5

    4. นักวิชาการศึกษาเชี่ยวชาญ 0 0

รวม 136 100

อายุราชการ

    1. น้อยกว่า 3 ปี 12 8.8

    2. 3 – 5 ปี 27 19.9

    3. 6 – 10 ปี 45 33.1

    4. 11 – 15 ปี 25 18.4

    5. 16 – 20 ปี 12 8.8

    6. 21 ปี ขึ้นไป 15 11.0

รวม 136 100

หน่วยงานที่สังกัด
    1. คณะเกษตรศาสตร์ 8 5.88
    2. คณะวิศวกรรมศาสตร์ 10 7.35
    3. คณะวิทยาศาสตร์ 11 8.09
    4. คณะศึกษาศาสตร์ 5 3.68
    5. คณะบริหารธุรกิจ

        และการบัญชี

4 2.94
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ข้อมลูทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม
จ�ำนวน

(N = 136)
ร้อยละ

    6. คณะเศรษฐศาสตร์ 4 2.94
    7. คณะเทคโนโลยี 3 2.21
    8. คณะนิติศาสตร์ 7 5.15
    9. คณะศิลปกรรมศาสตร์ 3 2.21
    10. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 4 2.94
    11. คณะพยาบาลศาสตร์ 5 3.68
    12. คณะเทคนิคการแพทย์ 5 3.68
    13. คณะทันตแพทยศาสตร์ 5 3.68
    14. คณะสาธารณสุขศาสตร์ 6 4.41
    15. คณะสัตวแพทยศาสตร์ 3 2.21
    16. คณะแพทยศาสตร์ 10 7.35
    17. คณะเภสัชศาสตร์ 5 3.68
    18. คณะมนุษยศาสตร์

         และสังคมศาสตร์

6 4.41

    19. วิทยาลัยนานาชาติ 5 3.68
    20. บัณฑิตวิทยาลัย 14 10.29
    21. ส�ำนักวิชาศึกษาทั่วไป 8 5.88
    22. วิทยาลัยการปกครอง

         ท้องถิ่น

5 3.68

รวม 136 100

จากตาราง พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามจ�ำนวน 

ทั้งสิ้น 136 คน ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงคิดเป็นร้อยละ 

86.8 เป็นผู้ท่ีมีอายุมากกว่า 30 ปี คิดเป็นร้อยละ 74.3  

มกีารวฒุศิกึษาอยูใ่นระดบัปริญญาตรคีดิเป็นร้อยละ 82.4  

กลุ ่มผู ้ตอบแบบสอบถามมีต�ำแหน่งในปัจจุบัน คือ  

นักวิชาการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 79.4 และมีอายุราชการ

ระหว่าง 6-10 ปี  คิดเป็นร้อยละ 33.1

		  2) วิเคราะห์ข้อมูลความต้องการจ�ำเป็น

ในการพัฒนาสมรรถนะเฉพาะตามงานท่ีปฏิบัติ ของนัก

วิชาการศึกษา วิเคราะห์โดยค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และน�ำเสนอ

ในรูปแบบตารางประกอบค�ำบรรยาย

สมรรถนะ 

ตามงานที่ปฏิบัติ

สภาพที่เป็นจริง สภาพที่คาดหวัง

PNI 
modified

ล�ำดับที่
X S.D. การแปล

ผล
X S.D. การแปล

ผล

1. การคิดวิเคราะห์ 3.77 0.46 มาก 4.40 0.66 มาก 0.63 1

2. ความเข้าใจผู้อื่น 3.83 0.43 มาก 4.47 0.53 มาก 0.17 2

3. การตรวจสอบ

ความถูกต้องตาม 

กระบวนงาน

3.92 0.42 มาก 4.55 0.47 มากที่สุด 0.16 3

4. ความยืดหยุ่น

ผ่อนปรน

4.00 0.47 มาก 4.53 0.52 มากที่สุด 0.13 4

รวม 3.88 0.39 มาก 4.49 0.51 มาก

จากตาราง พบว่าการเปรียบเทียบค่าเฉล่ียสภาพ

ปัจจบุนักบัสภาพทีค่าดหวงั ในการพฒันาสมรรถนะเฉพาะ

ตามงานที่ปฏิบัติของนักวิชาการศึกษา มหาวิทยาลัย

ขอนแก่น โดยรวมทั้ง 4 ด้าน มีสภาพปัจจุบันอยู่ในระดับ 

“มาก” (X = 3.77) และสภาพที่คาดหวังอยู่ในระดับ 

“มาก” (X = 4.40) เม่ือพิจารณาค่าเฉล่ียของสภาพ

ปัจจบุนัเป็นรายด้าน อยูใ่นระดบั “มาก” ทุกด้าน โดยด้าน 

ที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ความยืดหยุ่นผ่อนปรน (X = 4.00) 

และด้านทีม่ค่ีาเฉลีย่ต�ำ่สดุ คอื การคดิวเิคราะห์ (X = 3.77) 

เมือ่พจิารณาค่าเฉลีย่ของสภาพทีค่าดหวงัเป็นรายด้าน อยู่

ในระดับ “มากทีสุ่ด” ทกุด้าน โดยด้านทีม่ค่ีาเฉล่ียสูงสุด คอื 

การตรวจสอบความถูกต้องตามกระบวนงาน (X = 4.55)  

และด้านทีม่ค่ีาเฉลีย่ต�ำ่สดุคอื การคดิวเิคราะห์ (X = 4.40)  

จากผลการวิเคราะห์ข้อมูลรายด้านยังได้พบว่าสภาพ

ป ัจจุ บันมีค ่าเฉล่ียต�่ ำกว ่าสภาพที่คาดหวังทุกด ้าน  

แสดงให้เห็นว่าประชากรมีความต้องการในการสมรรถนะ

เฉพาะตามงานที่ปฏิบัติ ของนักวิชาการศึกษาทุกด้าน

ผลการจัดล�ำดับความส�ำคัญของความต้องการ

ในการพัฒนาสมรรถนะเฉพาะตามงานที่ปฏิบัติของ 

นกัวิชาการศกึษา มหาวทิยาลยัขอนแก่น ในภาพรวม พบว่า 

ประชากรมีความต้องการทุกรายการโดยมีค่า PNI
modified

 

อยู่ระหว่าง 0.13 ถึง 0.63 รายการความต้องการที่พบว่า

มีค่า PNI
modified

 สูงสุดเป็นล�ำดับ 1 คือ การคิดวิเคราะห์ 

(PNI
modified

 = 0.63) ล�ำดับ 2 คือ ความเข้าใจผู ้อื่น  

(PNI
modified 

= 0.17) ล�ำดับ 3 คือ การตรวจสอบความถูก
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ต้องตามกระบวนงาน (PNI
modified

 = 0.16) และล�ำดับ

สุดท้าย คือ ความยืดหยุ่นผ่อนปรน (PNI
modified 

= 0.13) 

แสดงให้เห็นว่าประชากรมีความต้องการในการพัฒนา

สมรรถนะเฉพาะตามงานท่ีปฏิบัติของนักวิชาการศึกษา 

มหาวทิยาลยัขอนแก่นด้านการคดิวเิคราะห์สงูสดุ รองลงมา 

ได้แก่ ความเข้าใจผู ้อื่น การตรวจสอบความถูกต้อง 

ตามกระบวนงาน และความยืดหยุ่นผ่อนปรน ตามล�ำดับ

2.	 ระยะที่สอง

	 เป็นการเสนอแนวทางในการพฒันาสมรรถนะ

เฉพาะตามงานทีป่ฏบิตัขิองนกัวชิาการศกึษามหาวทิยาลยั 

ขอนแก่น ผู้วิจัยได้ด�ำเนินการ ดังนี้

 	 2.1	 กลุ ่มเป้าหมาย ใช้วิธีการเลือกกลุ ่ม

ตวัอย่างแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยพจิารณา 

จากต�ำแหน่งหน้าที่ ด�ำรงต�ำแหน่งหัวหน้างานบริการ

การศึกษา ความช�ำนาญในต�ำแหน่ง ความรอบรู้ และ

ประสบการณ์เกี่ยวกับสมรรถนะเฉพาะตามงานท่ีปฏิบัติ 

ได้กลุ่มเป้าหมายทั้งหมดจ�ำนวน 10 คน ประกอบด้วย  

นักวิชาการศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น จ�ำนวน 10 คน 

และด�ำเนินการเก็บข้อมูลด้วยการสัมภาษณ์

	 2.2	 เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการวจัิย แบบสมัภาษณ์

เกีย่วกบัสมรรถนะเฉพาะตามงานทีป่ฏบิตัขิองนกัวชิาการ

ศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น

		  วิเคราะห์ข้อมูลโดยวิธีวิเคราะห์เน้ือหา 

(Content Analysis) และสร้างข้อสรุปแบบอุปนัย 

(Analytic Induction) พร้อมน�ำเสนอผลการวิจัยใน

รูปแบบรายงานเชิงพรรณนาวิเคราะห์ (Descriptive 

Analysis) (สุภางค์ จันทวานิช, 2542) 

สรุปและอภิปรายผล

1.	 สรุปผลการวิจัย

	 1.1	 ความต้องการจ�ำเป็นในการพฒันาสมรรถนะ 

เฉพาะตามงานทีป่ฏิบัตขิองนกัวชิาการศกึษา มหาวทิยาลยั

ขอนแก่น ในภาพรวม พบว่า ทัง้ 4 ด้าน อยู่ในระดบั “มาก”  

เมื่อพิจารณาค่าเฉลี่ยเป็นรายด้านอยู่ในระดับ “มาก”  

ทุกรายการ โดยเรียงล�ำดับจากค่าเฉลี่ยสูงสุดตามล�ำดับ 

ได้แก่ ด้านความยืดหยุ่นผ่อนปรน ด้านการคิดวิเคราะห์ 

ด้านความเข้าใจผู้อื่น และด้านการตรวจสอบความถูก

ต้องตามกระบวนงานมีค่าเฉลี่ยต�่ำสุด  

	 1.2	 ควรพัฒนาสมรรถนะเฉพาะตามงาน 

ที่ปฏิบัติ ของนักวิชาการศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น

	   	 1)	 ด้านการคิดวิเคราะห์ ผู้บริหารควร

ให้การสนบัสนนุในการพฒันาสมรรถนะของนกัวชิาการศกึษา 

โดยการให้การอบรมการท�ำวิจัยและพัฒนา พัฒนา

ศกัยภาพแก่นกัวชิาการศกึษา หรอืบคุลากรสายสนบัสนนุ

อย่างต่อเนื่อง ฝ่ายบริหารก�ำหนดแนวทางในการพัฒนา

ทกัษะด้านการคดิวเิคราะห์ให้กบับุคลากร และนกัวชิาการ

ศึกษาควรหมั่นศึกษากฎ ระเบียบ และข้อบังคับต่างๆ  

ที่เกี่ยวข้องอย่างสม�่ำเสมอ เพื่อให้เข้าใจในกฎ ระเบียบ  

ข้อบังคับนั้นๆ อย่างถ่องแท้

		  2) 	ด้านความเข้าใจผู้อื่น ฝ่ายบริหาร

ควรมกีารจดักจิกรรมเพือ่ส่งเสรมิความเข้าใจอนัดรีะหว่าง

บุคลากร และผู้ที่มารับบริการ ซ่ึงจะท�ำให้บุคลากรมี

ความเข้าใจสภาวะทางอารมณ์ของผู้อื่น และสามารถหา

แนวทางในการแก้ไขสภาวะทางอารมณ์ของผู้อื่นได้อย่าง

เหมาะสมกับสถานการณ์ต่างๆ พูดคุยท�ำความเข้าใจ 

กับนักศึกษาหรือผู้รับบริการ เพื่อให้ได้ประเด็นปัญหา 

หรือความต้องการที่แท้จริงของนักศึกษา หรือผู้รับบริการ 

จากหน่วยงานอื่น เพื่อให้ได้วิธีการแก้ปัญหาได้

	      	3)	 ด ้านการตรวจสอบความถูกต้อง 

ตามกระบวนงาน ฝ่ายบรหิารได้มกีารสะท้อนผลการด�ำเนนิ

งานเป็นประจ�ำ อาจจะเป็นหลังจากที่ด�ำเนินกิจกรรม

เสร็จส้ิน หรือก่อนส้ินภาคเรียนหรือส้ินภาคการศึกษา  

โดยในกระบวนการสะท้อนผลนั้นเป็นกระบวนการคิด

ไตร่ตรอง ทบทวน และพิจารณาสิ่งต่างๆ อย่างรอบคอบ 

เมื่อสิ้นสุดการท�ำงานแล้ว มีการติดตามผลเสมอ และ 

มีการสอบถามความคืบหน้ากับตัวนักศึกษาทุกคร้ัง  

เพื่อให้แน่ใจว่า นักศึกษาได้น�ำแนวทาง หรือค�ำแนะน�ำ

ไปด�ำเนินการต่อหรือไม่ และอาจให้นักศึกษาสะท้อนผล

การท�ำงาน ด้วยการให้ท�ำแบบประเมินความพึงพอใจ  

เพื่อเป็นข้อมูลส�ำหรับในการพัฒนากระบวนการท�ำงาน มี

การประเมนิคุณภาพทัง้ภายในและภายนอกอย่างต่อเนือ่ง  

มีการประกันคุณภาพของหน่วยงานอย่างต่อเนื่องทุกภาค
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การศึกษา

		  4) 	 ด้านความยดืหยุน่ผ่อนปรน ผูบ้รหิาร 

จะเปิดรับความคิดเห็นของบุคลากรในหน่วยงาน โดยการ 

ให้อิสระทางความคิดในการเสนอแนะความคิดเห็น 

ตลอดจนสามารถปรับเปลี่ยนรูปแบบในการด�ำเนินการ

ตามสถานการณ์ต่างๆ ได้อย่างเหมาะสม เพื่อให้เกิด

ประสิทธิภาพในหน่วยงาน และแสดงความคิดเห็นที่คิด

ว่าเป็นกลาง ไม่เข้าข้างฝ่ายใดฝ่ายหน่ึง ไม่มีอคติ หรือใช้

ความรู้สึกส่วนตัวในการตัดสินใจ เพื่อน�ำไปปรึกษาหารือ

ร่วมกันระหว่างผู ้ขัดแย้ง เพื่อหาแนวทางในการแก้ไข

ปัญหาร่วมกันต่อไป

2. 	อภิปรายผลการวิจัย

	 2.1	 ด้านความยืดหยุ่นผ่อนปรน มีค่าความ

ต้องการจ�ำเป็น มีค่าเฉลี่ยที่สูงสุด ทั้งนี้หน่วยงานสามารถ

การปรับเปลี่ยนวิ ธีการปฏิบัติหน้าที่ราชการให้เกิด

ประสิทธิภาพในสถานการณ์ และกลุ่มคนท่ีหลากหลาย 

รวมทั้งเป็นการแสดงออกซ่ึงความคิดเห็นในเชิงยอมรับ

ความเห็นต่างอย่างมีเหตุผลเม่ือสถานการณ์เปลี่ยนแปลง

ไปจากเดิมซึ่งสอดคล้องกับมหาวิทยาลัยขอนแก่น  

(กองแผนงาน มหาวิทยาลัยขอนแก่น, 2558) ได้มีการ

ก�ำหนดสมรรถนะตามลักษณะที่งานที่ปฏิบัติ โดยได้ระบุ 

ความยืดหยุ ่นผ่อนปรน เป็นหน่ึงในองค์ประกอบของ

สมรรถนะเฉพาะตามงานท่ีปฏิบัติของนักวิชาการศึกษา           

มหาวิทยาลัยขอนแก่น เพื่อให้การพัฒนาสมรรถนะ 

และศักยภาพของบุคลากรสายสนับสนุน ต�ำแหน่ง 

นักวชิาการศกึษามสีมรรถนะทีต่รงกับต�ำแหน่ง เพือ่ส่งเสรมิ  

สนบัสนนุให้งานด้านวชิาการมคีวามแขง็แกร่งต้องส่งเสรมิ

ให้บุคลากรดังกล่าว ให้มีความยืดหยุ่นผ่อนปรน อันจะ

ส่งผลให้สามารถแสดงศักยภาพ และมีสมรรถนะท่ีสูงข้ึน  

เ พ่ือเป ็นส ่วนหนึ่ งของฟ ันเฟ ือง ท่ีจะขับเคลื่อนให ้

มหาวิทยาลัยขอนแก่น เป็นสถาบันการศึกษาที่เป็น 

ที่ยอมรับ และโดดเด่นในระดับแนวหน้าของของภูมิภาค

อาเซียนต่อไปในอนาคต ซ่ึงสอดคล้องกับ Malm & 

Jamison (1952) กล่าวว่า การปรับตัว หมายถึง วิธีการ

ที่คนเราปรับตัวให้เป็นไปตามความต้องการของตัวเอง 

ในสภาพแวดล้อม ซ่ึงบางครั้งส่งเสริม บางครั้งขัดขวาง 

และบางครั้งสร้างความทุกข์ทรมานแก่เรา กระบวนการ

ปรับตัวน้ี เกิดขึ้นจากความจริงที่ว่า มนุษย์ทุกคนมีความ

ต้องการและเราสามารถใช้วิธีการแบบต่างๆ ส่วนด้าน 

การคิดวิเคราะห์ ที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด ทั้งนี้อาจเนื่องจาก 

สมรรถนะด้านการคิดวิเคราะห์ จะท�ำให้บุคลากรสามารถ

แยกแยะข้อมูลหรือเรื่องราวต่างๆ ได้ ซึ่งท�ำให้เกิดความ

เข้าใจกับปัญหา สถานการณ์ สภาพแวดล้อม หรือบริบท

ของหน่วยงานและสามารถหาแนวทางในการแก้ไขปัญหา

ของหน่วยงานได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม ซึ่งสอดคล้องกับ 

Bloom (1956) ได้ให้ทัศนะเก่ียวกับการคิดวิเคราะห์ว่า

เป็นความสามารถในการแยกแยะ เพื่อหาส่วนย่อยของ

เหตุการณ์เร่ืองราวหรือเนื้อหาต่างๆ และสอดคล้องกับ 

Dewey (1933) ได้ให้ความหมายของการคิดวิเคราะห์ว่า

เป็นการคิดอย่างใคร่ครวญ ไตร่ตรอง โดยอธิบายขอบเขต

การคิดวิเคราะห์ และการคิดที่เริ่มต้นจากสถานการณ์ที่มี

ความยุง่ยาก และสิน้สดุลงด้วยสถานการณ์ทีม่คีวามชดัเจน

	 2.2 	แนวทางการพัฒนาสมรรถนะเฉพาะ 

ตามงานที่ปฏิบัติของนักวิชาการศึกษา มหาวิทยาลัย

ขอนแก่น 

		  การคิดวิเคราะห์ ผู ้บริหารควรให้การ

สนับสนุนในการพัฒนาสมรรถนะของนักวิชาการศึกษา  

โดยการให้การอบรมการท�ำวิจัยและพัฒนา พัฒนา

ศกัยภาพแก่นกัวชิาการศกึษา หรอืบคุลากรสายสนบัสนนุ 

อย่างต่อเนื่อง ฝ่ายบริหารก�ำหนดแนวทางในการพัฒนา

ทกัษะด้านการคดิวเิคราะห์ให้กบับุคลากร และนกัวชิาการ

ศึกษาควรหมั่นศึกษากฎ ระเบียบ และข้อบังคับต่างๆ  

ที่เกี่ยวข้องอย่างสม�่ำเสมอ เพื่อให้เข้าใจในกฎ ระเบียบ  

ข้อบงัคบันัน้ๆ อย่างถ่องแท้สอดคล้องกบั Dewey (1933) 

ได้ให้ความหมายของการคิดวิเคราะห์ ว่าเป็นการคิดอย่าง

ใคร่ครวญ ไตร่ตรอง โดยอธิบายขอบเขตการคิดวิเคราะห์ 

และการคิดที่เริ่มต้นจากสถานการณ์ที่มีความยุ่งยาก และ

สิ้นสุดลงด้วยสถานการณ์ที่มีความชัดเจน

		  ด้านความเข้าใจผู้อื่น ฝ่ายบริหารควร

มีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมความเข้าใจอันดีระหว่าง

บุคลากร และผู ้ที่มารับบริการ ซึ่งจะท�ำให้บุคลากร 

มคีวามเข้าใจสภาวะทางอารมณ์ของผูอ้ืน่ และสามารถหา
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แนวทางในการแก้ไขสภาวะทางอารมณ์ของผู้อื่นได้อย่าง

เหมาะสมกับสถานการณ์ต่างๆ พูดคุยท�ำความเข้าใจกับ

นักศึกษาหรือผู้รับบริการ เพื่อให้ได้ประเด็นปัญหา หรือ

ความต้องการที่แท้จริงของนักศึกษา หรือผู้รับบริการจาก

หน่วยงานอื่น เพื่อให้ได้วิธีการแก้ปัญหาได้ สอดคล้องกับ  

ชุษณา ก้อนจันเทศ (2556) ได้กล่าวไว้ว่า เป็นการ

พยายามที่จะท�ำความเข้าใจพฤติกรรมตนเอง และเข้าใจ 

ผูอ้ืน่ โดยในทางจติวิทยากไ็ด้มีการศกึษาเกบ็รวบรวมข้อมลู

พฤตกิรรม ตวัอย่างเช่น ผูท้ีม่รีปูร่างอ้วนกลมจะชอบความ

สะดวกสบาย ผู้ที่มีรูปร่างกล้ามเน้ือปรากฏชัดจะชอบ 

ผจญภยั และความท้าทาย ส่วนผูท้ีม่รีปูร่างผอมบางจะเป็น

คนเจ้าระเบียบไม่ชอบเข้าสังคม แต่ก็ไม่ค่อยได้รับความ 

เชื่อถือกันมากเพราะไม่มีหลักเกณฑ์ที่แน่นอน

		  ด้านการตรวจสอบความถูกต้องตาม 

กระบวนงาน ฝ ่ายบริหารได ้ มีการสะท ้อนผลการ

ด�ำเนินงานเป็นประจ�ำ อาจจะเป็นหลังจากท่ีด�ำเนิน

กิจกรรมเสร็จสิ้น  หรือก ่อนสิ้นภาคเรียนหรือสิ้น 

ภาคการศึกษา โดยในกระบวนการสะท้อนผลน้ัน 

เป็นกระบวนการคิดไตร่ตรอง ทบทวน และพิจารณา 

สิ่งต่างๆ อย่างรอบคอบ เมื่อสิ้นสุดการท�ำงานแล้ว มีการ

ติดตามผลเสมอ และมีการสอบถามความคืบหน้ากับตัว

นักศึกษา  ทุกครั้ง เพื่อให้แน่ใจว่า นักศึกษาได้น�ำแนวทาง 

หรือค�ำแนะน�ำไปด�ำเนินการต่อหรือไม่สอดคล้องกับ  

อษุณา ภทัรมนตรี (2542) กล่าวว่า การตรวจสอบการด�ำเนนิ

งานเป็นการตรวจสอบที่มุ ่งเน้นผลของการด�ำเนินงาน 

ว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายที่ก�ำหนดไว ้

ในแผนงาน และการใช้ทรพัยากรเป็นไป อย่างมปีระสทิธภิาพ  

ประสิทธิผล   

		  ด้านความยืดหยุ ่นผ่อนปรน ผู ้บริหาร

จะเป ิดรับความคิดเห็นของบุคลากรในหน ่วยงาน  

โดยการ ให ้ อิ ส ระทางความคิ ด ในการ เสนอแนะ 

ความคิดเห็น ตลอดจนสามารถปรับเปลี่ยนรูปแบบ 

ในการด�ำเนนิการตามสถานการณ์ต่างๆ ได้อย่างเหมาะสม  

เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในหน่วยงาน และแสดงความคิด

เห็นที่คิดว่าเป็นกลาง ไม่เข้าข้างฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง ไม่มีอคติ  

หรือใช้ความรู้สึกส่วนตัวในการตัดสินใจ สอดคล้องกับ

มหาวิทยาลัยขอนแก่น (กองแผนงาน มหาวิทยาลัย 

ขอนแก่น, 2558) ได้มีการก�ำหนดสมรรถนะเฉพาะตาม

ลกัษณะที่งานที่ปฏิบตัิ โดยไดร้ะบ ุความยดืหยุน่ผ่อนปรน 

เป็นหนึ่งในองค์ประกอบของสมรรถนะเฉพาะตามงาน 

ที่ปฏิบัติของนักวิชาการศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น  

เพื่อให้การพัฒนาสมรรถนะ และศักยภาพของบุคลากร

สายสนับสนุน ต�ำแหน่งนักวิชาการศึกษามีสมรรถนะ 

ที่ตรงกับต�ำแหน ่ง เพื่อส ่งเสริม สนับสนุนให ้งาน 

ด้านวิชาการมีความแข็งแกร่ง

ขอ้เสนอแนะ

1. 	ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

	 ผลการวจิยัชีใ้ห้เหน็ว่า การคดิวเิคราะห์ ซึง่เป็น

สมรรถนะที่มีความต้องการจ�ำเป็นสูงสุด ดังนั้น ผู้บริหาร

ควรก�ำหนดนโยบายในการพจิารณาบคุลากรสายสนบัสนนุ 

ให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์ในวิชาชีพ เพื่อให้ได้บุคลากร 

ที่มีศักยภาพ และสมรรถนะที่ตรงกับความต้องการของ

องค์กร และความเข้าใจผู้อื่น เป็นสมรรถนะที่มีความ

ต้องการจ�ำเป็นรองลงมาอันดับสอง ซึ่งเป็นสมรรถนะ 

ทีม่คีวามจ�ำเป็นต่อนกัวชิาการศกึษา เนือ่งจากนกัวชิาการ

ศึกษาต้องมีการติดต่อประสานงานกับบุคคลอื่น ไม่ว่า

จะเป็นนักศึกษา เจ้าหน้าที่ ผู้ปกครอง และบุคคลอ่ืน

ทั้งภายในและภายนอกองค์กร ดังนั้นหากมีการพัฒนา

ทกัษะเกีย่วกบัความเข้าใจผูอ้ืน่ จะท�ำให้การท�ำงานราบรืน่ 

ประสบความส�ำเร็จ มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

2. 	ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

	 2.1	 ควรศึกษาวิจั ย เกี่ ยวกับการพัฒนา

สมรรถนะด้านการคิดวิเคราะห์ของนักวิชาการศึกษา 

เนื่องจากเป็นความต้องการจ�ำเป็นสูงสุดอันดับแรกที ่

นักวิชาการศึกษามีความต้องการที่จะพัฒนาสมรรถนะ 

ดังกล ่าว ซึ่งถ ้าบุคลากรมีการคิดวิ เคราะห์ ท่ีดี  จะ

ท�ำให้องค์กร/สถาบัน มีการพัฒนาไปสู่เป้าหมาย และ 

ประสบความส�ำเร็จในอนาคต
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	     2.2	 ควรวิจยัหาตวับ่งชีข้องสมรรถนะของ

นักวิชาการศึกษาท่ีมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบท

ของมหาวิทยาลัยขอนแก่น ซึ่งเป็นมหาวิทยาลัยในก�ำกับ

ของรัฐ
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บทคัดย่อ

การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ เพื่อพัฒนาเอกสารประกอบการเรียนพลศึกษากีฬาแบดมินตันของผู้เรียน             

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 ศึกษาดัชนีประสิทธิภาพผลการเรียนรู้ของเอกสารประกอบ

การเรียนพลศึกษา เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนที่ใช้เอกสารประกอบการเรียนพลศึกษา ก่อนเรียน

และหลังเรียน และศึกษาความพึงพอใจของผู้เรียน ที่มีต่อเอกสารประกอบการเรียนพลศึกษาที่สร้างขึ้น กลุ่มตัวอย่าง 

ที่ใช้ในการศึกษา คือผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/1 และ 5/3 โรงเรียนภูดินแดงวิทยา สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

สกลนคร จ�ำนวน 80 คน ปีการศึกษา 2559 ซึ่งได้มาโดยสุ่มอย่างง่าย ด้วยวิธีจับฉลาก (Simple  Random Sampling) 

เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา คือ เอกสารประกอบการเรียนพลศึกษากีฬาแบดมินตัน จ�ำนวน 10 เล่ม แบบวัดผลสัมฤทธิ์

ผลทางการเรียนชนิด 4 ตัวเลือกจ�ำนวน 40 ข้อ ซึ่งมีอ�ำนาจจ�ำแนกตั้งแต่ 0.30 ถึง 1.00 และมีค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับ 

เท่ากับ 0.92 แบบวัดความพึงพอใจของผู้เรียน  และแบบประเมินคุณภาพเครื่องมือ สถิติที่ใช้ ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วน

เบีย่งเบนมาตรฐาน ดัชนปีระสทิธผิลและการทดสอบความแตกต่างของผลสมัฤทธิท์างการเรยีนระหว่างก่อนและหลงัด้วย 

Dependent t – test

ผลการศึกษาพบว่า 1) เอกสารประกอบการเรียนพลศึกษา กีฬาแบดมินตัน ของผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5  

มปีระสทิธภิาพเท่ากบั 82.05/83.09 ซึง่สงูกว่า เกณฑ์ทีต่ัง้ไว้  2) ดชันปีระสทิธผิลของเอกสารประกอบการเรยีนพลศกึษา

ที่สร้างขึ้นมีค่าเท่ากับ 0.73 หมายความว่า ผู้เรียนมีความรู้เพิ่มขึ้นหลังจากเรียน ร้อยละ 73  3) การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ย

ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของผูเ้รยีนทีใ่ช้เอกสารประกอบการเรยีนพลศึกษาหลังเรยีนสูงกว่าก่อนเรยีนอย่างมนียัส�ำคัญทาง

สถิติที่ระดับ .01 (p<0.05) ซึ่งเป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้   4) ผู้เรียนมีความพึงพอใจที่มีต่อการใช้เอกสารประกอบการ

เรียนพลศึกษา โดยภาพรวมผู้เรียนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก

เอกสารประการเรียนพลศึกษา กีฬาแบดมินตัน สามารถช่วยพัฒนาความรู้ความเข้าใจของนักเรียนที่เรียนวิชา      

พลศึกษา กีฬาแบดมินตันได้ ท�ำให้ผู้เรียนมีความสนุกสนานกับการเรียน และครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนการสอนได้

อย่างเป็นระบบ 
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Abstract

The aims of this study were to develop a physical education learning document in the  

subject of Badminton for grade 11 to meet the criterion set at 08/08, to study the effectiveness index 

of learning through the physical documentary, to compare the effects of physical education learning 

documentary on learning achievement and to study student’s satisfaction toward learning through 

a designed physical education learning documentary. Subjects in this study were grade 80 grade 11 

students of Phudindang Wittaya school Sakonakorn province, 2016 academic year, Thailand. Subjects 

were selected by using simple random sampling technique. The instruments used were 10 learning 

documents in the subject of Badminton, a 40-item of learning achievement test with its reliability 

at 0.92 and a satisfaction questionnaire. Statistics used for analyses were mean, standard deviation, 

percentage and the effectiveness index. Dependent t – test was used to determine the differences 

learning achievement between before and after study.     

Results showed that a physical education learning document in the subject of Badminton for 

grade 11 students was effective at 82.05/83.09 The effective index of a designed physical education 

learning document in the subject of Badminton was 0.73 indicate that students has significant improved 

(p<0.05) their learning achievement after study by 73%. Students were satisfied towards physical ed-

ucation learning document in the subject of Badminton at high level. 

Student’s learning achievement in the subject of Badminton can be improved by using a learning 

documentary. Learning documentary helps teacher to easy systemize physical education classroom 

and students will enjoy learning lesson and well collaborate.

Keywords:  Education Learning Document,  Badminton

บทนำ�

หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

เป็นหลักสูตแกนกลางที่เป็นกรอบและแนวทางในการ

จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เป็นไปตามจุดมุ่งหมาย

ของหลักสูตรที่จะพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้เป็นคนดี  

มีปัญญา มีคุณภาพชีวิตท่ีดีมีขีดความสามารถในการ

แข่งขันโดยเฉพาะการเพิ่มศักยภาพของผู้เรียนให้สูงข้ึน 

สามารถด�ำรงชวีติอย่างมคีวามสขุ ได้บนพืน้ฐานของความ

เป็นคนไทย และความเป็นสากล รวมทั้งมีความสามารถ  

ในการประกอบอาชีพหรือศึกษาต่อตามความถนัดและ

ความสามารถของแต่ละบคุคล เป็นการจดัการศกึษาทีเ่น้น

ให้เกดิการเรยีนรูไ้ด้ทกุเวลา ทกุสถานที ่ส่งเสรมิ การเรยีนรู้ 

ตลอดชีวิต (หลักสูตรแกนกลาง, 2551)

เอกสารประกอบการเรียนเป็นสื่อการเรียนรู ้ 

ที่ช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้ ได้ด้วยตนเองโดยครู

ใช้ประกอบการสอนวิชาใดวิชาหนึ่งตามหลักสูตรที่ใช้ใน

สถานศึกษามีหัวข้อครบถ้วนตามรายละเอียดของวิชาที่

ก�ำหนดไว้ในหลักสูตรไม่น้อยกว่า 1 รายวิชา และมีความ

หมายครอบคลุมในด้านต่างๆ เช่นความหมาย เนื้อหา 

กจิกรรมและวธิสีอน อปุกรณ์ทีใ่ช้และวธีิวดัผลประเมนิผล  

ช่วยประหยัดเวลาในการสอนของครู ท�ำให้ครูได้มีโอกาส

ให้ความสนใจดแูลผูเ้รยีน  เป็นรายบคุคลมากขึน้ และอาจ

น�ำไปใช้ได้กับนักเรียนที่เรียนช้า ต้องการความเอาใจใส่

เป็นพเิศษจากคร ูซึง่ไม่สามารถกระท�ำได้ในชัน้เรยีนทัว่ไป 

นักเรียนที่มีปัญหาเรียนช้าหรือนักเรียน ที่ยังไม่พร้อม  
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ครูผู ้สอนอาจน�ำมาใช้สอนซ่อมเสริมอีกครั้งหนึ่งหรือ

หลายๆ ครั้ง เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ใช้เวลามากข้ึน 

โดยการแนะน�ำจากครูและเพื่อนๆ ได้ การสร้างเอกสาร

ประกอบการเรียนจะท�ำให้ผู้เรียนสนใจในการเรียนมาก

ขึ้นและผู้เรียนต้องเป็นผู้ท่ีมีความซ่ือสัตย์ มีความรับผิด

ชอบเป็นบทเรยีนทีส่่งเสรมิ คณุธรรม จรยิธรรม (จนิดามยั  

กุศลสมบูรณ์, 2545)

กฬีาแบดมนิตนัเป็นกีฬาทีบ่คุคลทัว่ไปนยิมเล่นกนั

อย่างแพร่หลายมากในภูมิภาคหรือในโลก เพราะว่ากีฬา

แบดมินตันนั้นใครก็สามารถเล่นได้โดยพยายามตีลูกขน

ไก่ด้วยแร็กเกตให้ข้ามตาข่ายภายในสนามท่ีจัดท�ำข้ึนและ

สามารถเล่นได้ตลอดเวลา ท้ังกลางแจ้งและในร่ม ขึ้นอยู่

กบัสภาพของสนามและความเหมาะสม จะท�ำให้เกดิความ

สนกุสนาน เพลดิเพลนิ เพราะได้พบปะกับบคุคลท�ำให้เป็น

ผู้ท่ีมีสังคม ถ้าหากเล่นแบดมินตันเป็นประจ�ำสม�่ำเสมอ 

จะท�ำให้เป็นผู้ที่มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรงมีพลานามัยดี 

เพราะเป็นการออกก�ำลังกายทีด่อีย่างหนึง่ด้วย ในการเล่น

แบดมนิตนัทกัษะเบือ้งต้นนัน้เป็นสิง่ส�ำคัญมาก เพราะเป็น

องค์ประกอบแรกเริม่ของการเล่นกฬีาแบดมนิตนั ไม่ว่าจะ

เล่นเพื่อสุขภาพหรือการ แข่งขันก็ตาม จ�ำเป็นมากท่ีต้อง

ฝึกให้เกิดความเชี่ยวชาญ เข้าใจในหลักการฝึกที่ถูกต้อง  

จงึจะท�ำให้ผูเ้ล่น เล่นถกูวธิ ีและมคีวามสนกุสนาน รากฐาน 

ทีส่�ำคญัในการเล่นแบดมนิตนัตัง้แต่เริม่หดัเล่นไปจนถงึเป็น

นักกีฬาแบดมินตันฝีมือดีระดับโลก คือ ทักษะขั้นพื้นฐาน

ซึ่งต้องได้รับการฝึกอย่างถูกต้อง โดยผู้ฝึกสอนท่ีมีความรู้

ความสามารถ มคีวามละเอยีดถีถ้่วนและประณตีในการฝึก 

แต่ละทักษะคอยให้ค�ำช้ีแนะและฝึกแก้ไขให้เกิดความถูก

ต้องมากที่สุด จะท�ำให้ผู ้เล่นเกิดการพัฒนาทักษะและ 

การเล่น ได้อย่างสมบูรณ์แบบและมีประสิทธิภาพสูง 

(ณรงค์ เรืองเกษม, 2550) 

แม้กระนั้น การใช้เอกสารประกอปการสอน 

ในการจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษายังมีน้อยและ

การศึกษาเกี่ยวกับการเพื่อพัฒนาเอกกสารประกอบการ

สอนกีฬาแบดมินตันยังขาดแคลนเพื่อเป็นการท่ีจะพัฒนา

วิธีการการจัดการเรียนการสอนพลศึกษากีฬาแบดมินตัน 

อย่างที่ พูนทรัพย์ เจริญสุข ได้สร้างเอกสารประกอบการ

เรียนเพื่อพัฒนาทักษะการฟัง พูด อ่านและเขียน วิชา

ภาษาไทย (ท 503) ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 ผลการวจิยัพบว่า  

เอกสารประกอบการเรียนที่ได้สร้างขึ้นมีประสิทธิภาพ 

87.80/88.00 ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์ที่ ก�ำหนด 80/80 และ  

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียนของนักเรียนที่เรียน 

โดยการใช้เอกสารประกอบการเรียนสูงกว่า ผลสัมฤทธิ์

ก่อนเรยีน อย่างมนียัส�ำคัญทางสถติทิีร่ะดบั .05 (พนูทรพัย์ 

เจริญสุข, 2554)

จากหลักการและเหตุผลดังกล ่าว ผู ้ศึกษา 

จึงมีความสนใจเพื่อจะพัฒนาเอกสารประกอบการ

เรียนพลศึกษา กีฬาแบดมินตัน กลุ ่มสาระการเรียนรู ้

สุขศึกษาและพลศึกษา ซึ่งผลที่ได้จากการศึกษาจะช่วย

ให้นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนภูดินแดงวิทยา  

ได้รบัการเรยีนรูก้ฬีาแบดมนิตนั ทีจ่ะน�ำมาใช้เล่นกฬีาและ

ออกก�ำลังกายในชีวิตประจ�ำวันได้อย่างถูกต้อง เพื่อเป็น

แนวทางพัฒนาการเรียนการสอนที่ยึดการเล่นกีฬาให้มี

ประสิทธิภาพและบรรลุผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง เป็นการ

พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นส�ำคัญ  

รวมทั้งได้ผลิตสื่อ  และใช้นวัตกรรมทางการศึกษาต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1. 	เพือ่พฒันาเอกสารประกอบการเรยีนพลศึกษา 

กฬีาแบดมนิตนั ช้ันมธัยมศกึษาปีที ่5 ทีม่ปีระสทิธภิาพตาม

เกณฑ์ 80/80  

2. 	เพื่อศึกษาดัชนีประสิทธิผลการเรียนรู ้ของ

เอกสารประกอบการเรียนพลศึกษา ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5  

ที่พัฒนาขึ้น

3. 	เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของนักเรียนที่ใช้เอกสารประกอบการเรียนพลศึกษา  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่สร้างขึ้น ก่อนเรียนและหลังเรียน

4. 	เพื่อศึกษาความพึงพอใจของผู ้เรียนที่มีต่อ

เอกสารประกอบการเรียนพลศึกษาที่สร้างขึ้น
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วิธีดำ�เนินการวิจัย

1. 	กลุ่มเป้าหมาย ผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5/1  

และ 5/3 โรงเรียนภูดินแดงวิทยา สังกัดองค์การบริหาร

ส่วนจังหวัด สกลนคร จ�ำนวน 80 คน ปีการศึกษา 2559  

ซึ่งได้มาโดยสุ ่มอย่างง ่ายด้วยวิธีจับฉลาก (Simple  

Random Sampling)

2. รูปแบบการวิจัยการวิจัยรูปแบบจ�ำลอง    

การทดลอง (Pre – Experimental Designs or  

Nondesigns) แบบกลุ่มตัวอย่างเดียว

3. 	เครื่องมือที่ใช้ ในการวิจัย

 	 3.1	 เอกสารประกอบการเรียนวิชาพลศึกษา 

กีฬาแบดมินตัน จ�ำนวน 1 เล่ม ส�ำหรับนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาปีที่ 5  

 	 3.2	 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

วิชาพลศกึษา กีฬาแบดมินตัน (พ 43102) ชั้นมัธยมศึกษา 

ปีที ่5 โดยผูศ้กึษาได้สร้างขึน้เอง เป็นแบบปรนยั เลอืกตอบ 

4 ตัวเลือก จ�ำนวน 40 ข้อ

	 3.3 	แบบประเมินเอกสารประกอบการเรียน

วิชาพลศึกษา กีฬาแบดมินตัน ส�ำหรับผู้เชี่ยวชาญ

 	 3.4 	แบบสอบถามความพึ งพอ ใจของ

นักเรียนท่ีมีต่อเอกสารประกอบการเรียนวิชาพลศึกษา  

กีฬาแบดมินตัน จ�ำนวน 19 ข้อ

4. 	การเก็บรวบรวมข้อมูล

    	4.1	 ระยะก่อนการทดลอง ผู ้ วิจัยท�ำการ

ทดสอบก่อนเรียน (Pretest) โดยให้กลุ่มตัวอย่างท�ำแบบ

ทดสอบ วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  กลุ่มสาระการเรียนรู ้

สขุศกึษาและพลศกึษา ทีผ่่านการตรวจสอบคณุภาพมาแล้ว  

จ�ำนวน 40 ข้อ แล้วท�ำการเก็บข้อมูลที่ได้จากการท�ำแบบ

ทดสอบไว้เพื่อวิเคราะห์ข้อมูลในขั้นต่อไป คือเอาแบบ

ทดสอบไปวัดผู้เรียนก่อนว่าผู้เรียนมีความรู้เดิมแค่ไหน  

โดยถือเอาคะแนนที่ ได ้จากการท�ำแบบทดสอบนั้น  

เป็นคะแนนก่อนการทดลอง (Pretest)

	 4.2 	ระยะทดลอง ผู ้ศึกษาให้ผู ้ เรียนกลุ ่ม

ตัวอย ่างศึกษาเอกสารประกอบการเรียนพลศึกษา  

กีฬาแบดมินตัน กลุ ่มสาระการเรียนรู ้สุขศึกษาและ

พลศึกษา  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 จากเอกสารประกอบการ

เรียนพลศึกษา เรื่องที่ 1 – 10  จ�ำนวน 10 เรื่อง ท�ำการ

เรียนรู้ 10 ครั้ง      

	 4.3	 ผูศ้กึษาท�ำการทดสอบหลงัเรียน (Posttest)  

เมื่อสิ้นสุดการด�ำเนินการทดลองทั้ง 10 ชุด แล้วให้ผู้เรียน 

ท�ำแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีนกฬีาแบดมนิตัน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ชั้นมัธยม 

ศึกษาปีที่  5 เป ็นฉบับเดียวกับที่ทดสอบก่อนเรียน  

โดยถือเอาคะแนนที่ได้จากการท�ำแบบทดสอบหลังเรียน 

เป็นคะแนนหลังการทดลอง (Posttest) และ ให้ผู้เรียน

ตอบแบบสอบถามความพงึพอใจของผูเ้รียนทีม่ต่ีอเอกสาร

ประกอบ การเรยีนพลศึกษาทีผู้่ศึกษาสร้างขึน้ โดยใช้แบบ

วัดความพึงพอใจ

5. 	การวิเคราะห์ข้อมูล

  	 5.1  วิเคราะห์หาประสิทธิภาพของเอกสาร

ประกอบการเรียนพลศึกษา กีฬาแบดมินตัน ตามเกณฑ์ 

80/80 โดยใช้สถิติพื้นฐาน คือ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน 

	 5.2  วิเคราะห์ค่าดัชนีประสิทธิผลการเรียนรู้

ของเอกสารประกอบการเรียนพลศึกษา

	 5.3  วิเคราะห์ค่าเฉลี่ยเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนักเรียนที่ใช้เอกสารประกอบการเรียน

พลศึกษา กีฬาแบดมินตัน ที่สร้างขึ้น ก่อนเรียนและ 

หลังเรียน

	 5.4 	วิเคราะห์ค่าเฉล่ียความพึงพอใจของ

ผู้เรียนที่มีต่อเอกสารประกอบการเรียนพลศึกษา กีฬา

แบดมินตัน กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา

สรุปและอภิปรายผล

1. 	สรุปผลการวิจัย

	 1.1  เอกสารประกอบการเรียนพลศึกษา 

กีฬาแบดมินตัน ตามเกณฑ์ 80/80 ที่ผู้ศึกษาสร้างข้ึน 

มีประสิทธิภาพ 82.05/83.09 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ 80/80  

ที่ตั้งไว้

	 1.2 	วิเคราะห์ค่าดัชนีประสิทธิผลการเรียนรู้ 

ของเอกสารประกอบการเรียนพลศึกษา มดีชันปีระสิทธผิล

เท่ากบั 0.73 หรอืร้อยละ 73 นัน่คอื ผูเ้รยีนมคีวามรูเ้พิม่ขึน้

หลังจากเรียน โดยใช้เอกสารประกอบ การเรียนพลศึกษา
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	 1.3	 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนักเรียนท่ีใช้เอกสารประกอบการ

เรียนพลศึกษา กีฬาแบดมินตัน ก่อนเรียนและหลังเรียน 

แตกต่างกัน อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ ที่ระดับ .01 

(p=0.00) เป็นไปตามสมมุติฐานที่ตั้งไว้ โดยผู้เรียนจาก

เอกสารประกอบการเรียน พลศึกษา มีคะแนนผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน

	 1.4  ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้เรียนท่ีมี

ต่อเอกสารประกอบการเรียนพลศึกษา กีฬาแบดมินตัน  

มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 4.37 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

เท่ากับ 0.62 ผู้เรียนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก

2. 	อภิปรายผลการวิจัย

	 2.1 	ค่าเฉลี่ยคะแนนจากการทดสอบวัดผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียน หลังจากการเรียนรู้โดยใช้เอกสาร

ประกอบการเรยีนพลศกึษา ร้อยละ 83.09 ซึง่สงูกว่าเกณฑ์

ที่ก�ำหนดไว้ 80/80 สรุปได้ว่า เอกสารประกอบการเรียน

พลศกึษา ทีผู่ศ้กึษาสร้างขึน้สามารถช่วยให้ผูเ้รยีนเกดิการ

เรียนรู้บรรลุวัตถุประสงค์ได้เสมือนกับการเรียนครูผู้สอน  

โดยตรงสามารถสร้างแรงจูงใจกับผู้เรียน ท�ำให้ผู้เรียน

กระตือรือร้นอยากเรียน สนุกสนานตื้นเต้นซ่ึงสอดคล้อง

กับการศึกษาอิสระของ (พระประสงค์ หัสรินทร์, 2550)    

ได้พัฒนาหนังสือนิทานประกอบภาพการ์ตูน วิชาพุทธ

ศาสนา เรือ่ง ฆราวาสธรรม และเบญจศีล ช้ันประถมศกึษา

ปีที่ 5 มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 83.20/83.20 

ซึง่สงูกว่าเกณฑ์มาตรฐาน 80/80 (พระประสงค์ หสัรนิทร์,  

2543)

 	 2.2 	จากคะแนนก่อนเรียนและหลังเรียน  

พบว่า ค่าดัชนีประสิทธิผลเท่ากับ 0.73 หรือร้อยละ 73 

แสดงว่าผู ้เรียนมีความรู้เพิ่มขึ้น มีความก้าวหน้าและ

พัฒนาการทางการเรียน จึงท�ำให้ประสบความส�ำเร็จใน

การเรยีน  สอดคล้องกบัผลการวิจยั (พนัทพิา ปัจจงัคะตา, 

2558) ได้สร้างเอกสารประกอบการเรียนโดยการใช้ภาพ

การ์ตนู เร่ือง การซือ้สนิค้าและบรกิาร ชัน้มัธยมศกึษาปีที ่1  

ผลการวจัิยพบว่า เอกสารประกอบ การเรยีนโดยการใช้ภาพ

การ์ตนู เรือ่ง การซือ้สนิค้าและบรกิาร  ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1  

ดัชนีประสิทธิผลของแผนจัดการเรียนรู ้และเอกสาร

ประกอบการเรียน โดยการใช้ภาพการ์ตูนที่สร้างขึ้นมีค่า

เท่ากับ 0.75 หมายความว่า ผู้เรียนมีความรู้เพิ่มขึ้นหลัง

จากเรียน ร้อยละ 75 (พันทิพา ปัจจังคะตา, 2558)

	 2.3	 จากการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรยีนของนกัเรยีนทีใ่ช้เอกสารประกอบการเรยีนพลศกึษา 

กีฬาแบดมินตัน ที่สร ้างขึ้นก่อนเรียนและหลังเรียน 

แตกต่างกัน อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .01  

โดยมีคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียน จากการ 

ใช้เอกสารประกอบการเรียนพลศึกษา สูงกว่าก่อนเรียน 

แสดงว่าผู ้เรียนมีการพัฒนาทางด้านการเรียนสูงขึ้น  

มคีวามก้าวหน้าสูงกว่าก่อนเรยีนทีต่ัง้ไว้  สรปุได้ว่า เอกสาร

ประกอบการเรยีนพลศึกษา ทีผู่ศ้กึษาได้สร้างและพฒันาขึน้  

สามารถช่วยให้ผู้เรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่า

ก่อนเรียนสอดคล้องกับงานวิจัยของ (บุญเสริม สมช่ือ,  

2537) ได้รายงานผลการพฒันาและการใช้เอกสารประกอบ

การเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 (ค 102)   

ว่าได้สร้างและพัฒนาเอกสารประกอบการเรียนนี้เพื่อให้

นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์สูงขึ้น 

และการสอนของครูมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นจากผลการ

ทดลองพบว่าคะแนนเฉล่ียการทดสอบหลังเรียนสูงกว่า

คะแนนเฉลี่ยการทดสอบก่อนเรียนทุกบทเรียน สรุปได้ว่า  

เอกสารประกอบการเรียน ที่สร้างขึ้นท�ำให้ผู้เรียนมีผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น (บุญเสริม สมชื่อ, 2537)

	 2.4 	ผลจากการสอบถามความพึงพอใจ 

ของผู้เรียนที่มีต่อเอกสารประกอบการเรียนพลศึกษา  

กีฬาแบดมินตัน พบว่าความพึงพอใจของผู ้เรียนที่มี

ผลต่อการเรียนรู้มีค่าสูงสุดคือ สาระการเรียนน่าสนใจ 

เป็นประโยชน์ต่อผู้เรียนมีค่าเฉล่ีย 4.84 และมีค่าเฉล่ีย 

ความพึงพอใจ รวม 4.37 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

เท่ากับ 0.62 แสดงว่าผู ้เรียนมีความพึงพอใจมากที่

ได้เรียนรู ้ โดยใช้เอกสารประกอบการเรียนพลศึกษา  

กีฬาแบดมินตัน เพราะสอดคล้องกับวัยของผู้เรียน ที่ชอบ

กฬีาท�ำให้เรยีนเนือ้หาได้ง่ายขึน้ มคีวามต่ืนเต้น และเร้าใจ

ในรปูภาพ ท�ำให้ผูเ้รยีนตัง้ใจมากขึน้ เกดิความเพลดิเพลนิ

ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ (อาภาภรณ์ อินเสมียน, 

2545)  ได้ท�ำการวิจัยลักษณะเดียวกันในวิชาอื่นๆ และ 
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ในระดับชั้นต่างๆ ผลปรากฏว่า สื่อการเรียนการสอน

ประกอบภาพที่สร้างหรือผลิตขึ้นผู้เรียนได้แสดงความคิด

เห็นต่อการเรยีนรูโ้ดยมคีวามพงึพอใจมากถงึมากทีส่ดุ (อา

ภาภรณ์ อินเสมียน, 2545)

ข้อเสนอแนะ

1. 	ข้อเสนอแนะในการสร้างเอกสารประกอบ

การเรียน

	 1.1	 ควรมีการจัดล�ำดับเนื้อหากิจกรรมให้ 

ต่อเนื่อง โดยค�ำนึงถึงวิธีสอน การจัดกิจกรรมจากง่าย 

ไปหายาก เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากการอ่านไปคิด   

ไปและสามารถสรุปได้ด้วยตนเอง

	 1.2	 การเสนอเน้ือหาความรู้แต่ละเรื่องควร

กะทัดรัด ในช่วงเวลาสั้นๆ ไม่นานจนเกินไป

	 1.3 	เอกสารประกอบการเรียนพลศึกษา  

ภาพตัวอย่างแต่ละเรื่อง ควรเหมาะสมกับผู้เรียนที่เรียน 

ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ถ้าภาพตัวอย่างไม่เร้าความสนใจ  

จะท�ำให้ผู้เรียนเบื่อหน่ายในการเรียนรู้ได้

2. 	ข้อเสนอแนะในการใช้เอกสารประกอบการ

เรียนพลศึกษา

	 2.1	 ก ่อนน�ำ เอกสารประกอบการเรียน

พลศึกษา ต้องท�ำความเข้าใจให้ชัดเจน โดยเฉพาะผู้เรียน

ต้องอ่านค�ำแนะน�ำให้เข้าใจและปฏบิตัติามค�ำแนะน�ำอย่าง

เคร่งครดัก่อน  ทีจ่ะเริม่เรยีนในแต่ละเร่ือง โดยครคูวรเน้น

ย�ำ้ให้ผูเ้รยีนมคีวามซือ่สตัย์ ความรบัผดิชอบ  ความอดทน 

และควรมีระเบียบวินัยในการศึกษาจากเอกสารประกอบ

การเรียนด้วยตนเอง

	 2.2	 ผู ้ที่มีหน้าท่ีเก่ียวข้องกับการจัดอบรม

และเผยแพร่นวัตกรรมทางการศึกษา เช่น ผู ้บริหาร 

ศกึษานเิทศก์ ฝ่ายวชิาการโรงเรยีน หวัหน้ากลุ่มสาระ ควร

มีการจัดอบรมในการเขียน และท�ำเอกสารประกอบการ

เรยีนพลศกึษา ทีเ่น้นผู้เรยีนเป็นส�ำคญัให้แก่คร ูผูเ้กีย่วข้อง

กับการให้การศึกษา โดยเฉพาะโรงเรียนที่มีขนาดเล็กและ

มีจ�ำนวนครูไม่เพียงพอ กับจ�ำนวนผู้เรียน ครูผู้สอนไม่ตรง

สาขาทีเ่รยีนมา เป็นการเผยแพร่เอกสารประกอบการเรยีน

พลศึกษาให้กว้างขวางและให้มีความก้าวหน้าต่อไป

          2.3 ในการใช้เอกสารประกอบการเรียน

พลศึกษา ผู้สอนสามารถน�ำเอกสารประกอบการเรียนดัง

กล่าว เรือ่งใดเรือ่งหนึง่มาด�ำเนนิการเรยีนรูก่้อนโดยไม่เรยีง

ล�ำดบัตามเรือ่งได้ เพราะเอกสารดงักล่าวมเีนือ้หาสาระเป็น

อิสระจบในแต่ละเรื่อง

          2.4 เอกสารประกอบการเรียนพลศึกษา

ที่ผู้ศึกษาสร้างขึ้น สามารถใช้  ในการเรียนรู้ได้เป็นระยะ

เวลานานหลายปีการศึกษา เทียบเท่ากับหนังสืออ่านเพิ่ม

เติมโดยทั่วไป

3. 	ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

	 3.1 	ควรมีการพัฒนาเอกสารประกอบการ

เรียนพลศึกษาในระดับชั้นต่างๆ และเนื้อหาวิชาอื่นๆ เช่น 

คณิตศาสตร์ ภาษาไทย ภาษาต่างประเทศ วิทยาศาสตร์ 

สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม การงานอาชีพและ

เทคโนโลยี

	 3.2	 ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิ 

ทางการเรียนพลศึกษากับวิธีสอนแบบอื่นๆ เช ่น  

การจดัการเรยีนการสอนตามเอกตัภาพ การจดัการเรียนรู ้

เน้นประสบการณ์ การจัดการเรียนรู ้ตามสภาพจริง  

การเรียนรู้โดยใช้โครงงาน การสอนโดยใช้เพลงและเกมส์  

เป็นต้น          

	 3.3 	ควรมีการศึกษาและพัฒนาเอกสาร

ประกอบการเรียนพลศึกษา เป็นคอมพิวเตอร์ช่วยสอน  

ใช้แถบบนัทกึเสียงประกอบ ควรน�ำไปทดลองหาประสิทธภิาพ 

กับผู้เรียนหลายๆ โรงเรียน เพื่อจะได้ข้อสรุปที่เที่ยงตรง

มากยิ่งขึ้น

	 3.4 	ควรมีการพัฒนาเอกสารประกอบการ

เรียนพลศึกษา กีฬาแบดมินตัน  ตามผังมโนทัศน์ขอบข่าย

สาระการเรียนรู้ 12 ปี ดังที่กรมวิชาการก�ำหนด
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บทคัดย่อ

การวจิยัคร้ังนีม้วีตัถปุระสงค์เพือ่ 1) เพือ่ศกึษาสภาพการใช้ภาวะผูน้�ำเชงิกลยทุธ์ของผูบ้ริหารสถานศึกษาวทิยาลัย

เกษตรและเทคโนโลยี สังกดัสถาบนัการอาชีวศกึษาเกษตรภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอื 2) เพือ่สร้างกลยทุธ์การใช้ภาวะผูน้�ำ 

เชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารสถานศึกษาวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคตะวันออก

เฉียงเหนือ 3) เพื่อประเมินกลยุทธ์การใช้ภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารสถานศึกษาวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี 

สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้  ได้แก่ (1) ผู้บริหาร

สถานศกึษา และครผููส้อน ในวทิยาลยัเกษตรและเทคโนโลย ีสงักดัสถาบนัการอาชวีศกึษาเกษตรภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอื 

จ�ำนวน 594 คน (2) ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีมหาวิทยาลัยภาคตะวันออกเฉียงเหนือได้เชิญเข้าร่วมสนทนากลุ่ม เพื่อตรวจสอบ 

องค์ประกอบตัวแปรกลยุทธ์ จ�ำนวน 10 คน (3) กลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสียประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของ

กลยุทธ์การใช้ภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารสถานศึกษาวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา

เกษตรภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ�ำนวน 30 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบไปด้วย แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ 

แนวประเดน็การสนทนากลุม่แบบมโีครงสร้าง และแบบประเมนิกลยทุธ์ วเิคราะห์ข้อมูลเชงิปรมิาณด้วยสถติบิรรยาย ได้แก่ 

ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน ท�ำการวเิคราะห์ข้อมลูเชงิคณุภาพด้วยการวเิคราะห์เนือ้หา และใช้เทคนคิ

การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส�ำรวจ ผลการวิจัย พบว่า 1) สภาพปัจจุบันของการใช้ภาวะผู้น�ำเชิง กลยุทธ์ของผู้บริหาร

สถานศึกษาวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยภาพรวมมี

ค่าเฉลีย่อยูใ่นระดบัปานกลาง พจิารณาเป็นรายฝ่าย พบว่า ฝ่ายทีม่ค่ีาเฉลีย่สงูสดุ คอื ฝ่ายพฒันากจิการนกัเรยีนนกัศกึษา

รองลงมา คือ ฝ่ายบริหารทรัพยากร และฝ่ายที่มีค่าเฉลี่ยต�่ำที่สุด คือ ฝ่ายวิชาการ 2) กลยุทธ์การใช้ภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ์

ของผู้บริหารสถานศึกษาวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ประกอบด้วย 7 กลยทุธ์ คอื กลยทุธ์ที ่1 การพฒันาหลกัสตูร การเรยีนการสอน กระบวนการเรยีนรู ้การวดัผลประเมนิผล  
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กลยุทธ์ที่ 2 การบริหารและพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ กลยุทธ์ที่ 3 สร้างเครือข่ายความร่วมมือให้ทุกภาคส่วน 

มีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา ความส�ำเร็จ กลยุทธ์ที่ 4 บริหารระบบดูแลผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ กลยุทธ์ที่ 5 

การแนะแนวอาชีพ และการศึกษาต่ออย่างมีประสิทธิภาพ กลยุทธ์ที่ 6 ขับเคลื่อนสถานศึกษาเป็นศูนย์กลางการถ่ายทอด

องค์ความรูว้ชิาชพีสูช่มุชน เพือ่การพฒันาทีย่ัง่ยนื  กลยทุธ์ที ่7 ขยายโอกาสการเข้าถงึบรกิารทางการศกึษา และการเรยีนรู ้

อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 

ค�ำส�ำคัญ:  กลยุทธ์, ภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ์, ผู้บริหารสถานศึกษา

Abstract

The purposes of the research seemed 1) to investigate the conditions of the strategic leadership 

of the school administrators of College of Agriculture and Technology under Northeastern Vocational 

Institute of Agriculture, 2) to create the strategy of the strategic leadership of the school administrators 

of College of Agriculture and Technology under Northeastern Vocational Institute of Agriculture,  

3) and to evaluate the strategy of the strategic leadership of the school administrators of College of 

Agriculture and Technology under Northeastern Vocational Institute of Agriculture. The Target Group of 

the research were 594 school administrators, Teacher of College of Agriculture and Technology under 

Northeastern Vocational Institute of Agriculture, 10 qualified people invited for focus group discussion 

to check framework, and 30 interested persons to evaluate the appropriateness and possibility of the 

strategy of the strategic leadership of the school administrators of College of Agriculture and Technology 

under Northeastern Vocational Institute of Agriculture. The research instruments were questionnaires, 

interviews, structured focus groups, and strategy evaluation forms. The collected data were analyzed by 

percentages, arithmetic means, and standard deviation for the quantitative data, and content analysis 

for the qualitative data, including Exploratory factor analysis. The findings of the research indicated 

that; (1) on the whole, the current condition of the strategy of the strategic leadership of the school 

administrators of College of Agriculture and Technology under Northeastern Vocational Institute of 

Agriculture seemed to be at the moderate level. When each department was considered, it was found 

that the highest mean score seemed to be the development of student affairs. Moreover, the inferior 

mean score seemed to be department of the resource management. Moreover. The lowest mean 

score seemed to be the academic section. (2) The strategy of the strategic leadership of the school 

administrators of College of Agriculture and Technology under Northeastern Vocational Institute of 

Agriculture consisted of 7 strategies. The curriculum development learning and teaching Learning 

process Evaluation of success. The second strategy seemed to be the Management and development 

of personnel to be effective. The third strategy was the creation of network for the participation in the 

school development from all sectors. The fourth strategy seemed to effectively manage the student 

care and support system of success. The fifth strategy seemed to be the effective education and career 

guidance. The sixth strategy seemed to drive schools to be the center of knowledge transfer to the 
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community for sustainable development. The seventh strategy expand access to educational services 

and continue to learn through out life.  

Keywords:  Strategy,  Strategic Leadership,  School Administrators

บทนำ�

กระแสโลกาภวิตัน์ ท�ำให้สงัคมเกดิการเปลีย่นแปลง 

และเคลื่อนไหวตลอดเวลา อิทธิพล ของการเปลี่ยนแปลง 

ทัง้ด้านเศรษฐกจิ สงัคม อตุสาหกรรม และปัจจยัภายนอก

ต่างๆ ส่งผลกระทบต่อองค์การการจัดการศึกษา (สุนทร 

โคตรบรรเทา, 2551) การปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ใน

ทุกส่วนราชการท�ำให้ทุกองค์การต้องมีการพัฒนาปรับ

เปลี่ยนรูปแบบการบริหารองค์การ ซ่ึงภาวะผู ้น�ำอีก

ประการหนึง่ทีเ่หมาะสมกบัสภาวการณ์ดงักล่าวทีผู่น้�ำควร

มีส่วนร่วมด้วยคือภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ เน่ืองจากพบว่า  

ผู้น�ำเชิงกลยุทธ์เป็นภาวะผู้น�ำที่สามารถเพิ่มประสิทธิผล 

ขององค์การได้ เพราะผู้น�ำท่ีเพียบพร้อมด้วยภาวะผู้น�ำ  

จริยวัตร ช่ือเสียง เกียรติคุณและผลงานที่โดดเด่นทั้งใน

ด้านการบรหิารและการพฒันาในด้านอืน่ๆ จะช่วยส่งเสรมิ

ให้ประสบความส�ำเร็จได้อย่างดียิ่ง สถาบันอาชีวศึกษา

เกษตรใดที่มีผู้น�ำทางการบริหารการศึกษาที่ดี มีกลยุทธ์

ในการบริหารผลสัมฤทธิ์มักจะออกมาดี ในทางตรงกัน

ข้ามหากสถาบันอาชีวศึกษาเกษตรใดที่มีผู ้น�ำทางการ

บริหารการศึกษาไม่ให้ความใส่ใจหรือมีการบริหาร  

ไร้กลยุทธ์ ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาก็มักออกมาไม่ดีด้วย

เช่นเดียวกัน ซึ่งตามสภาพแวดล้อมท่ีเปลี่ยนแปลงอย่าง

รวดเร็ว ในปัจจุบัน และผู้บริหารต้องเป็นผู้มีศักยภาพ 

ในการวางแผน  และการบรหิารจดัการเชงิกลยทุธ์ มภีาวะ

ผู้น�ำและวิสัยทัศน์ การท�ำงานท่ีชัดเจน คิดกลยุทธ์เชิงรุก  

เป็นผู ้น�ำการเปลี่ยนแปลงที่มีประสิทธิภาพ สามารถ

ก�ำหนดทิศทางการเปลี่ยนแปลงได้อย่างชัดเจน มีความ

มุ ่งมั่นต่อการสร้างภาพใหม่ขององค์กร รวมทั้งเป็น 

ผูส่้งเสรมิการเปลีย่นแปลงหรอืเรยีกว่า “ผูน้�ำเชิงกลยทุธ์” 

(ชยัสทิธิ ์เฉลมิมปีระเสรฐิ, 2545, ส�ำนกังานคณะกรรมการ

การพัฒนาระบบราชการ, 2548)  สถาบันการอาชีวศึกษา

เกษตร เป็นการรวมวทิยาลยัเกษตรและเทคโนโลย ีให้เป็น

หน่วยงานเดียวกัน ทั้ง 4 ภาค โดยกฎกระทรวง การรวม

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเพื่อจัดต้ังสถาบันการอาชีวศึกษา

เกษตร พ.ศ. 2556 สังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา ซ่ึงเป็นองค์กรหลักที่มุ่งมั่นผลิตและพัฒนา

ก�ำลงัคนอาชีวศกึษาให้มคีณุภาพและมาตรฐาน สอดคล้อง

กับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม โดยมีขอบข่ายของการ

บริหารงาน 4 ฝ่าย คือ ฝ่ายบริหารทรัพยากร ฝ่ายแผน

งานและความร่วมมอื ฝ่ายพฒันากจิการนกัเรยีนนกัศึกษา                   

และฝ่ายวิชาการ  (ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 130 ตอนที่ 40 

ก ลงวนัที ่9 พฤษภาคม 2556)  ในสภาวะการปัจจบุนัโลก

มีการเปลี่ยนแปลงในทุกๆ ด้าน อย่างรวดเร็ว ภาวะผู้น�ำ 

ก็ต้องเปล่ียนไปด้วยความเปล่ียนแปลงเป็นส่ิงที่ท้าทาย

การท�ำงานผู้น�ำ ในการที่จะน�ำพาองค์กรไปสู่ เป้าหมายได้

ส�ำเรจ็ ผูน้�ำจงึต้องเรยีนรูแ้ละปรบัวสิยัทศัน์ของการบรหิาร

จัดการให้ทันสมัย และน�ำเครื่องมือที่มีประสิทธิภาพมาใช้  

ปัจจุบันความรู้เกี่ยวกับการบริหาร เชิงกลยุทธ์มีความ

ส�ำคัญต่อผู้น�ำเป็นอย่างมากเพราะสามารถท�ำให้ผู้น�ำมี

แผนการด�ำเนินงาน ที่มีความรอบคอบมากยิ่งขึ้นผู้น�ำ

ขององค์กรหลายแห่งทีป่ระสบความส�ำเรจ็ล้วนแต่มคีวาม

เป็นผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ สามารถสร้างความได้เปรียบในการ

แข่งขัน ซึ่งผู้น�ำต้องหาความรู้ด้านการบริหาร เชิงกลยุทธ ์

ให้มากขึ้น ต้องพัฒนาตนเองให้เป็นผู ้น�ำเชิงกลยุทธ์  

การเป็นผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ (Strategic Leadership) ต้อง

สร้างกระบวนการในการก�ำหนดทิศทางกระตุ้นและสร้าง

แรงบนัดาลใจให้แก่องค์การ ในการรเิริม่สร้างสรรค์สิง่ต่างๆ 

ให้องค์กรอยู่รอดต่อไปได้ (รังสรรค์ ประเสริฐศรี, 2549)  

การเป็นผูน้�ำเชงิกลยทุธ์ยงัเป็นอกีหนึง่ในประเภทของภาวะ

ผูน้�ำทีจ่ะเป็นตัวผลกัดนั  ให้การบรหิารเชิงกลยทุธ์ประสบ

ความส�ำเร็จลุล่วงด้วยดีตามแนวคิดของ ดูบริน ผู้น�ำต้องมี

คุณลักษณะ 5 ด้าน คือ 1) มีความคิดความเข้าใจระดับสูง  

2) มีความสามารถในการน�ำปัจจัยต่างๆ มาก�ำหนดเป็น

กลยทุธ์ 3) มคีวามคาดหวงัและสร้างโอกาสส�ำหรบัอนาคต 

4) มีความคิดเชิงปฏิวัติเพื่อการเปลี่ยนแปลง 5) มีการ



วารสารศึกษาศาสตร์ ฉบัับวิจัยบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น
ปีที่ 12 ฉบับที่ 1 ประจ�ำเดือน มกราคม-มีนาคม พ.ศ. 2561

21

ก�ำหนดวิสัยทัศน์เชิงสร้างสรรค์ (Dubrin, 1998; อ้างถึง

ใน รังสรรค์ ประเสริฐศรี, 2549)  การบริหารการศึกษา

จึงจ�ำเป็นต้องใช้บุคลากรมืออาชีพ เพื่อให้การบริหารและ

การจัดการศึกษาประสบความส�ำเร็จ บรรลุเป้าหมาย ผู้

บริหารสถาบันอาชีวศึกษาเกษตร จึงควรมีกลยุทธ์ผู้น�ำ

ที่เปลี่ยนแปลงไป และผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ คือ บุคคลท่ีเป็น

กลไกส�ำคัญยิ่งในการที่จะน�ำพาองค์กรไปสู่ความส�ำเร็จ

หรือความล้มเหลวได้จากประเด็นปัญหาดังกล่าวข้างต้น 

ท�ำให้ผู้วิจัยมีความสนใจที่จะศึกษาถึงกลยุทธ์การใช้ภาวะ

ผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารสถานศึกษาวิทยาลัยเกษตร

และเทคโนโลยี สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ เพื่อให้ได้มาซ่ึงกลยุทธ์การใช้ภาวะ

ผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารสถานศึกษาเพื่อให้บรรลุตาม

เป้าหมายท่ีสูงขึ้น สอดคล้องกับบริบทของแต่ละสถาบัน

อาชีวศึกษาเกษตรต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1. เพ่ือศกึษาสภาพการใช้ภาวะผูน้�ำเชงิกลยทุธ์ของ

ผูบ้รหิารสถานศกึษาวทิยาลยัเกษตร และเทคโนโลย ีสงักัด

สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  

2. เพื่อสร้างกลยุทธ์การใช้ภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ของ 

ผูบ้รหิารสถานศกึษาวทิยาลยัเกษตรและเทคโนโลย ีสงักดั

สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

3. เพื่อประเมินกลยุทธ์การใช้ภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ของ 

ผูบ้รหิารสถานศกึษาวทิยาลยัเกษตรและเทคโนโลย ีสงักดั

สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

วิธีดำ�เนินการวิจัย

การวิจัยเรื่อง กลยุทธ์การใช้ภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ์

ของผู้บริหารสถานศึกษาวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี 

สงักดัสถาบนัการอาชวีศกึษาเกษตรภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอื 

มีวัตถุประสงค์ดังนี้ 1) เพื่อศึกษาสภาพการใช้ภาวะผู้น�ำ

เชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารสถานศึกษาวิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยี สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาค

ตะวนัออกเฉยีงเหนอื 2) เพือ่สร้างกลยทุธ์การใช้ภาวะผูน้�ำ 

เชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารสถานศึกษาวิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยี สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ 3) เพื่อประเมินกลยุทธ์การใช้ภาวะ

ผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารสถานศึกษาวิทยาลัยเกษตร

และเทคโนโลยี สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร 

ภาคตะวันออกเฉียง เหนือ เป ็นการวิจัยแบบผสม

การ (Mixed-Methods Research) ซึ่งมีทั้งการวิจัย 

เชงิปรมิาณและเชงิคณุภาพ ผู้วจิยัแบ่งการวจิยัเป็น 5 ขัน้ตอน  

ดังต่อไปนี้

ขั้นตอนที่ 1 ศึกษาวิเคราะห์ และสังเคราะห์   

แนวคิดทฤษฎี กลยุทธ์การใช้ภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ ของ 

ผูบ้รหิารสถานศกึษาวทิยาลยัเกษตรและเทคโนโลย ีสงักดั

สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  

ผู้วิจัยได้ศึกษากลยุทธ์การใช้ภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ของ 

ผู้บริหารสถานศึกษาโดยศึกษา วิเคราะห์และสังเคราะห์ 

แนวคิด ทฤษฎี เอกสารข้อมูลเชิงทุติยภูมิเกี่ยวกับภาวะ

ผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารสถานศึกษา ทั้งเชิงทฤษฎี 

(Theoretical Study) ผลงานวจิยัทีเ่กีย่วข้อง (Empirical 

Study) เพ่ือสังเคราะห์ให้ได้ตวัแปรในการวจิยักลยทุธ์การ

ใช้ภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารสถานศึกษาวิทยาลัย

เกษตรและเทคโนโลย ีสงักดัสถาบนัการอาชวีศกึษาเกษตร

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

ขั้นตอนที่ 2 ตรวจสอบองค์ประกอบตัวแปรของ

กลยุทธ์การใช้ภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารสถาน

ศึกษาวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี สังกัดสถาบันการ

อาชีวศึกษาเกษตรภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

ผู ้วิจัยได้ตรวจสอบองค์ประกอบตัวแปรของ

กลยุทธ์การใช้ภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารสถาน

ศึกษาวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี สังกัดสถาบันการ

อาชีวศึกษาเกษตรภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยจัด

สนทนากลุ่มโดยผู้เชี่ยวชาญ จ�ำนวน 10 คน

ขัน้ตอนท่ี 3 ศกึษาสภาพกลยทุธ์การใช้  ภาวะผูน้�ำ

เชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารสถานศึกษาวิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลย ีสงักดัสถาบนัการอาชวีศกึษาเกษตรภาคตะวนั

ออกเฉยีงเหนอื ในข้ันตอนนีผู้ว้จัิยได้ด�ำเนนิการสร้างเครือ่ง

มอืแบบสอบถามสภาพกลยทุธ์การใช้ภาวะผูน้�ำเชงิกลยทุธ์ 

ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ Content Validity โดยใช้ 
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IOC และReliability น�ำแบบสอบถามไปทดลองใช้  (Try 

out) เพื่อหาค่าความเช่ือม่ันแบบสัมประสิทธ์ิแอลฟ่า 

เก็บข้อมูลจากกลุ่มเป้าหมายแล้วน�ำมาวิเคราะห์โดย  

ใช้โปรแกรมส�ำเรจ็รูป SPSS for Windows เพือ่หาค่าเฉลีย่

และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

ขัน้ตอนที ่4 สร้างกลยทุธ์การใช้ภาวะผูน้�ำเชงิกลยทุธ์ 

ของผู้บริหารสถานศึกษาวิทยาลัยเกษตร และเทคโนโลยี 

สงักดัสถาบนัการอาชวีศกึษาเกษตรภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอื 

ในขัน้ตอนนี ้ผูว้จิยัได้สร้างแบบสมัภาษณ์แบบมโีครงสร้าง

กลยุทธ์การใช้ภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ และได้สัมภาษณ์กลุ่ม

ตัวอย่างซึ่งเป็นผู้บริหารวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

ที่เป็น Best Practice 3 วิทยาลัย จ�ำนวน 15 คน และ

น�ำข้อมูลท่ีได้จากแบบสอบถามมาวิเคราะห์องค์ประกอบ

เชิงส�ำรวจ (Exploratory Factor Analysis) น�ำข้อมูล 

ที่ได้จากแบบสัมภาษณ์มาสังเคราะห์กรุ๊ปรวมกับตัวแปร 

ที่เป็นสมาชิกขององค์ประกอบ

ขั้นตอนที่ 5 ประเมินกลยุทธ์การใช้ภาวะผู้น�ำ

เชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารสถานศึกษาวิทยาลัยเกษตร  และ

เทคโนโลย ีสงักดัสถาบนัการอาชวีศกึษาเกษตรภาคตะวนั

ออกเฉียงเหนือ ในขั้นตอนนี้ ผู้วิจัยน�ำกลยุทธ์การใช้ภาวะ

ผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารสถานศึกษาวิทยาลัยเกษตร

และเทคโนโลยี สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ ให้กลุ่มตัวอย่างท่ีมีส่วนได้ส่วนเสีย

คอื ผูอ้�ำนวยการสถานศกึษา รองผูอ้�ำนวยการสถานศกึษา 

และหัวหน้างาน ทั้งหมด 10 วิทยาลัย จ�ำนวน 30 ฉบับ  

เพือ่ประเมนิกลยทุธ์ในประเดน็ความถกูต้อง ความเหมาะสม  

มีความเป็นไปได้ และน�ำไปใช้ประโยชน์ได้จริง พร้อมทั้ง

ให้ข้อเสนอแนะเพือ่ปรับปรุงให้ได้กลยทุธ์การใช้ภาวะผูน้�ำ 

เชิงกลยุทธ์ของผู ้บริหารสถานศึกษาวิทยาลัยเกษตร 

และเทคโนโลยี สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือที่เหมาะสมยิ่งขึ้น

1. 	กลุ่มเป้าหมาย

	 1.1 	ประชากร คอื ผูบ้รหิารสถานศกึษาวทิยา

ลัยเกษตรและเทคโนโลยี สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา

เกษตรภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ�ำนวน 44 คน และ

ครูผู้สอนปฏิบัติหน้าที่ในสถานศึกษาวิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลย ีสงักดัสถาบนัการอาชวีศกึษาเกษตรภาคตะวนั

ออกเฉยีงเหนอื จ�ำนวน  550  คน รวมทัง้ส้ิน จ�ำนวน 594 คน  

	 1.2 	กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา 

จ�ำนวน 44 คน ครูผู้สอน จ�ำนวน 550 คน รวมทั้งส้ิน

จ�ำนวน 594 คน

2. 	เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 2.1 	แบบสอบถามในการวิจัยกลยุทธ์การ    

ใช ้ภาวะผู ้น�ำเ ชิงกลยุทธ ์ของผู ้บริหารสถานศึกษา 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี  สังกัดสถาบันการ

อาชีวศึกษาเกษตรภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

		  การด�ำเนินการในการเก็บรวบรวมข้อมูล

ผู้วจิยัได้ด�ำเนนิการดงันี ้1) ขอหนงัสือจากบณัฑิตวทิยาลัย 

มหาวิทยาลัยภาคตะวันออกเฉียงเหนือส่งถึง วิทยาลัย

เกษตรและเทคโนโลยี สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา

เกษตรภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เพื่อขอความอนุเคราะห์

เก็บข้อมูลจากกลุ่มเป้าหมาย จ�ำนวน 2 กลุ่ม 2) ผู้วิจัย

ส่งหนังสือขอความอนุเคราะห์ไปยังวิทยาลัยเกษตร 

และเทคโนโลยี สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ส�ำหรับผู้บริหารสถานศึกษา 

วทิยาลยัเกษตรและเทคโนโลย ีจ�ำนวน 44 ฉบบั และครผููส้อน  

จ�ำนวน 550 ฉบบั รวม 594 ฉบบั 3) ผูวิ้จยัส่งแบบสอบถาม

พร้อมกบัซองให้ผูต้อบแบบสอบถามซึง่เป็นกลุม่เป้าหมาย

ได้ตอบแบบสอบถามแล้วส่งกลับ โดยผู้วจิยัได้ออกตดิตาม

เก็บข้อมูลด้วยตัวเองท�ำให้ได้ข้อมูลครบถ้วนตามจ�ำนวน    

ที่ต้องการ

	 2.2 	แบบสัมภาษณ์ในการวิจัยกลยุทธ์การใช้

ภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารสถานศึกษาวิทยาลัย

เกษตรและเทคโนโลย ีสงักดัสถาบนัการอาชวีศกึษาเกษตร

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

		  การด�ำเนินการในการเก็บรวบรวมข้อมูล

ผู้วิจัยได้ด�ำเนินการดังนี้ 

		  1) 	ขอหนังสือจากคณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ส่งถึงวิทยาลัย

เกษตรและเทคโนโลย ีสงักดัสถาบนัการอาชวีศกึษาเกษตร

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เพื่อขอความอนุเคราะห์เก็บ

ข้อมูลจากกลุ่มเป้าหมาย 
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	 2) 	 ผู้วิจัยได้สัมภาษณ์กลุ่มเป้าหมายซ่ึงเป็น 

ผู ้บริหารวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีที่เป็น Best 

Practice จ�ำนวน 3 แห่ง ได้ข้อมูลครบถ้วนตามจ�ำนวน

ที่ต้องการ 3) น�ำแบบสัมภาษณ์มาวิเคราะห์ข้อมูลส่วนที่ 

1 และส่วนที่ 2

3. 	การวิเคราะห์ข้อมูล

	 การวิจัยครั้งนี้ วิเคราะห์ข้อมูลด้วยเครื่อง

คอมพิวเตอร์ โดยใช้โปรแกรมส�ำเร็จรูป SPSS for  

Windows ซึ่งมีการประมวลข้อมูลเป็นขั้นตอน คือ 

	 3.1 หลังจากการตรวจสอบความสมบูรณ์

ของแบบสอบถามเรียบร้อยแล้ว จึงน�ำข้อมูลที่ได้มา

เปลี่ยนแปลงเป็นรหัสตัวเลข (Code) แล้วบันทึกรหัสลง 

ในคอมพิวเตอร์ และเขียนโปรแกรมสั่งงานโดยใช้สถิติ 

	 3.2 น�ำข ้อมูลท่ีได ้จากแบบสอบถามมา

วิเคราะห์องค์ประกอบเชิงส�ำรวจ (Exploratory  Factor  

Analysis) ได้องค์ประกอบทั้งหมด 7 องค์ประกอบ

	 เมื่อพิจารณารายองค์ประกอบพบว่า 

	 องค์ประกอบท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การ

เรียนการสอน กระบวนการเรียนรู้ การวัดผลประเมินผล  

มีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบ (Factor Loading) อยู่ระหว่าง 

.465 - .785 มีค่าความแปรปรวน 11.250 และค่าร้อยละ

ของความแปรปรวนเท่ากับ 17.578

	 องค์ประกอบท่ี 2 การบริหารและพัฒนา

บุคลากรให้มีประสิทธิภาพ มีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบ

(Factor Loading) อยู่ระหว่าง .521 - .755 มีค่าความ

แปรปรวน 9.659 และค่าร้อยละของความแปรปรวน

เท่ากับ 15.092

	 องค์ประกอบที่ 3 สร้างเครือข่ายความร่วมมือ 

ให้ทุกภาคส่วนมีส ่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา  

มีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบ (Factor Loading) อยู่ระหว่าง 

.430 - .757 มีค่าความแปรปรวน 8.143 และค่าร้อยละ

ของความแปรปรวนเท่ากับ 12.723

	 องค์ประกอบที่ 4 บริหารระบบดูแลผู้เรียน

อย่างมีประสิทธิภาพ มีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบ (Factor 

Loading) อยู่ระหว่าง .387 - .712 มีค่าความแปรปรวน 

5.789 และค่าร้อยละของความแปรปรวนเท่ากับ 9.046

	 องค์ประกอบที ่5 การแนะแนวอาชพี และการ

ศึกษาต่ออย่างมีประสิทธิภาพมีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบ 

(Factor Loading) อยู่ระหว่าง .524 - .790 มีค่าความ

แปรปรวน 4.321 และค่าร้อยละของความแปรปรวน

เท่ากับ 6.751

	 องค์ประกอบที่ 6 ขับเคลื่อนสถานศึกษา 

เป็นศูนย์กลางการถ่ายทอดองค์ความรู้วิชาชีพสู่ชุมชน  

เพือ่การพฒันาทีย่ัง่ยนื  มค่ีาน�ำ้หนกัองค์ประกอบ (Factor 

Loading) อยู่ระหว่าง .601 - .687 มีค่าความแปรปรวน 

3.352 และค่าร้อยละของความแปรปรวนเท่ากับ 5.238

	 องค์ประกอบที่ 7 ขยายโอกาสการเข้าถึง

บริการทางการศึกษา และการเรียนรู ้อย่างต่อเนื่อง

ตลอดชีวิตมีค่าน�้ำหนักองค์ประกอบ (Factor Loading)  

อยู่ระหว่าง .435 - .611 มีค่าความแปรปรวน 2.636 และ

ค่าร้อยละของความแปรปรวนเท่ากับ 4.118

	 3.3	 ข ้อ มูลที่ ได ้จากแบบสัมภาษณ ์ของ

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีที่เป็น Best Practice  

น�ำมาสังเคราะห์กรุ๊ปรวมกลุ่มตัวแปรที่เป็นสมาชิกของ

องค์ประกอบ 

สรุปและอภิปรายผล

1. 	สรุปผลการวิจัย

	 1.1 	สภาพปัจจุบันของการใช้ภาวะผู้น�ำเชิง  

กลยุทธ์ของผู้บริหารสถานศึกษาวิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลย ีสงักดัสถาบนัการอาชวีศกึษาเกษตรภาคตะวนั

ออกเฉยีงเหนอื พบว่า มค่ีาเฉล่ียของสภาพปัจจบุนัในภาพ

รวมอยู่ในระดับปานกลาง ซึ่งเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน 

พบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านฝ่ายพัฒนากิจการ

นกัเรยีนนกัศึกษา รองลงมา คอื ด้านฝ่ายบรหิารทรพัยากร    

และด้านที่มีค่าเฉลี่ยต�่ำที่สุด คือ ด้านฝ่ายวิชาการ 

1.2 กลยุทธ์การใช้ภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ของ 

ผูบ้รหิารสถานศกึษาวทิยาลยัเกษตรและเทคโนโลย ีสงักดั

สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ประกอบด้วย 7 กลยุทธ์ 37 มาตรการ 37 ตัวชี้วัดความ

ส�ำเร็จ
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	 กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียน 

การสอน กระบวนการเรียนรู้ การวัดผลประเมินผล  

มาตรการที่ 1 วางแผนพัฒนาการศึกษา การส่งเสริม 

การจดัการศกึษา การพฒันาหลกัสตูร การวดัผลประเมนิผล  

จากการวเิคราะห์ปัจจยัภายใน ภายนอก ยดึความต้องการ

ของตลาดแรงงานและความต้องการของชุมชนเป็นหลัก 

มาตรการที ่2 จดัการเรยีนการสอนแบบทวิภาค ีมาตรการที ่3  

คิดหาวิธีการพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่มีความ

หลากหลาย จากการก�ำหนดนโยบายและแผนการ

ปฏิบัติงานด้านการพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี 

ทางการศึกษา มาตรการท่ี 4 ก�ำหนดวิสัยทัศน์ด้านการ

จัดกระบวนการเรียนรู้ การฝึกอบรมให้กับผู้เรียนทุกกลุ่ม 

เป้าหมาย สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ 

สงัคม วฒันธรรม  และค่านยิมของสถานศกึษา โดยมุง่เน้น

กระบวนการเรยีนรูอ้ย่างต่อเนือ่ง มาตรการที ่5 ด�ำเนนิงาน

วิชาการให้สอดรับกับแผนปฏิบัติการประจ�ำปี และแผน

พัฒนาการศึกษา 4 ปี มาตรการที่ 6 การจัดกระบวนการ

เรยีนรูแ้บบเชือ่มโยงและแก้ปัญหาโดยใช้หลกัปรชัญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

	 กลยุทธ์ที่ 2 การบริหารและพัฒนาบุคลากร

ให้มีประสิทธิภาพ มาตรการที่1เสริมสร้างประสิทธิภาพ 

ในการปฏิบัติงานของบุคลากร มาตรการท่ี 2 วิเคราะห์

ปัจจัยภายใน ภายนอกท่ีส่งผลกระทบต่อการบริหาร

งานบุคคล มาตรการท่ี3 ก�ำหนดมาตรฐาน ภาระงาน

ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ถูกต้อง 

ตรงตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง มาตรการที่4 ประเมิน 

ผลการปฏบิตังิาน ของข้าราชการครแูละบคุลากรทางการ

ศกึษาได้ถกูต้องตรงตามระเบยีบทีเ่ก่ียวข้อง มาตรการที ่5  

คิดหาวิธีการส่งเสริม สนับสนุนบุคลากรอย่างหลากหลาย 

เพ่ือพัฒนาอย่างต่อเน่ืองไว้ตอบรับความต้องการใน

อนาคต มาตรการที่ 6 ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหาร

งานบุคลากร

	 กลยุทธ์ที่ 3 สร้างเครือข่ายความร่วมมือ

ให้ทุกภาคส่วนมีส ่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา            

มาตรการที่ 1 สร้างเครือข่ายกับโรงเรียนมัธยมศึกษาและ

โรงเรียนในสังกัด สพป. ที่เปิดชั้นมัธยม โดยการจัดท�ำข้อ

ตกลงความร่วมมือ (MOU) มาตรการที่ 2 MOU กับทุก

ภาคส่วนเพื่อการพัฒนาการศึกษาให้ถูกทิศทางและเป็น

ไปตามความต้องการของชุมชน สงัคม สถานประกอบการ

และตลาดแรงงานทั้งในและต่างประเทศ มาตรการที่ 3  

ใช ้หลักการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (SBM)  

มาตรการที่ 4 แต่งตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาโดยมี

ตัวแทนชุมชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียหรือสถานประกอบ

การร่วมเป็นกรรมการ มาตรการที่ 5 มอบหมายให ้

หัวหน้างานทุกระดับ ด�ำเนินการเก่ียวกับการสร้าง 

เครือข่ายความร่วมมือกับทุกภาคส่วนตามรายละเอียด 

กฎเกณฑ์ที่วิทยาลัยก�ำหนด    

	 กลยุทธ์ที่ 4 บริหารระบบดูแลผู้เรียนอย่าง         

มีประสิทธิภาพ มาตรการที่ 1 ประมวลผลข้อมูลต่างๆ 

จากการก�ำหนดนโยบายและแผนการปฏิบัติงานด้าน

กองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียน 

นกัศกึษา มาตรการที ่2 ก�ำหนดวสัิยทศัน์ทีช่ดัเจนเกีย่วกับ

การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่สอดคล้องกับสภาพ

แวดล้อมทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและค่านิยมของ

สถานศึกษา มาตรการที่ 3 น�ำหลักการบริหารงาน PDCA 

มาใช้ในการจดัระบบดแูลช่วยเหลือนกัเรยีน มาตรการที ่4  

จดัระบบดแูลช่วยเหลอืนกัเรยีนโดยเน้นหลกัการมส่ีวนร่วม  

มาตรการที่ 5 บริหารข้อมูลการจัดระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียนโดยจัดเป็นระบบสารสนเทศ มาตรการที่ 6  

จดัครทูีป่รกึษาประจ�ำแต่ละกลุม่ๆ ละ 2 คน และครพูีเ่ลีย้ง 

ประจ�ำหอพัก มาตรการที่ 7 ครูที่ปรึกษาออกเยี่ยม 

บ้านนกัเรยีน นกัศกึษา มาตรการที ่8 จดัโครงการเพือ่สร้าง

ความอบอุน่ให้แก่ผูเ้รยีน ผูป้กครอง ชมุชนให้มคีวามรูส้กึว่า

ปลอดภัย มาตรการที่ 9 ครูที่ปรึกษา พัฒนาและส่งเสริม

กจิกรรมต่าง ๆ  ให้กบันกัเรียนนกัศกึษาในทีป่รกึษาของตน

ให้กับนักเรียนนักศึกษาในที่ปรึกษาของตน

	 กลยทุธ์ที ่5 การแนะแนวอาชพี และการศกึษา

ต่ออย่างมีประสิทธิภาพ มาตรการที่1 ก�ำหนดวิสัยทัศน์

ที่เข้าใจร่วมกันได้และมีการจัดท�ำแผนปฏิบัติที่ชัดเจน

เกี่ยวกับการสร้างระบบเครือข่าย การแนะแนวอาชีพ

ร่วมกับหน่วยงานภายในและภายนอก ทั้งภาครัฐ เอกชน

และชุมชน มาตรการที่ 2 จัดกิจกรรม Open House  
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เพื่อน�ำนักเรียนมัธยมเข้ามาศึกษาดูงานในวิทยาลัย, 

ประชาสัมพันธ์ผลงานของวิทยาลัยท่ีมีความหลากหลาย

ช่องทางและมีความสม�่ำเสมอ, เคาะประตูบ้านของ

โรงเรียนมัธยม/ขยายโอกาสที่เป็นโรงเรียนเป้าหมาย, 

โครงการรุ ่นพี่แนะน�ำรุ ่นน้อง เป็นต้น มาตรการท่ี 3  

จัดโครงการตลาดนัดพบแรงงาน

	 กลยทุธ์ที ่6 ขบัเคลือ่นสถานศกึษาเป็นศนูย์กลาง 

การถ่ายทอดองค์ความรู้วิชาชีพสู่ชุมชน เพื่อการพัฒนา 

ทีย่ัง่ยนื มาตรการที ่1 มคีวามเข้าใจชัดเจน วเิคราะห์ปัจจยั

ภายใน ภายนอก ในการจัดกิจกรรม โครงการฝึกอบรม

การให้บริการที่ตอบสนองต่อชุมชน สังคม ตามนโยบาย  

และมีการคิดหาวิธีการพัฒนาที่มีความหลากหลายไว้ตอบ

รบัความต้องการในอนาคต มาตรการที ่2 เข้าใจชดัเจนใน

การประสานความร่วมมือกับชุมชนเพื่อให้บริการวิชาชีพ

แก่ชุมชน มาตรการที่ 3 การคิดนอกกรอบ คิดเชิงรุกใน

การระดมทรัพยากรในท้องถิ่น เพื่อการศึกษาแก่ชุมชน 

มาตรการที่ 4 วิเคราะห์ปัจจัยภายใน ภายนอก มีการ

คาดคะเนอนาคตและสภาพท่ีคาดหวัง รวมถึงน�ำหลัก

การบริหาร PDCA มาใช้ในการจัดท�ำแผนปฏิบัติการ 

ฝึกอบรมและบริการวิชาชีพร่วมกับแผนกวิชาและหน่วย

งานทีเ่ก่ียวข้อง โดยให้มคีวามสอดคล้องกับสภาพแวดล้อม 

ทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและค ่านิยมของ 

สถานศกึษา มาตรการที ่5 มกีารจดัท�ำโครงการอาชวีศกึษา

เพื่อแก้ปัญหาความยากจนในชนบท อศกช. โดยการน�ำ

เกษตรกรในหมู่บ้านเป้าหมายเพื่อพัฒนาอาชีพ โดยการ

ส่งอาจารย์ในวิทยาลัยไปสอนและเป็นท่ีปรึกษาโครงการ 

มาตรการที ่6 ใช้ทฤษฎผีูม้ส่ีวนได้ส่วนเสยี (Stakeholders 

Theory) ของฟรีแมน เน้นชุมชนได้รับประโยชน์ในการ 

รับบริการเป็นหลัก

	 กลยุทธ์ท่ี 7 ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการ

ทางการศึกษา และการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต

มาตรการที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษา ฝึกอบรมให้กับ

ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย ทั้งในระบบ นอกระบบและตาม

อธัยาศยัสอดคล้องกบัสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกจิ สงัคม 

วัฒนธรรม และค่านิยมของสถานศึกษา มาตรการที่ 2 

จัดการศึกษา ให้กับผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย ทั้งในระบบ 

นอกระบบและตามอัธยาศัยอย่างต่อเนื่อง       

	 1.3 	ผลการประเมินกลยุทธ์การใช้ภาวะผู้น�ำ 

เชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารสถานศึกษาวิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลย ีสงักดัสถาบนัการอาชวีศกึษาเกษตรภาคตะวนั

ออกเฉียงเหนือ โดยภาพรวมอยู ่ในระดับมาก ซ่ึงเมื่อ

พิจารณาแต่ละกลยุทธ์ พบว่า กลยุทธ์ที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 

คือ กลยุทธ์ที่ 5 การแนะแนวอาชีพและการศึกษาต่อ 

อย่างมีประสิทธิภาพ รองลงมา คือกลยุทธ์ที่ 4 บริหาร

ระบบดูแลผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ  และกลยุทธ์ที่มีค่า

เฉลี่ยต�่ำที่สุด คือ กลยุทธ์ที่ 3 สร้างเครือข่ายความร่วมมือ

ให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา	

2. 	อภิปรายผลการวิจัย

	 จากการวิจัยเรื่องกลยุทธ์การใช้ภาวะผู้น�ำ

เชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารสถานศึกษาวิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลย ีสงักดัสถาบนัการอาชวีศกึษาเกษตรภาคตะวนั

ออกเฉียงเหนือ ครั้งนี้ได้กลยุทธ์ 7 กลยุทธ์ ผู้วิจัยสามารถ

น�ำเสนอและอภิปรายผลการวิจัยได้ดังนี้

	 กลยุทธ ์ที่ ได ้จากการประเมินมีค ่า เฉลี่ย

มากท่ีสุดของทุกด้านเป็นล�ำดับที่ 1 คือ กลยุทธ์ที่ 5  

การแนะแนวอาชพี และการศกึษาต่ออย่างมปีระสิทธภิาพ  

มี 3 มาตรการ 3 ตัวชี้วัดความส�ำเร็จ โดยภาพรวมทุกด้าน

มค่ีาเฉลีย่อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด (X = 4.52) แสดงให้เหน็ว่า  

ผูอ้�ำนวยการ รองผูอ้�ำนวยการ และหวัหน้างาน ให้ความส�ำคญั 

ต่อการแนะแนวอาชพี และการศกึษาต่ออย่างมปีระสทิธภิาพ  

เน่ืองจากการประกอบอาชีพ มีความส�ำคัญต่อการด�ำรง

ชีวิตจึงต้องมีการเตรียมคนให้เข้าสู่อาชีพหรือประกอบ

อาชีพที่เหมาะสมกับตนเองในด้านความรู้ ความสามารถ 

ความสนใจ ความถนัดและบุคลิกภาพ อีกทั้งยังสอดคล้อง

กับความต้องการของตลาดแรงงานด้วย หากนักเรียน 

นักศึกษา ได้เลือกศึกษาต่อและประกอบอาชีพตรงกับ

ความรู ้ ความสามารถ ความถนัดและบุคลิกภาพของ

ตนเองแล้วนั้นก็น่าจะท�ำให้เกิดความสุขในการท�ำงาน 

สามารถพัฒนาตัวเองและท�ำงานให้ประสบผลส�ำเร็จมี

ความก้าวหน้าในอาชีพ และมีอนาคตที่สดใส และการ

แนะแนวอาชีพ และการศึกษาต่ออย่างมีประสิทธิภาพ

นั้นยังเป็นประโยชน์ต่อสถานศึกษา คือการเพิ่มปริมาณ 

ผู้เรียน สอดคล้องกับงานวิจัยของ ภาดี  ขุนนนท์ (2553) 

ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การศึกษาแนวทางการบริหารงาน
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แนะแนวโดยการสร้างเครือข่ายของสถานศึกษา สังกัด

อาชีวศึกษาจังหวัดพระนครศรีอยุทธยา พบว่า แนวทาง

การบริหารงานแนะแนวโดยการสร้างเครือข่ายของ

สถานศึกษา สังกัดอาชีวศึกษาจังหวัดพระนครศรีอยุธยา   

มีความเหมาะสมและเป็นไปได้ประกอบด้วย 5 งาน ได้แก่  

1) งานศึกษารวบรวมข้อมูล ประกอบด้วย 6 รายการ เช่น 

ก�ำหนดวัตถุประสงค์ในการศึกษารวบรวมข้อมูลของผู้

เรยีน เยีย่มบ้านผูเ้รียน ประสานงานเครอืข่ายเพือ่รวบรวม

ข้อมูลผู้เรียน  2) งานสารสนเทศ ประกอบด้วย 5 รายการ 

เช่น ปรับปรุงข้อมูลของเครือข่ายให้เป็นปัจจุบัน ประสาน

งานกับสถานประกอบการเกี่ยวกับข้อมูลประกอบอาชีพ 

3) งานให้ค�ำปรกึษา ประกอบด้วย 5 รายการ เช่น ขอความ 

ช่วยเหลือจากสมาชิกเครือข่ายในการให้ค�ำปรึกษาแก ่

ผู้เรียน ประสานงานกับสมาชิกเครือข่ายที่มีความช�ำนาญ 

ใน วิชา ชีพเฉพาะทางมาให ้ค� ำปรึกษาแก ่ผู ้ เ รี ยน  

4) งานส่งเสริมพัฒนาช่วยเหลือ ประกอบด้วย 7 รายการ  

เช ่น ประสานงานเครือข ่ายเพื่อช ่วยเหลือผู ้ เรียน 

ประสานงานสถานประกอบการเพื่อจัดหางานให้ผู้เรียน  

5) งานติดตามและประเมินผล ประกอบด้วย 11 รายการ 

เช่น ติดตามผลผู้เรียนที่ได้รับการช่วยเหลือจากสมาชิก

เครือข่าย จัดให้มีกล่องรับฟังความคิดเห็น จัดท�ำสถิต ิ

ผู้เรียนที่จบการศึกษา เชิญพ่อแม่ผู้ปกครองมาประชุมทุก

ภาคเรียน  

	 กลยุทธ์ที่ได้จากการประเมินมีค่าเฉลี่ยสูง 

เป็นอันดับที่ 2 คือ กลยุทธ์ที่ 4 บริหารระบบดูแลผู้เรียน

อย่างมีประสิทธิภาพ มี 9 มาตรการ 9 ตัวชี้วัดความ

ส�ำเร็จ โดยภาพรวมมีค่าเฉลี่ยของทุกด้านอยู่ในระดับมาก  

(X = 4.50) แสดงให้เหน็ว่า ผูอ้�ำนวยการ รองผูอ้�ำนวยการ  

และหัวหน้างาน ให้ความส�ำคัญต่อการบริหารระบบดูแล

ผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ เน่ืองจากความส�ำคัญและ

ความจ�ำเป็นของระบบการดแูลช่วยเหลือนกัเรียน เพือ่การ

พัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพทั้งด้านร่างกาย 

จติใจ สตปัิญญา ความสามารถ มคีณุธรรม จริยธรรม และ

วถิชีวีติที ่เป็นสขุตามทีส่งัคมมุง่หวงั โดยผ่านกระบวนการ

ทางการศึกษานั้น นอกจากจะด�ำเนินการด้วยการส่งเสริม 

สนับสนุนนักเรียนแล้ว การป้องกันและการช่วยเหลือ

ปัญหาต่างๆที่เกิดขึ้นกับนักเรียนก็เป็นสิ่งส�ำคัญประการ

หนึง่ของการพฒันาเนือ่งจากสภาพสงัคมทีเ่ปลีย่นแปลงไป

อย่างมากทั้งด้านการสื่อสาร เทคโนโลยีต่างๆ ซึ่งนอกจาก

จะส่งผลกระทบต่อผูค้นในเชงิบวกแล้ว ในเชงิลบกป็รากฏ

เช่นกัน ภาพความส�ำเร็จท่ีเกิดจากการพัฒนานักเรียนให้

เป็นไปตามความมุง่หวงันัน้ จงึต้องอาศยัความร่วมมอืจาก

ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายทุกคน โดยเฉพาะบุคลากรครูทุกคนใน

โรงเรียน ซึ่งมีครูที่ปรึกษาเป็นหลักส�ำคัญในการด�ำเนิน

การต่างๆ เพือ่การดแูลช่วยเหลือนกัเรยีนอย่างใกล้ชิดด้วย

ความรักและเมตตาที่มีต่อศิษย์ และภาคภูมิใจในบทบาท

ที่มีส่วนส�ำคัญต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของเยาวชน

ให้เติบโตงอกงาม เป็นบุคคลที่คุณค่าของสังคมต่อไป  

และบริหารระบบดูแลผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพนั้นยัง

เป็นประโยชน์ต่อสถานศึกษา คือ ช่วยลดการออกกลาง

คันของนักเรียนนักศึกษา สอดคล้องกับงานวิจัยของ  

นันทกา โกมลเสน. (2558). เรื่องการด�ำเนินงานระบบ

ดแูลช่วยเหลอืนกัเรยีนของสถานศกึษาอาชวีศกึษาเอกชน 

จังหวัดล�ำปาง พบว่า สภาพการด�ำเนินงานระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียนของสถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน  

จังหวัดล�ำปาง โดยรวมมีการด�ำเนินงานอยู่ในระดับมาก  

เมื่อพิจารณาตามรายด้านเรียงล�ำดับจากมากไปหาน้อย  

คือด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหา ด้านการส่งต่อ  

ด้านการรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล ด้านการคัดกรอง

นกัเรียน และด้านการส่งเสรมิพฒันานกัเรยีนในคาบโฮมรมู   

และ ปริญญา ไชยสุรินทร์(2558) เรื่อง สภาพปัจุบัน 

ปัญหาและแนวทางการพัฒนาการด�ำเนินงานระบบดูแล 

ช ่วยเหลือนักเ รียนในวิทยาลัย สังกัดอาชีวศึกษา 

จังหวัดอุดรธานี พบว่า ผลการประเมินแนวทางการ

พัฒนาการด�ำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

ในวิทยาลัย สังกัดอาชีวศึกษาจังหวัดอุดรธานี อยู ่ใน 

ระดับมาก ผู ้บริหารควรมีการวางแผน โครงการ  

ควรจัดอบรมพัฒนางานด้านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

เป็นประจ�ำทุกปีครูต้องท�ำงานเป็นทีม มีการประสานงาน

ระหว่างงานปกครอง ครูที่ปรึกษา ครูแนะแนว อย่างเป็น

ระบบควรสนับสนุนด้านงบประมาณในการด�ำเนินงาน

พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือ นักเรียน ควรมีการสร้าง

ขวัญก�ำลังใจในการปฏิบัติงานของครู 



วารสารศึกษาศาสตร์ ฉบัับวิจัยบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น
ปีที่ 12 ฉบับที่ 1 ประจ�ำเดือน มกราคม-มีนาคม พ.ศ. 2561

27

	 กลยุทธ์ท่ีได้จากการประเมินมีค่าเฉลี่ยสูงเป็น

อันดับที่ 3 คือ กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียน

การสอน กระบวนการเรียนรู้ การวัดผลประเมินผล มี 6 

มาตรการ 6 ตัวชี้วัดความส�ำเร็จ การประเมินกลยุทธ์การ

ใช้ภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารสถานศึกษาวิทยาลัย

เกษตรและเทคโนโลยี สังกัดสถาบันอาชีวศึกษาเกษตร

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ใน

ระดับมาก (X= 4.49) ทุกด้าน แสดงให้เห็นว่า ผู้บริหาร 

กรรมการบริหารสถานศึกษา หัวหน้างาน และผู้มีส่วน

เก่ียวข้องให้ความส�ำคัญต่องานวิชาการ อาจเนื่องจาก

งานวิชาการเป็นงานหลักของการบริหารสถานศึกษา ซึ่ง

ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นบุคคลส�ำคัญในการบริหารงาน

วิชาการให้บรรลุเป้าหมายที่ดียิ่งขึ้น สอดคล้องกับงาน

วิจัยของสิริมนต์ นฤมลสิริ (2555) เรื่อง กลยุทธ์การ

บริหารงานวิชาการของวิทยาลัยเทคนิค สังกัดส�ำนักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา. พบว่า กลยุทธ์การบริหาร

งานวิชาการของวิทยาลัยเทคนิค สังกัดส�ำนักงานคณะ

กรรมการการอาชีวศึกษา ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ 

ได้แก่ 1) พัฒนาการบริหารงานหลักสูตรการเรียนการ

สอนให้มีประสิทธิภาพ 2) พัฒนาคุณภาพระบบเครือข่าย

การเรยีนรู ้สือ่นวตักรรมและเทคโนโลยสีารสนเทศ 3) เพิม่

ประสิทธิภาพระบบทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ และเทียบ

โอนประสบการณ์ 4) ปรับปรุงประสิทธิภาพงานวิจัยเพื่อ

พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 5) เพิ่มคุณภาพการ

พัฒนางานนิเทศการศึกษา 6) เร่งรัดพัฒนาการจัดการ

เรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 

ทั้งนี้ เพื่อให้การจัดการศึกษาสอดคล้องกับสภาพ

ความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และความเจริญ

ก้าวหน้าทางวิทยาการ เป็นการสร้างกลยุทธ์ใหม่ในการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สามารถตอบสนองความ

ต้องการของบุคคล สังคมไทย ผู้เรียนมีศักยภาพในการ

แข่งขันและร่วมมืออย่างสร้างสรรค์ในสังคมโลกเป็นไป

ตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 

พทุธศกัราช 2550 (ฉบบัชัว่คราว) พทุธศกัราช 2557 แก้ไข

เพิม่เตมิ (ฉบับที ่1) พทุธศกัราช 2558 และพระราชบัญญตัิ

การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 (ฉบับที่ 2) พุทธศักราช 

2545 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พุทธศักราช 2553  

สถานศึกษาจ�ำเป็นต้องมีแผนกลยุทธ์ก�ำหนดทิศทาง  

ในการบริหารจัดการศึกษา สอดคล้องกับงานวิจัยของ   

นิติมา เทียนทอง (2544) ศึกษาเรื่อง ภาวะผู้น�ำของ 

ผู ้บริหารเขตพื้นที่การศึกษาในทศวรรษหน้า โดยใช้ 

เทคนิคเดลฟาย ผลการวิจัยจากการวิเคราะห์ความคิด

เห็นของผู้เช่ียวชาญพบว่า ภาวะผู้น�ำของผู้บริหารเขต

พื้นที่การศึกษาในทศวรรษหน้า สอดคล้องแบบจ�ำลอง

ความคิดในอนาคตของอลูริช คือ 1) คุณลักษณะส่วนตัว

ด้านความน่าเชื่อถือมี 5 ประการ ได้แก่ ความสามารถ

ในการวิเคราะห์และวางแผน ความสามารถในการ

สร้างวิสัยทัศน์ร่วม ความสามารถในการบริหารจัดการ

ทรพัยากร ความสามารถในการเสริมสร้างขวัญและก�ำลงัใจ  

ความสามารถในการติดตามและประเมินผล วรเทพ  

ภูมิภักดีพรรณ (2550) เรื่อง รูปแบบการพัฒนาภาวะผู้น�ำ

เหนือผู้น�ำของผู้บริหารโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน ผล

การวิจัยพบว่า รูปแบบการพัฒนาภาวะผู้น�ำเหนือผู้น�ำ

ของผู้บริหารโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน ประกอบด้วย  

7 ด้านเรียงล�ำดับตามค่าเฉล่ียจากมากไปน้อย คือ  

1) ด้านสนับสนุนให้เกิดผู้น�ำตนเองโดยการสร้างทีมงาน   

2) ด้านการท�ำให้เป็นผู้น�ำตนเอง 3) ด้านอ�ำนวยความสะดวก 

ให้เกิดวัฒนธรรมของผู้น�ำตนเอง 4) ด้านกระตุ้นให้ผู้ตาม 

ตั้งเป้าหมายด้วยตนเอง 5) ด้านผู้น�ำแสดงเป็นแบบฉบับ 

ทีเ่ป็นผูน้�ำตนเอง  6) ด้านอ�ำนวยความสะดวกให้เกดิภาวะ

ผู้น�ำตนเองโดยการให้รางวัลและต�ำหนิอย่างสร้างสรรค์ 

และ 7) ด้านสร้างรปูแบบความคดิทางบวก ผลการประเมนิ

ประสิทธิภาพของรูปแบบโดยน�ำไปใช้ทดลองในโรงเรียน

อาชีวศึกษาเอกชน พบว่า ผู้เข้าอบรมหลังการทดลองใช้ 

รูปแบบการพัฒนาภาวะผู้น�ำเหนือผู้น�ำมีภาวะผู้น�ำสูงกว่า

ก่อนการทดลองอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

แสดงว่ารูปแบบภาวะผู้น�ำเหนือผู้น�ำมีประสิทธิภาพ
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ข้อเสนอแนะ  

1. 	ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

 	 1.1 	ผูบ้รหิารสถานศกึษาควรจดัอบรม ประชมุ 

ชีแ้จง ท�ำความเข้าใจให้คณะกรรมการสถานศกึษา หวัหน้า

งานให้เข้าใจถึงการบริหารท่ีใช้กลยุทธ์การใช้ภาวะผู้น�ำ

เชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารสถานศึกษาวิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลย ีสงักดัสถาบนัการอาชวีศกึษาเกษตรภาคตะวนั

ออกเฉียงเหนือ ให้ผู้เกี่ยวข้องรับทราบมากยิ่งขึ้น

 	 1.2 	การน�ำกลยุทธ์การใช้ภาวะผู้น�ำเชิงกล

ยุทธ ์ของผู ้บริหารสถานศึกษาวิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยี สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาค 

ตะวนัออกเฉยีงเหนอื ไปใช้ควรท�ำการศกึษาความเหมาะสม  

ความต้องการ สอดคล้องกับบริบทของหน่วยงาน

 	 1.3 	การน�ำกลยุทธ์การใช้ภาวะผู้น�ำเชิงกล

ยุทธ ์ของผู ้บริหารสถานศึกษาวิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยี สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ ไปใช้ ควรปรับและประยุกต์ให้เข้า

กับสถานการณ์ บริบทการปฏิบัติงานและสถานศึกษา

2. 	ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

 	 2.1 	ควรมีการศึกษาวิจัยกลยุทธ์การใช้ภาวะ

ผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารสถานศึกษาวิทยาลัยเกษตร

และเทคโนโลยี สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือกับหน่วยงานอื่น

 	 2.2 ควรมีการศึกษาวิจัยการน�ำกลยุทธ์การ

ใช้ภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารสถานศึกษาวิทยาลัย

เกษตรและเทคโนโลย ีสงักดัสถาบนัการอาชวีศกึษาเกษตร

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ไปเป็นแนวทางในการพัฒนา

ศักยภาพของผู้บริหารสถานศึกษาแนวใหม่

 	 2.3 	ควรมีการศึกษาวิจัยการพัฒนากลยุทธ์

การใช้ภาวะผูน้�ำเชงิกลยทุธ์ของผูบ้ริหารสถานศกึษาวทิยา

ลัยเกษตรและเทคโนโลยี สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษา

เกษตรภาคตะวันออกเฉียงเหนือที่ส่งผลต่อการพัฒนา

คุณภาพการศึกษา

	 2.4 	ควรมีการศึกษาวิจัยการพัฒนากลยุทธ์

การใช้ภาวะผูน้�ำเชงิกลยทุธ์ของผูบ้รหิารสถานศกึษาวทิยาลยั

เกษตรและเทคโนโลย ีสงักดัสถาบนัการอาชวีศกึษาเกษตร

ภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอืเกีย่วกบัการขยายโอกาสการเข้า

ถงึบรกิารทางการศึกษาและการเรยีนรูอ้ย่างต่อเนือ่งตลอด

ชีวิต กับหน่วยงานอื่น 
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การศึกษาความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

โดยการจัดการเรียนรู้ตามแนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสารร่วมกับบทบาทสมมติ
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Using Communicative Approach with Role Play
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บทคัดย่อ

การวจิยัคร้ังนีมี้วตัถปุระสงค์เพือ่ 1) ศกึษาความสามารถในการสือ่สารภาษาองักฤษของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2 

โดยการจดัการเรยีนรูต้ามแนวการสอนภาษาเพือ่การสือ่สารร่วมกบับทบาทสมมต ิ2) เปรยีบเทยีบความสามารถในการส่ือสาร  

ภาษาองักฤษของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2 โดยการจดัการเรยีนรูต้ามแนวการสอนภาษาเพือ่การส่ือสารร่วมกบับทบาท

สมมติ ก่อนและหลังเรียน 3) เปรียบเทียบความสามารถในการส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2  

โดยการจัดการเรียนรู้ตามแนวการสอนภาษาเพื่อการส่ือสารร่วมกับบทบาทสมมติ หลังเรียนกับเกณฑ์ร้อยละ 70  

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi-Experiment Research) ประชากรที่ใช้ในการศึกษา ได้แก่ นักเรียนช้ัน

มธัยมศกึษาปีที ่2 โรงเรยีนหนองกีพ่ทิยาคม อ�ำเภอหนองกี ่จงัหวดับรุรัีมย์ ภาคเรยีนที ่2 ปีการศกึษา 2559 จ�ำนวน 450 คน  

กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2/4 จ�ำนวน 44 คน ที่ได้จากการสุ่มตัวอย่างแบบง่าย (Simple Random 

Sampling) เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการวจิยัประกอบด้วย เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการทดลอง ได้แก่ แผนการจดัการเรยีนรู้ตามแนวการ

สอนภาษาเพื่อการสื่อสารร่วมกับบทบาทสมมติ จ�ำนวน 4 แผน แผนละ 3 ชั่วโมง และเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวม

ข้อมูล ได้แก่ แบบวัดความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าเฉลี่ย ค่าร้อยละ ค่าส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน และการทดสอบค่าที (t-test)

ผลการวิจัย พบว่า

1) ความสามารถในการสื่อสารภาษาองักฤษของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2 โดยการจดัการเรียนรูต้ามแนวการ

สอนภาษาเพื่อการส่ือสารร่วมกับบทบาทสมมติ หลังเรียนมีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 31.95 หรือร้อยละ 66.57 ก่อนเรียน 

มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 12.69 หรือร้อยละ 26.44 คะแนนความก้าวหน้าเฉลี่ยเท่ากับ 19.26 หรือร้อยละ 40.13

2) ความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยการจัดการเรียนรู้ตามแนว 

การ สอนภาษาเพื่อการสื่อสารร่วมกับบทบาทสมมติ หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05
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3) ความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยการจัดการเรียนรู้ตามแนว 

การสอนภาษาเพื่อการสื่อสารร่วมกับบทบาทสมมติ หลังเรียนต�่ำกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 ที่ระดับนัยส�ำคัญทางสถิติ.05

ค�ำส�ำคัญ:  	 ความสามารถในการสือ่สารภาษาองักฤษ, การจดัการเรยีนรูต้ามแนวการสอนภาษาเพือ่การส่ือสาร, บทบาท

สมมติ

Abstract

The purposes of this research were 1) to study of English communicative abilities of Matthayom-

suksa 2 using communicative approach with role play  2) to compare English communicative abilities 

before and after using communicative approach with role play  3) to compare English communicative 

abilities after using communicative approach with role play with 70% criterion.

The sample were 44 Matthayomsuksa 2/4 students studying English course, second semester 

of 2016 academic year at Nongkipittayokom School, Nongki District, Buriram Province. The research 

instruments consisted of 4 lesson plans using communicative approach with role play, English  

communicative abilities test. The data were analyzed by mean (X), percentage, standard deviation 

(S.D.) and t-test dependant.

The result of the study:

1) 	The average score of English communicative abilities of Matthayomsuksa 2 students before 

and after using communicative approach with role play were 12.69 or 26.44 % and 31.95 or 66.57%, 

respectively, increased 19.26 or 40.13%.

2) 	English communicative abilities of Matthayomsuksa 2 students after learning by using  

communicative approach with role play were higher significantly than before at .05 level. 

3) 	English communicative abilities of Matthayomsuksa 2 students after learning by using  

communicative approach with role play were lower significantly than 70% criterion at the .05 level. 

Keywords:  English Communicative Abilities, Communicative Approach, Role Play

บทนำ�

ในสังคมโลกปัจจุบันการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ

มีความส�ำคัญและจ�ำเป็นอย่างยิ่งในชีวิตประจ�ำวันเนื่อง 

จากเป็นเครื่องมือส�ำคัญในการติดต่อ สื่อสาร การศึกษา 

การแสวงหาความรู้ การประกอบอาชีพ การสร้างความ

เข้าใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมและมุมมองของสังคมโลก  

น�ำมาซึ่งมิตรไมตรีและความร่วมมือกับประเทศต่างๆ  

ช่วยพัฒนาผู้เรียนให้มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่นดีขึ้น 

เรียนรู้และเข้าใจความแตกต่างของภาษาและวัฒนธรรม 

ขนบ ธรรมเนยีมประเพณ ีการคดิ สงัคม เศรษฐกิจ การเมือง  

การปกครอง มเีจตคตทิีด่ต่ีอการใช้ภาษาต่างประเทศ และ

ใช้ภาษาต่างประเทศเพื่อการส่ือสารได้ รวมทั้งเข้าถึงองค์

ความรู้ต่างๆ ได้ง่ายและกว้างขึ้น และมีวิสัยทัศน์ในการ

ด�ำเนินชีวิต (กระทรวงศึกษาธิการ, 2552)

การใช้ภาษาอังกฤษในการส่ือสารจึงจ�ำเป็นอย่าง

ย่ิงในชีวิตประจ�ำวัน แต่จากการศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา

ปีที่ 2 ปีการศึกษา 2558 ของโรงเรียนหนองกี่พิทยาคม 

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 เฉลี่ย 

โดยรวมร้อยละ 50.18 ซึ่งต�่ำกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70  

ที่โรงเรียนก�ำหนดไว้ในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ระดับสถานศึกษา (โรงเรียนหนองกี่พิทยาคม, 2555)  
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เมื่อพิจารณาแต่ละทักษะพบว่าผู ้เรียนมีปัญหาในการ 

ใช้ภาษา องักฤษในการสือ่สารทัง้ 4 ทกัษะ คอื การฟัง การพดู  

การอ่านและการเขียนและจากรายงานการประเมิน

ผลสัมฤทธ์ิการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 

(O-net) วิชาภาษาอังกฤษระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปี

การศกึษา 2558 ของโรงเรยีนหนองกีพ่ทิยาคม ส�ำนกังาน

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 มีคะแนนเฉลี่ย 

ในระดบัประเทศร้อยละ 30.54 ระดบัสงักดัร้อยละ 30.08 

ระดับจังหวัดร้อยละ 27.91 ระดับเขตพื้นที่ 28.31 และ

ในระดับโรงเรียนคิดเป็นร้อยละ 29.55 และเมื่อพิจารณา

เป็นรายมาตรฐานการเรียนรู้พบว่ามาตรฐานการเรียนรู ้

ที่ โรงเรียนควรเร ่งรัดพัฒนาเนื่องจากคะแนนเฉลี่ย

ระดับโรงเรียนต�่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ได้แก่  

1) มาตรฐาน ต 1.1 เข้าใจและตีความเรื่องที่ฟังและอ่าน

จากสื่อประเภทต่างๆ และแสดงความคิดเห็นอย่างมี

เหตุผล 2) มาตรฐาน ต 1.2 มีทักษะการสื่อสารทางภาษา

ในการแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารแสดงความรู้สึกและ

ความคิดเห็นอย่างมีประสิทธิภาพ 3) มาตรฐาน ต 2.1 

เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างภาษากับวัฒนธรรมของเจ้า 

ของภาษา และน�ำไปใช้อย่างเหมาะสมกับกาลเทศะ และ  

4) มาตรฐาน ต 2.2 เข้าใจความเหมือนและความแตกต่าง

ระหว่างภาษาและวัฒนธรรมของเจ้าของภาษากับภาษา

และวฒันธรรมไทยและน�ำมาใช้อย่างถกูต้องและเหมาะสม  

เมื่อพิจารณาเป็นสาระการเรียนรู้พบว่า สาระการเรียนรู้

ที่โรงเรียนควรเร่งรัดพัฒนาเน่ืองจากคะแนนเฉลี่ยระดับ

โรงเรียนต�่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ได้แก่ สาระ

ภาษาเพื่อการสื่อสาร และสาระภาษาและวัฒนธรรม

จากที่กล่าวมาแล้วข้างต้นจะเห็นได้ว่าผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษอยู่ในเกณฑ์ที่ต�่ำไม่บรรลุ

วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ จึงมีความจ�ำเป็นที่ครูควรหาแนวทาง

ในการพัฒนาผูเ้รยีนให้มคีวามสามารถในการสือ่สารภาษา  

อังกฤษให้ดียิ่งขึ้น อย่างไรก็ตามการเรียนภาษาควร   

มุ่งเน้นให้นักเรียนเกิดความรู้ควบคู่กับความสนุกสนาน

เพลิดเพลิน โดยควรมีการจัดกิจกรรมการเรียน

รู ้เพื่อเตรียมความพร้อมของผู ้เรียนให้มีความสามารถ 

ทางภาษาองักฤษเพือ่ใช้ในการสือ่สารและแสวงหาความรู้ 

ต่อไปในอนาคต ดงันัน้ในการจดักจิกรรมการเรยีนการสอน 

ครคูวรคิดหาวธิหีรือการสอนรปูแบบต่างๆ มาพฒันาผู้เรยีน  

โดยเฉพาะอย่างยิ่งควรเป็นการเรียนการสอนที่มุ ่งเน้น 

ผู้เรียนเป็นส�ำคัญพร้อม ทั้งเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ร่วมมือ

กันเรียนรู้ร่วมกันคิดร่วม กันแก้ปัญหา และได้ปฏิบัติจริง

การสอนภาษาตามแนวการสอนภาษาเพือ่การสือ่สาร  

(Communicative Approach) เป็นการสอนรปูแบบหนึง่ 

ที่ช่วยพัฒนาผู้เรียนให้เกิดความสามารถในการสื่อสาร  

คอื การฟัง การพดู การอ่าน และการเขยีน การสอนภาษา

เพ่ือการสื่อสารเป็นการเรียนการสอนที่ไม่ได้ให้ผู ้เรียน 

เรียนรู ้เฉพาะรูปแบบหรือโครงสร้างทางภาษาเท่าน้ัน 

แต่เป็นการมุ่งเน้นให้ผู้เรียนสามารถน�ำความรู้ไปใช้ได้จริง

ตามสถานการณ์ต่างๆ ในชีวิตประจ�ำวัน 

(สุมิตรา อังวัฒนกุล, 2540) การสอนภาษา 

เพื่อการสื่อสารเป็นการสอนภาษาที่มีเป้าหมายในการ

พัฒนาผู ้เรียนให้มีความสามารถในการสื่อสารได้จริง 

(กรมวิชาการ, 2543) และเป็นการจัดการเรียนการสอน

ตามทฤษฎีการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส�ำคัญ จัดล�ำดับ

การเรียนรู้เป็นขั้นตอนตามกระบวนการใช้ความคิดของ 

ผู้เรียน โดยเริ่มจากการฟังไปสู่การพูด การอ่าน การจับใจ

ความส�ำคัญ ท�ำความเข้าใจ จดจ�ำและน�ำสิ่งที่เรียนรู้ไปใช้ 

(กระทรวงศึกษาธิการ, 2544)

ในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพื่อการ

สื่อสารในห้องเรียนพบว่าผู้เรียนขาดความมั่นใจในการ

แสดงออกท�ำให้มีโอกาสในการใช้ภาษาอังกฤษน้อยลง 

ผู ้วจิยัจงึได้ศกึษาวธิกีารทีจ่ะท�ำให้ผูเ้รยีนเรยีนรูด้้วยความ

สนกุสนานพร้อมกบัเกดิความมัน่ใจในการใช้ภาษาองักฤษ

ในการสื่อสารมากขึ้น พบว่า กิจกรรมบทบาทสมมติเป็น

กิจกรรมหน่ึงที่สามารถช่วยพัฒนาความสามารถในการ

ใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารได้ ผู้เรียนได้แสดงออก

ตามความรู้สึกนึกคิดของตน ทั้งด้านความรู้ ความคิด 

และพฤติกรรม ช่วยให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจในความรู้สึก 

และพฤติกรรมทั้งตนเองและผู้อื่น รวมถึงเข้าใจเรื่องต่างๆ 

ได้เป็นอย่างดี (วิมลรัตน์ สุนทรโรจน์, 2549) ข้อดีของ

กิจกรรมบทบาทสมมติ คือ เป็นวิธีสอนที่ช่วยให้ผู้เรียน

เกดิความเข้าใจความรูส้กึและพฤตกิรรมของผู้อืน่ได้เรยีนรู้ 
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การเอาใจเขามาใส่ใจเราเกิดการเรียนรู้ที่ลึกซึ้งเกิดการ

เปลี่ยน แปลงเจตคติและพฤติกรรมของตนช่วยพัฒนา

ทักษะในการเผชิญสถานการณ์ตัดสินใจ และแก้ปัญหาท�ำ  

ให้การเรียนการสอนมีความใกล้เคียงกับสภาพความเป็น

จริงเปิดโอกาสให้ผู ้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนมากขึ้น  

ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างสนุกสนานและการเรียนรู้มีความ

หมายส�ำหรับผู้เรียนเพราะข้อมูลมาจากผู้เรียนโดยตรง  

(ทิศนา แขมมณี, 2553) นอกจากนี้ยังเป็นวิธีสอน 

ที่สอดคล้องกับเป้าหมายของการเรียนภาษา มุ่งให้ผู้เรียน 

สามารถสือ่สารได้อย่างเหมาะสมกับสถานการณ์ในชวีติจริง  

เน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกใช้ภาษา ท�ำให้ผู้เรียนมีโอกาสฝึกฝน

ภาษาเพื่อส่ือความหมายในสถานการณ์ต่างๆ ฝึกใช ้

ความคดิและความกล้า และมปีระสบการณ์ในการใช้ภาษา 

ผู้เรียนได้เรียนรู้การท�ำงานร่วมกับผู้อื่น รู้จักช่วยเหลือ 

ซึ่งกันและกัน มีวินัย และความรับผิดชอบ (สุมิตรา  

อังวัฒนกุล, 2545)

จากเหตผุลทีก่ล่าวมาข้างต้น ผู้วจิยัจึงมคีวามสนใจ 

ที่จะศึกษาความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 โดยการจัดการเรียน

รู้ตามแนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสารร่วมกับบทบาท

สมมติ ซึ่งเป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็น

ส�ำคัญ ผู้เรียนได้เรียนรู้ ฝึกปฏิบัติ และได้ลงมือปฏิบัติจริง 

ฝึกให้ผู้เรียนเกิดความมั่นใจ กล้าแสดงออก และใช้ภาษา

อังกฤษในการสื่อสาร พัฒนาทักษะด้านการฟัง การพูด 

การอ่าน และการเขยีน ท�ำให้เกดิประสทิธภิาพในการเรยีน

การสอนมากขึน้ โดยใช้เนือ้หาจากหน่วยการเรยีนรู ้Food 

and Drinks รายวิชา อ22101 ภาษาอังกฤษ 4 กลุ่มสาระ

การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1. 	เพ่ือศึกษาความสามารถในการสื่อสารภาษา 

อังกฤษของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยการจัดการ

เรียนรู ้ตามแนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสารร่วมกับ

บทบาทสมมติ

2.	 เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการสื่อสาร

ภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยการ

จัดการเรียนรู้ตามแนวการสอนภาษาเพื่อการส่ือสารร่วม 

กับบทบาทสมมติ ก่อนและหลังเรียน

3.  เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการส่ือสาร

ภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยการ

จัดการเรียนรู ้ตามแนวการสอนภาษาเพ่ือการสื่อสาร 

ร่วมกับ บทบาทสมมติ หลังเรียนกับเกณฑ์ร้อยละ 70

วิธีดำ�เนินการวิจัย

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi-

Experiment Research) โดยมีวิธีการวิจัย ดังนี้

1. 	กลุ่มเป้าหมาย

	 1.1 	ประชากร

		  ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ นักเรียน   

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2  ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2559 

โรงเรียนหนองกี่พิทยาคม อ�ำเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ 

จ�ำนวน 420 คน 

	 1.2 	กลุ่มตัวอย่าง

		  นกัเรยีนช้ันมธัยมศึกษาปีที ่2/4 โรงเรยีน

หนองกีพ่ทิยาคม อ�ำเภอหนองกี ่จงัหวดับรุรีมัย์ ภาคเรียนที ่2  

ปีการศกึษา 2559 จ�ำนวน 44 คน ได้มาโดยการสุม่ตวัอย่าง

แบบง่าย  (Simple Random Sampling) 

2.  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 2.1 	เครื่องมือที่ใช้ในการทดลองได้แก่แผน

		  การจดัการเรยีนรูต้ามแนวการสอนภาษา

เพือ่การส่ือสารร่วมกบับทบาทสมมต ิจ�ำนวน 4 แผน แผนละ  

3 ชั่วโมง รายวิชา อ22102 ภาษาอังกฤษ 4 หน่วยการ

เรียนรู้ Food and Drinks

	 2.2  เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

ได้แก่ แบบทดสอบวัดความสามารถในการสื่อสารภาษา

อังกฤษ ได้แก่ แบบทดสอบวัดทักษะการฟังแบบปรนัย 

4 ตัวเลือก จ�ำนวน 10 ข้อ แบบทดสอบวัดทักษะการพูด 

1 ข้อเป็นการสอบปฏิบัติ แบบทดสอบวัดทักษะการอ่าน

แบบปรนัย 4 ตัวเลือก จ�ำนวน 10 ข้อ และแบบทดสอบ

วัดทักษะการเขียน แบบอัตนัย จ�ำนวน 1 ข้อ
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3.  การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 ในการวิจัยครั้งน้ีผู้วิจัยด�ำเนินการทดลองและ

เกบ็รวบรวมข้อมลูด้วยตนเอง ในภาคเรยีนท่ี 2 ปีการศกึษา 

2559 ตามล�ำดับ ดังนี้ 

	 3.1 ทดสอบก่อนเรียนด้วยแบบทดสอบวัด

ความสามารถในการสือ่สารภาษาองักฤษหน่วยการเรยีนรู้  

Food and Drinks ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2  

แล้วบันทึกผลการทดสอบเพื่อน�ำคะแนนไปวิเคราะห์

	 3.2 	ด�ำเนนิการสอนตามแผนการจดัการเรียนรู้  

โดยจัดการเรียนรู้ตามแนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสาร

ร่วมกับบทบาทสมมติ รายวิชา อ22102 ภาษา อังกฤษ  

4 แผนที่ 1- 4 เป็นเวลา 12 ชั่วโมง

	 3.3 	ทดสอบหลังเรียนด้วยแบบทดสอบความ

สามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ หน่วยการเรียนรู้ 

Food and Drinks ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปี่ท่ี 2  

ด้วยแบบทดสอบฉบับเดิม

4. 	การวิเคราะห์ข้อมูล

	 การวจิยัครัง้นีผู้ว้จัิยด�ำเนนิการวเิคราะห์ข้อมลู

โดยใช้โปรแกรมส�ำเร็จรูป ดังนี้

	 4.1 	วิเคราะห์ความสามารถในการสื่อสาร

ภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ก่อน

และหลังการจัดการเรียนรู ้ตามแนวการสอนภาษา 

เพือ่การสือ่สารร่วมกบับทบาทสมมต ิโดยหาค่าเฉลีย่ ร้อยละ  

และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

	 4.2 เปรียบเทียบความสามารถในการสื่อสาร

ภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ก่อนและ

หลังจากการสอนโดยการจัดการเรียนรู้ตามแนวการสอน 

ภาษาเพื่อการสื่อสารร่วมกับบทบาทสมมติโดยทดสอบ 

ค่าสถิติที  (t-test for Dependent)

	 4.3 เปรียบเทียบความสามารถในการสื่อสาร 

ภาษาองักฤษของนกัเรียนช้ันมธัยมศกึษาปีที ่2 หลงัจดัการ 

เรียนรู ้ตามแนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสารร่วมกับ

บทบาทสมมติ กับเกณฑ์ร้อยละ 70 โดยการทดสอบแบบ 

One Sample t-test

สรุปและอภิปรายผล

1. 	สรุปผลการวิจัย

	 จากการวิจัยเพ่ือศึกษาความสามารถในการ

ส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2   

โดยการจัดการเรียนรู ้ตามแนวการสอนภาษาเพ่ือการ

สื่อสารร่วมกับบทบาทสมมติ สรุปผลการวิจัยได้ ดังนี้

	 1.1 	การศึกษาความสามารถในการส่ือสาร

ภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยการ

จัดการเรียนรู้ตามแนวการสอนภาษาเพื่อการส่ือสารร่วม

กับบทบาทสมมติ

ตารางที่ 1	ผลการศึกษาความสามารถในการส่ือสาร 

	 ภาษาองักฤษของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2  

	 โดยการจัดการเรียนรู้ตามแนวการสอนภาษา 

	 เพื่อการสื่อสารร่วม กับบทบาทสมมติ

เลขที่
คะแนนก่อนเรียน คะแนนหลังเรียน คะแนนความก้าวหน้า

48 ร้อยละ 48 ร้อยละ 48 ร้อยละ

1 8.50 17.71 22.50 46.88 14.00 29.17

2 15.50 23.29 39.00 81.25 23.50 48.96

3 8.50 17.71 27.00 56.25 18.50 38.54

4 9.00 18.75 23.50 48.96 14.50 30.21

5 10.50 21.88 31.50 65.63 21.00 43.75

6 8.50 17.71 29.00 60.42 20.50 42.71

7 8.50 17.71 30.50 63.54 22.00 45.83

8 19.00 39.58 42.50 88.54 23.50 48.96

9 13.50 28.13 30.00 62.50 16.50 34.38

10 16.50 34.38 35.50 73.96 19.00 39.58

11 14.00 28.17 22.50 46.88 8.50 17.71

12 11.50 23.69 24.00 50.00 12.50 26.04

13 15.00 31.25 30.00 62.50 15.00 31.25

14 9.50 19.79 26.50 55.21 17.00 35.42

15 13.00 27.08 33.00 68.75 20.00 41.67

16 13.50 28.13 34.00 70.83 20.50 42.71

17 15.50 32.29 38.00 79.17 22.50 46.88

18 15.50 32.29 37.50 78.13 22.00 45.83
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ตารางที่ 1	ผลการศึกษาความสามารถในการสื่อสาร 

	 ภาษาองักฤษของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2  

	 โดยการจัดการเรียนรู้ตามแนวการสอนภาษา 

	 เพื่อการสื่อสารร่วม กับบทบาทสมมติ (ต่อ)

เลขที่
คะแนนก่อนเรียน คะแนนหลังเรียน คะแนนความก้าวหน้า

48 ร้อยละ 48 ร้อยละ 48 ร้อยละ

19 8.50 17.71 34.50 71.88 26.00 54.17

20 12.00 25.00 30.00 62.50 18.00 37.50

21 14.00 29.17 37.00 77.08 23.00 47.92

22 16.00 33.33 38.00 79.17 22.00 45.83

23 13.50 28.13 30.00 62.50 16.50 34.38

24 16.00 33.33 30.00 62.50 14.00 29.17

25 11.00 22.92 31.50 65.63 20.50 42.71

26 9.00 18.75 24.50 51.04 15.50 32.29

27 10.00 20.83 31.50 65.63 21.50 44.79

28 16.50 34.38 41.50 86.46 25.00 52.08

29 16.50 34.38 33.00 68.75 16.50 34.38

30 13.50 28.13 34.50 71.88 21.00 43.75

31 13.50 28.13 32.50 67.71 19.00 39.58

32 10.00 20.83 31.50 65.63 21.50 44.79

33 20.50 42.71 38.50 80.21 18.00 37.50

34 11.00 22.92 29.00 60.42 18.00 37.50

35 14.00 29.17 34.00 70.83 20.00 41.67

36 9.50 19.79 37.00 77.08 27.50 57.29

37 10.50 21.88 31.00 64.58 20.50 42.71

38 9.00 18.75 28.50 59.38 19.50 40.63

39 10.00 20.83 36.50 76.04 26.50 55.21

40 13.50 28.13 30.50 63.54 17.00 35.42

41 15.00 31.25 32.50 67.71 17.50 36.46

42 13.50 28.13 33.50 69.79 20.00 41.67

43 19.50 40.63 36.00 75.00 16.50 34.38

44 7.00 14.58 22.50 46.88 15.50 32.29

X 12.69 26.44 31.95 66.57 19.26 40.13

S.D. 3.33 - 5.04 - 3.86 -

ผลการวจิยัพบว่า  นกัเรยีนมคีะแนนความสามารถ 

ในการสื่อสารภาษาอังกฤษก่อนเรียนตั้งแต่ 7.00-20.50 

คะแนน หรือตั้งแต่ร้อยละ 14.58-42.71 คิดเป็นคะแนน

เฉล่ียก่อนเรียนเท่ากับ 12.69 หรือร ้อยละ 26.44  

ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 3.33 และนกัเรยีนมีคะแนน

ความสามารถในการส่ือสารภาษาอังกฤษหลังเรียนตั้งแต่ 

22.50-42.50 คะแนน หรือตั้งแต่ร้อยละ 46.88-88.54 

คิดเป็นคะแนนเฉลี่ย 31.95 หรือร้อยละ 66.57 ส่วนเบี่ยง

เบนมาตรฐานเท่ากบั 5.04 ซึง่มคีะแนนความก้าวหน้าเฉลีย่

เท่ากับ 19.26 หรือร้อยละ 40.13 

	 1.2  การเปรียบเทียบความสามารถในการ

ส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2  

ก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้ตามแนวการสอนภาษา 

เพื่อการสื่อสารร่วมกับบทบาทสมมติ 

ตารางที่ 2	การเปรียบเทียบความสามารถในการส่ือสาร 

	 ภาษาองักฤษของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2  

	 ก ่อนและหลังการจัดการเรียนรู ้ตามแนว 

	 การสอนภาษาเพือ่การส่ือสารร่วม กบับทบาท 

	 สมมติ 

การทดสอบ
คะแนน

เต็ม
N X S.D. t p

ก่อนเรียน 48 44 12.69 3.33
33.10* .000

หลังเรียน 48 44 31.95 5.04

*มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

ผลการวิจัยพบว่า ความสามารถในการส่ือสาร

ภาษาอังกฤษ หลังการจัดการเรียนรู้ตามแนวการสอน

ภาษาเพ่ือการส่ือสารร่วมกับบทบาทสมมติสูงกว่าก่อน

การจัดการเรียนรู้ตามแนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสาร

ร่วมกบับทบาทสมมตอิย่างมนียัส�ำคัญทางสถติทิีร่ะดบั .05

	 1.3 	การเปรียบเทียบความสามารถในการ

ส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2   

โดยการจัดการเรียนรู ้ตามแนวการสอนภาษาเพ่ือการ

สือ่สารร่วมกบับทบาทสมมต ิหลงัเรยีนกบัเกณฑ์ร้อยละ 70 
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ตารางที่ 3	การเปรียบเทียบความสามารถในการสื่อสาร 

	 ภาษาอังกฤษ รวม 4 ทักษะ ของนักเรียน 

	 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยการจัดการเรียนรู ้

	 ตามแนวการสอนภาษาเพือ่การสือ่สารร่วมกับ 

	 บทบาทสมมติ หลังเรียนกับเกณฑ์ร้อยละ  

	 70 (รายคน)

เลขที่
คะแนนหลังเรียน (48) เกณฑ์ร้อยละ 70 

(33.60 คะแนน)คะแนนที่ได้ ร้อยละ

1 22.50 46.88 ไม่ผ่านเกณฑ์

2 39.00 81.25 ผ่านเกณฑ์

3 27.00 56.25 ไม่ผ่านเกณฑ์

4 23.50 48.96 ไม่ผ่านเกณฑ์

5 31.50 65.63 ไม่ผ่านเกณฑ์

6 42.50 60.42 ไม่ผ่านเกณฑ์

7 30.00 63.54 ไม่ผ่านเกณฑ์

8 35.50 88.54 ผ่านเกณฑ์

9 22.50 62.50 ไม่ผ่านเกณฑ์

10 35.50 73.96 ผ่านเกณฑ์

11 22.50 45.88 ไม่ผ่านเกณฑ์

12 24.00 50.00 ไม่ผ่านเกณฑ์

13 30.00 62.50 ไม่ผ่านเกณฑ์

14 26.50 55.21 ไม่ผ่านเกณฑ์

15 33.00 68.75 ไม่ผ่านเกณฑ์

16 34.00 70.83 ผ่านเกณฑ์

17 38.00 79.17 ผ่านเกณฑ์

18 37.50 78.13 ผ่านเกณฑ์

19 34.50 71.88 ผ่านเกณฑ์

20 30.00 62.50 ไม่ผ่านเกณฑ์

21 37.00 77.08 ผ่านเกณฑ์

22 38.00 79.17 ผ่านเกณฑ์

23 30.00 62.50 ไม่ผ่านเกณฑ์

24 30.00 62.50 ไม่ผ่านเกณฑ์

25 31.50 65.63 ไม่ผ่านเกณฑ์

26 24.50 51.04 ไม่ผ่านเกณฑ์

27 31.50 65.63 ไม่ผ่านเกณฑ์

28 41.50 86.46 ผ่านเกณฑ์

29 33.00 68.75 ไม่ผ่านเกณฑ์

30 34.50 71.88 ผ่านเกณฑ์

31 32.50 67.71 ไม่ผ่านเกณฑ์

32 31.50 65.63 ไม่ผ่านเกณฑ์

33 38.50 80.21 ผ่านเกณฑ์

34 29.00 60.42 ไม่ผ่านเกณฑ์

35 34.00 70.83 ผ่านเกณฑ์

36 37.00 77.08 ผ่านเกณฑ์

37 31.00 64.58 ไม่ผ่านเกณฑ์

38 28.50 59.38 ไม่ผ่านเกณฑ์

39 36.50 76.04 ผ่านเกณฑ์

40 30.50 63.54 ไม่ผ่านเกณฑ์

41 32.50 67.71 ไม่ผ่านเกณฑ์

42 33.50 69.79 ไม่ผ่านเกณฑ์

43 36.00 75.00 ผ่านเกณฑ์

44 22.50 46.88 ไม่ผ่านเกณฑ์

เฉลี่ย 31.95 66.57
ผ่านเกณฑ์ 16 คน 

คิดเป็นร้อยละ 36.36

ผลการวิจัยพบว่า ความสามารถในการส่ือสาร

ภาษาอังกฤษ รวม 4 ทักษะ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 

ปีที่ 2 หลังจัดการเรียนรู้ตามแนวการสอนภาษาเพื่อการ

สื่อสารร่วมกับบทบาทสมมติ ต�่ำกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 ที่

ระดับนัยส�ำคัญทางสถิติ .05

ตารางที่ 4 	การเปรียบเทียบความสามารถในการส่ือสาร 

	 ภาษาอังกฤษ ด้านทักษะการฟังของนักเรียน 

	 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยการจัดการเรียนรู ้

	 ตามแนวการสอนภาษาเพือ่การสือ่สารร่วมกับ 

	 บทบาทสมมติ หลังเรียนกับเกณฑ์ร้อยละ 70

สภาพ

การณ์

คะแนน

เต็ม
เกณฑ์ N X S.D. t p

หลัง

เรียน
10 7 44 7.64 1.20 3.51* .001

ผลการวิจัยพบว่า ความสามารถในการส่ือสาร

ภาษาอังกฤษ ด้านทักษะการฟัง หลังการจัดการเรียนรู ้

ตามแนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสารร่วมกับบทบาท

สมมติสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .05	
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ตารางที่ 5 	การเปรียบเทียบความสามารถในการสื่อสาร 

	 ภาษาอังกฤษ ด้านทักษะการพูดของนักเรียน 

	 ชั้นมัธยม ศึกษาปีท่ี 2 โดยการจัดการเรียนรู้ 

	 ตามแนวการสอนภาษาเพือ่การสือ่สารร่วมกับ 

	 บทบาทสมมติ หลังเรียนกับเกณฑ์ร้อยละ 70

สภาพ
การณ์

คะแนน
เต็ม

เกณฑ์ N X S.D. t p

หลัง
เรียน

16 11.20 44 9.95 1.70 -4.87 .000

ผลการวิจัยพบว่า ความสามารถในการสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ ด้านทักษะการพูด หลังการจัดการเรียนรู้

ตามแนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสารร่วมกับบทบาท

สมมติต�่ำกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 ที่ระดับนัยส�ำคัญทาง    

สถิติ .05	

 

ตารางที่ 6 	การเปรียบเทียบความสามารถในการสื่อสาร 

	 ภาษาองักฤษ ด้านทกัษะการอ่านของนกัเรยีน 

	 ชั้นมัธยม ศึกษาปีท่ี 2 โดยการจัดการเรียนรู้ 

	 ตามแนวการสอนภาษาเพือ่การสือ่สารร่วมกับ 

	 บทบาทสมมติ หลังเรียนกับเกณฑ์ร้อยละ 70

สภาพ
การณ์

คะแนน
เต็ม

เกณฑ์ N X S.D. t p

หลัง
เรียน

10 7 44 7.80 1.00 2.54* .015

ผลการวิจัยพบว่า ความสามารถในการสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ ด้านทักษะการอ่าน หลังการจัดการเรียน

รู้ตามแนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสารร่วมกับบทบาท

สมมติสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 ท่ีระดับนัยส�ำคัญทาง    

สถิติ .05	

ตารางที่ 7 	การเปรียบเทียบความสามารถในการส่ือสาร 

	 ภาษาองักฤษ ด้านทกัษะการเขยีนของนกัเรียน 

	 ช้ันมัธยม ศึกษาปีท่ี 2 โดยการจัดการเรียนรู้ 

	 ตามแนวการสอนภาษาเพือ่การสือ่สารร่วมกับ 

	 บทบาทสมมติ หลังเรียนกับเกณฑ์ร้อยละ 70

สภาพ
การณ์

คะแนน
เต็ม

เกณฑ์ N X S.D. t p

หลัง
เรียน

12 8.40 44 7.52 2.26 -2.58 .013

ผลการวิจัยพบว่า ความสามารถในการส่ือสาร

ภาษาอังกฤษ ด้านทักษะการเขียน หลังการจัดการเรียน

รู้ตามแนวการสอนภาษาเพื่อการส่ือสารร่วมกับบทบาท

สมมติต�่ำกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 ที่ระดับนัยส�ำคัญทาง    

สถิติ .05	

ตารางที่ 8	การเปรียบเทียบความสามารถในการส่ือสาร 

	 ภาษาองักฤษของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2  

	 โดยการจัดการเรียนรู้ตามแนวการสอนภาษา 

	 เพือ่การส่ือสารร่วมกับบทบาทสมมติ หลงัเรยีน 

	 กับเกณฑ์ร้อยละ 70 

สภาพ
การณ์

คะแนน เกณฑ์ N X S.D. t p

หลัง
เรียน

48 33.6 44 31.95 5.04 -2.17 .036

ผลการวิจัยพบว่า ความสามารถในการส่ือสาร

ภาษาอังกฤษของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 หลังการ

จัดการเรียนรู้ตามแนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสาร ร่วม 

กับบทบาทสมมติ ต�่ำกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 ที่ระดับนัย

ส�ำคัญทางสถิติ .05
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2. 	อภิปรายผลการวิจัย

	 จากการวิจัยเพ่ือศึกษาความสามารถในการ

สื่อสารภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2   

โดยการจัดการเรียนรู ้ตามแนวการสอนภาษาเพ่ือการ

สื่อสารร่วมกับบทบาทสมมติ สามารถอภิปรายผลได้ ดังนี้

	 2.1 	ความสามารถในการสือ่สารภาษาองักฤษ

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 โดยการจัดการเรียนรู้ 

ตามแนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสารร่วมกับบทบาท

สมมติ หลังจากท�ำการศึกษาพบว่า การจัดการเรียนรู้ตาม

แนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสารร่วมกับบทบาทสมมติ 

สามารถช่วยพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษของ

นักเรียนให้ดีขึ้นได้ ท้ังน้ีเน่ืองจากขั้นตอนการสอนภาษา

เพื่อการสื่อสารเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้และฝึกปฏิบัติจริง

ด้วยตนเอง เมื่อใช้ร่วมกับกิจกรรมบทบาทสมมติจึงท�ำให้

นักเรียนได้ฝึกทักษะทั้ง 4 ด้าน คือ ฟัง พูด อ่าน และเขียน

รวมถงึส่งเสรมิให้นกัเรยีนกล้าแสดงออก และมีบรรยากาศ

ในการท�ำกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีสนุกสนาน กระตุ้นความ

สนใจของนักเรียนมากยิ่งขึ้น

	 2.2 	ความสามารถในการสือ่สารภาษาองักฤษ

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 โดยการจัดการเรียนรู้ 

ตามแนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสารร่วมกับบทบาท

สมมติหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนทั้งนี้อาจเนื่องมาจากการ

จัดการเรียนรู้ตามแนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสารเป็น

วิธีการสอนที่สามารถพัฒนาความสามารถในการสื่อสาร

ภาษาอังกฤษของผู้เรียนได้เป็นอย่างดี สอดคล้องกับ  

ส�ำอาง เรอืงไทย (2549) ได้ท�ำการวจิยัเรือ่ง การใช้กจิกรรม

บทบาทสมมติตามแนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสาร 

เพื่อส่งเสริมความสามารถในการฟัง-พูดภาษา อังกฤษ 

และความคดิเหน็ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1 ผลการ

วิจัยพบว่าผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยกิจกรรมบทบาท

สมมตติามแนวการสอนภาษาเพือ่การสือ่สารของนกัเรยีน

หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิต ิ

ที่ระดับ .05 โดยขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ตามแนวการ

สอนภาษาเพือ่การส่ือสาร เน้นทกัษะทัง้ 4 ด้าน คอื การฟัง  

การพูด การอ่านและการเขียนนักเรียนได้เรียนรู ้จาก 

ขั้นการน�ำเสนอ (Presentation) และได้ฝึกปฏิบัติจริง

ในขั้นการฝึกปฏิบัติ (Practice) และน�ำความรู้ที่ได้มา

ประยุกต์ใช้ในขั้นการน�ำไปใช้ (Production) ซึ่งใช้การ

แสดงบทบาทสมมติประกอบด้วย จึงท�ำให้นักเรียน

ได้วางแผนคิดบทสนทนาด้วยตนเองให้เหมาะสมกับ

สถานการณ์ที่ก�ำหนด นักเรียนเกิดความมั่นใจในการพูด

ภาษาองักฤษและกล้าแสดงอารมณ์ความรูสึ้กตามบทบาท

ทีต่นได้รับ รวมทัง้นกัเรยีนได้ใช้ภาษาองักฤษเพือ่พดูแสดง

ความคิดเห็นในขั้นอภิปรายผลของการแสดงบทบาท

สมมติอีกด้วยจึงท�ำให้นักเรียนเกิดความม่ันใจในการใช้

ภาษาอังกฤษในการสื่อสารมากขึ้นส่งผลให้ความสามารถ

ในการส่ือสารภาษาอังกฤษของนักเรียนหลังเรียนสูงกว่า

ก่อนเรียน

	 2.3	 ความสามารถในการสือ่สารภาษาองักฤษ

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยการจัดการเรียนรู้  

ตามแนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสารร่วมกับบทบาท

สมมติด้านทักษะการฟังหลังเรียนสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70  

ทัง้นีอ้าจเนือ่งมาจากนกัเรยีนได้ฝึกปฏบิตัซิ�ำ้ๆ หลายๆ ครัง้  

โดยการฟังเป็นทกัษะทีใ่ช้เพือ่การรบัสาร นกัเรยีนสามารถ

จับใจความส�ำคัญได้จากค�ำส�ำคัญท่ีได้ฟังจากบทสนทนา 

เน้นให้นักเรียนฟังแล้วเข้าใจเน้ือหา ความหมายค�ำศัพท์

และไวยากรณ์ ซ่ึงนักเรียนสามารถตอบค�ำถามเกี่ยวกับ

เรื่องที่ฟังได้เป็นส่วนมากซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ 

รมัยาภรณ์ สุขเกษม (2554) ได้ท�ำการวิจัยเรื่อง ผลการ

จดัการเรยีนรูภ้าษาองักฤษตามแนวการสอนภาษาเพือ่การ

สื่อสารที่เน้นการฟัง-พูดของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 

ผลการวิจัยพบว่านักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 มีความ 

สามารถในการฟัง-พูดภาษาอังกฤษสูงขึ้น 

		  ความสามารถในการสือ่สารภาษาองักฤษ

ด้านทักษะการพูดหลังเรียนต�่ำกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 ทั้งนี้

อาจเนือ่งมาจากทกัษะการพดูเป็นทกัษะทีย่าก ประกอบกบั 

พื้นฐานภาษาอังกฤษของนักเรียนยังไม่ดีพอที่จะใช้ใน

การต่อยอดเพื่อสร้างประโยคในการพูดภาษาอังกฤษ 

โดยนักเรียนต้องใช้เวลาในการฝึกฝนอย่างสม�่ำเสมอและ

ต่อเนื่อง และควรมีการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 

ในห้องเรียนระหว่างการท�ำกิจกรรมต่างๆ ให้มากขึ้น 

โดยเฉพาะ การพูดเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนกล้าแสดงออก
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เกิดความมั่นใจในตนเองและพูดภาษาอังกฤษได้โดย 

ไม่เขนิอายรวมทัง้สามารถพูดโต้ตอบได้ทนัทตีามสถานการณ์ 

โดยทักษะการพูด ควรเน ้นให ้ นักเ รียนพูดสื่อสาร 

ภาษาอังกฤษเพื่อความเข ้าใจก ่อนเพื่อเป ็นพื้นฐาน 

ให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะการพูดให้ถูกต้องตามหลัก

ไวยากรณ์ต่อไป

		  ความสามารถในการสือ่สารภาษาองักฤษ

ด้านทักษะการอ่านหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ท้ังนี้ 

อาจเนือ่งมาจากนกัเรยีนสามารถปฏบัิตไิด้ซ�ำ้ๆ เพราะการ 

ท�ำแบบทดสอบการอ่าน คือการอ่านบทสนทนาที่มี

เนือ้หาใกล้เคยีงกับสถานการณ์ทีน่กัเรยีนเคยเรยีนมาแล้ว 

ในกิจกรรมการเรียนการสอน นักเรียนสามารถอ่านได้ 

หลายๆ ครัง้จนเกิดความเข้าใจ ซึง่การอ่านเน้นให้นกัเรยีน

เข้าใจเนื้อหา ความหมายค�ำศัพท์ และไวยากรณ์ นักเรียน

สามารถท�ำความเข้าใจบทสนทนาได้ด้วยตนเอง และ 

ใช้ค�ำส�ำคญัในการเดาความหมายของบทสนทนาได้ง่ายขึน้  

ส่งผลให้ทกัษะด้านการอ่านภาษาองักฤษของนกัเรยีนหลงั

เรียนสูงกว่าเกณฑ์ที่ก�ำหนด

		  ความสามารถในการสือ่สารภาษาองักฤษ

ด้านทักษะการเขียนหลังเรียนต�่ำกว่าเกณฑ์ร้อยละ70 

ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการทดลองเป็น

นักเรียนท่ีเรียนปานกลางเป็นส่วนมากพื้นฐานด้านภาษา 

อังกฤษของนักเรียนยังไม่ดีพอ ซ่ึงเกี่ยวกับการเลือกใช้ค�ำ

ศพัท์ ไวยากรณ์ และรปูแบบการเขียนทีไ่ม่ถกูต้อง จงึท�ำให้

คณุภาพงานด้านการเขียนลดลง นอกจากนีก้ารจ�ำกัดเวลา

ท�ำให้นักเรียนขาดสมาธิในการคิดค�ำศัพท์ การล�ำดับค�ำ

และประโยค จึงท�ำให้ประโยคที่เขียนไม่ถูกต้องสมบูรณ์ 

จากเหตผุลดงัทีก่ล่าวมาแล้ว จงึส่งผลให้คะแนนด้านทกัษะ

การเขียนของนักเรียนต�่ำกว่าเกณฑ์ที่ก�ำหนด

		  อย่างไรก็ตาม การจัดการเรียนรู ้ตาม

แนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสารร่วมกับบทบาทสมมติ 

สามารถน�ำมาพฒันาการสือ่สารภาษาองักฤษของนกัเรยีน

ให้ดีขึ้นได้ซึ่งสอดคล้องกับ รัตนี คงน้อย (2551) ท�ำการ

วิจัยเรื่องการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้วิชาภาษาอังกฤษ

ของนักเรยีนช้ันประถมศกึษาปีที ่5 โดยใช้วธิสีอนตามแนว

การสอนภาษาเพือ่การสือ่สาร ผลการ วจิยัพบว่า นกัเรยีน

มีคะแนนเฉล่ียผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ

สูงกว่าเกณฑ์ที่โรงเรียนก�ำหนดคิดเป็นร้อยละ 73.06 

และมีจ�ำนวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ดังกล่าวคิดเป็นร้อยละ 

88.00 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ร้อยละ 70 นอกจาก

น้ีนักเรียนยังเกิดความสนุกสนาน มีความม่ันใจในตนเอง

และกล้าแสดงออกรู้สึกภาคภูมิใจที่สามารถฟัง พูด อ่าน 

และเขียนภาษาอังกฤษได้ ในขณะที่บทบาทสมมติเอื้อ

ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่กระตุ้นให้นักเรียนกล้า

แสดงออก มคีวามมัน่ใจในการใช้ภาษาองักฤษสือ่สารมาก

ขึน้ซึง่สอดคล้องกับ กาญจนา ครฑุมณ ี(2558) ท�ำการวจัิย

เรือ่งการพฒันาทักษะการฟังและการพดูภาษาองักฤษของ

นักเรียนขั้นประถมศึกษาปีที่ 2 โดยใช้วิธีการสอนแบบ

บทบาทสมมติ ผลการวจิยัสรุปได้ว่า การพฒันาทกัษะการ

ฟังและการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 

ปีที ่2 โดยใช้วธิกีารสอนแบบบทบาทสมมต ิมปีระสทิธภิาพ

เท่ากบั 80.08/82.50 ซึง่มค่ีาสงูกว่าเกณฑ์ทีก่�ำหนด 80/80 

โดยมคีะแนนทดสอบหลงัเรยีนสงูกว่าก่อนเรียน อย่างมนียั

ส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

ข้อเสนอแนะ

1. 	ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

	 1.1	 บทสนทนาและสถานการณ์ที่ ใช ้ ใน

การแสดงบทบาทสมมติต้องมีความหลากหลาย และใช้

ส่ือสารได้จริงในชีวิตประจ�ำวัน เน่ืองจากในชีวิตประจ�ำ

วันไม่สามารถก�ำหนดสถานการณ์ได้เหมือนกับการแสดง

บทบาทสมมติ นักเรียนต้องมีความพร้อมในการน�ำความ

รู้ที่ได้ฝึกฝนมาไปปรับใช้ในการสนทนาโต้ตอบกับผู้อื่นได้

เหมาะสมกับสถานการณ์

	 1.2 	ในการจัดกิจกรรมการแสดงบทบาท

สมมติต้องมีเวลาที่มากพอ เพื่อให้นักเรียนได้แสดงความ

คิดเห็น อภิปรายการแสดงบทบาทสมมติได้อย่างเต็มที่  

เน่ืองจาก การอภิปรายและแสดงความคิดเห็นเป็น 

ขั้นตอนหนึ่งของการแสดงบทบาทสมมติ ซึ่งในขั้นตอนนี ้

จะเปิดโอกาสให้นักเรียนได้พูดอภิปรายแสดงความคิด

เห็นเกี่ยวกับการแสดงบทบาทสมมติของเพื่อนกลุ่มอื่นๆ 

ซึ่งนักเรียนจะได้ฝึกพูดภาษาอังกฤษ กล้าแสดงออก และ

รู้จักยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น
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	 1.3 	บทสนทนาที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ต้องกระชับไม่ยาวเกินไป และไม่มีข้อความซับซ้อน 

จะท�ำให้นักเรียนเกิดความสับสน ต้องเน้นให้นักเรียนรู้จัก

ประโยคที่เป็นใจความส�ำคัญและใช้ให้เหมาะสมกับสถาน 

การณ์นั้นๆ เนื่องจากในสถานการณ์จริง การสื่อสารเน้น 

ทีค่วามเข้าใจระหว่างผูพ้ดูและผูฟั้งเป็นส�ำคญั เพราะฉะนัน้

การเลือกบทสนทนาท่ีจะน�ำมาใช้ในการแสดงบทบาท

สมมติควรกระชับ ไม่เยิ่นเย้อ เข้าใจง่าย

	 1.4 	การใช้ประโยคค�ำถามเป็นแนวทางช่วย

ให้นักเรียนเขียนบทสนทนาได้ตรงตามจุดประสงค์ที่ตั้งไว้ 

และเหมาะสมกับสถานการณ์ เน่ืองจากประโยคค�ำถาม 

จะช่วยก�ำหนดทิศทางและเนื้อหาของบทสนทนาที่จะ 

ใช้แสดงในบทบาทสมมติให้สอดคล้องกัน ไม่วกวน และ

เป็นไปตามล�ำดับสละสลวย

	 1.5 	การใช้เครื่องเสียงในการแสดงบทบาท

สมมติช่วยให้นักเรียนฟังบทสนทนาได้ชัดเจนยิ่งข้ึน 

เนื่องจากน�้ำเสียงในการพูดของนักเรียนแต ่ละคน 

แตกต ่างกัน บางคนพูดเบา เพราะเขินอาย และ 

ขาดความม่ันใจถ้าใช้เสียงปกติผู้ฟังอาจจะฟังไม่ชัดเจน  

และไม่สามารถจับใจความส�ำคัญได้

	 1.6 	จัดบรรยากาศในห้องเรียนให้เหมาะกับ

การชมการแสดงบทบาทสมมต ิเช่น การจดัโต๊ะรปูเกอืกม้า  

เนือ่งจากการจดัแถวรปูเกอืกม้า นกัเรยีนนัง่หันหน้าเข้าหา

กนัเป็นคร่ึงวงกลม และท�ำการแสดงบทบาทสมมติระหว่าง

หัวแถวของครึ่งวงกลม นักเรียนจะชมการแสดงได้อย่าง

ใกล้ชิด และชัดเจนยิ่งขึ้น

2. 	ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

	 2.1 	ควรมกีารศกึษาผลการจดัการเรยีนรูต้าม

แนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสารร่วมกับบทบาทสมมติ 

ในระดับชั้นอื่นๆ และในรายวิชาภาษาต่างประเทศอื่นๆ 

ที่มีความเหมาะสม เพราะขั้นตอนของการจัดการเรียนรู ้

ตามแนวการสอนภาษาเพ่ือการสื่อสารเป ิดโอกาส  

ให้นกัเรยีนได้เรยีนรู้ ฝึกฝนและปฏบิตัจิรงิ ท�ำให้นกัเรยีนเกดิ  

ทักษะด้านการใช้ภาษา ฟัง พูด อ่าน และเขียน บทบาท

สมมตเิป็นกจิกรรมทีส่่งเสรมิให้นักเรยีนได้ใช้ภาษาสนทนา

โต้ตอบ ซึง่จ�ำลองมาจากสถานการณ์จรงิในชวีติประจ�ำวนั 

ท�ำให้นกัเรยีนเกดิความมัน่ใจ กล้าแสดงออก และใช้ภาษา

ที่เรียนในการส่ือสารมากยิ่งขึ้น การจัดการเรียนรู้ตาม

แนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสารร่วมกับบทบาทสมมติ

จึงเหมาะสมที่จะใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

รายวิชาภาษาต่างประเทศอื่นๆ

	 2.2 	ควรน�ำการจดัการเรยีนรูต้ามแนวการสอน

ภาษาเพ่ือการส่ือสารใช้ร่วมกับเทคนิคการสอนแบบอื่นๆ 

และตวัแปรอืน่ๆ แยกเป็นแต่ละทกัษะทีเ่ชือ่มโยงกันได้ เช่น 

ความสามารถในการฟัง-พดู กบัพฤตกิรรมการท�ำงานกลุ่ม  

หรอื ความสามารถในการอ่าน-เขยีนกบัความ คดิสร้างสรรค์  

เพราะขั้นตอนการจัดการเรียนตามแนวการสอนภาษา

เพื่อการส่ือสาร ในขั้นการฝึก (Practice) ผู้สอนสามารถ

น�ำเทคนิคการสอนอื่นมาร่วมด้วย เพื่อให้เกิดกิจกรรม 

ทีห่ลากหลายในขัน้การฝึกการใช้ภาษา และสามารถศกึษา

พฤติกรรมนักเรียนด้านอื่นๆ ควบคู่ไปด้วย

เอกสารอ้างอิง

กระทรวงศึกษาธิการ. (2544). หลักสูตรการศึกษาขั้น	

พื้นฐาน. พิมพ์ครั้งที่ 2. กรุงเทพฯ: องค์การ	  

รับส่งสินค้าและพัสดุภัณฑ์.

กระทรวงศึกษาธิการ. (2552). หลักสูตรแกนกลาง	

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551. 	

กรุงเทพฯ: ครุสภาลาดพร้าว.

กาญจนา ครุฑมณี. (2558). การพัฒนาทักษะการฟัง	

และการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้น	

ประถมศึกษาปีที่ 2 โดยใช้วิธีการสอนแบบ	

บทบาทสมมติ. วิทยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตร

มหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยรังสิต.

ทิศนา แขมณี. (2553). ศาสตร์การสอน องค์ความรู ้

เพื่อ	จัดกระบวนการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ.  

พิมพ์ครั้งที่ 12. กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย.



วารสารศึกษาศาสตร์ ฉบัับวิจัยบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น
ปีที่ 12 ฉบับที่ 1 ประจ�ำเดือน มกราคม-มีนาคม พ.ศ. 2561

41

รมัยาภรณ์ สุขเกษม. (2554). ผลการจัดการเรียนรู ้

ภาษาอังกฤษตามแนวการสอนภาษาเพื่อที่เน้น

การฟัง-พูดและการเสริมแรงบวกของ	

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1. วิทยานิพนธ์ 	

ปริญญาครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตร

และการสอน บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนคร.

รัตนี  คงน้อย. (2551). การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้	

วิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นประถมศึกษา	

ปีที่ 5 โดยใช้วิธีสอนตามแนวการสอนภาษา	

เพื่อการสื่อสาร. วิทยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตร

มหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแก่น.

โรงเรียนหนองกี่พิทยาคม. (2555). หลักสูตรโรงเรียน	

หนองกี่พิทยาคม พุทธศักราช 2555  

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 	

พุทธศักราช 2551. บุรีรัมย์: โรงเรียนหนองกี่	

พิทยาคม.

วิมลรัตน์ สุนทรโรจน์. (2549). นวัตกรรมเพื่อการ 

เรียนรู้. ภาควิชาหลักสูตรและการสอน  

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม.

สุมิตรา อังวัฒนกุล. (2540). วิธีสอนภาษาอังกฤษ.  

พิมพ์ครั้งที่ 4. กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.

_____. (2545). การวิจัยทางการเรียนการสอน	  

ภาษาอังกฤษ. กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณ์	

มหาวิทยาลัย.

ส�ำอาง  เรืองไทย. (2549). การใช้กิจกรรมบทบาท

สมมติตามแนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสาร 

เพื่อ	ส่งเสริมความสามารถในการฟัง-พูด	  

ภาษาอังกฤษและความคิดเห็นของนักเรียน    

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1. วิทยานิพนธ์ปริญญา 

ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและ   

การสอน บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏบุรีรัมย์.



Journal of Education Khon Kaen University (Graduate Studies Research)

http://ednet.kku.ac.th/edujournal
Journal of Education Graduate Studies Research, KKU.

https://www.tci-thaijo.org/index.php/EDGKKUJ

การพัฒนาคลังทรัพยากรการศึกษาแบบเปิดส่งเสริมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์  

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยใช้แหล่งทรัพยากรเป็นฐาน  

โรงเรียนในเครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ

Development of Open Educational Resources Supporting Science Resource-Based  

Instruction in Upper Secondary Level, Triamudomsuksapattanakarn School Network
ทัศนาพร กันพรหม1*  และ  มธุรส จงชัยกิจ2  

Tusanaporn  Gunprom1* and  Maturos  Chongchaikit2 
1นักศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

 Doctor of Education Program in Curriculum and Instruction, Faculty of Education, kasetsart University
2รองศาสตราจารย์ สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

 Associate Professor, Curriculum and Instruction Program, Faculty of Education, Kasetsart University

บทคัดย่อ

งานวจิยัและพฒันา เรือ่ง การพฒันาคลงัทรพัยากรการศกึษาแบบเปิดส่งเสรมิการเรยีนการสอนวทิยาศาสตร์ ระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย โดยใช้แหล่งทรัพยากรเป็นฐาน โรงเรียนในเครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ มีวัตถุประสงค์เพื่อ  

1) พัฒนาคลังทรัพยากรการศึกษาแบบเปิดส่งเสริมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  

โดยใช้แหล่งทรัพยากรเป็นฐาน โรงเรียนในเครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ และ 2) ประเมินคลังทรัพยากรการศึกษา 

แบบเปิดฯ ที่พัฒนาข้ึน การประเมินใช้ผู้เช่ียวชาญเน้ือหาวิทยาศาสตร์ ประชากร ได้แก่ ครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนในเครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ จ�ำนวน 141 คน และกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่  

ครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ที่ได้จากการเลือกแบบเจาะจงจากโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ กรุงเทพฯ จ�ำนวน 12 คน 

เครือ่งมอืวจัิย ได้แก่ แบบสอบถามส�ำหรบัผูเ้ชีย่วชาญด้านเนือ้หา แบบสอบถามความคดิเหน็และความพงึพอใจต่อเวบ็ไซต์

คลังทรัพยากรการศึกษาแบบเปิดฯ ส�ำหรับประชากรและกลุ่มตัวอย่าง และแบบสัมภาษณ์ปลายเปิดส�ำหรับกลุ่มตัวอย่าง 

การวิเคราะห์ข้อมูลใช้ค่าสถิติร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการเขียนเรียบเรียงเชิงพรรณนา  

ผลการวจิยั พบว่า 1) คลงัทรพัยากรการศกึษาแบบเปิดส่งเสรมิการเรยีนการสอนวทิยาศาสตร์ ระดบัมธัยมศกึษา

ตอนปลาย โดยใช้แหล่งทรพัยากรเป็นฐาน  โรงเรยีนในเครอืเตรยีมอดุมศกึษาพฒันาการ ได้รบัการพฒันาในรปูของเวบ็ไซต์ 

ดั้งอยู่ที่ URL: http://www.oersci.com/ ประกอบด้วย 6 เมนูหลัก คือ HOME – OER SCIENCE – CONTRIBUTE 

–SCHOOL NETWORK- OER REFERENCES – ABOUT US  ซึงน�ำเสนอแหล่งทรัพยากรการศึกษาแบบเปิด 3 ประเภท 

คอื ความรู ้กจิกรรม และสือ่สนบัสนนุการสอน ด้วยแบบฟอร์มการน�ำเสนอTASL (Title – Author – Source – License) 

รวม 72 เวบ็ไซต์แหล่งทรพัยากรทีม่สีญัญาอนญุาต (CC) ส�ำหรบั 24 หน่วยการเรยีนของ 6 รายวชิา คือ ชีววทิยา 1 ชีววทิยา 

2 เคมี ฟิสิกส์1 ฟิสิกส์2 และ ดาราศาสตร์; 2) ความคิดเห็นของประชากรที่มีต่อเนื้อหาและเทคโนโลยีที่ใช้น�ำเสนอฯ  

 *Corresponding author. Mobile: +66 (0) 8 1936 3689

 Email address: tasstup@yahoo.co.th



วารสารศึกษาศาสตร์ ฉบัับวิจัยบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น
ปีที่ 12 ฉบับที่ 1 ประจ�ำเดือน มกราคม-มีนาคม พ.ศ. 2561

43

อยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ (4.56) และมาก (4.48) ประชากรมคีวามพงึพอใจต่อการน�ำเสนอและการใช้งานเวบ็ไซต์ในระดบัมาก  

คิดเป็นค่าเฉลี่ย 4.18 และ 4.17 ตามล�ำดับ; 3) ความคิดเห็นและความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่างหลังการลองใช้เว็บไซต ์

เพือ่ท�ำกจิกรรมแบบเปิด 5Rs Activities อยูใ่นระดบัมากทีสุ่ดและมากตามล�ำดบั โดยมผีลผลิตจากการท�ำกิจกรรมแบบเปิด  

เป็นแผนหน่วยการเรียนรู้ และแหล่งสื่อทรัพยากรการศึกษาแบบเปิดเพิ่มเติม จ�ำนวนรวม 13 รายการ

ค�ำส�ำคัญ:  คลังทรัพยากรการศึกษาแบบเปิด, การเรียนการสอนโดยใช้แหล่งทรัพยากรเป็นฐาน, 

               วิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

Abstract

The R&D research on “ Development of Open Educational Resources Supporting Science  

Resource - Based Instruction in Upper Secondary Level, Triamudomsuksapattanakarn School  

Network” had the purposes to 1) develop the OER: Open Educational Resources Supporting Science 

Resource-Based Instruction in Upper Secondary Level, Triamudomsuksapattanakarn School Network; 

and 2) evaluate the developed OER. The content experts, the 141 population of all upper secondary  

science teachers from Triamudomsuksapattanakarn School Network and the sample group of 12  

upper secondary science teachers, purposively selected from Triam udomsuksapattanakarn School in 

Bangkok, were used in the evaluation process. The research instruments were the questionnaires for 

the content experts, the opinion and satisfaction questionnaires for the population and the sample 

group and the open-ended interview for the sample group. The data were analyzed, using percentage, 

mean, S.D. and descriptive narration. 

The research findings showed that 1) the OER Supporting Science Resource-Based Instruction 

in Upper Secondary Level, Triamudomsuksapattanakarn School Network was developed as a website 

at the URL: http://www.oersci.com/, comprising 6 main menus: HOME – OER SCIENCE – CONTRIBUTE 

–SCHOOL NETWORK -OER REFERENCES –ABOUT US. Three kinds of resources were presented in each 

of 24 unit plans of 6 subjects: Biology1, Biology2, Chemistry, Physics1, Physics2, Stars and Our Planet, 

using the TASL form (Title – Author – Source – License) for presentation that makes the amount of 

72 web resources with CC licenses; 2) the opinions of the population were at the highest (4.56) and 

high level (4.48) for the content and the used technology for presentation; their satisfaction with the 

presentation and the usage of the website was at high level respectively at 4.18 and 4.17;  3) the 

sample group showed respectively the highest and high levels of opinion and satisfaction after the 

trial usage of the OER website for the participation in 5Rs Activities; their products from the activities 

were 13 unit plans and additional OER websites in total.

Keywords:  Open Educational Resources, OER, Resource-Based Instruction, Upper Secondary Science
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บทนำ�

ปัจจุบัน การจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลายของโรงเรียนต่างๆ ในประเทศไทย ได้รับการ

ก�ำหนดโดยกระทรวงศึกษาธิการ ให้นักเรียนทุกคนต้อง

เรียนวิทยาศาสตร์ ซึ่งพัฒนาขึ้นตามมาตรฐานการเรียนรู้  

ในหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศักราช 2551  

ด้วยความเชื่อที่ว่า ปัจจุบัน วิทยาศาสตร์ได้กลายเป็น

วัฒนธรรมของโลกสมัยใหม่ซ่ึงเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  

(Knowledge-Based Society) ทุกคนจึงจ�ำเป็นต้องได้

รับการพัฒนาให้รู้วิทยาศาสตร์ เพื่อมีความรู้ความเข้าใจ 

ในธรรมชาตแิละเทคโนโลยทีีม่นษุย์สร้างสรรค์ข้ึน สามารถ

น�ำความรู้ต่างๆ ไปใช้อย่างมีเหตุผล สร้างสรรค์ และ 

มคีณุธรรม (ส�ำนกัวชิาการ และมาตรฐานการศกึษา, 2551) 

ปัญหาจึงเกิดขึ้นจาก การที่นักเรียนส่วนใหญ่ที่เรียน 

ในแผนการเรียนไม่เน้นวิทยาศาสตร์เป็นผู้เรียนที่ไม่ชอบ

วิทยาศาสตร์ หรือ มีผลการเรียนไม่ถึงเกณฑ์เข้าเรียน 

ในแผนที่เน้นวิทยาศาสตร์ หลักสูตรส�ำหรับนักเรียนที่เน้น

วิทยาศาสตร์และส�ำหรับนักเรียนท่ีไม่เน้นวิทยาศาสตร์  

ได้รับการจัดให้มคีวามเข้มข้นในเนือ้หาวชิา จ�ำนวนรายวชิา  

รวมทั้ง เวลาในการจัดการเรียนการสอนไม่เท่าเทียมกัน  

และ การทดสอบ การศกึษาระดบัชาต ิขัน้พืน้ฐาน (O-NET)  

ยงัคงใช้แบบทดสอบฉบบัเดยีวกันส�ำหรบัผูเ้รยีนทัง้สองแผน  

ส่งผลให้นกัเรยีนในแผนทีไ่ม่เน้นวทิยาศาสตร์ มผีลการสอบ 

ที่ต�่ำกว่า นอกจากนี้ ยังมีปัญหาส�ำคัญอีกประการหนึ่ง  

ที่เกิดจากการที่ นักเรียนในแผนท่ีไม่เน้นวิทยาศาสตร์ 

ต้องเรียนวิทยาศาสตร์พื้นฐาน โดยมีสื่อการสอนหลัก 

เพียงอย่างเดียว คือ หนังสือเรียนท่ีสถาบันส่งเสริม 

การสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) ผลิตขึ้น 

ทั้งๆ ที่การเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ ในบริบทท่ีโลก

ก�ำลังมีความก้าวหน้า ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้ท�ำให้

มีแหล่งทรัพยากรการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ เกิดข้ึน 

อย่างมากมาย ในรูปแบบท่ีหลากหลาย บนเครือข่าย

อนิเทอร์เนต็ ทัง้ข้อความ ภาพนิง่ ภาพเคลือ่นไหว เสยีง วดิโีอ  

ภาพเสมือนจริง และ สถานการณ์จ�ำลอง  

แนวคิดหลักของการจัดการเรียนการสอนโดยใช้

แหล่งทรพัยากรเป็นฐาน คือ การให้ความส�ำคัญกบัการน�ำ

เอาแหล่งทรพัยากรการเรยีนรูท้ัง้ทีจ่บัต้องได้ จบัต้องไม่ได้  

และ ทรพัยากรมนษุย์ มาจดัท�ำหลกัสูตร และกจิกรรมการ

เรียนการสอน ด้วยจุดเน้นที่มุ่งให้ผู้เรียนมีทักษะในการ

สืบค้นความรู้ มีอิสระ และมีความยืดหยุ่นในการเรียนรู้

ด้วยตนเองมากขึ้น ด้วยความเชื่อที่ว่าเป็นวิธีการเรียนรู ้

ที่จะติดตัวผู ้เรียนไปตลอดชีวิตเพราะผู้เรียนได้เรียนรู ้

วิธีการเข้าถึงข้อมูล วิธีการเลือกใช้ข้อมูล และวิธีการจัด

กระท�ำกบัข้อมลูทีไ่ด้รบัมาให้เกดิประโยชน์แก่ตนเอง รวม

ถึงการส่งต่อให้แก่ผู้อื่น นอกจากนั้นยังช่วยให้ผู้เรียนเกิด

ทกัษะส�ำคญัได้อกีหลายด้าน ดงัที ่อรรจน์ บณัฑติย์ (2551) 

ได้ศึกษาพบว่า รูปแบบการเรียนการสอนอิงเว็บด้วย

กระบวนการเรียนรู้โดยใช้ทรัพยากรเป็นฐานช่วยพัฒนา

ทักษะการคิดเชิงวิเคราะห์และการใช้สารสนเทศในการ

แก้ปัญหาของนกัศึกษาระดบัปรญิญาบณัฑิต มหาวทิยาลัย

วลัยลักษณ์ให้สูงขึ้น การค้นหาแหล่งทรัพยากรการเรียน

การสอนซึ่งมีอยู่อย่างมากมายบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 

เพื่อน�ำมาช่วยเติมเต็มให้กับนักเรียน จึงเป็นหนทางหนึ่ง

ในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า สอดคล้องกับที่ Boonlert  

Aroonpiboon (2013) ได้สรปุแนวคิดของ UNESCO และ 

องค์กรต้นคดิของการศึกษาแบบเปิดไว้ว่า “แนวคดิปัจจบุนั

เช่ือว่าการเรียนรู้ที่มีคุณค่า คือ การเรียนรู้แบบร่วมมือ  

การแบ่งปันความรู ้โดยไม่ยึดถือในความเป็นเจ้าของ 

มากเกนิจนไปขดัโอกาสในการเข้าถึงโอกาสทางการเรยีนรู ้

ของผู้อื่น แนวคิดการสร้างช่องทางการเรียนรู้ที่เข้าถึงได้

อย่างอิสระเสรี จึงเป็นแนวคิดของการส่งเสริมการเรียนรู ้

ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) โดยมีหัวใจส�ำคัญ 

อยู ่ที่ การแบ ่งป ันแหล ่งทรัพยากรด ้านการศึกษา 

ทีม่คุีณภาพสู่สังคมโลกเพือ่น�ำไปใช้ประโยชน์ทางการศึกษา 

ได้อย่างเสรี ...”

แหล่งทรัพยากรการศึกษาแบบเปิด หรือ OER: 

Open Educational Resources เกิดขึ้นภายใต้แนวคิด

ดังกล่าว โดยมีจุดเริ่มต้นมาจากความร่วมมือระหว่าง
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โครงการขององค์การทางการศึกษา วิทยาศาสตร์และ

วฒันธรรมแห่งสหประชาชาตหิรอืยเูนสโก (UNESCO) กบั

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีแมสซาชูเซตส์ (Massachusetts 

Institute of Technology หรือ MIT) ในการพัฒนาและ

แบ่งปันความรู้แก่มวลมนุษยชาติ จนได้การยอมรับในชื่อ

ของ “คลัง/ แหล่งทรัพยากรการศึกษาแบบเปิด” (Open 

Educational Resources หรอื OER) ซึง่ได้แก่ การรวบรวม

และน�ำทรัพยากรการศึกษา หรอืแหล่งทรัพยากรการศกึษา

ที่พัฒนาขึ้น มาเผยแพร่ไว้บนเว็บไซต์ให้ทุกคนสามารถ

น�ำไปใช้ได้อย่างอิสระ โดยไม่มีค่าใช้จ่ายและข้อจ�ำกัดใน

การใช้งาน ผ่านข้อตกลงร่วมกันในรูปของสัญญาอนุญาต 

ทีเ่รียกว่า สญัญาอนญุาตครเีอทฟีคอมมอนส์ (CC: Creative 

Commons)  ท�ำให้เกิดการเข้าถึงแหล่ง ที่มาของสื่อ และ 

ข้อมูลสารสนเทศที่มีคุณภาพสูงทางการศึกษาได้อย่าง

เท่าเทียมกันยิ่งขึ้น น�ำไปสู่การส่งเสริมการจัดท�ำหลักสูตร

และจัดการเรียนการสอนโดยใช้แหล่งทรัพยากรเป็นฐาน

ส�ำหรับทั้งผู้สอนและผู้เรียน ในปัจจุบัน ความก้าวหน้า 

ทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้ช่วยให้ผู้คน

มีศักยภาพในการเข้าถึงแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้ด้าน

วิทยาศาสตร์ทุกสาขาบนเว็บได้โดยสะดวก ทั้งที่เป็น

สารสนเทศแบบมลัตมิเีดยี สถานทีเ่สมอืน เครือ่งมอืสือ่สาร

ค้นคว้า และอื่นๆ ครูและผู้เรียนจึงควรช่วยกันแสวงหา

แหล่งข้อมูลสารสนเทศท่ีมีเน้ือหาสาระตรงกับหลักสูตร 

หรือ สนองความสนใจของผู้เรียน ซ่ึงการน�ำมาใช้ด้วย

วิธีการที่มีแบบแผนชัดเจนเป็นระบบ ย่อมช่วยแก้ปัญหา 

ด้านการมีแหล่งทรัพยากรการเรียนการสอนหลักท่ีจ�ำกัด  

ขาดความทันสมัยและความยืดหยุ ่นในการน�ำไปใช้

ออกแบบการเรียนการสอนรูปแบบต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 

(ส�ำนักการศึกษากรุงเทพมหานคร, 2557)

คลงัทรัพยากรการศกึษาแบบเปิดส่งเสรมิการเรยีน

การสอนวิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยใช้

แหล่งทรพัยากรเป็นฐาน สามารถเป็นประโยชน์ต่อครแูละ

ผู้เรียนในการเข้าถึงสาระความรู้ ได้โดยไม่จ�ำกัดเวลาและ

สถานที่ ในการพัฒนาทักษะท่ีจ�ำเป็นต่อการเข้าถึงข้อมูล

ทางปัญญา รวมถึง การขับเคลื่อนตัวเองให้มีความมั่นใจ 

ฉลาดใช้ข้อมูล สร้างวัฒนธรรม และความสามารถในการ

ใช้ความหลากหลายของแหล่งทรัพยากร แหล่งที่มาและ 

รูปแบบของข้อมูลทางเทคโนโลยีให้เป็นส่วนหนึ่งของ

การเรียนรู้ (Australian Library and Information 

Association, 2012) ซึ่งองค์กร From Now On (FNO.

ORG, 1997) ได้สรุปไว้ว ่า เม่ือโรงเรียนสามารถใช้

เทคโนโลยีการสื่อสารเป็นช่องทางในการค้นหาข้อมูลได้

อย่างรวดเร็วเสมือนทางด่วน วิธีการที่ดีที่สุด คือ การใช้

อินเทอร์เน็ตเป็นฐานในการใช้หลักสูตร โดยให้โรงเรียน

เช่ือมโยงไปยังแหล่งข้อมูลที่อุดมไปด้วยบริการด้าน

ทรพัยากรในลกัษณะเดยีวกนักบัสารานกุรมและฐานข้อมลู 

ซึ่งเป็นแหล่งทรัพยากรที่คุมค่าและเหมาะสมกับผู้เรียน 

ในยคุปัจจบุนั ทัง้ยงัสามารถน�ำไปสูเ่ป้าหมายด้านการเรยีนรู้ 

ตลอดชีวิตได้อีกด้วย  

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการมีเครือข่าย 

เรียกว่า โรงเรียนในเครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการอยู่ 

ทัว่ประเทศ จ�ำนวน 17 โรงเรยีน ผูว้จิยัในฐานะผูส้อนและ

ผู้มีส่วนรับผิดชอบในการพัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการ

เรียนรู้วิทยาศาสตร์ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 

จงึมุง่พฒันาคลงัทรพัยากรการศกึษาแบบเปิดส่งเสรมิการ

เรียนการสอนวิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

โดยใช้แหล่งทรัพยากรเป็นฐาน ส�ำหรับโรงเรียนในเครือ

เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ ให้เป็นแหล่งสืบค้นความรู้  

กิจกรรมและสื่อสนับสนุนการสอนแบบเปิดที่ทันสมัย  

ทันต่อความต้องการของครู ในการพัฒนาทักษะพื้นฐาน

ทางวิทยาศาสตร์ของผู้เรียน ให้ก้าวไปสู่ความเป็นสากล

พร้อมด้วยนิสัยรักการเรียนรู้ตลอดชีวิต และ เป็นต้นแบบ

ของการพัฒนาสื่อส่งเสริมคุณภาพหลักสูตรสถานศึกษา 

ให้แก่คณะครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู ้วิทยาศาสตร์ 

ของโรงเรยีนในเครอืเตรยีมอดุมศกึษาพฒันาการ ได้ต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1. 	เพื่อพัฒนาคลังทรัพยากรการศึกษาแบบเปิด

ส่งเสริมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลาย โดยใช้แหล่งทรัพยากรเป็นฐาน โรงเรียน 

ในเครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ
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2. 	เพือ่ประเมนิคลงัทรพัยากรการศกึษาแบบเปิด

ส่งเสริมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลาย โดยใช้แหล่งทรัพยากรเป็นฐาน โรงเรียนใน

เครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ

วิธีดำ�เนินการวิจัย

ผู้วิจัยได้ด�ำเนินการวิจัยในรูปแบบของการวิจัย

และพัฒนา ประกอบด้วย 2 ขั้นตอน คือ ขั้นการพัฒนา 

และขั้นการประเมินคลังทรัพยากรการศึกษาแบบเปิด ฯ  

โดยมีระเบียบวิธีวิจัย ดังต่อไปนี้

1. 	กลุ่มเป้าหมาย

  	 1.1 	ประชากร ซึ่งใช้ในการประเมินความคิด

เห็นและความพึงพอใจท่ีมีต่อคลังทรัพยากรการศึกษา

แบบเปิดฯ ที่พัฒนาขึ้น ได้แก่ ครูผู ้สอนหลักสูตรกลุ่ม

สาระการเรยีนรูว้ทิยาศาสตร์ ระดบัมัธยมศกึษาตอนปลาย

ทั้งหมด ในปีการศึกษา 2559 ของโรงเรียนในเครือเตรียม

อุดมศึกษาพัฒนาการ 17 โรงเรียน จ�ำนวนรวมท้ังสิ้น  

141 คน

	 1.2 	กลุ่มตัวอย่าง ซ่ึงใช้ในการประเมินความ

คิดเห็นและความพึงพอใจ ท่ีมีต่อคลังทรัพยากรการ

ศึกษาแบบเปิดฯ และต่อองค์ประกอบสนับสนุนการท�ำ

กิจกรรมแบบเปิด (5 Rs Activities: Retain – Reuse 

– Revise – Remix - Redistribute) ของคลังทรัพยากร 

การศกึษาฯ ได้แก่ครผููส้อนวิทยาศาสตร์ ระดบัมธัยมศึกษา

ตอนปลาย ของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 

จังหวัดกรุงเทพมหานคร ในปีการศึกษา 2559 จ�ำนวน 

12 คน ซ่ึงได้จากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 

Sampling) เป็นครูผู ้สอนชีววิทยา เคมี ฟิสิกส์ และ

ดาราศาสตร์ ด้านละ 3 คน 

2. 	เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 ผู้วิจัยได้จัดท�ำเครื่องมือเพื่อใช้ในการประเมิน

คลังทรัพยากรการศึกษาแบบเปิดฯ ในแต่ละขั้นตอน ดังนี้ 

	 2.1 	สคริปต ์แหล ่งทรัพยากรการศึกษา 

แบบเปิดส�ำหรับรายวิชาวิทยาศาสตร์พื้นฐาน 6 รายวิชา 

ด้านชีววิทยา เคมี ฟิสิกส์ และ ดาราศาสตร์ จัดท�ำในรูป

แบบออนไลน์ด้วยเครือ่งมอืและบรกิารของ Blogger.com

	 2.2 	แบบสอบถามความคิดเห็นเพื่อการ

ประเมินสคริปต์แหล่งทรัพยากรการศึกษาแบบเปิดฯ  

จ�ำนวน 4 ชุด ส�ำหรับผู้เชี่ยวชาญเนื้อหาวิทยาศาสตร์  

ด้านชีววิทยา เคมี ฟิสิกส์ และดาราศาสตร์ 

	 2.3 	แบบสอบถามความคิดเห็นและความ 

พึงพอใจที่มีต่อเว็บไซต์คลังทรัพยากรการศึกษาแบบเปิด

ส่งเสริมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลาย ส�ำหรับประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

	 2.4 	แบบสัมภาษณ์ปลายเปิด ส�ำหรับความ 

คิดเหน็ของกลุ่มตัวอย่าง ที่มีต่อองค์ประกอบสนับสนุน  

การท�ำกิจกรรมแบบเป ิด หลังการลองใช ้ เว็บไซต ์ 

คลังทรัพยากรการศึกษาแบบเปิด ส่งเสริมการเรียนการ

สอนวิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายฯ ร่วมกับ  

เครื่องมือพัฒนาบทเรียนและส่ือ ของเว็บต้นแบบคลัง

สะสมทรัพยากรการศึกษาฯ ชื่อ OER Commons

3. 	ขั้นตอนการด�ำเนินงานวิจัย

  	 3.1 	ผูว้จิยัจดัท�ำตารางวิเคราะห์สาระการเรยีนรู ้

และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ เพื่อออกแบบ

โครงสร้างคลังทรัพยากรการศึกษาแบบเปิดฯ ก�ำหนด

ประเภทส่ือของแหล่งทรัพยากรการศึกษาวิทยาศาสตร์ 

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ที่จะน�ำเสนอ 4 ด้าน คือ 

ชีววิทยา เคมี  ฟิสิกส์ และ ดาราศาสตร์

  	 3.2 	ผู ้วิจัย สืบค้นข้อมูลแหล่งทรัพยากร

การศึกษาแบบเปิดฯ ตามโครงสร้างที่ออกแบบไว้ น�ำมา

จัดท�ำเป็นสคริปต์แหล่งทรัพยากรการศึกษาแบบเปิดฯ  

ในรปูแบบออนไลน์ ด้วยเครือ่งมอื และ บรกิารสร้างบล็อก

ของ Blogger.com จนครบ พร้อมทัง้ จดัท�ำแบบสอบถาม

ความคิดเห็นเพื่อการประเมินแบบออนไลน์ ด้วย Google 

Form น�ำเสนอผู้เชี่ยวชาญเนื้อหาวิทยาศาสตร์ 3 ท่าน

ตรวจสอบ ตอบแบบสอบถาม แล้วน�ำผลและข้อเสนอ

แนะมาวิเคราะห์สรุป น�ำไปปรับปรุงแก้ไขสคริปต์จน 

ถูกต้อง สมบูรณ์

	 3.3 	ผู้วิจัย ส่งข้อมูลสคริปต์ที่ปรับปรุงแล้ว

ให้แก่โปรแกรมเมอร์ เพื่อออกแบบจัดท�ำเว็บไซต์คลัง

ทรัพยากรการศึกษาแบบเปิดส่งเสริมการเรียนการสอน

วิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ไว้บนพื้นที่ 
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ในเครื่องแม่ข่ายของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 

จังหวัดกรุงเทพมหานคร

	 3.4 	ผูว้จิยั ก�ำหนดประชากร และกลุม่ตวัอย่าง 

จัดท�ำแบบสอบถามความคิดเห็นและความพึงพอใจ 

ที่มีต ่อเว็บไซต ์คลังทรัพยากรการศึกษาแบบเป ิดฯ  

หลังการลองใช้ ในรูปแบบออนไลน์ ส�ำหรับประชากรและ

กลุม่ตวัอย่าง แล้วน�ำไปเกบ็รวบรวมผล น�ำมาวเิคราะห์สรปุ  

จัดท�ำคู ่มือการใช้งานเว็บไซต์คลังทรัพยากรการศึกษา 

แบบเป ิดส ่ง เส ริมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร ์  

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

	 3.5 	ผู้วิจัย จัดท�ำคู่มือการใช้เครื่องมือและ

เท็มเพลตส�ำหรับพัฒนาบทเรียนและสื่อ ของ เว็บต้นแบบ    

คลังสะสมทรัพยากรการศึกษาฯ OER Commons    

พร้อมทั้ง แบบสัมภาษณ์ปลายเปิดแบบมีโครงสร้าง  

ส�ำหรับกลุ่มตัวอย่างครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ ระดับมัธยม 

ศกึษาตอนปลาย จ�ำนวน 12 คน ด้านชวีวทิยา เคม ีฟิสกิส์ 

และ ดาราศาสตร์  

	 3.6	 ผู ้วิจัย จัดประชุมแนะน�ำเว็บไซต์คลัง

ทรพัยากรการศึกษาแบบเปิดฯ และ คู่มือการใช้งานเครือ่ง

มือพัฒนาบทเรียนและสื่อฯ แก่กลุ่มตัวอย่าง เพื่อศึกษา

และลองท�ำกิจกรรมแบบเปิด (5 Rs Activities) แล้วเก็บ

รวบรวมผลการตอบแบบสอบถามความคิดเห็นและความ

พึงพอใจที่มีต่อเว็บไซต์ และ แบบสัมภาษณ์ปลายเปิดน�ำ

มาวเิคราะห์สรุป  เพ่ิมเติมข้อมลู ในคูม่อืการใช้งานเวบ็ไซต์

คลังทรัพยากรการศึกษาแบบเปิดส่งเสริมการเรียนการ

สอนวิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

4. 	การเก็บรวบรวมข้อมูล 

	 ผูวิ้จยัด�ำเนินการเก็บรวบรวมข้อมลูด้วยตนเอง  

โดยผ่านทางระบบออนไลน์ และทางจดหมายอเิลก็ทรอนกิส์  

รวมทัง้เกบ็รวบรวมข้อมลูการตอบแบบสมัภาษณ์ของกลุม่

ตัวอย่างเป็นรายบุคคลด้วยตนเอง

5. 	การวิเคราะห์ข้อมูล

 	 ผูว้จิยัวเิคราะห์ข้อมลูโดยใช้การแจกแจงข้อมลู 

ค่าสถิติร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และ 

การเขียนสรุปเป็นความเรียงเชิงพรรณนา

สรุปและอภิปรายผล

1. 	สรุปผลการวิจัย

 	 ผลการวิจัย ประกอบด้วย ผลการพัฒนาคลัง

ทรัพยากรการศึกษาแบบเปิดส่งเสริมการเรียนการสอน

วิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยใช้แหล่ง

ทรัพยากรเป็นฐาน โรงเรียนในเครือเตรียมอุดมศึกษา

พัฒนาการ และผลการประเมิน คลังทรัพยากรการศึกษา

แบบเปิดส่งเสรมิการเรยีนการสอนวทิยาศาสตร์ฯ ท่ีพฒันา 

ดังต่อไปนี้ 

	 1.1 	คลังทรพัยากรการศึกษาแบบเปิดส่งเสรมิ

การเรยีนการสอนวทิยาศาสตร์ ระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย 

โดยใช้แหล่งทรัพยากรเป็นฐาน โรงเรียนในเครือเตรียม

อุดมศึกษาพัฒนาการ ได้รับการพัฒนาขึ้นในรูปแบบ

เวบ็ไซต์ ทีU่RL:http://www.oersci.com/ ประกอบด้วย 

6 เมนูหลัก คือ HOME–OER SCIENCE–CONTRIBUTE–

SCHOOL NETWORK-OER REFERENCES–ABOUT 

US ซึ่งน�ำเสนอแหล่งทรัพยากรการศึกษาแบบเปิดใน 3 

ประเภทสื่อ คือ สื่อความรู้ (Knowledge) ได้แก่ เว็บไซต์ 

และคลิปวิดิโอ สื่อกิจกรรม (Activity) ได้แก่ บทเรียน

ออนไลน์ แบบฝึกหดั และ แบบทดสอบ และ สือ่สนบัสนนุ

การสอน (Instructional Supplementary) ได้แก่ 

แผนการจัดการเรยีนรู ้ ใบงาน ใบความรู ้รปูภาพ แผนภมู ิใน  

6 รายวิชาวิทยาศาสตร์พื้นฐาน จ�ำนวน 24 หน่วยการ

เรียน รวมทั้งหมด 72 เว็บไซต์ น�ำเสนอผ่านแบบฟอร์ม

การน�ำเสนอทรัพยากรการศึกษาแบบเปิด TASL: Title 

– Author – Source – License  พร้อมคู่มือการใช้งาน

เว็บไซต์ 3 ส่วน 

		  1) 	การใช้งานเว็บไซต์คลังทรัพยากร 

การศกึษาแบบเปิด ส่งเสรมิการเรียนการสอนวทิยาศาสตร์ 

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยใช้แหล่งทรัพยากร 

เป็นฐาน  โรงเรียนในเครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ 

		  2)	 การใช้งานเครื่องมือ และเท็มเพลต

พัฒนาส่ือและบทเรียนแบบเปิด ของ OER Commons 

ระดับขั้นพื้นฐาน (K-12)  และ 
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		  3) 	การส่งไฟล์ข้อมูลข้ึนบนเวบ็ไซต์  (Up 

Load File)

ตัวอย่างเว็บไซต์ คลังทรัพยากรการศึกษาแบบ

เปิดส่งเสริมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ฯ ปรากฏดัง

ภาพที่ 1 ต่อไปนี้

7 

 

ซ ึ่งนำเสนอแหล ่งทร ัพยากรการศ ึกษาแบบเป ิดใน 3 
ประเภทสื่อ คือ สื่อความรู้ (Knowledge) ได้แก่ เว็บไซต์ 
แ ล ะ ค ล ิป ว ิด ิโ อ  ส ื่อ ก ิจ ก ร ร ม  (Activity) ไ ด ้แ ก ่ 
บทเรียนออนไลน์ แบบฝึกหัด และ แบบทดสอบ และ 
สื่อสนับสนุนการสอน (Instructional Supplementary) 
ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้ ใบงาน ใบความรู้ รูปภาพ 
แผนภูมิ ใน 6 รายวิชาวิทยาศาสตร์พื้นฐาน จำนวน 24 
ห น ่ว ย ก า ร เ ร ีย น  ร ว ม ท ั้ง ห ม ด  7 2  เ ว ็บ ไ ซ ต ์ 
นำเสนอผ่านแบบฟอร์มการนำเสนอทรัพยากรการศึกษาแ
บ บ เป ิด  TASL: Title – Author – Source – License  
พร้อมคู่มือการใช้งานเว็บไซต์ 3 ส่วน  

1) 
การใช ้งานเว ็บไซต ์คล ังทร ัพยากรการศ ึกษาแบบเป ิด 
ส ่ง เ ส ร ิม ก า ร เ ร ีย น ก า ร ส อ น ว ิท ย า ศ า ส ต ร ์ 
ร ะ ด ับ ม ัธ ย ม ศ ึก ษ า ต อ น ป ล า ย 
โ ด ย ใ ช ้แ ห ล ่ง ท ร ัพ ย า ก ร เ ป ็น ฐ า น  
โรงเรียนในเครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ  

2 )  ก า ร ใ ช ้ง า น เ ค ร ื่อ ง ม ือ 
และเท็มเพลตพัฒนาสื่อและบทเรียนแบบเปิด ของ OER 
Commons ระดับขั้นพื้นฐาน (K-12)  และ  

3) การส่งไฟล์ข้อมูลขึ้นบนเว็บไซต์  (Up Load 
File) 

ต ัว อ ย ่า ง เ ว ็บ ไ ซ ต ์ 
คลังทรัพยากรการศึกษาแบบเปิดสง่เสริมการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์ฯ ปรากฏดังภาพที่ 1 ต่อไปนี้ 

 
 
 

 
 
 
 

ภ า พ ท ี่ 1  
ต ัวอย ่างเว ็บไซต ์คล ังทร ัพยากรการศ ึกษาแบบเป ิดฯ 
หน้าแรก Homepage 

 1.2  ผลการประเมินความคิดเห็นของประชากร 
ท ี่ม ีต ่อ เว ็บ ไซต ์คล ังทร ัพยากรการศ ึกษาแบบ เป ิดฯ 
ด ้า น เน ื้อ ห า  แ ล ะ ด ้า น เท ค โน โล ย ีท ี่ใ ช ้น ำ เส น อ 
อยู่ในระดับมากที่สุด (4.56) และมาก (4.48) ตามลำดับ 
ความพึงพอใจที่มตีอ่การนำเสนอและการใช้งานเว็บไซต์คลั
งท ร ัพ ยากรการศ ึกษ าแบบ เป ิดฯ  อย ู่ใน ระด ับมาก 

ค ิด เ ป ็น ค ่า เ ฉ ล ี่ย  4.18 แ ล ะ  4.17 ต า ม ล ำ ด ับ  
โดยปรากฏผลดังตารางสรุปที่ 1 และ 2 ต่อไปนี้ 
 
ตารางที ่1 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
และระดับความคิดเห็นของประชากร จำนวน 141 คน 
ที่มีต่อเว็บไซต์คลังทรัพยากรการศึกษาแบบเปิด ฯ 
ในด้านเนื้อหา และ เทคโนโลยีที่ใช้ในการนำเสนอ 
 

ด้านของการประเมิน ระดับความคิดเห็น(N=141) 
X S.D. แปลผล 

1. 
ด้านเนื้อหาของคลังทรัพยากรกา
รศึกษาแบบเปิด (10 รายการ) 

4.56 0.51 มากที่สุด 

2. 
ด้านเทคโนโลยีที่ใช้ในการนำเสน
อ (10 รายการ) 

4.48 0.55 มาก 

 
ตารางที ่2  ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
และระดับความพึงพอใจของประชากรจำนวน 141 คน 
ที่มีต่อเว็บไซต์คลังทรัพยากรการศึกษาแบบเปิดฯ 
ในด้านการนำเสนอและด้านการใช้งาน 

ด้านของการประเมิน ระดับความพึงพอใจ (N=141) 
X S.D. แปลผล 

1. ด้านการนำเสนอ (10 รายการ) 4.18 0.59 มาก 
2. ด้านการใช้งาน (10 รายการ) 4.17 0.56 มาก 

  

         1.3 ผ ล ก า ร ป ร ะ เม ิน ค ว า ม ค ิด เห ็น  แ ล ะ 
ค ว า ม พ ึง พ อ ใ จ  ข อ ง ก ล ุ่ม ต ัว อ ย ่า ง 
ท ี่ม ีต ่อ เว ็บ ไซต ์คล ังทร ัพยากรการศ ึกษาแบบเป ิด  ฯ 
อ ย ู่ใ น ร ะ ด ับ ม า ก ท ี่ส ุด  แ ล ะ ม า ก  ต า ม ล ำ ด ับ 
โดยมีผลผลิตจากการลองทำกิจกรรมแบบเปิด        (5 Rs  
Activities of Openness) จ ำ น ว น  13 ร า ย ก า ร 
ประกอบด้วย แผนหน่วยการเรียน และ สื่อทรัพยากรการ 
ศึกษาแบบเปิดเพิ่มเติม ดังนี้  
 1) 
แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช ้แหล่งทรัพยากรเป ็นฐาน 
(Reuse) ร า ย ว ิช า ช ีว ว ทิ ย า  1 ร า ย ก า ร   เ ร ื่อ ง 
โครงสร้างหัวใจของสัตว์เลี้ยงลูกด้วยนม 
 2) ส ื่อรูปภาพโดยใช้แหล่งทรัพยากรเป ็นฐาน 
(Reuse) ร า ย ว ิช า ช ีว ว ิท ย า  เป ็น ก า ร ร ว ม ร ูป ภ าพ 
เพื่อสร้างขึ้นใหม ่(Remix) 2 รายการ รูปภาพห่วงโซ่อาหาร 
และ รูปภาพความหลากหลายทางชีวภาพ 

ภาพที่ 1 ตัวอย่างเว็บไซต์คลังทรัพยากรการศึกษาแบบ

เปิดฯ หน้าแรก Homepage

	

	 1.2	 ผลการประเมนิความคดิเห็นของประชากร  

ที่มีต ่อเว็บไซต ์คลังทรัพยากรการศึกษาแบบเป ิดฯ  

ด้านเนื้อหา และด้านเทคโนโลยีที่ใช้น�ำเสนอ อยู่ในระดับ

มากทีส่ดุ (4.56) และมาก (4.48) ตามล�ำดบั ความพงึพอใจ

ที่มีต่อการน�ำเสนอและการใช้งานเว็บไซต์คลังทรัพยากร

การศกึษาแบบเปิดฯ อยูใ่นระดบัมาก คดิเป็นค่าเฉล่ีย 4.18  

และ 4.17 ตามล�ำดับ โดยปรากฏผลดังตารางสรุปท่ี 1 

และ 2 ต่อไปนี้

ตารางที่ 1 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับ 

	 ความคิดเห็นของประชากร จ�ำนวน 141 คน  

	 ที่มีต่อเว็บไซต์คลังทรัพยากรการศึกษาแบบ 

	 เปิดฯ ในด้านเน้ือหา และ เทคโนโลยีที่ใช ้

	 ในการน�ำเสนอ

ด้านของการประเมิน
ระดับความคิดเห็น(N=141)

X S.D. แปลผล

1. ด้านเนื้อหาของคลังทรัพยากรการ

ศึกษาแบบเปิด (10 รายการ)

4.56 0.51 มากที่สุด

2. ด้านเทคโนโลยีที่ใช้ในการนำ�เสนอ 

(10 รายการ)

4.48 0.55 มาก

ตารางที่ 2 	ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับ 

	 ความพึงพอใจของประชากรจ�ำนวน 141 คน  

	 ที่มีต่อเว็บไซต์คลังทรัพยากรการศึกษาแบบ 

	 เปิดฯ ในด้านการน�ำเสนอและด้านการใช้งาน

ด้านของการประเมิน
ระดับความพึงพอใจ (N=141)

X S.D. แปลผล

1. ด้านการนำ�เสนอ (10 รายการ) 4.18 0.59 มาก

2. ด้านการใช้งาน (10 รายการ) 4.17 0.56 มาก

	

	 1.3 	ผลการประเมินความคิดเห็น และ  

ความพึงพอใจ ของกลุ ่มตัวอย่าง ที่มีต่อเว็บไซต์คลัง

ทรัพยากรการศึกษาแบบเปิดฯ อยู ่ในระดับมากที่สุด  

และมาก ตามล�ำดบั โดยมผีลผลติจากการลองท�ำกจิกรรม

แบบเปิด (5 Rs  Activities of Openness) จ�ำนวน 13 รายการ  

ประกอบด้วย แผนหน่วยการเรียน และ สื่อทรัพยากรการ 

ศึกษาแบบเปิดเพิ่มเติม ดังนี้ 

		  1) 	แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้แหล่ง

ทรัพยากรเป็นฐาน (Reuse) รายวิชาชีววิทยา 1 รายการ  

เรื่อง โครงสร้างหัวใจของสัตว์เลี้ยงลูกด้วยนม

		  2) 	สื่อรูปภาพโดยใช้แหล่งทรัพยากร 

เป็นฐาน (Reuse) รายวิชาชีววิทยา เป็นการรวมรูปภาพ 

เพือ่สร้างขึน้ใหม่ (Remix) 2 รายการ รปูภาพห่วงโซ่อาหาร 

และ รูปภาพความหลากหลายทางชีวภาพ

		  3) 	แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้แหล่ง

ทรัพยากรเป็นฐาน (Reuse) รายวิชาเคมี 3 รายการ  

เรื่อง การแตกตัวของกรดแก่และเบสแก่ เรื่อง การดุล

สมการรีดอกซ์ และ เรื่องปิโตรเลียม

		  4) 	สื่อรูปภาพโดยใช้แหล่งทรัพยากร 

เป็นฐาน รายวชิาเคม ีเป็นการรวมรปูภาพ เพือ่สร้างขึน้ใหม่  

(Remix) 1 รายการ รูปภาพตะเกียง Bunsen

		  5) 	แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้แหล่ง

ทรัพยากรเป็นฐาน (Reuse) รายวิชาฟิสิกส์ 2 รายการ 

เรื่อง การเคลื่อนที่แบบโพรเจคไทล์ เรื่อง การสะท้อน 

ของแสง
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		  6) 	แผนหน่วยการเรียนรู ้โดยใช้แหล่ง

ทรัพยากรเป็นฐาน รายวิชาฟิสิกส์ที่มีการปรับเปลี่ยน

เนื้อหา แปลเนื้อหาลงในภาษาอ่ืน (Revise) 1 รายการ 

เรื่อง สนามแม่เหล็ก

		  7) 	แผนหน่วยการเรียนรู ้โดยใช้แหล่ง

ทรัพยากรเป็นฐาน (Reuse) รายวิชาดาราศาสตร์  

1 รายการ เรื่อง และเทคโนโลยีอวกาศ

		  8) แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้แหล่ง

ทรพัยากรเป็นฐาน (Reuse) รายวชิาดาราศาสตร์ 2 รายการ   

เรื่อง โครงสร้างโลก และกาแล็กซี ระบบสุริยะ

2. 	อภิปรายผลการวิจัย

	 ผูว้จิยัขอน�ำเสนอข้อวจิารณ์ ตามวตัถปุระสงค์

ของการวิจัยใน 2 ประเด็นหลัก ดังต่อไปนี้

	 2.1	 การจัดท�ำสคริปต์แหล่งทรัพยากรการ

ศึกษาแบบเปิด เพ่ือพัฒนาคลังทรัพยากรการศึกษา

แบบเปิดส่งเสริมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ ระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย โดยใช้แหล่งทรัพยากรเป็นฐาน 

โรงเรียนในเครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ

	 จากการท่ีผู ้วิจัยซ่ึงเป็นผู ้สอนวิทยาศาสตร์ 

รายวชิาฟิสกิส์ มุง่พฒันาคลงัทรพัยากรการศกึษาแบบเปิด

ส่งเสริมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลาย โดยใช้แหล่งทรัพยากรเป็นฐาน ทุกด้าน คือ 

ด้านชีววิทยา เคมี ฟิสิกส์ และดาราศาสตร์ เมื่อต้องสืบค้น

ลงลึกในเนื้อหาวิชาท่ีไม่ช�ำนาญและไม่มีประสบการณ์

ตรงทางการสอนมากเท่าท่ีควร แม้จะมี กรอบโครงสร้าง

หลักสูตร ค�ำอธิบายรายวิชารวมถึงหน่วยการเรียนรู้ต่างๆ  

ของโรงเรียนที่จัดท�ำไว้แล้ว ก็ยังพบว่าต้องท�ำการแก้ไข

อีกมากตามผลการประเมินสคริปต์แบบออนไลน์ของ

ผู ้ เชี่ยวชาญเนื้อหาวิทยาศาสตร์ทุกด้าน สอดคล้อง  

กับแผนภูมิแนวทางการน�ำแหล่งทรัพยากรการเรียนรู ้  

มาใช้ในการเรียนการสอนของ กุลธิดา ท้วมสุข (2547: 

1) ที่ได้เสนอ องค์ประกอบของการเรียนรู้โดยยึดแหล่ง

การเรียนรู้เป็นฐาน 6 ประกอบ คือ 1) ผู้สอน 2) ผู้เรียน  

3) แหล่งการเรียนรู ้ 4) กิจกรรมการเรียนการสอน   

5) การประเมินผล และ 6) ผลลัพธ์ของการใช้ RBL  

โดยที่องค์ประกอบผู้สอน ควรต้อง 1) มีทักษะการรู ้

สารสนเทศ 2) มีความรูเ้กีย่วกบัแหล่งเรยีนรู ้ในเรือ่งทีส่อน   

3) มีแนวคิด หรือ สามารถพัฒนาฐานความรู้บนเว็บ   

ซึ่งปัญหาดังกล่าวนี้ อาจแก้ ไขได้ด้วยการด�ำเนินการวิจัย

แบบมีส่วนร่วม และ เปิดโอกาสให้ครูผู้สอนวิทยาศาสตร์

ในเนื้อหาแต่ละด้าน ได้เข้ามามีส่วนในการสืบค้นข้อมูล

แหล่งทรัพยากรการศึกษาที่ตรงกับเน้ือหาที่สอน เป็นต้น

ในการพยายามปรับปรุงแหล่งทรัพยากรการศึกษาแบบ

เปิดด้วยการจัดหาใหม่นั้น ผู ้วิจัยพบว่า สื่อทรัพยากร

การศึกษาแบบเปิดส่วนใหญ่ ยังคงมีแหล่งที่มาจากต่าง

ประเทศและใช้ภาษาอังกฤษในการน�ำเสนอ ซ่ึงแม้ว่า 

ผู ้วิจัยจะจัดหาให้สอดคล้องกับระดับมัธยมศึกษาตอน

ปลายตามที่ปรากฏในเว็บไซต์แล้ว ก็ยังพบว่า ระดับของ 

องค์ความรู ้ ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายของต่าง

ประเทศกบัของไทยมกัไม่ตรงกนั หรอื อยูใ่นระดบัเดยีวกัน 

ซึ่งการสืบค้นครั้งนี้ ได้ยึดถือหนังสือของสถาบันการ 

ส่งเสริมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) เป็นหลัก

ในการสืบค้น สอดคล้องกับข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญ

เน้ือหาวิทยาศาสตร์อยู่แล้ว แต่ในบางครั้งก็จะไปพบอยู่

ในส่ือต่างประเทศระดับอื่น เช่น มัธยมศึกษาตอนต้น 

หรือ ระดับพื้นฐานของปริญญาตรีในต่างประเทศ เป็นต้น 

การที่จะหาส่ือในเน้ือหา ระดับช้ันมัธยมศึกษาของ 

ต่างประเทศ ให้สอดคล้องกับระดับมัธยมศึกษาตอน

ปลายของประเทศไทยจึงยังเป็นปัญหาอยู่ ทั้งน้ี การที ่

ผู้วิจัยยังคงน�ำเสนอแหล่งทรัพยากรการศึกษาแบบเปิด

จากต่างประเทศนั้น เป็นการปฏิบัติที่ยึดหลักกลยุทธ ์ 

ตามแนวคิดการจดัการเรยีนรูโ้ดยใช้แหล่งทรพัยากรองิเวบ็

เป็นฐาน (RBL: Resource-Based Learning) ทีก่�ำหนดให้   

ต้องมีลักษณะดังต่อไปนี้ (Johnson and Aragon, 2003; 

Saskatchewan Ministry of Education, 2002 และ 

ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์, 2552: 96)

	 -	 เลือกใช้ทรัพยากรให้หลากหลาย รวมถึง 

ทรัพยากรมนุษย์

	 - 	 จัดแหล่งทรัพยากรให้เหมาะสม โดยเน้น

ความแตกต่างระหว่างบุคคล

	 - 	 ให้ความยืดหยุ่นและทางเลือกมากกว่า

หลักสูตรทั่วไป เช่นกิจกรรม โครงงานของนักเรียน
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	 - 	 ไม่ก�ำหนดเวลาในการเรียนอย่างตายตัว  

แต่จะเน้นให้มคีวามยดืหยุน่ในด้านเวลาและสถานทีใ่นการ

หาความรู้ และ ส่งเสริมให้ผู้เรียนส�ำรวจความหลากหลาย

ของทรัพยากร

	 การสืบค้นข้อมูลเพื่อพัฒนาเว็บไซต์คลังแหล่ง

ทรพัยากรการศกึษาแบบเปิดฯ ในคร้ังนี ้จดัหาเฉพาะแหล่ง

ทรัพยากรที่มีสัญญาอนุญาตครีเอทีฟคอมมอนส์ และพบ

ว่ายงัคงมจี�ำนวนน้อยมากเมือ่เทยีบกบัเวบ็ไซต์ทัว่ไปโดยที่

ส่วนใหญ่ยังเป็นสื่อต่างประเทศอีกด้วย  ซึ่งสอดคล้องกับ

ผลการวิจัยเชิงส�ำรวจ ของ Babson Survey Research 

Group (2016) ในประเทศสหรัฐอเมริกา ที่พบว่า เหตุผล

ที่อาจารย์ผู ้สอนมักน�ำมาอ้างในการไม่เลือกใช้สื่อและ

ต�ำราเรียนจากแหล่งทรัพยากรการศึกษาแบบเปิดในการ

จัดการเรียนการสอน ส่วนใหญ่มาจากการไม่มีทรัพยากร

การศึกษาแบบเปิดเพียงพอในเรื่องท่ีตนเองสอน และ  

การหาทรัพยากรท่ีตรงกับความต้องการได้ยาก ท้ังนี้  

การที่ผู้วิจัย ก�ำหนดการสืบค้นแหล่งทรัพยากรการศึกษา

แบบเปิดไว้ 1 เว็บไซต์ต่อประเภทสื่อแต่ละประเภท  

ยังสืบเนื่องมาจาก แนวคิดท่ีมุ่งให้ครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ 

แต่ละด้าน ได้เข้ามามีส่วนร่วมสืบค้น เพิ่มเติมแหล่ง  

ทรัพยากรการศึกษาแบบเปิดได้ตรงกับความต้องการ

เฉพาะของตนเมื่ อร ่ วมลองท� ำกิจกรรมแบบเป ิด  

(5Rs Activities) การออกแบบให้มคีูม่อืการใช้งานเวบ็ไซต์

ที่เน้นแนวคิดการร่วมท�ำกิจกรรมแบบเปิด ด้วยเครื่องมือ 

ส�ำหรับพัฒนาเพิ่มเติม สื่อ แหล่งทรัพยากรและบทเรียน

ที่เว็บต้นแบบ OER Commons ได้จัดเตรียมไว้แล้ว 

ร่วมกัน รวมทั้งการเตรียมพื้นที่บนเว็บเพื่อจัดเก็บผลผลิต

จากการมส่ีวนร่วมท�ำกจิกรรมดงักล่าวของครวิูทยาศาสตร์ 

โรงเรยีนในเครอื เตรยีมอดุมศกึษาพฒันาการ เพือ่ให้น�ำไป

สูก่ารจดัการเรยีนการสอนโดยใช้แหล่งทรพัยากรเป็นฐาน 

อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป ล้วนเป็นแนวคิดท่ีสอดคล้อง

กับหลักการส�ำคัญของการเปิด (Openness) ดังที่ David 

Wiley (2017) ได้กล่าวไว้ คอื “... เราเรยีนรูจ้ากสิง่ทีเ่ราท�ำ  

ลิขสิทธิ์  จ�ำกัดสิ่ง ท่ีเราได ้รับอนุญาตให้ท�ำ ลิขสิทธิ ์

จงึจ�ำกดัวธิทีีเ่ราจะได้ใฃ้ในการเรยีนรู ้ การเปิดจะช่วยขจดั

ข้อจ�ำกดัเหล่านี ้ท�ำให้เราได้ท�ำในสิง่ใหม่ๆ และ อนญุาตให้

เราได้เรียนรู้ในรูปแบบใหม่ ... (We learn by the things 

we do. Copyright restricts what we are permitted 

to do. Consequently, copyright restricts the ways 

we are permitted to learn. Open removes these 

restrictions, permitting us to do new things. 

Consequently, open permits us to learn in new 

ways)”

	 2.2 	การประเมิน คลังทรัพยากรการศึกษา

แบบเปิด ส่งเสริมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ ระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย โดยใช้แหล่งทรัพยากรเป็นฐาน 

โรงเรียนในเครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ

      	 การที่ผู้วิจัย ออกแบบให้มีการประเมิน

หลากหลาย ใน 2 ข้ันตอน คือ 1) การประเมินโดย 

ผู้เชี่ยวชาญด้านเนื้อหาวิทยาศาสตร์ ในขั้นการพัฒนา

สคริปต์แหล่งทรัพยากรวิทยาศาสตร์ ทั้ง 4 ด้าน และ  

2) การประเมินโดยกลุ่มประชากรผู้ใช้ส่ือ ซ่ึงได้แก่คร ู

ผู ้สอนวิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายของ

โรงเรียนในเครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการจ�ำนวน  

141 คน และการประเมินโดยกลุ่มตัวอย่างผู้ใช้ ซึ่งได้แก่

ครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายของ

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ จ�ำนวน 12 คนนั้น 

นอกจากจะเป็นไปตามหลักการ ของการท�ำวิจัยประเภท

วจิยัและพฒันา (R&D) ทีต้่องมกีารตรวจสอบและปรบัปรุง

ต้นแบบนวัตกรรม อย่างต่อเนื่องใน 2 ขั้นตอนของการ

พัฒนาและการประเมินนวัตกรรมที่จัดท�ำขึ้นแล้วนั้น การ

ประเมินในลักษณะดังกล่าว ยังเป็นกลยุทธ์ที่ท�ำให้ได้

มาซึ่งข้อมูล ท่ีเป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่อการจัดท�ำ คู่มือ

การใช้งานคลังทรัพยากรการศึกษาแบบเปิดส�ำหรับครู 

ผู้สอนวิทยาศาสตร์ ตามที่ผู้เชี่ยวชาญเนื้อหาวิทยาศาสตร ์

ด้านฟิสิกส์ ได้ให้ข้อเสนอแนะ ไว้อย่างสอดคล้องกบั แนวคิด

ด้านประโยชน์ของคลังทรัพยากรการศึกษาแบบเปิด  

และการน�ำไปใช้ ของ UNESCO (2012) ในการประชุม

สภาระดับโลก ด้านแหล่งทรัพยากรการศึกษาแบบเปิด  

ณ กรุงปารีส เม่ือวันที่ 20-22 มิถุนายน ค.ศ.2012   

และ ของ opensource.com (2017) ที่เสนอไว้ว่า  

“...คลังทรัพยากรทางการศึกษาแบบเปิดจะมีประโยชน์
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มากที่สุด เมื่อครู อาจารย์ นักการศึกษาออกแบบและ

พัฒนา ให้เกิดการน�ำเสนอ ถ่ายทอด และ แบ่งปันกัน ใน

รูปแบบเปิด ...”

ข้อเสนอแนะ

1.  ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้ 

	 1.1 	ส�ำหรับการจัดการเรียนการสอน ครูผู ้

สอนวิชาวิทยาศาสตร์ ควรปฏิบัติดังนี้

		  1) 	ศึกษาคู่มือการใช้คลังทรัพยากรการ

ศึกษาแบบเปิดฯ  

	     	 2) 	ศึกษาวิธีการออกแบบการจัดการ

เรียนการสอนแบบใช้ทรัพยากรเป็นฐาน 

	  	 3) 	สืบค ้นคลังทรัพยากรการศึกษา 

แบบเปิดฯ คัดเลือกเนื้อหาความรู้ กิจกรรม สื่อสนับสนุน

การสอน ฯลฯ

		  4) 	จัดท�ำแผนหน่วยการเรียน 

		  5) 	จัดเตรียม กิจกรรม สื่อการเรียนการ

สอน และการประเมิน

	 1.2 	ส�ำหรับการท�ำกิจกรรม 5 Rs Activities: 

Retain – Revise –Reuse –Remix – Redistribute  

ครูผู้สอนวิชาวิทยาศาสตร์ ควร

		  1) ศึกษาคู่มือการใช้งานคลังพัฒนาสื่อ

และบทเรียนแบบเปิด ของ OERCommons.org ระดับ

ขั้นพื้นฐาน (K-12)

		  2 )  ศึ กษา เมนูหลั ก  Cont r ibute  

บนเว็บไซต์

		  3)  ศึกษาคลังทรัพยากรการศึกษา

แบบเปิดส่งเสริมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ ระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย โดยใช้แหล่งทรัพยากรเป็นฐาน 

โรงเรียนในเครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ

		  4) จัดเตรียมเทมเพลตบทเรียน หรือ 

แหล่งทรัพยากรการศึกษาแบบเปิด ท่ีสอดคล้องกับวิชา 

ที่ตนเองรับผิดชอบมาเพิ่มเติม

	   	 5) 	อัพโหลดไฟล์ข้อมูลเข้าคลังข้อมูล 

OER Commons และเว็บไซต์คลังทรัพยากรการศึกษา

แบบเปิดส่งเสริมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ ระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย โดยใช้แหล่งทรัพยากรเป็นฐาน 

โรงเรียนในเครือเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ

 2. ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

	 2.1 ควรท�ำวิจัยเพ่ือศึกษาผลการใช้คลัง

ทรัพยากรการศึกษาแบบเปิดส่งเสริมการเรียนการสอน

วิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยใช้แหล่ง

ทรัพยากรเป็นฐาน โรงเรียนในเครือเตรียมอุดมศึกษา

พัฒนาการ ในการพัฒนาส่ือ บทเรียน วัสดุการศึกษา

ที่ส่งเสริมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ โดยใช้แหล่ง

ทรัพยากรอิงเว็บเป็นฐาน

	 2.2 ควรท�ำวิจัยเพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรยีนของนกัเรยีน ทีเ่รยีนในรายวชิาวทิยาศาสตร์ทีจั่ดการ

เรียนรู้โดยใช้แหล่งทรัพยากรอิงเว็บเป็นฐาน

	 2.3 ควรท�ำวิจัยแบบมีส่วนร่วม เพื่อปรับปรุง

และเพิ่มเติมแหล่งทรัพยากรการศึกษาแบบเปิดฯ โดยให้

ครผููส้อนวิทยาศาสตร์แต่ละด้าน เช่น ชวีวทิยา เคม ีฟิสกิส์ 

และดาราศาสตร์ ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการคัดเลือก
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บทคัดย่อ

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) พัฒนาโครงสร้างปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเป็นองค์การแห่งการเรียนรู ้

ของโรงเรียนสังกัดเทศบาล กลุ่มจังหวัดร้อยแก่นสารสินธุ์ 2) ตรวจสอบความสอดคล้องโครงสร้างความสัมพันธ์เชิง

สาเหตุของปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ของโรงเรียนสังกัดเทศบาล กลุ่มจังหวัดร้อยแก่นสารสินธุ์  

ที่พัฒนาขึ้นกับข้อมูลเชิงประจักษ์ และ 3) ศึกษาอิทธิพลทางตรง อิทธิพลทางอ้อม และอิทธิพลรวม ของปัจจัยที่มีอิทธิพล

ต่อประสิทธิผลของโรงเรียนสังกัดเทศบาล กลุ่มร้อยแก่นสารสินธุ์ กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ ข้าราชการครู 

560 คนทีไ่ด้มาโดยวธิกีารสุม่หลายข้ันตอน เครือ่งมือทีใ่ช้ในการวิจยัคอื แบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating 

Scale) 5 ระดับตามแบบของ Likert และแบบบันทึกการสนทนากลุ่ม  วิเคราะห์ข้อมูลด้วยการวิเคราะห์องค์ประกอบ 

เชิงส�ำรวจ (EFA) เชิงยืนยัน (CFA) และการวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้างเชิงสาเหตุ (SEM)

ผลการวิจัยสรุปได้ดังนี้

1) 	โครงสร้างปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ของโรงเรียนสังกัดเทศบาล กลุ่มจังหวัด 

ร้อยแก่นสารสินธุป์ระกอบด้วย 1) ตวัแปรผล คอื องค์การแห่งการเรยีนรู ้2) ตวัแปรเชงิสาเหตุ ได้แก่ ภาวะผูน้�ำแห่งการเรยีนรู้  

โครงสร้างองค์การ วัฒนธรรมและบรรยากาศองค์การแห่งการเรียนรู้ การจัดการความรู้ และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

เพื่อการเรียนรู้ 

2) 	โครงสร้างปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ของโรงเรียนสังกัดเทศบาล กลุ่มจังหวัดร้อย

แก่นสารสินธุ์ มีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยมีค่า Chi-square = 104.268, df = 84, P-value 

= 0.066, RMSEA = 0.019, และค่า χ2/df = 1.241 ซึ่งเป็นการยอมรับว่ารูปแบบตามสมมุติฐานของการวิจัยมีความ

สอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ นอกจากนี้ยังมีค่าสถิติที่ระบุความสอดคล้องกลมกลืนอื่นๆ ที่สนับสนุน คือ ค่า

ดชันรีะดบัความสอดคล้องกลมกลนื (GFI; Goodness of Fit Index) และค่าดชันวัีดระดบัความสอดคล้องกลมกลืนทีป่รบั

แก้แล้ว (AGFI; Adjusted Goodnessof Fit Index)  มีค่าเท่ากับ  0.986 และ 0.995 ตามล�ำดับ
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3) 	ปัจจยัทีม่อิีทธพิลทางตรงเชิงบวกต่อ ลักษณะองค์การแห่งการเรยีนรู ้(LO) อย่างมนียัส�ำคญัทางสถติมิากทีส่ดุ 

คือ วัฒนธรรมและบรรยากาศองค์การ (CUL) โดยมีค่าอิทธิพลเท่ากับ 0.842 ท่ีระดับนัยส�ำคัญ 0.001 รองลงมาคือ  

การจัดการความรู้ (KM) มีค่าอิทธิพลเท่ากับ 0.725  ที่ระดับนัยส�ำคัญ 0.001 ปัจจัยที่มีอิทธิพลทางอ้อมเชิงบวกต่อ  

ลกัษณะองค์การแห่งการเรยีนรู ้(LO) อย่างมนียัส�ำคญัทางสถติมิากทีส่ดุคอื ภาวะผูน้�ำแห่งการเรยีนรู ้(LL) โดยมค่ีาอทิธพิล

เท่ากบั 1.167  ทีร่ะดบันยัส�ำคญั 0.001  รองลงมาคอื โครงสร้างองค์การ (OST) ปัจจยัทีม่อีทิธพิลรวมเชิงบวกต่อ ลักษณะ

องค์การแห่งการเรียนรู้ (LO) อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติมากที่สุดคือ  วัฒนธรรมและบรรยากาศองค์การ (CUL) โดยมีค่า

อิทธิพลเท่ากับ 0.971 ที่ระดับนัยส�ำคัญ 0.001  รองลงมาคือ ภาวะผู้น�ำแห่งการเรียนรู้ (LL)

ค�ำส�ำคัญ: 	องค์การแห่งการเรียนรู้, กลุ่มจังหวัดร้อยแก่นสารสินธุ์, โรงเรียนสังกัดเทศบาล

Abstract 

The objectives of this research were: 1) to develop the structural factors influencing the 

learning organization of schools, under jurisdiction of Municipality, RoiKaenSanSin Provincial Group,  

2) to investigate the congruency of developed structural relationship model of factors influencing the 

learning organization of schools, under jurisdiction of Municipality, RoiKaenSanSin Provincial Group, with 

empirical data, and 3) to study the direct effect, indirect effect and  total effect of factors influencing 

the learning organization of schools, under jurisdiction of Municipality, RoiKaenSanSin Provincial Group. 

The sample derived with multi-stage sampling from 560 teachers. The research instrument was the 

5-Level Rating Scale based on Likert’s model and focus group discussion form. Data were analyzed 

by analyzing the EFA ,CFA, and SEM.

The research findings were as follows:  

1) 	The development of the structural factors influencing the learning organization of schools,  

under jurisdiction of Municipality, RoiKaenSanSin Provincial  Group:  effect variable consisting of learning 

organization and causal variables consisting of leadership  in  learning, organizational structure, cultural 

and atmosphere  learning organization, knowledge management, and information technology use for 

learning.

2)  The findings of investigation in connection with  linear structural relationship model of  

factors influencing the learning organization of schools, under jurisdiction of  Municipality, RoiKaenSanSin  

Provincial Group, were  found that it was congruent with empirical data, considered by Chi-square = 

104.268, df = 84,  p-value = 0.066, RMSEA = 0.019, χ2/df = 1.241 which was to accept that the pattern 

based on research hypothesis being congruent with empirical data.  Besides, there were other statistical 

values specifying the supportive congruence:  the GFI (Goodness of Fit Index) and the AGFI  (Adjusted 

Goodness of Fit Index) Which  were = 0.986 and  0.995, respectively.  

3) 	The factors with statistical highest level of direct effect on learning organization (LO), was 

was cultural and learning climate (CUL), with influence value of 0.842, at 0.001 significant level.  

The second highest was  knowledge management (KM), the influence value was 0.725with influence 
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value of 0.001.  For the highest level of indirect effect on learning organization (LO) was  leadership in 

learning  (LL), the influence value was 1.167 at 0.001 significant level. The second  was organizational 

structure (OST).  In addition, the factors with statistical total effect on learning organization (LO), was 

the culture and learning climate (CUL) with the influence value of  0.971, at 0.001 The second order 

was leadership in learning education.   

Keywords:  Learning Organization, Roikaensansin Cluster Provinces,  Municipality Schools

บทนำ�

หลักการส�ำคัญประการหน่ึงในแผนพัฒนา

เศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิฉบบัที ่12 (พ.ศ.2560-2564)  

คอื ยดึ “คนเป็นศนูย์กลางการพฒันา” มุง่สร้างคณุภาพชีวติ 

และสขุภาวะท่ีดีส�ำหรับคนไทย พฒันาคนให้มคีวามเป็นคน 

ที่สมบูรณ์มีวินัย ใฝ่รู ้ มีความรู ้ มีทักษะ มีความคิด

สร้างสรรค์ มีทัศนคติที่ดี รับผิดชอบต่อสังคม มีจริยธรรม

และคุณธรรม พัฒนาคนทุกช่วงวัยและเตรียมความพร้อม

เข้าสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างมีคุณภาพ รวมถึงการสร้างคน 

ให้ใช้ประโยชน์และอยูก่บัสิง่แวดล้อมอย่างเกือ้กลู อนรุกัษ์ 

ฟื้นฟู ใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

อย่างเหมาะสม (กระทรวงศึกษาธิการ, 2559) จึงน�ำไป

สู ่การก�ำหนดวัตถุประสงค์ในการจัดการศึกษาในแผน

พัฒนาการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 ข้อ 3 

เพื่อพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ และ

คุณธรรม จริยธรรม รู้รักสามัคคี และร่วมมือผนึกก�ำลัง

มุ่งสู่การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง (ส�ำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 

2560) ซึ่งน�ำไปสู่แนวนโยบายการสร้างองค์การแห่งการ

เรียนรู้ (Learning Organization) ให้เกิดข้ึนในองค์กร

หรือหน่วยงานภาครัฐ โดยเฉพาะสถานศึกษาซึ่งมีภารกิจ

หลักในการพัฒนาคน

อย่างไรก็ดี เน่ืองจากองค์การแห่งการเรียนรู้เป็น 

กระบวนทศัน์ใหม่ของการออกแบบองค์การและเป็นรูปแบบ 

บริหารที่น�ำไปสู่ความส�ำเร็จขององค์การได้ทุกรูปแบบ  

ไม่ว่าจะเป็นองค์การภาครัฐ ภาคเอกชนต่างสามารถน�ำ

ไปประยุกต์ร่วมกับการบริหารรูปแบบอื่นๆ และเกิดขึ้น

ภายใต้แนวคิดที่เชื่อว่าการท�ำงานในโลกยุคใหม่เต็มไป

ด้วยการเรียนรู้มากข้ึน องค์การใดท่ีสามารถเรียนรู้ได้เร็ว 

กจ็ะเป็นองค์การทีไ่ด้เปรยีบต่อการพฒันาในสภาพทีม่กีาร

แข่งขัน และน�ำไปสู่ความยั่งยืนโดยใช้กระบวนการเรียนรู้ 

ทีม่ลัีกษณะเป็นการเรยีนรูท้ัง้ระดับปัจเจกบคุคลและระดบั

องค์การในการเรยีนรูร่้วมกนัทัง้องค์การ  (วรีวธุ มาฆะศิรา

นนท์, 2554)  ส่วน Senge (1990) ให้ความเหน็ว่าองค์การ

แห่งการเรียนรู้เป็นองค์การที่มีสมาชิกได้ขยายศักยภาพ

ส�ำหรับการสร้างผลงานที่คนต้องการอย่างต่อเนื่อง 

สามารถแสดงความคิดได้เสรี และสามารถแลกเปล่ียน

วิธีการเรียนรู ้ซ่ึงกันและกันในมวลสมาชิกขององค์การ  

โดยองค์การแห่งการเรียนรู้เกิดขึ้นจากการที่องค์การ 

ส ่งเสริมให้สมาชิกในองค์การมีคุณลักษณะที่ส�ำคัญ  

5 ประการ คอื 1) ความรอบรูแ้ห่งตน (Personal Mastery)  

2) การพัฒนาแบบแผนความคิด (Mental Model)  

3) การสร้างวสิยัทศัน์ร่วม (Shared Vision)  4) การเรยีนรู ้

ร่วมกันเป็นทีม (Team Learning) 5) การคิดเชิงระบบ 

(System Thinking) ส่วน Michael J. Marquardt (1996)  

ให้ความเห็น ว่าการเรียนรู้ไม่สามารถที่จะเกิดขึ้นและ  

ไม่สามารถทีจ่ะด�ำรงอยูไ่ด้ หากขาดการพฒันาองค์ประกอบ 

ที่ส�ำคัญทั้ง 5 องค์ประกอบซ่ึงองค์การแห่งการเรียนรู้  

ต้องประกอบด้วย หลักการที่ส�ำคัญ 5 องค์ประกอบ คือ  

1) พลวัตแห่งการเรียนรู้ (Learning Dynamics) 2) การ

ปรับเปลี่ยนองค์การ (Organization Transformation)  

3) การเพิ่มอ�ำนาจแก่บุคคล (People Empowerment)  

4) การจัดการความรู้ (Knowledge Management)  

5) การประยกุต์ใช้เทคโนโลย ี(Technology Application)  

ทุกองค์ประกอบต่างมีความสัมพันธ์กันและเติมเต็ม 

ซึ่งกันและกันและถ้าองค์ประกอบใดไม่ได้รับการพัฒนา 

อย่างเต็มที่หรือไม่ได้รับการพัฒนาเลย องค์ประกอบอื่นๆ  

ก็จะได้รับผลกระทบหรือได้รับความเสียหายด้วย ถือว่า
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เป ็นคุณลักษณะที่ส�ำคัญท่ีสุดสอดคล้องกับ Kaiser 

(2000) ได้สนับสนุนแนวคิดเรื่ององค์ประกอบการเรียนรู ้

ว ่าสามารถเพิ่มประสิทธิผลให้กับองค์การได้ ศศกร  

ไชยค�ำหาญ (2550) ได้ศึกษาปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อการ 

เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  

ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเป็นองค์การ

แห่งการเรียนรู้ของสถานศกึษาข้ันพืน้ฐานพบว่าประกอบด้วย  

9 ปัจจยั ซึง่ผูบ้ริหารข้ันพืน้ฐานควรน�ำข้อค้นพบไปประยกุต์

ใช้ในการบริหารโรงเรยีนให้เกิดทศิทางในการบรหิารรปูแบบ

ใหม่เพ่ือน�ำไปสูก่ารเป็นองค์การแห่งการเรยีนรูใ้ห้โรงเรยีนมี

คณุภาพตามมาตรฐานและแนวทางการปฏริปูการศกึษาไทย 

เรยีงล�ำดบัจากมากไปหาน้อย ดงันี ้1) โครงสร้างทีเ่หมาะสม 

ขององค์การ 2) การคิดอย่างเป็นระบบ 3) กลยุทธ ์

ขององค์การ 4) วฒันธรรมการเรยีนรูใ้นองค์การ 5) การพฒันา 

บุคลากร 6) การท�ำงาน เป็นทีม 7) การมีวิสัยทัศน์ร่วม   

8) การสร้างบรรยากาศในองค์การ และ 9) การสร้างและ

การถ่ายโอนความรู้ ส่วนศรีเรือน ลิขิตเดชาโรจน์ (2550)  

ได้ศึกษาเกี่ยวกับการบริหารเพื่อมุ่งสู ่การเป็นองค์การ 

แห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษาเอกชน ระดับการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน ผลการวิจัยพบว่า โดยภาพรวมสถานศึกษา

เอกชนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานมีการปฏิบัติเก่ียวกับ

การบรหิารสถานศกึษาตามแนวคดิองค์การแห่งการเรยีนรู ้

อยู่ในระดับมาก โดยองค์ประกอบด้านภาวะผู้น�ำมีการ

ปฏิบัติอยู่ในอันดับสูงสุด เม่ือพิจารณาตามขนาดสถาน

ศึกษาพบว่า สถานศึกษาขนาดเล็ก ขนาดกลางและขนาด

ใหญ่มกีารปฏิบตัอิยูใ่นระดับมากทกุขนาด โดยสถานศกึษา 

ขนาดใหญ่มีการปฏบิตัอิยูใ่นอนัดบัสงูสดุ และเมือ่เปรยีบเทยีบ

การปฏิบัติของสถานศึกษาทั้งสามขนาดในแต่ละรายการ

พบว่า มีระดับการปฏิบัติแตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทาง

สถิติที่ .01 ยกเว้นไม่ต่างกันในรายการเกี่ยวกับโครงสร้าง

องค์กร เมื่อทดสอบความแตกต่างระหว่างกลุ่มเป็นรายคู่

พบว่า รายการส่วนใหญ่ในองค์ประกอบด้านการจัดการ

ความรู้ที่เกี่ยวกับการจัดเก็บความรู้ และองค์ประกอบ

ด้านเทคโนโลยีสถานศึกษาขนาดใหญ่มีระดับการปฏิบัติ

แตกต่างกับสถานศึกษาขนาดกลางและขนาดเล็กอย่างมี

นัยส�ำคัญทางสถิติที่ .01 และ .05

ในปัจจุบัน ผู ้บริหารเช่ือว่าการเป็นองค์การ

แห่งการเรียนรู้ จะช่วยเอื้ออ�ำนวยให้องค์การเกิดการ

เปลี่ยนแปลงและได้เปรียบทางการแข่งขัน และเช่ือกัน

ว่าการเรยีนรูอ้ย่างต่อเนือ่งเป็นกญุแจหรอื หนทางทีจ่ะน�ำ

ไปสูค่วามส�ำเรจ็ขององค์การ (Chen, 2004) ซึง่สอดคล้อง

กับ Senge (1994) ได้เสนอว่ารูปแบบองค์การแห่งการ

เรียนรู้น่าจะน�ำมาใช้ในระบบการศึกษาได้ เพราะแนวคิด

ของการเรียนรู้เชิงองค์การและรูปแบบองค์การแห่งการ

เรียนรู้มีประโยชน์อย่างยิ่งแก่โรงเรียน เพื่อที่โรงเรียน

จะปรับตัวให้เข้ากับการเปล่ียนแปลงทางสังคมและการ

ปรับปรุงคุณภาพของตนและสอดคล้องกับ รายงาน

การวิจัยเก่ียวกับองค์การแห่งการเรียนรู ้หลายฉบับ  

เช่น วิโรจน์ สารรัตนะ และ อัญชลี สารรัตนะ (2545)  

สุรัตน์ ดวงชาทม (2549) วาโร เพ็งสวัสดิ์ (2550) เป็นต้น 

ที่ระบุว่าองค์การแห่งการเรียนรู้เป็นการพัฒนาองค์การ

รูปแบบหน่ึงที่สามารถน�ำมาใช้ในการพัฒนาคุณภาพการ

ศึกษาของโรงเรียนได้

การบริหารและจัดการศึกษาในโรงเรียนสังกัด

เทศบาล กลุ่มจังหวัดร้อยแก่นสารสินธุ์ ซึ่งมีสถานศึกษา 

จ�ำนวน 29 แห่ง ในปีที่ผ่านมา พบว่า ไม่บรรลุส�ำเร็จ

ตามวัตถุประสงค์หลักของการพัฒนาคุณภาพให้ได้ตาม

มาตรฐานเท่าที่ควรสังเกตได้จากผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนของผู้เรียนจากการทดสอบคุณภาพทางการศึกษา 

โดยใช้แบบทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติข้ันพื้นฐาน 

O-NET (Ordinary National Educational Test) ของ

สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ องค์การมหาชน  

(National Institute of Educational Testing Service) 

ผลสัมฤทธ์ิต�่ำกว่ามาตรฐานระดับชาติ สภาพปัจจุบัน 

ปัญหาที่ส่งผลกระทบต่อเป้าหมายตามนโยบายรัฐบาล 

จากผลการด�ำเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ�ำปี 

งบประมาณ พ.ศ. 2557 ของโรงเรียนในสังกัดเทศบาล  

กลุ ่มจังหวัดร ้อยแก ่นสารสินธุ ์  เป ็น 2 ด ้าน คือ  

1) ปัญหาด้านคุณภาพผู้เรียน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ทั่วไป (O-NET) รายกลุ่มสาระการเรียนที่เป็นสาระหลัก 

2) ปัญหาด้านการบริหารและการจัดการเรียนการสอน มี

สาเหตุมาจาก ครสูอนไม่ตรงกบัวิชาเอก ขาดแคลนครตูาม
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เกณฑ์ของโรงเรียน ซ่ึงในภาพรวมขาดแคลนครแูละทกัษะ

การใช้สื่ออุปกรณ์การเรียนการสอน ครูส่วนใหญ่มีความ

ถนัดในการท�ำงานเดี่ยวเป็นรายบุคคลมากกว่าท�ำงาน

เป็นทีม เช่น การท�ำผลงานทางวิชาการเพื่อการขอมีหรือ

ขอเลื่อนวิทยฐานะให้สูงขึ้นเป็นรายบุคคลและที่ส�ำคัญ 

ยังขาดปัจจัยทางการบริหารจัดการท่ีส่งเสริมให้เกิด

องค์การแห่งการเรียนรู้ในสถานศึกษาที่จะเอื้อให้เกิดการ

พัฒนาผู้เรียนอย่างครบวงจร

ผูว้จิยัซึง่เป็นครบูคุลากรโรงเรยีนในสงักดัเทศบาล 

จึงมีความประสงค์ที่จะท�ำการวิจัยปัจจัยที่มีอิทธิพล 

ต่อการเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา ครั้งนี้

เพื่อประโยชน์ต่อการก�ำหนดนโยบายน�ำไปสู่การวางแผน

ในการพัฒนาองค์การให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้และ

ส่งผลต่อความก้าวหน้าของบุคคลากรและประสิทธิภาพ

ของการองค์การแห่งการเรียนรู้ท่ียั่งยืนของสถานศึกษา

โรงเรียนในสังกัดเทศบาลต่อไป

จากความส�ำคญัและปัญหาดงักล่าว ผูว้จิยัในฐานะ

บุคลากรโรงเรียนจึงสนใจที่จะศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพล

ต่อการเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ของโรงเรียนในสังกัด

เทศบาล กลุ่มจังหวัดร้อยแก่นสารสินธุ์ เพื่อน�ำมาเป็น

แนวทางในการพัฒนา คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนใน

สังกัดเทศบาล ให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ ซึ่งจะส่งผล

ต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1. 	เพื่อพัฒนาโครงสร้างปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการ

เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ของโรงเรียนในสังกัดเทศบาล 

ในกลุ่มจังหวัดร้อยแก่นสารสินธุ์

2. 	เพือ่ตรวจสอบความสอดคล้องโครงสร้างความ

สมัพันธ์เชงิสาเหตขุองปัจจัยทีม่อีทิธพิลต่อการเป็นองค์การ

แห่งการเรียนรู้ของโรงเรียนในสังกัดเทศบาล ในกลุ่ม

จงัหวดัร้อยแก่นสารสนิธุ ์ทีพ่ฒันาขึน้กบัข้อมลูเชงิประจักษ์

3. 	เพื่อศึกษาปัจจัยท่ีมีอิทธิพลทางตรง ทางอ้อม 

และโดยรวมต่อการเป็นองค์การแห่งการเรียนรู ้ของ

โรงเรียนในสงักัดเทศบาล  ในกลุม่จังหวดัร้อยแก่นสารสนิธุ์

วิธีดำ�เนินการวิจัย

การวจิยัครัง้นีเ้ป็นการพฒันาโครงสร้างเชงิสมมตุฐิาน 

เบื้องต ้นปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเป็นองค์การแห่ง 

การเรียนรู้ของโรงเรียนในสังกัดเทศบาลกลุ ่มจังหวัด 

ร้อยแก่นสารสนิธุ ์โดยแบ่งขัน้ตอนการด�ำเนนิการออกเป็น  

5 ขั้นตอนคือ 1) ศึกษาแนวคิดผลงานวิจัยเกี่ยวข้องกับ

การเป็นองค์การแห่งการเรียนรู ้เพื่อพัฒนาโครงสร้าง

ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเป็นองค์การแห่งการเรียนรู ้

โดยการศึกษาเอกสารและงานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง 2) สร้างแบบ 

จ�ำลองเชิงสมมุติฐานเบื้องต้นของปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อ

การเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ที่ผู ้วิจัยสร้างขึ้นเพื่อให้

ผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาก่อนการจัดสนทนากลุ่ม 3) พัฒนา

โครงสร้างปัจจัยที่ มีอิทธิพลต่อการเป็นองค์การแห่งการ

เรียนรู้โดยสนทนา กลุ่ม  (Focus Group Discussion)

จ�ำนวน 7 คน 4) การตรวจสอบความสอดคล้องโครงสร้าง

ระหว่างรปูแบบจ�ำลองเชิงสมมตุฐิานกับข้อมลูเชิงประจกัษ์

และเตรียมการตรวจสอบความสอดคล้องระหว่างรูปแบบ

เชิงสมมุติฐานเบื้องต้น แสดงความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของ

ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ของ

โรงเรียน ในสังกัดเทศบาล กลุ่มจังหวัดร้อยแก่นสารสินธุ์ 

ศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลทางตรง ทางอ้อมและโดยรวม

ต่อการเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ของโรงเรียนในสังกัด

เทศบาลในกลุ่มจังหวัดร้อยแก่นสารสินธุ์ และ 5) สรุปผล

การวิจัย

ประชากรที่ใช ้ในการวิจัยเชิงปริมาณ ได้แก่

ข้าราชการครูในสถานศึกษาสังกัดเทศบาล กลุ่มจังหวัด

ร้อยแก่นสารสินธุ์ จ�ำนวน 1,216 คน และการก�ำหนด

ขนาดกลุ ่มตัวอย่าง เน่ืองจากการวิจัยครั้งน้ีจะต้อง

วิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส�ำเร็จรูป 

โดยใช้สถติขิัน้สูง ดงันัน้ ขนาดของกลุ่มตวัอย่างทีเ่หมาะสม 

ควรอยู่ระหว่าง 100-150 คน (Saris and Strenkhorst, 

1984; Schumacker and Lomax, 2004)  แต่ในการวจิยั 

ทางสังคมศาสตร์ มีข้อก�ำหนดว่าควรมีขนาดของกลุ่ม

ตัวอย่างประมาณ 20 เท่าของตัวแปรรูปในรูปแบบ  

(สุภมาส อังศโชติ และคณะ, 2551; Lindeman and 
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Glod, 1980) การวิจัยครั้งน้ีจึงมีตัวแปรท้ังสิ้น จ�ำนวน 

28 ตัว เกณฑ์ขั้นต�่ำขนาดกลุ่มตัวอย่างจึงควรมีไม่น้อย

กว่า 560 คน

เครื่องมือท่ีใช ้ในการวิจัยเชิงปริมาณ ได้แก ่ 

แบบสอบถาม  เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating 

Scale) 5 ระดบั  โดยมค่ีาอ�ำนาจจ�ำแนก เท่ากบั 0.11-0.79 

ค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับ เท่ากับ 0.951 และการตรวจสอบ

ความเที่ยงตรงของเนื้อหา (Content Validity) ผู้วิจัย 

น�ำแบบสอบถามทีส่ร้างขึน้เสนอให้คณะกรรมการทีป่รึกษา

ดุษฎีนิพนธ์ และผู้เชี่ยวชาญเพื่อตรวจสอบ แก้ไขเพิ่ม

เติมเก่ียวกับความสอดคล้องระหว่างประเด็นค�ำถามกับ

โครงสร้างของเนือ้หา และจดุประสงค์ การวดัตามนยิามศพัท์ 

ความเหมาะสม และความชัดเจนของภาษาที่ใช้เพื่อให้มี 

ความสมบรูณ์สามารถ วดัได้ โดยใช้ค่าดชันีความสอดคล้อง

จากความคิดเห็นของผู ้เ ช่ียวชาญ (IOC: Index of 

Concurrence)และเครือ่งมือทีใ่ช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมลู

เชิงคุณภาพ คือ แบบบันทึกการสนทนากลุ่ม 

การวเิคราะห์ข้อมลูเชงิปรมิาณ โดยใช้สถิตพิืน้ฐาน  

ได้แก่ ค่าเฉลีย่ (Mean) ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviation) ค่าความเบ้ (Skewness) ค่าความโด่ง 

(Kurtosis) Correlation Coefficient, Bartlett’s Test 

of Sphericity และค่า Kaiser-Meyer-Olkin Measure of 

Sampling Adequacy (KMO)  โดยใช้โปรแกรมส�ำเรจ็รปู 

ส ่วนการวิเคราะห์เพื่อตอบค�ำถามการวิจัย ได ้แก ่  

การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน(Confirmatory 

Factor Analysis: CFA) และวิเคราะห์ความสัมพันธ์

โครงสร้างเชงิสาเหต ุ(Structural Equation Model: SEM)  

ใช้โปรแกรมส�ำเรจ็รปู การวเิคราะห์ข้อมลูเชงิคณุภาพทีไ่ด้

จากการสนทนากลุม่โดยใช้การวเิคราะห์เนือ้หา (Content 

Analysis) 

สรุปและอภิปรายผล

1. 	สรุปผลการวิจัย

	 1.1 	โครงสร ้างป ัจจัยท่ีมีอิทธิพลต ่อการ 

เป็นองค์ การแห่งการเรียนรู้ของโรงเรียนสังกัดเทศบาล 

กลุ่มจงัหวดัร้อยแก่นสารสินธุ ์ประกอบด้วยตวัแปรแฝง 6 ตวั  

และตัวบ่งชี้ 23 ตัว ได้แก่ 1) ตัวแปรผล คือ องค์การ

แห่งการเรียนรู้ที่มีตัวแปรสังเกตได้ ที่เป็นตัวบ่งช้ี 5 ตัว  

การเรียนรู ้เป็นทีม พลวัตรการเรียนรู ้ การสร้างองค์

ความรู้ในองค์การ การมีส่วนร่วม  การมีระบบโครงสร้าง

องค์การที่เหมาะสม 2) ตัวแปรเชิงสาเหตุ 5 ตัว ตัวบ่งชี้ 

18 ตัว จ�ำแนกเป็นตัวแปรแฝงภายนอก1 ตัว ได้แก่ ภาวะ

ผู้น�ำแห่งการเรียนรู้ ประกอบด้วย ตัวแปร 3 ตัว  ได้แก่  

การสร้างแรงจูงใจ  การสร้างพลังอ�ำนาจ การส่งเสริม

สนับสนุนให้เกิดการเรียนรู ้ ตัวแปรแฝงภายใน 4 ตัว 

ได้แก่ 1) ตัวแปรด้านโครงสร้าง องค์การ ประกอบด้วย

ตัวแปรสังเกตได้ 3 ตัว ได้แก่ การเอื้ออ�ำนวยความสะดวก   

การจดัสภาพ แวดล้อมองค์การ  และการบงัคบับญัชาทีไ่ม่

เน้นการควบคมุ  2) ตวัแปรด้านวฒันธรรมและบรรยากาศ

องค์การแห่งการเรียนรู้ ประกอบด้วยตัวแปรสังเกตได้  

3 ตัว ได้แก่การให้ความร่วมมือ การท�ำงานเป็นทีม และ

การมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 3) ตัวแปรด้านการจัดการความรู้  

ประกอบด้วยตัวแปรสังเกตได้ 5 ตัว ได้แก่ การแสวงหา

ความรู ้การสร้างความรูใ้หม่ การถ่ายโอนความรู ้การจัดเกบ็ 

ความรู ้ และการประยุกต์ใช้ความรู ้ 4) ตัวแปรด้าน

เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู ้ ประกอบด้วย

ตัวแปรสังเกตได้ 4 ตัว ได้แก่ การใช้เทคโนโลยีเพื่อการ

แลกเปล่ียนเรียนรู ้ การใช้เทคโนโลยีเพื่อการจัดการ

ความรู้ การใช้เทคโนโลยีเพื่อเพิ่มพูนความรู้ และการใช้

เทคโนโลยใีนการสือ่สารอย่างมคีณุธรรมมตีวัแปรสงัเกตได้  

23 ตัว ตัวแปรแฝงภายใน 5 ตัว ตัวแปรแฝงภายนอก  
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1 ตวัรวมตวัแปร ทัง้สิน้ 28 ตวัซึง่รปูแบบความสมัพนัธ์เชงิ

สาเหตุของปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเป็นองค์การแห่งการ

เรียนรู้ของโรงเรียนในสังกัดเทศบาลกลุ่มจังหวัดร้อยแก่น

สารสินธุ์ ปรากฏผล ดังนี้

          1) 	 ตวัแปรสาเหตุ  ประกอบด้วยแปรแฝง   

รวม 5 ตัว  ได้แก่ ปัจจัยด้านภาวะผู้น�ำแห่งการเรียนรู้ 

ปัจจัยด้านโครงสร้างองค์การปัจจัยด้านวัฒนธรรมและ

บรรยากาศองค์การ ปัจจัยด้านการจัดการความรู้ปัจจัย

ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ ตัวแปรแฝงท้ัง  

5 ตัว ประเมินจากตัวแปรสังเกตได้ ดังนี้  คือ

			   (1)	 ตั วแปรแฝงด ้ านภาวะผู ้น� ำ

แห่งการเรียนรู้สามารถวัดได้จากตัวแปรสังเกตได้ 3 ตัว 

ประกอบด้วย 1) การสร้างแรงจูงใจ 2)  การสร้างพลัง

อ�ำนาจ 3) การส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดการเรียนรู้  

				   (2) ตวัแปรแฝงด้านโครงสร้างองค์การ

สามารถวัดได้จากตัวแปรสังเกตได้ 3 ตัว ประกอบด้วย  

1) การเอือ้อ�ำนวยความสะดวก  2) การจดัสภาพ แวดล้อม

องค์การ 3) การบังคับบัญชาที่ไม่เน้นการควบคุม

			   (3) ตัวแปรแฝงด้านวัฒนธรรมและ

บรรยากาศองค์การ สามารถวัดได้จากตัวแปรสังเกตได้  

3 ตวัประกอบด้วย  1) การให้ความร่วมมอื  2) การท�ำงาน

เป็นทีม 3) การมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์

			   (4) 	ตัวแปรแฝงด ้านการจัดการ 

ความรู ้สามารถวัดได ้จากตัวแปรสังเกตได ้  5 ตัว  

ประกอบด้วย 1) การแสวงหาความรู ้ 2) การสร้าง 

ความรู้ใหม่ 3) การถ่ายโอนความรู้  4) การจัดเก็บความรู้  

5) การประยุกต์ใช้ความรู้

			   (5) ตัวแปรแฝงด ้านเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อการเรียนรู ้ สามารถวัดได้จากตัวแปร 

สงัเกตได้ 4  ตวั  ประกอบไปด้วย  1)  การใช้เทคโนโลยเีพือ่

การแลกเปล่ียนเรยีนรู้  2) การใช้เทคโนโลยเีพือ่การจดัการ

ความรู ้3) การใช้เทคโนโลยเีพือ่การเพิม่พนูความรู ้4) การ

ใช้เทคโนโลยีเพื่อการสื่อสารอย่างมีคุณธรรม

		  2) 	ตวัแปรผล ได้แก่ ลักษณะองค์การแห่ง

การเรยีนรู ้สามารถวดัได้จากตวัแปรสังเกตได้  ประกอบด้วย   

1) การเรยีนรูเ้ป็นทมี 2) พลวตัแห่งการเรยีนรู ้ 3) การสร้าง 

องค์ความรู้ในองค์การ  4) การมีส่วนร่วม  5) การมีระบบ

โครงสร้างองค์การที่เหมาะสมจากแนวคิดเกี่ยวกับความ

สัมพันธ์ระหว่างปัจจัย

	 1.2 	ผลการตรวจสอบความสอดคล้องของ 

รูปแบบความสัมพันธ์โครงสร้างเชิงเส้นของปัจจัยที่มี

อิทธิพลต่อการเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ของโรงเรียน 

สังกัด เทศบาล กลุ่มจังหวัดร้อยแก่นสารสินธุ์ พบว่า  

มคีวามสอดคล้องกลมกลนืกบัข้อมลูเชงิประจกัษ์ โดยมค่ีา  

Chi-square  = 104.268, df = 84, P-value = .066,  

MSEA = 0.019, CFI = 1.00, และค่า
2c  /df = 1.241  

ซึ่งเป็นการยอมรับว่ารูปแบบตามสมมุติฐานของการวิจัย 

มคีวามสอดคล้องกลมกลืนกบัข้อมลูเชิงประจกัษ์ นอกจากนี้

ยงัมค่ีาสถติทิีร่ะบคุวามสอดคล้องกลมกลืนอืน่ๆ ทีส่นบัสนนุ  

คือ ค ่าดัชนีระดับความสอดคล้องกลมกลืน (GFI; 

Goodness of Fit Index) และค่าดัชนีวัดระดับความ

สอดคล้องกลมกลืนที่ปรับแก้แล้ว (AGFI; Adjusted 

Goodness of Fit Index) มีค่าเท่ากับ 0.986 และ 0.955 

ตามล�ำดบั (การวจิยัในครัง้นีใ้ช้ค่า GFI> 0.90 และค่า AGFI 

>0.90) ค่า RMSEA (Root Mean Square Error of 

Approximation) มีค่าเท่ากับ 0.019 (RMSEA < 0.019) 

แสดงว ่ารูปแบบความสัมพันธ ์ โครงสร ้างเ ชิง เส ้น  

มคีวามสอดคล้องกลมกลืนกบัข้อมลูเชงิประจกัษ์ ดงัแสดง

ในภาพที่ 1
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6 

 

(2) ตัวแปรแฝงด้านโครงสร้างองค์การ
สามารถวัดได้จากตัวแปรสังเกตได้ 3 ตัว ประกอบด้วย  
1) การเอื้ ออ านวยความสะดวก  2) การจัดสภาพ 
แวดล้อมองค์การ 3) การบังคับบัญชาที่ไม่เน้นการควบคุม 

(3) ตั วแป รแฝงด้ าน วัฒ นธรรมและ
บรรยากาศองค์การ  สามารถวัดได้จากตัวแปรสังเกตได้  
3 ตัวประกอบด้วย  1) การให้ความร่วมมือ  2) การ
ท างานเป็นทีม 3) การมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 

(4) ตั วแปรแฝงด้ านการจัดการความรู้
สามารถวัดได้จากตัวแปรสังเกตได้ 5 ตัว ประกอบด้วย  
1)  การแสวงหาความรู้  2)  การสร้างความรู้ใหม่  3) การถ่าย 
โอนความรู้  4) การจัดเก็บความรู้  5)  การประยุกต์ใช้ความรู้ 

(5) ตัวแปรแฝงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการเรียนรู้  สามารถวัดได้จากตัวแปรสังเกตได้ 4  ตัว  
ประกอบไปด้วย  1)  การใช้เทคโนโลยีเพื่อการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้  2) การใช้เทคโนโลยีเพื่อการจัดการความรู้ 3) การ
ใช้เทคโนโลยีเพื่อการเพิ่มพูนความรู้ 4) การใช้เทคโนโลยี
เพื่อการสื่อสารอย่างมีคุณธรรม 
          2) ตัวแปรผล  ได้แก่  ลักษณะองค์การแห่งการ
เรียนรู้ สามารถวัดได้จากตัวแปรสังเกตได้  ประกอบด้วย  
1) การเรียนรู้เป็นทีม 2) พลวัตรแห่งการเรียนรู้  3) การ
สร้างองค์ความรู้ในองค์การ  4) การมีส่วนร่วม  5) การมี

ระบบโครงสร้างองค์การที่เหมาะสมจากแนวคิดเกี่ยวกับ
ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัย 
         1.2 ผลการตรวจสอบความสอดคล้องของรูปแบบ
ความสัมพันธ์โครงสร้างเชิงเส้นของปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อ 
การเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ของโรงเรียน  สังกัด 
เทศบาล กลุ่มจังหวัดร้อยแก่นสารสินธุ์  พบว่า มีความ 
สอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยมีค่า  Chi-
square  = 104.268, df = 84, P-value = .066,  
MSEA = 0.019, CFI = 1.00, และค่า

2  /df = 1.241  
ซึ่งเป็นการยอมรับว่ารูปแบบตามสมมุติฐานของการวิจัยมี
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        2. อภิปรายผลการวิจัย 
 2.1 ผลจากการศึกษาและพัฒนาโครงสร้าง 
พบว่า ตัวแปรสังเกตในการวัดองค์การแห่งการเรียนรู้จาก
เดิม 4 ตัวแปร คือ การเรียนรู้เป็นทีมการสร้างองค์ความรู้
ในองค์การ การมีส่วนร่วมและการมีระบบโครงสร้าง
องค์การที่เหมาะสมเพิ่มขึ้นจากเดิมเป็น 5 ตัวแปร โดยที่
เพิ่มเติมจากข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญคือ พลวัตรแห่ง
การเรียนรู้ ทั้งนี้ เนื่องจากกระแสการเปลี่ยนแปลงเป็นสิ่ง
ที่ ต้ อ ง เผชิญ ไม่ ว่ าจ ะ เป็ น บุ ค คล  ห รือ อ งค์ ก รก าร
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นมันรวดเร็วและรุนแรงที่เกิดจากการ
ก้าวกระโดดของเทคโนโลยีสารสนเทศที่พัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง และความซับซ้อนของระบบเศรษฐกิจ ซึ่งส่งผล
กระทบกับการด าเนินงานทั้งภายในและภายนอกองค์การ 
ส่งผลให้เวทีการแข่งขันที่เคยจ ากัดอยู่ในวงแคบๆ ขยาย
ขอบเขตออกไปครอบคลุมทั่วโลกท าให้ความรู้ที่มีอยู่ใน

องค์กรมีการเปลี่ยนแปลงไม่หยุดนิ่ง สอดคล้องกับแนวคิด
ของ Marquardt (2011) ที่ เสนอองค์ประกอบส าคัญที่
ต้องค านึงถึงขององค์การแห่งการเรียนรู้ คือ พลวัตรแห่ง
ก าร เรี ย น รู้  (Learning Dynamics) เนื่ อ งจ าก ใน ยุ ค
ปัจจุบันมีการเคลื่อนไหลของข้อมูลและองค์ความต่างๆ 
อย่างรวดเร็วซึ่งจะส่งผลโดยตรงต่อการจัดการความรู้ใน
องค์การ ในขณะเดียวกันก็จะบ่งชี้ถึงความมีประสิทธิภาพ
ขององค์การแห่งการเรียนรู้ด้วยเช่นกัน 
 2.2 ผลจากการตรวจสอบความสอดคล้องของ
รูปแบบดังกล่าว มีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิง
ประจักษ์และมีความน่าเชื่อถือยอมรับได้  ทั้งนี้ มีเหตุผล
สนับสนุน 2 ประการ ประการแรก การคัดเลือกตัวแปรที่
น ามาศึกษาครั้งนี้ ได้มาจากการทบทวนวรรณกรรมที่
เกี่ยวข้องจากเอกสาร  ต ารา แนวคิด ทฤษฏี และงานวิจัย
ที่ เกี่ยวข้องกับองค์การแห่งการเรียนรู้หลายท่าน เช่น 

ผล 
สาเหตุ 

LLE OST CUL KM ICT LO 
TE        IE        DE TE        IE        DE TE        IE        DE TE        IE        DE TE       IE       DE TE     IE    

DE 
LLE       
OST 1.778         -   1.778      
CUL 0.928   0.633  0.349 0.356      -      0.356     
KM 1.125     1.120    0.032 0.510    0.217    0.294 0.609      -      0.609    
ICT 1.024    1.141   -0.117 0.450    0.395    0.054 0.964    0.107 0.856 0.177      -     0.177   
LO 0.963    1.167   -0.203 0.432   0.524    -0.092 0.971     0.129    0.842 0.668    -0.075   0.725 -0.324    -      -0.324  

) มีค่าน้อยกว่า

หรือเท่ากับ 2 (
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ต้องค านึงถึงขององค์การแห่งการเรียนรู้ คือ พลวัตรแห่ง
ก าร เรี ย น รู้  (Learning Dynamics) เนื่ อ งจ าก ใน ยุ ค
ปัจจุบันมีการเคลื่อนไหลของข้อมูลและองค์ความต่างๆ 
อย่างรวดเร็วซึ่งจะส่งผลโดยตรงต่อการจัดการความรู้ใน
องค์การ ในขณะเดียวกันก็จะบ่งชี้ถึงความมีประสิทธิภาพ
ขององค์การแห่งการเรียนรู้ด้วยเช่นกัน 
 2.2 ผลจากการตรวจสอบความสอดคล้องของ
รูปแบบดังกล่าว มีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิง
ประจักษ์และมีความน่าเชื่อถือยอมรับได้  ทั้งนี้ มีเหตุผล
สนับสนุน 2 ประการ ประการแรก การคัดเลือกตัวแปรที่
น ามาศึกษาครั้งนี้ ได้มาจากการทบทวนวรรณกรรมที่
เกี่ยวข้องจากเอกสาร  ต ารา แนวคิด ทฤษฏี และงานวิจัย
ที่ เกี่ยวข้องกับองค์การแห่งการเรียนรู้หลายท่าน เช่น 

ผล 
สาเหตุ 

LLE OST CUL KM ICT LO 
TE        IE        DE TE        IE        DE TE        IE        DE TE        IE        DE TE       IE       DE TE     IE    

DE 
LLE       
OST 1.778         -   1.778      
CUL 0.928   0.633  0.349 0.356      -      0.356     
KM 1.125     1.120    0.032 0.510    0.217    0.294 0.609      -      0.609    
ICT 1.024    1.141   -0.117 0.450    0.395    0.054 0.964    0.107 0.856 0.177      -     0.177   
LO 0.963    1.167   -0.203 0.432   0.524    -0.092 0.971     0.129    0.842 0.668    -0.075   0.725 -0.324    -      -0.324  

= 1.241) ซึ่งเป็นการยอมรับว่า

รูปแบบตามสมมุติฐานของการวิจัยมีความสอดคล้อง

กลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ นอกจากน้ียังมีค่าสถิติ 

ที่ระบุความสอดคล้องกลมกลืนอ่ืนๆ ท่ีสนับสนุน คือ  

ค่าดัชนีระดับความสอดคล้องกลมกลืน (GFI; Goodness 

of Fit Index) และค่าดัชนีวัดระดับความสอดคล้อง

กลมกลืนที่ปรับแก้แล้ว (AGFI; Adjusted Goodness of 

Fit Index) มค่ีาเท่ากบั 0.986 และ 0.955 ตามล�ำดับ (การ

วิจัยในครั้งน้ีใช้ค่า GFI> 0.90 และค่า AGFI >0.90)  

ค่า RMSEA (Root Mean Square Error of Approximation)  

มค่ีาเท่ากบั 0.019 (RMSEA < 0.05) แสดงว่ารปูแบบความ

สัมพันธ์โครงสร้างเชิงเส้น มีความสอดคล้องกลมกลืน 

กับข้อมูลเชิงประจักษ์ ดังแสดงในตารางที่ 1 
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ตารางที่ 1  	ผลการวิเคราะห์แยกค่าอิทธิพลระหว่างตัวแปรสาเหตุและตัวแปรผลของจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อองค์การแห่ง 

การเรียนรู้ของโรงเรียนสังกัดเทศบาล ในกลุ่มจังหวัดร้อยแก่นสารสินธุ์

ผล

สาเหตุ

LLE OST CUL KM ICT LO

TE           IE        DE TE          IE        DE TE            IE        DE TE           IE        DE TE        IE        DE
TE     IE    

DE

LLE

OST 1.778***    -     1.778***

CUL 0.928    0.633   0.349*** 0.356       -       0.356

KM 1.125    1.120   0.032 0.510    0.217    0.294*** 0.609***     -      0.609***

ICT 1.024    1.141   -0.117 0.450    0.395    0.054*** 0.964     0.107    0.856 0.177       -      0.177

LO 0.963    1.167   -0.203*** 0.432   0.524    -0.092 0.971     0.129    0.842 0.668   -0.075   0.725*** -0.324     -    -0.324**

2. 	อภิปรายผลการวิจัย

	 2.1 	ผลจากการศึกษาและพัฒนาโครงสร้าง 

พบว่า ตัวแปรสังเกตในการวัดองค์การแห่งการเรียนรู้ 

จากเดิม 4 ตัวแปร คือ การเรียนรู ้เป็นทีมการสร้าง 

องค์ความรู้ในองค์การ การมีส่วนร่วมและการมีระบบ

โครงสร้างองค์การทีเ่หมาะสมเพิม่ข้ึนจากเดมิเป็น 5 ตวัแปร  

โดยที่ เพิ่มเติมจากข้อเสนอแนะของผู ้ เชี่ยวชาญคือ  

พลวัตแห ่งการเรียนรู ้  ทั้ งนี้  เนื่องจากกระแสการ

เปลี่ยนแปลงเป็นสิ่งที่ต้องเผชิญไม่ว่าจะเป็นบุคคล หรือ

องค์กรการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึ้นมันรวดเร็วและรุนแรง 

ที่เกิดจากการก้าวกระโดดของเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ที่พัฒนาอย่างต่อเนื่อง และความซับซ้อนของระบบ

เศรษฐกิจ ซึ่งส่งผลกระทบกับการด�ำเนินงานท้ังภายใน

และภายนอกองค์การ ส่งผลให้เวทีการแข่งขันที่เคยจ�ำกัด

อยู่ในวงแคบๆ ขยายขอบเขตออกไปครอบคลุมท่ัวโลก

ท�ำให้ความรู้ที่มีอยู่ในองค์กรมีการเปลี่ยนแปลงไม่หยุดน่ิง 

สอดคล้องกับแนวคิดของ Marquardt (2011) ที่เสนอ

องค์ประกอบส�ำคัญที่ต้องค�ำนึงถึงขององค์การแห่งการ

เรียนรู้ คือ พลวัตแห่งการเรียนรู้ (Learning Dynamics) 

เนื่องจากในยุคปัจจุบันมีการเคลื่อนไหลของข้อมูลและ 

องค์ความต่างๆ อย่างรวดเร็วซึ่งจะส่งผลโดยตรงต่อการ

จดัการความรูใ้นองค์การ ในขณะเดยีวกนักจ็ะบ่งชีถ้งึความ

มีประสิทธิภาพขององค์การแห่งการเรียนรู้ด้วยเช่นกัน

	 2.2 	ผลจากการตรวจสอบความสอดคล้อง 

ของรูปแบบดังกล่าว มีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูล

เชงิประจกัษ์และมคีวามน่าเชือ่ถอืยอมรบัได้  ทัง้นี ้มีเหตผุล

สนับสนุน 2 ประการ ประการแรก การคัดเลือกตัวแปร 

ที่น�ำมาศึกษาครั้งนี้ ได้มาจากการทบทวนวรรณกรรม

ที่เกี่ยวข้องจากเอกสาร ต�ำรา แนวคิด ทฤษฎี และงาน

วิจัยที่เกี่ยวข้องกับองค์การแห่งการเรียนรู ้หลายท่าน 

เช่น สมคิด สร้อยน�้ำ (2547), ศศกร ไชยหาญ (2550),  

ศรีเรือน ลิขิตเดชาโรจน์ (2550), สถิตย์  กุลสอน (2552), 

สุรัตน์ ดวงชาทม  (2549) และ Mc Anally (1997) 

	 2.3	 ปัจจัยท่ีมีอิทธิพลทางตรง ทางอ้อมและ

โดยรวมต่อการเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ของโรงเรียน

ในสงักดัเทศบาล ในกลุม่จงัหวัดร้อยแก่นสารสนิธุ ์แสดงให้ 

เห็นว่า ตัวแปรแฝงท่ีมีค่าอิทธิพลทางตรงสูงที่สุดอย่างมี

นัยส�ำคัญ คือ วัฒนธรรมและบรรยากาศองค์การเรียนรู้  

(0.842) รองลงมาคือ การจัดการความรู้ (0.725) ทั้งนี ้

เนือ่งจากการเป็นองค์การแห่งการเรียนรูต้้องอาศยัความรู้  

และการจัดการความรู ้เป็นส�ำคัญที่ผู ้มีส่วนรับผิดชอบ 

ทั้งครูและผู้บริหารต้องให้การสนับสนุนเพื่อให้เกิดการ

แลกเปล่ียนเรียนรู ้ และเกิดนวัตกรรมที่หลากหลาย 

ในวิชาชีพสอดคล้องกับ Collison and Parcell (2004) 

ได้ท�ำการศึกษาถึงผลความส�ำเร็จของการจัดการความรู้ 

พบว่า ต้องมอีงค์ประกอบทีส่�ำคญั 3 องค์ประกอบซึง่เกดิจาก 
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การผสมผสานการท�ำงานระหว่างของคน (People) 

กระบวนการ (Process) และเทคโนโลยี (Technology) 

โดยองค์ประกอบทั้งสามจะมีส่วนของความส�ำเร็จร่วมกัน

อย่างไม่สามารถแยกจากกันได้ซ่ึงจะต้องเป็นวัฒนธรรม

แห่งการร่วมมอืรวมพลงัจะส่งผลต่อการพฒันาในกจิกรรม

ต่างๆ ได้เป็นอย่างด ี(Hord, 1997; Hipp and Huffman, 

2003; DuFour, 2004 cited in Feger and Arruda, 

2008; Harris and Muijs, 2005; Stoll et al., 2006; 

Cannata, 2007; Kenoyer, 2012)

		  ในขณะที่ภาวะผู้น�ำแห่งการเรียนรู้ และ

เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู ้มีอิทธิพลทางลบ

กับองค์การแห่งการเรียนรู้ ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่าผู้น�ำใน

สถานศกึษาสงักดัเทศบาลมวีธิกีารบริหารจดัการทีต้่องรับ

ฟังความเห็นหรือนโยบายของผู้บริหารระดับสูงจึงมีความ

จ�ำเป็นน้อยที่จะใช้ภาวะผู้น�ำแห่งการเรียนรู้ นอกจากนี้ 

ในประเด็นของเทคโนโลยีสารสนเทศก็เช่นเดียว จะเห็น

ว่าในกลุ่มร้อยแก่นสารสินธุ์ โรงเรียนทุกโรงเรียนในสังกัด

เทศบาล จะมคีวามพร้อมด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ ท�ำให้

ไม่มีความจ�ำเป็นหรือให้ความส�ำคัญในด้านนี้น้อย

ข้อเสนอแนะ

1.	 ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

	 1.1 	ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย

		  1) 	จากผลการวิเคราะห์โมเดลการวัด

องค์การแห่งการเรียนรู้แสดงให้เห็นว่าตัวแปรด้านการ

เรยีนรูเ้ป็นทมีมคีวามส�ำคญัสงูสดุ รองลงมาคอื การมรีะบบ

โครงสร้างองค์การที่เหมาะสม การมีส่วนร่วม การสร้าง 

องค์ความรู้ในองค์การ และพลวตัรแห่งการเรยีนรู ้ตามล�ำดับ  

ดังนั้น หน ่วยงานต ้นสังกัดควรส ่ง เสริมสนับสนุน 

โดยก�ำหนดเป็นนโยบายเพือ่พฒันาคร ูและผูบ้รหิารสถาน

ศึกษาในประเด็นดังกล่าวเพื่อน�ำไปสู ่การเป็นองค์การ 

แห่งการเรียนรู้ 

		   2) 	เ ม่ือพิจารณาป ัจจัยที่ ส ่ งผลต ่อ

การเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ พบว่า ตัวแปรส�ำคัญ 

ที่ส่งผลทางตรงต่อความเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ คือ 

วัฒนธรรมและบรรยากาศองค์การเรียนรู้และการจัดการ

ความรูด้งันัน้ หน่วยงานต้นสงักดัควรสนบัสนนุงบประมาณ

ในการพฒันาครแูละผูบ้รหิารสถานศกึษาโดยเฉพาะในด้าน

วัฒนธรรมและบรรยากาศองค์การเรียนรู้ และการจัดการ

ความรูเ้พือ่ส่งผลให้การพฒันาสูค่วามเป็นองค์การแห่งการ

เรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	 1.2	 ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติ

	       1) 	 ผู้บริหารสถานศึกษาควรจัดให้มีการ

ประชุมแลกเปลี่ยนระหว่างกลุ่มสาระการเรียนรู้ หรือ

ระดับชั้นเพ่ือรับฟังความคิดเห็นของบุคลากรแต่ละระดับ 

สามารถแสดงความคิดเห็นและรับฟังปัญหาซึ่งกันและกัน

อย่างสร้างสรรค์ เพือ่แสวงหาความรูร่้วมกนั แล้วน�ำความรู ้

ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อสถานศึกษาต่อไป

	     	 2)	 ผูบ้รหิารสถานศกึษาควรจดักจิกรรม

ส่งเสรมิสนบัสนนุครูแต่ละกลุม่สาระการเรยีนรู้มกีารเรยีนรู้

ร่วมกันอย่างต่อเนือ่งและสม�ำ่เสมอ เช่น มกิีจกรรมส่งเสริม

ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning 

Community: PLC) ในสถานศึกษา โดยมกีารแลกเปลีย่น

เรียนรู้เก่ียวกับการเรียนการสอนร่วมกันสม�่ำเสมอและ 

ต่อเนื่อง

		  3) 	ผูบ้ริหารสถานศกึษาควรมกีารพฒันา 

ความพร้อมทางด้านการจัดการความรู้ควรมีการจัดตั้ง 

หน่วยงานที่เป ็นแม่ข ่ายจัดการความรู ้ภายในแต่ละ 

สถานศึกษา เพื่อจัดระบบองค์ความรู้ และพัฒนาความรู้ 

ความสามารถของบุคลากร การจัดหาและสนับสนุน

ทรัพยากรทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ การจัดระบบ 

แลกเปลี่ยนความรู้ และการเผยแพร่นวัตกรรม 

	 1.3  ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

		  1)  	ควรน�ำข้อค้นพบที่ได้จากการวิจัย 

ครั้งน้ีไปสู่การปฏิบัติในสถานศึกษาด้วยวิธีการวิจัยและ

พัฒนาโดยน�ำเฉพาะตัวแปรปัจจัยที่ส่งผลทางตรงไปสู่

การปฏิบัติในสถานศึกษา เช่น วัฒนธรรมและบรรยากาศ

องค์การเรียนรู้ และการจัดการความรู้เป็นต้น

		  2 )  ควรวิ จัยแบบผสมวิธี  (M ixed 

Methods) เกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาสถานศึกษา 

สู่ความเป็นองค์การแห่งการเรียนรู้

		  3) 	ควรวจัิยในลักษณะเดยีวกนัโดยขยาย

ขอบเขตการวิจัยให้กว้างยิ่งขึ้น เช่น ในระดับภาคและ

ระดับประเทศต่อไป
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การพัฒนาความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1

โดยการจัดการเรียนรู้โดยใช้งานปฏิบัติเป็นฐานร่วมกับกิจกรรมบทบาทสมมติ
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บทคัดย่อ

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อพัฒนาความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารของนักเรียน  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยให้นักเรียนมีคะแนนความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารเฉล่ียไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 70 ของคะแนนเตม็ และมีจ�ำนวนนกัเรยีนทีผ่่านเกณฑ์ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของนกัเรยีนทัง้หมด และ 2) เพือ่ศกึษา

ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้งานปฏิบัติเป็นฐานร่วมกับกิจกรรมบทบาทสมมติ กลุ่มตัวอย่าง 

ทีใ่ช้ในการวจิยัครัง้นีค้ือ นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1 ห้อง 1/4 โรงเรยีนนาหนองทุ่มวิทยา อ�ำเภอแก้งคร้อ จงัหวดัชยัภมูิ 

สงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศึกษา เขต 30 จ�ำนวน 40 คน โดยวธิกีารเลือกแบบเจาะจง เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการวจิยั  

ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้งานปฏิบัติเป็นฐานร่วมกับกิจกรรมบทบาทสมมติ รายวิชาภาษาอังกฤษพื้นฐาน  

(อ 21101) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จ�ำนวน 10 แผน แบบทดสอบวัดความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร  

เป็นแบบทดสอบแบ่งออกเป็น 2 ตอน จ�ำนวน 11 ข้อ และแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  

ทีม่ต่ีอการจดัการเรยีนรูโ้ดยใช้งานปฏบิตัเิป็นฐานร่วมกบักจิกรรมบทบาทสมมติ จ�ำนวน 25 ข้อ สถติทิีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล  

ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และร้อยละ

ผลการวิจัยพบว่า

1) 	นกัเรยีนทีไ่ด้รบัการจดัการเรยีนรูโ้ดยใช้งานปฏบิตัเิป็นฐานร่วมกบักจิกรรมบทบาทสมมต ิมคีะแนนเฉลีย่ 58.23 

คะแนน จากคะแนนเต็ม 75 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 77.63 และมีจ�ำนวนนักเรียนผ่านเกณฑ์ 31 คน จากนักเรียนทั้งหมด 

40 คน คิดเป็นร้อยละ 77.50 ซึ่งผ่านเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้

2) 	นักเรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้งานปฏิบัติเป็นฐานร่วมกับกิจกรรมบทบาทสมมติ มีความพึงพอใจ 

อยู่ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย 4.59

ค�ำส�ำคัญ:  ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร, ความพึงพอใจของนักเรียน, การจัดการเรียนรู้โดยใช้

งานปฏิบัติเป็นฐานร่วมกับกิจกรรมบทบาทสมมติ
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Abstract

The objectives of this research were to study 1) to study the development of grade 7  

students’ speaking English for communication ability using Task-Based Learning with Role Playing  

Activities to gain their ability score in speaking English for communication ability averagely not less 

than 70% and the number of students passing the standard not less than 70% of the total numbers;  

and 2) to study the students’ satisfaction using Task-Based Learning with Role Playing Activities.  

The target group consists of 40 Grade 7 students at Nanongthumwittaya School, Secondary Educational 

Service Area Office 30. The instruments used in the study included 1) 10 English lesson plans based 

on Task-Based Learning with Role Playing Activities 2) The English speaking test which consisted of two 

parts 11 items and 3) The satisfaction test 25 items. The data collected were analyzed by arithmetic 

mean, standard deviation, and percentage.

The research result found: 

1) 	The students made a mean score of 77.63% on Speaking English for Communication Ability 

and 31 students (77.50%) passed the criterion of 70% which were higher than the prescribed criterion.

2) 	Most of the students’ satisfaction of using Task-Based Learning with Role Playing Activities 

was rated at the highest level. (X= 4.59)

Keywords:  	Speaking English for Communication Ability, Students’ Satisfaction, Task-Based Learning  

	 with Role Playing Activities

บทนำ�

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษถือเป็น 

พื้นฐานที่สามารถพัฒนาต่อยอดไปยังทักษะอื่นๆ ได้แก่ 

ทักษะการฟัง ทักษะการอ่าน และทักษะการเขียน 

ภาษาอังกฤษ นอกจากนี้ภาษาอังกฤษยังมีบทบาทส�ำคัญ

และมีอิทธิพลต่อการสร้างความสัมพันธ์ ความเข้าใจ 

เกี่ยวกับวัฒนธรรมและวิสัยทัศน์ของชุมชนและโลก  

น�ำมาซึ่งมิตรไมตรีและความร่วมมือกับประเทศต่างๆ  

ที่นับวันได้รับการพัฒนาเพิ่มขึ้น จึงท�ำให้ภาษาอังกฤษ 

มีความจ�ำเป็นต่อการใช้ชีวิตร่วมกันของพลโลก (สถาบัน

ภาษาอังกฤษ, 2553) การจัดการศึกษาของประเทศไทย 

ตามหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาข้ันพืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551  

ในรายวิชาภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) นั้น พบว่า 

ยังคงไม่ประสบผลส�ำเร็จมากเท่าใดนัก ซึ่งจะเห็นได้

จากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 

(O-NET) ของรายวิชาภาษาอังกฤษ ซึ่งมีคะแนนเฉลี่ยของ

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 คอื 30.62 และระดบัช้ันมธัยมศึกษา

ปีที่ 6 คือ 24.98 (สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 

องค์การมหาชน, 2558) 

นอกจากนี ้สภาพปัญหาของการจดัการเรยีนการสอน 

ในรายวิชาภาษาอังกฤษของโรงเรียนนาหนองทุ่มวิทยา 

พบว่า มีผลสัมฤทธิ์ค่อนข้างต�่ำ จากข้อมูลรายงานผลการ

ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET)  

พบว่า ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีคะแนนเฉลี่ย 27.08 

และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีคะแนนเฉลี่ย 19.34  

ซึ่งต�่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ (สถาบันทดสอบ

ทางการศึกษาแห่งชาติ [องค์การมหาชน], 2558) ผู้วิจัย 

จึงได้ศึกษาสภาพปัญหาที่เกิดขึ้นในช้ันเรียนของผู้วิจัยเอง 

พบว่า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนนาหนองทุ่ม

วิทยา ที่เรียนในรายวิชาภาษาอังกฤษพื้นฐานขาดความ

มั่นใจและความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษเพื่อการ

สือ่สาร โดยนกัเรยีนส่วนใหญ่ไม่สามารถพดูสือ่ความหมาย

และเข้าใจความหมายของผู้อืน่ทีส่นทนาได้ จากทีก่ล่าวมา 

ข้างต้น ผูว้จิยัจึงได้จดัการเรยีนรูโ้ดยใช้งานปฏบิตัเิป็นฐาน 
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ร่วมกับกจิกรรมบทบาทสมมต ิเข้ามาช่วยแก้ปัญหาดงักล่าว  

เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาความสามารถในการพูดภาษา

อังกฤษเพื่อการสื่อสารของตนอย่างเต็มที่ตามศักยภาพ

การจัดการเรียนรู ้โดยใช้งานปฏิบัติเป ็นฐาน

เป็นการเรยีนรูภ้าษาโดยใช้งานปฏบิตัเิป็นสือ่กลาง ผูเ้รยีน

จะต้องเข้าใจขัน้ตอนของการปฏบิตังิาน โดยแต่ละขัน้ตอน 

กจิกรรมจะช่วยจงูใจ ท้าทายผูเ้รียนให้ปฏบิตังิานจนบรรลุ

เป็นชิ้นงาน ขณะปฏิบัติงาน ผู้เรียนได้ใช้ภาษาอย่างอิสระ 

(Willis, 1996) และมีการเน้นเรื่องความหมายมากกว่า

ความถูกต้อง งานปฏิบัติน้ีจะช่วยให้ผู้เรียนท�ำงานเป็น

ระบบ รู้วิธีแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในการปฏิบัติงาน และ

ท�ำงานร่วมกับผู้อื่นได้

กิจกรรมบทบาทสมมติเป็นเครื่องมือและวิธีการ

อย่างหนึ่งที่ใช้ในการสอนเพื่อให้ผู้เรียนได้มีความเข้าใจ

อย่างลกึซึง้ในเร่ืองทีเ่รยีน โดยผูส้อนสร้างสถานการณ์สมมติ

และบทบาทสมมติข้ึนให้ผู้เรียนได้แสดงออกตามท่ีตนคิด

ว่าควรจะเป็น และถือเอาการแสดงออกท้ังทางความรู้ 

และพฤติกรรมของผู้แสดงมาเป็นหัวข้ออภิปรายในการ

เรียนรู้ (ทิศนา แขมมณี, 2545) ดังน้ัน การสอนด้วยวิธี

การสอนแบบการแสดงบทบาทสมมติจะช่วยให้ผู้เรียนได้

เข้าใจเรื่องราวได้ดียิ่งขึ้น เพราะผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ

เรียนอย่างแท้จริง

การวิจัยครั้งน้ีจึงมุ่งพัฒนาทักษะการพูดภาษา

อังกฤษของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนนา

หนองทุ่มวิทยา และรูปแบบแนวคิดการจัดการเรียนรู ้

โดยใช้งานปฏิบัติเป็นฐานร่วมกับกิจกรรมบทบาทสมมติ 

ผลที่ได ้จากการวิจัยครั้งน้ีจะช่วยให้นักเรียนมีความ

สามารถทางภาษาอังกฤษในทางที่ดีขึ้นและต่อยอดสู่การ

พัฒนาตนเองทางด้านการสื่อสาร

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1. 	เพื่อพัฒนาความสามารถในการพูดภาษา

อังกฤษเพื่อการสื่อสารของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  

โดยให้นกัเรียนมคีะแนนความสามารถในการพดูภาษาองักฤษ 

เพือ่การสือ่สารเฉลีย่ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของคะแนนเตม็  

และมีจ�ำนวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 

ของนักเรียนทั้งหมด

2. 	เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่ม ี

ต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้งานปฏิบัติเป็นฐานร่วมกับ

กิจกรรมบทบาทสมมติ

วิธีดำ�เนินการวิจัย

1. 	รูปแบบการวิจัย

	 การวจิยันีใ้ช้รปูแบบการวจิยัเชงิทดลองขัน้ต้น  

มีการวัดผลหนึ่งครั้ง คือ การวัดผลหลังการทดลอง  

เปรียบเทียบคะแนนกับเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ คือ นักเรียน

มีคะแนนความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษเพื่อการ

สื่อสารเฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของคะแนนเต็ม และ

มีจ�ำนวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของ

นักเรียนทั้งหมด

2. 	กลุ่มเป้าหมาย

	 กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัย คือ นักเรียน 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1 ห้อง 1/4  โรงเรยีนนาหนองทุม่วทิยา  

อ�ำเภอแก้งคร้อ จังหวัดชัยภูมิ สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที ่

การศึกษามธัยมศึกษา เขต 30 ทีก่�ำลังศึกษาในภาคเรยีนที ่1  

ปีการศึกษา 2559 จ�ำนวน 4 คน โดยวิธีการเลือกแบบ

เจาะจง

3. 	ตัวแปรที่ศึกษา

	 3.1 	ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 

เพื่อการสื่อสาร

	 3.2	 ความพึงพอใจของผู ้ เรียนที่มีต ่อการ

จัดการเรียนรู้

4. 	เครื่องมือที่ใช้ในการด�ำเนินการวิจัย

	 4.1 	เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการทดลอง ประกอบด้วย 

แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้งานปฏิบัติ เป็นฐานร่วมกับ

กิจกรรมบทบาทสมมติ หน่วยการเรียนรู้ School Days 

จ�ำนวน 10 แผน แผนละ 2 ชั่วโมง รวม 20 ชั่วโมง  

	 4.2 	เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  

ประกอบด้วย แบบทดสอบวัดความสามารถในการพูด

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร เป็นการสอบสัมภาษณ์ 

เพือ่ประเมนิความสามารถในการพดูภาษาองักฤษเพือ่การ

ส่ือสารของนักเรียน โดยแบ่งออกเป็น 2 ตอน ตอนที่ 1 

เป็นข้อค�ำถามจ�ำนวน 10 ข้อ และตอนที่ 2 เป็นการแสดง

บทบาทสมมติ ท�ำการทดสอบหลังการทดลองเสร็จสิ้น   
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ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) มีค่าระหว่าง 0.67-1.00       

มีค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 0.84 และแบบสอบถาม

ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่มีต่อ

การจดัการเรียนรูโ้ดยใช้งานปฏบัิตเิป็นฐานร่วมกบักจิกรรม

บทบาทสมมติ ค่าความเช่ือม่ันของแบบสอบถามท้ังฉบับ

เท่ากับ 0.87

5. 	การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 การเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัย มีขั้นตอน

ดังนี้

	 5.1 	ปฐมนิเทศนักเรียนกลุ่มเป้าหมายให้มี

ความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับการจัดกิจกรรมการเรียน

รูเ้พือ่พฒันาความสามารถในการพดูภาษาองักฤษเพือ่การ

สื่อสารโดยใช้งานปฏิบัติเป็นฐานร่วมกับกิจกรรมบทบาท

สมมต ิรวมถงึวธิกีารวดัและการประเมนิผล เพือ่ให้นกัเรยีน

ได้ทราบแนวทางในการปฏิบัติ

 	 5.2 	ด�ำเนินการจัดการเรียนการสอนจ�ำนวน 

20 ชั่วโมง ตามแผนการจัดการเรียนรู้ ทั้ง 10 แผนการ

จัดการเรียนรู้

	 5.3 	ครทู�ำการทดสอบวดัความสามารถในการ

พดูภาษาองักฤษเพ่ือการสือ่สารของนกัเรยีนกลุม่เป้าหมาย

และนักเรียนท�ำแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้งาน

ปฏิบัติเป็นฐานร่วมกับกิจกรรมบทบาทสมมติ

6. 	การวิเคราะห์ข้อมูล

	 ผูวิ้จยัได้วเิคราะห์ข้อมลูโดยด�ำเนนิการตามข้ัน

ตอน ดังนี้

    6.1 	วิเคราะห์ความสามารถในการพูดภาษา

องักฤษเพือ่การสือ่สารของนกัเรยีน วเิคราะห์ จากคะแนน

ความสามารถในการพดูภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สารน�ำมา 

วิเคราะห์ข ้อมูลทางสถิติ โดยใช้สถิติ คือ ค ่าเฉลี่ย  

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และร้อยละ แล้วน�ำคะแนนที่ได้

ไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์ที่ตั้งไว้ คือ ให้นักเรียนมีคะแนน

ความสามารถในการพดูภาษาองักฤษเพือ่การสือ่สารเฉลีย่

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของคะแนนเต็ม และมีจ�ำนวน

นักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของนักเรียน

ทั้งหมด

   6.2 	 วิเคราะห์ความพึงพอใจของนักเรียน

วิเคราะห์ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  

ห้อง 1/4 โดยน�ำผลจากการตอบแบบสอบถามความพงึพอใจ 

ของนักเรียนมาวิเคราะห์ เพื่อค�ำนวณหาค่าเฉล่ีย และ 

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

สรุปและอภิปรายผล

1. 	สรุปผลการวิจัย

   	1.1 	ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 

เพื่อการสื่อสาร 

ตารางที่ 1 	ผลการทดสอบวัดความสามารถในการพูด    

	 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร

จำ�นวน

นักเรียน 

(คน)

คะแนน ผ่านเกณฑ์

เต็ม เฉลี่ย S.D. ร้อยละ คน ร้อยละ

40 75 58.23 10.12 77.63 31 77.50

จากตารางที่ 1 พบว่า นักเรียนที่ได้รับการจัดการ

เรียนรู้โดยใช้งานปฏิบัติเป็นฐานร่วมกับกิจกรรมบทบาท

สมมติ มีคะแนนเฉล่ีย 58.23 คะแนน จากคะแนนเต็ม  

75 คะแนน คิดเป ็นร ้อยละ 77.63 และมีจ�ำนวน

นักเรียนผ่านเกณฑ์ 31 คน จากนักเรียนทั้งหมด 40 คน  

คิดเป็นร้อยละ 77.50 ซึ่งผ่านเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ 

	 1.2 	ความพึงพอใจของนักเรียน 

ตารางที่ 2 	ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 

	 ปีที่ 1/4 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้งาน 

	 ปฏิบัติเป็นฐานร่วมกับกิจกรรมบทบาทสมมติ

รายการประเมิน
ระดับความพึงพอใจ

แปลผล
เฉลี่ย S.D.

ด้านรูปแบบการสอน 4.53 0.67 มากที่สุด

ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้ 4.49 0.76 มาก

ด้านสื่อและแหล่งเรียนรู้ 4.73 0.50 มากที่สุด

ด้านการวัดและการประเมินผล 4.74 0.62 มากที่สุด

เฉลี่ยรวม 4.59 0.69 มากที่สุด
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จากตารางที่ 2 พบว่า นักเรียนที่ได้รับการจัดการ

เรียนรู้โดยใช้งานปฏิบัติเป็นฐานร่วมกับกิจกรรมบทบาท

สมมติ มคีวามพงึพอใจอยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ ค่าเฉลีย่ 4.59 

ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.69

2. 	อภิปรายผลการวิจัย

	 2.1 	ผลการพัฒนาความสามารถในการพูด

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา   

ปีท่ี 1 โดยการจัดการเรียนรู้โดยใช้งานปฏิบัติเป็นฐาน

ร่วมกับกิจกรรมบทบาทสมมติ พบว่า นักเรียนมีคะแนน

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร  

เฉล่ีย 58.23 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 77.63 และมี

จ�ำนวนนักเรียนผ่านเกณฑ์ 31 คน คิดเป็นร้อยละ 77.50  

ซึ่งผ่านเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ ท้ังน้ี เป็นเพราะนักเรียน 

กลุ่มเป้าหมายทุกคนได้รับการฝึกพูดภาษาอังกฤษตาม

กิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้งานปฏิบัติเป็นฐานร่วม

กับกิจกรรมบทบาทสมมติอย่างต่อเนื่องตามแผนการ

จดัการเรยีนรู้ จ�ำนวน 10 แผนการจดัการเรยีนรู ้รวมเวลา  

20 ชั่วโมง จากขั้นตอนทั้ง 3 ขั้นตอนของการจัดกิจกรรม

การเรียนรู ้โดยใช้งานปฏิบัติเป็นฐานร่วมกับกิจกรรม

บทบาทสมมติพบว่า ข้ันก่อนปฏิบัติงาน (Pre-Task) 

นักเรียนมีความสนใจต่อกิจกรรมที่ใช้ในการน�ำเข้าสู่บท

เรียนเป็นอย่างมาก โดยเฉพาะกิจกรรมเกมภาพปริศนา 

กล่องแห่งความลับและเกมลกูปิงปองหรรษา โดยนกัเรยีน

มีส่วนร่วมในการเล่นเกม มีโอกาสพูดและฝึกออกเสียง

ค�ำศัพท์จากการเล่นเกมด้วยความสนุกสนาน นักเรียน

พยายามออกเสียงค�ำศัพท์ให้ถูกต้องเพื่อจะได้มีส่วนร่วม

ในการเล่นเกม ขั้นปฏิบัติงาน (Task Cycle) นักเรียนได้

รับมอบหมายงานให้ฝึกพูดบทสนทนาตามสถานการณ ์

ที่แตกต ่างกันที่ เป ็นสถานการณ์จ�ำลองในชั้นเรียน  

ซึ่ งนักเรียนได ้แสดงบทบาทสมมติในขั้นการแสดง 

หน้าชั้นเรียนเป็นคู่ โดยมีการสวมบทบาทที่หลากหลาย

และเมื่อท�ำการแสดงเสร็จนักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม 

ในการตชิม และแสดงความคิดเหน็ต่อการแสดงของตนเอง

และเพื่อน ท�ำให้นักเรียนได้รับรู ้ข้อดีและข้อบกพร่อง

ของตนเอง เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาการแสดง 

คร้ังต่อไปอีกด้วย นักเรียนท�ำการแสดงบทบาทสมมติ 

ด้วยความสนุกสนานและไม่เขินอายเมื่อออกไปท�ำการ

แสดงบทบาทสมมติหน้าช้ันเรียน เน่ืองจากครูไม่มีการ

ต�ำหนิหากนักเรียนพูดผิด แต่นักเรียนจะได้รับค�ำแนะน�ำ

หลังจากการแสดงเสร็จสิ้น รูปแบบกิจกรรมการแสดง

บทบาทในสถานการณ์ต่างๆ ที่นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติ

งานนัน้ ช่วยกระตุน้ให้เกดิการพดูสนทนาระหว่างนกัเรยีน 

นกัเรยีนจะน�ำประสบการณ์ทีต่นเองมีไปแลกเปลีย่นข้อมลู

ถามตอบกับเพื่อน เพื่อให้งานที่ได้รับมอบหมายส�ำเร็จ        

(Willis, 1996) และขั้นมุ่งเน้นภาษา (Language Focus) 

นักเรียนเรียนรู้โครงสร้างไวยากรณ์ภาษาอังกฤษที่ถูกต้อง 

หลงัผ่านการท�ำกจิกรรมในชัน้เรยีนโดยการท�ำใบงาน และ

ร่วมสรุปความรู้กับครูเพื่อทบทวนความเข้าใจอีกครั้งหน่ึง  

กิจกรรมการท�ำใบงานเพื่อสรุปและทบทวนความรู ้ น้ี 

พบว่า นักเรียนสามารถสรุปความรู้หลังเรียนร่วมกับครู

ได้เป็นอย่างดี ทั้งน้ีเน่ืองมาจากรูปแบบการจัดการเรียนรู้

โดยใช้งานปฏิบัติเป็นฐานร่วมกับกิจกรรมบทบาทสมมติ

เป็นกิจกรรมที่ผู้เรียนสามารถใช้ภาษาอย่างมีเป้าหมาย

เพือ่ส่ือสาร และให้ได้มาซึง่ผลของการปฏิบตังิาน โดยผ่าน

กระบวนการในแต่ละขัน้ตอนทีมุ่ง่เน้นให้ผู้เรียนได้มโีอกาส 

ฝึกการใช้ภาษาโดยผ่านกระบวนการปฏบิตังิาน เพราะเชือ่ว่า 

นักเรียนจะใช้ภาษาอย่างมีเป้าหมาย สนุกสนานกับการ

ใช้ภาษาและมีการจดจ�ำโดยไม่รู้ตัว ซึ่งสอดคล้องกับ Ellis 

(2003) กล่าวว่า งานปฏิบัติเกี่ยวข้องกับการใช้ภาษา 

ที่เน้นการสื่อความหมาย ซึ่งงานปฏิบัติต้องส่งเสริมผู้เรียน 

ในการใช้ภาษาเพื่อการสื่อสาร โดยวิธีการปฏิบัติจริง  

มุ ่งเน้นการใช้ภาษาสื่อความหมายในการปฏิบัติงาน 

นอกจากนี้ กิจกรรมงานปฏิบัติ (Task-based Activities) 

ที่เน้นการท�ำกิจกรรมคู่ หรือกิจกรรมกลุ่ม ช่วยเพิ่มความ

ตระหนักให้ผู้เรียนได้ทราบว่าตนจะน�ำโครงสร้างนั้นไป

ใช้ในบริบทการส่ือสารได้อย่างไร จึงนับว่างานปฏิบัติให้

โอกาสผู ้เรียนในการสื่อสารและมีปฏิสัมพันธ์กัน และ 

เน้นความหมายในบรบิทของงานในเวลาเดยีวกนั (Fotos, 

1993) อีกท้ังครูผู้สอนใช้กิจกรรมบทบาทสมมติเข้ามา

ช่วยเสริมและกระตุ้นการมีส่วนร่วมของนักเรียนในการ

ปฏิบัติกิจกรรมและช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความเข้าใจ 

ในบทเรยีนมากขึน้ซึง่สอดคล้องกบัทศินา แขมมณ ี(2545) 
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กล่าวว่า บทบาทสมมตเิป็นเครือ่งมอืและวธิกีารอย่างหนึง่

ทีใ่ช้ในการสอนเพ่ือให้ผู้เรยีนได้มคีวามเข้าใจอย่างลกึซ้ึงใน

เรือ่งท่ีเรียน โดยผูส้อนสร้างสถานการณ์สมมตแิละบทบาท

สมมตขิึน้ให้ผูเ้รยีนได้แสดงออกตามทีต่นคดิว่าควรจะเป็น 

และถือเอาการแสดงออกทั้งทางความรู้และพฤติกรรม

ของผู้แสดงมาเป็นหัวข้ออภิปรายในการเรียนรู้ ครูผู้สอน

มีการใช้กิจกรรมบทบาทสมมติกับนักเรียนอย่างต่อเน่ือง 

จ�ำนวน 10 แผนการจัดการเรียนรู้ เวลา 20 ชั่วโมง ท�ำให้

นักเรียนได้รับการฝึกฝนการพูดภาษาอังกฤษเพื่อการ

สือ่สารผ่านกิจกรรมบทบาทสมมตอิย่างต่อเนือ่ง ผูเ้รยีนจงึ

เกิดความกล้าและมีความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษ 

ในสถานการณ์ที่หลากหลายในบทเรียน

ผลการ วิ จัยสอดคล ้องกับผลการวิจั ยของ  

จิราพร พวงประดิษฐ์ (2556) ท่ีท�ำการวิจัยเพ่ือศึกษา

ความสามารถในการพูดภาษาอังกฤษและความเชื่อมั่นใน

ตนเองของนกัเรยีนช้ันมธัยมศกึษาปีที ่2 ทีไ่ด้รบัการเรยีนรู ้

โดยใช้งานปฏบิตัเิป็นฐานร่วมกบักลวธิเีสรมิต่อ การเรยีนรู้  

พบว่านักเรียนมีคะแนนความสามารถในการพูดภาษา

อังกฤษเฉลี่ยร้อยละ 71.85 และมีจ�ำนวนนักเรียนท่ีผ่าน

เกณฑ์คิดเป็นร้อยละ 73.07 ซ่ึงผ่านเกณฑ์ท่ีตั้งไว้ และ

นักเรียนมีคะแนนความเชื่อมั่นในตนเองในระดับสูงขึ้นไป 

คดิเป็นร้อยละ 76.92 ซึง่ผ่านเกณฑ์ทีต่ัง้ไว้ และสอดคล้อง

กับ นวลปราง เขจรสัตย์ (2556) ได้ท�ำการวิจัยเพื่อพัฒนา

ทักษะการพูดภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารของนักเรียน 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้ภาษา

เพื่อการสื่อสาร ผลการวิจัย พบว่านักเรียนมีคะแนน

ผ่านเกณฑ์คิดเป็นร้อยละ 100 อีกทั้งยังสอดคล้องกับ  

Murphy (2003) ได ้ศึกษาเก่ียวกับวิธีการสอนท่ีมี 

รูปแบบเน้นงานปฏิบัติ เรื่อง การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่าง

งานปฏิบัติกับนักเรียน ผลการศึกษา พบว่า 1) ลักษณะ

ของงานปฏิบัติและวิธีการในการปฏิบัติงานส่งผลให ้

ผู้เรียนบรรลุวัตถุประสงค์ทั้ง 3 ด้าน คือ ความถูกต้องของ

การใช้ภาษา ความคล่องแคล่วในการใช้ภาษาและการ

ใช้ภาษาที่มีความซับซ้อน 2) ความแตกต่างของนักเรียน

มีผลต่อการปฏิสัมพันธ์กับงานปฏิบัติ และสอดคล้องกับ            

Colin and Neil (2012) ได้ท�ำการศึกษาเกี่ยวกับการ 

ใช้งานปฏบัิตเิป็นฐานส�ำหรบัการสอนภาษาเพือ่การสือ่สาร

และหลกัไวยากรณ์เพือ่พฒันาความสามารถในการพดูของ

นักเรียนเด็กเล็กในประเทศญี่ปุ่น พบว่านักเรียนมักจะมี

ความคุ้นเคยกับการเรียนพูดภาษาในแบบด้ังเดิม มีการ

พฒันาทกัษะการพดูได้คล่องแคล่วขึน้เมือ่ได้รบัการเรยีนรู้ 

โดยใช้งานปฏิบัติเป็นฐาน

 	 2.2 	ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1/4 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้

งานปฏิบัติเป็นฐานร่วมกับกิจกรรมบทบาทสมมติ พบว่า  

ความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1/4  

ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้งานปฏิบัติเป็นฐานร่วมกับ

กิจกรรมบทบาทสมมติในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 

ค่าเฉลี่ย 4.59 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.69 ทั้งนี้เนื่อง

มาจากในการจัดการเรียนการสอนนั้น การท�ำให้นักเรียน

เกิดความพึงพอใจในการเรียนเป็นองค์ประกอบส�ำคัญ

ที่ท�ำให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

เพราะว่าการที่บุคคลจะเรียนรู้หรือมีพัฒนาการและความ

เจรญิงอกงามนัน้ บคุคลจะต้องอยูใ่นสภาวะความพงึพอใจ   

สุขใจเป็นเบื้องต้น คือ บุคคลจะต้องได้รับการจูงใจ 

ทั้งลักษณะนามธรรมและรูปธรรม ซ่ึงแรงจูงใจเป็นหัวใจ

ส�ำคัญของการเรียนเพราะมีอิทธิพลต่อการเรียนการสอน

สูงมาก  (Rogers, 1969) เมือ่พจิารณาความพงึพอใจรายข้อ  

พบว่า ความพึงพอใจของนักเรียนเรียงล�ำดับจากมากไป

หาน้อย คือ นักเรียนมีความพึงพอใจกับเกณฑ์การวัด 

และการประเมินผล ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย 4.93   

ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.27 ทั้งนี้เนื่องมาจากคร ู

ผู้สอนมีเกณฑ์การประเมินผลที่ชัดเจน มีการให้นักเรียน

มีส่วนร่วมในการประเมินด้วยตนเองและเพ่ือนหลังจาก

การแสดงบทบาทสมมติ อย่างสม�่ำเสมอ ท�ำให้นักเรียน 

ได้รับข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุงการพูดในครั้งต่อไป และ 

ครูผู้สอนมีการแจ้งให้นักเรียนทราบเกณฑ์การประเมิน

ก่อนการประเมนิ ซึง่สอดคล้องกบั Willis (1996) กล่าวว่า  

ในส่วนของการประเมินความสามารถในการพูดในทาง 

ปฏิบั ติ งาน เมื่ อผู ้ เ รี ยนมีส ่ วนร ่ วมในงานการพูด  

การประเมินผลหรือการทดสอบจึงต้องเน้นด้านการพูด

สนทนาติดต่อสื่อสาร และภาษาที่พบในการปฏิบัติงาน 
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คอื ภาษาทีเ่กิดทนัทใีนขณะทีป่ฏบิตังิาน  (Spontaneous 

Language) และภาษาท่ีเตรียมพร้อมเพื่อการน�ำเสนอ 

หน้าชัน้เรยีน (Planned Language) รองลงมาคอื นกัเรยีน

มีความพึงพอใจกับสื่อมีความสอดคล้องกับเน้ือหาและ

กิจกรรมการเรียนรู้ ในระดับมากท่ีสุด ค่าเฉลี่ย 4.85 

ค่าส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน 0.36 ทัง้นีเ้นือ่งมาจากครผููส้อน

มีการใช้สื่อที่หลากหลายและน่าสนใจ สื่อมีความทันสมัย  

มีความเหมาะสมต่อวัยของนักเรียน และมีจ�ำนวนเพียง

พอต่อนักเรียน อีกทั้งสื่อยังช่วยให้นักเรียนเข้าใจบทเรียน 

มากขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับ Finocchiaro and Brumfit 

(1983) ที่กล่าวว่า ในการจัดกิจกรรมในชั้นเรียนควร

ให้นักเรียนใช้บทสนทนาต่างๆ กัน มีการเล่นเกมต่างๆ  

ทางภาษา ให้นักเรียนโต้วาที อภิปราย แสดงความคิดเห็น

ในหัวข้อต่างๆ และใช้สื่อรวมไปถึงกิจกรรมที่หลากหลาย

ในชัน้เรยีน เพือ่ให้นกัเรยีนสนกุสนานกบัการเรยีนมากขึน้ 

และนกัเรียนมคีวามพงึพอใจต่อกจิกรรมบทบาทสมมตด้ิวย

เกมลกูปิงปองหรรษาในการน�ำเข้าสูบ่ทเรยีนในระดบัมาก 

ค่าเฉลีย่ 4.18 ค่าส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน 1.20 ตามล�ำดบั 

ทั้งนี้เนื่องมาจากนักเรียนอยู่ในวัยที่ชอบเล่นเกมต่างๆ  

ครูผู้สอนมีการประยุกต์ใช้เกมท่ีหลากหลายในการจัดการ

เรียนรู ้ โดยกิจกรรมเกมที่นักเรียนชอบมากที่สุดนั้น  

มีวิธีการเล่นที่ไม่ซับซ้อน ใช้เวลาในการเล่นไม่นานและ

นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการเล่นเกม    

ผลการศึกษาความพึงพอใจสอดคล้องกับผลการ

วจิยัของ ซึง่สอดคล้องกบัผลการวจิยัของ จีราพร ทยากรณ์  

(2556) ได้ศึกษาการพัฒนาทักษะการพูดภาษาอังกฤษ 

เรื่อง การบอกทิศทางการท ่องเท่ียวในเมืองยะลา  

โดยใช้ชุดฝึกทักษะและวิธีการเรียนรู้โดยใช้สถานการณ์

จ�ำลองของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปี ท่ี 5 พบว ่า  

ชุดฝึกมีประสิทธิภาพท่ี 80/80 เป็นไปตามสมมติฐาน 

คะแนนเฉลี่ยทักษะการพูดอยู่ในระดับดีและคะแนนเฉลี่ย

ความพงึพอใจ  โดยรวมอยูใ่นระดบัดมีาก อกีทัง้สอดคล้อง

กับผลการวิจัยของ จริยา ช�ำนาญรบ (2553) ท�ำการวิจัย 

เพื่อศึกษาทักษะการพูดภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 4 ท่ีได้รับการสอนโดยใช้เกม และ 

เพื่อศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต ่อการสอน 

โดยใช้เกม ผลการวจิยั พบว่านกัเรยีนมคีะแนนผ่านเกณฑ์

การทดสอบวัดทักษะการพูดภาษาอังกฤษร้อยละ 70 

คิดเป็นร้อยละ 84.00 และนักเรียนมีความคิดเห็นต่อการ

สอนโดยใช้เกม โดยภาพรวมอยู่ในระดับเห็นด้วยมาก

ข้อเสนอแนะ

1. 	ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

    	1.1 	การจัดการเรียนรู ้ โดยใช ้งานปฏิบัติ

เป็นฐานร่วมกับกิจกรรมบทบาทสมมติสามารถน�ำไปใช้

ในกิจกรรมการเรียนการสอนได้ทุกรายวิชา โดยเฉพาะ

กจิกรรมการสะท้อนผลเพือ่ให้นกัเรียนรูจุ้ดเด่นและจดุด้อย

ของตนเอง

    	1.2 	หากน� ำรูปแบบการจัดการ เรี ยนรู  ้

โดยใช้งานปฏิบัติเป็นฐานร่วมกับกิจกรรม บทบาทสมมติ

ไปใช้ ครคูวรให้ก�ำลงัใจและคอยให้ค�ำแนะน�ำอย่างใกล้ชดิ  

เพื่อช่วยส่งเสริมให้นักเรียนมีความกล้าและปฏิบัติงานได้

อย่างถูกต้อง

	 1.3 	รปูแบบการจดัการเรยีนรูโ้ดยใช้งานปฏบิตัิ 

เป็นฐานร่วมกับกิจกรรมบทบาทสมมติ ในขั้นก่อนปฏิบัติ

งาน ขัน้เตรยีมการทีใ่ช้เกมช่วยส่งเสริมให้นกัเรยีนเกดิการ

เรียนรู้โดยไม่รู้ตัวด้วยความสนุกสนาน ครูควรเลือกใช้เกม 

ที่มีความหลากหลายและนักเรียนได้มีส่วนร่วมทุกคน

   	1.4 	การใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้

งานปฏิบัติเป็นฐานร่วมกับกิจกรรม บทบาทสมมตินั้น  

การจัดการเรียนรู ้ต ้องมีความต ่อเนื่องเพื่อให ้ เกิด

ประสิทธภิาพในการเรยีนรู ้จึงควรด�ำเนนิการจัดการเรยีนรู้  

อย่างน้อยสัปดาห์ละ 2-4 ชั่วโมง

   	1.5 	การจัดการเรียนรู ้ โดยใช ้งานปฏิบัติ 

เป็นฐานร่วมกับกิจกรรมบทบาทสมมติสามารถปรับใช้

ในการพัฒนาทักษะอื่นในการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ 

ได้แก่ การฟัง การอ่าน และการเขียนได้

2. 	ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

 	 2.1	 รูปแบบการวิจัยสามารถปรับใช้เป็นวิจัย

เชิงปฏิบัติการส�ำหรับครูผู้สอนใช้สอนตลอดภาคเรียนได้

	 2.2 	การจัดการเรียนรู้โดยใช้งานปฏิบัติเป็น

ฐานร่วมกับกิจกรรมบทบาทสมมติสามารถน�ำไปปรับใช้

ในรายวิชาอื่นๆ ได้ เช่น ภาษาไทย เป็นต้น
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บทคัดย่อ
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นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ในวิชาวิทยาศาสตร์ กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการศึกษา คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 
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การประเมินคุณภาพ (Evaluation) ระยะที่ 3 การหาความตรง (Validation) และการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ ได้แก่ 

ผลทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ผลทักษะการรู้ส่ือและสารสนเทศ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ด้วยค่าสถิติพื้นฐาน 

ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ ได้แก่ ออกแบบและพัฒนาสิ่งแวดล้อม

ทางการเรียนรู้ฯ และความคิดเห็นของผู้เรียน โดยผลการวิจัยพบว่า 
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ที่ก�ำหนดไว้
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3) 	ผลการศึกษาทักษะการรู้สื่อและสารสนเทศในศตวรรษที่ 21 ของผู้เรียนพบว่า ผู้เรียนเกิดทักษะการรู้สื่อและ

สารสนเทศ ตามกรอบทักษะการการรู้สื่อและสารสนเทศในศตวรรษที่ 21 

4) 	ผลการศึกษาเก่ียวกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียนที่เรียนด้วยส่ิงแวดล้อมทางการเรียนรู้บนเครือข่าย 

พบว่าผู้เรียนร้อยละ 70 ของผู้เรียนทั้งหมด มีคะแนนเฉลี่ยผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ที่ก�ำหนดไว้

5) 	ผลการศึกษาเกี่ยวกับความคิดเห็นของผู้เรียน พบว่า ด้านเนื้อหาในการเรียนรู้ด้านสื่อและด้านการออกแบบ

สิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้บนเครือข่าย มีการออกแบบที่เหมาะสมและช่วยสนับสนุนและส่งเสริมการสร้างความรู้ และ

ช่วยส่งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ทักษะการรู้สื่อและสารสนเทศในศตวรรษที่ 21 ของผู้เรียน

ค�ำส�ำคัญ:  สิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้บนเครือข่าย, ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์, ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์,  

ทักษะการรู้สื่อและสารสนเทศ 

 

Abstract

This study is the Development of Web-based Learning Environments to Enhance Science Process  

Skills and Media and Information Literacy Skills in 21st Century of Grade 8 Students in Science 

which purposed to design and develop web-based learning, to study the learner’s achievement with  

web-based learning, to study the media and information literacy skills and Science Process Skills of the 

learner.  The target group of grade 8 students, 20 students of Khao Suan Kwang Withayanukul School 

and 20 students of Srikranuan wittayakom school, Khon Kean Province. The research was Development  

Research Type1 (Richey, Klein, and Nelson, 2004) comprised of 3 phases which were Phase 1 Design 

and development, Phase 2 Evaluation and Phase 3 Validation. 

The results showed that:

1) 	Development of Web-based Learning Environments to Enhance Science Process Skills and 

Media and Information Literacy Skills in 21st  Century of Grade 8 Students in Science As the base  

design has 7 major components as follows:  1) Problem base  2) Resource  3) Collaboration  4) Media and 

Information literacy skills center  5) Science Process Skills center 6) scaffolding  7) Coaching. 

2) 	The result of the Science Process Skills of learners’ passed the 70% criterion of the specified 

scores.

3) 	The result of learners’ media and information literacy skills was found that the learners’ has 

media and information literacy skills occurred in accordance with the purposes. 

4) 	The result of the achievement score of the learner who learned with the Web-based learning 

environments, was found learners’ passed the 70% criterion of the specified scores.

5) 	The learning’s opinions to Web-Based Learning found that: the design and development of 

Web-Based Learning were appropriated in all aspects such as learning contents, web-based learning 

environments and supporting and encouraging them to enhancing knowledge construction and Enhance 

Science Process Skills and Media and Information Literacy Skills in 21st Century.

Keywords:		 Web-Based Learning Environments, Constructivist, Science Process Skills, Media and  

	 Information Literacy Skills  
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บทนำ�

ความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสือ่สาร เป็นการเปลีย่นแปลงทีเ่กดิขึน้อย่างกว้างขวาง

และรวดเร็ว เข้าสู่โลกในยุคศตวรรษท่ี 21 ท่ีเทคโนโลยี 

เข้ามามีบทบาทส�ำคัญ ซ่ึงในการพัฒนาประเทศถือเป็น

เรื่องส�ำคัญที่ต้องพัฒนา โดยเฉพาะการปฏิรูปการเรียนรู้  

คือต ้องสร ้างผู ้ เ รียนให ้ เป ็นผู ้ รู ้สื่อและสารสนเทศ  

เพือ่ให้ทนัต่อความเปลีย่นแปลงและเตรยีมความพร้อมก้าว 

เข้าสู่ทักษะ ในศตวรรษท่ี 21 ท่ีเกิดข้ึน ซ่ึงการเรียนรู้

จะไม่ใช่การเรียน ท่ีให้เกิดความรู้ แต่ต้องเรียนให้เกิด

ทักษะซึ่งมีทักษะ ที่จ�ำเป็น 3 กลุ่ม คือ ทักษะชีวิตและ

การท�ำงาน ทักษะ การเรียนรู้และนวัตกรรม และทักษะ 

ด้านสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี Partnership for 21st 

Century Skills (2007)

เนื่องด้วยในปัจจุบันคุณภาพการศึกษาของไทย  

อยู่ในระดับที่ต�่ำกว่ามาตรฐาน และมีแนวโน้มต�่ำลงทุกปี  

จากการทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษานานาชาติ 

และจากผลการประเมินผลสัมฤทธิ์วิชาคณิตศาสตร์-

วทิยาศาสตร์ ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2 จะเห็นได้ว่า 

ผู้เรียนยังขาดทักษะและให้ความใส่ใจในการเรียนน้อย  

รวมทั้งครูผู้สอนยังขาดทักษะหรือความรู้ในการจัดการ

เรียนการสอนที่น่าสนใจ หรือกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการ

เรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาดังกล่าวในการการจัดการเรียนการ

สอนของครูผู้สอนจึงเป็นบทบาทส�ำคัญที่จะพัฒนาผู้เรียน

ให้เกิดการเรียนรู้ โดยเฉพาะในวิชาวิทยาศาสตร์เป็นวิชา

ที่มีเนื้อหาอยู่มาก ซึ่งผู้เรียนต้องใช้กระบวนการคิด ศึกษา

ค้นคว้า ด้วยวิธีการต่างๆ จากแหล่งเรียนรู้หลากหลาย 

ดังนั้น การจัดการศึกษาจึงต้องมุ่งเน้นเพ่ือพัฒนา

ทักษะกระบวนการคิดและการสร้างความรู ้ด ้วยตัว 

ผู้เรียนเอง ในการที่จะพัฒนาให้บรรลุจุดมุ่งหมายดังกล่าว 

จ�ำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องน�ำทฤษฎีทางจิตวิทยาการเรียนรู ้

มาเป็นพื้นฐานในการจัดการเรียนรู้โดยเฉพาะอย่างยิ่ง

ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์นั้น เน้นให้ผู ้เรียนสร้างความรู้ 

โดยผ่านกระบวนการคิดด้วยตนเอง โดยการเชื่อมโยง

ระหว่างความรู้เดิมกับความรู้ใหม่แล้วขยายโครงสร้าง

ทางปัญญาของตนเอง จากหลักการและทฤษฎีการเรียนรู ้

ดังกล่าว ได้มีนักการศึกษาหลายท่านน�ำมาพัฒนารูปแบบ

การจัดการเรียนรู้ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การน�ำทฤษฎีคอน

สตรัคติวิสต์ มาใช้เป็นพื้นฐานในการออกแบบการจัดการ

เรียนรู้ ทีเ่รยีกว่า สิง่แวดล้อมทางการเรียนรู้ สมุาล ีชยัเจรญิ  

(2551)  ซึ่งในการจัดการเรียนรู้นั้น ผู้เรียนสามารถเรียนรู ้

และศึกษาจากแหล่งความรู้ต่างๆ ได้ เช่น สื่อบนเครือข่าย 

(Web based)

การเรียนการสอนบนเครือข่ายโดยการใช้เว็บ

ช่วยสอนนั้นจะมีวิธีการจัดที่ต่างไปจากการจัดการเรียน

การสอนตามปกติ โดยสามารถสร้างปฏิสัมพันธ์ระหว่าง

ผู้เรียนกับครู ผู้เรียนกับผู้เรียนได้ และยังสนับสนุนให้ 

ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง ซ่ึงจะส่งผลให้ผู้เรียนสามารถ

เกิดทักษะต่างๆ ได้ด้วยตนเอง เพื่อให้สอดคล้องกับการ

เรียนในศตวรรษที่ 21 ในการเรียนรู้ผู้เรียนจ�ำเป็นต้องมี

ทกัษะการรูส้ือ่และสารสนเทศ (Media and Information 

Literacy Skill) ด้วยเหตุผลดังกล่าวผู้วิจัยจึงมีความสนใจ  

ที่ออกแบบและพัฒนาส่ิงแวดล ้อมทางการเรียนรู ้ 

บนเครือข่ายที่พัฒนาตามแนวคอนสตรัคติวิสต์ ที่ส่งเสริม

ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ทักษะการรู้ส่ือและ

สารสนเทศในศตวรรษที ่21 โดยน�ำทฤษฎีคอนสตรคัตวิสิต์ 

มาเป็นพืน้ฐานในการออกแบบประสานร่วมกบัคณุลักษณะ 

ของส่ือบนเครือข่าย ในวชิาวทิยาศาสตร์ ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่2  

เรื่อง ระบบย่อยหาร ทั้งนี้เพื่อที่จะน�ำผลการวิจัยไป

เป็นแนวทางในการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ทักษะการรู ้ ส่ือและ

สารสนเทศในศตวรรษที่ 21 ของผู้เรียนต่อไป  

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1.	 เพื่อออกแบบและพัฒนาส่ิงแวดล้อมทางการ

เรียนรู้บนเครือข่ายตามแนวคอนสตรัคติวิสต์ ที่ส่งเสริม

ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ทักษะการรู้ส่ือและ

สารสนเทศในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา   

ปีที่ 2 ในวิชาวิทยาศาสตร์

2.	 เพือ่ศึกษาทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์

ของผู ้ เรียนที่ เรียนด ้วยสิ่ งแวดล ้อมทางการเรียนรู  ้

บนเครือข่ายฯ
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3.	 เพื่อศึกษาทักษะการรู้สื่อและสารสนเทศ ของ

ผูเ้รยีนทีเ่รยีนด้วยสิง่แวดล้อมทางการเรยีนรูบ้นเครอืข่ายฯ

4.	 เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน

ที่เรียนด้วยสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้บนเครือข่ายฯ

5.	 เพื่อศึกษาความคิดเห็นของผู้เรียนที่เรียนด้วย

สิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่เรียนด้วยสิ่งแวดล้อมทางการ

เรียนรู้บนเครือข่ายฯ

วิธีดำ�เนินการวิจัย

1.	 กลุ่มเป้าหมาย กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัย 

จ�ำนวน 3 กลุ่ม ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้

	 1.1	 กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในระยะที่ 1 

		  1) 	ผู้เช่ียวชาญด้านวัดและประเมินผล 

จ�ำนวน 3 คน 

		  2) 	นัก เรี ยนชั้ นมั ธยมศึกษาป ีที่  2 

โรงเรยีนเขาสวนกวางวทิยานกูุล จงัหวดัขอนแก่น จ�ำนวน 

20 คน และ โรงเรียนศรกีระนวนวทิยาคม จงัหวดัขอนแก่น 

จ�ำนวน 20 คน

		  3) 	ครูผู้สอนวิชาวิทยาศาสตร์ ชั้นมัธยม 

ศกึษาปีที ่2 โรงเรยีนเขาสวนกวางวทิยานกุลู และโรงเรยีน

ศรีกระนวนวิทยาคม จ�ำนวน 2 คน

	 1.2 	กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในระยะที่ 2 

		  1) 	ผู้เชี่ยวชาญในการประเมินคุณภาพ

สิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู ้  และตรวจสอบคุณภาพ 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย  (1) ผู้เชี่ยวชาญ 

ด้านเนือ้หา จ�ำนวน 3 คน  (2) ผูเ้ชีย่วชาญด้านสือ่บนเครอืข่าย  

จ�ำนวน 3 คน  (3)  ผูเ้ช่ียวชาญด้านการออกแบบสิง่แวดล้อมฯ  

จ�ำนวน 3 คน (4) ผู้เชี่ยวชาญด้านการวัดและประเมินผล 

จ�ำนวน 3 คน

		  2) 	นัก เรี ยนชั้ นมั ธยมศึกษาป ีที่  2 

โรงเรียนเขาสวนกวางวิทยานุกูล จ�ำนวน 20 คน

	 1.3 	กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในระยะที่ 3 นักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนศรีกระนวนวิทยาคม  

จังหวัดขอนแก่น จ�ำนวน 20 คน

2.  รูปแบบการวิจัย

	 โดยรปูแบบการวจิยัครัง้นีป้ระยกุต์จากรปูแบบ

การวจิยัรปูแบบที ่1 (Developmental Research Type  

1) (Richey, Klein, and Nelson, 2004) ประกอบ

ด้วยการวิจัย 3 ระยะ คือ ระยะที่ 1 การออกแบบ 

และพัฒนา (Design and Development) ระยะที่ 2  

การประเมินคุณภาพ (Evaluation) ระยะที่ 3 การหา 

ความตรง (Validation)

3.  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 แบ่งออกเป็น 3 ระยะ ได้แก่ 

	 3.1	 ระยะที่ 1 ประกอบด้วย

		  1)  แบบบันทึกการตรวจสอบและ

วิเคราะห์เอกสาร     	

		  2) 	แบบส�ำรวจความคิดเห็นของครูและ

นักเรียนเกี่ยวกับบริบทการจัดการเรียนรู้

		  3) 	แบบบันทึกการสังเคราะห์กรอบ

แนวคิดเชิงทฤษฎี

		  4) 	แบบบันทึกการสังเคราะห์กรอบ

แนวคิดในการออกแบบสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้

	 3.2 	ระยะที่ 2 ประกอบด้วย

		  1)	 ส่ิงแวดล้อมทางการเรียนรูบ้นเครอืข่าย 

ที่ส่งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ทักษะการ

รู้ส่ือและสารสนเทศ ในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 2 ในวิชาวิทยาศาสตร์

		  2)	 แบบประเมินคุณภาพส่ิงแวดล้อม

ทางการเรียนรู้บนเครือข่าย

		  3) แบบประเมินคุณภาพส่ิงแวดล้อม

ทางการเรียนรู ้  ด ้านความสามารถทางสติป ัญญา  

(แบบวัดทักษะ)

		  4) 	แบบประเมินคุณภาพส่ิงแวดล้อม

ทางการเรียนรู้ ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 

		  5) 	แบบประเมินคุณภาพส่ิงแวดล้อม

ทางการเรียนรู้ ด้านความคิดเห็นของผู้เรียน
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	 3.3 	ระยะที่ 3

		  สิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้บนเครือข่าย 

ทีส่่งเสรมิทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ ทกัษะการรู้ 

สื่อและสารสนเทศ ในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนชั้น

มธัยมศกึษาปีท่ี 2ในวชิาวทิยาศาสตร์ ทีมี่ผ่านการออกแบบ

และพัฒนา ตลอดจนการประเมินคุณภาพ ในระยะท่ี 1 

และระยะที ่2 แล้ว และมกีารปรบัปรงุแก้ไขตามข้อค้นพบ

ในระยะ ที่ 2 ทั้งหมด 7 องค์ประกอบ ได้แก่ 

		  1)	 สถานการปัญหาและภารกิจการ 

เรียนรู ้ ส่งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  

ตามกรอบแนวคิด AAAS (1970) ได้น�ำมาใช้ 2 ทักษะคือ 

ทกัษะการจ�ำแนกและทกัษะการจดักระท�ำสือ่ความหมาย

ข้อมูล ทักษะการรู้สื่อและสารสนเทศ Partnership for 

21st Century Skills (2007) ดังแสดงในภาพที่ 1

ภาพที่ 1 แสดงหน้าสถานการณ์ปัญหา

แหล่งเรียนรู้ เป็นแหล่งรวบรวม

		  2)	 เนื้อหา ข ้อมูลสารสนเทศต่างๆ  

ให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มีการออกแบบให้ 

ผู ้ เ รียนสามารถค ้นหาสารสนเทศจากแหล ่งต ่างๆ  

อย่างหลากหลายเพื่อน�ำมาใช้ในการแก้ปัญหา ดังแสดง

ในภาพที่ 2

ภาพที่ 2 แสดงหน้าแหล่งเรียนรู้

		  3)  แลกเปล่ียนเรียนรู้ เป็นการส่งเสริม 

ให้ผู้เรียนได้แลกเปล่ียนความรู้ถึงประเด็นที่สงสัยและ 

ได้แลกเปลี่ยนระหว่างเพื่อนกับครู รวมไปถึงการขยายมุม

มองมองต่างๆ และพูดคยุกบัเพือ่นคนอืน่ๆ ซึง่ถอืเป็นส่วน

ส�ำคัญในการปรับเปล่ียนมุมมองและป้องกันการเข้าใจ 

ที่คลาดเคลื่อนของผู้เรียน ดังแสดงในภาพที่ 3    

ภาพที่ 3 แสดงหน้าแลกเปลี่ยนเรียนรู้

 

		  4)  ศูนย์ส่งเสริมทักษะการรู ้ ส่ือและ

สารสนเทศ ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกฝนเพื่อให้เกิดทักษะ

การรู้ส่ือและสารสนเทศ ในศตวรรษที่ 21 ได้น�ำข่าวสาร

ที่เกิดขึ้นจริงมาให้ผู้เรียนได้ท�ำการศึกษากรณีที่เกิดขึ้น 

ในข่าว ให้ผู้เรยีนสามารถค้นหาสารสนเทศตามกรอบการรู้

สารสนเทศ และคลิปวิดีโอ มาให้ผู้เรียนได้ชม นอจากนั้น

ยังมีภารกิจให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิด

ทักษะ ดังแสดงในภาพที่ 4

ภาพที่ 4 แสดงหน้าศูนย์ส่งเสริมทักษะการรู้สื่อ 

และสารสนเทศ
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		  5) 	ศูนย์ส ่งเสริมทักษะกระบวนการ

วิทยาศาสตร์ ได้ส่งเสริมทักษะท่ีสอดคล้องกับเน้ือหาท่ีใช้

ในงานวิจัย ซึ่งได้แก่ ทักษะการจ�ำแนก และทักษะการจัด

กระท�ำและสือ่ความหมายข้อมลู โดยผู้เรยีนสามารถเลอืก

เข้าไปเรียนรู้ได้ตามที่ต้องการ ดังแสดงในภาพที่ 5

ภาพที่ 5 แสดงหน้าศูนย์ส่งเสริมทักษะกระบวนการ

วิทยาศาสตร์

		  6) 	ศูนย ์ช ่วยเหลือ (Scaffolding) 

จะสนับสนุนผู ้เรียนในการแก้ปัญหา หรือการเรียนรู้  

ในกรณีที่ไม่สามารถปฏิบัติภารกิจ การเรียนรู้ให้ส�ำเร็จ 

ด้วยตัวเองได้ ดังแสดงในภาพที่ 6

ภาพที่ 6 แสดงหน้าศูนย์ช่วยเหลือ

 	

		  7) 	การโค้ช เป็นการเปลีย่นบทบาทของ

ครูผู้สอนให้มาเป็นผู้ท่ีคอยให้ค�ำแนะน�ำ คอยกระตุ้นให ้

ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ ทั้งนี้หากผู้เรียนเกิดความสงสัยหรือ

ไม่เข้าใจ สามารถสอบถามปรึกษาผู้เชี่ยวชาญได้ทันที  

ดังแสดงในภาพที่ 7

ภาพที่ 7 แสดงหน้าการโค้ช

เครือ่งมอืทีใ่ช้ ในการเกบ็รวบรวมข้อมลู ในระยะที ่3  

ได้แก่ แบบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ของ 

ผู้เรียน แบบวัดทักษะการรู้สื่อและสารสนเทศ ของผู้เรียน 

แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และแบบส�ำรวจความคิด

เห็นของผู้เรียน

4.  การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 ผูว้จิยัได้น�ำสิง่แวดล้อมทางการเรยีนรูท้ีส่่งเสรมิ

ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ทักษะการรู้ส่ือและ

สารสนเทศ  ทีป่รบัปรงุแก้ไขตามข้อค้นพบ จากการศกึษา 

ในระยะที ่1 และ 2 ไปทดลองใช้กบัผูเ้รียนทีเ่ป็นกลุม่เป้าหมาย 

ในภาพจริง โดยมีกระบวนการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้

	 4.1	 น�ำ เข ้าสู ่บทเรียนโดยการเชื่อมโยง 

ความรู้เดิมของผู้เรียนกับเรื่องท่ีศึกษา คือ เร่ือง ระบบ 

การย่อยอาหาร

	 4.2	 จัดแบ่งผู้เรียน จ�ำนวน 3-4 คน ออกเป็น 

กลุ่มย่อยๆ   

	 4.3	 ให้ผูเ้รยีนเรยีนด้วยสิง่แวดล้อมการเรยีนรู้

ทีส่่งเสรมิทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ ทกัษะการรู้

สื่อและสารสนเทศ

	 4.4   สรุปบทเรียนร่วมกันระหว่างผู ้วิจัย  

ผู้สอนและผู้เรียนในท้ายช่ัวโมงทุกครั้ง โดยขณะที่ผู้เรียน 

ด้วยส่ิงแวดล้อมทางการเรียนรู ้ ผู ้วิจัยบันทึกการใช้ 

ส่ิงแวดล ้อมทางการเรียนรู ้  ในแบบบันทึกการใช ้

สิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้
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	 4.5 	หลังจากการเรียนด ้วยสิ่ งแวดล ้อม

ทางการเรียนรู้บนเครือข่ายท่ีส่งเสริมทักษะกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร์ ทักษะการรู ้สื่อและสารสนเทศ ใน

ศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ในวิชา 

วิทยาศาสตร์ ให้ผู้เรียนท�ำแบบวัดทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ ทักษะการรู้สื่อและสารสนเทศ แบบทดสอบ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบส�ำรวจความคิดเห็นของ 

ผู้เรียน 

5. 	การวิเคราะห์ข้อมูล

	 5.1  ข้อมลูทีไ่ด้จากแบบวดัทกัษะกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร์ แบบวัดทักษะการรู้สื่อแลสารสนเทศ 

ท�ำการวิเคราะห์โดยใช้การบรรยายเชิงวิเคราะห์และสรุป

ตีความ

	 5.2 	ข้อมูลท่ีได้จากแบบทดสอบผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนวิเคราะห์โดยใช้ค่าสถิติเชิงบรรยาย ได้แก่  

ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และร้อยละ

	 5.3	 ข้อมูลจากแบบส�ำรวจความคิดเห็นของ

ผู้เรียน วิเคราะห์โดยใช้การบรรยายเชิงวิเคราะห์และ 

สรุปตีความ

สรุปและอภิปรายผล

1. 	ผลการออกแบบสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู ้

บนเครือข่ายฯ

	 ระยะที่ 1 การออกแบบและพัฒนา (Design 

and Development) พบว่า มีพื้นฐานเชิงทฤษฎีที่ส�ำคัญ 

4 พื้นฐาน คือ พื้นฐานด้านจิตวิทยาการเรียนรู้ พื้นฐาน 

ทางด้านศาสตร์การสอน  พื้นฐานด้านเทคโนโลยี  และ 

พืน้ฐานด้านบริบท ผูว้จิยัได้น�ำกรอบแนวคดิในการออกแบบ  

สิง่แวดล้อมทางการเรยีนรูบ้นเครอืข่ายฯ มาออกแบบและ

พฒันาเป็นสิง่แวดล้อมทางการเรยีนรูฯ้ โดยมอีงค์ประกอบ

ของสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้ ทั้งหมด 7 องค์ประกอบ 

ได้แก่ 1) สถานการณ์ปัญหา 2) แหล่งเรียนรู ้3) แลกเปลีย่น

เรียนรู้ 4) ศูนย์ส่งเสริมทักษะการรู้สื่อและสารสนเทศ   

5) ศูนย ์ส ่ง เสริมทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร ์   

6) ศูนย์ความช่วยเหลือ  7) การโค้ช

  	 ระยะที่ 2 การประเมินคุณภาพ (Evaluation) 

ในระยะการประเมิน เป็นการประเมนิส่ิงแวดล้อมทางการ

เรยีนรูฯ้ โดยประยกุต์จากพืน้ฐานการประเมนิสิง่เเวดล้อม

ทางการเรียนรู้ของ สุมาลี ชัยเจริญ(2554) ซึ่งประกอบ

ด้วย 1) การประเมนิด้านผลผลิตส่ิงแวดล้อมทางการเรยีนรู้  

2) การประเมนิด้านความสามรถทางสตปัิญญาของผูเ้รียน  

3) การประเมินด้านความคิดเห็นของผู ้ เรียน และ  

4) การประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน

	 ระยะที่ 3  การหาความตรง (Validation) 

การตรวจสอบหาความตรงของส่ิงแวดล้อมทางการ 

เรยีนรูฯ้ เป็นกระบวนการประจกัษ์ ทีแ่สดงถึงประสทิธผิล

ของสิ่งแวดล้อมทาการเรียนรู้บนเครือข่าย ในสภาพจริง 

ในการศึกษาเป็น ดังนี้ 

		  1)  ผลการศึกษาทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ของผู้เรียนที่เรียนด้วยสิ่งแวดล้อมทางการ

เรียนรู้บนเครือข่ายฯ พบว่า ผลการวัดทักษะกระบวนการ

จากจ�ำนวนผู้เรียนทั้งหมด 20 คน มีผู้เรียนท่ีผ่านเกณฑ์

ทักษะการรู้สื่อที่ก�ำหนดไว้ มีจ�ำนวน 17 คน โดยคิดเป็น

ร้อยละ 85 ของผู้เรียนทั้งหมด ซึ่งผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 

ตามที่ก�ำหนดไว้ ซึ่งแสดงให้เห็นว่าสิ่งแวดล้อมทางการ

เรียนรู้บนเครือข่ายฯ มีความตรงและช่วยส่งเสริมผู้เรียน

ให้เกิดทักษะการจ�ำแนก (Classifying) และทักษะการจัด

กระท�ำสื่อความหมายข้อมูล (Communication) 

		  2) 	ผลการศึกษาทักษะการรู ้ ส่ือและ

สารสนเทศของผู ้เรียนที่เรียนด้วยสิ่งแวดล้อมทางการ 

เรยีนรูบ้นเครอืข่ายฯ พบว่า 1) ทกัษะการรูส้ือ่ พบว่าผูเ้รยีน  

จากจ�ำนวนผู้เรียนทั้งหมด 20 คน มีผู้เรียนท่ีผ่านเกณฑ์

ทักษะการรู้สื่อที่ก�ำหนดไว้ มีจ�ำนวน 15 คน โดยคิดเป็น 

ร้อยละ 75 ของผู้เรียนทั้งหมด ซึ่งผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70  

ตามที่ก�ำหนดไว้ 2) ทักษะการรู้สารสนเทศ พบว่าผู้เรียน  

จากจ�ำนวนผู้เรียนทั้งหมด 20 คน มีผู้เรียนท่ีผ่านเกณฑ์

ทักษะการรู้สื่อที่ก�ำหนดไว้ มีจ�ำนวน 16 คน โดยคิดเป็น 

ร้อยละ 80 ของผู้เรียนทั้งหมด ซึ่งผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70  

ตามทีก่�ำหนดไว้ จากผลการประเมนิท�ำให้เหน็ว่าส่ิงแวดล้อม 

ทางการเรยีนรูบ้นเครอืข่ายฯ มคีวามตรงตามวตัถุประสงค์
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ทีต่ัง้ไว้และส่งเสรมิให้ผูเ้รยีนเกดิทกัษะการรูส้ือ่และทกัษะ

การรู้สารสนเทศ

		  3) 	ผลการศกึษาผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 

ของผู ้ เรียนที่ เรียนด ้วยสิ่ งแวดล ้อมทางการเรียนรู  ้

บนเครือข่ายฯ พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 

ที่เรียนด้วยสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้ ของผู้เรียนทุกคน 

คดิเป็นร้อยละ 100 มผีลสมัฤทธิท์างการเรียนสงูกว่าเกณฑ์ 

ร้อยละ 70 ตามที่สถานศึกษาก�ำหนดไว้

		  4) 	ผลการศึกษาความคิด เห็นของ 

ผูเ้รยีนทีเ่รยีนด้วยสิง่แวดล้อมทางการเรยีนรูบ้นเครอืข่ายฯ 

พบว่า 1) ด้านเนือ้หา เนือ้หาทีน่�ำเสนอครบถ้วนตามบทเรยีน  

ภายในเนื้อหามีความชัดเจน เน้ือหาครอบคลุมในการ

ศึกษาค้นคว้าหาค�ำตอบ เพียงพอต่อการน�ำมาใช้ตอบ

ค�ำถามในการแก้ไขสถานการณ์ปัญหาและภารกิจ และ 

ยังสามารถน�ำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ�ำวันได้อีกด้วย  

2) ด้านสื่อบนเครือข่าย พบว่า ผู ้เรียนท่ีเรียนด้วยสิ่ง

แวดล้อมทางการเรียนรู้ฯ การออกแบบเมนู ในการน�ำ

ทางง่ายต่อการใช้ง่าย มีจุดเด่นท�ำให้เห็นได้ชัดเจน การใช ้

สัญลักษณ์ต่างๆ ท่ีเป็นไอคอน สามารถสื่อความหมาย 

ที่เก่ียวข้องกับสารสนเทศได้อย่างชัดเจน ภายในสิ่ง

แวดล้อมทางการเรียนรู ้ฯมีการเช่ือมโยงไปยังแหล่ง

สารสนเทศต่างๆ ท�ำให้การใช้งานมีความสะดวกยิ่งข้ึน  

มีการจัดห้องในการสนทนาท�ำให้ผู ้เรียนสามารถแลก

เปลี่ยนความคิดเห็นกับผู้เรียนคนอื่นๆ ได้สะดวก มีการใช้

ภาพประกอบทีส่วยงามและสอดคล้องกบัเนือ้หาทีน่�ำเสนอ  

3) ด้านการออกแบบสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้ฯ พบว่า 

องค์ประกอบทั้งหมดที่อยู ่ภายในสิ่งแวดล้อมทางการ 

เรียนรู ้ฯ มีความเหมาะสมและช่วยส่งเสริมผู ้เรียนให้

เกิดทักษะในการเรียนรู้สื่อและสารสนเทศและทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์

2.	 ผลการศึ กษาทั กษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ของผู้เรียนที่เรียนด้วยสิ่งแวดล้อมทางการ

เรียนรู้บนเครือข่ายฯ ในการศึกษาในระยะท่ี 2 ผลการ

ทดสอบเพ่ือวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  

ของผู ้ เรียนที่ เรียนด ้วยสิ่ งแวดล ้อมทางการเรียนรู  ้

บนเครือข่ายฯ ท้ังหมด 20 คน พบว่า ผู้เรียนทั้งหมด

จ�ำนวน 20 คน มีผู้เรยีนทีผ่่านเกณฑ์ในทกัษะกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร์ หมายถึง มีคะแนนผ่านเกณฑ์ทั้งด้าน

การจ�ำแนกประเภทและการจดักระท�ำและสือ่ความหมาย

ข้อมูล ตามเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ทั้งหมด 15 คน โดยคิดเป็น

ร้อยละ 75 ของจ�ำนวนผู้เรียนทั้งหมด ซึ่งผ่านเกณฑ์ตาม 

ทีก่�ำหนด คือ ผู้เรยีนร้อยละ 70 ของจ�ำนวนผู้เรยีนทัง้หมด

ที่เรียนด้วยสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู ้บนเครือข่ายฯ  

ต ้องผ ่านเกณฑ์คะแนนวัดทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ตามที่ก�ำหนด จากผลการศึกษา พบว่า  

ค่าคะแนนเฉลี่ยของผู้เรียนอยู่ที่ 27.25 คะแนน และ 

มค่ีาส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 2.14 จากผลการศึกษา

สรุปได้ว่าผู้เรียนร้อยละ 75 ของจ�ำนวนผู้เรียนทั้งหมด  

ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ตามทีก่�ำหนดไว้ในระยะที ่3 ผลการ

ทดสอบเพื่อวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ของ 

ผูเ้รยีน ทีเ่รยีนด้วยสิง่แวดล้อมทางการเรยีนรูบ้นเครอืข่ายฯ  

ของผู้เรียนทั้งหมด 20 คน พบว่า มีผู้เรียนที่ผ่านเกณฑ์ 

ในทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ หมายถงึ มคีะแนน

ผ่านเกณฑ์ทั้งด้านการจ�ำแนกประเภทและการจัดกระท�ำ

และส่ือความหมายข้อมูลตามเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ทั้งหมด 

17 คน  โดยคิดเป็นร้อยละ 85 ของจ�ำนวนผู้เรียนทั้งหมด 

ซึ่งผ่านเกณฑ์ตามที่ก�ำหนด จากผลการศึกษา พบว่า  

ค่าคะแนนเฉลี่ยของผู้เรียนอยู่ที่ 29.05 คะแนน และมีค่า

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 2.46 จากผลการศึกษา

สรุปได้ว่าผู้เรียนร้อยละ 90 ของจ�ำนวนผู้เรียนทั้งหมด 

ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ตามที่ก�ำหนดไว้ ซึ่งมากกว่าเกณฑ ์

ที่ก�ำหนดไว้คือ ร้อยละ 70 ของจ�ำนวนผู้เรียนทั้งหมด

	 ผลการศึกษาแสดงให้เห็นว่าในการศึกษา

ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ได้แก่ ทักษะการ

จ�ำแนก  (Classifying) และทักษะการจัดกระท�ำสื่อความ

หมายข้อมูล (Communication)  ของผู้เรียนที่เรียน 

ด้วยสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้บนเครือข่ายฯ มีความตรง 

ตามวัตถุประสงค์ และสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู ้บน 

เครอืข่ายฯ มปีระสิทธภิาพอกีทัง้ยงัส่งเสริมให้ผู้เรยีนเกดิทกัษะ

การจ�ำแนกและทักษะการจัดกระท�ำสื่อความหมายข้อมูล
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3.  ผลการศึกษาทักษะการรู้สื่อและสารสนเทศ

ของผู ้เรียนที่เรียนด้วยสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู ้บน 

เครือข่ายฯ ในการศึกษาในระยะท่ี 2 กลุ ่มเป้าหมาย 

คือ ผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนเขาสวนกวาง

พิทยานุกูล จ�ำนวน 20 คน และในการศึกษาในระยะที่ 3 

กลุ่มเป้าหมายคือ ผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียน  

ศรีกระนวนวิทยาคม จ�ำนวน 20 คน ซึ่งผลการศึกษาพบ

ว่า ในการศกึษาผลของการศกึษาทกัษะการรูส้ือ่ของผูเ้รยีน

ได้มกีารก�ำหนดเกณฑ์การวัดทักษะการรูส้ือ่ของผูเ้รยีน คอื  

ผู้เรียนร้อยละ 70 ของจ�ำนวนนักเรียนท้ังหมด ต้องผ่าน

เกณฑ์วัดทักษะตามที่ก�ำหนด 

	 จากผลการศึกษาทักษะการรู้สื่อของผู้เรียน 

ในระยะ ที่ 2 พบว่า จากจ�ำนวนผู้เรียนทั้งหมด 20 คน  

มีผู ้เรียนที่ผ่านเกณฑ์ทักษะการรู ้สื่อที่ก�ำหนด จ�ำนวน  

12 คน โดยคิดเป็นร้อยละ 60 ของจ�ำนวนผู้เรียนทั้งหมด 

ซึ่งไม่ผ่านเกณฑ์ตามท่ีก�ำหนด จากผลการศึกษา พบว่า  

ค่าคะแนนเฉลี่ยของผู้เรียนอยู่ที่ 13.75 คะแนน และมีค่า

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 1.86 ผลการศึกษาทักษะ

การรู้สารสนเทศของผูเ้รยีนในระยะที ่2 สามารถสรปุได้ว่า  

จากจ�ำนวนผู้เรียนท้ังหมด 20 คน มีผู้เรียนท่ีผ่านเกณฑ์

ทกัษะการรู้สารสนเทศตามเกณฑ์ทีก่�ำหนด จ�ำนวน 13 คน  

ซึง่คดิเป็นร้อยละ 65 ของจ�ำนวนผูเ้รยีนทัง้หมด ซึง่ไม่ผ่าน

เกณฑ์ตามที่ก�ำหนด คือ ผู้เรียนร้อยละ 70 ของจ�ำนวน 

ผู ้เรียนทั้งหมดที่เรียนด้วยสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู ้

บนเครือข่ายฯ ต้องผ่านเกณฑ์คะแนนวัดทักษะการรู้

สารสนเทศตามที่ก�ำหนด 

	 จากผลการศึกษา พบว่า ค่าคะแนนเฉลี่ย

ของผู้เรียนอยู่ที่ 23.25 คะแนน และมีค่าส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐานเท่ากับ 1.89 จากผลดังกล่าวจึงสามารถสรุปผล

การประเมินในระยะที่ 2 ได้ว่าสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้

บนเครือข่ายฯ ยังไม่สามารถส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดทักษะ

การรูส้ือ่และทกัษะการรูส้ารสนเทศตามเกณฑ์ทีก่�ำหนดได้

	 ผลการศึกษาทักษะการรู ้สื่อของผู ้เรียนใน

ระยะที่ 3 พบว่า จากจ�ำนวนผู้เรียนทั้งหมด 20 คน  

มีผู ้เรียนที่ผ่านเกณฑ์ทักษะการรู ้สื่อที่ก�ำหนด จ�ำนวน  

15 คน โดยคิดเป็นร้อยละ 75 ของจ�ำนวนผู้เรียนทั้งหมด 

ซึ่งผ่านเกณฑ์ตามที่ก�ำหนด คือ ผู้เรียนร้อยละ 70 ของ

จ�ำนวนผู้เรยีนทัง้หมดทีเ่รยีนด้วยส่ิงแวดล้อมทางการเรยีน

รู้บนเครือข่ายฯ ต้องผ่านเกณฑ์คะแนนวัดทักษะการรู้ส่ือ

ตามทีก่�ำหนด จากผลการศึกษาพบว่า ค่าคะแนนเฉล่ียของ

ผู้เรยีนอยูท่ี ่15.8 คะแนน และมค่ีาส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน

เท่ากับ 2.16 ผลการศึกษาทักษะการรู้สารสนเทศของ

ผู้เรียนในระยะที่ 3 สามารถสรุป ได้ว่า จากจ�ำนวน 

ผู้เรียนทั้งหมด 20 คน มีผู้เรียนที่ผ่านเกณฑ์ทักษะการรู้ 

สารสนเทศตามเกณฑ์ที่ก�ำหนด จ�ำนวน 16 คน ซึ่งคิดเป็น

ร้อยละ 80 ของจ�ำนวนผู้เรียนทั้งหมด ซึ่งผ่านเกณฑ์ตาม

ที่ก�ำหนด จากผลการศึกษาพบว่า ค่าคะแนนเฉล่ียของ 

ผู้เรียนอยู ่ที่ 24.45 คะแนน และมีค่าส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐานเท่ากับ 1.94

	 สามารถสรปุผลการประเมนิในระยะที ่3 ได้ว่า 

สิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้บนเครือข่ายฯ สามารถส่งเสริม

ให้ผู้เรียนเกิดทักษะการรู้ส่ือและทักษะการรู้สารสนเทศ 

ได้ตรงตามวัตถุประสงค์

4.  ผลการศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ 

ผูเ้รยีนทีเ่รยีนด้วยสิง่แวดล้อมทางการเรยีนรูบ้นเครอืข่ายฯ 

ในระยะที่ 2 จากการทดสอบหลังเรียนของผู้เรียนทั้งหมด 

20 คน โดยมคีะแนนเตม็จากการทดสอบเท่ากบั 20 คะแนน  

มีผู้เรียนจ�ำนวน 18 คน ที่ได้คะแนนตั้งแต่ 14 คะแนน

ขึ้นไป โดยคิดเป็นร้อยละ 90 ของจ�ำนวนผู้เรียนทั้งหมด  

ซึ่งมีค่าคะแนนเฉลี่ยคิดเป็น 15.90 คะแนน และมีค่าส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 1.68 ซึ่งสามารถสรุปได้ว่า  

ผู้เรียนร้อยละ 90 ของจ�ำนวนผู้เรียนทั้งหมด มีคะแนน

ผ่านเกณฑ์มากกว่าร้อยละ 70 ตามที่ก�ำหนด ในระยะที่ 

3 จากการทดสอบหลังเรียนของผู้เรียนทั้งหมด 20 คน  

โดยมีคะแนนเต็มจากการทดสอบเท่ากับ 20 คะแนน  

มีผู้เรียนจ�ำนวน 20 คน  ที่ได้คะแนนตั้งแต่ 14 คะแนน

ขึ้นไป โดยคิดเป็นร้อยละ 100 ของจ�ำนวนผู้เรียนทั้งหมด 

ซึ่งมีค่าคะแนนเฉล่ียคิดเป็น 16.05 คะแนน และมีค่า 

ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐานเท่ากบั 1.23 ซึง่สามารถสรปุได้ว่า  

ผู้เรียนร้อยละ 90 ของจ�ำนวนผู้เรียนทั้งหมด มีคะแนน 

ผ่านเกณฑ์มากกว่าร้อยละ 70 ตามที่ก�ำหนด 
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	 5.  ผลการศึกษาความคิดเห็นของผู้เรียนท่ีมี

ต่อการเรียนด้วยสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้บนเครือข่ายฯ

จากการศึกษาความคิดเห็นของผู้เรียนที่มีต่อส่ิงแวดล้อม

ทางการเรยีนรู้บนเครอืข่ายฯ ทัง้ในระยะที ่2 และระยะที ่3  

ได้ท�ำการศึกษาความคิดเห็นของผู้เรียนที่มีต่อสิ่งแวดล้อม

ทางการเรียนรู้ ทั้ง 3 ด้าน ได้แก่ ด้านเน้ือหา ด้านสื่อ

บนเครือข่าย และด้านการออกแบบสิ่งแวดล้อมทางการ

เรียนรู้บนเครือข่ายฯ ซึ่งผลจากการศึกษาในครั้งนี้มีความ

สอดคล้องกับงานวิจัยของ ชลลิกา ธรรมเกตุ (2557)  

ที่ได้ศึกษาเรื่องผลของสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้บนเครือ

ข่ายที่พัฒนาตามแนวทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ เพื่อส่งเสริม

การคดิวเิคราะห์เรือ่งคอมพวิเตอร์เบือ้งต้นส�ำหรบันกัเรยีน

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 และสอดคล้องกับงานวิจัยของ  

โสภิษฐ์ สินล้าน สุมาลี ชัยเจริญ และ จารุณี ซามาตย ์

(2558) ที่ได้ศึกษา ผลของสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้

บนเครือข่ายตามแนวคอนสตรัคติวิสต์ท่ีส่งเสริมการคิด

สร้างสรรค์ ของนกัเรียนมธัยมศกึษาปีที ่3 จากผลการศกึษา 

พบว่า ผู้เรียนมีความคิดเห็นด้านต่างๆ ดังน้ี ด้านเน้ือหา 

ผู้เรียนมีความคิดเห็นตรงกันว่า เนื้อหาที่จัดเตรียมให้กับ 

ผู้เรียนมีความชัดเจน สอดคล้องกับสถานการณ์ปัญหา 

และภารกิจ สามารถน�ำเน้ือหาท่ีอยู่ภายในสิ่งแวดล้อม

ทางการเรียนรู้บนเครือข่ายไปใช้แก้สถานการณ์ปัญหาได้ 

ตวัอักษรอ่านง่าย ภาพประกอบการน�ำเสนอเนือ้หามคีวาม

สวยงามและสอดคล้องกบัเนือ้หาทีน่�ำเสนอ การเน้นสแีละ

ข้อความในส่วนหัวข้อท�ำให้อ่านง่าย สามารถท�ำความ

เข้าใจกับเนื้อหาที่เรียนได้มากยิ่งขึ้นเม่ือมีภาพประกอบ 

มีการยกตัวอย่างเนื้อหาในบทเรียนท�ำให้มีความรู้เพ่ิมข้ึน 

การใช้งานในการสนทนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นใช้งาน

ได้สะดวก การน�ำเสนอทั้งภาพนิ่งและภาพเคลื่อนไหว  

ช่วยกระตุน้ให้ผูเ้รยีนมคีวามสนใจในเนือ้หา มสีสีนัสวยงาม

สะดุดตา ท�ำให้บทเรียนน่าสนใจมากข้ึน และด้านการ

ออกแบบสิ่งแวดล้อมทางการเรียนรู้บนเครือข่ายฯผู้เรียน

มีความเห็นว่า 1) สถานการณ์ปัญหา ในการออกแบบ 

ให้มีสถานการณ์ปัญหาช่วยกระตุน้ให้ผูเ้รียนเกดิความสงสยั  

ท�ำให ้ผู ้ เรียนอยากหาค�ำตอบเพื่อคลายข้อสงสัยใน

สถานการณ์ปัญหานั้นๆ ในสถานการณ์ปัญหามีความ 

ใกล้เคียงกับสถานการณ์จริงในชีวิตประจ�ำวัน และในส่วน

ของภารกจิยงัช่วยส่งเสรมิผู้เรยีนให้เกิดทกัษะกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร์และทักษะการรู ้สื่อและสารสนเทศ   

2) แหล่งเรียนรู้ เป็นสื่อท่ีช่วยให้ผู้เรียนสามารถค้นหาค�ำ

ตอบมาใช้ในการแก้ไขปัญหา ซึ่งผู้เรียนสามารถค้นหาค�ำ

ตอบได้จากแหล่งเรียนรู้ได้และมีเนื้อหาเพียงพอที่ผู้เรียน

จะน�ำมาใช้ในการท�ำภารกิจต่างๆ แหล่งเรียนรู้มีความ

สวยงาม สีสันสบายตา อ่านง่าย นอกจากนี้ยังสามารถ

สืบค้นข้อมูลจากแหล่งอื่นๆ ได้ง่าย 3) แลกเปลี่ยนเรียนรู้  

เป็นช่องทางให้ผู ้เรียนได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับ

เพื่อนๆ ร่วมชั้นเรียน ใช้งานได้ง่าย ไม่ยุ่งยากซับซ้อน 

สามารถใช้เป็นห้องสนทนาในการแลกเปลีย่นความคดิเหน็

กบัเพือ่นร่วมชัน้เรยีนได้เป็นอย่างด ี4) ศนูย์ส่งเสรมิทกัษะ

การรู้สื่อและสารสนเทศผู้เรียนมีความคิดเห็นว่า ช่วยให ้

ผู้เรียนสามารถค้นคว้าได้อย่างหลากหลาย สามารถน�ำไป

ใช้ในการท�ำภารกิจได้ มีเน้ือหาที่เป็นไปในทางเดียวกัน

ช่วยให้ผู้เรียนมีความม่ันใจมากขึ้นในการหาค�ำตอบใน

การท�ำภารกจิ เกดิความเข้าใจในเนือ้หามากยิง่ขึน้เพราะม ี

การอธิบายแนวค�ำตอบหลังจากที่ผู ้ เรียนส่งค�ำตอบ   

5) ศูนย์ส่งเสริม ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์ 

ช่วยให้ผู้เรียนสามารถจ�ำแนกข้อมูลและสามารถเข้าไป

ใช้ศูนย์ส่งเสริมฯในการฝึกฝนและหาแนวทางในการตอบ

ค�ำถามในภารกจิ  6) ศูนย์ช่วยเหลือ ในด้านความคิดเหน็เกีย่ว

กับศูนย์ช่วยเหลือ ในศูนย์ช่วยเหลือแบ่งออกเป็นส่วนๆ  

ใช้งานง่าย ตรงตามเน้ือหาที่เรียน ใช้เป็นแนวทางในการ

ท�ำภารกิจได้ 7) การโค้ช มีช่องทางสามารถติดต่อสื่อสาร

กับผู้เช่ียวชาญได้อย่างสะดวกสบาย การใช้งานไม่ยุ่งยาก 

ซบัซ้อน โดยมปีุม่ทีแ่สดงสญัลกัษณ์ชดัเจน ไม่ว่าจะเป็นการ

ติดต่อกับผู้เชียวชาญทั้งทางอีเมลล์และช่องทางอื่นๆ 

สามารถติดต่อกับผู้เชี่ยวชาญได้หลากหลายช่องทาง

ข้อเสนอแนะ

1.  ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

	 1.1  ควรศึกษาท�ำความเข้าใจเกี่ยวกับกรอบ

การส่งเสรมิทกัษะในศตวรรษที ่21 คอื ทกัษะการรูส้ือ่และ

สารสนเทศ
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	 1.2  ควรศึกษาท�ำความเข้าใจเกี่ยวกับกรอบ

การส่งเสรมิทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ คอื ทกัษะ

การจ�ำแนกและทักษะการจัดกระท�ำสื่อความหมายข้อมูล

2.	 ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

	 ควรศึกษาเกี่ยวกับการออกแบบสิ่งแวดล้อม

ทางการเรียนรู้บนเครือข่ายตามแนวคอนสตรัคติวิสต์ที่

ส่งเสริมทักษะอื่นๆ เช่น การเชิงคิดวิเคราะห์ การเชิงคิด

สงัเคราะห์ การคดิเชงิระบบ การคดิแก้ปัญหา การคดิอย่าง

มีวิจารณญาณ เป็นต้น	
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บทคัดย่อ

การวิจัยคร้ังน้ีมีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาความสามารถในการคิดแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ของนักเรียนด้วย

การจัดการเรียนรู้แบบโครงงานตามแนวคอนสตรัคช่ันนิสซึ่มโดยเทียบกับเกณฑ์ร้อยละ 70 ของคะแนนแต็ม และ

จ�ำนวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ข้ึนไป และ  2) ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบ 

โครงงานตามแนวคอนสตรคัชัน่นสิซึม่ กลุม่เป้าหมายเป็นนกัเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที ่6  โรงเรยีนบ้านหนองกงุวทิยาคาร   

อ�ำเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559 จ�ำนวน 10 คน รูปแบบการวิจัยเป็นการทดลอง

ขัน้ต้น (Pre-Experimental Research Design) แบบกลุม่เดยีวมกีารทดสอบหลงัเรยีน (One Shot Case Study Design)   

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 1) แผนการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานตามแนวคอนสตรัคช่ันนิสซ่ึม จ�ำนวน 1 แผน  

เวลา 12 ชั่วโมง  2) แบบทดสอบความสามารถในการคิดแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์เป็นแบบอัตนัย จ�ำนวน 5 ข้อ และ  

3) แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานตามแนวคอนสตรัคช่ันนิสซ่ึมเป็นแบบ

มาตรประมาณค่า 5 ระดับ จ�ำนวน 20 ข้อ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และค่าร้อยละ

ผลการวิจัยพบว่า  

1) 	นักเรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรู ้แบบโครงงานตามแนวคอนสตรัคชั่นนิสซึ่ม มีคะแนนความสามารถ 

ในการคิดแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ เฉลี่ยเท่ากับ 14.40 คิดเป็นร้อยละ 72.00 และมีจ�ำนวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ 7 คน 

คิดเป็นร้อยละ 70.00  ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้  

2) 	นักเรียนมีความพึงพอใจ ต่อการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานตามแนวคอนสตรัคช่ันนิสซ่ึม โดยภาพรวม 

อยู่ในระดับมาก (X = 4.18, S.D. = 0.82) และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดสามอันดับแรก คือ  

ด้านครผููส้อน  (X = 4.50, S.D. = 0.64 ) ด้านการจัดการเรยีนการสอน (X = 4.10, S.D. = 0.86) โดยด้านท่ีมค่ีาเฉล่ียเท่ากนั  

คอื ด้านสือ่นวตักรรมการเรยีนการสอน (X = 4.12, S.D. = 0.79 ) และด้านการวดัและประเมนิ  (X= 4.12, S.D. = 0.89).

ค�ำส�ำคัญ:  	 การจดัการเรยีนรูแ้บบโครงงาน, คอนสตรคัช่ันนสิซึม่, การคิดแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์, ความพึงพอใจต่อการ

จัดการเรียนรู้
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Abstract

The objectives of this research were: 1) to study and compare the students’ creative problem 

solving ability through project-based learning on Constructionism with the set criterion of 70% or  

better on creative problem-solving ability and at least 70% of the group passed the set criterion of 70% 

and  2) to study the students’ satisfaction with the learning activities based on project-based learning.  

The target group consisted of 10 grade-6 students in Nong-goong Wittayakarn School in Muang Khon 

Kaen District, Khon Kaen Province, during the first semester of the  academic year 2016. The study 

was conducted by applying the One-Shot Case Study Design for data collection. Research instruments 

included 1) one project-based learning lesson plan and Constructionism which took 12 instructional 

periods to complete, 2) a 5-item essay-type test on creative problem solving ability and 3) a 20-item  

questionnaire with a 5-level  rating scale for eliciting the students’ satisfaction towards the learning 

activities. The data were analyzed by means , standard deviation and percentage.			 

The research findings show that: 								      

1) 	The students made a mean score of 14.40 or 72.00% of the full marks and 7 students or 

70.00% of the whole group passed the prescribed passing criterion which is higher than the criterion;        	

2) The students’ satisfaction with the learning activities based on Constructionism, as a whole, was at 

the “high” level (X = 4.18, S.D. = 0.82). When each of the aspects was scrutinized categorically, it was 

found that three of the highest average score included the teacher (X = 4.50, S.D. 0.64), the learning 

activities (X = 4.10, S.D. = 0.86) and the measurement and evaluation (X = 4.12, S.D. = 0.89), respec-

tively, while the two aspects that showed the same average score included the innovative instructional 

media (X = 4.12, S.D. 0.79) and the measurement and evaluation (X= 4.12, S.D. = 0.89)

Keywords:  Project-Based Learning, Constructionism Approach, Creative Problems Solving Ability,  

	 Satisfaction with The Learning Activities 

บทนำ�

สภาวการณ์โลกก�ำลงัเคลือ่นเข้าสูย่คุข้อมลูข่าวสาร

ท่ามกลางการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นโลกในยุค โลกาภิวัตน์ 

ดชันกีารวดัการอยูร่อดขึน้อยูกั่บความรู ้ความสามารถและ

คณุภาพ เรียกว่าโลกทีใ่ช้ความรู้เป็นฐาน หรือการก้าวเข้าสู่

สังคมเศรษฐกิจฐานความรู้ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2553) 

ความสามารถและทักษะการแก้ปัญหาจึงเป็นคุณลักษณะ

หนึง่ทีจ่ะใช้ชวีติอยูใ่นสงัคมปัจจบุนัและน�ำพาประเทศไทย

ให้มีศักยภาพทัดเทียมอารยประเทศได้ นอกจากนี้ 

หลักสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551  

มุ่งพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตามาตรฐานการเรียนรู้

และเกิดสมรรถนะที่ส�ำคัญ คือ ความสามารถในการคิด  

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์  

การคิดอย่างสร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ  

การคิดเป็นระบบ และความสามรถในการแก้ปัญหา  

ซึ่งเป็นความสามารถในการแก้ปัญหาต่ออุปสรรคต่างๆ 

ได้ถกูต้องเหมาะสมตามหลักเหตผุล (กระทรวงศกึษาธกิาร, 

2551) อย่างไรกต็าม แม้แผนการพฒันาการศึกษาแห่งชาติ  

พ.ศ. 2552-2559 และพระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาตทิัง้ 3  

ฉบับและหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน

พุทธศักราช 2551จะได้ระบุและให้ความส�ำคัญในการ 

พัฒนาความสามารถในการคิดแก้ปัญหา การคิดวิเคราะห์ 

การคิดริเริ่มสร ้างสรรค์ แต ่ก็ยังพบว่าเยาวชนไทย 

ยังขาดความสามารถด้านการคิดแก้ปัญหาอยู่ (กระทรวง
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ศึกษาธิการ, 2551) ดังน้ัน ครูผู ้สอนต้องจัดกิจกรรม 

การเรียนรู ้ที่จะน�ำไปสู ่ความส�ำเร็จตามเจตนารมณ ์

ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจ พระราชบัญญัติการศึกษา 

แห่งชาติ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และ 

ต้องปรับวธีิการและรปูแบบการสอนให้น�ำไปสูค่วามสามารถ 

ในการแก้ปัญหาเพือ่ให้นกัเรยีนได้รบัการพัฒนาเป็นไปตาม

เจตนารมณ์ดงักล่าว การจดัการเรยีนการสอนในปัจจบุนันัน้  

โครงงานเป็นรูปแบบการเรยีนการสอนทีใ่ช้กันอย่างแพร่หลาย  

ลัดดา ภู่เกียรติ (2544) กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้โดยใช้

กิจกรรมโครงงานเป็นฐาน  (Project-Based Learning)  

เป็นกิจกรรมที่นักการศึกษาหลายท่านยอมรับว่าเป็น

กิจกรรมที่สามารถพัฒนาเด็กยุคใหม่ที่อยู ่ในสังคมของ

แหล่งข่าวสารข้อมูลที่หลากหลายและมากมายซึ่งต้องมี

ความสามารถในการประยุกต์ความรู้ทักษะต่างๆ ไปใช้ 

ในชีวิตจริงได ้อย ่างหลากหลาย กิจกรรมโครงงาน 

เป็นกจิกรรมทีส่ร้างความรูด้้วยตนเอง นกัเรียนต้องคดิเป็น

แก้ปัญหาเป็นและมีความสร้างสรรค์ พิมพันธ์  เดชะคุปต์  

(2558) กล่าวว่า ความสามารถในการคิดแก้ปัญหา 

เชงิสร้างสรรค์ สามารถฝึกฝนได้ และการฝึกฝนจงึต้องเป็น

หน้าที่ของครู เนื่องจากครูมีอิทธิพลต่อการเรียนการสอน

ของนักเรียน ครูเป็นผู้มีบทบาทส�ำคัญในการสร้างสรรค์

ความรู้ พัฒนาทักษะและความสามารถในการแก้ปัญหา

เชิงสร้างสรรค์  ให้กับนักเรียน การส่งเสริมความสามารถ 

ในการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์นั้น สามารถสอดแทรก

ไปได้ทุกกิจกรรมการเรียนรู้ มีนักการศึกษาหลายท่าน 

ที่ได้ท�ำการศึกษา เพื่อหากลวิธีและแนวทางในการจัดการ 

เรียนรู้ที่จะสามารถพัฒนาความสามารถในการคิดแก้

ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ของนักเรียน แนวคิดของทฤษฎี

คอนสตรัคชั่นนิสซึ่ม มีสาระส�ำคัญที่ว ่า ความรู ้ไม่ใช ่

มาจากการสอนของครูหรือผู ้สอนเพียงอย ่างเดียว  

แต่ความรู ้จะเกิดขึ้นและถูกสร้างขึ้นโดยผู ้ เรียนเอง  

การเรียนรู้จะเกิดขึ้นได้ดีก็ต่อเม่ือผู้เรียนได้ลงมือกระท�ำ

ด้วยตนเอง (Learning by Doing) มีพื้นฐานอยู ่บน

กระบวนการการสร้าง 2 กระบวนการด้วยกัน สิ่งแรก 

คือ ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยการสร้างความรู้ใหม่ข้ึนด้วยตนเอง  

ความรู ้ จะ เ กิดขึ้ นจากการ แปลความหมายของ

ประสบการณ์ที่ ได ้รับ หากเป็นประสบการณ์ตรงที ่

ผู ้เรียนเป็นผู้กระท�ำด้วยตนเองจะท�ำให้เกิดการเรียนรู้

อย่างมีความหมาย สิ่งที่สอง คือ กระบวนการการเรียนรู ้

จะมีประสิทธิภาพมากที่สุด หากกระบวนการนั้นมี

ความหมายกับผู ้เรียนคนน้ัน ตามแนวคิดของทฤษฎี 

คอนสตรัคชั่นนิสซึ่มนั้น สามารถน�ำมาประยุกต์ในการ

จัดการเรียนรู ้ได้อย่างหลากหลายและเป็นประโยชน์  

โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเรียนที่ส่งเสริม และเปิดโอกาสให้

ผู้เรียนสามารถเข้าถึงความรู้ ตามความต้องการไม่มีการ

ก�ำหนดหรือตีกรอบในการเรียน ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่

จะน�ำเอา แนวคิดทฤษฎีคอนสตรัคชั่นนิสซึ่ม มาใช้ในการ

พัฒนาความสามารถในการคิดแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค ์

ให้กับผู้เรียน จะเห็นได้ว่าลักษณะของการจัดการเรียนรู้

แบบโครงงานตามแนวคอนสตรคัช่ันนสิซ่ึม มคีวามเหมาะสม 

ที่จะน�ำมาใช้ในการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดความสามารถ 

ในการคิดแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

เนื่องจากการจัดการเรียนรู ้แบบโครงงานตามแนว 

คอนสตรัคชั่นนิสซึ่ม เป็นการจัดการเรียนรู้ที่เปิดโอกาส

ให้ผู้เรียนได้ท�ำกิจกรรมที่ตนเองสนใจผ่านการปฏิบัติจริง 

จากการลงมอืกระท�ำ สามารถสร้างองค์ความรูด้้วยตนเอง 

ดังนั้นผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษากระบวนการและผลการ

จัดการเรียนรู้แบบโครงงานตามแนว คอนสตรัคชั่นนิสซึ่ม 

มาพัฒนากระบวนการคิดของ นักเรียนในกลุ่มสาระ 

การเรียนรู้ศิลปะ สาระทัศนศิลป์ เนื่องจากศิลปะเป็น

เรื่องใกล้ตัว ช่วยฝึกในการสังเกต สิ่งรอบตัวเพื่อถ่ายทอด

ความคิด การใช้จินตนาการ การสื่อความหมายออกมา

ผ่านกระบวนการคิดได้เป็นอย่างด ีโดยการสร้างสรรค์ผ่าน

ช้ินงานดังน้ันหากนักเรียนได้เรียนรู้และได้รับการพัฒนา

กระบวนการคิดเเก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ไปพร้อมๆ กัน 

ก็จะมีส่วนช่วยให้นักเรียนรู้จักคิดเป็นและสามารถน�ำไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ�ำวันได้

การวิจยัในครัง้นีม้เีป้าหมายเป็นนกัเรยีน ในระดบั

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านหนอง กุงวิทยาคาร 

ซึ่งเป็นโรงเรียนขยายโอกาสขนาดเล็ก เนื่องจากผลการ

ประเมินคุณภาพการศึกษา สมศ. รอบสามปี 2554-2558 

ของโรงเรียนบ้านหนองกุงวิทยาคาร กลุ่มสาระการเรียนรู ้



วารสารศึกษาศาสตร์ ฉบัับวิจัยบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น
ปีที่ 12 ฉบับที่ 1 ประจ�ำเดือน มกราคม-มีนาคม พ.ศ. 2561

87

ศิลปะสาระทัศนศิลป์ พบว่า ด้านการจัดการเรียนการ

สอนทีเ่น้นนกัเรยีนเป็นส�ำคญั ยงัไม่ได้รบัการส่งเสรมิ ด้าน

ผลการศึกษาควรพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่ม

สาระการเรยีนรู ้อย่างเร่งด่วน จากผลการประเมนิดงักล่าว 

กระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยหลักเกณฑ์และการประกัน

คุณภาพการศึกษา มีข้อเสนอแนะให้โรงเรียนบ้านหนอง

กุงวิทยาคาร ส่งเสริมให้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลาก

หลาย ฝึกการแก้ปัญหาส่งเสรมิให้ครูสอนแบบโครงงานใน

ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  รายงานผลการประเมินคุณภาพ

การศกึษา ส�ำนกังานรับรองมาตรฐานและประเมนิคณุภาพ

การศึกษา (2558)  

ส�ำหรับการวิจัยในครั้งน้ีผู้วิจัยจึงต้องการศึกษา 

ว่าเมื่อนักเรียนได้รับการเรียนรู้ โดยใช้การจัดการเรียนรู้

แบบโครงงานตามแนวคอนสตรัคชั่นนิสซ่ึม จะส่งผลต่อ

การพฒันาความสามารถในการคดิแก้ปัญหาเชงิสร้างสรรค์ 

ของนกัเรยีนอย่างไร และความพึงพอใจของนกัเรยีนทีม่ต่ีอ

การจัดการเรียนรู้โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน

ตามแนวคอนสตรัคชั่นนิสซึ่ม มากน้อยเพียงใด 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1. 	เพื่อศึกษาความสามารถในการคิดแก้ปัญหา

เชงิสร้างสรรค์ของนกัเรยีนช้ันประถมศึกษาปีที ่6 โดยการ

จัดการเรียนรู้แบบโครงงานตามแนวคอนสตรัคชั่นนิสซ่ึม  

กบัเกณฑ์ร้อยละ 70 ของคะแนนเตม็ และจ�ำนวนนกัเรยีน

ที่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ขึ้นไป

2. 	เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีม ี

ต่อการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานตามแนวคอนสตรัค 

ชั่นนิสซึ่ม 

วิธีดำ�เนินการวิจัย

1.  กลุ่มเป้าหมาย

	 กลุม่เป้าหมายทีใ่ช้ในการวจิยัครัง้นี ้เป็นนกัเรยีน 

ชัน้ประถมศกึษาปีที ่6  จ�ำนวน 10 คน โรงเรยีนบ้านหนอง

กงุวทิยาคาร อ�ำเภอเมอืงขอนแก่น จังหวดัขอนแก่น สงักดั

ส�ำนกังานเขตพ้ืนทีก่ารศกึษาขอนแก่น เขต 1 ทีก่�ำลงัเรยีน 

วชิาศลิปะ สาระทศันศลิป์ ภาคเรียนที ่1 ปีการศกึษา 2559 

ใช้วิธีเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยมี

เกณฑ์การคัดเลือกเป็นนักเรียนที่เรียนในวิชาศิลปะ และ

มีผลการเรียนต�่ำในรายวิชาศิลปะ

2. 	เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งน้ีแบ่งออกเป็น     

2 ประเภท ประกอบด้วย

  	 2.1 	เครื่องมือที่ใช ้ในการด�ำเนินการวิจัย  

ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานตามแนวคอน

สตรัคชั่นนิสซึ่ม หน่วยการเรียนรู้ที่ 11 เรื่อง ปั้นแต่งเติม

เพิ่มและลด และหน่วยการเรียนรู้ที่ 12 เรื่อง ทัศนศิลป์

สะท้อนชีวิต จ�ำนวน  1 แผน เวลา  12  ชั่วโมง  ( = 4.52) 

	 2.2 	เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

ได้แก่

	     	 1) 	แบบทดสอบความสามารถในการคดิ 

แก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ กลุ่มสาระการเรียนรู ้ศิลปะ   

สาระทัศนศิลป์ หน่วยการเรียนรู้ที่11 เรื่อง ปั้นแต่งเติม

เพิ่มและลด และหน่วยการเรียนรู้ที่ 12 เรื่อง ทัศนศิลป์

สะท้อนชีวิต  มีลักษณะเป็นแบบอัตนัย  จ�ำนวน 5 ข้อ   

มีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 0.60 - 1.00,  

ค่าความยากง่าย อยูร่ะหว่าง 0.37 - 0.58, ค่าอ�ำนาจจ�ำแนก  

(B - Index) อยู่ระหว่าง  0.21 - 0.74  และค่าความ 

เชื่อมั่น (Reliability) เท่ากับ 0.76

	      	2) แบบประเมินความพึงพอใจของ

นักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานตามแนว 

คอนสตรัคชั่นนิสซึ่ม  กลุ ่มสาระการเรียนรู ้ ศิลปะ  

สาระทัศนศิลป์ วัดโดยใช้แบบสอบถามความพึงพอใจ  

เป็นแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ 

ประกอบด้วย 1) ด ้านครูผู ้สอน  2) ด ้านเนื้อหา   

3) ด้านการจัดการเรียนการสอน  4) ด้านส่ือนวัตกรรม

การเรียนการสอน 5) ด ้านการวัดและประเมินผล  

จ�ำนวน 20 ข้อ มค่ีาดัชนคีวามสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 

0.60 - 1.00  

3. 	การเก็บรวบรวมข้อมูล

   	การเก็บรวบรวมข้อมูลในการทดลอง  ใช้เวลา

ในการเก็บรวบรวมข้อมูลในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 

2559 มีขั้นตอน ดังนี้
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		  1)	 ปฐมนิเทศนักเรียนให้มีความรู้ความ

เข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบโครงงาน

ตามแนวคอนสตรัคชั่นนิซึ่ม

		  2) 	ด�ำเนินการจัดการเรียนรู ้ โดยใช ้ 

รปูแบบโครงงานตามแนวคอนสตรคัชัน่นซิึม่ ตามแผนการ

จัดการเรียนรู้ที่สร้างขึ้น  จ�ำนวน 1 แผน  เวลา 12 ชั่วโมง  

โดยผู้วิจัยเป็นผู้ด�ำเนินการจัดการเรียนรู้ด้วยตนเอง

		  3) 	หลังจากสิ้นสุดการจัดการเรียนรู ้  

ทัง้ 12 ชัว่โมง  ให้นกัเรยีนท�ำแบบทดสอบวดัความสามารถ

ในการคดิแก้ปัญหาเชงิสร้างสรรค์ และเเบบประเมนิความ      

พงึพอใจ จ�ำนวน 1 ชัว่โมง เพือ่น�ำคะเเนนทีไ่ด้ไปวเิคราะห์

ผลและแปลผลข้อมูลต่อไป

4. 	การวิเคราะห์ข้อมูล

	 ผู้วิจัยท�ำการวิเคราะห์ข้อมูล โดยแบ่งเป็น

	 4.1	 ข้อมูลจากการทดสอบวัดความสามารถ

ในการคิดแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ วิเคราะห์ข ้อมูล 

โดยใช ้โปรแกรมค�ำนวณส�ำเร็จรูป ค�ำนวณค่าสถิติ  

ค่าเฉลีย่ (X) ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D.) และค่าร้อยละ  

(Percentage) แล้วน�ำมาเปรียบเทียบกับเกณฑ์ที่ก�ำหนด  

คือให้นักเรียนมีคะเเนนเฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของ

คะแนนเต็ม และมีจ�ำนวนนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์ร้อยละ 

70 ขึ้นไป

	 4.2	 การวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการตอบ

แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียน  โดยหาค่าเฉลี่ย 

(X) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยใช้โปรแกรม

คอมพวิเตอร์ส�ำเรจ็รปู  โดยเปรยีบเทยีบกับเกณฑ์ ต่อไปนี้

ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00  หมายถึง พึงพอใจมากที่สุด

ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50  หมายถึง พึงพอใจมาก   

ค่าเฉลีย่ 2.51-3.50   หมายถึง พงึพอใจปานกลาง

ค่าเฉลี่ย 1.51-2.50  หมายถึง พึงพอใจน้อย

ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50  หมายถึง พึงพอใจน้อยที่สุด

ผลการวิจัย

ผู้วิจัยได้ศึกษาความสามารถในการคิดแก้ปัญหา

เชิงสร้างสรรค์และความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้  

ของนกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปีที ่6 รายวชิาศลิปะ โดยการ

จัดการเรียนรู้แบบโครงงานตามแนวคอนสตรัคชั่นนิสซึ่ม 

ผลการวิจัยสรุปได้  ดังนี้

1.	 ผลการศกึษาความสามารถในการคดิแก้ปัญหา

เชิงสร้างสรรค์ผลการศึกษาความสามารถในการคิดแก้

ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ของนักเรียนผู้วิจัยน�ำเสนอผลการ

วิเคราะห์คะแนนความสามารถในการคิดแก้ปัญหาเชิง

สร้างสรรค์ โดยใช้การจัดการเรยีนรูแ้บบโครงงานตามแนว

คอนสตรัคชั่นนิสซึ่ม ดังตารางที่ 1

ตารางที ่1  ผลการศกึษาความสามารถในการคดิแก้ปัญหา 

	 เชิงสร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา 

	 ปีที่ 6 โดยการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน 

	 ตามแนวคอนสตรัคชั่นนิสซึ่ม
จ�ำ

นว
นน

ักเ
รีย

นท
ั้งห

มด

คะ
แน

นเ
ต็ม

คะแนนที่ได้
จ�ำนวนนักเรียน

ที่ผ่านเกณฑ์
คะ

แน
นเ

ฉล
ี่ย 

(X
)

ร้อ
ยล

ะ 
(%

)

จ�ำ
นว

นค
น

ร้อ
ยล

ะ 
(%

)

10 20 14.40 72.00 7 70.00

จากตารางที่  1 พบว่า นักเรียนที่ได ้รับการ

จัดการเรียนรู้แบบโครงงานตามแนวคอนสตรัคชั่นนิสซึ่ม  

มีคะแนนความสามารถในการคิดแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ 

เฉลี่ยเท่ากับ 14.40 คิดเป็นร้อยละ 72.00 และมีจ�ำนวน

นักเรียนที่ผ ่านเกณฑ์ 7 คน คิดเป็นร้อยละ 70.00  

ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้

2.	 ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียน 

ที่มีต ่อการจัดการเรียนรู ้แบบโครงงานตามแนวคอน

สตรัคช่ันนิสซึ่ม ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียน    

ที่ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 มีต่อการจัดการเรียนรู ้แบบ 

โครงงาน ตามแนวคอนสตรคัชัน่นสิซึม่ ได้ผลดงัตารางที ่2
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ตารางที่ 2	ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีชั้น 

	 ประถมศกึษาปีที ่6 มต่ีอการจดัการเรยีนรูแ้บบ 

	 โครงงานตามแนวคอนสตรัคชั่นนิสซึ่ม 

รายการประเมิน

ระดับ 

ความพึงพอใจ
แปล

ผล
(X) (S.D.)

1. ด้านครูผู้สอน 4.50 0.64 มาก

2. ด้านเนื้อหา 4.00 0.96 มาก

3. ด้านการจัดการเรียน  

    การสอน

4.17 0.86 มาก

4. ด้านสื่อนวัตกรรมการ

   เรียนการสอน

4.12 0.79 มาก

5. ด้านการวัดและ  

    ประเมิน

4.12 0.89 มาก

รวม 4.18 0.82 มาก

จากตารางที่ 2 โดยภาพรวมนักเรียนชั้นประถม

ศึกษาปีที่ 6 มีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบ

โครงงานตามแนวคอนสตรัคชั่นนิสซึ่ม มีความพึงพอใจ 

ระดับมาก (X = 4.18, S.D. = 0.82)  เมื่อพิจารณา 

เป็นรายด้าน พบว่า ทุกด้าน นักเรียนมีความพึงพอใจ 

ระดบัมาก โดยเรยีงล�ำดบัได้ ดงันี ้ด้านครูผูส้อน (X = 4.50,  

S.D. = 0.64)  ด้านการจัดการเรียนการสอน (X = 4.17,  

S.D. = 0.86) โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยเท่ากัน คือ ด้านสื่อ

นวัตกรรมการเรียนการสอน และด้านการวัดและประเมิน 

ซึ่งด้านสื่อนวัตกรรมการเรียนการสอน (X = 4.12,  

S.D. = 0.79) ด้านการวัดและประเมิน (X = 4.12,  

S.D. = 0.89)  และด้านเนื้อหา (X = 4.00, S.D. = 0.96)  

ตามล�ำดับ

สรุปและอภิปรายผล

ในการวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อให้นักเรียน 

มีคะแนนความสามารถในการคิดแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์

เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 และมีจ�ำนวนนักเรียนที่ผ่าน

เกณฑ์ร้อยละ 70 ขึ้นไป และศึกษาความพึงพอใจของ

นักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานตามแนว

คอนสตรัคช่ันนิสซ่ึม ซ่ึงผู้วิจัยได้สรุปและอภิปรายผลการ

วิจัยตามวัตถุประสงค์ของงานวิจัย ดังนี้

1. 	สรุปผลการวิจัย

	 จากการด�ำเนินการจัดการเรียนรู้เพื่อศึกษา

ความสามารถในการคิดแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ ของ

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 กลุ่มสาระศิลปะ รายวิชา

ทัศนศิลป์ โดยการจัดการเรียนรู ้แบบโครงงานตาม

แนวคอนสตรัคชั่นนิสซึ่ม และเพื่อศึกษาความพึงพอใจ 

ของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู ้รูปแบบโครงงาน 

ตามแนวคอนสตรัคชั่นนิซึ่ม ผู้วิจัยสามารถสรุปผลได้ ดังนี้

	 1.1	 ผลการศึกษาความสามารถในการคิดแก้

ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ของนักเรียนโดยการจัดการเรียนรู้

แบบโครงงานตามแนวคอนสตรัคชั่นนิสซึ่ม

		  นักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบ

โครงงานตามแนวคอนสตรัคช่ันนิสซ่ึม มีคะแนนความ

สามารถในการคิดแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ เฉลี่ยเท่ากับ 

14.40 คิดเป็นร้อยละ 72.00 และมีจ�ำนวนนักเรียน 

ที่ผ่านเกณฑ์ 7 คน คิดเป็นร้อยละ 70.00 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ ์

ที่ก�ำหนดไว้

	 1.2 	ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียน 

ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานตามแนวคอนสตรัค 

ชั่นนิสซึ่ม

		  จากการศึกษาความพึงพอใจต่อการ

จัดการเรียนรู้แบบโครงงานตามแนวคอนสตรัคชั่นนิสซึ่ม 

พบว่านักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู ้

แบบโครงงานตามแนวคอนสตรัคชั่นนิสซึ่มโดยภาพรวม 

มคีวามพงึพอใจอยูใ่นระดบัมาก (X = 4.18, S.D. = 0.82)

		  เมือ่พิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ทกุด้าน 

นกัเรยีนมคีวามพงึพอใจระดบัมาก โดยเรยีงล�ำดบัได้ ดงันี้ 

ด้านครูผู้สอน (X = 4.50, S.D. = 0.64) ด้านการจัดการ

เรียนการสอน (X = 4.17,  S.D. = 0.86) โดยด้านที่ม ี

ค่าเฉลี่ยเท่ากัน คือ ด้านส่ือนวัตกรรมการเรียนการสอน 

และด้านการวัดและประเมิน ซึ่งด้านสื่อนวัตกรรมการ

เรียนการสอน (X = 4.12, S.D. = 0.79) ด้านการวัด 

และประเมิน (X = 4.12, S.D. = 0.89) และด้านเนื้อหา  

(X = 4.00, S.D. = 0.96)  ตามล�ำดับ
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		  เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ข้อที่มีค่า

เฉลี่ยสูงสุดสามอันดับแรก คือครูผู้สอนท�ำให้นักเรียนมี

ความสุขและสนุกกับการเรียน มีความพึงพอใจระดับมาก

ที่สุด (X = 4.80, S.D. = 0.42) และข้อที่มีค่าเฉลี่ยเท่ากัน 

คอื สือ่การเรยีนรูม้คีวามสอดคล้องกบัเนือ้หาและกจิกรรม

การเรยีนรู้ (X = 4.80, S.D. = 0.42) มคีวามพงึพอใจระดบั

มากที่สุด รองลงมา คือ ครูผู้สอนคอยให้ค�ำแนะน�ำและ 

เป็นที่ปรึกษาในการจัดการเรียนรู้มีความพึงพอใจระดับ

มากทีส่ดุ (X= 4.60,  S.D. = 0.51) และครผููส้อน  ประเมนิ

ผลอย่างยุติธรรม มีความพึงพอใจระดับมาก (X = 4.50,  

S.D. = 0.70)  ตามล�ำดับ

2. 	อภิปรายผลการวิจัย

	 ผู ้ วิ จั ยจึ งขออภิปรายผลการ เรี ยนตาม

วัตถุประสงค์ ดังนี้ 

	 2.1	 ผลการศึกษาความสามารถในการคิดแก้

ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 

รายวิชาศิลปะ โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบโครงงานตาม

แนวคอนสตรัคชั่นนิสซึ่ม

		  การศึกษาโดยก�ำหนดให ้ นักเรียนมี

คะแนนความสามารถในการคิดแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์

เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 และมีจ�ำนวนนักเรียนที่ผ่าน

เกณฑ์ร้อยละ 70 ข้ึนไป พบว่านกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่6  

หลังจากได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้การจัดการเรียน

รู้แบบโครงงานตามแนวคอนสตรัคชั่นนิสซึ่ม มีคะเเนน  

ความสามารถในการคิดแก ้ป ัญหาเชิงสร ้างสรรค ์  

เฉลี่ยเท่ากับ 14.40 คิดเป็นร้อยละ 72.00  และมีนักเรียน 

ที่ผ่านเกณฑ์ 7 คน คิดเป็นร้อยละ 70.00 ของจ�ำนวน

นักเรียนทั้งหมด ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์ท่ีก�ำหนดไว้ ท้ังนี ้

เนือ่งมาจากนกัเรยีนได้รบัการจดัการเรยีนรูแ้บบโครงงาน

ตามแนวคอนสตรัคชั่นนิสซึ่ม ที่ให้นักเรียนคิดค้นปัญหา 

คิดแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ มีการสร้างองค์ความรู ้ 

ด ้วยตนเองผ่านการปฏิบัติจริงจากการลงมือกระท�ำ  

คดิตามล�ำดบัข้ันตอนตามแผนโครงงานไปจนสามารถสรปุ

ความรู้ที่อยู่ภายในตัวผู้เรียนท่ีเกิดจากการเรียนรู้ และ

สามารถน�ำความรู้ที่ได้ไปใช้ได้โดยตรง ผ่านกระบวนการ

ขัน้ตอนของการท�ำโครงงานจนได้รวบรวมองค์ความรูเ้ป็น

รายงานโครงงาน แผนภาพแสดงขั้นตอนการท�ำโครงงาน  

และผลงานประติมากรรมของตนเอง ท�ำให้การแก้ปัญหา

อย่างสร้างสรรค์ของนักเรียนปรากฏเห็นอย่างชัดเจน  

ซ่ึงนักเรียนสามารถน�ำความรู ้และประสบการณ์ที่ได้  

ไปประยุกต์ใช้ในโอกาสอื่นๆ ได้ และการจัดการเรียนรู ้

รูปแบบโครงงานตามแนวคอนสตรัคชั่นนิซึ่มเป็นการ

จัดการเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการในการคิดแก้ปัญหาเชิง

สร้างสรรค์ และเป็นวิธีท่ีผู้สอนให้ผู้เรียนได้ฝึกคิดที่หลาก

หลายตามล�ำดับ ขั้นตอนตามแผนโครงงานไปจนสามารถ

สรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง ซึ่งสอดคล้องกับวิจารณ์  พาณิช 

(2555) ได้กล่าว หากต้องการให้การเรียนรู้มีพลังและ 

ฝังในตัวผู ้เรียนได้ ต้องเป็นการเรียนรู ้ที่เรียนโดยการ 

ลงมือท�ำเป็นโครงงาน (Project) ร่วมมือกันท�ำเป็นทีม 

และท�ำกบัปัญหาทีม่อียูใ่นชีวติจรงิ นกัเรยีนจงึจะได้เรยีนรู ้

ทักษะในการแก้ปัญหา การประสานงาน การท�ำงานร่วม

กันเป็นทีม การจัดการเรียนรู้แบบโครงงานตามแนวคอน

สตรัคชั่นนิสซึ่ม มี 8  ขั้นตอน  ดังนี้ ขั้นที่ 1 การหาหัวข้อ

โครงงานเป็นขัน้ทีผู่เ้รยีนท�ำการส�ำรวจตรวจค้นความถนดั

ความสนใจสังเกตสภาพแวดล้อม เพื่อหาหัวข้อในการท�ำ

โครงงาน โดยครูผู้สอนกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความสนใจ 

และมองเห็นปัญหาคิดหาหัวข ้อในการท�ำโครงงาน  

จากสถาณการณ์ปัญหาต่างๆ ขัน้ที ่2 การเลอืกหวัเรือ่งทีจ่ะ 

ท�ำโครงงาน เป ็นขั้นตอนที่ท�ำให ้ ผู ้ เรียนรวมทั้งครู 

มคีวามชดัเจนร่วมกนัว่า เป็นเรือ่งทีผู่ท้�ำโครงงานสนใจจรงิๆ  

โดยมุ ่งไปที่กระบวนการแสวงหาความรู ้จากวิธีการ 

ในการแก้ปัญหานัน้ๆ และพจิารณาข้อมลูต่างๆ ประกอบให้ 

ครอบคลุมว่าเพียงพอหรือไม่ในการท�ำโครงงานน้ันๆ  

โดยสิ่งที่จะน�ำมาก�ำหนดเป็นหัวข้อเรื่องโครงงาน จะได้มา

จากปัญหา ของผู้เรยีนเอง ขัน้ที ่3 การวางแผนการท�ำโครงงาน 

เป็นขั้นตอนท่ีผู้เรียนท�ำการทดลองการด�ำเนินโครงงาน 

โดยการวางแผนโครงงาน รวมไปถงึการส�ำรวจวสัดอุปุกรณ์

ต่างๆว่าจะใช้อะไรบ้างในการท�ำโครงงาน ขัน้ที ่4 การลงมอื 

ท�ำโครงงาน เป็นขั้นตอนการเรียนรู ้จากการกระท�ำ 

เพื่อให้เกิดการเรียนรู ้  รู ้จักแก้ป ัญหาในการท�ำงาน  

โดยผู้เรียนลงมือท�ำโครงงาน ซึ่งเป็นการด�ำเนินงานการ

ปฏบิติัตามขัน้ตอนท่ีเขยีนไว้ในการวางแผนการท�ำโครงงาน  
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ขั้นที่ 5 การบันทึกผลการปฏิบัติงาน การเขียนเล่าหรือ

อธิบายให้ชัดเจนถึงสิ่งต่างๆในการท�ำโครงงาน และท�ำ

เป็นตารางบันทึกผลการท�ำโครงงาน ไว้อย่างละเอียด 

ว่า ท�ำอะไร ได้ผลอย่างไร ปัญหา และอุปสรรค มีแนวทาง

การแก้ไขอย่างไร ขั้นที่ 6 การเขียนรายงานโครงงาน  

เป็นการสรุปรายงานผลการด�ำเนินโครงงานตามรูปแบบ

การเขยีนรายงานโครงงาน   ข้ันที ่7 การน�ำเสนอโครงงาน  

เป็นการแสดงผลงานของผูเ้รยีน เป็นวธิกีารทีจ่ะท�ำให้ผูอ้ืน่ 

ได้รับรู้และเข้าใจถึงผลงานน้ันๆ โดยแสดงในรูปแบบการ

จัดนิทรรศการ ซึ่งมีท้ังการจัดแสดงผลงานศิลปะ และ

การอธิบายด้วยค�ำพูด จัดท�ำเป็นสิ่งพิมพ์รายงานรูปเล่ม 

โครงงาน ขั้นที่ 8 การประเมินผลโครงงาน การสรุป

องค์ความรู ้จากการเรียนรู ้ตามแผนการจัดการเรียนรู ้  

รวมถึงการสรุปขั้นตอนการแก้ปัญหา วิเคราะห์จุดดี  

จุดบกพร่อง ประเมินผลส�ำเร็จของโครงงาน (รายงาน/ 

ผลงานศิลปะ) จากการจัดการเรียนรู้ดังกล่าว ซึ่งผู้วิจัยได้  

น�ำการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานตามแนวคอนสตรัค 

ชัน่นสิซึม่ น�ำมาประยกุต์ใช้ร่วมกนัเพือ่ให้เกดิประสทิธภิาพ

ยิ่งขึ้นในการจัดการเรียนการสอน ได้มีการน�ำแนวคิด

ทฤษฎคีอนสตรัคชัน่นสิซึม่ ขัน้ที ่1 Explore คอื การส�ำรวจ 

ตรวจค้น มาผนวกเข้ากับโครงงานในขั้นที่ 1และ ขั้นที่ 2  

Experiment คือ การทดลอง การทดลองใช้อุปกรณ์หรือ

น�ำความรู้ จากแหล่งการเรียนรู้ท่ีได้ท�ำการส�ำรวจ ไปใช้ 

ในการเรียนรู ้  มาผนวกเข ้ากับโครงงานในข้ันที่  3  

การวางแผนโครงงาน  และขั้นที่ 3  Learning by Doing  

คือ การเรียนรู้จากการกระท�ำขั้นน้ีเป็นการลงมือปฏิบัติ 

กจิกรรมเพือ่เป้าหมายทีช่ดัเจนโดยนกัเรยีนจะท�ำการสร้าง

ชิ้นงาน ขั้นที่ 4 Doing by Learning คือ การท�ำเพื่อที่จะ

ท�ำให้เกดิการเรยีนรู ้มาผนวกเข้าในขัน้ตอนของการลงมอื

ท�ำโครงงาน ซึ่งจากการจัดการเรียนการสอนรูปแบบโครง

งานตามแนวคอนสตรัคชัน่นสิซึม่ ส่งผลให้ผูเ้รยีนเกดิความ

สามารถในการคดิแก้ปัญหาเชงิสร้างสรรค์ จากผลการวจิยั

ดังกล่าวข้างต้น ทั้ง 5 ด้าน คือ  1) การน�ำเสนอปัญหา 

ที่แปลกใหม่หลากหลาย คือ ผู้เรียนสามารถน�ำเสนอวิธี

การแก้ปัญหาได้มคีวามเหมาะสมและสมเหตสุมผลชดัเจน   

2) การตัดสินใจเลือกปัญหาและวิธีแก้ปัญหาได้ คือ  

ผู้เรียนสามารถตัดสินใจเลือกปัญหาและวิธีแก้ปัญหาได้

อย่างตรงประเด็นและชัดเจน 3) การแก้ปัญหาได้ภายใน

เวลาที่ก�ำหนด คือ ผู้เรียนสามารถแก้ปัญหาได้เหมาะสม 

ตรงประเด็นและมีความสอดคล้องสัมพันธ์อย่างเป็น

ขั้นตอนกับระยะเวลาชัดเจนครบถ ้วนทุกขั้นตอน  

4) การตัดสินใจเลือกวิธีการแก้ปัญหาที่มีแนวโน้มในการ

แก้ปัญหาได้จริง คือ ผู้เรียนสามารถตัดสินใจเลือกวิธีแก้

ปัญหาที่มีแนวโน้มในการแก้ปัญหาได้จริงตรงประเด็น 

มผีลน�ำไปใช้ได้จรงิได้ผลกระทบทีเ่กิดขึน้เป็นไปในทางบวก

ชัดเจน 5) มีขั้นตอนในการปฏิบัติมีเหตุผลในการเลือกวิธี

แก้ปัญหา คอื มกีารจดัล�ำดบัขัน้ตอนในการปฏิบตัทิีถ่กูต้อง

มเีหตผุลในการเลอืกปัญหาท่ีแสดงถงึการวเิคราะห์หาเหตุ

ผลได้ดี เช่นเดียวกับ Seymour Papert (1999, อ้างถึง 

ใน จริญญา ไศลบาท, 2554) ที่ได้กล่าวว่า การจัดการ

เรียนการสอนตามแนวคิดทฤษฎีคอนสตรัคชั่นนิสซึ่ม   

ได้เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้สร้างสิ่งต่างๆ จากการเรียนรู้   

ดังนั้น ผู ้เรียนจึงสามารถใช้สิ่งให้ผู ้เรียนพัฒนาความ

สามารถในการแก้ปัญหา และท�ำให้ผู ้เรียนได้ค�ำตอบ 

ที่หลากหลายและเหมาะสมกับปัญหาที่ตนเองต้องการ

แก้ไข ที่สร้างขึ้นมานั้น เป็นจุดเริ่มความคิดสร้างสรรค์

สิ่งใหม่ๆ และสิ่งต่างๆ นอกจากนั้น จะท�ำให้ผู้เรียนได้

พจิารณาความคดิใหม่ หรือส่ิงท่ีสร้างขึน้ว่าถกูต้องสมบรูณ์

แล้วหรอืไม่  และหากยงัไม่สมบรูณ์ ผูเ้รยีนจะปรบัแก้ หรือ

แก้ปัญหาอย่างไร จะท�ำให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ในส่ิงนั้น

อย่างไม่มีที่สิ้นสุด

	 2.2 	ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียน 

ที่มีต ่อการจัดการเรียนรู ้แบบโครงงานตามแนวคอน

สตรัคชั่นนิสซึ่ม ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการ

จัดการเรียนรู้แบบโครงงานตามแนวคอนสตรัคชั่นนิสซึ่ม 

พบว่านักเรียนมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมการ 

เรียนรู้ โดยรวมทุกด้านอยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ีย

เท่ากบั 4.18 เมือ่พจิารณาเป็นรายด้าน พบว่าด้านครผููส้อน  

มีความพึงพอใจอยู ่ในระดับมากเป็นอันดับหนึ่ง คือ  

มีค่าเฉล่ีย 4.50 โดย ครูผู้สอนท�ำให้นักเรียนมีความสุข

และสนุกกับการเรียน มีความพึงพอใจระดับมากที่สุด  

มค่ีาเฉลีย่ 4.80 มคีวามพงึพอใจมากทีส่ดุในด้านนี ้อนัดบัสอง  
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คือ ด้าน ด้านการจัดการเรียนการสอน โดยภาพรวม 

มีความพึงพอใจระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 4.17 โดยการ 

จัดการเรียนรู้แบบโครงงานตามแนวคอนสตัคช่ันนิสซึ่ม   

ส่งเสริมให้นักเรียนบูรณาการความคิดกับชีวิตประจ�ำวัน

เกิดความสามรถในการคิดแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ได้  

มีความพึงพอใจระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 4.40 มีความพึง

พอใจมากที่สุดในด้านนี้ อันดับสามมีค่าเฉลี่ยเท่ากันสอง

ด้านคือ ด้านสื่อนวัตกรรมการเรียนการสอน และด้านการ

วัดและประเมินซึ่ง ด้านสื่อนวัตกรรมการเรียนการสอน  

โดยภาพรวมมีความพึงพอใจระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 4.12  

โดยสือ่การเรยีนรูม้คีวามสอดคล้องกบัเนือ้หาและกจิกรรม  

การเรียนรู้มีความพึงพอใจระดับมากที่สุด  มีค่าเฉลี่ย 

4.80 ในด้านนี้และด้านการวัดและประเมิน โดยภาพรวม 

มคีวามพงึพอใจระดบัมาก ค่าเฉลีย่ 4.12 โดยด้านครผููส้อน 

ประเมินผลอย่างยุติธรรม มีความพึงพอใจระดับมาก  

มีค่าเฉลี่ย 4.50 สุดท้าย คือ ด้านเนื้อหา โดยภาพรวม

มีความพึงพอใจระดับมาก ค่าเฉลี่ย 4.00 โดยเน้ือหา 

ที่ เรียนท�ำให้นักเรียนได้ความรู ้ใหม่จากการจัดการ 

เ รียนรู ้ด ้วยโครงงานตามแนวคอนสตรัคชั่นนิสซ่ึม  

มีค ่าเฉลี่ย 4.10 มีความพึงพอใจมากท่ีสุดในด้านนี ้

จากข้อสรุปดังกล่าวอภิปรายได้ว่า ด้านครูผู้สอน ครูคอย

ให้ค�ำแนะน�ำปรึกษาในการเรียน ท�ำให้นักเรียนมีความสุข

และสนุกกับการเรียน ในขณะเรียน ด้านเน้ือหา ท่ีเรียน

มีความแปลกใหม่ ด้านการจัดการเรียนการสอนครูเปิด

โอกาสให้นักเรียนได้ศึกษาในเร่ืองท่ีตนเองสนใจในการ

เรียนอย่างแท้จริง ด้านสื่อนวัตกรรมการเรียนการสอน  

มีความสอดคล้องและเหมาะสมกับเนื้อหาและกิจกรรม 

การเรียนรู้ สือ่การสอนท�ำให้เข้าใจในเนือ้หาวิชา ด้านการวดั 

และประเมิน ครูผู ้สอนประเมินผลอย ่างยุติธรรม 

และสอดคล้องครอบคลุมตามวัตถุประสงค์ ที่เป็นเช่นนี้  

เพราะ การจัดการเรียนรู ้แบบโครงงานตามแนวคอน

สตรัคชัน่นสิซึม่ เป็นการจดัการเรยีนรู้ทีค่รผููส้อนเปิดโอกาส

ให้ผู้เรียนได้ท�ำกิจกรรมที่ตนเองสนใจผ่านการปฏิบัติจริง

จากการลงมือกระท�ำ และส่งเสริมบรรยากาศในชั้นเรียน

ให้มคีวามสนกุสนาน ช่วยให้ผูเ้รยีนเกดิความกระตอืรอืร้น

ในการเรียน ซึ่งสอดคล้องกับ พิมพันธ ์ เดชะคุปต์  

(2558) ที่กล่าวว่าความสามารถในการคิดแก้ปัญหา 

เชงิสร้างสรรค์ สามารถฝึกฝนได้ และการฝึกฝนจงึต้องเป็น

หน้าที่ของครู เนื่องจากครูมีอิทธิพลต่อการเรียนการสอน

ของนักเรียน ครูเป็นผู้มีบทบาทส�ำคัญในการสร้างสรรค์

ความรู้ พัฒนาทักษะและความสามารถในการแก้ปัญหา

เชิงสร้างสรรค์ ให้กับนักเรียน การส่งเสริมความสามารถ

ในการแก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ นั้นสามารถสอดแทรก 

ไปได้ทุกกิจกรรมแห่งการเรียนรู้ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัย 

ของ จึงกล่าวได้ว่า การจัดการเรียนรู ้แบบโครงงาน 

ตามแนวคอนสตรัคชัน่นสิซึม่ เป็นรปูแบบการจัดการเรยีนรู ้

ที่มีประสิทธิภาพที่ช่วยส่งเสริมความสามารถในการคิด

แก้ปัญหาเชิงสร้างสรรค์ ส่งเสริมให้นักเรียนสามารถคิด

หาทางออกหรือแก้ปัญหาได้แปลกใหม่หลากหลาย มีการ

ตดัสินใจเลือกปัญหาและวธิแีก้ปัญหาได้สามารถแก้ปัญหา

ได้ภายในเวลาทีก่�ำหนดการตดัสนิใจเลอืกวธิกีารแก้ปัญหา

ที่มีแนวโน้มในการแก้ปัญหาได้จริง มีขั้นตอนในกาปฏิบัต ิ

มเีหตผุลในการเลือกปัญหา นอกจากนี ้ยงัส่งผลให้นกัเรยีน 

เกิดความรู ้สึกสนุกสนานในการเรียน มีความรู ้สึก 

ผ่อนคลาย ลดบรรยากาศตึงเครียด ส่งผลให้นักเรียนเกิด

ความพึงพอใจและความรู้สึกเชิงบวกต่อบรรยากาศในชั้น

เรียนและในกิจกรรมการเรียนรู้

ข้อเสนอแนะ

ผลการวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะเกี่ยวกับ

การวิจัยอันเป็นประโยชน์ต่อผู้ศึกษา หรือผู้ที่สนใจน�ำวิธี

การจัดการเรียนรู้ไปใช้เป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู้ 

และเป็นแนวทางในการศึกษา ดังต่อไปนี้

1. 	ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

	 1.1 	การจัดการเรียนรู ้แบบโครงงานตาม

แนวคอนสตรัคช่ันนิสซ่ึม มีขั้นตอนและกิจกรรมที่ต้อง

ใช้เวลาส�ำหรับการคิดและแก้ปัญหาในการท�ำโครงงาน 

ค่อนข้างมาก ควรปรบัเวลาในแต่ละขัน้ให้ยดืหยุน่ตามความ 

เหมาะสม

	 1.2	 การให้ค�ำแนะน�ำในแต่ละขั้นตอนและ   

การเลือกหัวข้อในการท�ำโครงงาน ให้เหมาะสมในแต่ละ 

ขั้นตอนการท�ำโครงงาน ช่วยให้นักเรียนท�ำกิจกรรมได้

อย่างคล่องแคล่ว
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	 1.3	 การแลกเปลีย่นเรยีนรูก้ารรบัฟังความคดิ

เห็นในระดบักลุ่มหรือระดบัชัน้เรยีน จะท�ำใหน้กัเรยีนเกดิ

ความเข้าใจและมีการซักถามในข้อสงสัย จึงควรให้มีการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ตลอดเวลา

2. 	ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

	 2.1 	ควรมีการศึกษาหรือวิจัยโดยรูปแบบการ

จัดการเรียนรู้แบบโครงงานตามแนวคอนสตรัคชั่นนิสซ่ึม 

ต่อตัวแปรในด้านอื่นๆ เช่น ความคิดสร้างสรรค์ เป็นต้น

	 2.2	 ควรน�ำการจัดการเรียนรู้โดยการจัดการ 

เรียนรู ้แบบโครงงานตามแนวคอนสตรัคช่ันนิสซ่ึม  

ไปทดลองใช้กับกลุ่มเป้าหมายในระดับชั้นอื่นๆ	

	 2.3 	ค ว รมี ก า ร วิ จั ย โ ดย ใช ้ ก า รจั ดก า ร

เรียนรู ้โดยการจัดการเรียนรู ้แบบโครงงานตามแนว 

คอนสตรคัชัน่นสิซึม่ โดยบรูณาการกับสาระการเรยีนรูอ้ืน่ๆ
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บทคัดย่อ

การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อ  1) พัฒนาความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจของนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบ KWL Plus ร่วมกับเทคนิคการสอนอ่านแบบ DR-TA ให้นักเรียนมี

คะแนนความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจเฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของคะแนนเต็ม และมีจ�ำนวน

นักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ขึ้นไป  2) ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู ้

แบบ KWL Plus ร่วมกับเทคนคิการสอนอ่านแบบ DR-TA กลุม่เป้าหมาย คอื นกัเรยีนชัน้มัธยมศกึษาปีที ่2 โรงเรยีนบ้านไผ่ศกึษา  

อ�ำเภอบ้านไผ่ จังหวัดขอนแก่น สังกัดส�ำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 25 ที่ศึกษาในภาคเรียนท่ี 1  

ปีการศึกษา 2559 จ�ำนวน 16 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย 1) แผนการจัดการเรียนรู้การอ่านภาษาอังกฤษ

เพื่อความเข้าใจโดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบ KWL Plus ร่วมกับเทคนิคการสอนอ่านแบบ DR-TA จ�ำนวน 8 แผน  

16 ชัว่โมง   2) แบบทดสอบวดัความสามารถในการอ่านภาษาองักฤษเพือ่ความเข้าใจ เป็นแบบทดสอบชนดิปรนยั 4 ตวัเลือก  

จ�ำนวน 30 ข้อ  3) แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบ KWL Plus ร่วมกับเทคนิคการสอนอ่านแบบ 

DR-TA เป็นแบบมาตรประมาณค่า  จ�ำนวน 25 ข้อ วเิคราะห์ข้อมลูโดยการหาค่าเฉลีย่ ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน และร้อยละ

ผลการวิจัยพบว่า

1) 	นักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบ KWL Plus ร่วมกับเทคนิคการสอน อ่านแบบ DR-TA มีคะแนนเฉลี่ย 

คิดเป็นร้อยละ 73.56 และมีจ�ำนวนนักเรียนผ่านเกณฑ์ 13 คน คิดเป็นร้อยละ 81.25 ซึ่งผ่านเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ 

2) 	ความพึงพอใจของนักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้แบบ KWL Plus ร่วมกับเทคนิคการสอน อ่านแบบ DR-TA  

มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด	

ค�ำส�ำคัญ:		  ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษเพ่ือความเข้าใจ, ความพึงพอใจของนักเรียน, การจัดการเรียนรู ้

แบบ KWL Plus ร่วมกับเทคนิคการสอนอ่านแบบ DR-TA
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Abstract

The purposes of the present research were 1) to study the development of grade 8 students’ 

reading comprehension ability using KWL Plus together with DR-TA technique to gain their ability score               

in reading comprehension ability averagely not less than 70% and the number of students passing                  

the standard not less than 70% of the total numbers; and 2) to study the students’ satisfaction using 

KWL Plus and DR-TA. The target group consists of 16 Grade 8 students who enrolled in an English 

course in the first semester of the academic year 2016 at Banphaisuksa School, Secondary Educational 

Service Area Office 25. The instruments used in the study included 1) 8 English lesson plans 16 hours  

based on KWL Plus together with DR-TA Technique. 2) The English reading comprehension test which 

30 items and 3) The satisfaction test 25 items. The data collected were analyzed by arithmetic mean, 

standard deviation, and percentage.

The findings: 

1) 	The students made a mean score of 73.56 % on reading comprehension ability and 13 

students (81.25%) passed the criterion of 70% which were higher than the prescribed criterion.

2) 	Most of the students’ satisfaction of using KWL Plus together with DR-TA Technique. were 

rated at the highest level.

Keywords:		 Reading Comprehension Ability,  Students’ Satisfaction, KWL Plus Together with DR-TA  

	 Technique 

บทนำ�

ภาษาอังกฤษเป็นภาษาสากลที่ใช้กันทั่วโลกและ

จ�ำเป็นมากในยคุปัจจบุนั ต้องใช้เป็นเคร่ืองมอืในการตดิต่อ

สื่อสารและสร้างสัมพันธภาพท่ีดีระหว่างชนชาติต่างๆ 

จะท�ำให้เกิดความเข้าใจในวัฒนธรรมท่ีแตกต่างกันของ

แต่ละเชื้อชาติท�ำให้สามารถปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้อง

เหมาะสม เนื่องจากภาษาอังกฤษเป็นภาษาส�ำคัญอย่าง

ยิ่งต่อการพัฒนาตนเอง ชุมชน สังคม และประเทศชาติ

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551 กลุ่มสาระ

การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  มุ่งหวังให้ผู้เรียนสามารถใช้

ภาษาต่างประเทศ ส่ือสารในสถานการณ์ต่างๆ แสวงหา

ความรู้ ประกอบอาชีพ และศึกษาต่อ ในระดับที่สูงขึ้น

รวมทั้งมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องราวและวัฒนธรรม 

อันหลากหลายของประชาคมโลก และสามารถถ่ายทอด

ความคิดและวัฒนธรรมไทยไปยังสังคมโลกได้อย่าง

สร้างสรรค์ (หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551)  

การอ่านเป็นทกัษะการเรยีนรูพ้ืน้ฐานทีส่�ำคัญมาก

ในการพฒันาการเรยีนรู ้การอ่านช่วยให้คนเราเป็นผู้รอบรู้  

ฉลาดทันโลก ทันเหตุการณ์ และเป็นกุญแจไขไปสู ่ 

ความส�ำเร็จ (Carrell, Devine & Eskey, 1989) กล่าวว่า

ทักษะการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจจึงเป็นทักษะ

ที่ส�ำคัญและจ�ำเป็นต้องใช้มากกว่าทักษะอื่นๆ โดยเฉพาะ

อย่างยิ่งส�ำหรับผู้เรียนที่เรียนภาษาอังกฤษเป็นภาษาต่าง

ประเทศ (Nuttal, 2005) กล่าวว่า การท�ำความเข้าใจ

กับการอ่านต้องขั้นอยู่กับความรู้และประสบการณ์เดิม 

ที่ ผู ้อ ่านท่ีมีอยู ่ก็เป ็นพ้ืนฐานที่ท�ำให้เกิดความเข้าใจ 

เรื่องที่อ่าน สมบัติ จ�ำปาเงิน และส�ำเนียง มณีกาญจน์ 

(2550) กล่าวว่า การอ่านเพือ่ความเข้าใจเป็นหลักข้ันต้นใน

การอ่านเพือ่ทีจ่ะท�ำให้ผูอ่้านเกดิความเข้าใจเรือ่งทีอ่่านได้ 

ซึ่งอาจเป็นผลมาจากหลักสูตรที่จะพัฒนาทักษะด้านการ

อ่านของนักเรียนในประเทศไทยยังไม่ประสบความส�ำเร็จ

เท่าที่ควร ดังนั้นความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ

เพือ่ความเข้าใจจงึมคีวามส�ำคญัอย่างยิง่ทีจ่ะต้องได้รบัการ
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พัฒนาอย่างเร่งด่วน

การจดักจิกรรมการเรยีนรู ้ในรายวชิาภาษาองักฤษ  

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2 โรงเรยีนบ้านไผ่ศกึษา พบว่านกัเขยีน

ขาดความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษซึ่งปัญหาหลัก 

คือไม่รู ้ค�ำศัพท์ จับใจความส�ำคัญไม่ได้ ขาดแรงจูงใจ 

ในการอ่าน นกัเรยีนยงัยดึตดิกบัวธิกีารเรยีนแบบให้ครอู่าน

ให้ฟัง อธิบายความหมายของค�ำศัพท์ จึงท�ำให้นักเรียน 

ไม่เข้าใจเนื้อเรื่องที่อ่าน และส่งผลให้ผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรยีนค่อนข้างต�ำ่ (งานวชิาการโรงเรยีนบ้านไผ่ศึกษา, 2557)  

และจากผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ในระดับ 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 โรงเรยีนบ้านไผ่ศกึษาในปีการศกึษา 

2555 – 2558  ท่ีผ่านมาพบว่ามีคะแนนเฉลี่ยต�่ำกว่า

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ โดยมีคะแนนเฉลี่ย 25.41, 

30.50, 24.50 และ 25.88 ตามล�ำดับ ซึ่งสาระที่โรงเรียน

ควรเร่งพัฒนาเนื่องจากมีคะแนนเฉล่ียต�่ำกว่าระดับ

ประเทศคือ สาระภาษาเพื่อการสื่อสาร (สถาบันทดสอบ

ทางการศึกษาแห่งชาติ) ผู ้วิจัยมองเห็นปัญหาของการ

จัดการเรียนรู้ได้ชัดเจนมากยิ่งขึ้น และสรุปได้ว่าการเรียน

การสอนอ่านภาษาอังกฤษของโรงเรียนบ้านไผ่ศึกษายัง

ไม่ประสบผลส�ำเร็จการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีจะพัฒนา

ความสามารถในการอ่านคือ การจัดการเรียนรู้แบบ KWL 

Plus ร่วมกับเทคนิคการสอนอ่านแบบ DR-TA เข้ามาช่วย

แก้ปัญหาดังกล่าว เพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาความสามารถ

ในการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจของตนอย่างเต็ม

ที่ตามศักยภาพ

การจัดการเรียนรู ้แบบ KWL Plus หมายถึง 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้การสอนอ่านเพื่อพัฒนาความ

สามารถในการอ่านเพื่อความเข้าใจ แต่ละขั้นจะส่งเสริม

ทกัษะการคดิเพือ่น�ำไปสูค่วามเข้าใจของเนือ้เรือ่งทีอ่่านได้  

ตามแนวคิดของ Carr and Ogle (1987)  

การสอนอ่านแบบ DR-TA (Directed Reading–

Thinking Activity) หมายถึง การสอนอ่านท่ีใช้การ

เชื่อมโยงระหว่างประสบการณ์เดิมของผู้อ่านกับความ

คิดของผู ้ เขียน เพื่อพัฒนาการอ่านเพื่อความเข้าใจ  

มุ่งฝึกกระบวนการคิด และการใช้ภาษาตามธรรมชาติ     

        

การน�ำการจัดการเรียนรู ้แบบ KWL Plus  

มาใช้ร ่วมกับเทคนิคการสอนอ่านแบบ DR-TA นั้น  

ผูว้จิยัตระหนกัถึงความส�ำคญัของการพฒันาความสามารถ

ในการอ่านภาษาองักฤษเพือ่ความเข้าใจ เพิม่ประสทิธภิาพ

การเรียนรู้และพัฒนาความสามารถในการอ่าน เพื่อน�ำ 

มาใช้กบันกัเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 2  โรงเรยีนบ้านไผ่ศกึษา  

ซึ่งใช้กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการในการพัฒนาความ

สามารถในการอ่านเพื่อความเข้าใจ ซึ่งเป็น กระบวนการ

ที่มีการวางแผนการท�ำงาน เก็บรวบรวมข้อมูล สะท้อน

และวิเคราะห์ปัญหาที่เกิดขึ้นในการจัดการเรียนรู้และ 

น�ำมาวางแผนแก้ไขปรบัปรุงการเรียนการสอนในครัง้ต่อไป

เพื่อให้เพิ่มประสิทธิภาพของการเรียนการสอนได้ดียิ่งขึ้น                      

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1. 	เพื่อพัฒนาความสามารถในการอ่านภาษา

อังกฤษเพื่อความเข้าใจของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 

โดยใช้การจดัการเรยีนรู้แบบ KWL Plus ร่วมกบัเทคนคิการ

สอนอ่านแบบ DR-TA ให้นักเรียนมีคะแนน ความสามารถ 

ในการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจเฉลี่ยไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 70 ของคะแนนเต็ม และมีจ�ำนวนนักเรียนที่ผ่าน

เกณฑ์ร้อยละ 70 ขึ้นไป

2 .  เพื่ อ ศึกษาความพึ งพอใจของนัก เรี ยน 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบ KWL 

Plus ร่วมกับเทคนิคการสอนอ่านแบบ DR-TA

วิธีดำ�เนินการวิจัย

1. 	รูปแบบการวิจัย

	 การวิจัยคร้ังนี้เป็นการวิจัยในครั้งนี้ เป็นวิจัย

เชิงปฏิบัติการ (Action Research) โดยเปรียบเทียบ

คะแนนกับเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ คือนักเรียนมีคะแนนความ

สามารถในการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจเฉล่ียไม่

น้อยกว่าร้อยละ 70 ของคะแนนเตม็ และมจี�ำนวนนกัเรียน

ที่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ขึ้นไป

2. 	กลุ่มเป้าหมาย

   	กลุ่มเป้าหมาย คือ นกัเรยีนช้ันมธัยมศึกษาปีที ่2  

ทีก่�ำลงัศกึษาในภาคเรยีนที ่1 ปีการศกึษา 2559 จ�ำนวน 16 คน  
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โรงเรียนบ้านไผ่ศึกษา จังหวัดขอนแก่น สังกัดส�ำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 25 

3. 	ตัวแปรที่ศึกษา

   ตัวแปรต้น คือ การจัดการเรียนรู้แบบ KWL 

Plus ร่วมกับเทคนิคการสอน อ่านแบบ DR-TA 

	 ตัวแปรตาม คือ 

	 3.1	 ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ

เพื่อความเข้าใจของนักเรียน 

	 3.2	 ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการ

จดัการเรยีนรูแ้บบ KWL Plus ร่วมกับเทคนคิการสอนอ่าน

แบบ DR-TA   

4. 	เครื่องมือที่ใช้ในการด�ำเนินการวิจัย

	 4.1	 เครื่องมือท่ีใช้ในการปฏิบัติการวิจัย คือ 

แผนการจัดการเรียนรู้การอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความ

เข้าใจโดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบ KWL Plus ร่วมกับ

เทคนิคการสอนอ่านแบบ DR-TA จ�ำนวน 8 แผน                

16 ชั่วโมง หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 Let’s celebrate!              

ซึ่งผลการประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการ 

เรียนรู้มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด ( X = 4.91)

   	4.2  เครื่องมือที่ใช้สะท้อนผลการปฏิบัติ 

การวิจัย ได้แก่ เครื่องมือเพื่อสะท้อนการปฏิบัติ กิจกรรม

การเรียนรู้ในแต่ละแผนการจัดกิจกรรม ประกอบด้วย

		  1)	 แบบสงัเกตพฤตกิรรมการสอนของครู

เป็นแบบบันทึกส�ำหรับผู้ช่วยวิจัยในการบันทึกพฤติกรรม

การสอนของผู้วิจัย

		  2) 	แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนของ

นักเรียนเป็นแบบสังเกต พฤติกรรมของนักเรียนขณะ

ด�ำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในแต่ครั้ง 

		  3) 	แบบทดสอบท้ายวงจร เป็นแบบ

ทดสอบที่ใช ้วัดความสามารถการอ่านภาษาอังกฤษ 

เพื่อความเข้าใจ เป็นแบบทดสอบ แบบเขียนตอบสั้น  

จากการอ่านบทความทีก่�ำหนดให้ จ�ำนวน 3 ชดุ ใช้ทดสอบ

เมื่อสอนจบในแต่ละวงจร มีค่าความยากง่ายอยู่ระหว่าง 

0.31-0.53   และค่าอ�ำนาจจ�ำแนกอยู่ระหว่าง 0.25-0.73  

ค่าความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบทดสอบ เท่ากับ 

0.85

 	 4.3 	เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล แบ่งออก

เป็น 2 ประเภท ได้แก่ 

	       1)  	แบบทดสอบวดัความสามารถในการ 

อ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจ เป็นแบบทดสอบ 

ชนิดปรนัย 4 ตัวเลือก จ�ำนวน 30 ข้อ มีค่าความยากง่าย

อยู่ระหว่าง 0.28-0.56 และค่าอ�ำนาจจ�ำแนกอยู่ระหว่าง 

0.31- 0.69 ค่าความเชือ่ม่ัน (Reliability) ของแบบทดสอบ

เท่ากับ 0.76

		  2)	 แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการ

จัดการเรียนรู้แบบ KWL Plus ร่วมกับเทคนิคการสอน 

อ่านแบบ DR-TA โดยมีลักษณะเป็นมาตรประมาณค่า 

(Ratting Scale)  5 ระดับ ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 

เท่ากับ 1.00 ทุกข้อ ค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม

เท่ากับ 0.73

5. 	การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 การเกบ็รวบรวมข้อมลู ผู้วจิยัได้ด�ำเนนิการเกบ็

รวบรวมข้อมลูกับกลุ่มเป้าหมายโดยมผีูช่้วยวจิยัร่วมด�ำเนนิ

การในการวิจัย ซึ่งมีขั้นตอนดังนี้ 

	 ขั้นที่ 1 ผู ้วิจัยวางแผนการด�ำเนินการวิจัย

และสร้างเครื่องมือในการจัดการเรียนรู้กับกลุ่มเป้าหมาย 

เพื่อพัฒนาความสามารถในการอ ่านภาษาอังกฤษ 

เพื่อความเข้าใจ โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบ KWL Plus 

ร่วมกับเทคนิคการสอนอ่านแบบ DR-TA    

	 ขัน้ที ่2 ผู้วจิยัด�ำเนนิการจัดกจิกรรมการเรยีนรู้  

ด้วยแผนการจดัการเรยีนรูท้ีผู่ว้จิยัสร้างขึน้ จ�ำนวน 8 แผน  

แผนละ 2 ชั่วโมง โดยแบ่งเป็น 3 วงจร โดยมีผู้ช่วยวิจัย

ร่วมสังเกตและบันทึกพฤติกรรมการสอนของครู และ

พฤติกรรมการเรียนของนักเรียน 

	 ขั้นที่ 3 ให้นักเรียนท�ำแบบทดสอบท้ายวงจร 

โดยมีผู้ช่วยวิจัยร่วมสะท้อนผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

หลังเสร็จสิ้นการจัดกิจกรรมแต่ละวงจร  

	 ขั้นที่ 4 ผู้วิจัยรวบรวมข้อมูลจากเครื่องมือ

สะท้อนผลการจัดการเรียนรู้ซึ่งได้แก่ บันทึกพฤติกรรม

การสอนของครู พฤติกรรมการเรียนของนักเรียน และ

แบบทดสอบท้ายวงจรของนักเรียนเพื่อน�ำมาวิเคราะห ์

ผลการจดักจิกรรมเพือ่น�ำมาปรบัปรุงพฒันาในวงจรต่อไป 
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	 ขั้นที่ 5 เมื่อจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ครบทั้ง 

3 วงจร ให้นักเรียนท�ำแบบทดสอบวัดความสามารถ 

ในการอ่านเพือ่ความเข้าใจและประเมนิความพงึพอใจจาก

แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนต่อการจัดการ

เรียนรู้แบบ KWL Plus ร่วมกับเทคนิคการสอนอ่านแบบ 

DR-TA    

6. 	การวิเคราะห์ข้อมูล

	 ในการวิจัยในครั้งน้ีผู้วิจัยเก็บรวบรวบข้อมูล

และน�ำมาวิเคราะห์ข้อมูลทั้งเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ 

ตามรายละเอียดต่อไปนี้

	 6.1 	การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ ผู้วิจัย 

น�ำข้อมูลที่ได้จากการสะท้อนผลการจัดการเรียนรู้ ได้แก่ 

แบบสังเกตพฤติกรรมการสอนของครู แบบสังเกต

พฤติกรรมการสอนของนักเรียน มาวิเคราะห์และประเมิน

สภาพที่เกิดขึ้นในการจัดการเรียนรู ้ ว ่ามีปัญหาและ

อุปสรรคในการจัดการเรียนรู้ ในด้านใดบ้าง และวางแผน

พัฒนา ปรับปรุงและแก้ไขต่อไป

	 6.2 	การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ ผู้วิจัย 

แบ่งการวิเคราะห์ข้อมูลได้ดังนี้

		  1) 	ความสามารถในการอ่านภาษาองักฤษ 

เพือ่ความเข้าใจแต่ละวงจร ท�ำการวเิคราะห์ผลคะแนนจาก

แบบทดสอบท้ายวงจร โดยหาค่าเฉลี่ย (X) ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (S.D.) และ ค่าร้อยละ (%) เพื่อเปรียบเทียบกับ

เกณฑ์ที่ผู้วิจัยก�ำหนด

	   	 2) 	ความสามารถในการอ ่านภาษา

อังกฤษเพื่อความเข้าใจ ท�ำการวิเคราะห์ผลคะแนน 

จากแบบทดสอบวัดความสามารถในการอ่านภาษา

องักฤษเพือ่ความเข้าใจ โดยหาค่าเฉลีย่ (X) ส่วนเบีย่งเบน

มาตรฐาน (S.D.) และ ค่าร้อยละ (%) เพื่อเปรียบเทียบ 

กับเกณฑ์ที่ผู้วิจัยก�ำหนด

		  3) 	ความพงึพอใจของนกัเรยีนทีม่ต่ีอการ

จัดการเรียนรู้แบบ KWL Plus ร่วมกับเทคนิคการสอน 

อ่านแบบ DR-TA ท�ำการวิเคราะห์ โดยหาค่าเฉล่ีย (X)  

ค่าส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D.) แล้วแปลผลความพงึพอใจ 

ของนักเรียน

สรุปและอภิปรายผล

1.  สรุปผลการวิจัย  

	 1.1 	การพฒันาความสามารถในการอ่านภาษา

อังกฤษเพื่อความเข้าใจ  ผู้วิจัยได้ด�ำเนินการสอนนักเรียน

โดยใช้แผนการจัดการเรียนรู ้ การอ่านภาษาอังกฤษ 

เพื่อความเข้าใจโดยการจัดการเรียนรู้แบบ KWL Plus  

ร่วมกับเทคนิคการสอน อ่านแบบ DR-TA จ�ำนวน 8 แผน  

เป็นเวลา 16 ชั่วโมง เมื่อสิ้นสุดการสอนได้ ท�ำการทดสอบ

วัดความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษเพ่ือความเข้าใจ

โดยใช้แบบทดสอบวัดความสามารถในภาษาอังกฤษ 

เพือ่ความเข้าใจ โดยวเิคราะห์ผล 3 วงจรการเรยีนรู ้พบว่า  

นักเรียนมีผลการทดสอบท้ายวงจรที่ 1 มีค่าเป็น 18.00  

(S.D. = 2.30) คิดเป็น ร้อยละ 60  ซึ่งจากการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้วงจรที่ 1 พบว่า นักเรียนยังขาดความมั่นใจ

ในการเขียนค�ำตอบของตนเอง ต้องคอยถามครูเพื่อให้

ครูชี้แนะค�ำตอบและให้ครูสร้างความมั่นใจให้กับตนเอง 

ไม่กล้าตั้งค�ำถามด้วยตนเองเพราะกลัวเขียนไม่ถูกหลัก

ไวยากรณ์ ใช้เวลาในการอ่านท�ำความเข้าใจกับเนื้อเรื่อง 

เป ็นเวลานาน นักเรียนยังขาดความรู ้ความเข ้าใจ 

ในการท�ำแผนภูมิความรู้ ท้ายวงจรที่ 2 มีค่าเป็น 21.00                 

(S.D. = 2.62) คิดเป็น ร้อยละ 70.00 ซ่ึงจากการ 

จดักจิกรรมการเรยีนรูว้งจรที ่2 พบว่า นกัเรยีนลอกค�ำศัพท์ 

ที่นักเรียนรู้มาก่อน และยังใช้เวลาในการท�ำความเข้าใจ 

เนือ้เรือ่งและเมือ่ให้ตัง้ค�ำถามนกัเรยีนปรกึษากนัและช่วยกัน 

ตั้งค�ำถามและยังขาดความมั่นใจในการสรุปองค์ความรู้  

และในท้ายวงจรที่ 3  มีค่าเป็น 23.00  (S.D. = 1.94)        

คิดเป็นร้อยละ 76.67 ซึ่งจากการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้วงจรที่ 3 พบว่า นักเรียนเริ่มอยากท�ำงานเป็นกลุ่ม

เนื่องจากจะได้ช่วยกันคิดและรวบรวมความรู้และท�ำงาน

ไม่ทันเวลา ในขั้นสรุปองค์ความรู้ ท�ำให้ชิ้นงานไม่สมบูรณ์ 

จากผลการทดสอบวัดความสามารถในการอ่านภาษา

อังกฤษเพื่อความเข้าใจ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

โดยการจัดการเรียนรู้แบบ KWL Plus ร่วมกับเทคนิคการ

สอน อ่านแบบ DR-TA เมือ่เสรจ็สิน้การจดักรรมการเรยีนรู ้

ครบทัง้ 3 วงจร พบว่า มค่ีาเฉลีย่คะแนนทัง้หมด 22.07 คะแนน  
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(S.D. = 2.54)  คิดเป็นร้อยละ 73.56  โดยมีนักเรียน 

ที่ผ่านเกณฑ์ 13 คน คิดเป็นร้อยละ 81.25 เมื่อพิจารณา

เป็นรายด้านพบว่านักเรียนมีความสามารถในการอ่าน

ภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจในระดับตัวอักษร มีค่าเฉลี่ย

เป็น 10.98 คิดเป็นร้อยละ 84.46  ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้

คือ ให้นักเรียนมีคะแนนความสามารถในการอ่านภาษา

อังกฤษเพ่ือความเข้าใจเฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของ

คะแนนเต็ม และมีจ�ำนวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 

ขึ้นไป	  

	 1.2	 ความพงึพอใจความพึงพอใจของนกัเรยีน 

ชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 2 ต่อการจัดการเรยีนรูแ้บบ KWL Plus  

ร่วมกับเทคนิคการสอน อ่านแบบ DR-TA ความพึง

พอใจของนักเรียนต่อการจัดการเรียนรู ้แบบ KWL 

Plus ร่วมกับเทคนิคการสอนอ่านแบบ DR-TA ของ 

นักเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีที ่2 จ�ำนวน 16 คน  มค่ีาเฉลีย่ 4.70  

(S.D. = 0.2) ซึง่อยูใ่นระดบัมากทีส่ดุ เป็นไปตามสมมตฐิาน

ที่ตั้งไว้ เมื่อพิจารณาความพึงพอใจเป็นรายด้านพบว่า  

ด้านที่มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจสูงสุด ได้แก่ ด้านที่ 1 ด้าน 

รูปแบบการสอน   (X = 4.92, S.D. = 0.26)  ด้านที่ 4  

ด้านการวัดและประเมินผล (X = 4.71, S.D. = 0.21)   

ด้านที่ 2  ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้  (X = 4.65, 

S.D. = 0.19)  และด้านท่ี 3 ด้านสื่อและแหล่งเรียนรู้  

(X =  4.50, S.D. = 0.21)  ตามล�ำดับ แสดงให้เห็นว่า 

นักเรียนมีความพึงพอใจในการจัดการเรียนรู้แบบ KWL 

Plus ร่วมกับเทคนิคการสอน อ่านแบบ DR-TA ในระดับ

มากที่สุดทุกด้าน

2. 	อภิปรายผลการวิจัย 

	 2.1 	การพฒันาความสามารถในการอ่านภาษา

อังกฤษเพื่อความเข้าใจ จากผลการพัฒนา ความสามารถ

ในการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจ พบว่าในแต่ละ

วงจรนกัเรยีนมพัีฒนาการทีด่ขีึน้ตามล�ำดบัจนสามารถผ่าน

เกณฑ์ตัง้ไว้ ทัง้นีเ้นือ่งจากในแต่ละวงจร ผูว้จิยัได้วเิคราะห์

ปัญหาต่างๆ และมีการแก้ไขทุกๆ ขั้นตอนของการจัดการ

เรียนรู้แบบ KWL Plus ร่วมกับเทคนิคการสอน อ่านแบบ 

DR-TA จนได้แนวทางการปรังปรุงรูปแบบการสอนที่ดีขึ้น 

นักเรียนมีความพึงพอใจในการเรียนรู ้ท่ีดีข้ึนจนพัฒนา 

ผลการทดสอบได้ดขีึน้ เมือ่เสรจ็สิน้การจดักรรมการเรยีนรู้ 

ครบทั้ง 3 วงจร พบว่า มีค่าเฉลี่ยคะแนนทั้งหมด 22.07 

คะแนน (S.D. = 2.54) คดิเป็นร้อยละ 73.56 โดยมนีกัเรยีน

ทีผ่่านเกณฑ์ 13 คน คดิเป็นร้อยละ 81.25 ซึง่สงูกว่าเกณฑ์

ที่ตั้งไว้คือ ให้นักเรียนมีคะแนนความสามารถในการอ่าน

ภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจเฉล่ียไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 

ของคะแนนเตม็ และมจี�ำนวนนกัเรยีนทีผ่่านเกณฑ์ร้อยละ 

70 ขึ้นไป ทั้งนี้เป็นเพราะว่าการจัดการเรียนรู้แบบ KWL 

Plus ร่วมกับเทคนิคการสอน อ่านแบบ DR-TA ส่งผลให้

นกัเรยีนเกดิการเรยีนรูด้้านการอ่านเพือ่ความเข้าใจได้เป็น

อย่างดี แสดงผลได้ตามตาราง ดังนี้

วงจร

ปฏิบัติ

การ

จ�ำนวน

นักเรียน

คะแนน

เต็ม

คะแนน

เฉลี่ย 

(X)

S.D.

ร้อยละของ

คะแนน

เฉลี่ย

1 16 30 18.00 2.30 60.00

2 16 30 21.00 2.62 70.00

3 16 30 23.00 1.94 76.67

จากผลการจัดการเรียนรู้แบบ KWL Plus ร่วมกับ 

เทคนิคการสอนอ่านแบบ DR-TA  นั้นท�ำให้ผู้เรียนได้รู้จัก

สังเกต ทบทวนความรูเ้ดมิของนกัเรยีนทีมี่อยูเ่พ่ือเช่ือมโยง

ความรู้ใหม่ น�ำไปสู่การท�ำความเข้าใจในเนื้อหาการอ่าน 

ได้ง่ายขึน้ ผู้เรยีนมเีป้าหมายในการอ่านว่าเมือ่นกัเรยีนอ่าน

เนือ้เรือ่งนกัเรยีนต้องการอะไรจากเนือ้เรือ่งทีอ่่าน รูจ้กัการ

แสวงหาความรู้ด้วยตนเองส่งผลให้ผู้เรียนมีการวางแผน

การอ่านว่าผู้เรียนจะอ่านเพื่ออะไร ต้องการความรู้ที่อ่าน

มากน้อยเพยีงใด นอกจากนัน้ยงัส่งเสรมิให้นกัเรยีนรูจ้กัแส

วหาความรู้ในส่ิงใหม่ๆจากเรื่องที่อ่าน และท�ำให้นักเรียน

รู้จักการสรุปองค์ความรู้ด้วยภาษาตนเอง ซึ่งสอดคล้อง

กับ Carr and Ogle (1987)  ซึ่งได้ศึกษากลวิธีการใช้

การจัดการเรียนรู้ KWL Plus เพ่ือพัฒนาความสามารถ 

ในการเข้าใจและการสรปุความโดยทดลองกบันกัเรยีนระดบั 

ชัน้มธัยมศกึษา ซึง่เป็นนกัเรยีนทีม่ผีลสมัฤทธิท์างการเรยีน

ต�่ำและนักเรียนที่อยู่ในโครงการสอนซ่อมเสริม โดยใช ้

วธิกีารสังเกตและสมัภาษณ์ อย่างไม่เป็นทางการ ผลการศกึษา 

พบว่า นกัเรยีนสามารถถ่าย โอนการ ใช้เทคนคิ KWL Plus  
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ไปสู่สถานการณ์การอ่านเรื่องใหม่ได้ รวมทั้งมีความเข้าใจ

เรื่องจากการอ่าน ตลอดจนมีทักษะการย่อความดีขึ้น  

Witherspoon (1996) ได้ศกึษาผลของการใช้กลวธิสีอนแบบ  

KWL – Plus ต ่อความเข ้าใจในการอ ่าน พบว ่า  

หลงัจากทีน่กัเรียนได้รับการสอนจากกลวธิสีอน KWL–Plus  

ท�ำให้นักเรียนเข้าใจในการอ่านของนักเรียนประสบผล

ส�ำเร็จในการอ่านมากกว่ากลุ่มของนักเรียนที่ไม่ได้รับการ

สอนแบบ KWL Plus สุภาวดี  คงจันทร์ (2556) ได้ท�ำการ

วจิยั ผลการสอนภาษาองักฤษด้วยวธิกีารสอนอ่าน DR-TA  

ร่วมกบัการใช้เพลงสากลทีม่ต่ีอความสามารถในการฟังและ 

ความเข้าใจในการอ่านของนกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่6  

เป็นการวิจัยก่อนมีการทดลอง (One Group Pretest 

Posttest Design) ผลการวิจัยพบว่า ความสามารถใน

การฟังภาษาอังกฤษด้วยวิธีการสอนอ่าน DR-TAร่วมกับ 

การใช้เพลงสากลหลงัเรยีนสงูกว่าก่อนเรยีนอย่างมนียัส�ำคญั 

ทางสถิติที่ระดับ .01 ความสามารถในการอ่านภาษา

อังกฤษด้วยวิธีการสอนอ่าน DR-TAร่วมกับการใช้เพลง 

สากลหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติ 

ที่ระดับ .01 และความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการ

สอนภาษาอังกฤษด้วยวิธีการสอนอ่าน DR-TAร่วมกับการ 

ใช้เพลงสากลอยู ่ในระดับมาก ณัฐธิดา กลางประชา  

(2556) ได้ศกึษา การพฒันาความสามารถในการอ่านภาษา

อังกฤษเพื่อความเข้าใจของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 

โดยใช้การสอนอ่านแบบ DR-TA (Directed Reading–

Thinking Activity) โดยใช้หลักการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 

(Action Research ) ผลการวิจัยพบว่า การพัฒนาความ

สามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ เพื่อความเข้าใจของ

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 โดยใช้การสอนอ่านแบบ  

DR-TA (Directed Reading – Thinking Activity)  

ตามกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติ การท�ำให้นักเรียน  

มพีฒันาการในการอ่านภาษาองักฤษเพือ่ความเข้าใจเฉลีย่

ผ่านเกณฑ์ และสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้นักเรียนมีความพึง

พอใจในการพฒันาความสามารถในการอ่านภาษาองักฤษ

เพือ่ความเข้าใจ โดยใช้การสอนอ่านแบบ DR-TA เฉลีย่ร้อยละ 

4.79  ซึ่งอยู่ในระดับมากที่สุด

 

	 2.2 	ผลการศึกษาความพึงพอใจความพงึพอใจ

ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 ต่อการจัดการเรียนรู้

แบบ KWL Plus ร่วมกบัเทคนคิการสอน อ่านแบบ DR-TA  

พบว่า ความพึงพอใจของนกัเรยีนต่อการจดัการเรยีนรูแ้บบ 

KWL Plus ร่วมกับเทคนิคการสอนอ่านแบบ DR-TA ของ

นกัเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปีที ่2 จ�ำนวน 16 คน  แสดงให้เหน็

ว่านกัเรยีนมคีวามพงึพอใจในการจดัการเรียนรูแ้บบ KWL 

Plus ร่วมกับเทคนิคการสอน อ่านแบบ DR-TA ในระดับ

มากที่สุดทุกด้าน ทั้งนี้เนื่องจากรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

ทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส�ำคญั ผูเ้รยีนเป็นผูล้งมอืปฏบิตัใินขัน้ตอน 

ของกิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆด้วยตนเอง กระบวนการ

จัดการเรียนรู้เป็นบรรยากาศแห่งความไว้วางใจ เอื้อต่อ

การเรียนรู้ที่ส่งเสริมพฤติกรรมการเรียนรู้ และส่งเสริม 

ให้ผู้เรยีนได้พัฒนาความสามารถในการอ่านเพือ่ความเข้าใจ  

ส่ือและแหล่งเรียนรู ้  ตอบสนองความต้องการและ 

อยูใ่นความสนใจของผู้เรยีน ผู้เรยีนมส่ีวนร่วมในการวดัผล

และประเมินผล ครู ผู้สอนเป็นบุคคลส�ำคัญในการสร้าง

บรรยากาศการเรียนรู้ ที่ส่งผลต่อความมั่นใจ ท้าทาย

และสร้างความสามารถท�ำให้ผู้เรียนมีความกระตือรือร้น 

ในการอ่าน และท�ำให้ผู ้เรียนเรียนรู ้อย่างมีเป้าหมาย  

การสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ของผู้วิจัยท�ำให้นักเรียน

เกิดความพอใจและพร้อมที่จะเรียนรู ้ ส่ิงใหม่ส่งผลให ้

ทั้งผลการสอบท้ายวงจร ผลการสอบเมื่อเสร็จสิ้นกจิกรรม 

และผลการวัดความพึงพอใจเป็นไปในแนวทางที่ดีขึ้น  

แสดงให้เห็นว่าการจัดการเรียนรู้แบบ KWL Plus ร่วมกับ 

เทคนคิการสอนอ่านแบบ DR-TA ส่งผลดีต่อนกัเรียนได้ดจีรงิ  

ซึง่สอดคล้องกบัแนวความคดิของ Scott (1970) ทีก่ล่าวว่า  

ในการสร้างแรงจงูใจให้เกดิความ พงึพอใจสามารถประยกุต์ใช้ 

กับกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อสร้างแรงจูงใจให้เกิด

ความพึงพอใจต่อกิจกรรมการเรียนรู้ที่ต้องศึกษาความ

ต้องการความสนใจของผู้เรียนและระดับความสามารถ

หรือพัฒนาการตามวัยของผู้เรียนวางแผนการสอนอย่าง

เป็นกระบวนการและประเมินผลอย่างมีประสิทธิภาพ 

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ให้นักเรียนมีส่วนร่วมและ

ก�ำหนด ซึ่งสอดคล้องกับแนวความคิดของ Scott (1970)  

ที่กล่าวว่า ในการสร้างแรงจูงใจให้เกิดความพึงพอใจ
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สามารถประยุกต ์ใช ้ กับกิจกรรมการเรียนการสอน 

เพื่อสร้างแรงจูงใจให้เกิดความพึงพอใจ ต่อกิจกรรมการ

เรียนการสอนที่ต้องศึกษาความต้องการ ความสนใจของ 

ผู้เรียน และระดับความสามารถหรือพัฒนาการตามวัย

ของผู้เรียนวางแผนการสอนอย่างเป็นกระบวนการและ

ประเมินผลอย่างมีประสิทธิภาพจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนที่ให้นักเรียนมีส่วนร่วมและก�ำหนดเป้าหมายในการ

ท�ำงาน สะท้อนผลงานและการท�ำงานร่วมกันได้

ข้อเสนอแนะ

1. 	ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

	 1.1 	การจดักิจกรรมการเรยีนรู้วชิาภาษาองักฤษ 

ในด้านการอ่านเพื่อความเข้าใจควรใช้สื่อ ท่ีหลากหลาย

และเหมาะกับช่วงวัยของผู้เรียน  

	 1.2	 การพิจารณาเน้ือหาท่ีน�ำมาจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ภาษาอังกฤษด้านการอ่านเพื่อความเข้าใจควร

เลือกเนื้อหาที่มีความเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ทันสมัย

โดยค�ำนึงถึงความยากง่ายและไม่ยาวจนเกินไป

	 1.3	 ในขณะที่จัดกิจกรรมการเรียนรู้ ครูควร 

ดูแลผู้เรียนอย่างใกล้ชิด โดยมีการเสริมแรงและกระตุ้น

ให้ผู ้เรียนฝึกทักษะการคิดเพื่อเชื่อมโยงค�ำศัพท์ใหม่ 

เข้ากบัค�ำศพัท์เดมิเพือ่น�ำไปสูก่จิกรรมการเรยีนรูใ้นขัน้ต่อ

ไปได้ง่ายขึ้น

2. 	ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป                         

	 2.1 	ควรมีการศึกษาวิจัยเก่ียวกับกิจกรรม     

ที่ส่งเสริมการอ่านเพื่อความเข้าใจที่หลากหลาย

	 2.2 	ควรมกีารศกึษาวจิยัเกีย่วกบัปัญหา  และ

อุปสรรคในการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบ KWL Plus 

ร่วมกับเทคนิคการสอนอ่านแบบ  DR-TA 
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ผลของโปรแกรมการฝึก Tennis 10s ที่มีผลต่อทักษะพื้นฐานกีฬาเทนนิส

และความคล่องแคล่วว่องไวในนักกีฬาเทนนิส ช่วงอายุ 4 – 6 ขวบ

Effects of Tennis 10s Training Program on Tennis Basic Skills 

and Agility in Young Tennis Players Aged 4-6 Years
ภูมิพิทักษ์ สายน�้ำเพชร1*  และ  โรจพล บูรณรักษ์2
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บทคัดย่อ

การศึกษาครั้งนี้มีโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาผลของโปรแกรมการฝึก Tennis 10s ที่มีผลต่อทักษะพื้นฐานกีฬา 

เทนนิสและความคล่องแคล่วว่องไวในนักกีฬาเทนนิส ช่วงอายุ 4 – 6 ขวบ ผู้วิจัยได้ด�ำเนินการวิจัยที่มีการเลือก 

กลุ่มเป้าหมายแบบเฉพาะเจาะจง จ�ำนวน 20 คน และในการด�ำเนินการวิจัยในครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงกึ่งทดลอง (Quasi- 

Experimental Research) และผูวิ้จยัได้สร้างโปรแกรมการฝึก Tennis 10s  5 ทักษะ ซึง่มรีะยะเวลาทีใ่ช้ในการฝึก 10 สัปดาห์ 

ฝึกซ้อม 1 ชม./วนั โดยเริม่ท�ำการทดสอบทกัษะเทนนสิทัง้ 5 ทกัษะ และทดสอบสมรรถภาพทางกายก่อนการฝึก (Pretest) 

ในสัปดาห์แรก สัปดาห์ท่ี 2 เริ่มท�ำการฝึกทักษะตามโปรแกรมโดยเริ่มจากทักษะโฟร์แฮนด์กราวด์สโตรค (Forehand 

Groundstroke) และทักษะแบ็คแฮนด์กราวด์สโตรค (Backhand Groundstroke) สัปดาห์ที่ 3 ท�ำการฝึกทักษะวอลเล่ย์

เทนนสิ โฟร์แฮนด์ (Volley Tennis Forehand) และวอลเล่ย์เทนนสิ แบ็คแฮนด์ (Volley Tennis Backhand) สปัดาห์ที ่4  

ท�ำการฝึกทักษะการเสิร์ฟ (Serve) สัปดาห์ที่ 5 ฝึกรวมทั้ง 5 ทักษะ เพื่อเป็นการทบทวนทักษะเดิมที่เคยฝึกไปก่อนแล้ว 

สปัดาห์ที ่6, 7, 8, และ 9 ให้กลบัไปเริม่ท�ำการฝึกทกัษะแบบเฉพาะเจาะจงอกีครัง้แต่จะเพ่ิมความยากในการฝึกทกัษะต่างๆ 

โดยเริม่จากโฟร์แฮนด์ กราวด์สโตรค (Forehand Groundstroke) แบค็แฮนด์กราวด์สโตรค (Backhand Groundstroke) 

วอลเล่ย์เทนนิส โฟร์แฮนด์ (Volley Tennis Forehand) วอลเล่ย์เทนนิส แบ็คแฮนด์ (Volley Tennis Backhand) และ

เสิร์ฟ (Serve) เหมือนกับสัปดาห์ที่ 2, 3, 4 และ 5 และสัปดาห์ที่ 10 และท�ำการทดสอบทักษะเทนนิสทั้ง 5 ทักษะ และ

ทดสอบความคล่องแคล่วว่องไวหลังการฝึก (Posttest) อีกครั้งหลังเสร็จสิ้นโปรแกรมการฝึก  

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล พบว่า

1)  	ผลการวเิคราะห์ความแตกต่างระหว่างก่อนและหลงัการฝึกของทกัษะพืน้ฐานกฬีาเทนนสิพืน้ฐาน ทัง้ 5 ทกัษะ     

มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

2)  	ผลการวิเคราะห์ความแตกต่างระหว่างก่อนและหลังการฝึกของความคล่องแคล่วว่องไว (Agility) มีความ 

แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

*Corresponding author. Mobile: +66 (0) 8 5741 7310

 E-mail address: tennis_thecourt@hotmail.co.th 
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3)  นักกีฬาเทนนิส ช่วงอายุ 4 – 6 ขวบ ที่รับการฝึกโปรแกรมการฝึก Tennis 10s นักกีฬามีความพึงพอใจ  

ส่วนมากอยู่ระดับดีมาก มีข้อ 9 ที่อยู่ระดับพอใช้ 

จากการศกึษาครัง้นี ้ สรุปได้ว่า ผลของโปรแกรมการฝึก Tennis 10s มีความเหมาะสมต่อการพฒันาทกัษะพืน้ฐาน

กฬีาเทนนสิ 5 ทกัษะและความคล่องแคล่วว่องไว ในนกักฬีาเทนนสิทีห่ดัเล่นใหม่ และนักกีฬาทีต้่องเสรมิสร้างทกัษะพืน้ฐาน 

กีฬาเทนนิสให้ดีขึ้น ทั้งทางด้านทักษะการเคลื่อนไหวต่างๆ ของร่างกาย ทักษะทางด้านการจดจ�ำ และการคิดวิเคราะห์  

ซึ่งอาจเนื่องมาจากโปรแกรมการฝึกมีความเหมาะสมตามวัยของนักกีฬามีความง่ายต่อการพัฒนาตามความสามารถ  

ท�ำให้ผูร้บัการฝึกเกดิความมัน่ใจและมคีวามสนกุสนามในการเล่น ทัง้นี ้กข็ึน้อยูก่บัผูส้อนทีจ่ะต้องท�ำความเข้าใจตวันกักีฬา

และโปรแกรมการฝึกเพื่อให้มีความเหมาะสมพร้อมทั้งดูแลการฝึกซ้อมอย่างใกล้ชิดเพื่อให้เกิดการพัฒนาที่ดียิ่งขึ้นต่อไป

ค�ำส�ำคัญ:  Tennis 10s, ทักษะพื้นฐานกีฬาเทนนิส, ความคล่องแคล่วว่องไว

Abstract

The purposes of this study was the examine the effects of tennis 10s training program on 

tennis basic skills and agility in young tennis players aged 4 – 6 years. 20 young tennis players were 

selected for this quasi-experimental research by purposive sampling method. Designed Tennis training 

program is composed of 5 tennis skills, lasted 10 weeks and each training session was 1 hour per day. 

Five tennis skills and agility were measured before and after study. Subject started training forehand 

groundstroke, backhand groundstroke, volley tennis forehand, volley tennis backhand and serve skill 

throughout 4 weeks of training program respectively. Subjects repeated all 5 trained skills on 5th week 

of training program. Subjects performed the same skills training as previously during last 5 weeks with 

increased level of skills training.   

Findings were as follow:

1) 	Subjects significantly improved all five tennis skills after study (p<0.05).

2) 	Subjects significantly improved agility after study (p<0.05).     

3) 	Majority of subjects were satisfied towards tennis 10s training program at high level, fair level 

was also reported in some of subjects.   

A proper designed tennis 10s training program was feasible for basic tennis skills and agility  

improvement in novice young tennis players. Basic movement skills are very important for the  

beginning stage of training tennis. Coach should concern a proper level of training for each age level 

of the players as well as individual differences among players. Training program can be fun for young 

players and all training sessions should be close well supervised by coach.

Keywords:   Tennis 10s,  Tennis Basic Skills,  Agility
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บทนำ�

กฬีาเทนนสิมจีดุเริม่ต้นมาจากประเทศ “ฝรัง่เศส” 

โดยมีสนามคล้ายนาฬิกาทรายตาข่ายสูงเท่าหัวใช้ลูก

หนังยางและใช้มือตี และยังเป็นท่ีนิยมอย่างแพร่หลาย  

ต่อมาได้มีการน�ำเข้ามาเล่นที่ประเทศ “อังกฤษ” และ

มีการปรับปรุงพัฒนาสนามและอุปกรณ์ต่างๆมาจนถึง

ปัจจุบัน ดังในบทความเรื่อง “ประวัติเทนนิส ประวัติกีฬา

เทนนิส ความเป็นมา Tennis” (2558) มีหลักฐานพบว่า 

ประมาณศตวรรษที่ 13 ประเทศฝรั่งเศสมีการเล่นเกมส์ 

ซึ่งเป็นต้นก�ำเนิดของกีฬาเทนนิสเรียกว่า Le Jeu Du 

Paume (เจอเดอปูม) หรือเป็นภาษาอังกฤษว่า The 

Game of the Palm (เกมส์ของ ฝ่ามือ) เป็นกีฬาของ

ชนชั้นสูงที่เล่นในร่มโดยใช้ฝ่ามือตีลูกบอลทรงกลม หลัง

จากนั้นจึงมีการใช้เเร็คเก็ตเเทนฝ่ามือค�ำว่า La Journee 

(ลาจูเน่) ภาษาฝรั่งเศสโบราณแปลว่าหนึ่งวัน

การเล่นกีฬาเทนนิส จะมีทักษะพื้นฐานที่ส�ำคัญๆ 

ประกอบด้วย ทักษะการตีลูกกระดอนพื้น คือ ทักษะการ

ตีลูกโฟร์แฮนด์และทักษะการตีลูกแบ็คแฮนด์ ทักษะการ

ตีลูกวอลเล่ย์โฟร์แฮนด์และแบ็คแฮนด์ และทักษะการ

เสิร์ฟ ซึง่การตลีกูกระดอนพืน้ (Ground Stroke) การตลีกู

กระดอนพื้นเป็นทักษะท่ีจ�ำเป็นต้องฝึกฝนมาก เน่ืองจาก

ว่าในการแข่งขันการเริ่มเล่น จะเริ่มต้นจากการเสิร์ฟและ 

รับลูกเสิร์ฟ ส�ำหรับผู้เล่นที่เป็นฝ่ายรับ การรับลูกเสิร์ฟจะ

ต้องรบัลกูทีก่ระดอนจากพ้ืนแล้ว ดงันัน้ การตลีกูกระดอน

พื้นจึงเป็นลูกที่เราควรเรียนรู้ และฝึกฝนให้สามารถตีได้

อย่างมีประสิทธิภาพ

ในปี 2012 สหพนัธ์เทนนสินานาชาต ิ(International  

Tennis Federation – ITF) ได้มีการเปลี่ยนแปลงกฎของ

เกมการแข่งขนั เทนนสิทีจ่ะให้เดก็ท่ีมอีายตุ�ำ่กว่า 10  ขวบ 

ต้องใช้ลูกเทนนิสและสนามให้เหมาะสมตามระดับอายุ  

มผีลตัง้แต่ที ่1 เดอืนมกราคม ปี 2012 และมผีลบงัคบัใช้ใน

การแข่งขนัจรงิ และน้ีจะเป็นส่วนหนึง่ในการเปลีย่นแปลง

รปูแบบเกมการแข่งขนัในยคุสมยัใหม่ท่ี  ITF ได้เหน็สมควร

ที่จะเปลี่ยนแปลงกฎการแข่งขัน เพื่อให้สโมสรต่างๆ  

รวมไปถึงผู ้ปกครองของเด็กๆ ได้ตระหนักถึงความ 

เหมาะสมและความส�ำคัญของการพัฒนาตามวัยของเด็ก

อีกด้วย ซึ่ง ITF Tennis 10s จัดท�ำขึ้นเพื่อพัฒนาผู้เล่นใน

ช่วงอายุ 10 ปี หรือต�่ำกว่านั้น โดย มีการแบ่งระดับเป็น

สามระดับ ตามสี คือ สีแดง สีส้ม และ สีเขียว ด้วยการ

แบ่งระดบัดงันีจ้ะช่วยให้ผูเ้ล่นมกีารพฒันาตามระดบัความ

สามารถและยังช่วยให้พวกเขาสามารถก�ำหนดเป้าหมาย 

ในการแข่งขัน หลังจากได้ลงมือปฏิบัติแล้วทักษะต่างๆ 

ของผูเ้ล่น อาทเิช่น  การเล่นคอร์ดในขนาดต่าง, ความยาว

ของไม้, ความเร็วของบอล และ ความทนทานของผู้เล่น 

จะเพิม่ขึน้จนกระทัง้สามารถเลือ่นระดบัการฝึกไปในระดบั

ต่อไปได้ เพื่อเล่นแบบฟูลคอร์ดโดยใช้ระดับบอลเหลือง 

ความคล่องแคล่วว่องไว (Agility) เป็นสมรรถภาพ

ทางกายทีส่�ำคญัมาก ต่อการออกก�ำลงักายและการเล่นกฬีา  

และเป็นทักษะพื้นฐานที่นักกีฬาทุกคนต้องฝึกฝน เช่น 

การวิ่งกับตัว การสไลด์ การวิ่งเปลี่ยนทิศทาง เป็นต้น  

โดยเฉพาะกีฬาเทนนิสที่ต้องใช้ความคล่องแคล่วว่องไว  

70% ต ่อห น่ึง เกมการแข ่ งขัน  ซึ่ งสอดคล ้องกับ  

สุพิตร สมาหิโต และคณะ (2555) ได้กล่าวไว้ว่า ความ

สามารถในการเปลี่ยนทิศทาง และ ต�ำแหน่งของร่างกาย

ในขณะที่ก�ำลังเคลื่อนไหวโดยใช้ความเร็วได้อย่างเต็มที่  

จัดเป ็นสมรรถภาพทางกายที่จ�ำเป ็นในการน�ำไปสู ่

การเคลื่อนไหวขั้นพื้นฐานส�ำหรับทักษะในการเล ่น  

กีฬาประเภทต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพ

ปัญหาในการฝึกทักษะพื้นฐานกีฬาเทนนิสผู้สอน

ส่วนใหญ่มกัจะให้นกักฬีาฝึกเกนิความสามารถของนกักฬีา

ท�ำให้นักกีฬาเรียนรู้ทักษะได้ช้า และเกิดความเบื่อหน่าย

หมดก�ำลังใจในการเรียนรู้ เพราะการเข้าใจทักษะๆ หนึ่ง 

จ�ำเป็นที่จะต้องได้รับการฝึกฝนควบคู่ไปกับความเข้าใจ

ในทกัษะนัน้ๆ ซึง่อาจจะต้องใช้ระยะเวลานานถงึจะเข้าใจ

ทกัษะพืน้ฐานกฬีาเทนนสิได้ โดยเฉพาะกบั “Tennis 10s” 

หรอืเทนนสิส�ำหรบัเดก็เล็ก ทียั่งไม่มแีนวทางการพฒันาให้

เด็กเข้าใจในทักษะได้ง่ายและเหมาะสมตามความเข้าใจ

ของเด็ก

จากหลักการและเหตุผลดังที่กล่าวมา ผู้วิจัยได้

มีความสนใจที่จะพัฒนาทักษะกีฬาพ้ืนฐานกีฬาเทนนิส 

ด้วยผลของโปรแกรมการฝึก Tennis 10s ท่ีมผีลต่อทกัษะ

พื้นฐานกีฬาเทนนิสและทักษะความคล่องแคล่วว่องไว 
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ในนกักฬีาเยาวชน ช่วงอาย ุ4-6 ขวบ ซึง่มี 5 ทกัษะพืน้ฐาน  

กีฬาเทนนิสและ 1 ทักษะด้านความคล่องแคล่วว่องไว  

ซึง่เป็นทกัษะส�ำคญัส�ำหรับผูท่ี้เริม่ต้นหรอืหดัใหม่ รวมไปถงึ

เด็กเล็กตั้งแต่ 3 – 10 ขวบ หรือที่เรียกว่า  “Tennis 10”   

และนอกจากนี้ยังเปิดโอกาสให้นักกีฬาได้มีกิจกรรม   

มีพื้นที่แสดงออกทางด้านกีฬาเพิ่มเติมจากในการเรียน

การสอนในโรงเรียน นอกจากน้ีผู ้วิจัย ได้จัดกิจกรรม  

ขัน้พ้ืนฐานผ่านกระบวนการฝึกทกัษะทางด้านกฬีาเทนนสิ

อย่างเป็นระบบ ผู้เรียนจะได้เรียนรู้เนื้อหาและเทคนิค

เพิ่มเติมจากที่เคยเรียนมาและไม่เคยได้เรียนมาในชั่วโมง

เรียนอีกด้วย

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1. 	เพื่อศึกษาผลของโปรแกรมการฝึก Tennis 

10s ที่มีผลต่อทักษะพื้นฐานกีฬาเทนนิส 

2.  เพือ่ศกึษาผลของโปรแกรมการฝึก Tennis 10s 

ที่มีผลต่อความคล่องแคล่วว่องไว

3.  เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักกีฬา ที่ม ี

ต่อโปรแกรมการฝึก Tennis 10

วิธีดำ�เนินการวิจัย

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงกึ่งทดลอง (Quasi- 

Experimental Research)

1. 	กลุ่มเป้าหมาย

	 ประชากรในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ นักกีฬา

เยาวชนช่วง 4-6 ที่เข้าเรียนเทนนิสในกลุ่ม ฝึกหัด ที่สนาม

เทนนิสศรีชาพันธุ์ จ�ำนวน 20 คน

2.  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  

	 เครื่องมือท่ีใช ้ในการวิจัยครั้ ง น้ี  4 แบบ 

ประกอบด้วย

	 2.1  โปรแกรมการฝึกทักษะ Tennis 10s  

5 ทักษะ

	 2.2  แบบทดสอบทักษะพื้นฐานกีฬาเทนนิส  

5 ทักษะ โดยใช้แบบทดสอบของ Larry Hensley (1989)

	 2.3  แบบทดสอบสมรรถภาพทางกาย โดยใช้

เกณฑ์มาตรฐานสมรรถภาพทางกายส�ำหรับเด็กไทยอายุ  

4-6 ขวบ ของ สพุติร สมาหโิต และคณะ ส�ำนกัวทิยาศาสตร์ 

การกีฬา กรมพลศึกษา กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 

(2555)

	 2.4	 แบบวัดความพึงพอใจของนักกีฬา ที่มี 

ต่อโปรแกรมการฝึก Tennis 10s การสร้างแบบสอบถาม

ความพึงพอใจ

3.  การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 สร้างโปรแกรมการฝึก Tennis 10s 5 ทักษะ 

ซึ่งมีระยะเวลาที่ใช้ในการฝึก 10 สัปดาห์ ตั้งแต่วันที่ 25 

เม.ย. – 3 ก.ย. พ.ศ. 2559 ฝึกซ้อม 1 ชม./วัน โดยเริ่ม

ท�ำการทดสอบทักษะเทนนิสทั้ง 5 ทักษะ และทดสอบ

สมรรถภาพทางกายก่อนการฝึก (Pretest) ในสปัดาห์แรก  

สัปดาห์ที่ 2 เริ่มท�ำการฝึกทักษะตามโปรแกรม โดยเริ่ม 

จากทักษะโฟร ์แฮนด ์กราวด ์สโตรค (Forehand  

Groundstroke) และทักษะแบ็คแฮนด์ กราวด์สโตรค 

(Backhand Groundstroke) สัปดาห์ที่ 3 ท�ำการ 

ฝึกทักษะวอลเล่ย์เทนนิส โฟร์แฮนด์ (Volley Tennis 

Forehand) และวอลเล่ย์เทนนิส แบ็คแฮนด์ (Volley 

Tennis Backhand) สัปดาห์ที่ 4 ท�ำการฝึกทักษะการ

เสร์ิฟ (Serve) สปัดาห์ที ่5 ฝึกรวมทัง้ 5 ทกัษะ เพือ่เป็นการ

ทบทวนทักษะเดิมที่เคยฝึกไปก่อนแล้ว สัปดาห์ที่ 6, 7, 8, 

และ 9 ให้กลับไปเริ่มท�ำการฝึกทักษะแบบเฉพาะเจาะจง

อีกครั้งแต่จะเพิ่มความยากในการฝึกทักษะต่างๆ โดยเริ่ม

จากโฟร์แฮนด์กราวด์สโตรค (Forehand Groundstroke) 

แบ็คแฮนด์กราวด์สโตรค (Backhand Groundstroke) 

วอลเล่ย์เทนนิส โฟร์แฮนด์ (Volley Tennis Forehand)

วอลเล่ย์เทนนิส แบ็คแฮนด์ (Volley Tennis Backhand)

และเสิร์ฟ (Serve) เหมือนกับสัปดาห์ที่ 2, 3, 4 และ 5  

และสัปดาห์ที ่10 ท�ำการทดสอบทักษะเทนนสิทัง้ 5 ทกัษะ  

และทดสอบความคล่องแคล่วว่องไวหลงัการฝึก (Posttest) 

อีกครั้งหลังเสร็จสิ้นโปรแกรมการฝึก ตลอดระยะเวลา

ด�ำเนินการเก็บรวมรวบข้อมูลได้มีผู้ช่วยในการเก็บข้อมูล

วิจัย

4. 	การวิเคราะห์ข้อมูล  

	 น� ำข ้ อ มูลที่ ได ้ จากการ เก็บรวมรวบมา 

วิเคราะห์โดยการใช้โปรแกรมวิเคราะห์ทางสถิติส�ำเร็จรูป  

มีรายละเอียดดังนี้ 
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	 4.1 หาค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน (Standard Deviation) ของ 5 ทักษะพื้นฐาน

กีฬาเทนนิสและความคล่องแคล่วว่องไวก่อนและหลังการ

ทดลอง

	 4.2 	วเิคราะห์ความแตกต่างของทกัษะพืน้ฐาน

กีฬา Tennis 10s ทั้ง 5 ทักษะ ระหว่างก่อนและหลังการ

ทดลองภายในกลุ่มโดยใช้ Dependent T-test

	 4.3 	วิ เคราะห ์ความแตกต ่างของความ

คล่องแคล่วว่องไว (Agility) ระหว่างก่อนและหลังการ

ทดลองภายในกลุ่มโดยใช้ Dependent T-test

	 4.4 	วเิคราะห์หาค่าความพงึพอใจของนกักฬีา

ที่มีต่อโปรแกรมการฝึกทักษะ Tennis 10s โดยการ

ค�ำนวณหาค่าเฉลี่ย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(Standard Deviation) ของความพึงพอใจ หลังการ

ทดลองภายในกลุ่มตัวอย่าง

	 4.5	 ทดสอบความมีนั ยส� ำคัญทางส ถิติ 

ที่ระดับ .05

สรุปและอภิปรายผล

1. 	สรุปผลการวิจัย

	 1.1 	ผลของโปรแกรมการฝึก Tennis 10s  

ที่มีผลต่อทักษะพื้นฐานกีฬาเทนนิส

	 1.2 	ผลของโปรแกรมการฝึก Tennis 10s  

ที่มีผลต่อความคล่องแคล่วว่องไว

จากตารางที่ 1 แสดงให้เห็นว่า ผลการวิเคราะห์

ความแตกต่างระหว่างก่อนและหลังการฝึกของทักษะ 

พื้นฐานกีฬาเทนนิสพ้ืนฐาน ทั้ง 5 ทักษะ มีความ 

แตกต่างกันอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากตารางที่ 2 แสดงให้เห็นว่า ผลการวิเคราะห์

ความแตกต่างระหว่างก่อนและหลังการฝึกของความ

คล่องแคล่วว่องไว (Agility) มีความแตกต่างกันอย่างมีนัย

ส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

ตารางที่ 1	หาค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบน 

	 มาตรฐาน (Standard Deviation) ของทกัษะ 

	 พื้นฐานกีฬาเทนนิสทั้ง 5 ทักษะ ก่อนและ 

	 หลังการทดลอง รวมทั้งผลการเปรียบเทียบ 

	 ความแตกต่างของทักษะพื้นฐานกีฬา Tennis  

	 10s ทั้ง 5 ทักษะ ระหว่างก่อนและหลังการ 

	 ทดลองโดยใช้สถิติแบบทดสอบ Dependent  

	 t-test

ทักษะพื้นฐาน

กีฬาเทนนิส

ก่อนการ

ทดลอง

ก่อนการ

ทดลอง

หลังการ

ทดลอง

หลังการ

ทดลอง (t-test) 

X S.D. X S.D.

โฟร์แฮนด์ 8.05 5.81 12.95 6.54 .000

แบ็คแฮนด์ 5.35 4.65 9.95 5.29 .000

วอลเล่ย์เทนนิส

โฟร์แฮนด์
11.10 5.35 15.40 7.96 .001

วอลเล่ย์เทนนิส

แบ็คแฮนด์
9.15 5.35 13.05 7.19 .000

การเสิร์ฟ 

(แดนขวา)
3.45 2.11 5.30 4.25 .009

การเสิร์ฟ (แดน

ซ้าย)
2.15 1.53 4.50 4.21 .045

ตารางที่ 2 	หาค่าเฉล่ีย (Mean) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  

	 (Standard Deviation) ของความคล่องแคล่ว

	 ว่องไว (Agility) ก่อนและหลังการทดลอง  

	 รวมทั้งผลการเปรียบเทียบความแตกต่าง 

	 ของความคล ่องแคล ่วว ่องไว (Agil ity)  

	 ระหว่างก่อนและหลังการทดลองโดยใช้สถิต ิ

	 แบบทดสอบ Dependent t-test

สมรรถ

ภาพ

ก่อนการ

ทดลอง

ก่อนการ

ทดลอง

หลังการ

ทดลอง

หลังการ

ทดลอง (t-test) 

X S.D. X S.D.

ความ

คล่องแคล่ว

ว่องไว

13.09 1.74 12.75 1.99 .00
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	 1.3 	ผลของความพึงพอใจของนักกีฬา ที่มีต่อ

โปรแกรมการฝึก Tennis 10s 

    		 นักกีฬาเทนนิส ช่วงอายุ 4 – 6 ขวบ  

ที่รับการฝึกโปรแกรมการฝึก Tennis 10s นักกีฬามี

ความพึงพอใจ ส่วนมากอยู่ระดับ ดีมาก มี ส่วนข้อ 9  

ที่อยู่ระดับ พอใช้

2. 	อภิปรายผลการวิจัย

	 จากการวิจัยผลของโปรแกรมการฝึก Tennis 

10s ที่มีผลต่อทักษะพื้นฐานและ ความคล่องแคล่วว่องไว

ในนักกีฬาเทนนิสเยาวชน ช่วงอายุ 4 – 6 ขวบ ทางด้าน

ทักษะพื้นฐานกีฬาเทนนิส 5 ทักษะ ประกอบไปด้วย 

ทกัษะโฟร์แฮนด์กราวด์สโตรค (Forehand Groundstroke)  

ทกัษะแบค็แฮนด์กราวด์สโตรค(Backhand Groundstroke)  

ทักษะวอลเล่ย์เทนนิส โฟร์แฮนด์ (Volley Tennis 

Forehand) ทักษะวอลเล่ย์เทนนิสแบ็คแฮนด์ (Volley 

Tennis Backhand) และ  ทักษะการเสิร์ฟ (Serve) จาก

การฝึกโปรแกรม Tennis 10s ระยะเวลา 10 สัปดาห์

แสดงให้เหน็ว่าสามารถพัฒนาทกัษะได้จรงิ และทกัษะทีม่ี 

พัฒนาได้ดีที่สุด คือทักษะวอลเล่ย์เทนนิส โฟร์แฮนด์ 

(Volley Tennis Forehand) ต่อด้วยทักษะวอลเล่ย์เทนนสิ  

แบ็คแฮนด์ (Volley Tennis Backhand) เนื่องจาก

ว่าทักษะการ วอลเล่ย์เทนนิส มีขั้นตอนในการปฏิบัต ิ

ที่สั้นท�ำให้ง่ายต่อการจดจ�ำ และ ทักษะการวอลเล่ย์

เทนนิส จะอยู่ใกล้กับ ตาข่ายมากที่สุดท�ำให้ง่ายต่อการ 

ตีข้ามตาข่าย รองลงมาคือ ทักษะโฟร์แฮนด์กราวด์สโตรค 

(Forehand Groundstroke) และทักษะแบ็คแฮนด์ 

กราวด์สโตรค (Backhand Groundstroke) มีขั้นตอน

การฝึกเพิ่มมากขึ้นซึ่งแตกต่างจากทักษะวอลเล่ย์เทนนิส

ที่จะต้องเล่นจากท้ายคอร์ดและมีจังหวะลูกบอลกระดอน

พื้นหนึ่งครั้งและทักษะสุดท้ายทักษะการเสิร์ฟ (Serve) 

เป็นทักษะยากต่อการฝึก เพราะมีข้อจ�ำกัดเล่นมากกว่า

ทักษะอื่น เช่น ห้ามเคลื่อนท่ีเสิร์ฟ เสิร์ฟให้ลงเฉพาะ 

ช่องสี่เหลี่ยมฝังตรงข้ามจึงท�ำให้ยากต่อการบักคับทิศทาง 

ซึ่งการพัฒนาทักษะกีฬาเทนนิสจากการใช้โปรแกรมการ

ฝึกทีพ่บในงานวจิยันีส้อดคล้องกับ วรายศ หล้าหา, (2554) 

ที่ได้ท�ำการวิจัยเรื่อง การพัฒนาทักษะการเสิร์ฟเทนนิส

โดยการฝึกความแข็งแรงและความอ่อนตัว ของนักศึกษา

มหาวิทยาลัย ราชภัฏเลย ผลการวิจัยพบว่า การฝึกนี ้

มปีระโยชน์ในการพฒันาทกัษะในการเสร์ิฟ โดย สามารถน�ำ

ไปใช้ร่วมกบัการฝึกเสร์ิฟเทนนสิได้เป็นอย่างด ีแสดงให้เหน็ 

ว่าโปรแกรมที่น�ำมาใช้ฝึกร่วมนั้น มี ความเหมาะสมกับ 

นักศึกษา และความสามารถในการเสิร์ฟของนักศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฎเลย สามารถพัฒนาขึ้นได้ โดยการ

ฝึกความแขง็แรงร่วมกับการฝึกความอ่อนตวั ส่งผลต่อการ 

พัฒนาความสามารถในการ เสิร์ฟได้ดีกว่าการฝึกความ

แข็งแรง หรือความอ่อนตัวเพียงอย่างเดียว นอกจากนี ้

ยงัสอดคล้องกบั ณฐัพชัร ศรสีมัฤทธิ ์และ ชชัชยั โกมารทตั  

(2556) ที่ได้ท�ำการวิจัยเรื่อง การเปรียบเทียบผลของการ

ฝึกเทนนิสระหว่างโปรแกรมที่เริ่มด้วยการตีลูกหลังมือ    

ตามด้วยลูกหน้ามือ กับโปรแกรมที่เร่ิมด้วยการตีลูกหน้า

มอืตามด้วยลกูหลงัมอื ทีม่ต่ีอความสามารถในการตเีทนนสิ

ของผู้เริม่ฝึกกฬีาเทนนิส จากผลการวจิยัพบว่า หลังการฝึก 

8 สปัดาห์ กลุม่ทดลอง ที ่1 โปรแกรมการฝึกทีเ่ริม่ด้วยการ

ตีลูกหลังมือแล้ว ตามด้วยลูกหน้ามือ และกลุ่มทดลองที่ 2 

โปรแกรม การฝึกที่เริ่มด้วยการตีลูกหน้ามือแล้วตามด้วย

ลูกหลังมือ มีพัฒนาการความสามารถในการตีเทนนิสลูก

หลังมือ ที่ไม่แตกต่างกันสอดคล้องกับ จอร์จ (Geroge, 

1977) ได้กล่าวว่าจากผลการวิจัยเป็นจ�ำนวนมากพอ 

จะสรุปได้ว่า ไม่ว่าจะเริ่มต้นด้วยเรียนงานง่ายก่อน หรือ

จะเริ่มต้นด้วย เรียนงานยากก่อน จะไม่มีความแตกต่าง

กนัในผลการถ่ายโยงการเรยีนรู ้ อย่างมนียัส�ำคญัทางสถติิ 

กจิกรรมบางชนดิจะมีการถ่ายโยงการเรยีนรูอ้ยูใ่นระดบัสงู 

เมื่อการฝึกเป็นแบบง่ายไปยากหรือทางตรงข้าม กิจกรรม

บางชนิดจะมีการถ่ายโยงการเรียนรู้อยู่ในระดับสูง เมื่อฝึก

จากยากไปง่ายเนือ่งด้วยการสร้างโปรแกรมและการฝึกนัน้   

เป็นการฝึกแบบกลุ่มท�ำให้ผลของพัฒนาการในการตีลูก

หลงัมอืนัน้ ออกมา เป็นผลรวมทีไ่ม่แตกต่างกนั ซ่ึงงานวจิยั

ของ อภิสิทธิ์ ชัยมัง, (2555) เรื่อง การจัดท�ำชุดกิจกรรม

ในการพัฒนาการทางด้านร่างกายของเด็กก่อนวัยเรียน        

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต�ำบลฟ้าฮ่าม อ�ำเภอเมือง 

จังหวัดเชียงใหม่ ได้พบว่า หลังจากการฝึกในสัปดาห์ที่ 8  

การพัฒนาการทางด้านร่างกายของเด็กก่อนวัยเรียน 
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ในด้านต่างๆ มพีฒันาการทีด่ขีึน้ ซึง่เดก็สามารถตอบสนอง

ต่อการออกคาสั่งพร้อมทั้งปฏิบัติตามคาสั่งของครูได้ดีขึ้น 

อีกทั้งสามารถจัดทาชุดกิจกรรมฯ ที่ดึงดูดความสนใจและ

เหมาะส�ำหรบักลุม่ตวัอย่างได้เป็นอย่างด ีและสมรรถภาพ

ทางกายหลังจากได้มีการทดสอบก่อนระหว่าง และ 

หลังการฝึก ปรากฏว่าสมรรถภาพทางกายดีขึ้นกว่าก่อน

การฝึกอย่างมีนัยส�ำคัญ ทางสถิติที่ระดับ .05 

โปรแกรมการฝึกมีความเหมาะสมต่อวัยนักกีฬา

สามารถฝึกพัฒนาตัวเองได้ในทักษะท่ีง่ายและสามารถ

ท�ำได้จริงท�ำให้เกิดความม่ันใจตัวเองเม่ือปฏิบัติได้และ 

ยงัอยากจะพัฒนาตวัเองต่อไป รวมทัง้อปุกรณ์ทีใ่ช้ในการฝึก  

Tennis 10s อาทิเช่น สนามสีแดงท่ีมีการตัดย่อสนาม

ให้เล็กลง ลูกบอลสีแดงที่มีความนิ่มตามช่วงอายุที่เด็ก

สามารถจะเล่นได้ง่าย และไม้เทนนสิทีม่ขีนาดความเหมาะ

มขีนาดไม่แตกต่างมากจนเกนิไปกบัขนาดตัวของเดก็ท�ำให้

กัดแกร่งไม้ได้ดูอิสระมากขึ้น  เป็นอุปกรณ์ที่สามารถปรับ

ใช้ได้ตามวัยและยังเป็นสิ่งใหม่ท่ีอาจท�ำให้เกิดความสนใจ 

ท�ำให้เกิดการพัฒนาขึ้นได้ ซ่ึง อภิสิทธิ์ ชัยมัง, (2555)  

ได้กล่าวไว้ว่า การ “พัฒนาการ” (Development)         

เด็กในวัยก่อนเรียนหรือเด็กที่อยู่ในระดับอนุบาลเป็นวัย

พัฒนามาจากวัยทารก เริ่มจากอายุประมาณ 2 - 6 ปี  

มีลักษณะเด่นชัด คือ มีการ พัฒนาการทางด้านส่วนสูง  

น�ำ้หนกั สรรีะ สมอง สายตา และทกัษะกล้ามเนือ้ ต้องการ

เป็นตัว ของตัวเอง ค่อนข้างดื้อ มีความสามารถด้านภาษา  

เป็นวัยระยะหัวเลี้ยวหัวต่อ ตามทฤษฎีของ เพียร์เจ  

เด็กจะอยู ่ในขั้นก่อนคิดแบบเหตุผลมีการพัฒนาการ 

ทางด้านภาษา การใช้สัญลักษณ์ การคิดมีการเลียนแบบ  

การมีจินตภาพ และสิ่งที่มีผลต่อพัฒนาการของเด็ก 

ในช่วงนี้ คือ การรับรู้ ซึ่งจะเป็นสื่อกลางส�ำคัญให้เด็กเกิด

ประสบการณ์และเป็นกระบวนการน�ำความคดิเข้าสูส่มอง  

เพื่อเก็บรวบรวมและจดจ�ำสิ่งต่างๆ เป็นพื้นฐานในการ

สร้างความคดิรวบยอดและใช้ ความคดินัน้ในการแก้ปัญหา

หรอืค้นหาความรูอ้ืน่ๆต่อไป โดยอาศยัความเกีย่วโยงซ่ึงกนั

และ กัน ซึ่งเด็กจะอาศัยการรับรู้ทางสายตาเป็นสิ่งส�ำคัญ

โดยเด็กก่อนวัยเรียนมีพัฒนาการด้านการ รับรู้ขนาดวัตถุ

ตามเกณฑ์ การรับรู้จะเพิ่มขึ้นตามระดับอายุ นอกจากนั้น 

ยงัต้องมคีวามต่อเนือ่งในการฝึกซ้อมอย่างน้อยวนัละ 1 ชม.  

สัปดาห์ละ 3-4 ครั้ง เพื่อเป็นการเพิ่มทักษะและทบทวน

การเรียนรู้ในทักษะ และสอดคล้องกับ จรวยพร ธรณินทร์ 

(2522) ได้กล่าวถงึความส�ำคัญของการฝึกทกัษะทางกฬีาว่า  

การฝึกซ้อมเป็นการให้ส่วนของร่างกายท่ีใช่ในการเล่นกฬีา 

ได้ท�ำงานมากกว่าในภาวะปกติอย่างเป็นระเบียบและ  

เพิ่มขึ้นเป็นล�ำดับ เป็นผลให้ส่วนของร่างกายน้ันๆ และ

อวัยวะที่ เกี่ยวข้องมีการเปลี่ยนแปลงทั้งรูปร ่างและ 

การท�ำงาน จนเหมาะสมกับความต้องการของกีฬาท่ีฝึก 

การฝึกซ้อมท�ำให้ผู้ที่ไม่เคยเล่นกีฬามาก่อนเลยสามารถ

เป็นนักกีฬาที่มีความสามารถได้

การพัฒนาสมรรถภาพด้านความคล่องแคล่ว

ว่องไว ในโปรแกรมการฝึก Tennis 10s ผู้วิจัยได้มีการ

ฝึกความคล่องแคล่วว่องไวเพิ่มเติมให้นักกีฬาทุกชั่วโมง  

เพื่อให ้ นักกีฬาได ้รู ้ทักษะการเค ล่ือนไหวทุกส ่วน 

ของร่างกาย เช่น การกระโดด การสไลด์ การวิง่กลบัตัว หรอื  

การเคล่ือนที่จับส่ิงของ และจากผลการทดสอบนักกีฬา

หลังการทดลองพบว่า ความคล่องแคล่วว่องไวของ

กลุ่มตัวอย่างพัฒนาขึ้นอย่างชัดเจน ซึ่งการพัฒนาของ

สมรรถภาพทางกายหลังจากโปรแกรมการฝึกในเด็กนี้

สอดคล้องกับผลการศึกษาของ ยงยุทธ ฮิ้นเจริญ, (2554) 

ซึ่งได้ท�ำการ วิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรม

พลศึกษาเพื่อพัฒนาสุขภาวะแบบองค์รวมส�ำหรับเด็ก

อนุบาล ผลงานวิจัยพบว่า การพัฒนารูปแบบการจัด

กิจกรรมพลศึกษาเพื่อพัฒนา สุขภาวะแบบองค์รวม  

สามารถน�ำไปใช้ในการจัดประสบการณ์การเรียนรู ้ 

เพือ่พัฒนาเดก็อนบุาลให้เป็นมนษุย์ทีส่มบรูณ์ พร้อมรบักบั

การเปล่ียนแปลงของสังคมไทย ซ่ึงสอดคล้องกบั เมโลกราโน  

Melograno (1998) อ้างถงึในสมบรูณ์ อนิทร์ถมยา, (2547) 

ที่กล่าวว่า การจัดการพลศึกษาหลังจาก ปี ค.ศ. 2000  

จะต้องพัฒนาผู้เรียนให้ครอบคลุมทุกด้าน ต้องท�ำให้

ผู ้ เ รี ยนทุกคนบรรลุจุด สูง สุดของศักยภาพตนเอง  

การพลศึกษาต้องมุ่งการเรียนรู ้ทางกลไกของร่างกาย  

การพัฒนาศักยภาพทางกายและความรู้อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

ดังนั้น การจัดกิจกรรมพลศึกษาเพื่อให้สอดคล้องกับ 

เป้าหมายการศกึษาในศตวรรษใหม่จงึต้องเน้นกระบวนการ
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จัดการศึกษาที่ส�ำคัญคือ มุ่งการฝึกหัด ที่มีการพัฒนา

ที่เหมาะสมโดยต้องประยุกต์ให้สอดคล้องกับล�ำดับขั้น

ตอนการเจริญเติบโตและ การเปลี่ยนแปลงตามความ

เหมาะสมของแต่ละคนยอมรับการเปลี่ยนแปลงความ

สามารถไปสู ่การ มีประสบการณ์ในการเคลื่อนไหว 

มสีมรรถภาพทางกายทีดี่ และมพีฒันาการระดับของทกัษะ

สูงขึ้น ทั้งมีขนาดของร่างกายที่เจริญเติบโตเหมาะสมและ

ใช้วิธีเน้นความรู้เป็นฐานให้นักเรียนสามารถแก้ปัญหา 

ได้คิดเป็น และมีความคิดสร้างสรรค์

นอกจากการฝึกตามโปรแกรม Tennis 10s 

อุปกรณ์ที่ใช้ในการฝึก Tennis 10s ผู้วิจัย ได้ออกแบบ

ให้มีเกมการละเล่นใหม่ๆ เพื่อให้เด็กๆ เกิดความสนใจ

และอยากที่จะท�ำซ�้ำเป็นตัวเสริมในการพัฒนาตามวัยของ

นักกีฬาจะมีทักษะต่างๆ หลายด้าน ท้ังด้านร่างกายท่ีจะ

ชอบการเคลือ่นไหวสนกุกับการว่ิง กระโดด หลบสิง่ของได้  

เดินถอนหลังได้ ปีนขึ้นที่สูง กระโดดขาคู่ และชอบวิ่งด้วย

ความเร็ว ด้านความคดิ เดก็จะมคีวามสนใจกับสิง่ใหม่ๆเสมอ

และจะเบื่อเร็ว ชอบสิ่งของท่ีเป็นสีสันและเคลื่อนไหวได้  

ดังทฤษฎีการเรียนรู้แบบสิ่งเร้าและ การตอบสนอง ของ  

ธอร์นไดค์ (Thorndike Theory) ในกฎแห่งการฝึกว่า  

ถ้าร่างกายได้กระท�ำพฤติกรรมใดซ�้ำๆ อยู่เสมอหรือได้ใช้

พฤตกิรรมนัน้บ่อยๆ จะมผีลให้ร่างกายผนกึพฤตกิรรมนัน้ 

ติดตัวและจดจ�ำท�ำให้ร่างกายได้กระท�ำพฤติกรรมน้ันได้

อย่างถกูต้องสมบูรณ์ ซึง่สอดคล้องกบั ศลิปะชยั สวุรรณธาดา  

(2523) กล่าวว่า การเรยีนรู ้หมายถึง กระบวนการทีท่�ำให้

พฤตกิรรมเกดิการเปลีย่นแปลงไปในลกัษณะค่อนข้างถาวร 

ซึ่งเป็นผลเนื่องมาจากการฝึกหัด หรือประสบการณ์ 

การแสดงออกทางด้านความพึงพอใจ ผู้วิจัยได้

ใช้แบบสอบถามเพื่อใช้เป็นการวัดทางอ้อมในการวัด 

ความคดิเหน็ของนกักฬีา ส่วนมากอยูร่ะดบั ดมีาก ม ีส่วนข้อ 9  

ที่อยู่ระดับ พอใช้ซึ่งผู้วิจัยได้ใช้โปรแกรม Tennis 10s  

เพื่อความง่ายของทักษะ สร้างเกมการเล่นเพื่อให้เกิด

ความสนุกและลดความตรึงเครียดเมื่อนักกีฬาไม่สามารถ

ปฏบิตัไิด้เหมอืนเพ่ือน และงานวจิยัของคณะอนกุรรมการ

งานวิจัยและพัฒนาได้ท�ำรายงานผลจากการศึกษาเรื่อง

การศึกษาความพึงพอใจของครู นักเรียนและผู้ปกครอง  

ต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ 

ปีการศึกษา 2553 ทั้ง 4 ด้าน ด้านวิชาการ ด้านปกครอง 

ด้านกิจกรรมและด้านบริการผลการวิจัยพบว่า ผู้ปกครอง

นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษาของ

โรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ มีความพึงพอใจต่อ

การจัดการศึกษาของโรงเรียนอัสสัมชัญสมุทรปราการ  

ปีการศึกษา 2553 ท้ัง 4 ด้าน อยู่ในระดับพึงพอใจมาก

ทั้งนี้อาจมาจากท่ีโรงเรียนได้พัฒนาการจัดการศึกษาและ

มีการรายงานให้ผู ้ปกครองได้ทราบตลอดปีการศึกษา  

ไม่ว่าจะเป็นกิจกรรมทางด้านวิชาการ กิจกรรมที่พัฒนา

ศักยภาพผู้เรียนทางด้านสุนทรีย์ กิจกรรมทาศาสนาและ 

กิจกรรม ที่บ�ำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม รวมทั้งกฎระเบียบ

และมาตรการของโรงเรยีนทีเ่ข้มงวดกวดขนั ซึง่ผูป้กครอง     

มีความเข้าใจและทราบถึงความปรารภดีของโรงเรียน      

ที่ต ้องการดูแลนักเรียนให้เป ็นคนดี มีระเบียบและ  

เป็นที่ยอมรับของสังคม ส่วนเรื่องการบริการต่างๆของ

โรงเรียนที่เอื้ออ�ำนวยความสะดวกให้กับผู้ปกครองช่วยให ้

ผู ้ปกครองได ้ รับความสะดวกสบายเพิ่ม ข้ึนส ่วนส ่ง  

ที่บกพร่องทางโรงเรียนได้พยายามพัฒนาและปรับปรุง 

ต่อไป ซึง่ ทวพีงษ์ หนิค�ำ, (2541) ได้ให้ความหมายของความ    

พึงพอใจว่าเป็นความชอบของบุคคลที่มีต่อสิ่งหนึ่งสิ่งใด 

ซ่ึงสามารถลดความตึงเครียดและตอบสนองตามความ

ต้องการของบุคคลได้ ท�ำให้เกิดความพึงพอใจต่อสิ่งนั้น 

นอกจากน้ียังมีการใช้น�้ำเสียงที่เหมาะสมต่อเหตุการณ ์

ในระหว่างการฝึก การให้ค�ำชมเมื่อนักกีฬาปฏิบัติถูกต้อง 

หรือมีการพัฒนา ไม่ตามใจเมื่อนักกีฬาปฏิบัติไม่ได้หรือไม่

ได้สิง่ทีต้่องการแต่ใช้การก�ำหนดเป้าหมายใหม่ ทีเ่หมาะสม 

และสามารถปฏิบัติ ได ้ ให ้แทน ซ่ึ งสอดคล ้องกับ  

ธนยีา ปัญญาแก้ว, (2541) ได้ให้ความหมายว่า ส่ิงทีท่�ำให้เกดิ

ความพงึพอใจจะเกีย่วกนักบัลกัษณะของงาน ปัจจยัเหล่านี ้

น�ำไปสู ่ความพอใจในงานที่ท�ำ ได ้แก ่ความส�ำเร็จ  

การยกย่อง ลกัษณะงาน ความรับผดิชอบ และความก้าวหน้า  

เม่ือปัจจัยเหล่าน้ีอยู่ต�่ำกว่า จะท�ำให้เกิดความไม่พอใจ 

งานที่ท�ำ ถ้าหากว่างานให้ความก้าวหน้าความท้าท้าย 

ความรับผิดชอบ ความส�ำเร็จและ การยกย่องแก่ผู้ปฏิบัติ

งานแล้วพวกเขาจะพอใจและ มีแรงจงูใจในการท�ำงานเป็น
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อย่างมาก นอกจากนี้ กาญจนา อรุณสุขรุจี, (2546)  ยังได้

กล่าวว่า ความพึงพอใจของมนุษย์ เป็นการแสดงออกทาง

พฤตกิรรมทีเ่ป็นนามธรรม ไม่สามารถมองเหน็เป็นรปูร่างได้  

การที่เรา จะทราบว่า บุคคลมีความพึงพอใจหรือไม่  

สามารถสังเกตโดยการแสดงออกที่ค่อนข้างสลับซับซ้อน 

และต้องมีสิ่งเร้าที่ตรงต่อความต้องการของบุคคล จึงจะ

ท�ำให้บุคคลเกิดความพึงพอใจ ดังน้ันการสร้างสิ่งเร้าจึง

เป็นแรงจูงใจของบคุคลนัน้ให้เกดิความพงึพอใจในงานนัน้

จากการศึกษาครั้งนี้สรุปได้ว่าผลของโปรแกรม 

การฝึก Tennis 10s มคีวามเหมาะสม ต่อการพฒันาทกัษะ

พื้นฐานกีฬาเทนนิส 5 ทักษะและความคล่องแคล่วว่องไว 

ในนักกีฬาเทนนิสที่หัดเล่นใหม่ และนักกีฬาท่ีต้องเสริม

สร้างทักษะพื้นฐานกีฬาเทนนิสให้ดีข้ึนท้ังทางด้านทักษะ

การเคลื่อนไหวต่างๆ ของร่างกายและทักษะทางด้านการ

จดจ�ำ และการคิดวิเคราะห์ ซึ่งอาจเนื่องมาจาก โปรแกรม

การฝึกมคีวามเหมาะสมตามวยัของนกักฬีามคีวามง่ายต่อ 

การพัฒนาตามความสามารถ ท�ำให้ผู้รับการฝึกเกิดความ

มั่นใจ และมีความสนุกสนามในการเล่น ท้ังน้ีก็ข้ึนอยู่กับ 

ผูส้อนท่ีจะต้องท�ำความเข้าใจตวันกักฬีาและโปรแกรมการ

ฝึกเพือ่ให้มคีวามเหมาะสมพร้อมทัง้ดแูลการฝึกซ้อมอย่าง

ใกล้ชิดเพื่อให้เกิดการพัฒนาที่ดียิ่งขึ้นต่อไป

ข้อเสนอแนะ

1. 	ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

	 จากการวิจัยพบว่า Tennis 10s เป็นการ 

ส่งเสริมการเรียนรู้ทักษะพ้ืนฐานกีฬาและด้านร่างกาย 

ให ้สามารถพัฒนาได ้ตามระดับทักษะของผู ้ฝ ึกท�ำ  

ไม่เฉพาะเจาะจงในเด็กเล็กเท่านั้นแต่ยังสามารถน�ำไป

พัฒนาทักษะพื้นฐานส�ำหรับผู ้ท่ีจะหัดเล่น หรือแม้แต่

นักกีฬาระดับเยาวชนที่ต้องการสร้างพื้นฐานใหม่ได้ทุก

รุ่นอาย ุ       

2. 	ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

 	 2.1 	โปรแกรมการฝึกทักษะพื้นฐาน Tennis 

10s ทุกรุ่นอายุ

	  2.2  สามารถน�ำไปพัฒนาทักษะพื้นฐานกีฬา

เทนนิสส�ำหรับเด็กหัดใหม่ได้

	 2.3  ผลการวจิยัคร้ังนี ้สามารถเป็นแนวทางใน

การวางแผนปรับปรุงพัฒนาทักษะพื้นฐานกีฬาเทนนิสได้
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ผลการใช้กระบวนการสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้นที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชีววิทยา

และการคิดวิเคราะห์ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4

Effects of the 7E Inquiry Learning Approach on Learning of Biology Achievement 

and Analytical Thinking of Mathayomsuksa 4 Students
มุทิตา  พูนวิเชียร1*   ปิยนุช คะเณมา2  และ  บุษรา  ยงค�ำชา3

Mutita  Phoonvichien1*  Piyanut  Khanema2  and  Butsara  Yongkhamcha3

1นักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาศึกษา คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

 Master of Science Program in Biology Education, Faculty of Science, Mahasarakham University
2, 3อาจารย์ ภาควิชาชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

   Lecturer, Department of Biology, Faculty of Science, Mahasarakham University

     

บทคัดย่อ

	 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ  1) พัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้นและวิธีปกติ 

เรื่องระบบต่อมไร้ท่อ ที่มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 75/75  2) หาดัชนีประสิทธิผลของแผนจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหา 

ความรู้ 7 ขัน้ และวิธปีกต ิ 3) เปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิท์างการเรยีนชีววทิยา เรือ่งต่อมไร้ท่อ ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4  

หลังเรียน ที่เรียนด้วยแผนจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น และวิธีปกติ และ 4) เปรียบเทียบความสามารถ 

ในการคิดวิเคราะห์หลังเรียนโดยการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น และวิธีปกติ กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย

ครั้งนี้ เป็นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนพยัคฆภูมิวิทยาคาร อ�ำเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคาม จ�ำนวน

ห้องเรียน 2 ห้อง จ�ำนวนนักเรียน 86 คน ที่เรียนในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2558 ได้มาจากการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster 

Random Sampling) เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น และ 

แผนการจัดการเรียนรู้แบบปกติ  จ�ำนวน 4 แผน แผนการเรียนรู้ละ 3 ชั่วโมง รวม 12 ชั่วโมง แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนชีววิทยา เรื่องระบบต่อมไร้ท่อ ซ่ึงเป็นแบบทดสอบแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ�ำนวน 20 ข้อ  

มีค่าความยากง่ายตั้งแต่ 0.22 – 0.48 มีค่าอ�ำนาจจ�ำแนกตั้งแต่ 0.25 - 0.60 มีค่าความเชื่อมั่น เท่ากับ 0.97 และแบบวัด

ความสามารถด้านการคดิวเิคราะห์ ซึง่เป็นแบบทดสอบแบบปรนยัชนดิเลอืกตอบ 4 ตวัเลอืก ทีผู่ว้จิยัสร้างขึน้ จ�ำนวน 20 ข้อ  

มีค่าความยากง่ายต้ังแต่ 0.23 - 0.45 มีค่าอ�ำนาจจ�ำแนกตั้งแต่ 0.25-0.63 มีค่าความเชื่อมั่น เท่ากับ 0.97 สถิติที่ใช ้

ในการวิเคราะห์ข้อมลู ได้แก่ ค่าเฉลีย่ ค่าร้อยละ ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน และทดสอบสมมตฐิานด้วย t-test (Dependent 

Samples และ Independent Samples)

	 ผลการวจิยัพบว่า  1) แผนการจดัการเรยีนรูว้ชิาชีววทิยา เรือ่ง ระบบต่อมไร้ท่อ ส�ำหรับนกัเรยีนช้ันมัธยมศึกษา    

ปีที่ 4 การเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น มีประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้ คือ 79.10/78.37 และแผนการจัดการ

เรยีนรูว้ธิปีกต ิมปีระสทิธภิาพเท่ากบั 70.75/65.12 ต�ำ่กว่าเกณฑ์ทีต่ัง้ไว้  2) ดชันปีระสทิธผิล (Effectiveness Index : E.I.)  

ของแผนจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น เท่ากับ 0.7231 แสดงว่า นักเรียนมีความก้าวหน้าในการเรียนคิดเป็น
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ร้อยละ 72.31  และแผนการจัดการเรียนรู้วิธีปกติ มีค่าดัชนีประสิทธิผลเท่ากับ 0.5006 แสดงว่านักเรียนมีความก้าวหน้า

ในการเรียนคิดเป็นร้อยละ 50.06  3) นักเรียนที่ได้รับการสอนโดยการจัดกิจกรรมจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้  

7 ขั้น มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกว่านักเรียนที่ได้รับการสอนโดยวิธีปกติ อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ   

4) นักเรียนที่ได้รับการสอนโดยการจัดกิจกรรมจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น มีความสามารถในการคิด

วิเคราะห์หลังเรียนสูงกว่านักเรียนที่ได้รับการสอนโดยวิธีปกติ อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

ค�ำส�ำคัญ:  การสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น, ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชีววิทยา, การคิดวิเคราะห์

Abstract

This research aimed to  1) develop learning plan of the 7E inquiry and traditional learning  

approach on biology learning entitled of endocrine system with efficiency value of 75/75,  2) investigate  

effectiveness index of the 7E inquiry learning approach (7E) and traditional teaching method (5E), and     

3) compare biology learning achievement and  4) compare analytical thinking ability taught by the 

7E inquiry learning approach and traditional teaching method. Two classrooms of Mathayomsuksa 4 

students from Payakaphumwitthayakan School, Payakaphum District, Maha Sarakham Province were 

sampling via a cluster random method. The samples, 86 students, were being in the second semester 

of academic year 2015. The research implements composed of two approaches, the 7E inquiry learning 

approach and the traditional teaching method, which each composed of 4 study plans with 3 h per 

each (12 h in total).  Twenty questions with four multiple choices were prepared for biology learning 

achievement test under title of endocrine system with the difficulty value between 0.22 - 0.48, the 

discriminative power of 0.25 – 0.60 and the confidence value of 0.97. Another, 20 questions with four 

multiple choices were prepared for analytical ability test with the difficulty value of 0.23 - 0.45, the 

discriminative power of 0.25 – 0.63 and the confidence value of 0.97. Statistical analysis in this study was 

used mean, percentage, standard deviation and t-test (Independent Sample and Dependent Sample).

These research findings were: 1) for Mathayomsuksa 4 students the 7E inquiry learning approach 

was significantly higher than the required criteria  with efficiency value of 79.10/78.37, and the traditional  

teaching method was lower than the criteria with efficiency value of 70.75/65.12  2) effectiveness 

index of the  inquiry learning approach was 0.7231 that meant the student was progress in learning 

about 72.31 %, while the inquiry method (5E) was 0.5006 that meant the student was progress in 

learning about 50.06 % 3) the students who taught by the 7E inquiry learning approach were greater 

on biology learning achievement than that by traditional teaching method with statistically significant 

at the 0.05 level.  and 4) after the trail was completed, the group of students learning via 7E inquiry 

learning approach showed a significantly higher analytical thinking ability than that of the traditional 

group at the .05 level of significance.

Keywords:  The 7E Inquiry Learning Approach, Learning of Biology Achievement, Analytical Thinking 
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บทนำ�

กจิกรรมการจดัการเรยีนรูใ้ห้กบัผูเ้รียนและวธิกีาร

สอนต่างๆ ของครู ในแต่ละรายวิชามีความส�ำคัญด้วยกัน

ทัง้นัน้ เพราะท�ำให้ผูเ้รยีนสามารถคดิเป็น ท�ำเป็น เชือ่มโยง 

องค์ความรู้ได้ สามารถตัดสินใจโดยใช้เหตุและผลจาก

แหล่งข้อมูลที่หลากหลายและตรวจสอบข้อมูลจากแหล่ง

ต่างๆ ได้เป็นการใช้ความรู้และทักษะที่มีในชีวิตประจ�ำ

วันท�ำให้ผู้เรียนมีความเข้าใจในธรรมชาติและเทคโนโลยี

อันทันสมัยได้  

วิชาชีววิทยา จัดเป็นวิชาวิทยาศาสตร์แขนงหนึ่ง

ที่มีบทบาทส�ำคัญยิ่ง เน่ืองจากเป็นวิชาท่ีเก่ียวข้องกับคน  

สิ่งมีชีวิต และสิ่งแวดล้อมโดยตรง เป็นวิชาพื้นฐานใน

การพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ซึ่งเป็นประโยชน์ 

ในการปรับปรุงผลผลิตทางการเกษตร อุตสาหกรรม 

การสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม ท�ำให้คุณภาพชีวิต 

ของมนุษย์ดีขึ้น กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ทางชีววิทยา 

ได้มุ่งเน้นการใช้กระบวนการสังเกต การส�ำรวจตรวจสอบ

การทดลอง แล้วน�ำผลทีไ่ด้มาจดัระบบเป็นหลกัการแนวคดิ

และทฤษฎี คุณภาพของผู้เรียนจบมัธยมศึกษาตอนปลาย

มุ่งหวังให้ผู้เรียนเข้าใจการรักษาดุลยภาพของเซลล์และ

กลไกการรักษาดุลยภาพของสิ่งมีชีวิต เข้าใจกระบวนการ

ถ่ายทอดสารพันธุกรรม การแปรผัน มิวเทชัน วิวัฒนาการ

ของสิ่งมีชีวิต ความหลากหลายของสิ่งมีชีวิตและปัจจัย 

ที่มีผลต่อการอยู่รอดของสิ่งมีชีวิต ในสิ่งแวดล้อมต่างๆ 

เข้าใจกระบวนการ ความส�ำคัญและผลของเทคโนโลยี

ชวีภาพต่อมนษุย์ สิง่มชีวีติและสิง่แวดล้อม (หลกัสตูรแกน

กลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2551) วิชาชีววิทยาจึงเป็น 

อกีสาขาหนึง่ทีท่�ำให้ผู้เรยีนเกดิการคดิมีทกัษะและสร้างองค์

ความรู้อันเกิดจากสภาพแวดล้อมได้ เป็นปัจจัยเก้ือหนุน 

ให้ผู้เรียนเรียนรู้อย่างต่อเนื่องและตลอดชีวิต

ผลการทดสอบคุณภาพทางการศึกษาระดับชาติ 

(Ordinary National Education Test: ONET) ของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2558 พบว่า 

ผลการทดสอบรายวิชาชีววิทยา ในกลุ่มสาระการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์ สาระสิ่งมีชีวิตกับการด�ำรงชีวิต ในภาพรวม

ระดับประเทศ ได้คะแนนเฉลี่ย 36.75 จากคะแนนเต็ม 

ร้อยละ 100 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 14.68 ในภาพรวม 

ระดับจังหวัด ได้คะแนนเฉลี่ย 35.46 ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 13.82 ในภาพรวมระดับเขตพ้ืนที่ได้คะแนน

เฉล่ีย 36.99 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 14.56 (สถาบัน

ทดสอบการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน, 2559) และ

เมื่อแยกดูตามมาตรฐานการเรียนรู้ พบว่า ในมาตรฐาน 

การเรียนรู้ ว. 1.1 เรื่องระบบต่อมไร้ท่อ มีคะแนนเฉลี่ย 

ร้อยละ 39.61 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 16.69 ซึ่งนักเรียน

มีคะแนนเฉลี่ยต�่ำกว่าร้อยละ 50 ดังนั้นนักเรียนควร 

ได้รับการพัฒนาความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์และ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชีววิทยาให้มากขึ้น 

ผูว้จิยัในฐานะครผููส้อนวชิาชวีวทิยามปีระสบการณ์ 

สอนถึง 14 ปี พบว่า เนื้อหาในเรื่องระบบต่อมไร้ท่อ  

มีค�ำศัพท์เฉพาะทางชีววิทยาเป็นจ�ำนวนมาก เน้ือหา 

เป ็นนามธรรมยากแก ่การเข ้าใจ ต ้องมีการจดจ�ำ 

เพื่อเชื่อมโยงข้อมูลให้เป็นระบบ คิดวิเคราะห์บทบาท

หน้าที่ของต่อมไร้ท่อ ความผิดปกติของต่อมไร้ท่อ และ 

การรักษาดุลยภาพของระบบต่อมไร้ท่อ ซึ่งการจัดการ 

เรียนการสอนส่วนใหญ่เน้นท่องจ�ำเพียงอย่างเดียว ท�ำให้

เวลาสอบต้องอ่านทบทวนมาก จ�ำไม่ได้ ส่งผลให้นักเรียน

เบื่อหน่าย ไม่ชอบเรียนวิชาชีววิทยา และได้คะแนนต�่ำ

ในที่สุด 

การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้เป็นการ

จัดการเรียนรู ้ โดยการใช ้ทักษะกระบวนการต ่างๆ  

เพื่อสืบเสาะ ส�ำรวจ ทดลอง ด้วยวิธีการที่หลากหลาย

เพ่ืออธิบายหรือตอบค�ำถามทางวิทยาศาสตร์ ซึ่งได้แก่ 

การจัดการเรียนรู้แบบ 5 ขั้น และ 7 ขั้น (สุทธิดา จ�ำรัส, 

2557) การจดัการเรยีนรูแ้บบ 5 ขัน้ (5E Inquiry Learning  

Approach: 5E) ประกอบด้วย  1) ขั้นเร้าความสนใจ 

(Engagement Phase)  2) ขั้นส�ำรวจและค้นหา 

(Exploration Phase)  3) ขั้นอธิบาย (Explanation 

Phase)  4) ขั้นขยายความคิด (Elaboration Phase)    

5) ขั้นประเมินผล (Evaluation Phase) เน้นการสืบเสาะ 

ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ มีขั้นตอนชัดเจนท�ำให้ผู้สอน

ก�ำหนดขั้นการเรียนรู ้ในชั้นเรียนได้ง ่าย ต่อมาในปี  

ค.ศ. 2003 ไอเซนคราฟท์ (Eisenkraft, 2003) ได้เสนอ
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รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ โดยการ 

ปรับจาก 5 ขั้น เป็น 7 ข้ัน (7E Inquiry Learning 

Approach: 7E) โดยเพิ่มขั้นการตรวจสอบพื้นฐาน 

ความรู้เดิม (Elicitation Phase) เข้าไปก่อนขั้นเร้าความ

สนใจเพื่อเน้นการศึกษาความรู้เดิมของผู้เรียนเพื่อสร้าง

ความสนใจให้เหมาะกับพื้นฐานของผู้เรียนและได้เพิ่มขั้น

น�ำความรูไ้ปใช้ (Extension Phase) ต่อจากขัน้ประเมนิผล  

เพื่อประยุกต์ ใช้ความรู้กับสถานการณ์ใหม่ เป็นวิธีการ

สอนที่ป้องกันแนวคิดที่ผิดพลาด (Misconception)  

เน้นความส�ำคญัของการถ่ายโอนความรูแ้ละการตรวจสอบ

ความรู้เดิม (ประสาท เนืองเฉลิม, 2550) โดยนักเรียน

เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ หรือท�ำกิจกรรมการเรียนท่ีเน้น

ให้นักเรียนเป็นผู้ควบคุม หรือน�ำตนเองในการจัดท�ำการ

เรยีนรู ้ดงันัน้ผูว้จิยัจงึสนใจทีจ่ะจัดการเรยีนรูแ้บบสบืเสาะ

หาความรู้ 7 ขั้น เพื่อให้เกิดทักษะการคิด พัฒนาคุณภาพ

การศึกษาวิทยาศาสตร์ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

วิชาชีววิทยา ให ้ เป ็นไปตามมาตรฐานการเรียนรู ้  

ตามเกณฑ์ของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีก�ำหนดไว้ และ 

จะเป็นแนวทางในการปฏบิตั ิการพฒันาการจดัการศกึษา

ของโรงเรียนพยัคฆภูมิวิทยาคาร ให้เป็นไปตามนโยบาย

ปฏริปูการศกึษาไทย สอดรบักบัพระราชบญัญตักิารศกึษา

แห่งชาติ พ.ศ. 2542

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1. 	เพือ่พฒันาแผนการจดัการเรยีนรูแ้บบสบืเสาะ  

หาความรู ้ 7 ข้ัน และแผนการจัดการเรียนรู้วิธีปกติ  

วิชาชีววิทยา เรื่องระบบต่อมไร้ท่อ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

ที่มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 75/75 

2. 	เพื่อหาดัชนีประสิทธิผลของแผนจัดการ 

เรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น และแผนการจัดการ

เรียนรู้โดยวิธีปกติ วิชาชีววิทยา เรื่องระบบต่อมไร้ท่อ  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4

3. 	เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

วิชาชีววิทยา เรื่องระบบต่อมไร้ท่อ ของนักเรียนชั้นมัธยม 

ศกึษาปีที ่4 หลงัเรียนโดยการเรียนรูแ้บบสบืเสาะหาความรู้  

7 ขั้น และการเรียนรู้วิธีปกติ

4. 	เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการคิด

วเิคราะห์ วชิาชวีวทิยา เรือ่งระบบต่อมไร้ท่อ ของนกัเรยีน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 หลังเรียนโดยจัดการเรียนรู้แบบ 

สืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น และการเรียนรู้วิธีปกติ

วิธีดำ�เนินการวิจัย

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi-

Experimental Research)  มีแผนการวิจัย 2 แบบ คือ

แบบที่ 1 แผนการวิจัยแบบ Pretest-Posttest 

with Equivalent Group Design

แบบที่  2 ใช ้แผนการทดลองแบบสุ ่มตลอด 

(Completely Randomized Design: CRD)  ชนดิก�ำหนด

อิทธิพล (Fixed Effect Model)

1. 	กลุ่มเป้าหมาย

    1.1 	ประชากร

		  ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ นักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2558               

โรงเรียนพยัคฆภูมิวิทยาคาร อ�ำเภอพยัคฆภูมิพิสัย 

จังหวัดมหาสารคาม สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 26  แบ่งเป็น 11 ห้องเรียน จ�ำนวน  

502 คน

    1.2 	กลุ่มตัวอย่าง

		  กลุ่มตัวอย่างคือ ห้อง ม.4/5 เป็นกลุ่ม

ทดลอง และ ม.4/1 เป็นกลุ่มควบคุม จ�ำนวนห้องเรียนละ 

43 คน ซึ่งได้มาจากการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random 

Sampling) โดยการจับสลากห้องเรียน

2.  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 2.1	 แผนการจัดการเรียนรู ้แบบสืบเสาะ

หาความรู้ 7 ขั้น เรื่องระบบต่อมไร้ท่อ รายวิชาชีววิทยา   

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ จ�ำนวน 4 แผน ใช้เวลา

ในการจัดการเรียนรู้แผนการเรียนรู้ละ 3 ชั่วโมง รวม  

12 ชั่วโมง

	 2.2 	แผนการจัดการเรียนรู ้วิธีปกติ เรื่อง

ระบบต่อมไร้ท่อ รายวิชาชีววิทยา กลุ่มสาระการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์ จ�ำนวน 4 แผน ใช้เวลาในการจัดการเรียนรู้

แผนการเรียนรู้ละ 3 ชั่วโมง รวม 12 ชั่วโมง
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	 2.3 	แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

แบบอิงเกณฑ์ เรื่องระบบต่อมไร้ท่อ รายวิชาชีววิทยา   

รหัสวิชา ว30242 ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น ซึ่งเป็นแบบปรนัยชนิด

เลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ�ำนวน 20 ข้อ มีค่าอ�ำนาจการ

จ�ำแนกรายข้อ 0.25 ถึง 0.60 มีค่าความยากง่าย ตั้งแต่ 

0.22 ถึง 0.48  มีค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 0.97

	 2.4 	แบบทดสอบวัดการคิดวิเคราะห์ที่ผู้วิจัย

สร้างขึ้น วัดการวิเคราะห์ 3 ด้าน คือ ด้านความสัมพันธ์  

ด้านความส�ำคัญและด้านหลักการ ซึ่งเป็นแบบปรนัย   

ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก  จ�ำนวน 20 ข้อ  มีค่าอ�ำนาจ  

การจ�ำแนกรายข้อ 0.25 ถงึ 0.63 มค่ีาความยากง่าย ตัง้แต่ 

0.23 ถึง 0.45 มีค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 0.97

3. 	การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 ด�ำเนนิการในภาคเรยีนที ่2 ปีการศกึษา 2558 

ตั้งแต่วันที่ 22 มกราคม 2559 ถึงวันที่ 19 กุมภาพันธ ์

2559

	 3.1	 การสร้างและหาประสิทธิภาพเครื่องมือ

วิจัย

		  การสร้างแผนการจัดการเรียนรู้แบบสืบ

เสาะหาความรู้ 7 ขั้น และแผนการจัดการเรียนรู้วิธีปกติ   

มีล�ำดับขั้นตอนดังต่อไปนี้

		  1)  ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2551 และหลักสูตรสถานศึกษา 

โรงเรียนพยัคฆภูมิวิทยาคาร

		  2)  ศึกษาวิธีการ หลักการ หลักทฤษฎี 

และเทคนิคการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ แนวคิดและ

องค์ความรูเ้ก่ียวกบัการจัดการเรยีนรูท้ีเ่น้นกจิกรรมการคดิ 

วิเคราะห์ การจัดกิจกรรมการเรียนรู ้แบบสืบเสาะหา 

ความรู้ 7 ขั้น และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิธีปกติ

		  3)  วิเคราะห์หลักสูตรและเนื้อหาสาระ 

หน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ระบบต่อมไร้ท่อ ตรงตามหลักสูตร

ก�ำหนด รายวิชาชีววิทยาเพิ่มเติม 2 ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2558 

		  4)  เขียนแผนการจัดการเรียนรู้แบบสืบ

เสาะหาความรู้ 7 ขั้น และวิธีปกติ โดยออกแบบกิจกรรม

การใช้สถานการณ์เพ่ือให้เกิดกระบวนการคิดวิเคราะห์  

มเีครือ่งมอืและวธิกีารประเมนิผลสอดคล้องกบัจดุประสงค์

		  5)  	น�ำแผนการจดัการเรยีนรูท้ัง้ 2 รปูแบบ  

เสนอต่อคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์

		  6)  	น�ำแผนการจดัการเรยีนรูท้ัง้ 2 รปูแบบ  

ทีผ่่านการพจิารณาของคณะกรรมการควบคมุวทิยานพินธ์ 

เสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ 5 ท่าน

		  7)  	น�ำแผนการจดัการเรยีนรูท้ีผู่เ้ชีย่วชาญ 

ตรวจเสนอแนะ มาปรับปรุงแก้ไข และน�ำคะแนน

ประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ที่ผู้เช่ียวชาญประเมินแล้ว  

มาวิเคราะห์หาค่าเฉล่ีย เพื่อเปรียบเทียบกับเกณฑ์ 

ที่มีลักษณะการประเมินเป็นมาตรประมาณค่า 5 ระดับ 

ตามวิธีของลิเคอร์ท (Likert’s Method)

		  8) 	น�ำแผนการจัดการเรียนรู ้แบบสืบ

เสาะหาความรู้ 7 ขั้น และแผนการจัดการเรียนรู้วิธีปกติ  

ทีป่รบั ปรงุแล้ว เสนอต่อคณะกรรมการควบคมุวทิยานพินธ์

		  9) 	น�ำแผนการจัดการเรียนรู ้ เสนอ 

ผู ้ เชี่ยวชาญ เพื่อท�ำการตรวจสอบความเท่ียงตรง 

ของเน้ือหา และประเมินความสอดคล้องระหว่างจุด

ประสงค์การเรียนรู้กับข้อค�ำถาม (IOC)

      	 10)	วิเคราะห์ข ้อมูลหาค่าดัชนีความ

สอดคล้องระหว่างจุดประสงค์การเรียนรู้กับแบบทดสอบ

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใช้สูตร IOC 

		  11)	น�ำแผนการจัดการเรียนรู้ ไปทดลอง                

(Try Out) กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 ภาคเรียน 

ที่ 2 ปีการศึกษา 2558 โรงเรียนพยัคฆภูมิวิทยาคาร  

ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง และยังไม่เคยเรียนเนื้อหา เรื่อง  

ระบบต่อมไร้ท่อ มาก่อน

    		 12)	หลังทดลองใช้ ปรับปรุงแก้ไขแล้ว 

น�ำแผน การจัดการเรยีนรูท้ัง้ 2 รปูแบบ เสนอต่อกรรมการ 

ผูค้วบคมุวทิยานพินธ์ จดัพมิพ์เป็นฉบบัจรงิน�ำไปใช้ในการ

ด�ำเนินการทดลองกับกลุ่มตัวอย่าง

		  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน        

มีขั้นตอนดังนี้

			   (1)		 ศึกษาหลักการและวิธีการสร้าง

แบบทดสอบจากหนังสือเทคนิคการสอนและรูปแบบการ

เขียนข้อสอบ
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			   (2) 	 วิ เคราะห์ความสัมพันธ ์ของ

เนื้อหา ผลการเรียนรู้ และจ�ำนวนข้อสอบที่ต้องการสร้าง 

และสร้างแบบทดสอบ ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ�ำนวน 

40 ข้อ มีเกณฑ์การให้คะแนน คือ ตอบถูกให้ 1 คะแนน 

ตอบผิดให้ 0 คะแนน

			   (3) 	 น�ำแบบทดสอบทีส่ร้างเสรจ็เสนอ 

คณะกรรม-การควบคุมวิทยานิพนธ์เพื่อตรวจคุณภาพ

			   (4)  น�ำแบบทดสอบที่สร้างขึ้นเสนอ

ต่อผู้เชี่ยวชาญ

			   (5)		 วิเคราะห์ข้อมูลหาค่า IOC โดย

เลอืกข้อสอบข้อทีม่ค่ีา IOC ตัง้แต่ 0.50–1.00 เป็นข้อสอบ

ที่มีความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหาท่ีใช้ได้ ปรากฏว่าข้อสอบ

วัดผลสัมฤทธิ์มีค่า IOC ตั้งแต่ 0.6 – 1.00 ทั้งหมดจ�ำนวน 

40 ข้อ 

			   (6)  จดัพมิพ์แบบทดสอบไปทดลองใช้  

(Try Out)  กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนดง

บังพิสัยนวการนุสรณ์ อ�ำเภอนาดูน จังหวัดมหาสารคาม 

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26  

ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2558 เป็นนักเรียนที่ไม่ใช่

กลุ่มตัวอย่างและเคยผ่านการเรียนในหน่วยการเรียนรู้

ระบบต่อมไร้ท่อ  แล้วคัดเลือกแบบทดสอบที่มีค่าความ

ยากง่าย ตั้งแต่ 0.25-0.80 และค่าอ�ำนาจจ�ำแนก ตั้งแต่ 

0.25-0.60 ไว้ใช้ ปรากฏว่าแบบทดสอบมค่ีาความยากง่าย

ตั้งแต่ 0.22 – 0.48 มีค่าอ�ำนาจจ�ำแนกตั้งแต่ 0.25 - 0.60 

มีค่าความเชื่อมั่น ของแบบทดสอบท้ังฉบับเท่ากับ 0.97  

จ�ำนวน 20 ข้อ

			   (7)		 น�ำแบบทดสอบเสนอต่อคณะ

กรรมการ ผู้ควบคุมวิทยานิพนธ์ จัดพิมพ์เป็นฉบับจริง  

แล้วน�ำไปใช้ในการด�ำเนินการทดลองกับกลุ่มตัวอย่าง 

ต่อไป

	 แบบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์  

มีขั้นตอนดังนี้

		    	 (1)  ศึกษาหลักการและวิธีการสร้าง

แบบทดสอบ โดยยดึทกัษะการคดิวเิคราะห์ตามแนวทฤษฎี

ของ เบนจามนิ เอส บลมู (ล้วน  สายยศ และ องัคณา สายยศ,  

2543;  อ้างอิงจาก Bloom, 1996)

			   (2) 	 วเิคราะห์ความสัมพนัธ์ของเนือ้หา  

ผลการเรยีนรู ้และจ�ำนวนข้อสอบทีต้่องการสร้าง และสร้าง

แบบทดสอบเป็นแบบปรนัย ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก  

จ�ำนวน 40 ข้อ มีเกณฑ์การให้คะแนน คือ ตอบถูกให้  

1 คะแนน ตอบผิดให้ 0 คะแนน

			   (3) 	 น�ำแบบทดสอบที่สร ้างเสร็จ

เสนอคณะกรรมการควบคมุวทิยานพินธ์เพือ่ตรวจคณุภาพ

			   (4) 	 น�ำแบบทดสอบทีส่ร้างขึน้เสนอ

ต่อผู้เชี่ยวชาญ

			   (5) 	 คัดเลือกข้อสอบท่ีมีดัชนีความ

สอดคล้องผ่านเกณฑ์ ปรากฏว่าข้อสอบวัดผลสัมฤทธิ ์

ที่มีค่า IC ตั้งแต่ 0.6 – 1.00 ทั้งหมด จ�ำนวน 40 ข้อ 

			   (6) 	 จัดพิมพ์แบบทดสอบเพื่อน�ำไป

ทดลองใช้ (Try out)  กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5  

โรง เรี ยนดงบั งพิ สัยนวการนุสรณ ์  อ� ำ เภอนาดูน  

จังหวัดมหาสารคาม ส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 26 ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2558  

ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง เพื่อน�ำคะแนนที่ได้มาวิเคราะห์

คะแนนค่าความยากง่ายเป็นรายข้อ ตัง้แต่ 0.25-0.80 และ

ค่าอ�ำนาจจ�ำแนกต้ังแต่ 0.25-0.60 คัดเลือกข้อสอบที่ม ี

ค่าอ�ำนาจจ�ำแนกตั้งแต่ 0.25 – 0.63 และคัดเลือก 

ได้ข้อสอบจ�ำนวน 20 ข้อไว้ใช้

			   (7) 	 น�ำแบบทดสอบวิเคราะห์หาค่า

ความเชื่อมั่นของแบบทดสอบทั้งฉบับเท่ากับ 0.97

			   (8) 	 จัดพิมพ์เป็นฉบับจริงน�ำไปใช้ 

ในการด�ำเนินการทดลองกับกลุ ่มตัวอย่าง ปรากฏว่า  

มีข้อสอบที่วัดความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้านความ

สัมพันธ์จ�ำนวน 8 ข้อ  ความส�ำคัญ จ�ำนวน 8 ข้อ และ

หลักการจ�ำนวน	4 ข้อ  ดังแสดงในตารางที่ 1
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ตารางที่ 1	แสดงจ�ำนวนข้อและพฤติกรรมท่ีวัดความ 

	 สามารถในการคิดวิเคราะห์ เร่ือง ระบบต่อม 

	 ไร้ท่อ

หัวข้อย่อย พฤติกรรม จ�ำนวน(ข้อ)

1. ต่อมไร้ท่อ ความส�ำคัญ

หลักการ

1

1

2. ฮอร์โมนจากต่อมไพเนียล ความส�ำคัญ 1

3. ฮอร์โมนจากต่อมใต้สมอง ความสัมพันธ์

ความส�ำคัญ

หลักการ

1

1

1

4. ฮอร์โมนจากต่อมไทรอยด์ ความส�ำคัญ

หลักการ

1

1

5. ฮอร์โมนจากต่อมพารา

    ไทรอยด์

ความสัมพันธ์

ความส�ำคัญ

1

1

6. ฮอร์โมนจากต่อมตับอ่อน ความสัมพันธ์

ความส�ำคัญ

1

1

7. ฮอร์โมนจากต่อมหมวกไต ความสัมพันธ์

ความส�ำคัญ

หลักการ

1

1

1

8. ฮอร์โมนจากอวัยวะอื่นๆ

   (รก ไทมัส กระเพาะ

   อาหารและล�ำไส้เล็ก)

ความสัมพันธ์

ความส�ำคัญ

หลักการ

1

1

1

9. การรักษาดุลยภาพของ

    ร่างกายด้วยฮอร์โมน

ความสัมพันธ์ 1

10. ความหมายและลักษณะ 

     ของฟีโรโมน

ความสัมพันธ์ 1

 รวม 20

	

4. 	การวิเคราะห์ข้อมูล

	 การวิ เคราะห์ข ้อมูล ผู ้วิจัยใช ้โปรแกรม

ส�ำเร็จรูปในการวิเคราะห์ข้อมูล ตามวัตถุประสงค์ของ

งานวิจัย โดยวิเคราะห์หาค่าสถิติ ดังนี้

	 4.1	 วิเคราะห์ประสิทธิภาพของแผนการ

จัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น และแผนการ

จัดกิจกรรมการเรียนรู ้วิธีปกติ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 

รายวิชาชีววิทยา เรื่องระบบต่อมไร้ท่อตามเกณฑ์ 75/75 

โดยใช้สตูรค�ำนวณหาประสทิธภิาพของแผนการจดัเรียนรู้  

(E
1
/E

2
)

	 4.2  วเิคราะห์หาดชันปีระสทิธผิลของแผนการ

จัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น และแผนการ

จดักจิกรรมการเรยีนรูว้ธิปีกต ิรายวชิาชวีวทิยา เรือ่งระบบ

ต่อมไร้ท่อ จากคะแนนก่อนเรยีนและหลังเรยีน โดยใช้สตูร

หาค่าดัชนีประสิทธิผล (E.I.)

	 4.3 	เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

วิชาชีววิทยา เรื่องระบบต่อมไร้ท่อ ของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 4 หลังเรียน โดยการจัดการเรียนรู้แบบ 

สืบเสาะหาความรู ้  7 ขั้น และการเรียนรู ้วิธีปกติ  

จากคะแนนการสอบก่อนเรยีนและหลงัเรยีน สถติพ้ืินฐาน

ที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู ได้แก่ ร้อยละ (Percentage: %) 

ค่าเฉลี่ย (Mean: × ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviation: S.D.) และทดสอบสมมติฐานโดยใช้สถิติ           

t-test (Dependent Sample) 

	 4.4 	เปรียบเทียบความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ของนักเรียนหลังเรียน โดยการจัดการเรียนรู้

แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น และการเรียนรู้วิธีปกติ จาก

คะแนนการท�ำแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิด

วิเคราะห์หลังเรียน โดยใช้สถิติ t-test (Independent 

Sample)

สรุปและอภิปรายผล

1. 	สรุปผลการวิจัย

	 1.1	 ผลการวิ เคราะห ์ประสิทธิภาพของ

แผนการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น และ

แผนการจดัการเรยีนรูว้ธิปีกต ิรายวชิาชวีวทิยา เรือ่งระบบ

ต่อมไร้ท่อ ตามเกณฑ์ 75/75 (ดังแสดงในตาราง ที่ 2)



วารสารศึกษาศาสตร์ ฉบัับวิจัยบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น
ปีที่ 12 ฉบับที่ 1 ประจ�ำเดือน มกราคม-มีนาคม พ.ศ. 2561

120

ตารางที่ 2	ประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้แบบ 

	 สืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น และแผนการจัดการ 

	 เรียนรู้วิธีปกติ

แผนการจัด  

การเรียนรู้

คะแนน

เต็ม
n E

1
E

2

7E
80 43 79.10 -

20 43 - 78.37

ปกติ
80 43 70.75 -

20 43 - 65.12

ผลการวิจัยพบว่า ประสิทธิภาพของแผนการ

จดัการเรยีนรูแ้บบสบืเสาะหาความรู ้7 ขัน้ มปีระสทิธภิาพ 

(E
1
/E

2
) เท่ากับ 79.10/78.37 ซ่ึงสูงกว่าเกณฑ์ท่ีตั้งไว้ 

และแผนการจัดการเรียนรู้วิธีปกติมีประสิทธิภาพ (E
1
/E

2
) 

เท่ากับ 70.75.10/65.12 ซึ่งต�่ำกว่าเกณฑ์ 75/75 ที่ตั้งไว้

	 1.2	 ผลการวิเคราะห์หาค่าดัชนีประสิทธิผล

ของแผนการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น

และแผนการจัดการเรียนรู้วิธีปกติ ดังแสดงในตารางที่ 3

ตารางที่ 3 	ค่าดชันปีระสทิธผิลของแผนการจัดการเรยีนรู ้

	 แบบสืบเสาะหาความรู้และแผนการจัดการ 

	 เรียนรู้วิธีปกติ

แผนการ

จัดการเรียนรู้

%
E.I.

pre test post test

7E 4.47 15.70 0.7231

ปกติ 2.07 11.05 0.5006

	

จากตารางท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรู ้แบบ 

สบืเสาะหาความรู ้7 ข้ัน พบว่า คะแนนก่อนเรยีนมีค่าเฉลีย่

เท่ากบั 4.47 และคะแนนหลงัเรยีนมค่ีาเฉลีย่เท่ากบั 15.70 

ค่าดัชนีประสิทธิผลเท่ากับ 0.7231 แสดงว่า นักเรียน 

มีความก้าวหน้าในการเรียน คิดเป็นร้อยละ 72.31 และ

แผนการจัดการเรียนรู้วิธีปกติ พบว่า คะแนนก่อนเรียน

มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 2.07 และคะแนนหลังเรียน มีค่าเฉลี่ย

เท่ากบั 11.05 ค่าดชันปีระสิทธผิลเท่ากบั 0.5006 แสดงว่า 

นกัเรยีนมคีวามก้าวหน้าในการเรยีนคดิเป็นร้อยละ 50.06

	 1.3  เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

วิชาชีววิทยาเรื่องระบบต่อมไร้ท่อ ของนักเรียนชั้นมัธยม 

ศึกษาปีที่ 4 โดยการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้  

7 ขั้น และการเรียนรู้วิธีปกติ ดังแสดงในตารางที่ 4

 

ตารางที่ 4	เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยการ 

	 จดัการเรยีนรูแ้บบสบืเสาะหาความรู ้7 ข้ันและ 

	 การเรียนรู้วิธีปกติ

กลุ่มตัวอย่าง
  X S.D. % t p

1. นักเรียนที่เรียน

แผนการจัดการเรียนรู้

แบบสืบเสาะหา 

ความรู้ 7 ขั้น

15.70 2.22 72.31

12.41 .000*

2. นักเรียนที่เรียน

แผนการจัดการ 

เรียนรู้ วิธีปกติ

11.05 2.20 50.06

*มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากตารางที่ 4 พบว่า นักเรียนที่ได้รับการสอน 

โดยการจัดกิจกรรมจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้  

7 ขั้น มีคะแนนผลสัมฤทธ์ิเฉล่ีย 15.70 คิดเป็นร้อยละ 

72.31 และนักเรียนที่เรียนโดยการจัดการเรียนรู้วิธีปกติ  

มีคะแนนผลสัมฤทธ์ิเฉลี่ย 11.05 คิดเป็นร้อยละ 50.06 

แสดงว่านักเรียนที่ได้รับการสอนโดยการจัดกิจกรรม

จัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น มีผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนสูงกว่านักเรียนที่ได้รับการสอนแบบปกติ 

อย่างมนียัส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 (t= 12.41, p= .000)

	 1.4  เปรียบเทียบความสามารถในการคิด

วเิคราะห์ของนกัเรยีน หลงัเรยีนโดยการจดัการเรยีนรูแ้บบ

สืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น และการเรียนรู้วิธีปกติ ดังแสดง

ในตารางที่ 5
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ตารางที่ 5 	ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 3 ด้าน    

	 หลังเรียนของนักเรียนที่เรียนโดยการจัดการ 

	 เรียนรู้แบบ  สืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น และ 

	 วิธีปกติ
ความ

สามารถ

ในการคิด

วิเคราะห์

7E ปกติ
t p

X % S.D. X % S.D.

ความ

สัมพันธ์ (8)
7.35 91.86 0.81 4.00 50.00 1.40 14.54 .000*

ความ

ส�ำคัญ (8)
5.16 64.53 1.38 2.74 34.30 1.24 8.22 .000*

หลักการ 

(4)
2.47 61.63 0.70 1.28 31.98 0.91 6.96 .000*

ความคิด

วิเคราะห์ 

(20)

14.98 74.88 1.55 7.98 39.90 2.18 16.13 .000*

*มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากตารางท่ี 5 เปรยีบเทยีบคะแนนความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์รายด้าน พบว่า นักเรียนที่ได้รับการ

สอนโดยการจัดกิจกรรมจัดการเรียนรู ้แบบสืบเสาะ

หาความรู้ 7 ขั้น มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ด้าน

ความสมัพันธ์มากทีส่ดุ คดิเป็นร้อยละ 91.86 รองลงมาคอื

ด้านความส�ำคัญ คิดเป็นร้อยละ 64.53 และด้านหลักการ  

คิดเป็นร้อยละ 61.63 ส่วนนักเรียนที่ได้รับการสอนโดย

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิธีปกติ มีความสามารถในการ

คิดวิเคราะห์ด้านความสัมพันธ์มากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 

50.00 ความสามารถในการคดิวเิคราะห์ด้านความสมัพนัธ์

มีคะแนนเฉลี่ยมากที่สุด รองลงมาคือ ด้านความส�ำคัญ   

คิดเป็นร้อยละ 34.30 และด้านหลักการ คิดเป็นร้อยละ 

31.98  ดังนัน้ นกัเรยีนทีไ่ด้รบัการสอนโดยการจดักิจกรรม

การเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น มีความสามารถ

ในการคดิวเิคราะห์สงูกว่านกัเรยีนทีไ่ด้รบัการสอนวธิปีกติ

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิตที่ระดับ .05 

2. 	อภิปรายผลการวิจัย

	 2.1 	ประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู้แบบ 

สืบเสาะหาความรู ้  7 ขั้น เรื่องระบบต ่อมไร ้ท ่อ  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ท่ีผู้วิจัยสร้างข้ึน มีประสิทธิภาพ 

79.10/78.37 ประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์ท่ีตั้งไว้ 75/75 

และแผนการจัดการเรียนรู ้วิธีปกติ ที่ ผู ้วิจัยสร้างขึ้น 

มีประสิทธิภาพ 70.75/65.12 ผลการวิจัยปรากฏเช่นน้ี 

เนื่องจากผู้วิจัยได้ศึกษาหลักสูตร มีการวิเคราะห์หลักสูตร

และเนื้อหา ศึกษาแนวการเขียนแผนการจัดการเรียนรู ้

ตามจุดประสงค์การเรียนรู ้ ศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  

น�ำมาวิเคราะห์สภาพปัญหาและบริบทของโรงเรียน

วางแผนกิจกรรมในแต่ละขั้นตอนให้มีความหลากหลาย

และเน้นการวิเคราะห์สถานการณ์ที่เกี่ยวข้องกับความรู้ 

เรื่อง ระบบต่อมไร้ท่อ แผนการจัดการเรียนรู ้ได้ผ่าน

กระบวนการกล่ันกรองแก้ไขจากคณะกรรมการควบคุม

วิทยานิพนธ์และผู้เชี่ยวชาญ ได้ค่าความสอดคล้องเฉล่ีย 

4.52 เป็นแผนที่มีความเหมาะสม อยู่ในระดับมากที่สุด  

และได้หาคุณภาพของเครื่องมือก่อนที่จะน�ำไปใช้ทดลอง

จริงกับกลุ่มตัวอย่าง โดยทดลองกับนักเรียนที่ไม่ใช่กลุ่ม

ตัวอย่าง พร้อมปรับปรุงข้อบกพร่อง แผนการจัดการ

เรียนรู้ที่พัฒนาขึ้น จึงมีประสิทธิภาพเน้นผู้เรียนให้เกิด

กระบวนการคิดและเป็นแผนการจัดการเรียนรู ้ที่มีขั้น

ตอนการสอนทีชั่ดเจน มกีารวางแผนการสอนทีด่ ีนกัเรยีน 

จงึเกดิทกัษะกระบวนการสามารถน�ำไปใช้ในชวีติประจ�ำวนัได้  

สอดคล้องกับหลักสูตรและบริบทของโรงเรียนพยัคฆ

ภูมิวิทยาคาร ซ่ึงการเรียนแบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น 

เป็นการเรียนแบบสืบเสาะรูปแบบหนึ่งที่เป็นวิธีการทาง

สติปัญญาโดยเน้นให้นักเรียนเป็นผู ้สร้างความรู ้ด้วย

ตนเองตามทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญาของเพียเจต์ 

(Piaget) เป็นรากฐานที่ส�ำคัญของทฤษฎีการสร้างความรู้ 

ด้วยตนเอง (Constructivism) สอดคล้องกับแนวคิดของ 

ทิศนา แขมมณี (2554) โดยมีการใช้หลายกรอบทฤษฎี  

เช่นขัน้ที ่1 ขัน้ตรวจสอบความรูเ้ดิม ครตูรวจสอบความรูเ้ดิม 

โดยค�ำถาม สื่อที่น่าสนใจ เพื่อให้นักเรียนแสดงความรู้เดิม  

และจัดระเบียบส่ิงเร้าใหม่ให้สอดคล้องกับแนวคิดเดิม  

ใช ้ทฤษฎีพัฒนาการทางสติป ัญญาของ เพี ย เจต ์  

เป็นพัฒนาการทางเชาวน์ปัญญาของบุคคล มีการปรับตัว

ผ่านทางกระบวนการซึมซับ หรือดูดซึม (Assimilation)  

แ ล ะ ก ร ะ บ ว น ก า ร ป รั บ โ ค ร ง ส ร ้ า ง ท า ง ป ั ญ ญ า  

(Accommodation) และในขั้นที่ 7 ขั้นน�ำความรู้ไปใช้   

ครูยกสถานการณ์ที่เกิดขึ้นในชีวิตประจ�ำวัน เพื่อให้
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นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติการถ่ายโอนความรู้ในการ เชื่อมโยง

องค์ความรู้ไปสู่การแก้ปัญหา เกิดทักษะการคิดวิเคราะห ์

สูงขึ้นกว่าการจัดการเรียนรู้วิธีปกติ สอดคล้องกับการ

ศกึษาของ พัชรนิทร์ พรหนองแสน (2558) และ  กาญจนา  

ศรีโสภา (2555) พบว่า การจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ 

แบบวฏัจกัรการเรยีนรูแ้บบสบืเสาะ มข้ัีนตอนทีชั่ดเจน โดย

ในขั้นที่ 1 มีการตรวจสอบความรู้พื้นฐานเดิมของนักเรียน 

ซึ่งส่งผลให้นักเรียนสามารถเช่ือมโยงข้อค�ำถามจากการ

ตรวจสอบความรู ้เดิมเข้าสู ่เน้ือหาในกิจกรรมข้ันต่อๆ  

ไปได้เป็นอย่างดี ท�ำให้นักเรียนเกิดความรู้ ความเข้าใจ 

ในระดับห้องเรียน จึงท�ำให้ประสิทธิภาพของแผนการ

จัดการเรียนรู้ผ่านเกณฑ์ที่ตั้งไว้ 

	 2.2	 ดัชนีประสิทธิผลของแผนจัดการเรียนรู ้

แบบสบืเสาะหาความรู ้7 ขัน้ และการจัดการเรยีนรูว้ธิปีกติ 

เรื่องระบบต่อมไร้ท่อ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 มีค่าเท่ากับ 

0.7231 และ 0.5006 ตามล�ำดบั  นกัเรยีนมีความก้าวหน้า

ในการเรียน คิดเป็นร้อยละ 72.31 และ ร้อยละ 50.06  

ตามล�ำดับ แสดงถึงประสิทธิผลของวิธีการต่อพัฒนาการ

ของนักเรียน มีการเรียนรู้ท่ีก้าวหน้าข้ึนจากพื้นฐานเดิม 

ทีม่อียูแ่ล้วหลงัจากทีน่กัเรยีนได้เรยีนจากสือ่หรอืนวตักรรม

หรือแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้  โดยกระทรวง

ศกึษาธกิาร (2545) ก�ำหนดเกณฑ์ท่ียอมรับ ได้ว่านวตักรรม 

ที่มีประสิทธิผล ช่วยให้นักเรียนเกิดประสบการณ์เรียนรู ้

ได้จริง จะต้องมีค่าตัง้แต่ .50 ข้ึนไป สอดคล้องกบัการศกึษา

ของบุษราคัม บุญกลาง (2557) พบว่า การจัดการเรียนรู้

แบบวัฏจักรสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น กับการจัดกิจกรรม

การเรียนรู ้แบบใช้ปัญหาเป็นฐานเรื่อง กรด เบส กับ 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ได้ค่าดัชนีประสิทธิผล

ของแผนการจัดการเรียนรู้เท่ากับ 0.7700 และ 0.7100  

ซึง่กจิกรรมจดัการเรียนรูแ้ละวธิกีารสอนทีเ่น้นให้นกัเรียน

ลงมือปฏิบัติและศึกษาค้นคว้าด้วยวิธีการสืบเสาะเป็นวิธี

การฝึกทักษะนักเรียนในการแก้ปัญหาและเกิดการเรียนรู้ 

จากประสบการณ์ สะท้อนถึงความรู ้ที่ได้น�ำไปสู ่การ

พฒันาปรบัปรงุตนเอง น�ำความรูไ้ปประยกุต์ใช้ในชวีติจรงิ  

เปิดโอกาสให้นักเรียนแสดงออกตามความสนใจและ

สามารถท�ำงานเป็นกลุ่มได้ (Veslinovska, Gudeva & 

Djokic, 2011) ส่งผลให้นกัเรยีนมคีวามกระตอืรอืร้น ท�ำให้

คะแนนด้านกระบวนการและผลสัมฤทธิ์เพิ่มขึ้น 

	 2.3  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่เรียนโดย

จดัการเรยีนรูแ้บบสบืเสาะหาความรู ้7 ขัน้ มคีะแนนเฉลีย่ 

หลังเรียนของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาชีววิทยา  

เรื่อง ระบบต่อมไร้ท่อ สูงกว่ากลุ่มนักเรียนที่ได้รับการ

สอนแบบปกติ อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี ้

อาจเน่ืองมาจากการจดักจิกรรมการเรียนรูท้ีผู่ว้จิยัสร้างขึน้ 

สามารถกระตุ ้นให้นักเรียนคิดวางแผนหาค�ำตอบได้

อย่างอิสระมี ส่วนร่วมในกระบวนการเรียนรู้ด้วยตนเอง  

เป็นการท�ำกิจกรรมที่เน ้นการสืบเสาะหาความรู ้จน

นักเรียนค้นพบค�ำตอบด้วยตัวเองในท้ายที่สุด สอดคล้อง

กับแนวคิดของ ประสาท เนืองเฉลิม (2550) กล่าวว่า  

จัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น มีกิจกรรม

อย่างหลากหลาย และขั้นน�ำความรู ้ไปใช ้นักเรียน 

ได้ถ่ายโอนความรู้โดยการคิดแก้ปัญหา หาค�ำตอบจาก

ค�ำถามท่ีเป็นสถานการณ์ใหม่ ศกึษาค้นคว้าอย่างเป็นระบบ

จนเกิดเป็นองค์ความรู้ นักเรียนจึงได้พัฒนาความสามารถ

เต็มศักยภาพของแต่ละบุคคล ท�ำให้ผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนหลังเรียนสูงกว่านักเรียนที่ได้รับการสอนแบบปกติ 

สอดคล้องกับการศึกษาของ ศิวพร ศรีจรัญ (2559) พบว่า  

หลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้แบบสืบเสาะหาความรู้  

7 ขั้น ร่วมกับการใช้ค�ำถามระดับสูง ท�ำให้ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนหลังเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  

วชิาชวีวทิยา เรือ่ง ระบบย่อยอาหาร มค่ีาคะแนนพฒันาการ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย ร้อยละ 32.28 สูงกว่าก่อน

เรียน และสอดคล้องกับการศึกษาของ อัจฉรา ไชยสี  

(2552) พบว่าจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น   

ท�ำให ้ นักเรียนสามารถน�ำความรู ้และทักษะต ่างๆ  

ที่ได้รับจากการฝึกปฏิบัติไปแก้ปัญหา เป็นการศึกษา 

อย่างรู้แจ้ง โดยการลงมือปฏิบัติด้วยตนเองอย่างมีเหตุผล 

ส่งผลให้ความรู ้ ความจ�ำ ความเข้าใจ และน�ำไปใช้  

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจึงสูงขึ้น

	 2.4  ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 หลังเรียน โดยการจัด

กจิกรรมจดัการเรยีนรูแ้บบสบืเสาะหาความรู ้7 ข้ัน สงูกว่า 
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นักเรียนที่ได้รับการสอนแบบปกติ อย่างมีนัยส�ำคัญทาง

สถิติที่ระดับ .05 เน่ืองจากในข้ันท่ี 7 ขั้นน�ำความรู้ไปใช้  

ได้ใช้ค�ำถามท่ีเป็นสถานการณ์ให้นักเรียนวิเคราะห์ 

เพือ่หาค�ำตอบ โดยใช้ค�ำถามทีเ่ป็นสถานการณ์ใหม่ ตวัอย่าง

ข้อค�ำถาม “การเปล่ียนแปลงทางอารมณ์อย่างกะทันหัน 

ถึงขนาดที่แสดงออกมาในลักษณะที่ฝืนกับอุปนิสัยเดิม 

เช่น เอาปืนไปยิงบุคคลท่ียั่วโทสะ สัมพันธ์กับการท�ำงาน

ของฮอร์โมนใด จากต่อมไร้ท่อใด” เป็นการน�ำความรู้ที่ได ้

จากกิจกรรมมาพิจารณา ไตร่ตรอง สามารถแยกแยะ 

เปรียบเทยีบข้อมลูหาค�ำตอบด้วยตนเอง ได้ฝึกคดิวเิคราะห์

จากสถานการณ์ค�ำตอบทีม่คีวามหลากหลายและเกีย่วข้อง

กับชีวิตประจ�ำวัน คิดอย่างเป็นขั้นตอน ท�ำให้นักเรียน

ท�ำแบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดวิเคราะห ์

ได้คะแนนสูง และเม่ือเปรียบเทียบคะแนนความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์รายด้าน พบว่า ความสามารถในการ

คิดวิเคราะห์ด้านความสัมพันธ์มีคะแนนเฉลี่ยมากท่ีสุด 

รองลงมาคือ ด้านความส�ำคัญ และด้านหลักการ รวมถึง

คุณภาพของแบบวัดความสามารถด้านการคิดวิเคราะห ์

ที่ผู ้วิจัยสร้างขึ้น มีความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหามีคุณภาพ 

ตามเกณฑ์ที่ก�ำหนดคือ มีค่า IC อยู่ระหว่าง 0.6 - 1.00 

มีค่าความยากง่ายรายข้ออยู ่ระหว่าง 0.23 - 0.45  

มค่ีาอ�ำนาจจ�ำแนกอยูร่ะหว่าง 0.25-0.63 มค่ีาความเช่ือมัน่  

เท่ากับ 0.97 สอดคล้องกับการศึกษาของ กุหลาบ ค�ำศรี  

(2555) พบว ่า ความสามารถในการคิดวิ เคราะห ์  

เรื่อง พลังงานแสง ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4  

สูงขึ้นทั้ง 3 ด้าน ได้แก่ การวิเคราะห์ความส�ำคัญ  

การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ และการวิเคราะห์หลักการ  

จากการท� ำแบบทดสอบวัดความสามารถในการ 

คิดวิเคราะห์ก่อนและหลังเรียนโดยใช้รูปแบบการสอน

ตามแนวคิดวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และสังคม (STS)  

สอดคล้องกับการศึกษาของ Ozlem (2006) ได้ท�ำการ

ศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนแบบผลการเรียนแบบ

วัฏจักรการเรียนรู ้ 7 ข้ัน และการเรียนแบบสืบเสาะ

หาความรูต่้อทกัษะการคดิวเิคราะห์ของนกัเรยีนชัน้ประถม

ศึกษาปีที่ 5 ผลการศึกษา พบว่า กลุ่มทดลองสอนโดยวิธี

แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น มีทักษะการคิดวิเคราะห์ 

คะแนนเฉลี่ย 43.89 ดีกว่ากลุ่มควบคุมที่สอนแบบดั้งเดิม 

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สอดคล้องกับการ

ศึกษาของ บุษราคัม บุญกลาง (2557); Veslinovska, 

Gudeva & Djokic (2011) และ Patrick (2013) กล่าวว่า  

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทางชีววิทยาที่นักเรียนได้ลงมือ

ปฏิบัติกิจกรรมเพื่อหาค�ำตอบด้วยตนเอง เช่น การท�ำ

ปฏิบัติการ จะท�ำให้นักเรียนเกิดความสนใจ สามารถ

จดจ�ำสิ่งที่เรียนรู้ได้มากขึ้น เกิดการเรียนรู้ เกิดทักษะการ

คิดวิเคราะห์เพิ่มมากขึ้น และสอดคล้องกับการศึกษาของ 

นันตพร วดีศิริศักดิ์ (2556) พบว่า การจัดกิจกรรมแบบ

สบืเสาะหาความรู ้7 ขัน้  ครตูรวจสอบความรูเ้ดมิของเดก็ 

และเน้นการถ่ายการเรียนรู้ช่วยให้เกิดการเรียนรู้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

ข้อเสนอแนะ

1.	 ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

	 การจดัการเรยีนรูแ้บบสืบเสาะหาความรู ้7 ขัน้ 

เหมาะส�ำหรบันกัเรยีนทีเ่รยีนในห้องคละความสามารถเป็น

กิจกรรมที่เน้นกระบวนการกลุ่ม ท�ำให้นักเรียนได้ มีส่วน

ร่วมในกิจกรรมมีการปรึกษาและช่วยเหลือกันได้

2.  ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป

	 2.1 	ควรมกีารพฒันาผลสมัฤทธิท์างการเรยีน

และการสร้างเสรมิการคดิวเิคราะห์ ด้วยกจิกรรมการเรียน

แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น ร่วมกับเทคนิคการใช้ปัญหา

เป็นฐานเพือ่ให้เกิดการเช่ือมโยงองค์ความรูก้บัสถานการณ์

ที่น ่าสนใจในปัจจุบัน เป็กนการกระตุ ้นความสนใจ 

ของนักเรียน ท�ำให้นักเรียนมีโอกาสแสดงความคิดเห็น 

มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนชีววิทยาและทักษะการคิด

วิเคราะห์ที่สูงขึ้น

	 2.2  ควรมีการสร้างและพัฒนาแผนการจัด

จัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 7 ขั้น ในเนื้อหาอื่น

ของวชิาชีววิทยา หรอืกลุ่มสาระการเรยีนรูอ้ืน่ๆ เพือ่ใช้เป็น

แนวทางในการจดัการศึกษาให้ตรงตามมาตรฐานการเรยีน 

ของโรงเรียน พัฒนานักเรียนท้ังด้านผลสัมฤทธิ์และ 

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์
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การพัฒนาหลักสูตรรายวิชาจิตตศิลป์ เพื่อเสริมสร้างทักษะชีวิตด้วยกิจกรรมการเรียนรู้

ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1
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บทคัดย่อ

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ  1) พัฒนาหลักสูตรรายวิชาจิตตศิลป์เพื่อเสริมสร้างทักษะชีวิตด้วยกิจกรรมการ

เรยีนรูต้ามแนวคดิจติตปัญญาศกึษาของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1  2) เพือ่ศกึษาทกัษะชวีติของนกัเรยีนทีเ่กดิจากการ     

ใช้หลักสูตรรายวิชาจิตตศิลป์ ในการเสริมสร้างทักษะชีวิต โดยให้นักเรียนมีผลการประเมินทักษะชีวิตอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

และ 3) เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อหลักสูตรรายวิชาจิตตศิลป์ การวิจัยแบ่งเป็น 4 ระยะ ดังนี้ ระยะที่ 1 

การศกึษาข้อมลูพืน้ฐาน ศกึษาเอกสารหลกัสตูร ปรชัญาการศกึษา เพือ่ก�ำหนดเป้าหมายและขอบเขตในการสร้างหลกัสตูร 

ระยะที่ 2 สร้างหลักสูตรและตรวจสอบประสิทธิภาพ  ระยะที่ 3 การน�ำหลักสูตรไปใช้  และระยะที่ 4 ประเมินผลการใช้

หลกัสตูรและปรบัปรงุแก้ไข  กลุม่เป้าหมายทีใ่ช้ในการวจิยั ได้แก่ นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1 โรงเรยีนป่าหวายวทิยายน 

อ�ำเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น จ�ำนวน 11 คน โดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ ใช้ความถี่ 

ค่าเฉลี่ย และร้อยละ การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพใช้การวิเคราะห์เนื้อหา  

ผลการวิจัยพบว่า

1) 	การพัฒนาหลักสูตรรายวิชาจิตตศิลป์ ผลการตรวจสอบคุณภาพจากผู้เชี่ยวชาญร่างหลักสูตรและเอกสาร

ประกอบหลักสูตรมีความเหมาะสมมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.71) หลักสูตรมีความเหมาะสมสามารถน�ำไปใช้ได้

2) 	ผลการศึกษาทักษะชีวิตของนักเรียนที่เกิดจากการทดลองใช้หลักสูตร การประเมินทักษะชีวิต ภาพรวมมีค่า

เฉลี่ยอยู่ในระดับดี (ค่าเฉลี่ย 4.50) และนักเรียนทุกคนผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับดีขึ้นไป การประเมินทักษะชีวิตทั้ง 

4 ด้าน  ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุดไปถึงน้อยที่สุดตามล�ำดับ ได้แก่ ด้านการจัดการอารมณ์และความเครียด อยู่ในระดับดีมาก 

(ค่าเฉล่ีย 4.65) ด้านการตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น อยู่ในระดับดีมาก (ค่าเฉล่ีย 4.53) ด้านการสร้าง

สัมพันธภาพที่ดีกับผู้อื่น อยู่ในระดับดี  (ค่าเฉลี่ย 4.45) และด้านการคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 

อยู่ในระดับดี (ค่าเฉลี่ย 4.38)  ตามล�ำดับ
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3) 	ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อหลักสูตรและกิจกรรมการเรียนรู้ พบว่า นักเรียนมีความพึงพอใจระดับ 

มากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.52) นักเรียนมีทัศนคติเชิงบวกกับรายวิชารู้สึกชื่นชอบและสนุกกับกิจกรรมการเรียนรู้ อีกทั้งยังเป็น

ชั่วโมงที่นักเรียนได้แสดงออกถึงความคิด ความรู้สึกได้อย่างอิสระ

ค�ำส�ำคัญ: 	การพัฒนาหลักสูตร, จิตตศิลป,์ กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา

Abstract

The objectives of this research were to study:  1) The  development of the Contemplative Art 

curriculum of Grade 7 students  by activity-based learning based on the Contemplative Education,   

2) the students life after participating the contemplative art curriculum to be developed their life skills, 

and 3) study the students satisfaction in studying the Contemplative Art curriculum. The development  

process are divided into 4 stages; 1) Studying the basic information, the educational philosophy 

and the curriculum documents in order to set the goals and scope to create the course. 2) Creating  

a curriculum and performance monitoring.  3) Implementation and  4) Evaluation. Eleven students in 

Grade 7 students  of Pa Wai Wittayayon School, Ban Fang district, Khon Kaen province were selected 

purposively to participate in the study. Statistics used for the quantitative data analysis were the  

frequency, mean, and percentage. The qualitative data analysis used was the content analysis. 

The research  result found:

1) 	The quality assessment of the Development the Contemplative Art Curriculum which is 

determined by the expert in curriculum and related data was satisfied (average 4.71). The curriculum 

is also efficacy and suitability.

2) 	The average of assessing life skills of participants was in good level and all participants 

met the criteria progressively. Besides, the averages from maximum to minimum, respectively, were 

the management of mood and stress level (average 4.65), awareness and self esteem (average 4.53), 

building a good relationship with others (average 4.45) and analysis, decisions and solving the problems 

creatively (average 4.38).           

3) 	The students who participated the study had satisfied the most (average 4.52) and they have 

had the positive attitude and enjoyed the activities in this curriculum. Furthermore, the participants 

could express their opinions and feelings independently.

Keywords:  Curriculum Development,  Contemplative Art,  Activities  Based Contemplative Education

บทนำ�

การจดัการศกึษาของชาตไิม่ว่าระดบัใดล้วนมุง่เน้น

พฒันาคนในชาตใิห้มคีณุลกัษณะและศกัยภาพทีเ่หมาะสม 

กับความต้องการของสังคมท้ังในปัจจุบันและอนาคต  

โดยมีหลักสูตรเป็นเสมือนพิมพ์เขียวในการจัดการศึกษา

ที่จะพัฒนาผู้เรียนไปสู่จุดมุ่งหมายท่ีต้องการ อันจะส่งผล  

โดยตรงต่อการพัฒนาประเทศ ดังนั้นหลักสูตรจึงมีความ

ส�ำคัญยิ่งต่อการจัดการศึกษาทุกระดับ หลักสูตรมีความ

ส�ำคัญต่อการศึกษาส่วนรวม นัน่คือหลักสูตรเป็นเครือ่งมอื 

ทีถ่่ายทอดเจตนารมณ์หรอืเป้าประสงค์ของ การศกึษาของ

ชาติไปแปลงเป็นการกระท�ำขั้นพื้นฐานในโรงเรียนหรือ

สถานศกึษา ถ้าจะกล่าวว่าหลกัสูตรคือหวัใจทางการศกึษา 
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ก็คงไม่ผิด เพราะถ้าปราศจากหลักสูตรเสียแล้วการศึกษา

ก็ย่อมด�ำเนินไม่ได้ และหลักสูตรยังมีความส�ำคัญต่อการ

เรียนการสอน หลักสูตรมีความส�ำคัญยิ่งในการจัดการ

ศึกษาทุกระดับ เพราะเป็นโครงร่างก�ำหนดกรอบแนวทาง

การปฏิบัติที่จะน�ำไปสู่การจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้รับ

ประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อการด�ำเนินชีวิตรวมท้ัง 

เป ็นแนวทางในการให ้การศึกษา ให ้วิชาความรู ้  

การถ่ายทอดวัฒนธรรม การปลูกฝังเจตคติและค่านิยม 

การสร้างความเจริญเติบโต ความสมบูรณ์ทางร่างกาย 

อารมณ์ สังคม และสติปัญญา หรืออีกนัยหน่ึงก็คือการ

พัฒนาผู้เรียนในทุกๆ ด้าน นอกจากนี้หลักสูตรยังเป็น

หนึ่งในตัวช้ีวัดส�ำคัญของมาตรฐานการศึกษาในแต่ละ

ประเทศ ทั้งนี้เพราะการศึกษาของแต่ละประเทศจะดี

หรือไม่ดีนั้นขึ้นอยู่กับหลักสูตรและการน�ำหลักสูตรไปใช ้

เป็นส�ำคัญ  หลกัสตูรนัน้เปรยีบเสมอืนแม่แบบส�ำคญัในการ 

พัฒนามนุษย์ มนุษย์เป็นทรัพยากรท่ีส�ำคัญท่ีสุดในการ

พัฒนาประเทศ ดังนั้นการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์หรือ 

พัฒนาคนต้องท�ำเป็นกระบวนการต่อเน่ืองตลอดชีวิตนับ

ตั้งแต่อยู่ในครรภ์มารดา สู่วัยเด็ก วัยรุ่น วัยท�ำงานและ

วัยชราโดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วงวัยเด็กและวัยรุ่นเป็นวัย 

ที่จะต้องปลูกฝังและต้องสร้างคุณค่าให้กับตนเองและ 

เห็นคณุค่าความเป็นมนษุย์ และในขณะเดยีวกนักจ็ะได้รบั

การพัฒนาทักษะชีวิตเพื่อเป็นภูมิคุ้มกันความเสี่ยงในการ

ด�ำเนินชีวิตทั้งปัจจุบันและอนาคต 

หลั กสู ตรแกนกลางการ ศึกษา ข้ัน พ้ืนฐาน 

พุทธศักราช 2551 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551)   

ได้ก�ำหนดทักษะชีวิตเป็นสมรรถนะส�ำคัญ ท่ีผู้เรียนทุก

คนพึงได้รับการพัฒนา ท้ังด้านความรู้ ความรู้สึกนึกคิด  

ให้รูจ้กัสร้างสมัพันธ์อันดรีะหว่างบคุคล รูจ้กัจดัการปัญหา

และความขดัแย้งต่างๆ อย่างเหมาะสม ปรบัตวัให้ทนักบัการ

เปลี่ยนแปลงของสังคมและสภาพแวดล้อม รู้จักหลีกเลี่ยง 

พฤตกิรรมไม่พงึประสงค์ทีส่่งผลกระทบต่อตนเองและผูอ้ืน่  

ป้องกันตัวเองในภาวะคับขันและจัดการกับชีวิตอย่างมี

ประสทิธภิาพสอดคล้องกบัวฒันธรรมและสงัคม  แนวทาง

การเสริมสร้างทักษะชีวิตส�ำหรับผู ้เรียนในระบบการ

ศึกษาข้ันพ้ืนฐานนั้นเป็นแนวปฏิบัติในการพัฒนาให้เกิด 

ความตระหนักรู ้  เห็นคุณค ่ า ในตนเองและผู ้ อื่ น  

การคิดวิเคราะห์กระบวนการตัดสินใจและแก้ปัญหา 

อย่างสร้างสรรค์ การจัดการกับอารมณ์ ความเครียดและ

การสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อื่น ซึ่งเป็นองค์ประกอบ 

ของทักษะชีวิตที่ช ่วยให ้ เด็กและเยาวชนมี พ้ืนฐาน 

ด้านอปุนสิยัทีด่สีามารถอยูร่่วมกบัผูอ้ืน่ได้ดแีละมคีวามสขุ 

ดังน้ัน เพื่อให้ครูและผู้ที่เกี่ยวข้องมีแนวทางในการเสริม

สร้างทักษะชีวิตให้แก่นักเรียนที่สอดคล้องกับหลักสูตร 

กรมสุขภาพจิต (2554) ได้ให้ความหมายของทักษะชีวิต 

(Life Skill: LS) หมายถึง ความสามารถอันประกอบด้วย 

ความรู้ เจตคติ และความสามารถ ในอันที่จะจัดการกับ

ปัญหารอบๆ ตัวในสภาพสังคมทั่วไป ณ ปัจจุบัน และ 

เตรยีมพร้อมส�ำหรบัการปรบัตัวในอนาคต ส�ำหรบัเรือ่งต่างๆ  

ที่เกี่ยวข้อง เช่น เพศ สารเสพติด บทบาทชายหญิง  

ชีวิตครอบครัว สุขภาพ อิทธิพลส่ือ ส่ิงแวดล ้อม  

ปัญหาสังคม จรยิธรรม ทกัษะชวีติเปรยีบเสมอืนภูมคุ้ิมกนั

ที่จะช่วยให้เด็กสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข

รับมือกับปัญหาและความเปล่ียนแปลงต่างๆ ได้ โดย

การเสริมสร้างทักษะชีวิตนั้นควรเริ่มต้นมาจากครอบครัว 

พ่อแม่ปลูกฝังตั้งแต่ยังเล็กด้วยความรักความอบอุ ่น 

ไว้วางใจมกีารส่ือสารท่ีดต่ีอกนั ไปพร้อมๆกบัการสอดแทรก 

ผ่านการสอนรายวิชาต่างๆในโรงเรียนควบคู่กับการสอน

เนื้อหาสาระเชิงวิชาการ

การศกึษาข้อมลูพืน้ฐาน เกีย่วกบับรบิทสถานศกึษา 

และการจดัการเรยีนการสอนของโรงเรยีน ป่าหวายวทิยายน   

พบว่า สภาพบริบทของโรงเรียนป่าหวายวิทยายนเป็น

โรงเรียนมัธยมขนาดเล็กมีจ�ำนวนนักเรียนในระดับชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 1–6 ในปีการศึกษา 2559 มีนักเรียน

จ�ำนวนทัง้สิน้ 64 คน สถานทีต่ัง้ของโรงเรยีนตัง้อยูห่่างไกล 

จากชุมชน บริเวณรอบๆ โรงเรียนเป็นไร่มันส�ำปะหลัง 

และไร่อ้อย การคมนาคมไม่สะดวก มีรถประจ�ำทางผ่าน

วันละเที่ยว ชาวบ้านในชุมชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ

เกษตรกรและรบัจ้าง ฐานะค่อนข้างยากจน ประชากรส่วน

ใหญ่เป็นผูส้งูอายแุละเดก็ นกัเรยีนในโรงเรยีนส่วนใหญ่มา

จากครอบครวัทีม่ฐีานะยากจน พ่อแม่หย่าร้าง นอกจากนัน้ 

บริเวณชุมชนและพื้นที่ใกล้เคียงมีปัญหาเรื่องยาเสพติด
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อย่างมาก สภาพบริบทเหล่าน้ีส่งผลต่อพฤติกรรมและ

คุณลักษณะของนักเรียน  ด้านการเรียนการประเมินผล

การเรยีนของนกัเรยีนอยูใ่นระดับต�ำ่แทบทกุระดบัช้ัน และ

ในแทบทุกรายวิชา เช่น วิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร ์ 

ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ มีจ�ำนวนนักเรียนไม่ผ่าน

เกณฑ์การประเมิน ผลการเรียนติด 0 ร มส มากกว่า  

5 รายวชิาต่อนกัเรียน 1 คน อกีทัง้การทดสอบทางการศกึษา 

ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  

และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 อยู่ในระดับต�่ำกว่าเกณฑ์ ในทุก

รายวิชา ด้านพฤติกรรม นักเรียนขาดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์

ในการเรยีน ขาดวินยัในการเรยีนและการท�ำงาน  มปัีญหา 

ขาดเรียน ท้องในวยัเรยีน และปัญหายาเสพตดิในโรงเรยีน    

ขาดจิตส�ำนึกต ่อส ่วนรวมความเป ็นจิตสาธารณะ  

ในรายวิชาศิลปะซึ่งผู ้วิจัยปฏิบัติหน้าที่ครูผู ้สอนสังเกต

พฤติกรรมในชั้นเรียนของนักเรียน พบว่า มักไม่รับฟัง

เพ่ือนในชั้นเรียนเมื่อเพ่ือนแสดงความคิดเห็นมีพฤติกรรม

รบกวนเพื่อนในชั้นเรียนเสมอ ขาดความรับผิดชอบ 

ในการส่งงานและละเลยการเก็บอปุกรณ์เมือ่ปฏบิตัเิสรจ็สิน้  

สมาธิในการฟังช่วงระยะเวลาสั้น ปัญหาเหล่าน้ีสะท้อน

ให้เห็นว่านอกจากการขาดความรู ้เน้ือหาวิชาการแล้ว

นกัเรยีนยงัขาดความรูค้วามเข้าใจในทกัษะชวีติ คณุลกัษะ 

อันพึงประสงค์ที่ผู้เรียนควรมี และการไม่ตระหนักรู้หน้าที ่

การเป ็นนักเรียนของตนเอง ซ่ึงในสภาพแวดล ้อม 

ของโรงเรียนและชุมชนท่ีอยู่ในพื้นท่ีสุ่มเสี่ยงทักษะชีวิตจึง

เป็นดังภูมิคุ้มกันที่ดีท่ีจะช่วยสามารถพัฒนานักเรียนให้

คุณภาพ วิธีการสอนที่ผู้วิจัยมีความเชื่อว่าจะสามารถบ่ม

เพาะทักษะชีวิตและคุณลักษณะอัน พึงประสงค์ให้เกิดแก่

ผู้เรียนได้ คือกระบวนการเรียน การสอนตามแนวคิดจิตต

ปัญญาศึกษา

จิ ต ต ป ั ญ ญ า ศึ ก ษ า  ( C o n t e m p l a t i v e 

Education) เป็นการศึกษาที่มุ่งเน้นและให้ความส�ำคัญ

กับการพัฒนาการตระหนักรู้ส�ำรวจภายในตนเอง อารมณ์  

ความรู้สึก ความคิด ความเช่ือมุมมองต่อชีวิตและโลก 

โดยเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง ให้คุณค่าในเรื่องการ

เรียนรู ้ด ้วยใจอย่างใคร่ครวญ และการรับฟังด้วยใจ 

เปิดกว้าง โดยมีเป้าหมาย คือ เกิดการเปลี่ยนแปลง 

ขั้นพื้นฐาน (Fundamental) อย่างลึกซึ้งทางความคิด

และจิตส�ำนึกใหม่เกี่ยวกับตนเองและโลก ส่งผลให้มีการ

ด�ำเนนิชวีติอย่างมสีต ิและมปัีญญามคีวามรกัความเมตตา 

ต่อสรรพสิ่ง ซ่ึงน�ำไปสู่การประพฤติปฏิบัติที่ดีต่อกัน 

ในสังคม จิตตปัญญาศึกษา หมายถึง กระบวนการเรียนรู ้

ด้วยใจอย่างใคร่ครวญ การศึกษาที่เน้นการพัฒนาด้าน

ในอย่างแท้จริงเพื่อให้เกิดความตระหนักรู ้ถึงคุณค่า 

ของสิ่งต่างๆ โดยปราศจากอคติ เกิดความรักความเมตตา 

อ่อนน้อมต่อธรรมชาต ิมจีติส�ำนกึต่อส่วนรวมและสามารถ

เชือ่มโยงศาสตร์ต่างๆ มาประยกุต์ใช้ในชวีติได้อย่างสมดลุ 

(ศูนย์จิตตปัญญาศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล, 2551)  

กล่าวโดยสรปุคอื จากแนวคดิ ตลอดจนแนวปฏิบตัขิองการ

จัดการเรียนรู้ตามแนวจิตตปัญญาศึกษา จึงเป็นการสอน 

ที่มุ ่งให้ผู ้เรียนเกิดการเรียนรู ้ด้วยกิจกรรมปฏิบัติการ 

ทางความคิด เน้นให้ผู้เรียนเชื่อมประสานประสบการณ์

เดิมกับข้อความรู้ใหม่ เพื่อให้เกิดการเรียนรู ้ตามจุด

ประสงค์ของการสอนตามแนวความคิดทางจติตปัญญาคือ  

ได้สัมผัสถึงคุณค่าและความงาม เรียนรู้ที่จะรัก เรียนรู ้

ที่จะให้ยอมรับความหลากหลายทางความคิดมากขึ้น  

น�ำไปสู่ความตั้งใจที่จะท�ำประโยชน์เพื่อผู้อื่น ซึ่งในการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวจิตตปัญญาศึกษานี้ ครูผู้สอน

สามารถประยุกต์ใช้เทคนิคการสอนที่หลากหลายที่ท�ำให้

ผู้เรียนมีการคิด มีการแสดงออก มีการร่วมมือ มีการค้น

พบส่ิงใหม่ๆ และมีความก้าวหน้าทางความรู้ กิจกรรม 

ที่หลากหลายจะท�ำให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียน และ

รักที่จะเรียนรู้ เพื่อน�ำไปสู่การพัฒนาตนเอง องค์กรและ

สังคมต่อไป

ด้วยเหตุส�ำคัญดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยซึ่งปฏิบัติ

หน ้าที่ครู ผู ้สอนในรายวิชาศิลปะ จึงมีความสนใจ 

ที่ จะศึกษาการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาจิตตศิลป ์  

เพื่อเสริมสร ้างทักษะชีวิต ด ้วยกิจกรรมการเรียนรู  ้

ตามแนวคดิจติตปัญญาศึกษา ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษา

ปีท่ี 1 ซึ่งได้น�ำแนวคิดจิตตปัญญาศึกษามาประยุกต์

ใช้ในกระบวนการจัดการเรียนรู้ เพื่อการเปล่ียนแปลง

ปรับเปล่ียนทัศนคติ การมีความรู้เรื่องทักษะชีวิต และ

สร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ พัฒนานักเรียนให้มี
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ความเป็นมนุษย์ที่สมบรูณ์ มนุษย์นั้นหากต้องการให้การ

เปลี่ยนแปลงนั้นเป็นการเปลี่ยนแปลงที่ถาวรและย่ังยืน

จะต้องเป็นการเปลี่ยนแปลงจากภายใน กระบวนการ

เรียนรู ้ที่ก ่อเกิดการเปลี่ยนแปลงขั้นพื้นฐานภายใน   

ทีเ่น้นกระบวนการเรยีนรูอ้ย่างใคร่ครวญและการตระหนกั

รู้ภายในตนเอง เช่ือมโยงตนเองกับสรรพสิ่งภายนอกและ

ก่อเกดิจติส�ำนกึต่อส่วนรวม วธิกีารทีส่อดคล้องกบัแนวคดิ

ที่ส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียนจากการเรียนรู้ภายในตนเอง

เพื่อการเปลี่ยนแปลงขั้นพื้นฐานและ สามารถเชื่อมโยง

สู่สังคมและโลกภายนอก คือแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา

(Contemplative Education) ซ่ึงกระบวนการเรียนรู้ 

ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาจะสามารถช่วยพัฒนา 

ผูเ้รยีนให้มพีฤตกิรรมและมศีกัยภาพทีด่ขีึน้ได้   ซึง่กจิกรรม

การเรียนรู้เป็นกิจกรรมท่ีสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ 

ให้กับผู้เรียนใช้หลักจิตตปัญญา 7 เป็นพื้นฐานในการ

จัดกิจกรรม และใช้แนวทางการปฏิบัติผ่านกระบวนการ 

เชิงสร้างสรรค์ (Creation Process Practices) ฝึกสังเกต

ใคร่ครวญภายในและพัฒนาญาณทัศนะ (Intuition)  

ความประณีต ละเอียดอ่อน  ด้วยรูปแบบการวาด

ภาพระบายสี และสร้างสรรค์งานศิลปะ หรือเรียก

ตามแนวทางจิตตปัญาศึกษาว่า “กิจกรรมจิตตศิลป์” 

(Contemplative Art) และการปฏิบัติผ่านกระบวนการ

เชิงสัมพันธ์ (Relational Practices) ฝึกสติเฝ้ามอง 

สภาวะภายในสะท ้อนตนเองอาศัยความสัมพันธ ์

ของกัลยาณมิตรสะท้อนซึ่งกันและกัน ด้วยกิจกรรม  

“จิตตปัญญาสัมพันธ์” (Contemplative  Relation)  

การใช้สุนทรียสนทนา การฝึกฟังอย่างลึกซึ้ง การสนทนา

กับเสียงภายในและการเขียนอนุทิน  

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1. 	เ พ่ือ พัฒนาหลักสู ตรรายวิ ชาจิ ตตศิลป  ์

เพื่อเสริมสร ้างทักษะชีวิต ด ้วยกิจกรรมการเรียนรู  ้

ตามแนวคดิจติตปัญญาศึกษา ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษา

ปีที่ 1

2. 	เพื่อศึกษาทักษะชีวิตของนักเรียนท่ีเกิดจาก

การใช้หลักสูตรรายวิชาจิตตศิลป์ ในการเสริมสร้าง 

ทกัษะชวิีต ด้วยกจิกรรมการเรยีนรูต้ามแนวคดิจติตปัญญา

ศึกษา ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยให้นักเรียนมี

ผลการประเมินทักษะชีวิตอยู่ในระดับดีขึ้นไป

3. 	เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อ

หลักสูตรรายวิชาจิตตศิลป์ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ตาม

แนวคิดจติตปัญญาศึกษาของนกัเรียนช้ันมธัยมศึกษาปีที ่1

วิธีดำ�เนินการวิจัย

รูปแบบการวิจัย ใช้รูปแบบการวิจัยและพัฒนา 

(Research and Development) ซึ่งแบ่งเป็น 4 ระยะ

ระยะที่  1 การศึกษาข ้อมูลพื้นฐาน บริบท 

ของโรงเรียนและชุมชน ศึกษาเอกสารหลักสูตร ปรัชญา

การศกึษา เพือ่ก�ำหนดเป้าหมายและขอบเขต ในการสร้าง

หลักสูตร  

ระยะที่ 2 การสร้างหลักสูตรและตรวจสอบ

ประสิทธิภาพโดยผู้เช่ียวชาญเป็นผู้ตรวจสอบเอกสาร 

ปรับปรุงหลักสูตรตามค�ำแนะน�ำของผู้เชี่ยวชาญ 

ระยะที่ 3  การน�ำหลักสูตรไปใช้                   

ระยะที่ 4  การประเมินผลการใช้หลักสูตร 

1. 	กลุ่มเป้าหมาย 

  	 กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา  

ปีที่ 1 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559  โรงเรียนป่าหวาย

วทิยายน อ�ำเภอบ้านฝาง จังหวดัขอนแก่น สังกดัส�ำนกังาน

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 25 จ�ำนวน 11 คน 

โดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)

2. 	เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 2.1 	แบบสอบถามส�ำหรับผู ้บริหาร ครู  

คณะกรรมการสถานศึกษา และนักเรียน ความคิดเห็น

ความต้องการต่อการพัฒนาหลักสูตร

	 2.2 	แบบสมัภาษณ์ชนดิมโีครงสมัภาษณ์เกีย่ว

กับความคิดเห็นในการพัฒนาหลักสูตร 

	 2.3 	แบบประเมินความเหมาะสมของร่าง

หลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตร

	 2.4 	แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้รายวิชา

จิตตศิลป์ ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นจ�ำนวน 7 แผน 14 ชั่วโมง
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	 2.5 	แบบประเมนิทกัษะชวีติ ส�ำหรบัประเมนิ

ตนเอง ครูเป็นผู้ประเมิน และเพื่อนร่วมชั้นเป็นผู้ประเมิน

เป็นแบบประเมนิทีผู่ว้จิยัสร้างขึน้เองจากการศกึษาตวัช้ีวดั

และพฤติกรรมบ่งชี้ทักษะชีวิต (ส�ำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2551) ลักษณะของแบบประเมิน

เป็นมาตรวัดประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ

    	2.6 	แบบประเมินความพึงพอใจของนักเรียน

ที่มีต่อหลักสูตรวิชาจิตตศิลป์ ซึ่งเป็นแบบมาตราส่วน

ประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ

3. 	การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 3.1	 ส�ำรวจข ้อมูลพื้นฐานก ่อนการสร ้าง

หลักสูตรโดยใช้แบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์ผู้บริหาร 

ครู คณะกรรมการสถานศึกษา และนักเรียน ความคิดเห็น

ความต้องการต่อการพัฒนาหลักสูตร

	 3.2	 เสนอร่างหลักสูตรและเอกสารประกอบ

หลกัสตูรต่ออาจารย์ทีป่รกึษาวทิยานพินธ์และผูเ้ชีย่วชาญ

เพ่ือตรวจสอบประเมินความเหมาะสมของหลักสูตร  

แก้ไขปรับปรุงตามค�ำแนะน�ำ

	 3.3 	ทดลองใช้หลักสูตรด�ำเนินการสอนตาม

แผนการจัดการเรียนรู้ เก็บข้อมูลจ�ำนวน 14 ชั่วโมง

	 3.4 	ในระหว่างท�ำการด�ำเนินการจัดกิจกรรม

การเรียนการรู ้ผู ้วิจัยเป็นผู ้สังเกตช้ันเรียนด้วยตนเอง

โดยไม่มีผู้ช่วยวิจัย ประเด็นการสังเกต ได้แก่ พฤติกรรม

นักเรียนการแก้ปัญหาต่างๆ ในชั้นเรียน และเก็บรวบรวม

ข้อมูล หลังสิ้นสุดการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแล้ว 

ผู้วิจัยท�ำการประเมินทักษะชีวิตด้วยแบบประเมิน และ

สอบถามความพึงพอใจของนักเรียนตามแบบประเมิน 

ที่เตรียมไว้

	 3.5 	วเิคราะห์ข้อมูล ประเมนิผล และปรบัปรุง

แก้ไขหลักสูตรให้มีความเหมาะสม สมบรูณ์มากยิ่งขึ้น                  

4. 	การวิเคราะห์ข้อมูล

	 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณและคุณภาพ 

ตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย ดังนี้

	 4.1 	ข้อมูลจากแบบสอบถามวิเคราะห์ทาง

สถิติโดยใช้ค่าความถี่และค่าร้อยละ แบบสัมภาษณ์ใช้การ

วิเคราะห์เนื้อหา

	 4.2 	ข้อมูลการประเมินความเหมาะสมของ

หลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตร วิเคราะห์ข้อมูล

โดยหาค่าเฉลี่ย พิจารณาค่าเฉลี่ยของคะแนนความเหมาะ

สมจากความเห็นของผู้เชี่ยวชาญ

	 4.3 	ข้อมูลการประเมินทักษะชีวิตวิเคราะห์

ทางสถิติโดยใช้ค่าเฉลี่ยและค่าร้อยละ

	 4.4 	ความพงึพอใจของนกัเรยีนทีม่ต่ีอหลักสูตร 

และกิจกรรมการเรียนรู้วิเคราะห์ทางสถิติโดยใช้ค่าเฉลี่ย

และค่าร้อยละ 

 สรุปและอภิปรายผล

1. 	สรุปผลการวิจัย

	 1.1	 การพัฒนาหลักสูตรวิ ชาจิตตศิลป ์ 

เพื่อเสริมสร ้างทักษะชีวิต ด ้วยกิจกรรมการเรียนรู  ้

ตามแนวคดิจติตปัญญาศึกษา ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษา

ปีที่ 1

 	   	 1) 	จากการศกึษา ข้อมลูพ้ืนฐาน หลกัการ 

แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เก่ียวข้องในด้านการพัฒนา

หลักสูตรและจิตตปัญญาศึกษา ผู ้วิจัยได้ศึกษาข้อมูล 

พื้นฐานของหลักสูตร ทั้งด้านบริบทพื้นฐานของโรงเรียน  

สภาพแวดล้อมของโรงเรียนและชุมชนปรัชญาการศึกษา

ทฤษฎกีารเรยีนรู ้  ธรรมชาตวิิชา เนือ้หากจิกรรมการเรยีนรู ้

ท�ำให้ได้ความรู ้ด้านต่างๆและได้แนวคิดในการพัฒนา

หลักสูตร ซึ่งประกอบด้วยองค์ประกอบหลักๆ ได้แก่  

จุดมุ่งหมาย เน้ือหาสาระ กิจกรรมการเรียนรู้และการวัด

และประเมินผล การศึกษาความต้องการ ความคิดเห็น

ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการพัฒนาหลักสูตร พบว่าผู้มี 

ส่วนเกี่ยวข้องเห็นด้วยอย่างยิ่งในการพัฒนาหลักสูตร

รายวิชาจิตตศิลป์ เพื่อเสริมสร ้างทักษะชีวิตให ้กับ

นักเรียน เพราะสภาพบริบทของโรงเรียนถือเป็นโรงเรียน

ส�ำหรับนักเรียนที่ด้อยโอกาส ฐานะยากจน และสภาพ

ครอบครวัขาดความพร้อมทัง้ทางเศรษฐกิจและ ครอบครวั   

ซึง่ส่ิงเหล่านีส่้งผลต่อพฤตกิรรมของนกัเรียนเป็นอย่างมาก  

โดยเฉพาะเมื่อขาดความอบอุ่นด้านครอบครัว มักหัน

พึง่พายาเสพตดิ การส่งเสรมิให้นกัเรยีนมทีกัษะชวีติจงึเป็น 

อีกแนวทางหนึ่งที่จะช่วยป้องกันปัญหาของนักเรียนได้	
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		  2)	 การจัดท�ำร่างหลักสูตรและเอกสาร

ประกอบหลกัสตูรร่างหลกัสตูรการสร้างหลกัสตูรน�ำข้อมลู

ทั้งหมดที่ได้จากการเก็บรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ 

ในระยะที่1มาเป ็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตร  

โดยมีแนวทางการพัฒนาหลักสูตรประยุกต์แนวคิดของ

ของ Saylor, Alexander and Lewis (1981)  มีขั้นตอน

ในการพัฒนาดังนี้  1) การศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานก�ำหนด 

เป้าหมายจุดมุ่งหมายและขอบเขต  2) สร้างและการ

ออกแบบหลักสูตร ประเมินผลหลักสูตรก่อนน�ำไปใช้   

3) การใช้หลกัสตูร  4) การประเมนิหลกัสตูร มอีงค์ประกอบ 

ของหลักสูตร คือ ความเป ็นมาและความส�ำคัญ 

ของหลกัสตูร หลกัการ จดุมุง่หมายของหลักสตูร ค�ำอธบิาย

รายวิชา โครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน สาระการเรียนรู ้

และกจิกรรมการเรยีนรู ้แนวทางการจดักิจกรรมการเรยีนรู้  

สือ่การเรยีนรูแ้ละแหล่งเรยีนรู ้และ การวดัและประเมินผล  

เป็นหลักสูตรท่ีเน้นผู ้เรียนเป็นส�ำคัญ ให้เรียนรู ้ตาม

สภาพจริงและปฏิบัติตนเองเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ 

ในตนเองและการแลกเปลีย่นเรยีนรูร่้วมกนัจากเพือ่นในชัน้

และครูผู้สอน ร่างเอกสารประกอบหลักสูตร เป็นเอกสาร

ที่จัดท�ำขึ้นประกอบหลักสูตรเพื่ออธิบายรายละเอียดของ

การน�ำหลกัสตูรไปสูก่ารปฏบิตัจิรงิในชัน้เรยีน ประกอบด้วย  

คู่มือครูผู้สอน อธิบายถึงขั้นเตรียมการและข้ันด�ำเนินการ

ส�ำหรับครู และ แผนการจัดการเรียนรู้ ทั้งหมด 7 แผน  

รวม 14 ชั่วโมง ซึ่งแผนการจัดการเรียนรู้ประกอบด้วย 

สาระส�ำคัญ จุดประสงค์การเรียนรู้ สาระการเรียนรู ้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ สื่ออุปกรณ์การเรียนรู้ และ การวัด

และประเมินผล  

	  	 3)	 การตรวจสอบคุณภาพร่างหลักสูตร

และร่างเอกสารประกอบหลักสูตร โดยผู้เชี่ยวชาญเป็น 

ผู้ตรวจสอบ พบว่าการประเมินความเหมาะสมของโครง

ร่างหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตร อยู่ในระดับ 

เหมาะสมมากที่สุด (คะแนนเฉลี่ยทั้งหมด ค่าเฉลี่ย 4.71)  

รายข้ออยู่ในระดับเหมาะสมมากท่ีสุดและเหมาะสมมาก  

โดยอยูใ่นระดบัเหมาะสมมากทีส่ดุ 16 ข้อ และ เหมาะสมมาก  

14 ข้อ ผู้เชี่ยวชาญมีค�ำแนะน�ำเพิ่มเติม คือ การเขียนหลัก

การและเหตุผล ควรมีความแตกต่างจากหลักสูตรรายวิชา

ศิลปะทั่วไปที่เน้นด้านการสร้างสรรค์ผลงานทักษะการ

ท�ำงานศิลปะ ควรเพิ่มเติมถ้อยค�ำที่บ่งบอกความเฉพาะ

เจาะจงของวชิาจติตศลิป์ทีเ่น้นด้านกระบวนการเรยีนรูข้อง

นกัเรยีน  การเรยีนรูต้ระหนกัในคณุค่าของตนเองและผูอ้ืน่   

การเน้นไปที่กระบวนการจิตตปัญญา ควรเพิ่มเติมผล

การเรียนรู้ที่คาดหวังในค�ำอธิบายรายวิชาจาก 3 ข้อ เป็น  

3 ถงึ 5 ข้อ ให้ครอบคลมุทัง้ด้านพทุธิพสิยั ทกัษะพสิยั และ

เจตคต ิ และด้านการวดัและประเมินผลควรเขยีนให้ชดัเจน 

ทั้งภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ และด้านเจตคติ ควรมีสัดส่วน

ในการวัดและประเมินที่เหมาะสม การทดสอบนักเรียน

ด้วยแบบทดสอบอาจไม่ใช่การประเมินที่เหมาะสมกับ

ลักษณะของวชิา แต่การสังเกตในชัน้เรียนและการประเมนิ

พฤติกรรมการปฏิบัติงานอาจมีความเหมาะสมมากกว่า

	 1.2 	ทักษะชีวิตของนักเรียนที่เกิดจากการใช้

หลักสูตรรายวิชาจิตตศิลป์ในการเสริมสร้างทักษะชีวิต 

ด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา

		  การน�ำหลักสูตรไปใช้กับกลุ่มเป้าหมาย

นั้นใช้รูปแบบการวิจัยเชิงทดลอง แบบ The One – Shot 

Case Study Design

ตารางที่ 1  ค่าเฉลี่ย (X) ผลการประเมินทักษะชีวิต

          ประเด็นการประเมิน  (X) แปลผล

1. ด้านการตระหนักรู้และเห็นคุณค่า 

   ในตนเองและผู้อื่น

4.53 ดีมาก

2. ด้านการคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ  

   และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์

4.38 ดี

3. ด้านการจัดการกับอารมณ์และ  

   ความเครียด

4.65 ดีมาก

4. ด้านการสร้างสัมพันธภาพที่ดี

   กับผู้อื่น

4.45 ดี

ค่าเฉลี่ยรวมทั้ง 4 ด้าน 4.50 ดี

ผลการวิจยั พบว่าด้านทีม่ค่ีาเฉลีย่สงูสดุไปถงึน้อย

ที่สุดตามล�ำดับ ได้แก่ ด้านที่ 3 การจัดการอารมณ์และ

ความเครยีด ค่าเฉลีย่ 4.65 อยูใ่นระดบัดมีาก  ด้าน ที ่1 การ
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ตระหนกัรูแ้ละเหน็คณุค่าในตนเองและผูอ้ืน่ ค่าเฉลีย่ 4.53  

อยู่ในระดับดีมาก ด้านท่ี 4 การสร้างสัมพันธภาพท่ีด ี

กับผู้อื่น ค่าเฉลี่ย 4.45 อยู่ในระดับดี  และด้านที่ 2 การ

คิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ค่า

เฉลี่ย 4.38 อยู่ในระดับดี

	 1.3 	ความพงึพอใจของนกัเรยีนทีม่ต่ีอหลกัสตูร 

รายวิชาจิตตศิลป์ 

ตารางที่ 2 	ค่าเฉลี่ย (X) ความพึงพอใจของนักเรียน

ประเด็นการประเมิน  (X) แปลผล

1. บรรยากาศการเรียนการสอน 4.45 ดี

2. กิจกรรมการเรียนรู้ 4.59 ดีมาก

3. ประโยชน์ที่ได้รับ 4.52 ดีมาก

ค่าเฉลี่ยรวมทั้ง 3 ด้าน 4.52 ดีมาก

ผลการวิจัย พบว ่านักเรียนมีความพึงพอใจ 

ระดับดีมาก ค่าเฉลี่ย 4.52 ด้านที่มีความพึงพอใจสูงสุด

ไปน้อยสุดตามล�ำดับ ดังนี้  ด้านกิจกรรมการเรียนรู ้  

อยู่ในระดับดีมาก ค่าเฉลี่ย 4.59  ด้านประโยชน์ท่ีได้รับ  

อยู่ในระดับดีมาก ค่าเฉลี่ย 4.52  และด้านบรรยากาศ   

อยู่ในระดับดีค่าเฉลี่ย 4.45  เม่ือพิจารณารายข้อ พบว่า  

อยู่ในระดบัดมีาก จ�ำนวน 11 ข้อ  อยูใ่นระดับด ีจ�ำนวน 9 ข้อ   

รายการประเมินที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ กิจกรรมการเรียนรู้

ท�ำให้มีโอกาสแสดงความคิดเห็น

2. 	อภิปรายผลการวิจัย

	 2.1 	การพัฒนาหลักสูตรรายวิชาจิตตศิลป์  

เพื่อเสริมสร ้างทักษะชีวิต ด ้วยกิจกรรมการเรียนรู ้ 

ตามแนวคดิจติตปัญญาศกึษา ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษา

ปีที่ 1  

	      	ผลการวิจัย พบว ่า ความต ้องการ  

ความคดิเหน็ของผูม้ส่ีวนเกีย่วข้อง ต่อการพฒันาหลกัสตูร

รายวิชาเพิ่มเติม วิชาจิตตศิลป์ ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเห็นด้วย

เป็นอย่างยิ่งในการพัฒนาหลักสูตร อีกท้ังยังเห็นว่าการ

ที่วิชาศิลปะจะช่วยส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะชีวิตน้ัน

เป็นการส่งเสรมิทีด่เีหมาะสมกบัสภาพปัญหา ของโรงเรยีน

เป็นอย่างยิ่ง ผลการตรวจสอบคุณภาพจากผู้เชี่ยวชาญ

ร่างหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรมีความ 

เหมาะสมมากที่สุด (ค่าเฉลี่ย 4.71) หลักสูตรมีความ 

เหมาะสมสามารถน�ำไปใช้ได้

	 หลักสูตรรายวิชาจิตตศิลป์น้ีเป็นหลักสูตร 

ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นเพื่ออยากเติมเต็มการเรียนวิชาศิลปะจาก

รายวชิาพืน้ฐานในโรงเรยีน ซึง่การเรยีนในโรงเรยีนนัน้วชิา

ศลิปะมชีัว่โมงเรยีนน้อย อกีทัง้ยงัประกอบด้วยทัง้ 3 สาระ 

ได้แก่ ทัศนศลิป์ ดนตร ีและนาฏศลิป์ การเรยีนการสอนนัน้

เป็นหลกัสตูรทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส�ำคญัและเน้นกระบวนการ

มากกว่าเนื้อหาสาระ ผู้เรียนเรียนรู้จากการปฏิบัติและ

ประสบการณ์ตรง โดยผ่านความเงียบ การมองเข้าด้านใน  

การคิดใคร่ครวญและการเฝ้าดู (Hart, 2004) เป็นการ

เรยีนรูเ้กีย่วกบัมิตด้ิานจติใจของตนเองและการสมัพนัธ์กบั

ภายนอกอย่างเป็นองค์รวม จงึเป็นการเรยีนรูเ้ฉพาะบคุคล 

ดังนั้น ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับนักเรียนแต่ละคนอาจไม่เท่ากัน   

การเรียนรู ้น้ันอาจเกิดการเปล่ียนแปลงมากหรือน้อย  

ย่อมขึ้นอยู ่ที่ตัวนักเรียนเองเป็นส�ำคัญ ครูเป็นเพียง 

ผู้อ�ำนวยความสะดวก และคอยชี้แนะแนวทาง

	 2.2 	ทักษะชีวิตของนักเรียนที่เกิดจากการ 

ใช้หลักสูตรรายวิชาจิตตศิลป์ในการเสริมสร้างทักษะชีวิต 

ด้วยกิจกรรมการเรียนรู ้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา  

ผลการประเมินทักษะชีวิตของนักเรียน จากการทดลอง

ใช้หลักสูตรทดลองใช้หลักสูตรแบบการวิจัยเชิงทดลอง 

เบื้องต้น (The One–Shot Case Study Design) คือ  

กลุ่มตัวอย่างกลุ่มเดียว ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี

ที่ 1 เมื่อทดลองใช้หลักสูตรจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม

หลักสูตรแล้วนัน้ จงึท�ำการประเมนิทกัษะชวีติของนกัเรยีน

อันเป็นผลที่เกิดจากการใช้หลักสูตร ผลการวิจัย พบว่า  

การประเมินทักษะชีวิตภาพรวมมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับดี  

(ค่าเฉลีย่ 4.50) และนกัเรยีนทกุคนผ่านเกณฑ์การประเมนิ

ในระดับดีขึ้นไป การประเมินทักษะชีวิตทั้ง 4 ด้าน   

ด้านที่มีค่าเฉล่ียสูงสุดไปถึงน้อยที่สุดตามล�ำดับ ได้แก่  

ด้านการจดัการอารมณ์และความเครียด อยูใ่นระดบัดีมาก   

(ค่าเฉล่ีย 4.65) ด้านการตระหนักรู ้และเห็นคุณค่า 

ในตนเองและผู้อื่น อยู่ในระดับดีมาก (ค่าเฉลี่ย 4.53)   
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ด้านการสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู ้อื่น อยู ่ในระดับดี  

(ค่าเฉลี่ย 4.45) และด้านการคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจและ

แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ อยู่ในระดับดี (ค่าเฉลี่ย 4.38)  

ตามล�ำดับ

		  เมื่อพิจารณาผลการประเมินท้ังหมด

ที่กล่าวมาแล้วข้างต้นสิ่งนี้ช ่วยสะท้อนว่า หลักสูตร

รายวิชาจิตตศิลป์ มีส่วนช่วยเสริมสร้างทักษะชีวิตให้

กับนักเรียนกลุ ่มทดลองอันได้แก่ด้านการตระหนักรู ้

และเข้าใจตนเองและผู ้อื่น การเห็นคุณค่าของตนเอง  

รู้จักตนเอง ค้นพบความชอบความถนัด สามารถวิเคราะห ์

จุดเด่นจุดด้อยของตนเองได้ เม่ือตระหนักเห็นคุณค่า

ในตนเองแล ้วสามารถยอมรับความแตกต ่างของ

ตนเองและผู ้อื่น สามารถท�ำงานร่วมกับเพื่อนในช้ัน

เรียน ยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น สอดคล้องกับการ

ศึกษาของ อรอนงค์ แจ่มผล (2552) ท่ีได้ศึกษาผล

ของกระบวนการจิตตปัญญาศึกษาที่มีต ่อการเรียนรู ้

ภายในตนเองของนักศึกษาท่ีเรียนรายวิชาจิตวิทยา

ส�ำหรับครู ผลการวิจัยพบว่านักศึกษาสามารถเข้าถึง

อารมณ์ ความรู้สึก ความเช่ือ ท่ีมีความสัมพันธ์เช่ือมโยง 

กับปรากฏการณ์ภายนอกผ่านกิจกรรมและกระบวนการ 

เกิดการเปลี่ยนแปลงความคิดและแนวปฏิบัติใหม่ต่อ

ตนเองและใคร่ครวญ อย่างลึกซึ้ง เกิดการเปลี่ยนแปลง

ความคิด และแนวปฏิบัติใหม่ต่อตนเองและผู้อื่น ส่งผลสู่

การประพฤตอิย่างมีสตแิละปัญญา  มคีวามรกัความเมตตา

ต่อตนเองและผู้อื่นตลอดจนสรรพสิ่งรอบตัว  

	  	 ข้อค้นพบอีกประการหนึ่งท่ีตัวผู้วิจัยเอง

ได้ค้นพบจากการทดลองใช้หลักสูตรรายวิชาจิตตศิลป์  

ด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ตามแนวคิดจิตปัญญา 

ศกึษานัน้ ผูว้จิยัพบว่า การเรยีนรูข้องนกัเรยีนนัน้นอกจาก

จะเป็นกระบวนการเฉพาะบคุคลแล้ว การเรียนรูจ้ะเกิดข้ึน

ได้กต่็อเมือ่ผูเ้รยีนมคีวามพร้อมทีจ่ะเรยีนรู ้เช่น เหตุการณ์

การใช้สุนทรียสนทนาในชั้นเรียนในช่วงแรกเริ่มนักเรียน

ขาดความมัน่ใจ และไม่กล้าแสดงความคดิเหน็แม้ประเดน็

การสนทนานั้นจะเป็นเรื่องราวเก่ียวกับตนเอง เช่น  

การเล่าความรู ้สึก ณ ปัจจุบันขณะ ความชื่นชอบที่มี 

ต่อสิ่งหนึ่งสิ่งใด แม้จะเป็นประเด็นการสนทนาที่ไม่ยาก

ซับซ้อนแต่เมื่อขาดความมั่นใจในตนเองแล้ว นักเรียน 

ก็ไม่สามารถสะท้อนความคิดของตนเองได้ดีเท่าที่ควร  

เมื่อถามว่าใครจะเป็นผู้เร่ิมพูดก่อน ไม่มีนักเรียนที่กล้า

อาสาสมัคร นักเรียนมีท่าทางไม่ม่ันใจเม่ือทราบว่าตนเอง

จะต้องพูดแสดงความคิดเห็น ผู้วิจัยซึ่งท�ำหน้าที่ครูประจ�ำ

วิชาจึงใช้วิธีการหมุนปากกาเสี่ยงทายในการแก้ปัญหา  

แรกเริ่มมีความมุ่งหวังว่าจะแก้ปัญหาในการเลือกว่า

นกัเรยีนคนใดจะพดูก่อนหรอืพดูทหีลงั และพบว่านกัเรยีน

ตืน่เต้นในการเสีย่งทายแต่เมือ่เสีย่งทายเป็นตวันกัเรยีนเอง

แล้วนกัเรยีนกลบัเงยีบ ขาดความมัน่ใจ และพดูด้วยถ้อยค�ำ

ที่ไม่เป็นประโยค วิธีการเสี่ยงทายนี้ไม่ได้ผลดีนักและ

เมื่อสังเกตชั้นเรียนในครั้งต่อๆ ไป ที่ครูได้สร้างการแสดง

ความคิดเห็น การใช้สุนทรีสนทนาให้กลายเป็นวัฒนธรรม

ในชั้นเรียนกลับพบปรากฏการณ์ที่แตกต่างจากในครั้ง

แรกๆ นักเรียนมีท่าทีผ่อนคลายมากขึ้น ครูยกเลิกวิธีการ

เสี่ยงทาย แต่เริ่มต้นด้วยวิธีการครูเป็นผู้เล่าเรื่องก่อนและ

ใช้การตั้งค�ำถาม เช่น มีใครรู้สึกเหมือนครูบ้าง หรือมีใคร

อยากเล่าเป็นคนต่อไปหรือไม่ การเล่าแสดงความคิดเห็น

เมือ่นกัเรยีนรูส้กึพร้อมนกัเรยีนมท่ีาทมีัน่ใจและแสดงออก

ได้ดีกว่าการถูกบังคับให้พูด สอดคล้องกับ ทิศนา เขมมณี 

(2545) ที่กล่าวถึงทฤษฎีการเรียนรู้กลุ่มพฤติกรรมนิยม 

การเรียนรู ้แบบเช่ือมโยงของธอร์นไดค์ (Thorndike)  

ในเรื่องของกฎแห่งความพร้อม (Low of Readiness)  

กล่าวถึง สภาพความพร้อมหรือวุฒิภาวะของผู ้เรียน 

ทั้งร่างกายและ จิตใจ รวมทั้งพื้นฐานและประสบการณ์

เดิมที่เชื่อมโยงความรู้ใหม่ และทฤษฎีพัฒนาการทางสติ

ปัญญาของเพียเจต์ กล่าวถึง การเชื่อมโยงเด็กจะเรียนรู้ 

ได้ดีเมื่อเขารู้สึกมีความพร้อม ครูควรเข้าใจพัฒนาการ

ของเด็ก เป็นสิ่งที่เป็นธรรมชาติตามวัย ไม่เร่งหรือข้ามขั้น

แต่อาจจัดประสบการณ์เสริมช่วยให้พัฒนาการได้เร็วขึ้น 

จัดประสบการณ์ให้เหมาะสมกับพัฒนาการตามวัยไม่ใช่

บงัคบัเมือ่เดก็ไม่พร้อม เปิดโอกาสให้รบัประสบการณ์และ

ปฏิสัมพนัธ์กบัส่ิงแวดล้อมมากๆ เดก็จะดดูซบัและส่งเสรมิ

โครงสร้างทางปัญญา 	
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  	 2.3 	ความพงึพอใจของนกัเรยีนทีม่ต่ีอหลกัสตูร 

รายวิชาจิตตศิลป์ การประเมินความพึงพอใจของนักเรียน 

ทีม่ต่ีอหลกัสตูร พบว่านกัเรยีนมีความพงึพอใจระดบัดมีาก

ค่าเฉลี่ย 4.52 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน ด้านท่ีมีความ 

พึงพอใจสูงสุดไปน้อยสุดตามล�ำดับ ดังน้ี ด้านกิจกรรม 

การเรียนรู้ ด้านประโยชน์ท่ีได้รับ และด้านบรรยากาศ  

เมือ่พิจารณารายข้อ พบว่า อยูใ่นระดบัดมีาก จ�ำนวน 11 ข้อ  

อยูใ่นระดบัด ีจ�ำนวน 9 ข้อ รายการประเมนิทีม่ค่ีาเฉลีย่สงูสดุ  

คือ กิจกรรมการเรียนรู้ท�ำให้มีโอกาสแสดงความคิดเห็น   

ซึ่งจากผลการประเมินสะท้อนให้เห็นว่านักเรียนพึงพอใจ 

ที่ ได ้มี โอกาสแสดงความคิดเห็น ได ้ เล ่ า เ ร่ืองราว

ประสบการณ์ต่างๆ ของตนเองให้เพื่อนฟัง ซ่ึงเป็นการ

เรียนการสอนที่แตกต่างจากช้ันเรียนปกติในรายวิชาอื่น 

ครูมักจะเป็นผู้พูด น�ำเสนอเนื้อหาบทเรียน มากกว่าการ

ให้นักเรียนได้ร่วมท�ำกิจกรรม เปิดโอกาสให้แสดงความ

คดิเหน็ มอีสิระในการคดิ การพดู โดยปราศจากการตดัสนิ

ข้อเสนอแนะ

1. 	ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

	 1.1 	จากผลการวิจยัครัง้น้ี พบว่า หลกัสูตรราย  

วิชาจิตตศิลป์ ท่ีผู้วิจัยพัฒนาขึ้นสามารถน�ำไปใช้ได้จริง

และมีผลในการเสริมสร้างทักษะชีวิตให้แก่นักเรียน 

ในกลุม่ทดลองได้ ดงันัน้จึงสามารถน�ำไปปรับใช้กบันกัเรยีน

ในระดับชั้นอื่นๆ ที่มีพื้นฐานความรู้ และช่วง วัยใกล้เคียง   

กันได้  

	 1.2 	ค รูผู ้ สอนเป ็นผู ้ มี ความส� ำคัญมาก 

ที่จะสร้างแรงบันดาลใจและความประทับใจให้กับผู้เรียน

ในการเรียนรู้ ต้องสามารถสื่อสารภาษาใจกับผู้เรียนหรือ

สื่อสารแบบใจถึงใจ  รวมทั้งเชื่อมโยงความคิด จิตใจ และ

การปฏิบัติ ครูจึงต้องศึกษาท�ำความเข้าใจแนวคิดจิตต

ปัญญาศึกษาและต้องฝึกปฏิบัติให้มีประสบการณ์และ 

เป็นแบบอย่างให้กับผู้เรียน  

	 1.3 	การสร้างบรรยากาศในช้ันเรียนเป็น 

สิ่งส�ำคัญมาก บรรยากาศที่เป็นมิตร นักเรียนรู้สึกผ่อน

คลายและเป็นอิสระ มีความเป็นกันเองระหว่างคร ู

และนักเรียน นักเรียนกับเพื่อนนักเรียน ทุกคนมีความ 

เท่าเทียมกัน เป็นสิ่งที่เอื้อต่อการพัฒนาจิตตปัญญา

	 1.4 	การใช้กระบวนการจิตตปัญญาศึกษา 

ในช้ันเรียน มีความเหมาะสมกับนักเรียนกลุ่มย่อย ทั้งน้ี

เพราะนักเรียนทุกคนจะได้มีโอกาสมีส่วนร่วม มีโอกาส

ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในกลุ่มได้ดี ทุกคนสะท้อนความคิด 

ความรู้สึกได้ใช้เวลาในการสะท้อนผลร่วมกันซึ่งหากเป็น

นักเรียนกลุ่มใหญ่อาจใช้เวลานานในการจัดกระบวนการ

เรียนรู้และทุกคนไม่สามารถมีส่วนร่วมได้

2. 	ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

	 2.1  การพัฒนาหลักสูตรและจัดกระบวนการ

เรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษานั้น อาจปรับเปล่ียน

เป็นการพัฒนากิจกรรมส่งเสริมหลักสูตรเพื่อเสริมสร้าง

ทักษะชีวิตให้กับนักเรียน

	 2.2 	ควรมกีารวจิยัเพือ่พฒันาหลกัสตูรด้วยกา

รบรูณาการกระบวนการจติตปัญญาศกึษากับกระบวนการ

ทางศิลปะ เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง

	 2.3 การพัฒนาหลักสูตรและจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาควรมีการประยุกต์ใช้

ในการเรียนการสอนรายวิชาอื่นๆ		
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การพัฒนารูปแบบความสัมพันธ์โครงสร้างเชิงสาเหตุปัจจัยภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ที่มีอิทธิพล 

ต่อประสิทธิผลของโรงเรียนกีฬาในประเทศไทย
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บทคัดย่อ

การวจิยัครัง้นีม้วีตัถปุระสงค์เพือ่  1) พฒันารปูแบบความสมัพนัธ์โครงสร้างเชิงสาเหตปัุจจยัภาวะผูน้�ำเชงิกลยทุธ์ 

ที่มีอิทธิพลต่อประสิทธิผลของโรงเรียนกีฬาในประเทศไทย  2) ตรวจสอบความสอดคล้องของการพัฒนารูปแบบความ

สัมพันธ์โครงสร้างเชิงสาเหตุปัจจัยภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ที่มีอิทธิพลต่อประสิทธิผลของโรงเรียนกีฬาในประเทศไทย 

ที่พัฒนาขึ้นกับข้อมูลเชิงประจักษ์  3) ศึกษาอิทธิพลทางตรง อิทธิพลทางอ้อม และอิทธิพลรวม ของปัจจัยที่มีอิทธิพล 

ต่อประสิทธิผลของโรงเรียนกีฬาในประเทศไทย  ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งน้ี ได้แก่ ข้าราชการครู และบุคลากร

ทางการศึกษาในโรงเรียนกีฬาทุกสังกัดในประเทศไทย รวมทั้งส้ิน 27 โรงเรียน จ�ำนวน 868 คน ปีการศึกษา 2557  

ได้มาโดยวธิกีารก�ำหนดขนาดกลุม่ตวัอย่าง โดยใช้รปูแบบของ สภุมาส องัศโุชต ิและคณะ (2551) ซึง่มข้ีอก�ำหนดว่าควรมี

ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง 20 เท่าของตัวแปร การวิจัยครั้งนี้มีตัวแปรทั้งสิ้น 33 ตัวแปร เกณฑ์ขั้นต�่ำของขนาดกลุ่มตัวอย่าง 

จึงควรมีไม่น้อยกว่า 660 คน ผู้วิจัยจึงใช้กลุ่มตัวอย่างทั้งส้ิน 660 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือ แบบสอบถามแบบ

มาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ ตามแบบของ Likert ซึ่งเครื่องมือผ่านการพิจารณาความตรงเชิงเนื้อหา

โดยผู้เชี่ยวชาญ มีค่าดัชนีความสอดคล้อง 0.8 – 1.00 และมีค่าความเที่ยง (Reliability) เท่ากับ 0.96 การวิเคราะห์ข้อมูล

เพื่อทดสอบสมมุติฐานการวิจัย ประกอบด้วยการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (CFA) และการวิเคราะห์โมเดลสมการ

โครงสร้างเชิงสาเหตุ (SEM) ผลการวิจัยปรากฏดังนี้

1)  	การพัฒนารปูแบบความสมัพันธ์โครงสร้างเชงิสาเหตปัุจจัยภาวะผู้น�ำเชิงกลยทุธ์ ทีม่อีทิธิพลต่อประสทิธิผลของ

โรงเรยีนกฬีาในประเทศไทยทีพ่ฒันาข้ึน ประกอบด้วย ตวัแปรแฝง 6 ตวัแปร และตวับ่งช้ี 27 ตวัแปร ได้แก่  1) ตัวแปรผล  

คอื ประสทิธผิลของโรงเรียนกฬีาในประเทศไทย ทีม่ตีวัแปรสงัเกตได้ทีเ่ป็นตวับ่งชี ้4 ตวัแปร  2) ตวัแปรเชงิสาเหต ุ5 ตวัแปร 

23 ตัวบ่งชี้ จ�ำแนกเป็นตัวแปรแฝงภายนอก 1 ตัวแปร ได้แก่ วิสัยทัศน์ ประกอบด้วยตัวแปรสังเกตได้ 4 ตัวแปร ได้แก่   

มคีวามคดิทนัยคุสมยัและความคดิสร้างสรรค์การมองการณ์ไกลและชดัเจน การมส่ีวนร่วมรูจั้กใช้นวตักรรมและการบรหิาร
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ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ตัวแปรแฝงภายใน 4 ตัวแปร ได้แก่  (1) ตัวแปรด้านการก�ำหนดทิศทางขององค์การ ประกอบ

ด้วยตัวแปรสังเกตได้ 6 ตัวแปร ได้แก่ ความคิดความเข้าใจในระดับสูง ความสามารถในการคิดเชิงปฏิวัติ ความสามารถ 

ในการน�ำปัจจยัมาก�ำหนดกลยทุธ์ ความสามารถในการพยากรณ์และก�ำหนดอนาคต ความสามารถในการก�ำหนดวิสยัทศัน์  

ความสามารถบริหารเชิงรุก (2) ตัวแปรด้านการวางแผนและการน�ำกลยุทธ์ไปปฏิบัติ ประกอบด้วยตัวแปรสังเกตได้  

5 ตัวแปร  ได้แก่ การวางแผน  การจัดการองค์การ การน�ำไปปฏิบัติ การควบคุมการปฏิบัติการ การรายงานและปรับปรุง

การปฏิบัติงาน (3) ตัวแปรด้านการควบคุมและการประเมินกลยุทธ์ ประกอบด้วยตัวแปรสังเกตได้ 3 ตัวแปร ได้แก่  

การวดัผลการปฏบิตัทิีเ่กิดข้ึนจรงิ การเปรยีบเทยีบผลการปฏบิตังิานกบัมาตรฐานทีก่�ำหนดการแก้ไขปรบัปรุงสิง่ทีผ่ดิพลาด 

หรือเบ่ียงเบนไปจากมาตรฐาน (4) ตัวแปรด้านคุณธรรมจริยธรรม ประกอบด้วยตัวแปรสังเกตได้ 5 ตัวแปร ได้แก่  

ความซือ่สตัย์ สจุรติ มคีวามรบัผดิชอบในหน้าท่ี การใช้หลกัการและเหตผุลในการปฏบิตังิาน  มคีวามยตุธิรรมในการท�ำงาน  

มีขันติธรรม

1) 	การพัฒนารูปแบบความสัมพันธ์โครงสร้างเชิงสาเหตุปัจจัยภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ที่มีอิทธิพลต่อประสิทธิผล

ของโรงเรียนกีฬาในประเทศไทย ท่ีผู้วิจัยพัฒนาข้ึนมีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ พิจารณาได้จากค่า

สถิติวัดระดับความกลมกลืน โดยมีค่า Chi-square = 159.025, df = 138,  p-value = 0.106, RMSEA = 0.015, GFI 

= 0.983, AGFI = 0.953, CFI = 0.999, TLI = 0.998, RMR = 0.005และค่า χ2/df = 1.152 

2) 	ปัจจัยที่มีอิทธิพลทางตรง อิทธิพลทางอ้อม และอิทธิพลรวม ที่ส่งผลต่อประสิทธิผลของโรงเรียนกีฬาใน

ประเทศไทย พบว่า การก�ำหนดทิศทางองค์การ มีอิทธิพลทางตรงสูงสุด มีค่าอิทธิพลเท่ากับ 0.493 ท่ีระดับนัยส�ำคัญ 

0.001 วสิยัทศัน์มีอทิธพิลทางอ้อมสงูสดุ มค่ีาอทิธพิลเท่ากบั 0.848 และวสิยัทศัน์ มอีทิธพิลรวมสงูสดุ มค่ีาอทิธพิลเท่ากับ 

0.925 

ค�ำส�ำคัญ:  ความสัมพันธ์โครงสร้างเชิงสาเหตุ, ประสิทธิผลของโรงเรียนกีฬาในประเทศไทย  

Abstract

The objectives of this research were:  1) to develop the structural relationship model of causal 

factor in strategic leadership influencing the sports school administrators’ effectiveness in Thailand,  

2) to investigate the congruence of development in structural relationship model of causal factor 

in strategic leadership influencing the sports school administrators’ effectiveness in Thailand, with 

empirical data, 3) to study the direct effect, indirect effect, and total effect of factor influencing the 

sports school administrators’ effectiveness in Thailand. The samples of this study were 868 teacher 

officials and educational staffs in 27 sports schools from every jurisdiction in Thailand, 2014 academic 

year. The  sample size was determined by Supamas Ungsuchoted’s model  (Supamas Ungsuchote 

et.al., 2008)  with 

the specification that the sample size should be 20 times of variable.  There were total of 33 

variables in this study. The minimum criterion of sample size should obtain at least 660 samples. There 

fore the researcher used 660 samples in this study. The research instrument was the 5 Level Rating 

Scale based on Likert’s Model. The instrument was validated its content validity by experts, the index 

of congruency ranged between 0.8 – 1.00, the Reliability was = 0.985. Data analysis for hypothesis 

testing consisted of the CFA and SEM.
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1) The development of the developed structural relationship model of causal factor in strategic 

leadership influencing the sports school administrators’ effectiveness in Thailand, consisted of 6 latent 

variables, and 27 indicators including:  1) the effect variable was the sports school administrators’ 

effectiveness in Thailand with 4 observable variables as 4 indicators including:  the work success and 

goal accomplishment in sports,  the professional in administration, the emphasis on sports excellence, 

the collaboration among teachers, students, parents, and community, 2) 5 causal variables and 23 

indicators being classified into 1 external latent variable: the vision consisted of 4 observable variables 

including : the modern viewpoint, far sight persons, collaboration, the worthwhile usage of innovation  

and resource management, 4 internal latent variables were: (1) the variables for determining the  

direction of organization consisted of 6 observable variables including:  the higher order of cognition, 

the competency in revolutionary thinking, the competency in using the factors for determining one’s 

vision, the competency in progressive administration, (2) the variables in planning and putting the 

strategy into practice, consisted of 5 observable variables including:  the planning, the organizational 

management, the action, the action control, the reporting and improvement of work performance, (3) 

the variables in strategic control and evaluation consisted of 3 variables including:  the measurement 

of existed performance, the comparison of work performance with specified standard, the revision and 

improvement of error and mistakes from standard, and (4) the ethics and moral variables consisted 

of 5 observable variables including:  the honesty, the responsibility, the application of rationale and 

principle in work practice, the justice in working, and the patience.    

2) 	The development of structural relationship model of causal factor in strategic leadership 

influencing the sports school administrators’ effectiveness in Thailand, developed by the researcher,  

was congruent with empirical data, considering by statistic for measuring the congruency. The value  

of Chi-square = 159.025, df = 138,  p-value = 0.106, RMSEA = 0.015, GFI = 0.983, AGFI = 0.953,  

CFI = 0.999, TLI = 0.998, RMR = 0.005, and  χ2/df = 1.152.  

3) 	The factor with direct effect, indirect effect, and total effect influencing the sports schools’ 

effectiveness in Thailand, found that the highest value of direct influence determination of organizational  

direction, was = 0.493 at 0.001 significant level.  The indirect effect with highest value of vision,  

was = 0.848. In addition, the highest value of total effect in vision was = 0.925.   

Keywords:  Structural Relationship Model,  Sports Schools’ Administrators’ Effectiveness in Thailand 

บทนำ�

ค�ำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี พลเอก 

ประยุทธ์ จันทร์โอชา ที่แถลงต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ 

เมื่อวันศุกร์ที่ 12 กันยายน 2557 ได้กล่าวถึงนโยบายที่มี

ความเกีย่วข้องกบัการกฬีา กล่าวคือ “ส่งเสรมิการกฬีาเพือ่

สุขภาพ ใช้กีฬาเป็นสื่อในการพัฒนาลักษณะนิสัยเยาวชน

ให้มีน�้ำใจนักกีฬา มีวินัย ปฏิบัติตามกฎกติกามารยาท 

และมีความสามัคคี อีกท้ังพัฒนานักกีฬาให้มีศักยภาพ

สามารถแข่งขันในระดับนานาชาติจนสร้างชื่อเสียงแก่

ประเทศชาติ” (ส�ำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี, 2557)  

ส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภารกิจด้านการ 

ส่งเสรมิกีฬา กล่าวคอื “พระราชบญัญตัเิทศบาล พ.ศ.2496  
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มาตรา 54 ภายใต้บังคับแห่งกฎหมายเทศบาลเมือง

อาจท�ำกิจการใดๆ ในเขตเทศบาลดังต่อไปนี้ ให้มีและ 

บ�ำรุงสถานที่ส�ำหรับการกีฬาและพลศึกษา มาตรา 57 

เทศบาลนคร อาจจัดท�ำกิจกรรมอื่นๆ ตามมาตรา 54 ได้” 

ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงได้มีแนวทางและขั้น

ตอนปฏิบัติการส่งเสริมกีฬาเพ่ือความเป็นเลิศจากระดับ

ท้องถิ่นสู่ความเป็นเลิศ โดย ระดับท้องถิ่น ให้องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิน่ หน่วยงานในท้องถิน่ (ชมรม, สโมสร, 

สถาบันการศึกษา, โรงเรียน, องค์กรหรือหน่วยงานต่างๆ) 

จัดการแข่งขันในท้องถ่ิน/อ�ำเภอ เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน

ให้เกิดหรือมีนักกีฬาท่ีมีความสามารถของท้องถิ่น ระดับ

จงัหวดั ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินร่วมกับสมาคมกฬีา

จงัหวดัและคณะกรรมการกฬีาจงัหวดั จดัการแข่งขนัและ/ 

หรือส่งนักกีฬาเข้าร ่วมการแข่งขันในกิจกรรมต่างๆ  

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดหรือมีนักกีฬาที่มีความ

สามารถระดับจังหวัด ระดับภูมิภาคหรือระดับชาติ  

ให้สมาคมกีฬาแห่งประเทศไทย จัดการแข่งขันและ

ส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันในกิจกรรม เพื่อส่งเสริม

สนับสนุนให้เกิดหรือมีนักกีฬาท่ีมีความสามารถระดับ

ภูมิภาคหรือระดับชาติ ระดับนานาชาติหรือระดับโลก  

ให้สมาคมกีฬาแห่งประเทศไทย และคณะกรรมการ 

โอลิมปิกแห่งประเทศไทย จัดการแข่งขันและส่งนักกีฬา

เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ ภูมิภาค ทวีป  

หรือ โลก เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดหรือมีนักกีฬาท่ีมี

ความสามารถระดับนานาชาติหรือระดับโลก (มาตรฐาน

การส่งเสริมกีฬา กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

กระทรวงมหาดไทย, 2549)

โรงเรียนกฬีาจงึเป็นอกีองค์กรหนึง่ของรฐัทีจ่ดัตัง้ขึน้ 

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) จัดการศึกษาและกีฬาส�ำหรับ

เดก็และเยาวชนทีม่คีวามถนดัและความสามารถพเิศษทาง

ด้านกฬีา โดยให้มโีอกาสได้รบัการส่งเสรมิและพฒันาความ

สามารถทางด้านการกีฬาให้สูงสุดไปพร้อมกับการพัฒนา

อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 2) เตรียมและผลิตนักกีฬา

ให้มีความสามารถและมีคุณภาพเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา

ในระดับชาติและนานาชาติ ทัดเทียมนานาอารยประเทศ 

และ 3) ศกึษา ค้นคว้า วเิคราะห์ วจิยัเพือ่พฒันามาตรฐาน

การกฬีา และนกักฬีาของประเทศ และการจดัตัง้โรงเรยีน

กฬีานัน้กม็จีดุมุง่หมายทีส่�ำคญัอกีอย่างคอื การพฒันากีฬา

เพื่อการแข่งขัน โดยเน้นประสิทธิภาพและความสามารถ

ทางการกีฬา โดยถือความเป็นเลิศเป็นหลักส�ำคัญ แต่การ

จัดการเรียนการสอนของโรงเรียนกีฬานั้นมีสภาพที่แตก

ต่างจากโรงเรียนอื่นในระดับการศึกษาเดียวกัน กล่าวคือ 

นักเรียนต้องฝึกกีฬาที่ถนัดควบคู่กับการจัดการศึกษาวิชา

สามัญ ตามที่หลักสูตรกระทรวง

ศึกษาธิการก�ำหนด นักเรียนจึงต้องใช้ความ

พยายามอย่างหนักโดยเฉพาะเก่ียวกับการเสริมสร้าง

สมรรถภาพทางกาย การฝึกฝนเทคนิคทักษะด้านกีฬา

ให้เกิดความช�ำนาญสูงสุด จนสามารถเป็นตัวแทนของ

ประเทศไทยเข้าร่วมการแข่งขันกับนักกีฬาในระดับ

นานาชาติได้ (สถาบันการ พลศึกษา, 2549) ดังนั้นการ 

ที่จะบริหารโรงเรียนกีฬาไปสู่ความส�ำเร็จสอดคล้องกับ

นโยบายของรฐับาล ยทุธศาสตร์ด้านกีฬา และวตัถปุระสงค์

ของการจัดตั้งโรงเรียนกีฬาตามที่ได้กล่าวมาข้างต้น  

ผู้บรหิารต้องมีภาวะของความเป็นผูน้�ำ ซึง่ผู้น�ำจะพยายาม

ทีจ่ะมอีทิธพิลต่อผูต้าม เพือ่ให้มทีศันคต ิพฤตกิรรม และอืน่ๆ  

ไปในทศิทางท่ีท�ำให้จดุมุง่หมายขององค์กรประสบความส�ำเร็จ  

ทั้ง น้ี ผู ้น�ำควรมีภาวะผู ้น�ำเชิงกลยุทธ ์ ท่ีมีวิ สัยทัศน ์  

มีความโปร่งใส มีการท�ำงานเป็นทีม เปิดโอกาสให้ทุกคน

และชุมชนมีส่วนร่วม มีการก�ำหนดทิศทางขององค์การ  

มกีารน�ำแผนกลยทุธ์ไปปฏบิตั ิและมกีารควบคมุ ประเมนิ

กลยทุธ์ ซึง่เป็นองค์ประกอบทีม่ปีระสิทธภิาพของผู้บรหิาร 

สามารถใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการองค์การ  

ไปสู่เป้าหมายหรือวัตถุประสงค์ที่ต้องการ (ณัฏณรงค์  

พิริยการ, 2557) 

จากที่กล ่ าวมาข ้างต ้นผู ้ วิ จัยได ้ เล็ ง เห็นถึ ง 

ความส�ำคญัของการพฒันาโรงเรียนกีฬาให้มปีระสิทธิภาพ

และเกิดประสิทธิผลได้ โดยผู้บริหารที่เป็นกลไกส�ำคัญ 

ในการขับเคลื่อน เพื่อไปสู่ความส�ำเร็จขององค์กร ดังนั้น 

จึงมีความจ�ำเป็นอย่างย่ิงที่ผู ้วิจัยท�ำการศึกษาวิจัยเรื่อง

ดังกล่าว ทั้งนี้ เพื่อศึกษารูปแบบความสัมพันธ์โครงสร้าง

เชิงสาเหตุปัจจัยภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ที่มีอิทธิพลต่อ

ประสิทธิผลของโรงเรียนกีฬาในประเทศไทย ซ่ึงการ
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วิจัยครั้งนี้จะเป็นการวิจัยเพื่อพัฒนารูปแบบจนได้โมเดล 

ที่สามารถน�ำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการบริหาร

จดัการองค์กรส�ำหรบั ผูร้หิารโรงเรยีนกฬีาในประเทศไทย

ให้เกิดประสิทธิผลต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1.	 เพื่อพัฒนารูปแบบความสัมพันธ์โครงสร้าง

เชิงสาเหตุป ัจจัยภาวะผู ้น�ำเ ชิงกลยุทธ ์ ท่ี มีอิทธิพล 

ต่อประสิทธิผลของโรงเรียนกีฬาในประเทศไทย

2.	 เพื่อตรวจสอบความสอดคล้องการพัฒนารูป

แบบความสัมพันธ์โครงสร้างเชิงสาเหตุปัจจัยภาวะผู้น�ำ

เชิงกลยุทธ์ที่มีอิทธิพลต่อประสิทธิผลของโรงเรียนกีฬา 

ในประเทศไทยที่พัฒนาขึ้นกับข้อมูลเชิงประจักษ์ 

3.	 เพื่อศึกษาอิทธิพลทางตรง อิทธิพลทางอ้อม 

และอิทธิพลรวม ของปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อประสิทธิผล 

ของโรงเรียนกีฬาในประเทศไทย

วิธีดำ�เนินการวิจัย

1. 	ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 	 ประชากรทีใ่ช้ในการวจิยัครัง้นี ้เป็นข้าราชการ

ครู และบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนกีฬา ทุกสังกัด 

ในประเทศไทย รวม 27 โรงเรียนประกอบด้วย ครูผู้สอน

วิชาสามัญ และครูผู้ฝึกสอนกีฬา จ�ำนวนทั้งหมด 868 คน

 	 กลุ่มตัวอย่างได้แก่ ครูผู้สอนวิชาสามัญ และ

ครูผู้ฝึกสอนกีฬาในโรงเรียนกีฬา ทุกสังกัดในประเทศไทย

จ�ำนวนทั้งสิ้น 660 คน โดยการก�ำหนดขนาดกลุ่มตัวอย่าง 

ด้วยรูปแบบของ สุภมาส อังศุโชติ (สุภมาส อังศุโชติ และ 

คณะ, 2551;Lindeman and Gold, 1980)  เนื่องจาก

การวิจัยครั้งนี้จะต้องวิเคราะห์ข ้อมูลด้วยโปรแกรม

คอมพวิเตอร์ ดังนัน้ขนาดของกลุม่ตวัอย่างทีเ่หมาะสมควร

มีขนาดของกลุ่มตัวอย่างประมาณ 20 เท่าของตัวแปร  

ซึง่การวจิยัคร้ังนีม้ตีวัแปรทัง้สิน้ จ�ำนวน 33 ตวั เกณฑ์ขัน้ต�ำ่ 

ขนาดกลุ่มตัวอย่างจึงควรมีไม่น้อยกว่า 660

2. 	ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย

  	 การวิจัยคร้ังน้ี มีตัวแปรองค์ประกอบท่ีได้

จากการวิเคราะห์สังเคราะห์เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  

โดยผู้วิจัยได้ใช้เป็นตัวแปรแฝง ของรูปแบบความสัมพันธ์

โครงสร้างเชิงสาเหตปัุจจยัภาวะผู้น�ำเชิงกลยทุธ์ทีม่อีทิธพิล

ต่อประสิทธิผลของโรงเรียนกีฬาในประเทศไทยแบ่งออก

เป็น 2 ประเภท คือ ตัวแปรสาเหตุ และตัวแปรผล ดังนี้

	 2.1 	ตัวแปรสาเหตุ  ประกอบด้วย    

		  1)	 วิสัยทัศน์ (ตัวแปรแฝงภายนอก) 

สามารถวัดจากตัวแปรสังเกตได้ 4 ตัวแปร คือมีความคิด 

ทันยุคสมัยและความคิดสร้างสรรค์, การมองการณ์ไกล 

และชัดเจน, การมีส่วนร่วม, รู ้จักใช้นวัตกรรมและ 

การบริหารทรัพยากรอย่างคุ้มค่า

		  2)	 การก�ำหนดทศิทางองค์การ สามารถ

วดัจากตวัแปรสงัเกตได้ 6 ตวัแปร คอื ความคดิความเข้าใจ

ในระดับสูง, ความสามารถในการน�ำปัจจัยน�ำเข้าต่างๆ  

มาก�ำหนดกลยุทธ ์ , ความสามารถในการพยากรณ์ 

และก�ำหนดอนาคต, ความสามารถในการคิดเชิงปฏิวัติ, 

ความสามารถในการก�ำหนดวิสัยทัศน์, ความสามารถ

บริหารเชิงรุก

		  3) 	การน�ำกลยุทธ์ไปปฏิบัติ สามารถ

วัดจากตัวแปรสังเกตได้ 5 ตัวแปร คือ การวางแผน,  

การจัดการองค์การ, การน�ำไปปฏิบัติ, การควบคุม 

การปฏิบัติการ, การรายงานและปรับปรุงการปฏิบัติงาน

		  4) 	การควบคุมและการประเมินกลยุทธ์ 

สามารถวัดจากตัวแปรสังเกตได้ 3 ตัวแปร คือการวัดผล

การปฏิบตัทิีเ่กดิข้ึนจรงิ, การเปรยีบเทยีบผลการปฏบิตังิาน

กับมาตรฐานที่ก�ำหนด, การแก้ไขปรับปรุงสิ่งที่ผิดพลาด

หรือเบี่ยงเบนไปจากมาตรฐาน

		  5)	 คุณธรรม จริยธรรม  สามารถวัด 

จากตัวแปรสังเกตได้ 5 ตัวแปร คือ ความชื่อสัตย์ สุจริต, 

ความรับผิดชอบในหน้าที่, การใช้หลักการและเหตุผล 

ในการปฏิบัติงาน, ความยุติธรรม, มีขันติธรรม

	 2.2 	ตัวแปรผล ได ้แก ่ ป ัจจัยภาวะผู ้น�ำ

เชิงกลยุทธ์ ที่มีอิทธิพลต่อประสิทธิผลโรงเรียนกีฬาใน

ประเทศไทยสามารถวดัจากตวัแปรสงัเกตได้ 4 ตัวแปร คอื  

ความส�ำเร็จของงานและบรรลุเป้าหมายทางการกีฬา, 

ความเป็นมืออาชีพในการบริหาร, เน้นความเป็นเลิศ 

ทางกีฬา, ความร่วมมือระหว่างครู นักเรียน ผู้ปกครอง

และชุมชน
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3. 	เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย ประกอบด้วยแบบ

สนทนากลุ่มและแบบสอบถาม ดังนี้

	 3.1	 แบบสนทนากลุ ่ม (Focus Group 

Discussion) เป็นแบบสนทนาแบบมีโครงสร้าง ผู้วิจัย

สร้างขึ้นเพื่อจัดสนทนากลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิ จ�ำนวน 10 คน 

ประกอบด้วย นกัวชิาการและนกัการศกึษาด้านการบริหาร

จัดการ และผู้เชี่ยวชาญด้านการบริหาร	

	 3.2	 แบบสอบถาม เป็นแบบสอบถามที่ใช้วัด

ตัวแปรของการวิจัยเก่ียวกับปัจจัยภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ ์

ทีม่อีทิธพิลต่อประสทิธผิลของโรงเรยีนกฬีาในประเทศไทย  

ผูว้จิยัสร้างขึน้โดยยดึหลกัการแนวคดิจากทฤษฎ ี เอกสาร

และงานวจิยัท่ีเก่ียวข้อง ตรวจสอบคณุภาพ  และปรบัปรงุ

พัฒนาจนกระทั่งมีคุณภาพที่เหมาะสมกับการน�ำไปใช้

เก็บข้อมูลจากกลุ ่มตัวอย่าง และมีลักษณะเป็นแบบ

มาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั แบ่งเป็น  

3 ตอน โดยค่าคุณภาพของเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

ผ่านการพิจารณาความตรงเชิงเนื้อหาโดยผู ้เชี่ยวชาญ 

มีค่าดัชนีความสอดคล้อง 0.8 – 1.00 และมีค่าความเที่ยง 

(Reliability) เท่ากับ 0.985

4. 	การวิเคราะห์ข้อมูล

	 4.1 	วิ เ คราะห ์ ข ้ อมู ลด ้ วยสถิ ติ พื้ น ฐาน

ด้วยโปรแกรม คอมพิวเตอร์วิเคราะห์ข้อมูลเบ้ืองต้น 

เพื่อให้ทราบลักษณะของการแจกแจงของตัวแปรเป็นการ

วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าสถิติพื้นฐาน ได้แก่ ค่าเฉลี่ย (X) 

ค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)

	 4.2 	วเิคราะห์องค์ประกอบ (Factor Analysis)  

ตรวจสอบข้อมูลที่ใช้ในการวิเคราะห์ว่าเป็นตามข้อตกลง

หรอืไม่ และสร้างแมทริกซ์สหสมัพนัธ์ระหว่างคูข่องตวัแปร

ทุกตัว (Correlation Matrix) ด้วยสถิติสหสัมพันธ์ของ

เพียร์สัน (Pearson’s Correlation) 

	 4.3 	วิเคราะห์ความสอดคล้องของรูปแบบ

ความสัมพันธ์ของปัจจัยเชิงทฤษฏีกับข้อมูลเชิงประจักษ์

จากกลุ่มตัวอย่าง ด้วยวิธีการวิเคราะห์เส้นทางอิทธิพล 

(Path Analysis) โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ (AMOS) 

ก�ำหนดค่าสถติวิดัระดบัความสอดคล้อง (Goodness of fit 

Measures)  (สุภมาส  อังสุโชติ  และ นงลักษณ์  วิรัชชัย,  

2551) ได้แก่ ค่าสถิติไค – สแควร์ (Chi – Square  

Statistics), ดชันบ่ีงบอกความสอดคล้อง (Fit  Index) ดชันี   

GFI (Goodness of Fit  Index), ดัชนีอาร์เอ็มเอสอีเอ  

(RMSEA)(Root Mean Square Error of  Approximation),  

ค่าอาร์เอมอาร์ (RMR)  (Root  Mean  Square Residual), 

ดชันวีดัระดบัความกลมกลนืเปรยีบเทยีบ (Comparative  

Fit Index: CFI), ดัชนีวัดเปอร์เซ็นต์ความกลมกลืน 

(Normed Fit Index: NFI),สหสัมพันธ์พหุคูณก�ำลังสอง 

(Square Multiple Correlation : R2), ดัชนีรากก�ำลัง

ที่สองของส่วนที่เหลือ (Root Mean Square Residual 

:  RMR)  
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ภาพที่ 2  โมเดลรูปแบบความสัมพันธ์โครงสร้างเชิงสาเหตุปัจจัยภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ที่มีอิทธิพล 

ต่อประสิทธิผลของโรงเรียนกีฬาในประเทศไทย

ตารางที่ 1 	 ผลการวิเคราะห์อิทธิพลของตัวแปรในโมเดล การพัฒนารูปแบบความสัมพันธ์โครงสร้างเชิงสาเหตุปัจจัย 

ภาวะผู้น�ำ เชิงกลยุทธ์ที่มีอิทธิพลต่อประสิทธิผลของโรงเรียนกีฬาในประเทศไทย

หมายเหตุ 	 ***p < 0.001	         **p < 0.01	     	      *p < 0.05

		  TE = อิทธิพลรวม           IE = อิทธิพลทางอ้อม       DE = อิทธิพลทางตรง

สรุปและอภิปรายผล

1. 	สรุปผลการวิจัย

	 ผลการวิเคราะห์โมเดลรูปแบบความสัมพันธ์

โครงสร้างเชิงสาเหตปัุจจยัภาวะผูน้�ำเชงิกลยทุธ์ทีม่อีทิธพิล

ต่อประสิทธิผลของโรงเรียนกีฬาในประเทศไทย พบว่า  

การพฒันารปูแบบความสมัพนัธ์โครงสร้างเชงิสาเหตปัุจจยั 

ภาวะผูน้�ำเชงิกลยทุธ์ทีมี่อทิธพิลต่อประสทิธผิลของโรงเรยีน

กฬีาในประเทศไทยทีพ่ฒันาขึน้ ประกอบด้วย ตวัแปรแฝง  

6 ตัว และตัวบ่งชี้ 27 ตัว ได้แก่ 1) ตัวแปรผล คือ  

ประสิทธิผลของผู้บริหารโรงเรียนกีฬาในประเทศไทย

ที่มีตัวแปรสังเกตได้ที่ เป ็นตัวบ่งชี้  4 ตัว2) ตัวแปร 

เชงิสาเหต ุ5 ตวั 23 ตวับ่งชี ้จ�ำแนกเป็นตวัแปรแฝงภายนอก 
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1 ตัว ได้แก่ วิสัยทัศน์ ประกอบด้วยตัวแปรสังเกตได้  

4 ตวั ได้แก่  มคีวามคดิทนัยคุสมยัและความคดิสร้างสรรค์

การมองการณ์ไกลและชัดเจน การมีส่วนร่วม รู ้จักใช้

นวัตกรรมและการบริหารทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ตัวแปร

แฝงภายใน 4 ตวั ได้แก่  (1) ตวัแปรด้านการก�ำหนดทศิทาง

ขององค์การ  ประกอบด้วย ตัวแปรสังเกตได้ 6 ตัว ได้แก่ 

ความคิดความเข้าใจในระดับสูงความสามารถในการคิด

เชงิปฏวิตั ิความสามารถในการน�ำปัจจยัมาก�ำหนดกลยทุธ์

ความสามารถในการพยากรณ์และก�ำหนดอนาคตความ

สามารถในการก�ำหนดวิสัยทัศน์ ความสามารถบริหาร

เชิงรุก (2) ตัวแปรด้านการวางแผนและการน�ำกลยุทธ ์

ไปปฏิบัติ ประกอบด้วย ตัวแปรสังเกตได้ 5 ตัว ได้แก่  

การวางแผน การจัดการองค์การ การน�ำไปปฏิบัติ  

การควบคุมการปฏิบัติการการรายงานและปรับปรุงการ

ปฏิบัติงาน (3) ตัวแปรด้านการควบคุมและการประเมิน

กลยุทธ์ ประกอบด้วยตัวแปรสังเกตได้ 3 ตัวแปร ได้แก่  

การวัดผลการปฏิบัติที่เกิดข้ึนจริง การเปรียบเทียบผล

การปฏิบัติงานกับมาตรฐานที่ก�ำหนด การแก้ไขปรับปรุง

สิ่งที่ผิดพลาดหรือเบี่ยงเบนไปจากมาตรฐาน (4) ตัวแปร

ด้านคุณธรรมจริยธรรม ประกอบด้วยตัวแปรสังเกตได้  

5 ตัวแปร ได้แก่ ความชื่อสัตย์ สุจริต มีความรับผิดชอบ 

ในหน้าที่ การใช้หลักการและเหตุผลในการปฏิบัติงาน  

มีความยุติธรรมในการท�ำงาน มีขันติธรรม

	 การพัฒนารูปแบบความสัมพันธ์โครงสร้าง

เชิงสาเหตุป ัจจัยภาวะผู ้น�ำเชิงกลยุทธ ์ ท่ี มีอิทธิพล 

ต่อประสิทธิผลของโรงเรียนกีฬาในประเทศไทย ท่ีผู้วิจัย 

พัฒนาขึ้นมีความสอดคล ้องกลมกลืนกับข ้อมูลเชิง

ประจักษ์ พิจารณาได้ จากค่าสถิติวัดระดับความกลมกลืน  

โดยมีค่า Chi-square = 159.025, df = 138,  p-value  

= 0.106, RMSEA = 0.015, GFI = 0.983, AGFI = 0.953,  

CFI = 0.999, TLI = 0.998, RMR = 0.005 และค่า  

C2/df = 1.152 

	  เมื่อพิจารณาอิทธิพลทางตรงต่อประสิทธิผล

ของโรงเรียนกีฬาในประเทศไทย พบว่า ตัวแปรท่ีมี

อิทธิพลสูงสุด คือ การก�ำหนดทิศทางองค์การ มีอิทธิพล 

ทางตรงสงูสดุ มค่ีาอทิธพิลเท่ากบั 0.493 ทีร่ะดบันยัส�ำคญั 

0.001 รองลงมา ได้แก่ การวางแผนและการน�ำกลยุทธ์

ไปปฏิบัติ การควบคุมและการประเมินกลยุทธ์ วิสัยทัศน์ 

และคุณธรรมจริยธรรม ตามล�ำดับ เมื่อพิจารณาอิทธิพล

ทางอ้อม พบว่า ตัวแปรที่มีอิทธิพลสูงสุด คือ วิสัยทัศน์  

มีค ่าอิทธิพลเท่ากับ 0.848 ที่ระดับนัยส�ำคัญ 0.05  

รองลงมา ได ้แก ่  การก�ำหนดทิศทางขององค ์การ  

การวางแผนและการน�ำกลยุทธ์ไปปฏิบัติ การควบคุม

และการประเมินกลยุทธ์ ส่วนคุณธรรมจริยธรรม ไม่ส่งผล 

ต่อประสทิธผิลของโรงเรยีนกฬีาในประเทศไทย เมือ่พจิารณา 

อิทธิพลโดยรวม พบว่า ตัวแปรที่มีอิทธิพลสูงสุด คือ  

วิสัยทัศน์ มีค่าอิทธิพลเท่ากับ 0.925 ที่ระดับนัยส�ำคัญ 

0.05 รองลงมา ได้แก่ การก�ำหนดทิศทางขององค์การ  

การวางแผนและการน�ำกลยุทธ์ไปปฏิบัติ การควบคุมและ

การประเมินกลยุทธ์ และคุณธรรมจริยธรรม ดังภาพที่ 3

ภาพที่ 3  โมเดลอิทธิพลของปัจจัยภาวะผู้น�ำ

เชิงกลยุทธ์ที่มีอิทธิพลต่อประสิทธิผล

ของโรงเรียนกีฬาในประเทศไทย

2. 	อภิปรายผลการวิจัย                                                                                                                                           

	 ผลจากการพัฒนารูปแบบความสัมพันธ ์

โครงสร้างเชิงสาเหตปัุจจยัภาวะผู้น�ำเชิงกลยทุธ์ทีม่อีทิธพิล

ต่อประสิทธิผลของโรงเรียนกีฬาในประเทศไทย พบว่า  
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ตัวแปรเชิงสาเหตุ 5 ตัวแปร ที่ได้จากการศึกษาวิจัย  

ได ้แก ่  วิสัยทัศน ์ การก�ำหนดทิศทางขององค ์การ  

การวางแผนและการน�ำกลยุทธ์ไปปฏิบัติ การควบคุมและ

การประเมินกลยุทธ์ คุณธรรมจริยธรรม ที่ได้พัฒนาขึ้น 

มีความสอดคล้องกับ กัลยรัตน์ เมืองสง (2550) ที่สรุปว่า 

ภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ์น้ัน มีวิสัยทัศน์เป็นองค์ประกอบตัว

หนึ่งสอดคล้องกับ เนตร์พัณณา ยาวิราช (2550) ที่สรุปว่า  

รูปแบบของผู้น�ำเชิงกลยุทธ์เร่ิมต้นจากการเป็นผู้น�ำที่มี 

วิสัยทัศน์ สอดคล้องกับ เชวงศักดิ์ พฤกษเทเวศ (2553) 

ซึง่ได้สรปุว่าภาวะผูน้�ำเชิงกลยทุธ์ต้องมกีารก�ำหนดทศิทาง

ขององค์การ การวางแผนและการน�ำไปสู ่การปฏิบัติ  

การควบคุมหรือการประเมิน ส่วนด้านคุณธรรมจริยธรรม 

ได้สอดคล้องกับ Carroll (1992) ท่ีได้ศึกษาเก่ียวกับ

พฤติกรรมภาวะผู้น�ำของผู้บริหารในด้านคุณธรรม พบว่า 

ปัจจัยหนึ่งที่ส่งผลต่อพฤติกรรมภาวะผู้น�ำคือ คุณธรรม

ของผู้บริหาร

	 ผลจากการตรวจสอบความสอดคล้องของ 

รูปแบบ พบว่า รูปแบบสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์

	 โดยพิจารณาจากค่าดัชนีที่ใช้ตรวจสอบความ

ตรงของรปูแบบได้แก่ Chi-square = 159.025, df = 138,  

p-value = 0.106, RMSEA = 0.015, GFI = 0.983, AGFI 

= 0.953, CFI = 0.999, TLI = 0.998, RMR = 0.005

และค่า	 c2/df = 1.152 โดยตัวแปรด ้าน

ประสิทธิผลของโรงเรียนกีฬาในประเทศไทย มีตัวบ่งชี ้

ทีม่อีทิธพิลมากทีสุ่ด คอื ความร่วมมอืระหว่างคร ูนกัเรยีน 

ผู้ปกครองและชุมชน สอดคล้องกับ Herzog (1990)  

ได้ท�ำการศกึษาตวัแปรทีเ่กีย่วกบัประสทิธผิลของโรงเรียน

มัธยม ซึ่ง พบว่า ผลการตรวจสอบสอดคล้องกับข้อมูล 

เชงิประจกัษ์  สอดคล้องกับ Sergiovanni (1991)  Marcal 

(1990) Pierce (1991)  และ Sammons, Hillman and 

Mortimore (1990) ทีศ่กึษาวจิยัและพฒันาองค์ประกอบ

ทีส่่งผลถงึความส�ำเร็จ หรอืความมปีระสทิธผิลของโรงเรยีน 

พบว่า ผลการตรวจสอบสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์  

ด้านวิสัยทัศน์ พบว่า ตัวบ่งช้ีท่ีมีอิทธิพลมากท่ีสุดคือ  

รู ้จักใช ้นวัตกรรมและบริหารทรัพยากรอย่างคุ ้มค ่า 

สอดคล้องกับ ฉวีวรรณ ศุภาสารัมภ์ (2545) ท่ีศึกษา

เรื่อง วิสัยทัศน์ของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษา สังกัด

ส�ำนักงานการประถมศึกษา จังหวัดมหาสารคาม พบว่า 

ผลการตรวจสอบสอดคล้องกับข ้อมูลเชิงประจักษ ์  

ซึ่งสอดคล้องกับ บุญเจือ จุฑาพรรณนาชาติ (2544) และ

ยรรยง อรรถีโภค (2545) ด้านการก�ำหนดทิศทางของ

องค์การ พบว่า ตวับ่งช้ีทีม่อีทิธพิลมากทีส่ดุคอื ความสามารถ 

ในการพยากรณ์และก�ำหนดอนาคต สอดคล้องกับ  

วาโร เพ็งสวัสดิ์ (2553) ที่ศึกษาวิจัยการพัฒนาตัวบ่งชี้

ภาวะผูน้�ำเชงิกลยทุธ์ของผูบ้รหิารโรงเรยีนสงักดัส�ำนกังาน

เขตพื้นที่การศึกษาจังหวัดนครพนม พบว่า ผลการตรวจ

สอบสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ซึ่งสอดคล้องกับ  

กัลยรัตน์ เมืองสง (2550)  เชวงศักดิ์ พฤกษเทเวศ (2553)  

และ Dess & Miller (1993)  ด้านการวางแผนและการน�ำ

กลยุทธ์ไปปฏิบัติ พบว่า ตัวบ่งช้ีที่มีอิทธิพลมากที่สุดคือ  

การวางแผน และการจัดการองค์การ สอดคล้องกับ  

ขัตติยา ด้วงส�ำราญ (2552) ที่ได้ศึกษารูปแบบการบริหาร

เชิงกลยุทธ์ส�ำหรับโรงเรียนขนาดเล็ก พบว่า ผลการตรวจ

สอบสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์ ซึ่งสอดคล้องกับ 

เชวงศักดิ์ พฤกษเทเวศ (2553) และ Dess & Miller 

(1993) ด้านการควบคุมและประเมินกลยุทธ์ พบว่า  

ตวับ่งชีท้ีม่อีทิธิพลมากทีส่ดุคอืการแก้ไขหรอืปรบัปรงุสิง่ที่

ผิดพลาดไปจากมาตรฐาน กับขัตติยา ด้วงส�ำราญ (2552) 

ที่ได้ศึกษารูปแบบการบริหารเชิงกลยุทธ์ส�ำหรับโรงเรียน

ขนาดเล็ก พบว่า ผลการตรวจสอบสอดคล้องกับข้อมูล 

เชิงประจกัษ์ ซ่ึงสอดคล้องกับ เนตร์พณัณา ยาวริาช (2550)  

วริชั สงวนวงศ์วาน (2546) และ Robbins & Coulter (2003)  

ด้านคณุธรรมจรยิธรรม  พบว่า ตวับ่งชีท่ี้มอีทิธพิลมากทีสุ่ด

คือการมีขันติธรรม สอดคล้องกับ ฉันทนา จันทร์บรรจง 

(2541) ได้ท�ำการวิจัยประกอบร่างพระราชบัญญัติการ

ศึกษาแห่งชาติ ซึ่งผลการตรวจสอบสอดคล้องกับข้อมูล 

เชิงประจกัษ์  สอดคล้องกบั บุญช ูแสงสุข (2544) บญุเสรมิ 

มงคลดาว (2544)  และ Carroll (1992)

   	 เม่ือพิจารณาอิทธิพลทางตรง พบว่า ตัวแปร

ที่มีอิทธิพลทางตรงมากที่สุดคือ การก�ำหนดทิศทางของ

องค์การ เมื่อพิจารณาอิทธิพลทางอ้อม พบว่า ตัวแปรที่มี

อทิธพิลทางอ้อมมากทีส่ดุคอื วสิยัทศัน์ ส่งผ่านการวางแผน
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และการน�ำกลยุทธ์ไปปฏิบัติ, การควบคุมและประเมิน

กลยุทธ์, คุณธรรมจริยธรรมไปสู่ประสิทธิผลของโรงเรียน

กีฬาในประเทศไทย และเมื่อพิจารณาอิทธิพลโดยรวม 

พบว่า ตัวแปรที่มีอิทธิพลโดยรวมมากที่สุด คือ วิสัยทัศน์ 

โดยเส้นทางอิทธิพลที่มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ 0.001 ได้แก่ 

วิสัยทัศน์ การก�ำหนดทิศทางขององค์การ การวางแผน

และการน�ำกลยุทธ์ไปปฏิบัติ การควบคุมและการประเมิน

กลยุทธ์ ส่วนคุณธรรมจริยธรรม ไม่มีนัยส�ำคัญทางสถิติ  

ซึ่งสอดรับกับงานวิจัยของ  Dess & Miller (1993) 

ได้ศึกษาเกี่ยวกับภาวะผู ้น�ำเชิงกลยุทธ์มีข้อค้นพบว่า   

กิจกรรมส�ำหรับความเป ็นผู ้น�ำเชิงกลยุทธ ์ ท่ีส�ำคัญ 

อนัดบัแรก คอื การก�ำหนดทศิทางขององค์การ และ Dubrin 

(1998)  ที่ได้ศึกษาภาวะผู้น�ำเชิงกลยุทธ์ได้ข้อสรุปว่า   

การก�ำหนดทิศทางขององค์การนั้น คุณลักษณะส�ำคัญ

อย่างหนึ่งของผู้น�ำองค์การ ทั้งนี้เพื่อน�ำไปสู่การก�ำหนด

วิสัยทัศน์ การวางแผนและการน�ำกลยุทธ์ไปปฏิบัติ  

การควบคุมและการประเมินกลยุทธ์

ข้อเสนอแนะ

1.	 ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

	 ผูบ้รหิารโรงเรยีนกฬีาทุกสงักดัในประเทศไทย 

สามารถใช้ผลการวิจัย ส�ำหรับเป็นแนวทางในการก�ำหนด

นโยบายเพื่อพัฒนาประสิทธิผลของโรงเรียนกีฬาใน

ประเทศไทย ส�ำหรับผู้บริหารโรงเรียนกีฬาทุกสังกัดใน

ประเทศไทย สามารถใช้ผลการวิจัยเป็นแนวทางในการ

ก�ำหนดทิศทางของโรงเรียน วิสัยทัศน์ กระบวนการ 

ยทุธศาสตร์ กลยทุธ์ในการพฒันาประสทิธผิลของโรงเรยีน

กีฬาในประเทศไทยให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

2.	 ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

	 ผูบ้รหิารโรงเรยีนกฬีาทุกสงักดัในประเทศไทย 

มีหน้าที่โดยตรงในการที่จะต้องพัฒนาและขับเคลื่อน

องค์กรไปสู่เป้าหมายส�ำคัญขององค์กร ดังนั้นผู้บริหาร 

จึงควรมีประสิทธิผลครบทุกด้าน โดยจากผลการวิจัย 

พบว่า ด้านคณุธรรมจรยิธรรมของผูบ้รหิารยงัเป็นจดุบกพร่อง  

โดยเฉพาะตัวบ่งชี้ด ้านการมีขันติธรรมของผู ้บริหาร  

รองลงมาคือความซ่ือสัตย์สุจริต ความยุติธรรมในการ

ท�ำงาน ความรบัผดิชอบในหน้าที ่และการใช้หลกัการและ

เหตุผลในการปฏบิตังิาน ฉะนัน้จงึควรมกีารวจิยัเพือ่พฒันา

และสร้างให้ผู้บริหารมีคุณธรรมจริยธรรมที่สูงขึ้นต่อไป
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บทคัดย่อ

การวิจัยครั้งนี้วัตถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษาสภาพการบริหารวิชาการที่จัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม      

2) เพื่อศึกษาปัญหาการบริหารวิชาการท่ีจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียมของโรงเรียนขยายโอกาสในจังหวัด

เชียงราย และ 3) เพ่ือศึกษาข้อเสนอแนะการบริหารงานวิชาการที่เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอนทางไกล 

ผ่านดาวเทียมของโรงเรียนขยายโอกาสในจังหวัดเชียงราย กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ ผู้บริหารสถานศึกษา

ของโรงเรยีนขยายโอกาสทีจั่ดการเรยีนการสอนทางไกลผ่านดาวเทยีมในสงักัดส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศึกษา

เชยีงราย ในปีการศกึษา 2556 จ�ำนวน 145 คน เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมลูเป็นแบบสอบถาม 3 ตอน ได้แก่  ตอนที ่1  

สถานภาพผูต้อบแบบสอบถาม ตอนที ่2 สภาพ ปัญหาการบรหิารวชิาการ ของโรงเรียนขยายโอกาสทีจ่ดัการเรยีนการสอน

ทางไกลผ่านดาวเทยีมในสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาเชยีงราย และ  ตอนที ่3 ข้อเสนอแนะ วเิคราะห์

ข้อมูลโดยใช้ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

ผลการวจิยัพบว่า  1) สภาพการบรหิารวชิาการท่ีจดัการเรยีนการสอนทางไกลผ่านดาวเทยีมของโรงเรยีนขยายโอกาส

ในจังหวัดเชียงราย โดยภาพรวม 11 ด้าน มค่ีาเฉลีย่อยูใ่นระดบัมาก   2) ปัญหาการบรหิารวชิาการ มค่ีาเฉลีย่อยูใ่นระดบัน้อย 

และ 3) ข้อเสนอแนะ ควรมีสื่อและอุปกรณ์ที่ทันสมัย เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ท่ีจะแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง โดยผู้สอน

เป็นเพียงผูช่้วยเพือ่ให้ผูเ้รยีนเกดิความเข้าใจในบทเรยีนและคอยแนะแนวทางต่างๆทีจ่ะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน
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Abstract

This research  aims  1) to study the conditions  academic administration of distance learning 

via satellite.  2) to study the problem of academic management, teaching and distance learning via 

satellite and  3) to study the suggestions with the appropriate academic administration academic 

administration distance learning via satellite. The sample used in this research is the principal of the 

school extended learning opportunities of satellite television in the Office of Education Elementary 

Education Chiang Rai in 2556 were 145 people. The tools used for data collection was a questionnaire 

with three episodes. Episode 1 status respondents.  Episode  2 of the problems, the principal of the 

school extended learning opportunities of satellite television in the Office of Elementary Chiang Rai 

area. Episode 3 feedback analyzed by using percentage, mean and standard deviation. The results 

showed that: 1) The management of academic teaching satellite distance of Extended Schools in 

Chiang Rai.  2) Overall, the 

average is 11 levels. The Civil Aeronautics Administration Average is less, and  3) The suggestions 

should be media and modern equipment. To help the students learn to seek knowledge on their own. 

By the instructor was just an assistant to help the students understand the lessons and guidance that 

will be useful to the learner than it should and cause the maximum benefit to learners.      

Keywords:  The Academic Administration, Distance Learning Teaching Management Via Satellite.

บทนำ�

 	 ในระยะเวลาที่ผ่าน มาจนถึงปัจจุบันมีการ

เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในทุกๆ ด้านและในทุกๆ 

ประเทศทั่วโลก เป็นการเปล่ียน ไปสู ่ยุคเทคโนโลยี

สารสนเทศ โลกได้เปลี่ยนแปลงเข้าสู่ สังคมยุคโลกาภิวัตน์  

ทุกประเทศในโลกมีการติดต่อสื่อสาร แลกเปลี่ยนข้อมูล

ข่าวสาร ทั้งนี้ ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสารสนเทศ  

ยังได้ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในรูปแบบของการศึกษา  

ทีเ่ป็นการเรยีนรู้ของมนษุย์เป็นอย่างมาก การเปลีย่นแปลง

ดังกล่าวเป็นผลสืบเนื่องมาจากพลังและศักยภาพของ

เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการขจัดข้อจ�ำกัดทางกาลเวลา

และระยะทางส่งผลให้เกิดการแลกเปลี่ยนข่าวสาร ข้อมูล

เกิดได้ทุกเวลาและทุกสถานที่ ตลอดจนสถานการณ์ต่างๆ  

ที่เกิดขึ้นในปัจจุบันดังนั้นองค์กรต่างๆ รวมไปถึงองค์กร

ทางการศกึษา จงึพยายามประยกุต์ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ  

เพือ่มุง่พัฒนาศาสตร์และสาขาวชิาต่างๆ ให้มคีวามก้าวหน้า  

ทันต่อเหตุการณ์ต่างๆ อย่างต่อเนื่อง ส่วนภาคการศึกษา 

ในภาครวมแล้ว สามารถจ�ำแนกคุณลักษณะการน�ำ

เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ เพื่อลดความเลื่อมล�้ำของ

โอกาสทางการศึกษาให้น้อยลงและให้เกิดความเสมอภาค 

โดยใช้เป็นเครื่องมือพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา ช่วยใน

การจัดการและบริหารการศึกษา 

ระบบการศึกษาทางไกลจึงเป็นเทคโนโลยีอีก

ประเภทหนึ่งที่ถูกน�ำมาใช้ในหลายประเทศ ทั้งประเทศ 

ที่พัฒนาแล้วและประเทศที่ก�ำลังจะพัฒนา โดยมีจุดเด่น

คอืท�ำให้เกิดความเสมอภาคทางด้านการศกึษา โดยเฉพาะ

ชุมชนที่อยู่ห่างไกล ลดปัญหาการขาดแคลนครู อาจารย์  

ผู ้ เ ช่ียวชาญในบางสาขาวิชา ช ่วยให้มีคุณภาพและ

มาตรฐานการเรียนการสอนทีด่ขีึน้ เป็นการพฒันาคณุภาพ

ประชากรของประเทศ รวมทั้งเป็นการประหยัดค่าใช้จ่าย

ในการเดินทางไปสอนของครูและยังเป็นเรื่องที่วงการ 

การศึกษายอมรับว่าเป็นผลดีต่อการศึกษาในสมัยน้ีเป็น

อย่างมากโดยปัจจุบันเริ่มมีการตื่นตัวกับการเรียนระบบนี้ 

มากขึ้นเพราะอาจารย ์ที่ เ ช่ียวชาญในรายวิชาน้ันๆ  

มักจะอยู่ในส่วนกลางหรือในเมืองเป็นส่วนมากจึงท�ำให้

ผู้เรียนต่างจังหวัดหรือที่อยู่ในพื้นที่ห่างไกลไม่มีโอกาส 

ได้เรียนกับอาจารย์ที่เชี่ยวชาญเหมือนเช่นเด็กในเมือง 
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การจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม 

จึงมุ่งผลด้านขยายโอกาสในเชิงปริมาณ ซึ่งมีผลให้สถาน

ศกึษาต่างๆ ทีจ่ดัการศกึษาในระบบชัน้เรยีน มโีอกาสขยาย

การด�ำเนนิงานได้ในวงกว้างมากขึน้ สามารถเข้าถงึนกัเรยีน 

รวมทั้งประชาชนผู้สนใจใฝ่หาความรู้เพิ่มเติมในจ�ำนวน 

ที่เพิ่มมากขึ้นอย่างรวดเร็ว ในด้านคุณภาพนั้น การศึกษา 

ทางไกลผ่านดาวเทียมก็ได้มีส ่วนช่วยท�ำให้นักเรียน 

ในชนบททีห่่างไกล มโีอกาสได้รบัความรู ้และศึกษาเล่าเรยีน 

เท ่า เทียมกับนักเรียนในเมือง รวมทั้ งยั งส ่ ง เสริม 

การศกึษาทัง้ในระบบและ นอกระบบ ตลอดจนการศกึษา 

ตามอัธยาศัยอีกด้วย

การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมน้ันถือได้ว่าเป็น

โครงการที่มาสนับสนุนมูลนิธิราชประชานุเคราะห์และ

โรงเรียนที่อยู่ห่างไกลในชนบท เพื่อให้เด็กและประชาชน

ได้มีความรู้ต่างๆจากการเรียนรู้โดยระบบทางไกลผ่าน

ดาวเทียมเมื่อเด็กและประชาชนได้เรียนรู ้ผ่านระบบน้ี 

แล้วนั้นหมายความว่าเด็กและประชาชนก็สามารถที่จะ

เรียนวิชาการต่างๆ ได้ดีด้วยระบบน้ีเช่นกัน ซ่ึงส่งผลดี 

ที่ท�ำให้เด็กและประชาชนสามารถที่จะด�ำรงชีวิตได้ ดีขึ้น 

นอกจากนัน้โรงเรยีนทีถ่่ายทอดรายการของการศกึษาทาง

ดาวเทียมนี้ ก็ยังได้พยายามท่ีจะสอนให้นักเรียนมีความรู้

ทางจริยธรรมด้วย ซึ่งปัจจุบันนี้ก็มีปัญหาว่า เยาวชนมัก

จะไม่ค่อยมีคุณธรรมจริยธรรม ไม่ค่อยรู้จักการท�ำความดี  

ดังนั้นเมื่อความดีไม่มี เลยท�ำให้เกิดความเดือดร้อน 

ท่ัวประเทศ เกดิปัญหาต่างๆ ทางสงัคม เก่ียวข้องกับยาเสพตดิ  

เกี่ยวข้องกับ ความรุนแรงต่างๆ ฉะนั้นการสอนของ

โครงการการศกึษาทางดาวเทยีมนัน้ กจ็ะท�ำให้ราษฎรของ

ประเทศชาติ มีคุณสมบัติ มีคุณภาพดีขึ้น

โรงเรียนขยายโอกาสเป็นโรงเรียนที่มีอยู ่ ใน

สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ีประถมศึกษาจังหวัดเชียงราย  

เป็นหน่วยงานสังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ  มีอ�ำนาจหน้าที่ในการ

ด�ำเนินการให้เป็นไปตามอ�ำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการ 

เขตพื้นที่การประถมศึกษา ซ่ึงการบริหารและการจัดการ 

ศึกษาของโรงเรียนขยายโอกาสในจังหวัดเชียงราย  

จะแบ่งอ�ำนาจหน้าที่การดูแลตามเขตการประถมศึกษา 

โดยในจังหวัดเชียงรายมีทั้งหมด  4 เขต โดยมีสถานศึกษา

ในสงักดัระดบั ก่อนประถมศกึษา ระดบัประถมศกึษา  และ

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย (โรงเรียนขยาย

โอกาส) ซ่ึงครอบคลุมพื้นที่ทั้งหมดในจังหวัดเชียงราย  

ปัจจุบันส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาใน

จังหวัดเชียงราย มีโรงเรียนขยายโอกาสในสังกัดจ�ำนวน 

163 โรงเรียน (ส�ำนักงานเขตพื้นที่ประถมศึกษาเชียงราย, 

2555) โดยโรงเรียนขยายโอกาสในสังกัดส�ำนักงานเขต

พืน้ทีก่ารศึกษาประถมศกึษาเชียงราย ได้มีการจดัการเรยีน

การสอนทางไกลผ่านดาวเทียมรวมกับการสอนแบบเดิม 

จ�ำนวน 163 โรงเรียน

ดังได้กล่าวมานั้น ผู้วิจัยจึงต้องการศึกษาว่าการ

จัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียมของโรงเรียน

ขยายโอกาสในจังหวัดเชียงราย มีสภาพการด�ำเนินงาน

และปัญหาในการด�ำเนินการอย่างไร รวมถึงข้อเสนอแนะ

ในการด�ำเนินงานท่ีเหมาะสม เพื่อน�ำข้อมูลที่ได้ไปเป็น

แนวทางส�ำหรับการบริหารของผู้บริหารโรงเรียนขยาย

โอกาสและสังกัดอืน่ๆ ให้มคีณุภาพและประสิทธภิาพต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

การวิจัยในครั้งนี้  มีวัตถุประสงค์ ดังนี้

1. เพื่อศึกษาสภาพการบริหารวิชาการที่จัดการ

เรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียมของโรงเรียนขยาย

โอกาสในจังหวัดเชียงราย  

2. เพื่อศึกษาปัญหาการบริหารวิชาการที่จัดการ

เรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียมของโรงเรียนขยาย

โอกาสในจังหวัดเชียงราย

3. 	เพ่ือศกึษาข้อเสนอแนะการบริหารงานวชิาการ

ที่เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่าน

ดาวเทียมของโรงเรียนขยายโอกาสในจังหวัดเชียงราย

วิธีดำ�เนินการวิจัย

1. 	ประชากร ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษาของ

โรงเรียนที่จัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม 

ของโรงเรยีนขยายโอกาสในจงัหวดัเชยีงรายใน ปีการศกึษา 

2556 จ�ำนวน 163 คน จาก 163 โรงเรียน
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2. 	เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย แบบสอบถาม

การบริหารวิชาการท่ีจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่าน

ดาวเทยีมของโรงเรยีนขยายโอกาสในจงัหวดัเชยีงรายโดย 

โดยแบ่งออกเป็น 3 ตอน คอื ตอนที ่1 แบบสอบถามข้อมลู

ทั่วไปผู้บริหารสถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนทางไกล

ผ่านดาวเทยีมของโรงเรยีนขยายโอกาสในจงัหวดัเชยีงราย 

เกี่ยวกับ เพศ อายุ วุฒิการศึกษาสูงสุด ระยะเวลาในการ

ปฏบิตังิานต�ำแหน่งปัจจบุนั ทีต่ัง้ของสถานศกึษาเป็นแบบ 

(Checklist) และแบบเติมค�ำตอบตอนที่ 2 แบบสอบถาม

ข้อมูลทั่วไปผู้บริหารสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอน 

ทางไกลผ ่านดาวเทียมของโรงเรียนขยายโอกาส 

ในจังหวัดเชียงราย เป็นแบบสอบถามที่มีลักษณะเป็น

แบบประเมินค่า (Rating Scale) 5 ระดับ และตอนที่ 3 

แบบสอบถามปัญหาและข้อเสนอแนะ เกีย่วกบัพฤติกรรม

ภาวะผู ้น�ำของผู ้บริหารสถานศึกษา ซึ่งมีลักษณะเป็น

แบบสอบถามแบบปลายเปิด ทดสอบหาความเที่ยง หรือ

ความน่าเชื่อถือ (Reliability) จากกลุ่มตัวอย่าง (Try out) 

จ�ำนวน 30 คน  ได้ค่าเท่ากับ 0.96

3. 	การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 3.1 	ยื่นค�ำร้องขอหนังสือออกจากส�ำนักงาน

การศึกษา วิทยาลัยเชียงราย เรื่องการขออนุญาตเก็บ

รวบรวมข้อมูลการศึกษา ถึงผู ้บริหารสถานศึกษาของ

โรงเรียนขยายโอกาสในจังหวัดเชียงราย เพื่อขออนุญาต

เก็บรวบรวมข้อมูลการศึกษา

 	 3.2 	น�ำหนังสือขออนุญาตเก็บรวบรวมข้อมูล

การศึกษาจากส�ำนักงานการศึกษา วิทยาลัยเชียงราย 

พร้อมกับแบบสอบถามที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

ยื่นต่อผู ้บริหารสถานศึกษาของโรงเรียนขยายโอกาส 

ในจังหวัดเชียงรายด้วยตนเองเพื่อขออนุญาตเก็บรวบรวม

ข้อมูลการศึกษา

 	 3.3 	ผู้ศึกษาเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการจัดส่ง

แบบสอบถามทางไปรษณีย์ด้วยการขอความร่วมมือจาก

ผู้บริหารสถานศึกษาที่ก�ำหนดไว้ 

	 3.4 	น�ำแบบสอบถามท่ีได้รับคืนมาตรวจสอบ

ความถูกต้องก่อนน�ำไปวิเคราะห์ทางสถิติ

4. 	การวิเคราะห์ข้อมูล ประกอบด้วย

	 4.1 	ข ้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพและข้อมูล 

พื้นฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม ใช้วิธีการวิเคราะห์ข้อมูล 

โดยการแจกแจงความถี่และค่าร้อยละ และน�ำเสนอ 

เป็นรูปตารางประกอบการบรรยาย

	 4.2 	ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพ และปัญหาการ

บริหารวิชาการที่จัดการเรียนการสอนทางไกลผ่าน

ดาวเทียมของโรงเรียนขยายโอกาสในจังหวัดเชียงราย 

วิเคราะห์โดยการหาค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(σ) โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ โดยใช้โปรแกรม

ส�ำเร็จรูป  

	 4.3 	ข ้อมูลเ ก่ียวกับการบริหารวิชาการ 

ที่จัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียมที่เหมาะสม

ของโรงเรียนขยายโอกาสในจังหวัดเชียงราย ใช้วิธีการ

วิเคราะห์ข้อมูล เชิงเนื้อหาเป็นราย

สรุปและอภิปรายผล

1.	 สรุปผลการวิจัย

	 1.1 	สถานภาพของผู ้บริหารสถานศึกษา  

โดยรวมส่วนใหญ่เป็นเพศชาย จ�ำนวน 121 คน มีอายุ

มากกว่า 51 ขึ้นไป จ�ำนวน 79 คน จบการศึกษาระดับ

ปริญญาโท จ�ำนวน 144 คน มีประสบการณ์การท�ำงาน

ในต�ำแหน่งผูบ้ริหารสถานศึกษาน้อยกว่า 10 ปี  ซึง่เท่ากบั  

11-15 ปี จ�ำนวน 56 คน เป็นโรงเรียนท่ีอยู่ในสังกัด 

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย  

ที่ตั้งของโรงเรียนอยู่ในพื้นที่ปกติ  ดังแสดงในตารางที่ 1.1 

ตารางที่ 1.1  แสดงสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม

สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม จำ�นวน

เพศชาย 121

อายุมากกว่า 51 ขึ้นไป 79

จบการศึกษาระดับปริญญาโท 144

ทำ�งานในตำ�แหน่งผู้บริหารสถานศึกษา
น้อยกว่า10 ปี

56
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	 1.2 	ผลการวิเคราะห์ สภาพการบริหาร

วิชาการที่จัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียมของ

โรงเรียนขยายโอกาสในจังหวัดเชียงราย โดยภาพรวม  

11 ด้าน เมื่อพิจาณาภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก  

(µ = 3.91, σ = 0.72) และเม่ือพิจารณารายด้านเรียง

ล�ำดับจากมากไปหาน้อย คือพบว่า ข้อแรกคือ ด้านการ 

พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐาน 

การศึกษา (µ = 4.06, σ = 0.69) รองลงมา คือ  

ด้านการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา (µ = 4.04,  

σ = 0.72) และด้านการแนะแนว  (µ = 4.04, S.D. = 0.75)  

และด้านที่น้อยที่สุด คือด้านการวางแผนงานวิชาการ  

(µ = 3.68, σ = 0.61) และ ด้านการพัฒนาและใช้สื่อ

และเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา (µ = 3.68, σ = 0.66)   

ดังแสดงในตารางที่ 1.2

ตารางที่ 1.2	 แสดงผลการวิเคราะห์สภาพการบริหาร 

		  วชิาการทีจ่ดัการเรยีนการสอนทางไกลผ่าน 

		  ดาวเทียม ของโรงเรียนขยายโอกาสใน 

		  จังหวัดเชียงราย	

สภาพการบริหาร

วิชาการ

ระดับสภาพ

ความ

หมาย
ค่าเฉลี่ย

(µ)

ส่วนเบี่ยง

เบน

(σ)

1. ด้านการพัฒนา   

   ระบบประกัน  

   คุณภาพภายใน

   และมาตรฐาน  

   การศึกษา

4.06 0.69 มาก

2. ด้านการจัดการ 

   เรียนการสอนใน 

   สถานศึกษา

4.04 0.72 มาก

3. ด้านการแนะแนว 4.04 0.75 มาก

4. ด้านการวางแผน  

   งานวิชาการ
3.68 0.61 มาก

5. ด้านการพัฒนา

   และใช้สื่อ
3.68 0.66 มาก

รวม 3.91 0.72 มาก

	 1.3 	ผลการวิเคราะห ์ป ัญหาการบริหาร

วิชาการที่จัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียมของ

โรงเรียนขยายโอกาสในจังหวัดเชียงราย โดยภาพรวม  

11 ด้าน เม่ือพิจาณาภาพรวมมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับน้อย 

(µ = 1.65, σ = 0.76) และเมื่อพิจารณารายด้านเรียง

ล�ำดับจากมากไปหาน้อย คือ ด้านการพัฒนาและใช้ส่ือ 

และเทคโนโลยเีพ่ือการศึกษา (µ = 2.17, σ = 0.91) รองลงมา  

คือด้านการพัฒนาและส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ 

		  (µ = 1.72, σ. = 0.62)  และด้านการ

แนะแนว (µ = 1.46, σ = 0.63) ด้านที่น้อยที่สุด คือ  

ด้านการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา (µ = 1.46,  

σ = 0.62) และ ด้านการวางแผนงานวชิาการ (µ = 1.46, 

σ = 0.71) ดังแสดงในตารางที่ 1.3

ตารางที ่1.3 	 ตารางแสดงผลการวิ เคราะห ์ป ัญหา         

		  การบรหิารวชิาการทีจ่ดัการเรยีนการสอน 

		  ทางไกลผ่านดาวเทียมของโรงเรียนขยาย 

		  โอกาสในจังหวัดเชียงราย

ปัญหาการบริหารวิชาการ

ระดับสภาพ

ความ

หมาย
ค่า  

เฉลี่ย

(µ)

ส่วนเบี่ยง

เบน

(σ)

1. ด้านการพัฒนาและ 

   ใช้สื่อและเทคโนโลยี

   เพื่อการศึกษา

2.17 0.91 น้อย

2. ด้านการพัฒนาและ

   ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้
1.72 0.62 น้อย

3. ด้านการแนะแนว 1.72 0.63 น้อย

4. ด้านการจัดการ

   เรียนการสอนใน

   สถานศึกษา

1.46 0.62
น้อย

ที่สุด

5. ด้านการวางแผน

   งานวิชาการ
1.46 0.71

น้อย

ที่สุด

รวม 1.65 0.76 น้อย
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	 1.4 	ข้อเสนอแนะการบรหิารวชิาการทีจ่ดัการ

เรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียมของโรงเรียนขยาย

โอกาสในจังหวัดเชียงราย โดยภาพรวม 11 ด้าน มีราย

ละเอียดดังต่อไปนี้

		  1) 	 ด้านการวางแผนวิชาการ ควรวางแผน 

งานบริหารวิชาการเชิงระบบโดยเน้นจุดหลักคือพัฒนา

บคุลากรทีเ่กีย่วข้องกับการเรยีนการสอนทางไกลให้มคีวาม

รู้ความสามารถเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนทางไกล

ผ่านดาวเทียมและควรเตรียมผู้เรียนให้มีความสามารถใน

การแสวงความรู้ด้วยตนเองและเข้าใจในระบบการศึกษา

ทางไกลมีความรับผิดชอบต่อตนเอง  

          2) 	 ด ้ านการจัดการ เรี ยนการสอน 

ในสถานศกึษา ควรมกีารศกึษาสภาพ  ปัญหา การเรยีนสอน 

ทางไกลผ่านดาวเทียมในปัจจุบัน วิเคราะห์ข้อมูลและน�ำ

ผลที่ได้มาวางแผนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่องซึ่งควร

เน้นการจัดท�ำแผนการจัดการเรียนรู้ในการเรียนการสอน 

ตามรูปแบบของสถานศึกษาโดยให้มีความยืดหยุ ่น

สอดคล้องกับแนวทางการจัดการศึกษาทางไกลผ่าน

ดาวเทยีมนอกจากนีค้วรมสีือ่และเทคโนโลยทีีท่นัสมยัหรอื

อปุกรณ์ ICT ในการช่วยจดักจิกรรมการเรยีนการสอนของ

คณะครูให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อผู้เรียน

		  3) 	 ด้านการพฒันาหลกัสตูรของสถานศึกษา 

ควรมีการจัดท�ำหลักสูตรสถานศึกษาควรให้สอดคล้องกับ

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของการจัดการเรียนการสอน

ทางไกลผ่านดาวเทียม เพื่อให้เน้ือหาสาระและกิจกรรม 

ที่จัดส�ำหรับนักเรียนมีความเหมาะสมและสอดคล้องกัน

		  4) 	ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้   

ควรจะส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้สอนมีบทบาทในฐานะ

เป็นผู้แนะน�ำ ผู้ชี้แนะโดยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากการ

ปฏิบัติให้มากที่สุด ทั้งน้ีต้องมีสื่อและวัสดุอุปกรณ์ที่ทัน

สมยั ในการจดัการเรยีนรูใ้ห้มปีระสทิธภิาพ นอกจากนีค้วร 

ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนเช่น

ส่งเสรมิเทคนคิวธิกีารสอนรวมท้ังปรบัปรงุสภาพห้องเรยีน

ให้เอื้อต่อการเรียนรู้และในการจัดการเรียนการสอนทาง

ไกลผ่านดาวเทียมครูต้องมีการเรียนรู้ร่วมกับผู้เรียนและ

น�ำเอาวิธีการจัดการเรียนรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้กับวิชาหรือ

สาระอื่นต่อไป

		  5) 	ด้านการวัดผลและด�ำเนินการเทียบ

โอนผลการเรียน ควรมีการวางแผนการวัดผลประเมิน

ผลแลวัดผลประเมินผลตามที่ก�ำหนดซึ่งควรวัดผลและ

ประเมินผู้เรียนตามศักยภาพและหลากหลาย มีการ

สะท้อนผลการประเมนิผูเ้รยีนให้กบัผูเ้รยีนเพือ่ด�ำเนนิการ

แก้ไขและพฒันาให้ดขึีน้นอกจากนีใ้นการวดัผลประเมนิผล

ต้องสามารถเทยีบโอนผลการเรยีนเนือ้หาวธิทีีค่ล้ายคลงึกนั

		  6) 	ด ้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาในสถานศึกษา ควรมีการส่งเสริมสนับสนุน 

ให้คณะครูจัดท�ำวิจัยเพื่อพัฒนาและแก้ไขปัญหานักเรียน 

อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 เรื่อง โดยน�ำปัญหากิจกรรม

การเรียนรู้ หรือการสร้างนวัตกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มี

คุณภาพตามมาตรฐานดาวเทียมว่ามีข้อเปรียบเทียบผลดี

ผลเสียอย่างไร

		  7) 	 ด้านการพฒันาระบบประกนัคุณภาพ

ภายในและมาตรฐานการศกึษา  สถานศกึษาควรมกีารจดั

ระบบประกนัคุณภาพภายใน อย่างเป็นระบบและต่อเนือ่ง 

โดยอาศัยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนจากผู้มีส่วนได้

ส่วนเสียกับผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายและควรจัดให้มีการระบบ

การประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาและ

ด�ำเนนิการประเมนิอย่างสม�ำ่เสมอเพือ่ให้เกดิความเชือ่มัน่

ต่อคณุภาพของการพฒันารปูแบบการประกนัคณุภาพและ

สามารถปรับปรุงให้ดีขึ้น

		  8) 	 ด้านแนะแนว ควรมกีารส่งเสรมิให้ครู

ผูส้อนใช้ข้อมลูในเรือ่งปรบัเปลีย่นค่านยิมของผูเ้รยีนให้หนั

มาสนใจการเรียนการสอนด้านอาชีพให้มากขึ้นและควรมี

การแนะแนวในการศกึษาต่อในการเรยีนการสอนทางไกล

ผ่านดาวเทียมส�ำหรับผู้เรียนที่สนใจวิชาหรือสาระต่างๆ

ด้วยนอกจากน้ีควรจะมีระบบสารสนเทศในการแนะแนว

เทคนิควิธีการเกี่ยวกับการใช้อุปกรณ์ส่ือสารทางไกลและ

วิธีที่จะเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ด้วยตัวเองด้วย

		  9) 	ด้านการพัฒนาและส่งเสริมแหล่ง

เรยีนรู ้ สถานศึกษาควรจดัให้มีแหล่งเรยีนรูใ้นสถานศกึษา

และในชุมชนเพื่อพัฒนาส่งเสริมการเรียนรู้ให้นักเรียนได้

ศกึษาข้อมลูต่างๆ ทัง้ในและนอกสถานท่ีทีส่�ำคญัควรจดัให้

เอือ้ต่อการเรยีนรูข้องผู้เรยีนอย่างแท้จรงิ มปัีจจยัเกือ้หนนุ  

เช่นสภาพแหล่งเรียนรู้มีวัสดุอุปกรณ์ และองค์ความรู้
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วชิาการของแหล่งเรียนรู ้ควรจะมปีระโยชน์ต่อผูเ้รยีนและ

มีตามความเหมาะสมของกระบวนการเรียนรู้

		  10)	 ด้านการจดัท�ำระเบยีบและแนวปฏบัิติ

เกี่ยวกับงานด้านวิชาการของสถานศึกษา สถานศึกษา 

ควรมีการจัดท�ำระเบียบและแนวปฏิบัติเก่ียวกับงาน

ด้านวิชาการให้มีความคล่องตัวและชัดเจน นอกจากนี้ 

ควรจัดท�ำคู่มือบริหารวิชาการของสถานศึกษาให้ชัดเจน

และเป็นรปูธรรม สามารถน�ำไปใช้และลงสูก่ารปฏบิตัอิย่าง

มีประสิทธิภาพ เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อฝ่ายวิชาการ

		  11)	 ด ้านการพัฒนาและใช ้สื่อและ

เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา สื่อเทคโนโลยีถือว่าเป็นอุปกรณ์

สื่อสารท่ีส�ำคัญยิ่งในระบบทางไกลดังน้ันสถานศึกษาควร

มีการสนับสนุนงบประมาณในการจัดหาสื่อและการซ่อม

บ�ำรุงให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ดีเพราะสื่อและเทคโนโลยี

รวมถึงวัสดุอุปกรณ์ต่างๆเหล่าน้ีจะ ท่ีช่วยสนับสนุนการ

สอน ดังนั้นควรมีความทันสมัยและทันต่อเหตุการณ์

ประหยัดเวลาและมีประสิทธิภาพ รวมถึงมีความน่าสนใจ

ต่อผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความอยาก ในการเรียนรู้เพิ่ม

ขึ้นอย่างต่อเนื่อง

			   ข้อเสนอแนะอืน่ๆ การศกึษาทางไกล

ผ่านดาวเทียมเป็นการจัดกระบวนการเรียนรู้หน่ึงท่ีช่วย 

ส่งเสรมิผูเ้รยีนให้เกดิการเรยีนรูไ้ด้เตม็ตามศกัยภาพสถาน

ศึกษาโดยเฉพาะผู้บริหารควรเอาใจใส่ดูแลให้เป็นไป 

ตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของจัดการศึกษาทางไกล

2. 	อภิปรายผลการวิจัย

 	 จากผลการวิจัยเรื่อง การบริหารวิชาการ 

ทีจ่ดัการเรยีนการสอนทางไกลผ่านดาว เทยีมของโรงเรียน

ขยายโอกาสในจังหวัดเชียงราย ผู้วิจัยมีประเด็นในการ

อภิปรายผล ดังต่อไปนี้

  	 2.1 	สภาพการบริหารวิชาการท่ีจัดการเรียน

การสอนทางไกลผ่านดาวเทียมของโรงเรียนขยายโอกาส

ในจังหวัดเชียงรายโดยภาพรวม 11 ด้าน เมื่อพิจาณาภาพ

รวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก และเม่ือพิจารณารายด้าน 

เรียงล�ำดับจากมากไปหาน้อย คือ ด้านการพัฒนาระบบ

ประกนัคณุภาพภายในและมาตรฐานการศกึษา รองลงมา  

คือ ด้านการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา และ 

ด้านการแนะแนว ด้านทีน้่อยทีสุ่ด คือ ด้านการพฒันาและ

ใช้ส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา และด้านการวางแผน

งานวิชาการ ซ่ึงเห็นได้ว่าการจัดการเรียนการสอนทาง

ไกลผ่านดาวเทียมนั้นสถานศึกษามีการประกันคุณภาพ

ภายในอย่างสม�่ำเสมอมีการประเมินคุณภาพการศึกษา  

ติดตามตรวจสอบผลการประเมินคุณภาพและการพัฒนา

ระบบประกันคุณภาพพร้อมทั้งจัดท�ำรายงานคุณภาพ

การศึกษาประจ�ำปี (SAR) และสรุปรายงานประจ�ำปี    

ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ วันชัย พงสุพันธ์ (2553)  

ทีก่ล่าวว่า สถานศกึษามกีารจดัท�ำแผนปฏบิติัการประจ�ำปี  

และพฒันาคุณภาพการศึกษาประจ�ำปี มกีารตดิตามตรวจ

สอบและประเมินผลอย่างสม�่ำเสมอ (กัมพล ขันทะวงษ์,  

2556)

การจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม 

สิ่งที่ส�ำคัญ คือ ครูผู้สอนควรให้ความส�ำคัญในการเลือก  

ใช้สือ่การเรยีนการสอนและแหล่งการเรยีนรู ้วสัดอุปุกรณ์  

ต้องมีความทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์ และอยู่ในสภาพ

พร้อมใช้งานรวมไปถึงต ้องมีความน่าสนใจเพ่ือเร ้า 

ให้ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้เพิ่มมากขึ้น

ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ธิรนันท์ ชมวนา  (2551)  

ที่กล่าวว่า  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ดีจะส่งผล

ให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเพิ่มมากขึ้น ในการจัดกิจกรรม 

ที่ดีนั้น โรงเรียนต้องมีสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ดี  

เพื่อส่งเสริมและกระตุ้นให้ผู้เรียนมีความสนใจเร้าใจอยาก

ทีจ่ะเรยีนรู้ และสอดคล้องกบั นนัทะ ศรเีจริญโชต ิ(2551)  

กล่าวคือ การใช้รูปแบบการเรียนรู้โดยใช้ส่ือการสอนทาง

ไกลผ่านดาวเทียม เพื่อต้องการการเปล่ียนบทบาทของ 

ผู้เรียนจากที่เคยเป็นผู้รับความรู้เพียงอย่างเดียว มาเป็น 

ผูเ้รยีนทีม่คีวามกระตอืรอืร้น ตืน่ตวัในการเรยีนรู ้เพ่ือให้เกดิ

ความรู ้ความคดิและทกัษะด้านต่างๆ เช่น นสิยัรักการอ่าน  

การรู้จักค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง พัฒนาวิธีการเรียนรู ้

ตามศักยภาพ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน

พร้อมส่งเสริมและพัฒนาให้ครูได้รับความรู ้เพิ่มเติม 

ในเรื่องจิตวิทยาและการแนะแนวและดูแลช่วยเหลือ

นักเรียนเพ่ือให้สามารถช่ือมโยง สู่การด�ำรงชีวิตประจ�ำ

วันและมีการแนะแนวในการศึกษาต่อและส่งเสริมด้าน
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การสร้างอาชีพให้แก่ผู้เรียน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ   

จิราพร พานทอง (2550) ท่ีกล่าวว่า ผู้บริหารโรงเรียน 

ส่งเสรมิให้ครู อาจารย์ได้รบัความรูเ้พิม่เตมิในเรือ่งจติวทิยา

และการแนะแนวเพ่ือให้สามารถบูรณาการในการจัดการ

เรียนรู้และเชื่อมโยงสู่การด�ำรงชีวิตประจ�ำวัน

	 2.2 	ปัญหาการบริหารวิชาการท่ีจัดการเรียน

การสอนทางไกลผ่านดาวเทียมของโรงเรียนขยายโอกาส

ในจังหวัดเชียงราย โดยภาพรวม 11 ด้าน เมื่อพิจาณา

ภาพรวมมีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับน้อย และเมื่อพิจารณา 

รายด้านเรยีงล�ำดบัจากมากไปหาน้อย คอื ด้านการพฒันา

และใช้สื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา รองลงมา คือ 

ด้านการพัฒนาและส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ และด้านการ

แนะแนว ส่วนด้านทีน้่อยทีส่ดุ คอื ด้านการจดัการเรยีนการ

สอนในสถานศึกษา และ ด้านการวางแผนวิชาการ ทั้งน้ี 

ในการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ยังคงมี ปัญหา

คอืขาดแคลนครูผูส้อนทีม่คีวามรูค้วามเข้าใจ ทกัษะในเรือ่ง

ของการใช้ สื่อและอุปกรณ์ทางไกลผ่านดาวเทียม และ 

การพัฒนาสื่อการสอนให้สอดคล้องกับเนื้อหาวิชาที่สอน 

มคีวามทนัสมยัซึง่ปัญหานีจ้ะส่งผลให้การจัดการเรยีนการ

สอนมีประสิทธิภาพน้อย ดังน้ันควรมีการพัฒนาบุคลากร

ให้มีความสามารถในการใช้สื่อเป็นอย่างดีและต่อเน่ือง    

ซึง่สอดคล้องกบังานวจิยัของ ธรินนัท์ ชมวนา (2551) พบว่า 

ระบบการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม เป็นระบบท่ีใช้

เทคโนโลยสีมยัใหม่มาปรบัประยกุต์ใช้ในการจดัการศกึษา 

ซึง่ในการด�ำเนนิการต้องใช้ผูท้ีมี่ความช�ำนาญเฉพาะทางใน

การบรหิารและจดัระบบต่างๆ ทัง้นีเ้พือ่ให้ระบบด�ำเนนิไป

ได้ด้วยดี ระหว่างการถ่ายทอดสดทางไกลผ่านดาวเทียม  

นอกจากนี้ควรมีงบประมาณสนับสนุนในการพัฒนาสื่อให้

มีความทันสมัย เพียงพอกับจ�ำนวนนักเรียนและ พัฒนา

บุคลากรให้มีความสามารถเทคนิคในการใช้สื่อ อุปกรณ์

และผลติสือ่ ซึง่สอดคล้องกบังานวจิยัของ วนัชยั พงสพุนัธ์  

(2553) ที่กล่าวว่า ปัญหาในการด�ำเนินการบริหารงาน

วิชาการของสถานศึกษาครูผู้สอนในสถานศึกษายังขาด

ความรู ้ความเข้าใจในเรื่องการวัดผลและประเมินผล

ตามสาระการเรียนรู้ สถานศึกษาขนาดเล็กขาดแคลน

บคุลากรทีท่�ำการสอนประจ�ำชัน้เรยีน บคุลากรท�ำการสอน 

สอนไม่ตรงตามวชิาความถนดัของตนเอง ขาดงบประมาณ

ที่จะมาสนับสนุนงานวิชาการ และยังขาดอุปกรณ์ที่ใช้

ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนก็ไม่มีเพียงพอกับ

จ�ำนวนนักเรียน ขาดสื่อการสอนที่ทันสมัย ผู้บริหารสถาน

ศึกษาขาดความเป็นผู้น�ำทางวชิาการให้ความส�ำคัญต่องาน

วชิาการน้อยเกนิไปมกีารพฒันาบคุลากรให้มคีวามสามารถ

ในการผลิตสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัย บุคลากร

ทีท่�ำการสอนขาดความกระตือรอืร้นในการท�ำความเข้าใจ

หลักสูตรใหม่ และขาดเทคนิคในการสอนที่ทันสมัย

	 2.3	 ข้อเสนอแนะการบรหิารวชิาการทีจ่ดัการ

เรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียมของโรงเรียนขยาย

โอกาสในจังหวัดเชียงราย โดยภาพรวม 11 ด้าน พบว่า 

ควรมีการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้สอนมีบทบาทในฐานะ  

ผูช่้วยเหลอืเพือ่ให้ผูเ้รียนเกิดความเข้าใจในบทเรยีนให้มาก

ทีสุ่ด สอดคล้องกบังานวจิยัของ ธนพัฒน์  สมบรูณ์ (2554) 

ได้กล่าวไว้ว่า ผูส้อนและผู้จดัการศกึษาจะต้องเปล่ียนแปลง

บทบาทจากการเป็นผู้ชีน้�ำ ผูถ่้ายทอดความรู ้ไปเป็นผูช่้วย

เหลือ ส่งเสริมสนับสนุนผู้เรียนในการแสวงหาความรู้จาก

สื่อและแหล่งเรียนรู้อีกท้ังต้องมีสื่อและอุปกรณ์ที่ทันสมัย 

เพื่อให้ผู ้เรียนได้เรียนรู้ที่จะแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

และสามารถเชื่อมโยงแหล่งความรู้ที่อยู่สังคมรอบตัวมาสู่

การเรียนของผู้เรียนอย่างรวดเร็วและไม่จ�ำกัดรวมไปถึง

การจัดท�ำคู่มือบริหารวิชาการและหลักสูตรสถานศึกษา 

ทีเ่ป็นรปูธรรม สามารถน�ำไปใช้และลงสูก่ารปฏบิตัอิย่างมี

ประสิทธิภาพ ให้สอดคล้องกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้

ของการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม  

เพื่อให้เนื้อหาสาระและกิจกรรมที่จัดส�ำหรับนักเรียนมี

ความเหมาะสมสอดคล้องกัน และเอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้

เรยีนอย่างแท้จรงิ มปัีจจยัเกือ้หนนุ เช่น สภาพแหล่งเรยีนรู้ 

มีวัสดุอุปกรณ์ และองค์ความรู้วิชาการของแหล่งเรียนรู้  

ควรจะมีประโยชน์ต่อผู้เรียน มีการสร้างเครื่อข่ายความ 

ร่วมมือของโรงเรียนต่างๆ เพื่อพบปะแลกเปลี่ยนความรู้  

ร่วมกันวางแผนวิชาการ มีการวัดผลและประเมินผู้เรียน

ตามศักยภาพและหลากหลาย มีการสะท้อนผลการ

ประเมินผู้เรียนให้กับผู้เรียนเพื่อด�ำเนินการแก้ไขและ

พัฒนาให้ดีขึ้น และมีการจัดระบบประกันคุณภาพภายใน 
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อย่างเป็นระบบและต่อเน่ือง เพื่อให้การจัดการเรียนรู ้

มปีระสทิธภิาพมาตรฐานและก่อให้เกดิประโยชน์สงูสดุต่อ

ผู้เรียน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ อัญชลี อินทกาโมทย์  

(2554) ได้กล่าวว่า การประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษา  

หมายถึงกระบวนการหน่ึงท่ีใช้ในการบริหารการท�ำงาน 

ที่ จะต ้องค� ำนึ งถึ งความส� ำ เร็ จ ในการด� ำ เนินงาน 

ซึ่งบุคลากรทุกคนในสถานศึกษาต้องมีความรู้ความเข้าใจ

ในงานประกันคุณภาพภายในเพ่ือให้สถานศึกษาสามารถ 

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับมาตรฐาน

การศึกษาอย่าง มีคุณภาพและเหมาะสมกับผู้เรียน

ข้อเสนอแนะ

1. 	ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

	 1.1	 ผู ้บริหารสถานศึกษา ควรจัดให้มีการ

จดัการเรยีนการสอนของโรงเรยีนสอดคล้องกบัเนือ้หาวชิา

	 1.2	 ผู้บริหารสถานศึกษาควรส่งเสริม และ          

สนับสนุนให้ครูผู้สอนและผู้เรียนได้ใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งใน  

และนอกสถานศึกษา เพื่ อพัฒนาการ เรี ยนรู ้ จ าก

ประสบการณ์จริง

	 1.3	 ผู ้บริหารสถานศึกษา ควรมีการจัดให้

มีการร่วมกันก�ำหนดนโยบายวางแผนในเรื่องการจัดหา 

และพัฒนาสื่อการเรียนรู้และเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  

ของสถานศึกษาพร้อมทั้งมีการนิเทศ ติดตาม

	 1.4 	ผู้บริหารสถานศึกษา ควรมีการน�ำเอา

วิทยากรผู้ช�ำนาญการเกี่ยวกับการเรียนการสอน ทางไกล

ผ่านดาวมาบรรยายประกอบวชิาเรยีน และมีการจดัระบบ

ข้อมูลแหล่งการเรียนรู้ในท้องถิ่นให้เอื้อต่อการจัดการ 

เรียนรู้ของผู้เรียนของสถานศึกษาของตนเอง

	 1.5 	ผูบ้รหิารสถานศึกษา ควรจดัให้มกีารนเิทศ  

ก�ำกับติดตามการบริหารวิชาการภายในสถานศึกษา 

อย่างต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม

	 1.6 	ผู้บริหารสถานศึกษา ควรมีการประชุม

ปรึกษาจัดท�ำหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับ

หลักสูตรการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม 

เพื่อให้ผู ้เรียนได้รับการพัฒนาและเรียนรู้ได้อย่างเต็ม

ประสิทธิภาพ

	 1.7 ผู้บริหารสถานศึกษา ควรมีจัดให้มีการ

แนะแนวในการศึกษาต่อและส่งเสริมการสร้างอาชีพ 

ให ้แก ่ผู ้ เรียน โดยอาจมีสนับสนุนและประสานกับ 

สถานศึกษา สมาคมวิชาชีพ หน่วยงานต่างๆ พร้อมทั้ง 

ส่งเสริมและพัฒนาให้ครูได้รับความรู ้เพ่ิมเติมในเรื่อง

จิตวิทยาและการแนะแนวและดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เพือ่ให้สามารถบรูณาการในการจดัการเรยีนรู ้ สูก่ารด�ำรง

ชีวิตประจ�ำวันได้

2. 	ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

	 2.1  ควรวิจัยศึกษาเปรียบเทียบความคิดเห็น

ของผู้บริหารสถานศึกษากับครูที่รับผิดชอบงานด้านวิชา

ในการบริหารวิชาการที่จัดการเรียนการสอนทางไกลผ่าน

ดาวเทียม

	 2.2  ควรวจิยัศึกษาปัจจยัภายในและภายนอก

ที่ส่งผลต่อการบริหารวิชาการที่จัดการเรียนการสอนทาง

ไกลผ่านดาวเทียม

	 2.3  ควรวิจยัศกึษาปัจจยัสนับสนนุการบรหิาร

งานวชิาการจดัการเรยีนการสอนทางไกลผ่านดาวเทยีมใน

โรงเรียน

	 2.4  ควรจะศกึษาผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของ

นักเรียนจากการเรียนด้วยระบบทางไกลผ่านดาวเทียม
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บทคัดย่อ

การวจิยัครัง้นีม้วัีตถปุระสงค์ เพือ่ตรวจสอบความสอดคล้องของรปูแบบความสมัพนัธ์เชงิสาเหตขุองปัจจยั ทีส่่งผล

ต่อความส�ำเรจ็ ทีพ่ฒันาขึน้กบัข้อมลูเชงิประจกัษ์ และน�ำเสนอปัจจยัทีม่อีทิธพิลทางตรง อทิธพิลทางอ้อม และอทิธพิลรวม

ทีส่่งผลต่อความส�ำเรจ็ในการบรหิารสถานศกึษาข้ันพืน้ฐาน สงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาชยัภมู ิเขต 1  

กลุม่ตวัอย่างทีใ่ช้ในการวจิยัเป็นครผููส้อน จ�ำนวน 680 คน ได้จากการสุม่แบบหลายขัน้ตอน เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการวจิยัเป็น

แบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดบั ตามแบบของ Likert ซึง่เครือ่งมอืผ่านการพจิารณาความเทีย่งตรงเชงิเนือ้หา 

โดยผู้เชี่ยวชาญ มีค่าดัชนีความสอดคล้อง 0.80 - 1.00 และมีค่าสัมประสิทธิ์ความเชื่อมั่นทั้งฉบับ 0.991

ผลการวิจัยพบว่า 

1) 	รูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยที่ส่งผลต่อความส�ำเร็จในการบริหารสถานศึกษา ที่พัฒนาขึ้น 

ประกอบด้วย 5 ตัวแปรเชิงสาเหตุ คือ (1) วัฒนธรรมองค์กร (2) ภาวะผู้น�ำการเปลี่ยนแปลง (3) การมีส่วนร่วมของ 

ผู้มีส่วนได้เสีย (4) การเสริมสร้างพลังอ�ำนาจแก่ครู และ (5) เทคโนโลยี 

2) 	รูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยที่ส่งผลต่อความส�ำเร็จในการบริหารสถานศึกษา ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น 

มีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์อยู่ในเกณฑ์ดี โดยมีค่าสถิติดังนี้ χ2/df = 1.087, p-value = 0.180, 

GFI = 0.971, AGFI = 0.947 และ RMSEA = 0.012

3) 	ปัจจัยที่มีอิทธิพลทางตรงอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติต่อความส�ำเร็จในการบริหารสถานศึกษามากที่สุด คือ  

วัฒนธรรมองค์กร มีค่าอิทธิพลเท่ากับ 0.995 ปัจจัยที่มีอิทธิพลทางอ้อมมากที่สุดคือ ภาวะผู้น�ำการเปล่ียนแปลง  

มีค่าอิทธิพลเท่ากับ 0.975 และปัจจัยที่มีอิทธิพลรวมมากที่สุด คือ วัฒนธรรมองค์กร มีค่าอิทธิพลเท่ากับ 0.962
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Abstract

The objectives of this research were to check the congruence of the causal structural relation-

ships of factors affecting the success with the empirical data and present the direct indirect and total 

influences affecting the success of Basic Schools under the Office of Chaiyaphum Primary Educational 

Service Area 1. The sample group consisted of 680 teachers from stratified random sampling. The 

instruments were 5-levels by rating scale questionnaires, with the IOC value between 0.80 and 1.00 

and the reliability value of 0.991.

The research findings were as follows:

1) 	In developing a model of causal relationships of factors affecting the success of Basic Schools 

under the Office of Chaiyaphum Primary Educational Services Area 1, five latent variables were found      

(1) Organizational Culture  (2) Transformational Leadership  (3) Stakeholder Engagement  (4) Empowering 

Teachers and   (5) Technology

2) 	The developed causal model was well congruent with the empirical data. The statistical 

values were χ2/df = 1.087, p-value = 0.180, GFI = 0.971, AGFI = 0.947 และ RMSEA = 0.012

3) 	The factors with statistical highest level of direct effect on the success of the aforesaid 

schools was Organizational Culture, the influence value was 0.995. For the highest level of indirect 

effection the success of the aforesaid schools was Transformational Leadership, the influence value was 

0.975 and the highest level of  total effect on the success of the aforesaid schools was Organizational 

Culture, the influence value was 0.962.

Keywords:		 A Causal Relationship, Factors Affecting Successful School, Basic Schools, School  

	 Administration

บทนำ�

การปฏรูิปการศกึษาในทศวรรษทีส่อง (พ.ศ. 2552- 

2561) รฐับาลจะมุง่เน้นให้คนไทยได้เรยีนรูต้ลอดชวิีตอย่าง

มีคุณภาพโดยมีเป้าหมายหลักสามประการ คือ พัฒนา

คุณภาพมาตรฐานการศึกษาและการเรียนรู้ของคนไทย 

เพิ่มโอกาสทางการศึกษาและเรียนรู้อย่างทั่วถึงอย่างมี

คุณภาพ  และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนของ

สังคมในการบริหารและจัดการศึกษาโดยมีกรอบแนวทาง

การปฏิรูปการศึกษา 4 ประการ คือ พัฒนาคุณภาพคน

ไทยยุคใหม่ พัฒนาคุณภาพครูยุคใหม่ พัฒนาคุณภาพ

สถานศึกษาและแหล่งเรียนรู้ยุคใหม่ และพัฒนาคุณภาพ

การบรหิารจดัการใหม่ ทีมุ่ง่หวงัพฒันาผูเ้รยีนให้เป็นคนเก่ง 

คนดีและมีความสุข เป็นคุณภาพของเด็กไทยในอนาคต 

เป็นผู้ที่มีความสามารถ คิดเป็นท�ำเป็น แก้ปัญหาเป็น  

ก้าวไกลสู ่สากล และมีความเป็นพลเมืองที่สมบูรณ์ 

(ส�ำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2552)

ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

ได ้ก�ำหนดนโยบายปีงบประมาณพ.ศ. 2558 ดังนี้   

1) เร่งรัดปฏิรูปการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 2) เร่งพัฒนาความ

แข็งแกร่งทางการศึกษา 3) เร่งปรับระบบสนับสนุนการ

จดัการศึกษาทีส่อดคล้องไปในทศิทางเดยีวกนั 4) ยกระดบั 

ความแข็ง แกร ่งมาตรฐานวิชาชีพครูและผู ้บริหาร 

สถานศึกษา 5) เร่งสร้างระบบให้ส�ำนักงานเขตพื้นที่ 

การศึกษาเป็นองค์กรคุณภาพทีแ่ขง็แกร่งและมปีระสิทธภิาพ  

6) เร่งรัดปรับปรุงโรงเรียนให้เป็นองค์กรที่มีความเข้มแข็ง 

สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพและ

มาตรฐานระดับสากล 7) สร้างระบบการควบคุมการ

จดัการการเปลีย่นแปลงทางการศกึษา 8) สร้างวฒันธรรม
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ใหม่ในการท�ำงานเร่งรัดการกระจายอ�ำนาจและความรับ

ผิดชอบปรับปรุงระบบของโรงเรียนให้เป็นแบบร่วมคิด

ร่วมท�ำการมีส่วนร่วมและ การประสานงาน 9) เร่งปรับ

ระบบการบริหารงานบุคคลมุ่งเน้นความถูกต้องเหมาะสม

และเป็นธรรม 10) มุ่งสร้างพลเมืองดีที่ตื่นตัวและอยู่ร่วม

กับผู้อื่นในสังคมพหุวัฒนธรรมได้และท�ำให้การศึกษาน�ำ

การแก้ปัญหาส�ำคัญของสังคม 11) ทุ่มเทมาตรการเพื่อ

ยกระดบัคณุภาพสถานศกึษาทีพ่ฒันาล้าหลงัและโรงเรยีน

ขนาดเลก็ทีไ่ม่ได้คณุภาพเพือ่ไม่ให้ผูเ้รียนต้องเสยีโอกาสได้

รับการศึกษาที่มีคุณภาพ (ส�ำนักงานคณะกรรมการการ

ศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2557)

จากการสัมมนาวิชาการประจ�ำปี พ.ศ. 2554  

เรื่อง “ยกเครื่องการศึกษาไทย : สู่การศึกษาที่มีคุณภาพ

อย่างทัว่ถงึ” ซึง่จัดโดย ส�ำนกังานคณะกรรมการพฒันาการ

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติส�ำนักงานเลขาธิการสภา 

การศึกษา และ มูลนิธิสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนา

ประเทศไทย สรปุได้ว่าปัญหาความล้มเหลวของการศกึษา

ไทยไม่ได้มสีาเหตมุาจากการขาดแคลนทรพัยากรทีจ่�ำเป็น 

แต่เกิดจากการขาดประสิทธิภาพในการใช้ทรัพยากร  

การปฏิรูปคุณภาพการศึกษาจึงควรเริ่มต้นด้วยการสร้าง

ความรับผิดชอบของผู้จัดการศึกษาท้ังภาครัฐ โรงเรียน 

และครู ที่ส�ำคัญกว่านั้น ผลการเรียนของนักเรียนซ่ึง

เป็นตัวชี้วัดคุณภาพการศึกษาที่ส�ำคัญ กลับตกต�่ำลง

สวนทางกับทรัพยากรการศึกษาของประเทศท่ีเพิ่มข้ึน 

ดังจะเห็นได้จากผลคะแนนสอบของนักเรียน ไม่ว่าจะ

วัดจากข้อสอบมาตรฐานในประเทศ คือ O-NET หรือ

ข้อสอบมาตรฐานระหว่างประเทศเช่น Programme 

for International Student Assessment (PISA) 

และTrends in International Mathematics  

and Sciences Study (TIMSS) ต่างก็มีแนวโน้มลดลง 

(มูลนิธิสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย, 2554)

ความส�ำเร็จของการบริหารสถานศึกษาน้ัน  

เกิดจากประสิทธิภาพของผู้บริหารสถานศึกษาที่สามารถ

ใช้ความรู้ความสามารถและประสบการณ์ในการบริหาร

งานเพื่อโน้มน้าวให้ผู ้ใต้บังคับบัญชาปฏิบัติงานให้เกิด

ผลตามเป้าหมายท่ีตั้งเอาไว้ จนเกิดประสิทธิผลที่ดีต่อ

การบริหารสถานศึกษา ก่อให้เกิดคุณภาพตามมาตรฐาน  

ดังที่ Scheerens, Vermeulen & Pelgrum (1989)  

ได้สรุปถึงปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับความส�ำเร็จในการบริหาร

สถานศึกษาไว้ดังนี้  1) การมุ่งสัมฤทธิ์ผล  2) มีภาวะผู้น�ำ

ทางวิชาการ 3) มีความเห็นสอดคล้องและกลมเกลียว   

4) หลักสูตรมีคุณภาพและให ้โอกาสในการเรียนรู ้   

5) บรรยากาศของโรงเรียน 6) บรรยากาศในช้ันเรียน   

7) การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 8) ศักยภาพในการ

ประเมนิ  9) การใช้เวลาในการเรยีนรูอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ   

10)  มรีปูแบบการเรยีนการสอน   11) มกีารเรยีนรู้แบบอสิระ  

12) มีการปรับการเรียนการสอน และ 13) มีการให ้

ข้อมูลย้อนกลับ

จากเหตุผลดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยในฐานะเป็น

ผู้บริหารสถานศึกษา ได้ตระหนักถึงความส�ำเร็จของ

การบริหารสถานศึกษา เพ่ือยกระดับการศึกษาไทยให้มี

คุณภาพตามนโยบายของส�ำนักงานคณะกรรมการการ

ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  

จึงสนใจที่จะศึกษา รูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของ

ปัจจัยที่ส่งผลต่อความส�ำเร็จในการบริหารสถานศึกษาขั้น

พื้นฐาน สังกัดส�ำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

ชยัภมู ิเขต 1  เพือ่น�ำผลการวจิยัไปบรหิารสถานศกึษาขัน้

พืน้ฐานได้อย่างถกูทศิทาง และมปีระสทิธิผล  อนัจะก่อให้

เกิดคุณภาพตามมาตรฐานในระดับชาติต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1.	 เพือ่ศึกษารปูแบบความสัมพนัธ์เชิงสาเหตขุอง

ปัจจัยที่ส่งผลต่อความส�ำเร็จในการบริหารสถานศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม

ศึกษาชัยภูมิ เขต 1

2. เพื่อตรวจสอบความสอดคล้องของรูปแบบ

ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยที่ส่งผลต่อความส�ำเร็จ

ในการบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส�ำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 ที่พัฒนาขึ้น 

กับข้อมูลเชิงประจักษ์

3. เพื่อน�ำเสนอปัจจัยที่มีอิทธิพลทางตรง อิทธิพล

ทางอ้อมและอิทธิพลรวมที่ส่งผลต่อความส�ำเร็จในการ

บริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1



วารสารศึกษาศาสตร์ ฉบัับวิจัยบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น
ปีที่ 12 ฉบับที่ 1 ประจ�ำเดือน มกราคม-มีนาคม พ.ศ. 2561

162

วิธีดำ�เนินการวิจัย

1. 	ประชากร  

	 ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาครั้งน้ี ได้แก่ ครูผู้

สอนของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 รวม 2,220 คน  

2. 	กลุ่มตัวอย่าง

	 ผูว้จิยัก�ำหนดขนาดกลุม่ตวัอย่าง โดยใช้เกณฑ์

ว่าควรสุม่ตวัอย่างมากกว่าหรอืเท่ากบั 20 เท่าของจ�ำนวน

พารามิเตอร์ (สุภมาศ อังศุโชติ สมถวิล วิจิตวรรณา และ 

 รัชนีกูล ภิญโญภานุวัฒน์, 2551) ในการวิจัยครั้งนี ้ 

มีพารามิเตอร์ 34 พารามิเตอร์ เกณฑ์ขั้นต�่ำของกลุ่ม

ตัวอย่างจึงควรมีไม่น้อยกว่า 680 คน และผู้วิจัยใช้หลัก

การเทียบสัดส่วนของกลุ ่มตัวอย่าง ซึ่งมีรายละเอียด  

ดังตารางที่ 1

ตารางที่ 1	จ�ำนวนประชากรและกลุ ่มตัวอย ่างที่ ใช ้

	 ในการวิจัย

อ�ำเภอ ประชากร กลุ่มตัวอย่าง

เมืองชัยภูมิ 914 280

บ้านเขว้า 257 79

คอนสวรรค์ 281 86

หนองบัวแดง 573 175

ภักดีชุมพล 195 60

รวม 2,220 680

3. 	เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  

 	 เครื่องมือท่ีใช้ในการวิขัยเป็นแบบสอบถาม 

เกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความส�ำเร็จในการบริหารสถาน

ศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 ที่ผ่านกระบวนการพัฒนาจาก

ขั้นตอนที่ 3 ประกอบด้วย 3 ตอน คือ 

  	 ตอนที่ 1	เป ็นการสอบถามเกี่ยวกับข้อมูล 

พื้นฐานของผู้ตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วย เพศ อายุ 

ระดับการศึกษา และประสบการณ์การท�ำงาน 

	 ตอนท่ี 2เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับระดับ

การปฏิบัติของการบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

สังกัดส�ำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ 

เขต 1 มลัีกษณะแบบสอบถามเป็นแบบมาตราประมาณค่า  

5 ระดับ (Rating Scale) ตามแบบของ Likert

	 ตอนที่ 3	เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับระดับ 

การปฏิบตั ิของปัจจยัทีส่่งผลต่อความส�ำเรจ็ในการบรหิาร

สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การ

ศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 มีลักษณะแบบสอบถาม 

เป็นแบบมาตราประมาณค่า 5 ระดับ (Rating Scale)  

ตามแบบของ Likert

4. 	การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 การเก็บรวบรวมข้อมูล ได้ก�ำหนดขั้นตอนใน   

การด�ำเนินการดังนี้

   	4.1 	ผู้วิจัยขอหนังสือขอความร่วมมือในการ

เก็บข้อมูลเพื่อการวิจัยจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย    

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ถึงผู้บริหารสถานศึกษาขั้นพื้น

ฐาน สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 

ชัยภูมิ เขต 1 เพื่อขอความอนุเคราะห์ให้ครูผู้สอนตอบ

แบบสอบถาม

	 4.2 	ผู้วิจัยลงภาคสนาม ท�ำการเก็บรวบรวม

ข้อมูลเชิงประจักษ์ด้วยตนเอง

 	 4.3 	ผู้วิจัยตรวจสอบความสมบูรณ์ของการ 

ตอบแบบสอบถาม

	 4.4 	น�ำข้อมลูตรวจให้คะแนนตามเกณฑ์น�ำ้หนกั 

ที่ก�ำหนดไว้มาวิเคราะห์โดยวิธีการทางสถิติตามจุด 

มุ่งหมายของการวิจัย

5. 	การวิเคราะห์ข้อมูล  

	             วเิคราะห์ข้อมลูเบือ้งต้นและวเิคราะห์

ข้อมลู เพือ่ตอบวตัถปุระสงค์ของการวจิยั โดยใช้โปรแกรม

คอมพิวเตอร์ ดังนี้

	 5.1 	วิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้น 

		  1) 	 วิเคราะห์ข้อมูลเบื้องต้นของกลุ ่ม

ตัวอย่าง โดยใช้ความถี่ และร้อยละ 
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		  2) 	 วเิคราะห์ค่าสถิตพิืน้ฐาน ได้แก่  ค่าเฉลีย่  

(Mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  

ค่าความเบ้ (Skewness) และค่าความโด่ง (Kurtosis)

		  3)	 วิเคราะห์ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์

ระหว่างตัวแปรสังเกตได้ ด้วยวิธีการหาค่าสัมประสิทธิ์

สหสัมพันธ์อย่างง่าย ของเพียร์สัน (Pearson Product 

Moment Correlation Coefficient)  ค่าดัชนี Kaiser-

Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy 

(KMO)  และค่า Bartlett’s Test of Sphericity  

	 5.2	 วเิคราะห์ข้อมลูเพือ่ตอบวัตถปุระสงค์ของ

การวิจัย  

		  1) 	การพัฒนารูปแบบความสัมพันธ ์

เชิงสาเหตุของปัจจัยที่ส่งผลต่อความส�ำเร็จในการบริหาร

สถานศกึษาขัน้พืน้ฐานสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา

ประถมศกึษาชยัภมิู เขต 1 โดยผูท้รงคณุวฒุ ิวเิคราะห์ด้วย

วธิกีารพรรณนา (Descriptive Method) โดยการจดัหมวด

หมู่ให้สอดคล้องกับตัวแปรหรือประเด็นที่ศึกษา แล้วสรุป

ในแต่ละประเด็น 

	    	 2)  การตรวจสอบความสอดคล้องของ

รปูแบบความสมัพันธ์เชงิสาเหตขุองปัจจยัทีส่่งผลต่อความ

ส�ำเรจ็ในการบรหิารสถานศกึษาข้ันพืน้ฐานสงักดัส�ำนกังาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 กับข้อมูล

เชิงประจักษ์ และศึกษาอิทธิพลทางตรง อิทธิพลทางอ้อม 

และอทิธพิลรวม ด้วยการวเิคราะห์โมเดลสมการโครงสร้าง

ระดับเดียว (Structural Equation Model : SEM) 

เกณฑ์การพิจารณาความสอดคล้องกลมกลืนของรูปแบบ

กับข้อมูลเชิงประจักษ์ใช้เกณฑ์ดัชนีของ Joreskog and 

Sorbom (1989)  ดังตารางที่ 2

ตารางที่ 2 	เกณฑ์การพิจารณาความสอดคล้องกลมกลืน 

	 ของรูปแบบกับข้อมูลเชิงประจักษ์

ค่าสถิติวัดระดับ

ความกลมกลืน

เกณฑ์ระดับ

ความกลมกลืน

Chi-square (χ2) ไม่มีนัยส�ำคัญทางสถิติ 

 P-value มากกว่า 0.05

Chi-square /df  

(χ2/df) 

น้อยกว่า 2 หรือ 

น้อยกว่า 5 

Comparative Fit Index (CFI) ตั้งแต่ 0.90 ขึ้นไป 

หรือ   0.95 ขึ้นไป  

Goodness of Fit Index (GFI) ตั้งแต่ 0.90 ขึ้นไป 

หรือ   0.95 ขึ้นไป  

Adjusted Goodness of Fit 

Index (AGFI) 

ตั้งแต่ 0.90 ขึ้นไป 

หรือ   0.95 ขึ้นไป  

Root Mean Square Error of 

Approximation (RMSEA)

น้อยกว่า  0.05                    

สรุปและอภิปรายผล                               

1. 	สรุปผลการวิจัย

	 1.1	 ผลการศึกษาและพัฒนารูปแบบความ 

สัมพันธ์ เชิงสาเหตุของปัจจัยที่ส่งผลต่อความส�ำเร็จ 

ในการบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส�ำนักงาน 

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 พบว่า  

รูปแบบที่พัฒนาขึ้น ประกอบด้วย 5 ตัวแปรเชิงสาเหตุ  

1 ตัวแปรผล 28 ตัวแปรสังเกตได้ดังนี้

	      	1) 	ตัวแปรผล คือ ความส�ำเร็จในการ

บริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 สามารถวัดได้จาก

ตวัแปรสงัเกตได้ 4 ตวั คือ 1) คณุภาพผูเ้รยีน 2) คณุภาพครู  

ผู้สอน 3) คุณภาพการบริหารจัดการ และ 4) ความพึง

พอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
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	   	 2) 	ตัวแปรเชิงสาเหตุ คือ ปัจจัยที่ส่งผล

ต่อความส�ำเร็จในการบริหารสถานศกึษาขัน้พ้ืนฐาน สงักัด

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 

ประกอบด้วยตวัแปรแฝง 5 ตวั ได้แก่  1) วฒันธรรมองค์กร  

2) ภาวะผู้น�ำการเปลี่ยนแปลง  3) การมีส่วนร่วมของ 

ผู้มีส่วนได้เสีย 4) การเสริมสร้างพลังอ�ำนาจแก่ครู และ  

5) เทคโนโลยี ซึ่งตัวแปรแฝงแต่ละตัว สามารถวัดได้จาก

ตัวแปรสังเกตได้ ดังนี้

	    		  (1) 	วัฒนธรรมองค์กร  สามารถวัด

ได้จากตัวแปรสังเกตได้ 4 ตัว คือ 1) โครงสร้างขององค์กร  

2) การยอมรับ 3) การให้รางวัล  และ  4) เป้าหมาย

			   (2) 	ภาวะผู ้น�ำการเปลี่ยนแปลง

สามารถวัดได้จากตัวแปรสังเกตได้ 5 ตัว คือ 1) การสร้าง 

แรงบันดาลใจ  2) การกระตุ้นปัญญา  3) การค�ำนึงถึง

ปัจเจกบุคคล 4) การเป็นผู้มีวิสัยทัศน์ และ 5) การมี

อิทธิพลอย่างมีอุดมการณ์

		  (3)		 การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้เสีย 

สามารถวดัได้จากตวัแปรสงัเกตได้ 5 ตัวคอื 1) การวางแผน 

2) การด�ำเนนิงาน 3) การประเมนิผล 4) การตดัสนิใจ และ 

5) การรับผลประโยชน์ 

		  (4)		 การเสริมสร้างพลังอ�ำนาจแก่ครู 

สามารถวดัได้จากตวัแปรสงัเกตได้ 6 ตวั คอื  1) การท�ำงาน 

เ ป ็ น ที ม   2 )  ก า ร มี ส ่ ว น ร ่ ว ม ในกา รตั ด สิ น ใ จ   

3) ความก้าวหน้าในวิชาชีพ  4) การมีอิสระในการท�ำงาน     

5) การสร้างแรงจูงใจ และ  6) การสร้างภาวะผู้น�ำแก่ครู

		  (5)		 เทคโนโลย ีสามารถวดัได้จากตวัแปร

สังเกตได้ 4 ตัว คือ 1) เทคโนโลยีเพื่อการบริหารจัดการ   

2) เทคโนโลยีการบริการ  3) เทคโนโลยีเพื่อการเรียน 

การสอน และ  4) เทคโนโลยีเพื่อการสื่อสาร

6 
 
 
 
 

ภาพที่ 1  รูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตขุองปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จในการบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 1.2 ผลการตรวจสอบความสอดคล้องของรูปแบบ
ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จ
ในการบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 ที่พัฒนาขึ้นกับ
ข้อมูลเชิงประจักษ์   พบว่า รูปแบบความสัมพันธ์เชิง
สาเหตุของปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จในการบริหาร
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นมีความ
สอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ พิจารณาได้จาก
ค่าไคสแควร์  ซึ่ งไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ  (p-value = 
0.180) ไคสแควร์หารด้วยองศาอิสระ ( df/2 ) มีค่าน้อย
กว่าหรือเท่ากับ 2 ( df/2  = 1.087) ซึ่งเป็นการยอมรับ
ว่ารูปแบบตามสมมุติฐานของการวิจัยมีความสอดคล้อง
กลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ นอกจากนี้ยังมีค่าสถิติที่
ระบุความสอดคล้องกลมกลืนอื่น ๆ ที่สนับสนุน คือ ค่า
ดัชนีวัดระดับความสอดคล้องกลมกลืน (GFI) และค่าดัชนี
วัดระดับความสอดคล้องกลมกลืนที่ปรับแก้แล้ว (AGFI)  
มีค่าเท่ากับ 0.971  และ 0.947 ตามล าดับ ค่าดัชนีวัด

ระดับความกลมกลืนเปรียบเทียบ (CFI)  มีค่าเท่ากับ 
0.999  ค่าดัชนีรากก าลังสองเฉลี่ยของความคลาดเคลื่อน
ในการประมาณค่า (RMSEA) มีค่าเท่ากับ 0.012 ซึ่งค่า
ดัชนีทุ กค่ าผ่ าน เกณ ฑ์ที่ ก าหนด  แสดงว่า รูปแบบ
ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุ มีความสอดคล้องกลมกลืนกับ
ข้อมูลเชิงประจักษ์ 
 1.3 ผลการศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลทางตรง อิทธิพล
ทางอ้อม และอิทธิพลรวม ที่ส่งผลต่อความส าเร็จในการ
บริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานสังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 
 ผลการวิเคราะห์ค่าอิทธิพลระหว่างตัวแปรใน
รูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุ ทั้งอิทธิพลทางตรงและ
ทางอ้อม สามารถอธิบายได้ ดังนี้ 
 1) ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความส าเร็จในการบริหาร
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1    
     (1) ปั จจัยที่ มีอิทธิพลทางตรงเชิ งบวกต่อ
ความส าเร็จในการบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานสังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 
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ภาพที่ 1  รูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยที่ส่งผลต่อความส�ำเร็จในการบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 
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	 1.2 	ผลการตรวจสอบความสอดคล้องของ

รูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยท่ีส่งผลต่อ

ความส�ำเร็จในการบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัด

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 

ที่พัฒนาขึ้นกับข้อมูลเชิงประจักษ์ พบว่า รูปแบบความ

สัมพันธ์เชิงสาเหตุของปัจจัยที่ส่งผลต่อความส�ำเร็จในการ

บรหิารสถานศกึษาข้ันพ้ืนฐานสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่าร

ศกึษาประถมศกึษาชัยภมู ิเขต 1 ทีผู่ว้จิยัพัฒนาข้ึนมคีวาม

สอดคล้องกลมกลนืกบัข้อมลูเชงิประจกัษ์ พจิารณาได้จาก

ค่าไคสแควร์ ซึง่ไม่มนียัส�ำคญัทางสถิต ิ(p-value = 0.180) 

ไคสแควร์หารด้วยองศาอิสระ (χ2/df ) มีค่าน้อยกว่า 

หรือเท่ากับ 2 (χ2/df  = 1.087) ซ่ึงเป็นการยอมรับ

ว่ารูปแบบตามสมมุติฐานของการวิจัยมีความสอดคล้อง

กลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์ นอกจากนี้ยังมีค่าสถิติ 

ที่ระบุความสอดคล้องกลมกลืนอ่ืนๆ ท่ีสนับสนุน คือ  

ค่าดัชนีวัดระดับความสอดคล้องกลมกลืน (GFI) และ

ค่าดัชนีวัดระดับความสอดคล้องกลมกลืนท่ีปรับแก้แล้ว 

(AGFI) มค่ีาเท่ากบั 0.971 และ 0.947 ตามล�ำดบั ค่าดชันวีดั 

ระดับความกลมกลืนเปรียบเทียบ (CFI) มีค่าเท่ากับ 

0.999 ค ่าดัชนีรากก�ำลังสองเฉลี่ยของความคลาด

เคลื่อนในการประมาณค่า (RMSEA) มีค่าเท่ากับ 0.012  

ซึ่งค่าดัชนีทุกค่าผ่านเกณฑ์ท่ีก�ำหนด  แสดงว่ารูปแบบ

ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุ มีความสอดคล้องกลมกลืนกับ

ข้อมูลเชิงประจักษ์

	 1.3 	ผลการศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลทางตรง 

อทิธพิลทางอ้อม และอิทธพิลรวม ที่ส่งผลต่อความส�ำเร็จ

ในการบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานสังกัดส�ำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1

	 ผลการวิเคราะห์ค่าอิทธิพลระหว่างตัวแปรใน

รูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุ ท้ังอิทธิพลทางตรงและ

ทางอ้อม สามารถอธิบายได้ ดังนี้

		  1) 	ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความส�ำเร็จใน

การบริหารสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานสงักัดส�ำนกังานเขตพืน้ที่

การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1   

	     		  (1) 	 ปัจจัยที่มีอิทธิพลทางตรงเชิง

บวกต่อความส�ำเร็จในการบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

สังกัดส�ำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ 

เขต 1 มากทีส่ดุ คอื วฒันธรรมองค์กร มีค่าอทิธพิลเท่ากับ 

0.995 ที่ระดับนัยส�ำคัญ 0.001 รองลงมาคือ การมีส่วน

ร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มีค่าอิทธิพลเท่ากับ 0.139  

ที่ระดับนัยส�ำคัญ 0.05 ส่วนการสร้างพลังอ�ำนาจแก่ครู 

มีอิทธิพลทางตรงเชิงลบต่อความส�ำเร็จในการบริหาร

สถานศกึษาขัน้พืน้ฐานสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา

ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 มีค่าอิทธิพลเท่ากับ -0.287  

ทีร่ะดบันยัส�ำคัญ 0.001 ส�ำหรบัเทคโนโลย ีและภาวะผู้น�ำ 

การเปลี่ยนแปลง มีอิทธิพลทางตรงต่อความส�ำเร็จในการ

บริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 อย่างไม่มีนัยส�ำคัญ

ทางสถิติ 

			   (2)		 ป ัจจัยที่ มีอิทธิพลทางอ ้อม 

เชงิบวกต่อความส�ำเรจ็ในการบรหิารสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

สังกัดส�ำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  

เขต 1 มากทีส่ดุ คอื ภาวะผูน้�ำการเปลีย่นแปลง มค่ีาอทิธพิล 

เท่ากับ 0.975 ส่วนวัฒนธรรมองค์กร และการมีส่วนร่วม

ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มีอิทธิพลทางอ้อมเชิงลบต่อความ

ส�ำเรจ็ในการบรหิารสถานศกึษาข้ันพืน้ฐานสงักดัส�ำนกังาน

เขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศกึษาชยัภมู ิเขต 1  มค่ีาอทิธพิล

เท่ากับ -0.033 และ -0.064 ตามล�ำดับ

			   (3) 	 ปัจจัยที่มีอิทธิพลรวมเชิงบวก

ต่อความส�ำเร็จในการบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานสังกัด

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1  

มากทีสุ่ด คือ วฒันธรรมองค์กร มค่ีาอทิธพิลเท่ากบั 0.962 

รองลงมาคือ ภาวะผู้น�ำการเปลี่ยนแปลง มีค่าอิทธิพล

เท่ากับ 0.768 และ การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  

มค่ีาอทิธพิลเท่ากบั 0.075 ส่วนการสร้างพลังอ�ำนาจแก่ครู  

มอีทิธพิลรวมเชิงลบต่อความส�ำเรจ็ในการบรหิารสถานศกึษา 

ขั้นพื้นฐานสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม

ศึกษาชัยภูมิ เขต 1 มีค ่าอิทธิพลเท ่ากับ -0.287  

ดังตารางที่ 3
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ตารางที่ 3 	 ผลการวิเคราะห์แยกค่าอิทธิพลระหว่างตัวแปรสาเหตุและตัวแปรผลหลังปรับรูปแบบ

ตัวแปร
สาเหตุ

ตัวแปรผล

ORG PAR EMP IT SUCC

DE IE TE DE IE TE DE IE TE DE IE TE DE IE TE

LEAD 0.972*** - 0.972 0.867*** - 0.867 0.571*** 0.329 0.900 -0.424* 0.720 0.296 -0.308 0.975 0.667

ORG 0.130 0.130 0.491** 0.491 0.995*** -0.033 0.962

PAR 0.233*** 0.233 0.280*** 0.280 0.139* -0.064 0.075

EMP -0.287*** -0.287

IT 0.009 0.009

R2 94.4 75.2 82.5 12.1 68.7

                            χ2 =  237.986          df      =  219             P-Value   =  0.180                       χ2/df =  1.087  

                           GFI   =  0.971            AGFI   =   0.947                 CFI  =    0.999                      RMSEA  =  0.012

2. 	อภิปรายผลการวิจัย

	 จากผลการวิจัย ผูว้จัิยมีข้อค้นพบที่น่าสนใจ

และน�ำไปสู่การอภิปรายผลดังนี้

 	 2.1 รูปแบบความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของ

ปัจจัยที่ส่งผลต่อความส�ำเร็จในการบริหารสถานศึกษาขั้น 

พื้นฐาน สังกัดส�ำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา  

ชัยภูมิ เขต 1 ท่ีพัฒนาขึ้น ประกอบด้วย 5 ตัวแปร 

เชิงสาเหตุ และตัวแปรผล 1 ตัว รูปแบบดังกล่าวมีความ

สอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูลเชิงประจักษ์และมีความ 

น่าเชือ่ถอื ยอมรบัได้ทัง้นีม้เีหตผุลสนบัสนนุ 2 ประการ คอื 

1) การคัดเลือกตัวแปรท่ีน�ำมาศึกษาครั้งน้ีได้มาจากการ

ทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องจากเอกสาร ต�ำรา แนวคิด  

ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้มีการตรวจ

สอบโดยผู้ทรงคุณวุฒิ ซ่ึงพบว่าผู้ทรงคุณวุฒิ มีความเห็น

ที่สอดคล้องค่อนข้างมาก มีข้ออภิปรายในประเด็นของ

ตวัแปรสงัเกตได้บางตวัและมคีวามคดิเห็นว่าควรปรับแก้ไข  

เพิ่มเติมหรือตัดข้อความบางส่วนออก เพ่ือให้ตัวแปรน้ัน 

มี เนื้ อหาที่ ค รอบคลุมและ มีความสมบู รณ ์ ยิ่ ง ข้ึ น  

2) ค่าสถติริะบคุวามมปีระสทิธภิาพของตวัแปรทีว่เิคราะห์

จัดอยู่ในเกณฑ์ที่ดี มีความน่าเชื่อถือ และยอมรับได้กล่าว

คือ ตัวแปรเชิงสาเหตุท้ัง 5 ตัว สามารถร่วมกันอธิบาย

ประสิทธิผลของความส�ำเร็จในการบริหารสถานศึกษา 

ขั้นพื้นฐานสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม

ศึกษาชัยภูมิ เขต 1 ได้ร้อยละ 68.7 จากเหตุผลสอง

ประการท�ำให้ได้รูปแบบตามสมมุติฐานของการวิจัย   

ที่ครอบคลุม และมีความสอดคล้องกลมกลืนกับข้อมูล 

เชิงประจักษ์  ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาของ วันเพ็ญ 

บุรีสูงเนิน (2552) ที่ศึกษาเรื่องปัจจัยที่ส่งผลต่อความ

ส�ำเร็จในการบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เขตพัฒนา

พื้นที่ชายฝั่งทะเลตะวันออก ผลการวิจัยพบว่าปัจจัยที่ส่ง

ผลต่อความส�ำเร็จในการบริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

เขตพัฒนาพื้นที่ชายฝั่งทะเลตะวันออก  ประกอบด้วย 9 

ด้าน คอื  1) พฤตกิรรมผูน้�ำของผูบ้รหิาร  2) วสิยัทศัน์ของ 

ผู้บริหาร  3) บรรยากาศสถานศึกษา  4) พฤติกรรม

การสอนของครู  5) ความพึงพอในในการท�ำงานของครู   

6 )  การได ้ รับการสนับสนุนทางการสอนของครู   

7) พฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการบริหารสถานศึกษา   

8) เจตคติต่อสถานศึกษา และ  9) การระดมทรัพยากร 

เพื่อการศึกษา และสอดคล้องกับผลการศึกษาของรุจิรา

พรรณคงช่วย (2555) ท่ีพบว่าภาวะผู้น�ำของผู้บริหาร 

วัฒนธรรมองค์การ ความพึงพอใจในงาน เทคโนโลยี

สารสนเทศ และบรรยากาศองค์การเป็นปัจจัยที่มีความ
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สมัพันธ์เชงิสาเหตตุามรปูแบบความสมัพนัธ์เชงิสาเหตแุละ

มอีทิธพิลต่อประสทิธผิลการจดัการศกึษาระดบัอดุมศกึษา

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเขตภูมิศาสตร์ภาคใต้

	 2.2 	ป ัจจัยที่ส ่งผลต่อความส�ำเร็จในการ

บริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศึกษาชัยภูม ิเขต 1 อย่างมนียัส�ำคญัทาง

สถิติมี ข้อค้นพบดังนี้ 

		  1) 	 วัฒนธรรมองค์กร มีอิทธิพลทางตรง

เชิงบวก และอิทธิพลรวม ต่อความส�ำเร็จในการบริหาร

สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน สงักัดส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา

ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 มากท่ีสุด โดยมีค่าอิทธิพล

เท่ากบั 0.995 และ 0.962 ตามล�ำดบั  ซึง่มอีงค์ประกอบของ 

วัฒนธรรมองค ์กร คือ 1) โครงสร ้างขององค ์กร  

2) การยอมรับ  3) การให้รางวัล และ  4) เป้าหมาย 

ทั้งนี้เนื่องจาก วัฒนธรรมองค์กรเป็นสิ่งที่รวมเอาระเบียบ

แบบแผนเกี่ยวกับการประพฤติปฏิบัติ ค่านิยม ความเชื่อ  

ที่มีอิทธิพลต่อการปฏิบัติงานของบุคลากรในองค์กรนั้น  

วัฒนธรรมองค์กรจึงเป็นตัวก�ำหนดแนวทางร่วมกัน 

ในองค์กรเพื่อให้บุคคลในองค์กรมีแนวทางส�ำหรับปฏิบัติ

งานให้บรรลุเป้าหมายขององค์กร ซึ่งสอดคล้องกับ 

Arroba and Kim (1992) กล่าวไว้ว่า วัฒนธรรมองค์กร

เป็นหัวใจของการท�ำงานเป็นการรวมค่านิยมหลักอัน

จะส่งผลไปยังโครงสร้างขององค์กรและการออกแบบ

งานรวมถึงแบบแผนในการประพฤติปฏิบัติของสมาชิก 

ในองค์กร วัฒนธรรมองค์กรเป็นการแสดงถึงการร่วมรับรู ้

และความชัดเจนถึงบรรทัดฐานในการปฏิบัติงานและ

การมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคลของสมาชิกในองค์กร 

วัฒนธรรมองค์กรจึงเป็นแรงกระตุ้นส�ำคัญให้ได้ผลงาน 

ที่ มีประสิท ธิภาพและเกิดประสิทธิผลต ่อองค ์กร  

สอดคล้องHoy and Miskel (2001) ที่พบว่าวัฒนธรรม

องค์กรมีอิทธิพลต่อบุคลากรทุกคนในองค์กรเพราะความ

เชือ่และค่านิยมร่วมท�ำให้ยกระดบัความร่วมมอืและความ

ผูกพันซึ่งพฤติกรรมดังกล่าวส่งผลต่อประสิทธิผลองค์การ

ช่วยสรรค์สร้างบรูณาการในองค์กรท�ำให้เกิดกลุม่ทีมี่ความ

เชื่อค่านิยมรวมทั้งปฏิสัมพันธ์ของสมาชิกกับวัฒนธรรม

องค์กรและความชัดเจนของภารกิจจะท�ำให้สามารถ

ท�ำนายประสิทธิผลองค์กรได้  

	  	 2)  	ภาวะผูน้�ำการเปลีย่นแปลง มอีทิธพิล 

ทางอ ้อมต ่อความส�ำเร็จในการบริหารสถานศึกษา 

ขั้นพ้ืนฐาน สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถม

ศึกษาชัยภูมิ เขต 1  มากที่สุด มีค่าอิทธิพลเท่ากับ 0.975 

โดยส่งผลผ่าน วัฒนธรรมองค์กร และ การมีส่วนร่วม

ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ซึ่งแสดงให้เห็นว่าภาวะผู้น�ำการ

เปล่ียนแปลงของผู้บริหารที่ประกอบด้วยพฤติกรรมที่

แสดงออก 5 ประการคือ  1) การสร้างแรงบันดาลใจ   

2) การกระตุ ้นทางปัญญา 3) การค�ำนึงถึงความเป็น

ปัจเจกบุคคล 4) การเป็นผูม้วีสิยัทศัน์ และ 5) การมอิีทธิพล 

อย่างมีอุดมการณ์ เป ็นพฤติกรรมส�ำคัญที่ส ่งเสริม 

ให้ผู้บริหารมีทักษะการบริหารสถานศึกษาเพิ่มขึ้น และ

สามารถสร้างกลยทุธ์ผูน้�ำได้อย่างเหมาะสมกับสถานศกึษา

ของตนเองซ่ึงจะช่วยให้โรงเรียนมีแนวทางหรือทิศทางใน

การท�ำงานอย่างถูกวิธีและบรรลุผลส�ำเร็จตามเป้าหมาย

อาทิ ชาญชัย ไชยค�ำภา (2551) ศึกษาเรื่องความสัมพันธ์

ระหว่างภาวะผู้น�ำการเปล่ียนแปลงของผู้บริหารโรงเรียน

กับประสิทธิผลของโรงเรียนสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการ

ศึกษาหนองคาย พบว่า ภาวะผู้น�ำไม่มีความสัมพันธ์กับ

ประสิทธิผลของโรงเรียน ทั้งน้ีเน่ืองจากภาวะผู้น�ำเป็น

ความสามารถในการเผชญิกบัสภาวการณ์ทีเ่ปลีย่นแปลงได้ 

โดยมีผู้น�ำเป็นผู้สร้างวิสัยทัศน์ให้เป็นตัวก�ำกับทิศทางของ

องค์การในอนาคต  การใช้ภาวะผู้น�ำการเปล่ียนแปลงอย่าง

เดียวจะไม่เพียงพอต่อบทบาทของผู้บริหารสถานศึกษา  

ผู้บริหารควรใช้ภาวะผู้น�ำแบบอื่นๆ ร่วม เช่น การแสดง

ภาวะผู้น�ำการปฏิบตัร่ิวมกบัภาวะผู้น�ำการเปล่ียนแปลงใน

การบริหารจัดการสถานศึกษา และสอดคล้องกับงานวิจัย 

ของ ธวชัชยั  ตัง้อทุยัเรอืง (2557)  ศกึษาเรือ่ง โมเดลความ

สัมพันธ์เชิงสาเหตุของประสิทธิผลโรงเรียนประถมศึกษา 

ขนาดเล็กสังกัดส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 

ขัน้พืน้ฐานในภาคกลางของประเทศไทย พบว่า ภาวะผูน้�ำ 

ไม ่มีอิทธิพลทางตรงต ่อประสิทธิผลของโรงเรียน 

แต่ภาวะผูน้�ำมอีทิธพิลทางอ้อมต่อประสทิธผิลโรงเรยีนผ่าน
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การมส่ีวนร่วมของชมุชนผ่านการเป็นองค์การแห่งการเรยีน

รู้และผ่านสมรรถนะขององค์การ ซ่ึงมีองค์ประกอบของ

ภาวะผู้น�ำการเปลี่ยนแปลง คือการสร้างบารมีการสร้าง

แรงบันดาลใจการกระตุ้นการใช้ปัญญา และการพิจารณา 
มุง่ความสมัพันธ์เป็นรายบคุคล จากผลการวจัิยพบว่าภาวะ
ผู้น�ำไม่มีความสอดคล้องกับข้อมูลเชิงประจักษ์กล่าวคือ
พบว่าภาวะผู้น�ำไม่มีอิทธิพลทางตรงต่อประสิทธิผลของ
โรงเรียน

		  3) 	การสร้างพลงัอ�ำนาจแก่คร ูมอีทิธพิล
ทางตรงเชงิลบต่อความส�ำเรจ็ในการบรหิารสถานศกึษาขัน้
พื้นฐาน สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ชยัภมู ิเขต 1 มค่ีาอทิธพิลเท่ากบั -0.287 ทีร่ะดบันยัส�ำคญั 
0.001 หมายความว่า สถานศกึษาทีม่กีารสร้างพลงัอ�ำนาจ
แก่ครใูนระดับมาก ซ่ึงประกอบด้วย พฤตกิรรมทีแ่สดงออก 
6 ประการ คือ 1) การท�ำงานเป็นทีม  2) การมีส่วนร่วมใน
การตดัสนิใจ 3) ความก้าวหน้าในวชิาชพี  4) การมอีสิระใน
การท�ำงาน 5) การสร้างแรงจูงใจ และ 6) การสร้างภาวะ
ผูน้�ำแก่คร ูจะส่งผลให้สถานศกึษาประสบผลส�ำเรจ็ในการ
บรหิารค่อนข้างน้อย  หรอือกีนยัหนึง่ สถานศกึษาทีป่ระสบ
ความส�ำเร็จในการบรหิารสถานศกึษาแล้ว ย่อมจะส่งผลให้
มีกระบวนการสร้างพลังอ�ำนาจแก่ครูในสถานศึกษา ทั้งนี้
เพราะกระบวนการสร้างพลังอ�ำนาจแก่ครูนอกจากจะ
เป็นผลงานจากการบริหารสถานศึกษาแล้ว ยังเป็นผลสืบ
เนือ่งจากกระบวนการต่างๆ ดงักล่าวอยูใ่นนโยบายกระจาย
อ�ำนาจทางการศึกษา การประกันคุณภาพการศึกษา  
และการพัฒนาบุคลากรของการปฏิรูปการศึกษา Scott 
& Jaffe (1996) ได้เสนอว่า กระบวนการเสริมสร้างพลัง
อ�ำนาจจะสามารถเป็นจริงได้ถ้าบุคลากรมีเจตคติท่ีดี  
มีการท�ำงานเป็นทีม และได้รับการสนับสนุนจากองค์การ 
การเสริมสร้างพลังอ�ำนาจที่ล้มเหลวมาจากการพยายาม 
ที่จะปรับเปลี่ยนที่ระดับใดระดับหน่ึง และไม่สามารถ
ท�ำงานร่วมกันทั้งองค์การได้ จึงได้เสนอรูปแบบการเสริม
สร้างพลังอ�ำนาจ จากรูปแบบ ปิรามิดไปสู่รูปแบบวงจร
ซึง่มลีกัษณะของการกระจายอ�ำนาจบรหิารชัดเจน มคีวาม
ยืดหยุ่นสูง มีการส่งข้อมูลย้อนกลับ และการติดต่อสื่อสาร

ท�ำได้ง่ายขึ้น 

ข้อเสนอแนะ

1.  ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

	 จากผลการวิจัยมีข้อเสนอแนะหน่วยงานต้น

สงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาในสงักดัส�ำนกังานคณะ

กรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน และกระทรวง ศกึษาธกิาร

เพื่อน�ำผลการวิจัยครั้งน้ีไปเป็นส่วนหนึ่งในการบริหาร

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนี้

	 1.1 	สนับสนุนการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้

เสียของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยก�ำหนดให้ผู้มีส่วนได้  

เสียมีบทบาทในการวางแผน การด�ำเนินงานการประเมิน

ผลการตัดสินใจและการรับผลประโยชน์ ร่วมกับโรงเรียน

หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เพื่อให้เกิดความร่วมมือในการ

ขบัเคลือ่นการบรหิารสถานศึกษาอย่างมปีระสทิธภิาพและ

ประสิทธิผล เนื่องจากผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยด้านการ

มีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้เสีย มีอิทธิพลทางตรงต่อความ

ส�ำเร็จในการบริหารสถานศึกษา

	 1.2 	สร้างความเข้าใจและความตระหนัก 

ในเรือ่งวฒันธรรมองค์กร แก่ผูบ้รหิารและบคุลากรในสถาน

ศึกษา เพื่อความเข้าใจตรงกันต่อโครงสร้างขององค์กร  

การยอมรับ การให้รางวัลและเป้าหมายขององค์กร  

ซึ่งจะช่วยส่งเสริมผู ้บริหารสถานศึกษาขั้นพื้นฐานให้

สามารถด�ำเนินงานในโรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ

เนื่องจากผลการวิจัยพบว่าปัจจัยด้านวัฒนธรรมองค์กร 

มอีทิธพิลทางตรงเชงิบวก และอทิธิพลรวมต่อความส�ำเรจ็

ในการบริหารสถานศึกษา

	 1.3	 พัฒนาภาวะผู้น�ำการเปลี่ยนแปลงของ 

ผู้บริหารสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยผู้บริหารจะต้องเป็น

ผู ้ที่มีวิสัยทัศน์มีบารมีมีการบริหารโดยค�ำนึงถึงความ 

แตกต่างระหว่างบุคคลมีการกระตุ้นปัญญาผู้ใต้บังคับ

บัญชามีการสร้างแรงบันดาลใจและมีอิทธิพลอย่างมี

อุดมการณ์ เนื่องจากผลการวิจัยพบว่าภาวะผู้น�ำการ

เปลี่ยนแปลง ส่งผลทางอ้อมต่อความส�ำเร็จในการบริหาร

สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน สงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา

ประถมศึกษา ชัยภูม ิเขต 1 โดยส่งผ่าน การมส่ีวนร่วมของ

ผู้มีส่วนได้เสียและ วัฒนธรรมองค์กร
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2. 	ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

	 จากผลการวจิยัมข้ีอเสนอแนะส�ำหรบัการวจิยั

ครั้งต่อไป ดังนี้

	 2.1	 ควรท�ำการวจัิยพฒันารปูแบบความสมัพนัธ์ 

เชิงสาเหตุของปัจจัยที่ส่งผลต่อความส�ำเร็จในการบริหาร

สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน สงักัดส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา

ประถมศึกษาในจังหวัดอื่นๆ เพื่อน�ำข้อสรุปและข้อค้นพบ

ที่ได้มาเปรียบเทียบกัน แล้วสรุปเป็นข้อเสนอเชิงนโยบาย

ส�ำหรับผู้บริหารระดับสูงต่อไป

	 2.2	 ควรศึกษาปัจจัยเชิงสาเหตุอื่นนอกเหนือ 

จากที่ผู้วิจัยได้ศึกษาไว้ เน่ืองจากการจัดการศึกษาในยุค

ปฏิรูปการศึกษา ปัจจัยเชิงสาเหตุที่ส่งผลต่อความส�ำเร็จ

ในการบริหารสถานศึกษาข้ันพื้นฐานได้หลายปัจจัย อาทิ 

คณุลกัษณะของผูน้�ำเชงิวชิาการการจดักระบวนการเรยีนรู้   

สมรรถนะขององค์กร เป็นต้น
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การพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม ศ 22201 การสร้างสรรค์ศิลปะ 

ส�ำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา

The Development of Supplementary Courses on a 22201 Creative Art 
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บทคัดย่อ

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) พัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม การสร้างสรรค์ศิลปะ ศ 22201 ส�ำหรับ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา  2) ศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของนกัเรยีนทีไ่ด้เรยีนรูโ้ดยใช้หลกัสตูรรายวชิาเพิม่เตมิ การสร้างสรรค์ศลิปะ ศ 22201 ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2 

โดยใช้การจดัการเรยีนรู้ตามแนวคิดจติตปัญญาศกึษา ร้อยละ 70 ของคะแนนเตม็ และจ�ำนวนนกัเรยีนทีผ่่านเกณฑ์ร้อยละ 

70 ขึ้นไป 3) พัฒนาความสามารถในการใช้ทักษะชีวิตของนักเรียนที่เรียนรู้ตามหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม การสร้างสรรค์

ศิลปะ ศ 22201 ส�ำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา ให้นักเรียน

มีคะแนนเฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 และมีจ�ำนวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ขึ้นไป มีความสามารถในการใช้ทักษะ

ชีวิตอยู่ในระดับดีขึ้นไป และ 4) ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม  

ศ 22201 การสร้างสรรค์ศลิปะ ส�ำหรับนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2 โดยใช้การจดัการเรียนรูต้ามแนวคิดจติตปัญญาศึกษา 

การวจิยัคร้ังนีเ้ป็นการวจิยัและพฒันา (Research and Development) กลุม่เป้าหมาย ได้แก่ นกัเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปีที ่2  

โรงเรียนบ้านหนองกงุวทิยาคาร ต�ำบลศลิา อ�ำเภอเมอืง จงัหวดัขอนแก่น ในภาคเรยีนที ่1 ปีการศึกษา 2559 จ�ำนวน 12 คน  

เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการวจิยั ประกอบด้วย 1) แบบสอบถามความต้องการในการพฒันาหลกัสตูรรายวชิาเพิม่เตมิ ซึง่เป็นแบบ

ตรวจสอบรายการ (Checklist) 2) แบบสมัภาษณ์ความคดิเหน็ในการพฒันาหลกัสตูรรายวชิาเพิม่เตมิ  3) หลกัสตูรรายวชิา

เพิ่มเติม ศ 22201 การสร้างสรรค์ศิลปะ ส�ำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตต

ปัญญาศกึษา จ�ำนวน 3 หน่วย  4) แผนการจดัการเรียนรู ้โดยใช้จติตปัญญาศกึษา ซึง่มจี�ำนวน 7 แผน เวลาเรยีน 20 ช่ัวโมง   

5) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เป็นปรนัย แบบถูกผิด จ�ำนวน 7 ข้อ และแบบอัตนัย 4 ข้อ  6) แบบประเมิน

ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต มาตรประมาณค่า (Rating Scale) 4 ระดับ จ�ำนวน 21 ข้อ  7) แบบสอบถาม 

ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อตามหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม ศ 22201 การสร้างสรรค์ศิลปะ ส�ำหรับนักเรียน 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2 โดยใช้การจดัการเรยีนรูต้ามแนวคดิจติตปัญญาศกึษา ซึง่เป็นแบบมาตราประมาณค่า (Rating Scale)  

5 ระดับ จ�ำนวน 20 ข้อ
*Corresponding author. Mobile:  +66 (0) 8 0756 9260 
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ผลการวิจัยพบว่า

1) 	ผลการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม ศ 22201 การสร้างสรรค์ศิลปะ ส�ำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2   

โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา ประกอบด้วย 10 องค์ประกอบ คือ  (1) หลักการ  (2) จุดมุ่งหมาย     

(3) ผลการเรียนรู้  (4) ค�ำอธิบายรายวิชา  (5) แนวทางการจัดการเรียนรู้  (6) สื่อการเรียนรู้  (7) การวัดและประเมินผล       

(8) โครงสร้างรายวชิา  (9) หน่วยการเรยีนรู ้และ (10) แผนการจดัการเรยีนรู ้ผลการประเมนิความเหมาะสมของหลักสูตร  

พบว่า ในภาพรวม หลักสูตรมีความเหมาะสมในระดับมาก (X = 4.38, S.D. = 0.66)

2) 	นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยเท่ากับ 11.00 คิดเป็นร้อยละ 73.33  และมีจ�ำนวนนักเรียนที่ผ่าน

เกณฑ์  9 คน คิดเป็นร้อยละ 75.00  ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ 

3) 	นักเรียนมีผลความสามารถในการใช้ทักษะชีวิตเฉลี่ยเท่ากับ 2.98 อยู่ในระดับดี และมีจ�ำนวนนักเรียนที่ผ่าน

เกณฑ์ 9 คน  คิดเป็นร้อยละ 75.00  ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ 

4) 	นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม ศ 22201 การสร้างสรรค์ศิลปะ 

ส�ำหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก 

(X = 4.36, S.D. = 0.80)

ค�ำส�ำคัญ:  หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม การสร้างสรรค์ศิลปะ ศ 22201, การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา

Abstract

The objectives of this research were  1) to develop a supplementary course on A22201 Creative  

Art  for grade 8 students by Contemplative Education,  2) to study learning achievement of the students 

who enrolled in the course and were instructed through the Contemplative Education with the set 

criterion of 70% of the full marks,  and at least 70% of the group passed the passing criterion of 70%,  

3) to develop the students’ ability to apply life skills so that they made a mean achievement score of 

70% or better and at least 70% of the group passed the passing criterion of 70% and  4) to study the 

students’ satisfaction with the learning activities  based on contemplative Education.

The study was a research and development procedure.  The target group consisted of 12 grade 

8 students in Nong-goong Wittayakarn School in Sila Sub-district, Muang District, KhonKaen Province, 

during the first semester of the  academic year 2016.  Research instruments included  1) a questionnaire  

with a checklist to enquire about  the need for the development of a supplementary course on A22201,  

2) an interview form to elicit opinions for the development of the course,  3) 3-unit supplementary 

course on A22201 Art Creation for grade 8 students base on Contemplative Education,  4) 7 lesson 

plans which takes 20 instructional periods to finish,  5) a learning achievement test consisted of 5 

true-false items and 4 essay questions,   6) a 4-level rating scale with 40 item on the ability to apply 

life skills and 7) a 5-level rating scale questionnaire with 20 item for eliciting the students’ satisfaction 

with the supplementary course . The findings show that:
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1) 	supplementary course on A22201 Creative Art by Contemplative Education for grade 8 

students consisted of 10 parts of (1) the rationale, (2) the purposes, (3) learning outcomes, (4) course 

description, (5) ways of organizing learning activities, (6) instructional media, (7) the measurement and 

evaluation, (8) course structure, (9) learning units and (10) lesson plans.  Results of an assessment of 

the course showed a “high” level of suitability (X = 4.38, S.D. = 0.66),

2) 	The students made a mean learning achievement score of 11.11 or 73.33% of the full marks, 

and 9 students or 75.00% of the group passed the passing criterion which is higher than the prescribed 

criterion,

3) 	The students made a mean score of 2.98 on the ability to apply life skills which is at the 

“high” level, and 9 students or 75% of the group passed the passing criterion which is higher than the 

prescribed criterion, and

4) 	The students as a whole expressed a “high” level of satisfaction with the learning activities 

which had been organized for the supplementary course on A22201 Creative Art based on the Con-

templative Education (X = 4.36, S.D. = 0.80).        

Keywords:   Supplementary Course on a 22201 Creative Art, Contemplative Education

บทนำ�

ปัจจุบันโลกของเราน้ันมีการเปลี่ยนแปลงไป 

อย่างรวดเร็วในทุกๆ ด้าน ท้ังด้านในการเมือง เศรษฐกิจ 

สังคม การด�ำเนินชีวิต และความก้าวหน้าของเทคโนโลยี 

การพัฒนาทักษะใหม ่ๆ จึงมีความจ�ำเป ็นส�ำหรับ 

ศตวรรษที่ 21 (ไสว ฟักขาว, 2558) ซึ่งสอดคล้องกับ 

พระราชด�ำ รัสของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  

สยามบรมราชกมุารีทรงมพีระราชด�ำรสัในเรือ่งการจดัการ

ศกึษาต้องดภูาพรวมประเทศ เพราะทกุวนัน้ีการศกึษาค่อน

ข้างอ่อนแอ และมุง่เน้นการเรยีนการสอนของเนือ้หาสาระ

ในบางเรื่องมากเกินไป รัฐบาลจึงได้มีนโยบาย เพื่อเตรียม

นกัเรยีนเข้าสูศ่ตวรรษที ่21 คอื การมทีกัษะความสามารถ

ในการปรับตัว มีคุณลักษณะในการด�ำรงชีวิตได้อย่าง 

รู้เท่าทัน สงบ สันติ มีความสุข และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี  

เหมาะสมและเพียงพอ ตรงกับศักยภาพของผู้เรียนใน

ศตวรรษที่ 21 คือ ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต  

ซึ่งเป ็นทักษะที่จ�ำเป็นในศตวรรษท่ี 21 (กระทรวง

ศึกษาธิการ2558) และในช่วงสถานการณ์ท่ีผ่านมา 

ส่งผลกระทบต่อคนและสังคมไทยในเรื่องความปลอดภัย

ของชีวิตและทรัพย์สิน การแพร่ระบาดของยาเสพติดและ

การเพิ่มขึ้นของการพนันเป็นปัญหาส�ำคัญต่อคุณภาพ

ชีวิตของประชาชน ขณะเดียวกันกลุ่มเด็กและเยาวชน 

มีแนวโน้มในการเล่นการพนันมากขึ้นและส่ือท่ีมีอิทธิพล

ในการเปลีย่นแปลงพฤติกรรมของประชาชนมภีาพรนุแรง 

ส่วนใหญ่มีเน้ือหาเก่ียวกับเรื่องเพศแลการใช้ภาษาที่ไม่

เหมาะสม ขณะที่เกมคอมพิวเตอร์ซ่ึงเป็นส่ือออนไลน์ 

ที่ใช้ความรุนแรงที่ไม่เหมาะสมต่อการเรียนรู้ของเยาวชน

และการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม (ส�ำนักงานคณะ

กรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, 2554)  

และจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของนักเรียน 

พบว่า นกัเรยีนคดิเองไม่เป็น วเิคราะห์ไม่ได้ ขาดทกัษะชวีติ  

อัดแน่นเนื้อหาวิชาการมากกว่าให้เรียนรู ้ด ้วยตนเอง 

นักเรียนเกิดความเครียด (กระทรวงศึกษาธิการ, 2558)  

จากสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงและปัจจัยเส่ียงในอนาคต

ที่คาดว่าจะเป็นอุปสรรคส�ำคัญในการพัฒนาคนจึงจ�ำเป็น

ต้องสร้างภูมิคุ้มกันให้คนไทยมีการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

ทัง้ในเรือ่งการศึกษา ทกัษะในการท�ำงาน และการด�ำเนนิชีวติ  

เพื่อเป็นภูมิคุ้มกันส�ำคัญต่อการด�ำเนินชีวิตและปรับตัว 

ให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคศตวรรษที่ 21  

การพัฒนานอกจากจะพัฒนาให้มีความรู ้ทางวิชาการ 
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ยังต้องมีสติปัญญาทางอารมณ์ท่ีเข้มแข็งสามารถศึกษา

หาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง โดยการ

พัฒนาหลักสูตรและปรับกระบวนการเรียนการสอน 

ที่เอ้ือต่อการพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้านที่เชื่อมโยงกับ

ภูมิสังคม ทักษะชีวิตเป็นสมรรถนะส�ำคัญของนักเรียน  

ก�ำหนดไว้เป็น 1 ใน 5 ของสมรรถนะส�ำคญัทีต้่องได้รบัการ

พฒันาตามหลกัสตูรแกนกลางการศกึษาข้ันพืน้ฐาน 2551 

คือ ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต มี 4 องค์ประกอบ 

คือ การตระหนักรู ้และเห็นคุณค่าในตนเองแลผู ้อื่น,  

การคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์, 

การจัดการอารมณ์และความเครียด และการสร้าง

สัมพันธภาพที่ดีกับผู้อื่น (ส�ำนักงานคณะกรรมการการ

ศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2555) 

การศึกษาข ้อมูลพื้นฐานปี 2558 เ ก่ียวกับ 

สภาพปัญหาในการพัฒนาความสามารถในการใช้ทักษะ

ชีวิตของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ของโรงเรียนบ้าน

หนองกงุวิทยาคาร จากการสมัภาษณ์ผูบ้รหิารสถานศกึษา 

พบว่า นักเรียนในช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 เป็นช่วงวัยรุ่น 

และนักเรียนส่วนใหญ่ท่ีมาเรียนคือจบจากช้ันประถม 

จึงเรียนต่อเนื่องด ้วยเป็นโรงเรียนขยายโอกาสและ 

อยู ่ใกล้บ้าน และอีกส่วนหนึ่งเป็นนักเรียนออกจาก

โรงเรียนอ่ืนแล้วด้วยสาเหตุการปรับตัวและพฤติกรรม 

ที่ไม่เหมาะสม โรงเรียนแห่งนี้จึงเป็นอีกทางเลือกหนึ่ง 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น โดยเฉพาะนักเรียน 

ส่วนใหญ่จบการศึกษาไปแล้วจะไม่เรียนต่อ และจากการ

ศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากกลุ่มสาระวิชาศิลปะ  

พบว่า ต�ำ่กว่ามาตรฐาน ไม่มแีรงจงูใจ ขาดทกัษะการใช้ชวีติ  

และเป็นวัยรุ ่นที่ เสี่ยงต ่อยาเสพติด อบายมุขต่างๆ  

เสี่ยงต่อเรื่องเพศ และเพ่ือเป็นการสนองกับข้อมูลของ 

ข้อเสนอแนะจากการประเมนิภายนอกในระดบัการศกึษา

ขั้นพื้นฐาน ปี 2557 ที่ควรจะมีโครงการพัฒนาทักษะชีวิต

และจากการสัมภาษณ์ผู้บริหารโรงเรียน พบว่า นักเรียน 

มีความสามารถในรายวิชาทัศนศิลป์ท่ีต�่ำกว่าเกณฑ์ และ

ทางสถานศึกษาไม่สามารถจัดการเรียนการสอนที่เน้น

ผู ้เรียนเป็นส�ำคัญได้อย่างครบถ้วนตามเกณฑ์จึงควรมี

โครงการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่เน้น 

ผู้เรยีนเป็นส�ำคัญ (โรงเรยีนบ้านหนองกงุวทิยาคาร, 2557)  

และในการพัฒนาผู้เรียนนอกจากจะมีรายวิชาพื้นฐานที่

พัฒนาผู้เรียนตามมาตรฐานตัวช้ีวัดและสาระการเรียนรู้

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 แล้ว

ยงัต้องมรีายวชิาเพิม่เติมทีเ่ป็นรายวชิาทีส่ถานศกึษาแต่ละ

แห่งเพิ่มเติมจากสิ่งที่ก�ำหนดไว้ในหลักสูตรแกนกลางการ

ศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เพื่อให้สอดคล้องกับ 

จุดเน้นความต้องการและความถนัดของผู ้เรียน หรือ 

ท้องถิ่น (สิทธิพล อาจอินทร์, 2557)

ดังนั้น เพื่อให้นักเรียนมีความสามารถในการ 

ใช้ทักษะชีวิต เป็นการสนองความต้องการของผู้เรียน  

ผูว้จิยัจงึมคีวามสนใจทีจ่ะพัฒนาหลกัสตูรรายวชิาเพิม่เตมิ 

ศ 22201 การสร้างสรรค์ศิลปะ ส�ำหรับนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตต

ปัญญาศึกษา โดยใช้แนวคิดรูปแบบการพัฒนาหลักสูตร

ของ สิทธิพล อาจอินทร์ (2557) มาประยุกต์ให้มีความ

เหมาะสมเพ่ือให้เข้ากับการวิจัยและพัฒนา ซึ่งเป็นรูป

แบบที่ครอบคลุม สมบูรณ์ ครบองค์ประกอบในการ

พฒันาหลกัสูตร เป็นกระบวนการทีเ่ป็นล�ำดบัและต่อเนือ่ง  

และเหมาะสมกับบริบทในโรงเรียน การน�ำรูปแบบของ 

การวิจัยและพัฒนา (Research and Development) 

(ณัฏฐภรณ์ หลาวทอง, 2559) มาใช้ในการพัฒนา

หลักสูตร เพราะเป็นกระบวนการท่ีมุ ่งศึกษาเกี่ยวกับ

สภาพปัญหา ค้นคว้าอย่างเป็นระบบมุ่งพัฒนาทางเลือก

หรือวิธีการใหม่ๆเพื่อใช้ในน�ำไปใช้ในการแก้ปัญหา โดยมี

การน�ำนวตักรรมทีพ่ฒันาขึน้ไปทดลองใช้จรงิเพือ่แก้ไขข้อ

บกพร่อง กระบวนการดงักล่าวเมือ่น�ำไปใช้ในวชิาศลิปะจะ

ท�ำให้นกัเรยีนมคีวามรูแ้ละมทีกัษะเกีย่วกบัการสร้างสรรค์

ศิลปะ รวมทั้งมีความสามารถในการใช ้ทักษะชีวิต 

ที่จ�ำเป็น จะน�ำไปสูก่ารพัฒนาผู้เรยีนใหส้ามารถน�ำความรู ้

ไปต่อยอดและสามารถด�ำรงชีวิตในอนาคต การจัดการ

เรียนการสอนในหลักสูตร ผู้วิจัยเห็นว่า ถ้าต้องการที่จะ 

ส่งเสริมให้ผู ้เรียนมีความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต  

ผู ้วิจัยมองเห็นว ่า การจัดการเรียนการสอนโดยใช ้ 

จิตตปัญญาศึกษา (Contemplative Education)  

(สลกัจติ ตรรีณโอภาส, 2553) ทีเ่ป็นกระบวนการโดยแนวคดิ 
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ที่มุ่งเน้นการสร้าง การปลูกฝังความตระหนักรู้ท้ังภายใน 

ความเป็นองค์รวมของสรรพสิ่งจนท�ำให้เกิดปัญญา  

เพื่อน�ำไปสู ่การเปลี่ยนแปลงในจิตใจ เน้นที่ตัวผู ้เรียน

เป็นศูนย์กลาง และให้ความส�ำคัญกับการตระหนักรู ้ 

แบบองค์รวม การเข้าถึงความดี ความงาม และความจริง

ของชีวิต ในการเรียนรู้อย่างใคร่ครวญ สังเกตอย่างมีสติ 

ต่อการเปลี่ยนแปลงภายในของตนเองเมื่อต้องเผชิญ 

กับผู้อื่นและโลกภายนอกผ่านรูปกระบวนการ กิจกรรม 

อันหลากหลายและปัจจัยเก้ือหนุนในการจัดสภาพ

แวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู ้ มีเป้าหมายให้ในการ

เปลี่ยนแปลงอย่างลึกซึ้งทางความคิด และจิตส�ำนึกใหม่  

เกี่ยวกับตนเองและโลกส่งผลต่อการประพฤติปฏิบัติและ

การด�ำเนินชีวิตอย่างมีสติ ผู ้วิจัยได้เลือกกระบวนการ

สร้างสรรค์ศลิปะ น�ำมาเป็นเนือ้หาสาระ เพราะกระบวนการ 

สร้างสรรค์เป็นการฝึกสติ ฝึกใจ ฝึกกาย ผ่อนคลาย  

ช่วยลดความกลัว ลดความคาดหวัง ลดความกดดัน  

ได้ท�ำงานร่วมกับผู ้อื่น มีความคิดริเริ่มที่จะพัฒนาตน

และสังคมรอบข้าง นอกเหนือจากน้ันยังเป็นการฝึกสติ  

คือ เข้าใจธรรมชาติของตนเองและคนอื่น และเชื่อมโยง 

ไปสูก่ารเข้าใจตวัเองได้มากขึน้ การพฒันาหลกัสตูรรายวชิา

เพิ่มเติม ศ 22201 การสร้างสรรค์ศิลปะ ส�ำหรับนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด

จิตตปัญญาศึกษาจะช่วยให้นักเรียนมีการเปลี่ยนแปลง  

มีจิตส�ำนึกใหม่เกี่ยวกับตนเองและสิ่งรอบข้าง เพื่อพัฒนา

คณุภาพชวีติของผูเ้รียน และส่งผลให้มคีวามสามารถในการ 

ใช้ทักษะชีวิตที่จ�ำเป็นส่งผลต่อการด�ำรงชีวิตประจ�ำวันได้

เป็นปกติอย่างมีสติที่รู้เท่าทัน 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1. 	เพือ่พฒันาหลกัสตูรรายวชิาเพิม่เตมิ ศ 22201 

การสร้างสรรค์ศลิปะ ส�ำหรบันกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2 

โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา

2. 	เพือ่ศกึษาผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนกัเรยีน   

ที่ได้เรียนรู ้โดยใช้หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม ศ 22201  

การสร้างสรรค์ศลิปะ ส�ำหรบันกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2  

โดยใช้การจัดการเรียนรู ้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา  

ให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์เฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 และมี

จ�ำนวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ขึ้นไป

3. 	พัฒนาความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต

ของนักเรียนที่ เรียนรู ้ตามหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม  

การสร ้างสรรค ์ ศิลปะ ศ 22201 ส�ำหรับนักเรียน 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด

จิตตปัญญาศึกษา ให้นักเรียนมีคะแนนเฉล่ียไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 70 และมจี�ำนวนนกัเรยีนทีผ่่านเกณฑ์ร้อยล  70  ขึน้ไป  

มีความสามารถในการใช้ทักษะชีวิตอยู่ในระดับดีขึ้นไป

4. 	เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อ

การจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม ศ 22201 

การสร้างสรรค์ศลิปะ ส�ำหรบันกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2 

โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา

วิธีดำ�เนินการวิจัย

การวิจัยครั้งน้ี ใช้รูปแบบการวิจัยและการพัฒนา 

(The Research and Development) โดยมีขั้นตอนใน

การด�ำเนินการวิจัย 4 ขั้นตอน ดังนี้

การวิจัย 1    	 (Research 1)

การพัฒนา 1 	 (Development 1)

การวิจัย 2    	 (Research 2)

การพัฒนา 2 	 (Development 2)

1.  กลุ่มเป้าหมาย

    	กลุ ่มเป ้าหมายที่ ใช ้ในการวิจัยคร้ังนี้  คือ 

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนบ้านหนองกุง

วิทยาคาร อ�ำเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น สังกัดส�ำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเขต 1 ซึ่งก�ำลังเรียนอยู่

ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559 จ�ำนวน 12 คน

2. 	เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 2.1 	การวิจัย 1 (Research 1): การศึกษา

ข้อมูลพื้นฐาน 

	 1) 	 แบบสอบถามความต้องการในการพฒันา

หลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม ซ่ึงเป็นแบบตรวจสอบรายการ 

(Checklist) ค่า IOC มีค่าระหว่าง 0.60 – 1.00  

	 2) 	 แบบสมัภาษณ์ความคดิเหน็ในการพฒันา

หลกัสตูรรายวชิาเพิม่เตมิ ค่า IOC มค่ีาระหว่าง 0.60 – 1.00
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	 2.2 	การพัฒนา 1 (Development 1):   

การสร้างหลักสูตรและประเมินผลการใช้หลักสูตรก่อน

น�ำไปใช้

		  1) 	หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม เรื่อง  

การสร้างสรรค์ศลิปะ ส�ำหรบันกัเรยีนชัน้มัธยมศกึษาปีที ่2  

โดยการจัดการเรียนรู ้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา  

จ�ำนวน 3 หน่วย หลักสูตรมีความเหมาะสมในระดับมาก  

(X= 4.38, S.D. = 0.66)  

		  2) 	แผนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้การ

จัดการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา ซ่ึงมีจ�ำนวน 

7 แผน เวลาเรียน 20 ชั่วโมง

	 2.3 	การวิจัย 2 (Research 2):  การน�ำ

หลักสูตรไปใช้

		  1) 	แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรยีน เป็นปรนยั แบบถูกผดิ จ�ำนวน 7 ข้อ และแบบอตันยั 

4 ข้อ รวม 11 ข้อ

		  2) 	แบบวัดความสามารถในการใช ้ 

ทักษะชีวิต เป็นแบบสอบถามชนิดมาตรประมาณค่า 

(Rating Scale) 4 ระดับ จ�ำนวน 21 ข้อ 

		  3) 	แบบสอบถามความพึงพอใจของ

นักเรียนท่ีมีต ่อการจัดการเรียนรู ้หลักสูตรรายวิชา 

เพิ่มเติม การสร้างสรรค์ศิลปะ ศ 22201 ส�ำหรับนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด

จิตตปัญญาศึกษา ซึ่งเป็นแบบมาตรประมาณค่า (Rating 

Scale) 5 ระดับ จ�ำนวน 20 ข้อ      

3. 	การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 ผู้วิจัยแบ่งการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้

	 3.1	 ข้อมูลด้านการพัฒนาหลักสูตรรายวิชา

เพิ่มเติม ศ 22201 การสร้างสรรค์ศิลปะ โดยใช้การ

จัดการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญา	       

		  1) 	น�ำโครงร่างหลกัสตูรทีส่ร้างขึน้ เสนอ

ต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ์(2) น�ำหลักสูตรรายวิชา

เพิ่มเติมที่ปรับปรุงแก้ไขแล้ว เสนอคณะผู้เชี่ยวชาญ 5 คน 

เพื่อประเมินหาค่าความเหมาะสมและความสอดคล้อง

ของหลักสูตรก่อนน�ำไปใช้ (3) น�ำแบบประเมินหลักสูตร

รายวชิาเพิม่เตมิ มาวเิคราะห์หาค่าเฉลีย่และส่วนเบีย่งเบน

มาตรฐาน และปรับปรุงแก้ไขจนหลักสูตรเสร็จสมบูรณ์

	 2.2	 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ความ

สามารถในการใช ้ทักษะชีวิตและความพึงพอใจ 

ของนักเรียนที่เรียนรู ้ตามหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม  

ศ 22201 การสร้างสรรค์ศลิปะ โดยใช้การจดัการเรยีนรู ้

ตามแนวคิดจิตตปัญญา       

		  1)  	ปฐมนิเทศนักเรียนให้มีความเข้าใจ 

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้

    		 2) 	ผู้วิจัยด�ำเนินการสอนตามแผนการ

จดัการเรยีนรู ้ครบทกุหน่วยการเรยีนรู ้จ�ำนวน 7 แผนการ

จัดการเรียนรู้ เวลาที่ใช้สอน 20 ชั่วโมง

     	 3)	 ในระหว่างท�ำการด�ำเนินการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน ผู้วิจัยประเมินความสามารถ

ในการใช้ทักษะชีวิตของผู้เรียนโดยให้คะแนนตามเกณฑ์

ที่วางไว้

		  4)	 หลังสิ้นสุดการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนแล้ว ผู้วิจัยท�ำการสอบถามความพึงพอใจของ

นักเรียนตามแบบสอบถามที่เตรียมไว้ 

     	 5)	 ท�ำการวิเคราะห์ข้อมูล และท�ำการ

วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้เพื่อน�ำมาปรับปรุงและพัฒนาในครั้ง

ต่อไป 

สรุปและอภิปรายผล

1.	 สรุปผลการวิจัย

	 1.1 	การวิจัย 1 (Research 1)

	   	 ผลการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม  

เรื่อง การสร้างสรรค์ศิลปะ

		  1) 	ผลการวิเคราะห์แบบสอบถามความ

ต้องการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม

			   ผู ้ตอบแบบสอบถามประกอบด้วย 

นักเรียน ครู ผู้ปกครอง ผลการตอบแบบสอบถามมีดังนี้ 

ผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมดต้องการให้มีการจัดกิจกรรม

การเรยีนรู ้ในเรือ่ง การวาดรปูสนี�ำ้มากทีส่ดุ คดิเป็นร้อยละ  

33.33 รองลงมาคือ การออกแบบรูปภาพ และการวาด

รูปการ์ตูนประกอบเรื่อง คิดเป็นร้อยละ 28.57 ตามล�ำดับ 

ต้องการให้นักเรียนได้เรียนรู้อะไรหลังจากจัดกิจกรรม

การเรียนรู้วิชาใหม่ คือทักษะในการสร้างสรรค์งานศิลปะ 

มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 19.05 รองลงมาคือ การจัดการ
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กับอารมณ์และความเครียด คิดเป็นร้อยละ 18.25 และ

การเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น คิดเป็นร้อยละ 16.67 

ตามล�ำดับ ต้องการให้การจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ คือ  

การเรยีนรูจ้ากการลงมอืปฏบิตัจิรงิลงมอืกระท�ำด้วยความ

คิดตัวเองมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 19.55 รองลงมา คือ 

การเรยีนรูท้ีเ่ตรียมความพร้อมของตวัผูเ้รยีนก่อนเริม่เรยีน

เพือ่เรยีกสมาธ ิคดิเป็นร้อยละ 18.05 และการเรยีนรูแ้บบ

ร่วมมือ คิดเป็นร้อยละ 15.79 ตามล�ำดับ ต้องการให้มีวิธี

การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในการจัดกิจกรรมการ

เรยีนรู ้คอื การตรวจผลงานมากทีส่ดุ คดิเป็นร้อยละ 28.95 

รองลงมา คือการท�ำแบบทดสอบและการตรวจผลงาน 

คิดเป็นร้อยละ 27.63 และการทดสอบความรู้จากแบบ

ทดสอบ คิดเป็นร้อยละ 25.00 ตามล�ำดับ ต้องการให้คน

ทีม่ส่ีวนร่วมในการประเมนิผลการเรยีนรู ้คอื ครผููส้อนมาก

ที่สุด คิดเป็นร้อยละ 57.78 รองลงมา คือ ประเมินตนเอง 

คิดเป็นร้อยละ 22.22 และเพื่อนนักเรียน คิดเป็นร้อยละ 

20.00 ตามล�ำดับ ต้องการให้จัดเตรียมสื่อการเรียนรู้ คือ 

สือ่เทคโนโลย ีเช่น PowerPoint วดีทิศัน์มากทีส่ดุ คดิเป็น

ร้อยละ 40.00 รองลงมา คือ แหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ คิด

เป็นร้อยละ 45.45 และเอกสาร ใบความรู้ คิดเป็นร้อยละ 

14.55 นอกจากนีใ้นส่วนของข้อเสนอแนะเพิม่เตมิปรากฏ

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล ดังน้ี 1) ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

ในการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม ของผู้ปกครอง  

จากการศกึษาความคดิเหน็ของผูต้อบแบบสอบถามพบว่า  

วิชาศิลปะเป็นวิชาที่เหมาะท่ีจะเสริมให้นักเรียนเพราะ

เป็นวิชาที่ผ่อนคลายจึงให้นักเรียนไม่เครียด 2) ข้อเสนอ

แนะเพิ่มเติมในการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม  

ของครู คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้บริหารโรงเรียน 

จากการศกึษาความคดิเหน็ของผูต้อบแบบสอบถามพบว่า  

ในเรื่องการเรียนรู้นอกจากเรื่องศิลปะแล้วอยากให้สอด

แทรกเจตคติต่อการเรียนเข้าไปแทรกเพิ่มเติมและในการ

จัดกิจกรรมควรให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง

		  2) 	ผลการสมัภาษณ์ความต้องการในการ

พัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติมและการการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน ของครูและผู้บริหารโรงเรียน

  

			   ด ้านผลการเรียนรู ้  ผู ้ ให ้ข ้อมูล 

ส่วนใหญ่ เหน็ด้วยกบัการพฒันาหลกัสตูรรายวชิาเพิม่เตมิ

เพราะจุดสนใจอยู่ที่ได้เรียนรู้ศิลปะที่ท�ำให้นักเรียนผ่อน

คลายและได้เรียนรู้การใช้ทักษะชีวิตด้วย เป็นการตอบ

สนองต่อความสนใจของนักเรียน มีนักเรียนส่วนใหญ่ผล

การเรียนจะไม่ค่อยดีในเกือบทุกวิชาและพฤติกรรมเสี่ยง

ต่อการเกิดพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม และหากได้มีวิชา 

เพิ่มเติมที่จะพัฒนาทักษะชีวิตที่จ�ำเป็น และเห็นด้วย

ส�ำหรบัการพฒันาหลกัสตูรรายวชิาเพิม่เตมิ การสร้างสรรค์

ศิลปะ โดยใช้การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญา 

ทีน่กัเรียนจะได้ได้รบัความรู ้ทกัษะ กระบวนการสร้างสรรค์ 

งานศิลปะ เจตคติ และความสามารถใช้ทักษะชีวิตไป

พร้อมๆกัน ที่สามารถเช่ือมโยงกันได้ นักเรียนจะได้เกิด

การเรียนรู้ที่คงทน

			   ด้านสาระการเรียนรู้ ผู้ให้สัมภาษณ์

มีความเห็นว่า ควรมีเนื้อหาสาระที่นอกจากจะให้นักเรียน

ได้เรยีนรูเ้กีย่วกบัการวาดรปูแล้ว อยากให้มกีารบรูณาการ 

วิชาอื่นๆ เข้าไปด้วย อย่างเช่น การท�ำหนังสือเล่มเล็ก 

ที่เน้นในรายวิชาภาษาไทย หรือการท�ำสิ่งที่เป็นประโยชน์

ต่อผู้อื่นและสังคม

			   ด้านการจดัการเรยีนรู ้ผูใ้ห้สัมภาษณ์

เห็นด้วยที่จะมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ในหลักสูตร

รายวิชาเพิ่มเติม การสร้างสรรค์ศิลปะ ควรจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง เรียนรู้จากการ

ลงมอืปฏบิตัจิรงิลงมอืกระท�ำด้วยความคดิ มกีารแสดงออก  

มีการเรียนรู ้แบบร่วมมือ มีการค้นพบ ตัวเองมีความ

ก้าวหน้าทางการเรียนเป็นอย่างไร ครูต ้องกระตุ ้น

กระบวนการเรียนการสอน การจัดการเรียนเน้นทั้งการใช้

ปัญญาควบคู่ไปกับจิตใจที่สุนทรีย์ การให้นักเรียนลงมือ

ท�ำด้วยตนเอง จะท�ำให้เกิดการเรียนรู้ที่คงทน แต่ในทาง

ปฏิบัติจะเป็นไปได้ยากหากไม่ได้วางแผนการจัดกิจกรรม

ที่หลากหลายและน่าสนใจ	

          		 ด้านการวดัและประเมนิผลการเรียนรู้  

ผลจากการสัมภาษณ์พบว่า วัดและประเมินผลการเรียน

รู้ที่เหมาะสมกับนักเรียน ควรจะวัดที่ตัวผลงานมากกว่า

การท�ำแบบทดสอบ
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          		 ข ้ อ คิ ด เ ห็ น และข ้ อ เ สนอแนะ

เพิ่มเติมเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม  

การสร้างสรรค์ศิลปะ ผู้ให้สัมภาษณ์อยากให้จัดกิจกรรม

ที่หลากหลายและสร้างสรรค์ จะท�ำอย่างไรให้นักเรียน 

มีความรู้ที่คงทน

	 1.2 	การพัฒนา 1 (Development 1) 

ผลการร่างหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติมเรื่องการสร้างสรรค์

ศิลปะ

		  ผลการประเมินความเหมาะสมของ

หลักสูตรมีความเหมาะสมในระดับมาก (X = 4.38,  

S.D. = 0.66) หลังจากที่ผู ้วิจัยได้ท�ำการศึกษาข้อมูล 

พื้นฐานและท�ำการวิเคราะห์ข้อมูลแล้วจึงได้ท�ำการสร้าง

หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม ศ 22201 การสร้างสรรค์ศิลปะ 

ส�ำหรับนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2 โดยการจัดการเรยีนรู้ 

ตามแนวคดิจติตปัญญาศกึษา จดัท�ำขึน้ให้สอดคล้องกบัจดุ

เน้นของโรงเรียนที่ต้องเน้นของโรงเรียนท่ีเน้นทักษะชีวิต  

ความต้องการ ความสนใจของนักเรียนและหลักสูตรแกน

กลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 ซึ่งประกอบ

ไปด้วย 10 องค์ประกอบคือ 1) หลักการ 2) จุดหมาย 

3) ผลการเรียนรู้ 4) ค�ำอธิบายรายวิชา 5) แนวทางการ

จัดการเรียนรู้ 6) สื่อการเรียนรู้ 7) การวัดและประเมินผล  

8) โครงสร ้างรายวิชา 9) หน ่วยการเรียนรู ้และ  

10) การแผนการจัดการเรียนรู ้ โดยมีเน้ือหาเก่ียวกับ

หลักการพื้นฐาน ความรู้เกี่ยวกับการวาดรูประบายสีน�้ำ

การออกแบบรูปภาพและการวาดรูปประกอบเรื่องราว  

ซึ่งได้จัดท�ำเป็นหน่วยการเรียนรู้ 3 หน่วยการเรียนรู้และ

แผนการจัดการเรียนรู ้จ�ำนวน 7 แผนการเรียนรู ้ร่วม 

เป็นเวลา 20 ชั่วโมง 0.5 หน่วยกิต 

	 1.3 	การวิจัย 2  (Research 2)

		  1) 	ผลการศกึษาผลสมัฤทธิท์างการเรยีน

ของนักเรียน

	    		  ผูว้จิยัได้น�ำหลกัสตูรไปใช้จดักิจกรรม 

การ เ รียน รู ้ ให ้ แก ่นั ก เรี ยนชั้ นมั ธยมศึกษาป ีที่  2  

ด้วยหลักสูตรที่จัดท�ำข้ึนมาน้ันจะมีท้ังหมด 3 หน่วยการ

เรียนรู้และแผนการเรียนรู้จ�ำนวน 7 แผนรวมเวลาสอน

เป็น 20 ชั่วโมง ซึ่งภายหลังจากการจัดการเรียนการสอน 

เสร็จสิ้นตามหลักสูตรแล ้วผู ้วิจัยได ้ใช ้แบบทดสอบ

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนเป็นแบบปรนัย 

จ�ำนวน 7 และอัตนัย 4 ข้อคะแนนเต็ม 15 คะแนน  

โดยมีเกณฑ์ดังน้ี ให้นักเรียนมีคะแนนเฉล่ียไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 70 และมีจ�ำนวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 

ผลจากการทดสอบของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายได้แสดงผล

ในตารางที่ 1

ตารางที่ 1 	จ�ำนวนร้อยละของคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการ 

	 เรียนของนักเรียน

จ�ำ
นว

นน
ักเ

รีย
นท

ั้งห
มด

คะ
แน

นเ
ต็ม

คะแนนที่ได้
จ�ำนวนนักเรียน

ที่ผ่านเกณฑ์

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย 
(X

)

ร้อ
ยล

ะ 
(%

)

จ�ำ
นว

นค
น

ร้อ
ยล

ะ 
(%

)

12 15 11.00 73.33 9 75.00

จากตารางที่ 1 จากการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนักเรียน พบว่า นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนเฉล่ียเท่ากับ 11.00 คิดเป็นร้อยละ 73.33 

และมีจ�ำนวนนักเรียนผ่านเกณฑ์ 9 คน คิดเป็นร้อยละ 

73.33 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้

		  2)  	ผลการพัฒนาความสามารถในการ 

ใช้ทักษะชีวิตของนักเรียน

			   ภายหลังจากการจัดการเรียนการ

สอนเสร็จส้ินตามหลักสูตรแล้วผู้วิจัยได้ใช้แบบประเมิน

ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต ที่ผู ้วิจัยสร้างขึ้น  

เป็นแบบสังเกตชนิดมาตราส่วนประมาณค่า (Rating 

Scale) 4 ระดับ จ�ำนวน 21 ข้อเพื่อวัดผลและประเมินผล

ทีเ่กดิขึน้โดยใช้เกณฑ์ทีก่�ำหนดไว้ดงันี ้ให้นกัเรยีนมคีะแนน

เฉล่ียไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 และมีความสามารถในการ

ใช้ทักษะชีวิตอยู่ในระดับดีขึ้นไป ผลจากการประเมินของ

นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย ได้แสดงผล ในตารางที่ 2  ดังนี้
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ตารางที่ 2 	จ�ำนวนร้อยละของคะแนนผลการประเมิน 

	 ความสามารถในการใช้ทกัษะชวีติของนักเรยีน

จ�ำ
นว

นน
ักเ

รีย
นท

ั้งห
มด

คะ
แน

นเ
ต็ม

องค์ประกอบ

ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต

จ�ำนวน

นักเรียน

ที่ผ่าน

เกณฑ์

ด้า
นก

าร
ตร

ะห
นัก

รู้แ
ละ

เห
็นค

ุณ
ค่า

 

ใน
ตน

เอ
งแ

ละ
ผู้อ

ื่น

ด้า
นก

าร
คิด

วิเ
คร

าะ
ห์ 

ตัด
สิน

ใจ
 แ

ละ
แก

้ปัญ
หา

อย
่าง

สร
้าง

สร
รค

์

ด้า
นก

าร
จัด

กา
รก

ับอ
าร

มณ
์แล

ะค
วา

มเ
คร

ียด

ด้า
นก

าร
สร

้าง
สัม

พ
ันธ

์ที่ด
ีต่อ

ตัว
เอ

งแ
ละ

ผู้อ
ื่น

จ�ำ
นว

นค
น

ร้อ
ยล

ะ 
(%

)

12 84 82 70 73 69 9 75

จากตารางที่ 2 จากผลการประเมินความสามารถ

ในการใช้ทักษะชีวิตในรายด้านของนักเรียนท่ีเรียนรู ้ 

โดยใช้จิตตปัญญาศึกษา เม่ือพิจารณาเป็นรายด้าน  

พบว่า ด้านที่มีคะแนนสูงสุด คือ ด้านการตระหนักรู ้

และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น คิดเป็นร้อยละ 82.14  

รองลงมา คือ ด้านการจัดการกับอารมณ์และความเครียด 

คิดเป็นร้อยละ 72.92 และด้านการคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ  

และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ คิดเป็นร้อยละ 70.42  

ตามล�ำดับ 

		  3) 	ผลการศึกษาความพึงพอใจของ 

นักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู ้ตามหลักสูตรรายวิชา 

เพิ่มเติม ศ 22201 การสร้างสรรค์ศิลปะ ส�ำหรับนักเรียน

ชั้นมธยมศึกษาปีที่ 2 โดยการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด

จิตตปัญญาศึกษา

	     		  หลงัจากเสรจ็สิน้กระบวนการจดัการ

เรียนการสอนครบทุกหน่วยแล้ว ผู้วิจัยได้ท�ำการประเมิน

ความพึงพอใจของนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

ที่มีต ่อการเรียนรู ้ตามหลักสูตรการสร้างสรรค์ศิลปะ 

โดยใช ้จิตตป ัญญาศึกษา ซ่ึงผลจากการประเมิน 

ความพึงพอใจของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายจ�ำนวน 12 คน 

ผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนในการจัด

กิจกรรมการเรียนรู ้โดยใช้จิตตปัญญาศึกษา พบว่า  

ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก (X = 4.36, S.D. = 0.08)  

และเมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด  

3 อนัดบัแรก คือ นกัเรยีนมคีวามภูมใิจในผลงานของตนเอง  

(X= 5.00, S.D. = 0.00) รองลงมาคือ ครูเป็นแรงเสริมให้

นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดีขึ้น ครูคอยดูแลให้ค�ำปรึกษา 

นักเรียนเห็นคุณค่าของการปฏิบัติงานศิลปะ (X = 4.58,  

S.D. = 0.79) นักเรียนเห็นแนวทางในการใช้ทักษะชีวิต  

(X = 4.58, S.D. = 0.67) และ ครูมีการสร้างบรรยากาศ

ในชั้นเรียนที่ดี (X = 4.42, S.D. = 0.79) ครูมีการกระตุ้น

ให้นักเรียนร่วมท�ำกิจกรรม  (X = 4.42, S.D. = 0.90) 

ตามล�ำดับ

	 1.4	 การพัฒนา 2  (Development 2)

		  การปรับปรุงหลักสูตรจากโครงสร้าง 

องค์ประกอบของหลักสูตรในด้านของ หลักการ จุดหมาย 

ผลการเรยีนรู ้ค�ำอธบิายรายวชิา ส่ือการเรยีนรู ้การวดัและ

ประเมนิผล  และโครงสร้างรายวชิา ได้มกีารปรบัปรงุแก้ไข

ตามค�ำแนะน�ำของผู้เชี่ยวชาญ แต่เมื่อน�ำหลักสูตรไปใช้ 

พบว่ามีองค์ประกอบที่ต้องปรับปรุง ในด้านแนวทางการ

จัดการเรียนรู้ ที่หลังจากผู้วิจัยได้ท�ำการพัฒนาหลักสูตร

รายวิชาเพิ่มเติม ศ 22201 การสร้างสรรค์ศิลปะ ภายหลัง

จากการน�ำไปใช้กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 พบว่า

หลักสูตรสามารถใช้ได้ผลดี ซึ่งจะเห็นได้จากผลการศึกษา

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ผลการพัฒนาความ

สามารถในการใช้ทักษะชวีติของนกัเรยีนและผลการศกึษา

ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการเรียนรู้ตามแนวคิด

จติตปัญญาศกึษาซึง่ผ่านเกณฑ์ตามวตัถปุระสงค์ทีก่�ำหนด

ไว้และในระหว่างที่ได้ท�ำการพัฒนาหลักสูตรผู้วิจัยได้

ท�ำการปรับปรุงหลักสูตรอย่างต่อเนื่องเป็นระยะ ถึงแม้ว่า

หลกัสตูรจะสามารถตอบสนองต่อวตัถปุระสงค์การวจิยัได้

ครบถ้วนแต่หากพิจารณาจากผลการวิจัยเมื่อน�ำหลักสูตร

ไปใช้ในอีกมุมหน่ึงกลับพบว่ายังมีประเด็นที่ควรปรับปรุง

ด้านการจดัการเรยีนรูอ้ยูบ่างส่วนในส่วนของแนวทางการ

จัดการเรียนรู้ จะพบว่ามีนักเรียนที่ไม่ผ่านเกณฑ์จ�ำนวน  
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3 คนคิดเป็นร้อยละ 25.00 ซ่ึงจากการสังเกตพฤติกรรม

ของนักเรียนในระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

และจากการสอบถามคุณครูผู้สอนจะพบว่านักเรียนท้ัง  

3 คน คนที่ 1 นั้นเป็นนักเรียนท่ีมีพัฒนาการล่าช้ากว่า

เพื่อนๆ และส�ำหรับคนท่ี 2 และ 3 เป็นนักเรียนเป็น

นักเรียนที่ย้ายมาจากโรงเรียนอื่นๆ เพราะเป็นนักเรียน 

ที่ไม่ตั้งใจ ไม่ปฏิบัติงานท่ีได้รับมอบหมายบ่อยครั้ง และ

ขาดเรียนบ่อย ด้วยเหตุน้ีด้วยเหตุน้ีจึงท�ำให้ครูผู ้สอน 

ต้องคอยดูแลทั้ง 3 คนเป็นพิเศษโดยจะพยายามให้เขา

ได้ปฏิบัติงานให้ครบทุกชิ้นงานท�ำให้นักเรียนทั้ง 3 คน

พยายามให้ความร่วมมือท่ีผู ้สอนต้องท�ำเช่นน้ีเพราะ

การจัดการเรียนรู้โดยใช้จิตและปัญญาศึกษาน้ันจะเน้น 

ให้นักเรียนได้รับความรู ้จากการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ  

ด้วยตัวเอง เป็นความรู้ที่คงทนซึ่งถ้าหากนักเรียนไม่ให้

ความร่วมมือหรือไม่ปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ ด้วยตัวเองก็จะ

ท�ำให้ขาดความรู้ความเข้าใจและทักษะในการสร้างสรรค์

งานศิลปะ และจะพบว่ามีนักเรียนที่ไม่ผ่านเกณฑ์จ�ำนวน 

3 คน คิดเป็นร้อยละ 25.00 ซึ่งจากการสังเกตพฤติกรรม

ของนักเรียนในระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

และจากการสอบถามคุณครูผู้สอนจะพบว่านักเรียนท้ัง 

3 คน คนแรกจะสนใจและตั้งใจในการปฏิบัติงานที่ได้รับ

มอบหมายในส่วนของตนเอง และหากได้ร่วมท�ำกิจกรรม

กลุ ่มที่เป็นกิจกรรมเน้นทักษะชีวิตจะไม่กระตือรือร้น  

บางครั้งก็จะไม่ร่วมปฏิบัติงานกลุ่มเลย คนที่ 2 คล้ายคลึง

กับคนแรก จะเน้นการท�ำงานท่ีได้รับมอบหมายแต่งาน

กลุ่มจะไม่สนใจฟังค�ำส่ัง และไม่ช่วยเหลือเพื่อนในกลุ่ม  

คนที ่3 จะแยกตวัออกมาจากการนัง่รวมกบัเพือ่น เมือ่ได้รบั

มอบหมายให้ท�ำงานเดี่ยวจะจดจ่อ ไม่ค่อยพูดจากับเพื่อน  

ถึงแม้จะตั้งใจงานส่วนใหญ่ที่ท�ำจะไม่คืบหน้า การปฏิบัติ

งานกลุ่มส่วนใหญ่จะไม่ช่วยเพื่อนเลย

2.  อภิปรายผลการวิจัย

	 2.1 	การพัฒนา 1 (Development 1) 

ผลการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม การสร้างสรรค์

ศิลปะ ศ 22201

	   	 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับ

ความต้องการในการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม

จากการสอบถามโดยแบบสอบถามและใช้แบบสัมภาษณ ์

ผู้ทีม่ส่ีวนเก่ียวข้องในการพฒันาหลักสูตร ประกอบไปด้วย 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 คณะกรรมการสถานศึกษา  

ผู้ปกครอง และผู้บรหิารสถานศึกษา ทกุคนมคีวามต้องการ

ในการสร้างหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติมเรื่องการสร้างสรรค์

ศิลปะและมคีวามคาดหวงัให้นกัเรยีนมคีวามรูทั้กษะศิลปะ

และความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต จึงท�ำให้ทุกฝ่ายให้

ความสนใจและให้ความร่วมมอืเป็นอย่างดีและจากผลการ

ประเมนิความเหมาะสมของหลกัสตูรจากผูเ้ชีย่วชาญพบว่า 

ในภาพรวมหลักสูตรมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก  

(X = 0.38, S.D. = 0.66) ที่เป็นเช่นนี้อาจเน่ืองมาจาก

หลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติมการสร้างสรรค์ศิลปะที่ผู ้วิจัย

ท�ำการพัฒนาขึ้นมานั้นมีการน�ำรูปแบบของการวิจัยและ

พัฒนา (Research and Development) มาใช้ในการ

พัฒนาหลักสูตรซึ่งเป็น ที่มุ่งศึกษาเกี่ยวกับสภาพปัญหา 

ค้นคว้าอย่างเป็นระบบมุง่พฒันาทางเลือกหรอืวธิกีารใหม่ๆ

เพื่อใช้ในน�ำไปใช้ในการแก้ปัญหา โดยมีการน�ำนวัตกรรม 

ที่พัฒนาขึ้นไปทดลองใช ้จริงเพื่อแก ้ไขข ้อบกพร่อง  

(ณฏัฐภรณ์ หลาวทอง, 2559) และเป็นหลักสูตรทีจ่ดัท�ำขึน้ 

เพื่อให้สอดคล้องกับจุดเน้นและบริบทของโรงเรียน 

ค�ำนงึถงึความต้องการและความสนใจของผูเ้รยีนเป็นหลกั

โดยการสอบถามความต้องการในการพฒันาหลกัสตูรของ

ผู้ทีเ่กีย่วข้องในแต่ละฝ่ายแนะน�ำข้อมลูทีไ่ด้มาวเิคราะห์ผล 

เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรและสอดคล้อง

กับหลักสูตรแกนกลางขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551  

ซึง่ท�ำให้นกัเรยีนสามารถน�ำความรู้ไปปรบัใช้และท�ำให้เขา

ตระหนักรู้ในตัวเอง มีความสามารถใช้ทักษะชีวิตในการ

ด�ำรงชีวิตประจ�ำวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

	 2.2 	การวิจัย 2 (Research 2)

		  1) 	ผลการศกึษาผลสมัฤทธิท์างการเรยีน

ของนักเรียน

	    		  จากผลการทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรยีนของนกัเรยีนทีเ่รยีนรูโ้ดยใช้จติตปัญญาศึกษา 

พบว่านักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉล่ีย 11.00  

คิดเป็นร้อยละ 73.33 และมีจ�ำนวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์  

9 คน คิดเป็นร้อยละ 75.00 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว ้
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แสดงให้เห็นว่าแสดงให้เห็นว่าการเรียนด้วยหลักสูตร

รายวิชาเพิ่มเติมการสร้างสรรค์ศิลปะโดยการจัดการ

เรียนรู ้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาสามารถช่วยให้

นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดีและคงทนยิ่งขึ้นท้ังน้ีอันเน่ือง

มาจาก การจัดการเรียนการสอนโดยใช้จิตตปัญญาศึกษา 

(Contemplative Education) ที่เป็นกระบวนการ 

โดยแนวคดิทีมุ่ง่เน้นการสร้าง การปลกูฝังความตระหนกัรู้ 

ทั้งภายใน ความเป็นองค์รวมของสรรพสิ่งจนท�ำให้

เกิดปัญญา เพื่อน�ำไปสู่การเปลี่ยนแปลงทางด้านจิตใจ  

เป็นแนวทางการศึกษาที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง และ 

ให ้ความส�ำคัญกับการพัฒนาความตระหนักรู ้แบบ 

องค์รวมการเข้าถงึความด ีความงาม และความจรงิของชวีติ  

ในการเรียนรู้อย่างใคร่ครวญ การสังเกตอย่างมีสติต่อการ

เปลี่ยนแปลงภายในของตนเองท่ีเกิดขึ้นจากการเผชิญ 

กับผู้อื่นและโลกภายนอกผ่านรูปกระบวนการ กิจกรรม 

ทีห่ลากหลายและปัจจยัเกือ้หนนุถึงการจดัสภาพแวดล้อม

ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีเป้าหมายให้เกิดการเปลี่ยนแปลง

อย่างลกึซึง้ทางความคดิ และจติส�ำนกึใหม่ เกีย่วกับตนเอง

และโลกส่งผลต่อการประพฤติปฏิบัติและการด�ำเนินชีวิต

อย่างมสีต ิ (สลกัจติ ตรรีณโอภาส, 2553) มีความเหมาะสม

ทีจ่ะน�ำมาใช้เป็นหลกัในการจดักจิกรรมการเรยีนการสอน

ให้กบันกัเรยีนตามความถนดัและความสนใจของผูเ้รยีนเอง  

เนือ่งจาก เป็นการจดัการเรยีนการสอนทีผู่เ้รยีนเป็นวยัรุน่

ซึง่มลีกัษณะของวยัของการเปลีย่นแปลงจากเข้าสูว่ยัผูใ้หญ่  

และเป็นวัยที่ทุ่มเทแรงกายแรงใจในการท�ำความเข้าใจ

สิ่งต่างๆ ในโลกรอบตัว ควรได้รับการพัฒนาครบในเรื่อง

ของสุนทรีย์ ศีลธรรม และทางปัญญา และศิลปะเป็นทาง

ที่จะท�ำให้ได้มีโอกาส เพื่ออยู่กับตนเอง ได้มองเห็นอีกมุม  

สอดคล้องกับงานวิจัยของ ธิรนันท์ มีสา (2553) ได้พัฒนา

กิจกรรมการเรียนรู้เรื่อง ศาสนพิธี ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

โดยสอดแทรกการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา  

ในการศึกษาครั้งนี้ได ้ให้ความหมายว่า จิตตปัญญา  

เป็นการศึกษาที่เน้นการพัฒนาจิตใจและปัญญาอย่าง

แท้จรงิท�ำให้เข้าถงึความจริง ความด ีความงาม ทัง้ในตนเอง  

และในสิ่งต่างๆ ส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงขั้นพื้นฐาน

ในตนเองโดยใช้องค์ประกอบพื้นฐานเพื่อ ศึกษาผลการ

เรียนรู้เรื่องศาสนพิธี ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยสอดแทรก 

กระบวนการเรยีนรูต้ามแนวคดิจติตปัญญาศกึษาก่อนเรยีน

และหลงัเรยีน  ผลการศกึษาปรากฏว่า นกัเรยีนทีเ่รยีนด้วย

การจดักิจกรรมการเรยีนรูโ้ดยสอดแทรกกระบวนการเรยีน

รูต้ามแนวคิดจติตตปัญญาศึกษามผีลสัมฤทธิท์างการเรยีน

หลังเรียนเพิ่มขึ้นจากก่อนเรียน  คิดเป็นร้อยละ 96.00

2. 	ผลการพัฒนาความสามารถในการใช้ทักษะ

ชีวิตของนักเรียน

	 จากผลการวัดความสามารถในการใช้ทักษะ

ชีวิตของนักเรียนที่เรียนรู้โดยใช้จิตตปัญญาศึกษาพบว่า

นักเรียนมีคะแนนความสามารถในการใช้ทักษะชีวิตเฉล่ีย 

(X = 2.98) ซึ่งอยู่ในระดับดีและมีจ�ำนวนนักเรียนที่ผ่าน

เกณฑ์จ�ำนวน 9 คนคดิเป็นร้อยละ 75.00 ซึง่สงูกว่าเกณฑ์

ทีก่�ำหนดไว้ทัง้นีอ้นัเนือ่งมาจากการให้นกัเรยีนท�ำกจิกรรม

ในส่ิงที่เขาสนใจเป็นส่ิงที่น่าสนใจส�ำหรับนักเรียนท�ำให้

นักเรียนเกิดความสนุกสนานความเพลิดเพลินจึงเรียนรู้ 

ได้อย่างมีความสุขท�ำให้เขามีความตั้งใจและพยายาม 

ที่จะเรียนรู ้ มีการปฏิบัติร ่วมกับเพื่อนเป็นกลุ ่มที่จะ

เผชิญกับสถานการณ์ที่ครูก�ำหนดให้ และตัวนักเรียนเอง 

มีความพร้อมที่จะเปลี่ยนแปลงความคิดไปในทางที่ดี  

ดังการใช้ทักษะชีวิตของสถาบันแห่งชาติเพื่อการพัฒนา

เด็กและครอบครัว มหาวิทยาลัยมหิดล (2554) เป็นความ

สามารถเชงิสงัคมจติวทิยา ท่ีจะช่วยให้บคุคลสามารถเผชญิ

สถานการณ์ต่างๆ ในชวีติประจ�ำวันได้อย่างมปีระสทิธภิาพ  

และมีความสามารถที่จะปรับตัวได้ในอนาคต  ทักษะชีวิต

จะมีส่วนช่วยให้วัยรุ่น สามารถน�ำความรู้ในเรื่องต่างๆ  

มาเชื่อมโยงกับทัศนคติ ผ่านการคิดวิเคราะห์ไตร่ตรองถึง

ผลที่จะเกิดขึ้น และตัดสินใจปฏิบัติในส่ิงที่เหมาะสมได้  

ท�ำให้เด็กสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข และ

รับมือกับปัญหาและความเปล่ียนแปลงต่างๆ ได้ และ 

เมือ่พจิารณาคะแนนของความสามารถในการใช้ทกัษะชวีติ 

เป็นรายด้านจะพบว่า ด้านที่มีคะแนนสูงสุด คือ ด้านการ 

ตระหนกัรูแ้ละเหน็คณุค่าในตนเองและผูอ้ืน่ คดิเป็นร้อยละ  

82.14 รองลงมา คือ ด้านการจัดการกับอารมณ์และ

ความเครียด คิดเป็นร ้อยละ 72.92 และด้านการ 

คิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  
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คิดเป็นร้อยละ 70.42 สุดท้ายคือ ด้านการสร้างสัมพันธ์

ที่ดีกับผู้อื่น คิดเป็นร้อยละ 69.44 สอดคล้องกับงานวิจัย

ของ สวสัดิ ์นาปองส ี(2557) ได้พฒันาหลกัสตูรทกัษะชวีติ 

เพื่อเสริมสร้างการตระหนักรู ้และเห็นคุณค่าในตนเอง

และผู ้อื่น ส�ำหรับนักเรียนประถมศึกษา ผลการวิจัย  

พบว่า ผลการศึกษาประสิทธิผลของหลักสูตรทักษะชีวิต

เพื่อเสริมสร้างการตระหนักและเห็นคุณค่าในตนเอง และ 

ผู ้อื่น ส�ำหรับนักเรียนประถมศึกษา โดยคะแนนการ

ประเมินจากแบบวัดทักษะชีวิตของกลุ ่มเป ้าหมาย  

เปรียบเทียบหลังจากการใช้หลักสูตรกับก่อนการใช้

หลักสตูรแตกต่างกันอย่างมนียัส�ำคัญทางสถติิทีร่ะดบั 0.05   

		  3) 	ผลการศึกษาความพึงพอใจของ

นักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรรายวิชา 

เพิ่มเติม ศ 22201 การสร้างสรรค์ศิลปะ ส�ำหรับนักเรียน

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่2 โดยการจดัการการเรยีนรูต้ามแนวคดิ

จิตตปัญญาศึกษา

			   ผลการประเมินความพึงพอใจของ

นักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรรายวิชา 

เพิม่เตมิ ศ 22201 การสร้างสรรค์ศลิปะ ส�ำหรบันกัเรยีนชัน้

มัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตต

ปัญญาศกึษา พบว่า ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก (X = 4.36,  

S.D. = 0.08) และเม่ือพิจารณารายข้อ พบว่า ข้อท่ีมี 

ค่าเฉลี่ยสูงสุด 3 อันดับแรก คือ นักเรียนมีความภูมิใจ 

ในผลงานของตนเอง (X = 5.00, S.D. = 0.00) รองลงมา 

คือ ครูเป็นแรงเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู ้ได้ดีขึ้น  

ครูคอยดูแลให้ค�ำปรึกษา นักเรียนเห็นคุณค่าของการ

ปฏิบัติงานศิลปะ (X = 4.58,  S.D. = 0.79) นักเรียนเห็น

แนวทางในการใช้ทักษะชีวิต (X = 4.58,  S.D. = 0.67) 

และ ครูมีการสร้างบรรยากาศในชั้นเรียนที่ดี (X = 4.42, 

S.D. = 0.79)ครูมีการกระตุ้นให้นักเรียนร่วมท�ำกิจกรรม  

(X = 4.42,  S.D. = 0.90) ตามล�ำดบั ทัง้นีอ้าจเนือ่งมาจาก 

นักเรียนได้เรียนรู้ตามหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู ้

ที่เน้นที่นักเรียนเป็นส�ำคัญท�ำให้นักเรียนเกิดความสนใจ

อย่างมากแต่ระหว่างการร่วมท�ำกิจกรรมการเรียนการ

สอนโดยความสนใจของนักเรียนน้ันเกิดท้ังกระบวนการ

กลุ ่มและการกิจกรรมและการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ 

ที่เน้นการท�ำสมาธิก่อนการเรียนทุกครั้งก่อให้เกิดสติรู้จุด

หมายในการเรียนในครั้งต่อไปท�ำให้นักเรียนได้รู้จักการ

วางแผนการเตรียมตัวและได้ลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเอง 

เป็นไปตามหลักการของจิตตปัญญาศึกษา (ศูนย์จิตต

ปัญญาศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล, 2552)  มี 7C เรียกว่า  

“หลักจิตปัญญา 7” มีดังนี้  (1) หลักการพิจารณาอย่าง

ใคร่ครวญ (2) หลักความรักความเมตตา  (3) หลักการ

เชื่อมโยงสัมพันธ์  (4) หลักการเผชิญหน้า  (5) หลัก

ความต่อเนื่อง  (6) หลักความมุ่งมั่น  (7) หลักชุมชนแห่ง 

การเรียนรู้ สอดคล้องกับงานวิจัยของ ฆนัท ธาตุทอง 

(2552) ได ้พัฒนารูปแบบการเรียนการสอนที่ เน ้น

กระบวนการเรียนรู ้แบบจิตตปัญญาศึกษาเพื่อพัฒนา

ทักษะทางปัญญาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

อุดมศึกษา มีวัตถุประสงค์คือ เพื่อศึกษาความพึงพอใจ

ของนักเรียนระดับปริญญาตรีท่ีมีต่อรูปแบบการเรียน

การสอนที่เน้นกระบวนการเรียนรู้จากจิตตปัญญาศึกษา 

เพื่อพัฒนาทักษะทางปัญญาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาของประเทศไทยและชุดส่ือประสม

จิตตปัญญาศึกษา ผลการวิจัยในด้านของความพึงพอใจ 

ต่อการจัดการเรียนการสอนที่เน้นกระบวนการเรียนรู ้

แบบจิตตปัญญาศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะทางปัญญา 

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห ่ง

ประเทศไทย โดยภาพรวมอยู ่ในระดับพึงพอใจมาก  

ซึ่งมีค ่าเฉล่ียเท่ากับ 3.78 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

เท่ากับ 0.59

ข้อเสนอแนะ

1. 	ข้อเสนอแนะในการน�ำผลวิจัยไปใช้

	 1.1	 เนื่องจากนักเรียนยังไม่ไม่คุ ้นเคยกับ

กจิกรรมการเรยีนรูโ้ดยใช้จติตปัญญาศกึษาดงันัน้ครผููส้อน

ควรให้นักเรียนเตรียมตัวให้พร้อมในการเรียนโดยจะต้อง

ชีแ้จงให้นกัเรยีนเข้าใจถงึขัน้ตอนในการปฏบิตังิานร่วมกัน

และมีการแบ่งหน้าที่รับผิดชอบในกิจกรรมต่างๆ
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 	 1.2 	ในการน�ำหลักสูตรไปใช้ควรขยายเวลา 

ให้มากเพ่ือผูเ้รยีนจะได้มเีวลาในการร่วมกจิกรรมการเรยีนรู้ 

ให้สมบูรณ์ซึ่งบางครั้งสถานการณ์อาจจะต้องใช้เวลามาก

	 1.3 	เนื่องจากการเรียนรู้โดยจัดกิจกรรมจิตต

ปัญญาศึกษานั้นเป็นการจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนรู้

ด้วยตนเองดังนั้นครูผู้สอนต้องท�ำการศึกษาและวิเคราะห์

ข้อมูลของนักเรียนเป็นรายบุคคลก่อนที่จะวางแผนการ

จัดการเรียนรู ้

2.  ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

	 2.1 	จากผลการวิจัยพบว่าหลักสูตรรายวิชา

เพิ่มเติมเร่ือง การสร้างสรรค์ศิลปะโดยการจัดการเรียนรู้ 

ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา สามารถพัฒนาความรู้และ

ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิตของนักเรียนได้ ดังน้ัน

ควรมีการศึกษาผลของการจัดการกิจกรรมการเรียนรู ้

ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาในระดับช้ันอื่นๆหรือน�ำไป

บูรณาการร่วมกับรายวิชาอื่นๆตามความเหมาะสม

 	 2.2 	ควรมกีารศกึษาบริบทของชุมชนร่วมด้วย

เพ่ือที่จะให้ชุมชนมีส่วนร่วมโดยเฉพาะผู้ปกครองเพราะ

ความสามารถในการใช้ทกัษะชวีติเป็นเรือ่งใกล้ตวันกัเรยีน

มากหากได้จัดกิจกรรมให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมจะท�ำให้ 

เกิดการสร้างสานสัมพันธ์ที่ดี

 	 2.3 	ควรท�ำการวิจัยท่ีมีการพัฒนาครูผู้สอน

ให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรู้โดย

ใช้จิตตปัญญาศึกษาเพื่อให้สามารถน�ำวิธีดังกล่าวไปใช ้

ในการจดัการเรียนรู้ในชัน้เรยีนได้อย่างเหมาะสมนอกจากนี้ 

ควรท�ำการศึกษามุมมองของครูผู ้สอนเมื่อน�ำกิจกรรม

การเรียนรู้โดยใช้จิตตปัญญาศึกษาไปใช้ในชั้นเรียน เช่น 

อุปสรรคในการจัดการเรียนรู ้โดยใช้จิตตปัญญาศึกษา  

เป็นต้น
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บทคัดย่อ

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษากระบวนการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานสัมมาอาชีวศิลป์ ที่ส่งผลต่อการ

พัฒนาทักษะชีวิตและอาชีพ และเพื่อศึกษาผลการพัฒนาทักษะชีวิตและอาชีพ ที่เกิดจากการจัดการเรียนรู้โครงงาน

สัมมาอาชีวศิลป์ ด้วยวิธีการวิจัยแบบกึ่งทดลอง (Quasi – Experimental Research) กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ นักเรียนชั้น

มธัยมศกึษาปีที ่1 จ�ำนวน 30 คน ในภาคเรยีนที ่1 ปีการศกึษา 2558  โรงเรยีนเทศบาลบ้านโนนชยั สังกัดส�ำนกัการศึกษา  

เทศบาลนครขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น โดยการเลือกแบบเจาะจง เพราะมีนักเรียนเพียงห้องเดียว ซึ่งเป็นนักเรียน 

ทีต้่องได้รบัการเสรมิทกัษะชวีติและอาชีพ เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการวจิยั ได้แก่ แผนการจดัการเรยีนรูโ้ครงงานสัมมาอาชีวศิลป์   

แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรมทักษะชีวิตและอาชีพของนักเรียน แบบบันทึกการสะท้อนผลหลังการจัดการเรียนรู้   

แบบบันทึกการเรียนรู้โดยผู้เรียน และแบบสัมภาษณ์นักเรียน วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าเฉลี่ยค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานและ

การวิเคราะห์เนื้อหา 

ผลการวิจัย พบว่า

1) 	กระบวนการจดัการเรยีนรูแ้บบโครงงานสมัมาอาชวีศลิป์ทีม่ปีระสทิธภิาพ สามารถน�ำไปพฒันาทกัษะชวิีตและ

อาชพีได้จริงนัน้ เกดิจากกระบวนการจดัการเรยีนรู ้6 ข้ันตอน คอื  1) การสร้างแรงบนัดาลใจ  2) การค้นหา ใคร่ครวญ  3) เพือ่นเพิม่ 

พลังการเรียนรู้  4) การวางเป้า วางแผน  5) การลงมอืท�ำ และ  6) การสะท้อน สรุป เสนอ ทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส�ำคญั ผ่านการท�ำงาน

ด้วยตนเอง กระบวนการท�ำงานเป็นกลุม่ และกิจกรรมทีห่ลากหลาย ทีส่อดคล้องกบัมาตรฐาน และตวัชีว้ดัทีบ่รูณาการเนือ้หา  

3 กลุม่สาระการเรียนรู ้คอื  1) กลุม่สาระการเรยีนรูก้ารงานอาชพีและเทคโนโลย ี 2) กลุ่มสาระการเรยีนรูศ้ลิปะ และ  3) กลุม่สาระ 

การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม และสัมพันธ์กับตัวชี้วัดทักษะชีวิตและอาชีพ

2) 	ผลของกระบวนการจดัการเรยีนรูแ้บบโครงงานสัมมาอาชีวศิลป์ทีม่ต่ีอทกัษะชีวติและอาชพี มผีลการวจิยัดงันี้

(1) ผลของกระบวนการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานสัมมาอาชีวศิลป์ที่มีต่อทักษะชีวิต พบว่า  1) นักเรียนสามารถค้นพบ 

จุดเด่นจุดด้อยของตนเอง คือ จ�ำแนก แยกแยะสิ่งที่ดี สิ่งที่ต้องปรับปรุง และแสดงจุดเด่นจุดด้อยของตนเอง ให้ผู้อื่นรับรู้

ด้วยความมั่นใจ อยู่ในระดับที่ดี คิดเป็นร้อยละ 83 (X = 3.32, S.D. = 0.52)  2) นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ 

และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ สามารถวเิคราะห์ปัญหาทีพ่บ บอกวธีิป้องกนัและแก้ปัญหาทีเ่หมาะสมเมือ่เผชญิสถานการณ์
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ปัญหาได้ อยู่ในระดับท่ีดี คิดเป็นร้อยละ 79 (X = 3.16, S.D. = 0.71)  3) สามารถจัดการอารมณ์และความเครียด  

โดยมีวิธีการผ่อนคลายความเครียด และสามารถสร้างความสุขให้กับตนเองและผู้อื่นได้เหมาะสมกับสถานการณ์  

อยูใ่นระดบัทีด่ ีคดิเป็นร้อยละ 76 (X = 3.04, S.D. = 0.63)   4) นกัเรยีนมคีวามสัมพนัธ์ทีด่กีบัเพือ่นในกลุ่ม คือ สามารถ

ท�ำงานร่วมกันได้อย่างราบรื่น มีวิธีการสื่อสารกับผู้อื่นทั้งด้านภาษาพูด ภาษากาย ด้วยความสุภาพและเป็นมิตร อีกทั้ง 

ยงัสามารถสรปุบทเรยีนชวีติตนเองได้ อยูใ่นระดบัทีด่ ีคดิเป็น ร้อยละ 84 (X = 3.36, S.D. = 0.43)   (2) ผลของกระบวนการ

จดัการเรยีนรูแ้บบโครงงานสมัมาอาชวีศลิป์ที่มีต่อทักษะอาชีพ พบว่า  1) นักเรียนมีทักษะการท�ำงาน โดยสามารถวางแผน

และท�ำงานตามแผนที่วางไว้  อยู่ในระดับที่ดี คิดเป็นร้อยละ 80.25 (X = 3.21, S.D. = 0.65) 2) นักเรียนมีทักษะการ

จัดการ โดยสามารถแบ่งหน้าที่และหาวิธีท�ำงานเพื่อให้ประสบผลส�ำเร็จ  อยู่ในระดับที่ดีมาก คิดเป็นร้อยละ 89.25  

(X = 3.57, S.D. = 0.43)   3) นักเรียนมีทักษะกระบวนการแก้ปัญหา คือ สามารถมองเห็นปัญหา เข้าใจปัญหา และ

สร้างทางเลือกในการแก้ไขปัญหาได้ อยู่ในระดับที่ดี คิดเป็นร้อยละ 77.5 (X = 3.10, S.D. = 0.66)   4) นกัเรยีนมทีกัษะ

การท�ำงานร่วมกับผูอ้ืน่ คอื สามารถให้ความร่วมมอืกบัสมาชิกในกลุ่ม  อยู่ในระดับที่ดี คิดเป็นร้อยละ 83.75 (X = 3.35, 

S.D. = 0.55) 5) นักเรียนมทีกัษะการแสวงหาความรู้ โดยเฉพาะทกัษะการจดัการในการแบ่งบทบาทหน้าท่ีในการท�ำงาน 

และหาวธิใีนงานส�ำเรจ็ อยู่ในระดับที่ดี คิดเป็นร้อยละ 84 (X = 3.36, S.D. = 0.43)   6) นักเรียนมีคุณธรรมและมีเจตคติ

ที่ดีต่ออาชีพ เป็นทักษะอาชีพในด้านที่โดดเด่นมากของพฤติกรรมที่แสดงออกอย่างเห็นได้ชัดเจน อยู่ในระดับที่ดี คิดเป็น

ร้อยละ 66.75 (X = 2.64, S.D. = 0.72)

ค�ำส�ำคัญ:  การจัดการเรียนรู้แบบโครงงานสัมมาอาชีวศิลป์, ทักษะชีวิต, ทักษะอาชีพ

Abstract

The purpose of this action research was to study the learning process based on Samaarcheevasilp 

Project affecting the development of life and career skills. The study group were 30 MathayomSuksa 

1 students in the first semester of the academic year 2015. Ban Non Chai School under the Office of 

Education, KhonKaen Municipality which were selected by purposive sampling because they were 

required to gain life and career skills. Research instrument were the lesson plan of Samaarcheevasilp 

Project, life and career skills behavior of students observation form, after learning reflection form, 

students’ learning journey and interviewing form. Data was analyzed by the mean, standard deviation 

and content analysis

1) The learning process based on Samaarcheevasilp Project was practically efficient and could 

develop life and career skills for MathayomSuksa 1 students through the 6- steps of learning process:                 

(1) inspiration  (2) self-defining & self-reflecting  (3) group empowerment (4) setting goals & planning  

(5) action and  (6) reflection- conclusion and presentation. With all learner- centered lesson plans, the 

teachers encouraged students to participate in the classroom activities through self-working, group 

working process, and a variety of learning activities. This learning process was consistently aligning with 

the standard of the three integrated subject departments:  (1) Vocational Studies, Basic Careers and 

Technology  (2) Arts and  (3) Social Studies Religion and Culture. 
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2) 	The effect of learning process based on Samaarcheevasilp Project to the students’ life skills 

& career skills (1) The effect of learning process based on Samaarcheevasilp Project to the students’ 

life skills in four areas. Frist area, they could see their own strengths and weaknesses by defining good 

and bad or what to be improved and also telling their own strengths and weaknesses to others with 

confidence  83% (X  = 3.32, S.D. = 0.52). Second area, they can analyze, make decision and solving 

problem in creative way by identifying problem, how to prevent and solve a problem properly 79%  

(X  = 3.16, S.D. = 0.71). Third area, they can manage emotions and stresses by using one’s own way 

to reduce and to build up happiness properly 76% (X  = 3.04, S.D. = 0.63).  The last area, they had 

good relationship among themselves, that is they could work together successfully and also have ways 

of communication with spoken language and body language in a way of politeness and friendliness. 

In additional, they were able to conclude the lesson they have leaned. 84% (X = 3.36, S.D. = 0.43)   

(2) The effect of learning process based on Samaarcheevasilp Project to the students’ career skills 

in six areas. Frist area, they had working skills: planning and working as planned. 80.25% (X = 3.21,  

S.D. = 0.65) Second area, they had managing skills: dividing working roles, and finding way to achieve 

their work. 89.25%  (X = 3.57, S.D. = 0.43) Third area, acquired the problem-solving skills: being able 

to see and understand the problems as well as finding how to solve. 77.5% (X = 3.10, S.D. = 0.66) 

Fourth area, they developed the teamwork skills: working and co-operating with group members better. 

83.75% (X = 3.35, S.D. = 0.55) Fifth area, they gained knowledge-seeking skills that helped them find  

knowledge and tools achieve. 84% (X = 3.36, S.D. = 0.43)  The last and the highest impact, they  

reflected their moral and ethics as well as their positive attitude the careers. 66.75% (X = 2.64,  

S.D. = 0.72)

Keywords:  Learning Management Based on Samaarcheevasilp Project,  Life Skills,  Career Skills

บทนำ�

ปัจจบุนัสงัคมโลกได้มกีารตืน่ตวั กับการเปลีย่นแปลง 

อย ่างรวดเร็วทางสังคมที่ เกิดขึ้นในศตวรรษที่  21 

โดยเฉพาะการเตรียมผู ้ เ รียนให ้พร ้อมกับชีวิตใน 

ศตวรรษที่ 21 เพราะเป็นเรื่องส�ำคัญท่ีผู้เรียนจะต้องใช้

ชีวิตให้อยู่รอด อยู่ร่วม อยู่อย่างมีความหมายได้ท่ามก

ลางสังคมที่เปลี่ยนแปลงรอบตัวอย่างรวดเร็ว ครู หรือ 

ผู้สอนจึงต้องให้ความส�ำคัญ เร่งปรับปรุงหลักสูตร เทคนิค  

วิธีการสอน และเตรียมพร้อมในการจัดการเรียนรู ้  

ให้ผู้เรียนมีเกิดทักษะท่ีจ�ำเป็น ซึ่งทักษะชีวิตและทักษะ

อาชีพเป็นหนึ่งในทักษะท่ีส�ำคัญและจ�ำเป็นอย่างมาก 

ในการเตรียมความพร้อมให้ผู ้เรียนได้ออกไปใช้ชีวิต 

ในสังคมโลกศตวรรษท่ี 21 ซึ่งพระราชบัญญัติการศึกษา

แห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545  

(ราชกิจจานุเบกษา, 2545) และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 

ได ้ก�ำหนดแนวทางการจัดการศึกษาที่ที่ว ่า การจัด

กระบวนการเรียนการสอนในปัจจุบันควรมุ่งเน้นความ

ส�ำคัญที่ตัวผู้เรียน และต้องบูรณาการเนื้อหาให้สอดคล้อง

กับการเปล่ียนแปลงที่เกิดขึ้นจริงในทุกๆ ด้านของชุมชน

และประเทศ ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เกิดประสบการณ์ตรง  

มีส่วนร่วมในทุกกระบวนการเรียนรู้ พัฒนาความสามารถ

ในการแสวงหาความรู ้การน�ำความรูม้าประยกุต์ใช้เพือ่การ

พัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างเต็มที่ 

แต่สภาพความเป็นจรงิการจัดการศกึษาในปัจจุบนั

กลับไม่ได้เป็นไปตามแนวทางการจัดการศึกษาตามพระ

ราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หรือแนวทาง
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การจดัการเรยีนรูท้กัษะในศตวรรษที ่21 ดังจะเหน็ได้จาก

ปัญหาคณุภาพการศกึษาพืน้ฐานของไทยตกต�ำ่ ซ่ึงส่งผลให้

ผู้เรียนมีความรู้ต�่ำกว่ามาตรฐาน และพฤติกรรมนักเรียน

ยังมีปัญหามากมาย เช่น พฤติกรรมเสี่ยงทางเพศและการ

ตั้งครรภ์ในกลุ่มเด็กวัยเรียน ปัญหาเยาวชน ติดยาเสพติด 

เยาวชนไทยหลดุออกจากระบบการศกึษาและต้องถกูผลกั

เข้าสู่ตลาดแรงงานอย่างไม่ได้ตั้งตัว และยังมีพฤติกรรม

เสี่ยงของนักเรียนที่เป็นปัญหาอีกมากมาย ท้ังปัญหาการ

ใช้ความรุนแรง ทะเลาะ ปัญหาการหนีเรียนไป มั่วสุม  

การมีเพศสมัพนัธ์แบบไม่ป้องกนั เกดิปัญหาท้องในวยัเรยีน 

จากปัญหาดังกล่าวข้างต้นน้ี สะท้อนให้เห็นว่า  

การจัดการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ทีผ่่านมาไม่เป็นไปเพือ่พฒันา

ผูเ้รยีนให้คดิเป็น ท�ำเป็น แก้ปัญหาเป็น หรอืได้เตรยีมความ

พร้อมให้แก่เด็ก โดยเฉพาะการสร้างทักษะชีวิตและอาชีพ 

ที่เป็นภูมิคุ้มกันพื้นฐานท่ีจะช่วยให้ผู้เรียนสามารถเผชิญ 

กบัปัญหาและความท้าทายในการด�ำรงชวีติ ดงันัน้ ครตู้อง

ศกึษาและพัฒนาตนเอง ให้มคีวามสามารถในการออกแบบ

กระบวนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียนยุคนี้ 

ผู้วิจัยจึงได้ออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรู้

โครงงานสมัมาอาชวีศลิป์ ให้ผูเ้รยีนมีทกัษะชวีติและอาชพี 

ที่สามารถพัฒนาผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ให้ทางปัญญาเอ้ือ

หนุนผู้เรียนให้เข้าถึงตัวความรู้ และเกิดความช�ำนาญทาง

ด้านทักษะในสิ่งที่เรียน เพราะเป็นการสอนที่มุ่งให้ผู้เรียน

ได้เรียนรู้ด้วยตนเอง สามารถคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล 

มกีระบวนการท�ำงานร่วมกบัผูอ้ืน่ได้ โดยมคีรเูป็นทีป่รึกษา

ให้ค�ำแนะน�ำ และกระตุ้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เต็มศักยภาพ 

ทั้งนี้ ผู ้วิจัยได้บูรณาการเนื้อหากลุ ่มสาระการเรียนรู้ 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  

และกลุ ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

กับกระบวนการพัฒนาทักษะชีวิตและอาชีพ เพราะเป็น 

การจัดการเรียนรู ้ที่เชื่อมโยงศาสตร์หรือเนื้อหาต่างๆ  

ทีมี่ความสมัพันธ์เกีย่วข้องกนั รวมทัง้การน�ำเทคนคิทีห่ลาก

หลายมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เป็นการขจัด

ความซ�้ำซ้อนของเนื้อหา ตอบสนองต่อรูปแบบการเรียนรู ้

ที่หลากหลายของผู้เรียนได้เป็นอย่างดี เกิดการเรียนรู้ 

แบบองค์รวม

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1. 	เพื่อศึกษากระบวนการจัดการเรียนรู ้แบบ

โครงงานสัมมาอาชีวศิลป์ที่ส่งผลต่อการพัฒนาทักษะชีวิต 

และอาชีพ

2. 	เพื่อศึกษาผลการพัฒนาทักษะชีวิตและอาชีพ    

ที่เกิดจากการจัดการเรียนรู้โครงงานสัมมาอาชีวศิลป์

วิธีดำ�เนินการวิจัย

การวิจัยครั้งน้ีเป็นวิธีการวิจัยแบบกึ่งทดลอง 

(Quasi – Experimental Research) โดยมีรายละเอียด

ในการด�ำเนินวิจัยดังนี้

1. 	กลุ่มเป้าหมาย

	 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จ�ำนวน 30 คน 

ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2558 โรงเรียนเทศบาล 

บ้านโนนชัย เทศบาลนครขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น  

ซ่ึงเลือกโดยวิธีการแบบเจาะจง เป็นนักเรียนที่ต้องได้รับ

การเสริมทักษะชีวิตและอาชีพ ทั้งนี้นักเรียนทุกคนได้ผ่าน

การเรียนรู้พื้นฐานงานศิลปะและงานอาชีพ

2. 	เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 ในการศึกษากระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ

โครงงานสมัมาอาชวีศิลป์ เพือ่พฒันาทกัษะชวีติและอาชพี  

ผู้วิจัยได้ใช้เครื่องมือวิจัยดังต่อไปนี ้

	 2.1	 แผนการจัดการเรียนรู ้โครงงานสัมมา

อาชีวศิลป์ จ�ำนวน 7 แผน (64 ชั่วโมง) 

	 2.2 แบบบันทึกพฤติกรรมทักษะชีวิตและ 

อาชีพของนักเรียน	

	 2.3 	แบบบันทึกหลังการจัดการเรียนรู ้จาก    

วงสนทนาสะท้อนผลของครูผู้ร่วมสอน 

	 2.4 	แบบบนัทกึสะท้อนการเรยีนรูข้องตนเอง 

 	 2.5	 แบบสัมภาษณ์แบบไม ่มี โครงสร ้าง

(Unstructured Interview) 

3. 	การเก็บรวบรวมข้อมูล                       

	 ในการศึกษากระบวนการจัดการเรียนรู  ้

แบบโครงงานสัมมาอาชีวศิลป์ เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตและ

อาชีพ ผู้วิจัยได้ใช้การเก็บรวมรวมข้อมูลดังต่อไปนี ้
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	 3.1 	การบันทึกพฤติกรรมทักษะชีวิตและ

อาชีพของนักเรียน ผู้วิจัยและครูผู้ร่วมสอน จ�ำนวน 3 คน 

ได้เก็บรวบรวมข้อมลู เพือ่บนัทกึพฤตกิรรมด้านทักษะชวีติ 

4 องค์ประกอบ และด้านทักษะอาชีพ 6 ด้าน โดยใช้การ

ประเมินแบบรูบิกสกอร์ (Rubic Score) ใน 7แผนการจัด 

การเรียนรู้ 

	 3.2 	การบันทึกหลังการจัดการเรียนรู้จากวง 

สนทนาสะท้อนผลของครูผู ้ร ่วมสอน ผู ้วิจัยและครู 

ผู้ร่วมสอนจ�ำนวน 3 คน ได้เก็บรวบรวมข้อมูล จากการ

ประชุมหลังการจัดการเรียนรู ้ข้อดีท่ีพบ ปัญหาที่เห็น 

แนวทางในการพฒันาการสอนครัง้ต่อไป สภาวะการเรยีน

รู้ของนักเรียนที่พบเห็น บทเรียนที่ครูได้เรียนรู้จากการ

จัดการเรียนรู้ใน 7 แผนการจัดการเรียนรู้

	 3.3 	การบันทึกสะท้อนการเรียนรู้ของตนเอง 

ผู ้วิจัย ได้เก็บรวบรวมข้อมูล จากงานเขียนบรรยาย 

ความรู้สึก หรือแสดงความคิดเห็น จากประสบการณ์ตรง

ของผู้เรียนเองใน 7 แผนการจัดการเรียนรู้

 	 3.4	 การสัมภาษณ ์แบบไม ่ มี โครงสร ้ าง

(Unstructured Interview) ผู้วิจัย ได้เก็บรวบรวมข้อมูล 

จากผูเ้รยีน ด้วยการสอบถามหรอืใช้ค�ำถามน�ำการสนทนา 

ท�ำให้ผูเ้รยีนได้มโีอกาสสนทนา ตอบค�ำถามจากความรูส้กึ  

แสดงความคิดเห็น บทเรียน จากประสบการณ์ตรง 

ของตนเอง จ�ำนวน 2 ครั้ง และได้เก็บรวบรวมข้อมูลจาก 

ผู้ปกครอง จ�ำนวน 30 คน ที่ร่วมวงสะท้อน แลกเปลี่ยน 

หลังการน�ำเสนอผลงาน จ�ำนวน 1 ครั้ง

4. 	การวิเคราะห์ข้อมูล

	 การวิ เคราะห์ข ้อมูลในวิจัยครั้ง น้ี ผู ้วิจัย 

ได้แบ่งออกมาเป็น 2 ส่วนดังนี้

	 4.1 	การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงพรรณนาจาก

แหล่งต่างๆ ได้แก่

	  	 1)	 ข้อมูลจากการสัมภาษณ์นักเรียน 

จ�ำนวน 2 ช่วง คอื ช่วงด�ำเนนิโครงงาน และช่วงหลงัเสรจ็สิน้ 

การปฏิบัติงานของผู้วิจัย ในแผนการจัดการเรียนรู้ที่ 5  

การด�ำเนินโครงงานและในแผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 7 

สรุปรายงานผลและน�ำเสนอผลงาน โดยน�ำบันทึก 

พร้อมถอดเทป การสัมภาษณ์ทั้ง 2 ช่วงมาเปรียบเทียบ

และเชื่อมโยงถึงพัฒนาการของพฤติกรรมทักษะชีวิตและ

อาชีพของผู้เรียน

		  2)	 ข้อมูลจากการสัมภาษณ์ผู้ปกครอง 

จ�ำนวน 1 ครัง้ ในแผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่7 สรปุรายงานผล 

และน�ำเสนอผลงาน โดยน�ำบันทึกพร้อมถอดเทปการ

สัมภาษณ์มาสนับสนุนและเชื่อมโยงถึงพัฒนาพฤติกรรม

ทักษะชีวิตและอาชีพของผู้เรียนและ

	  	 3) 	ข้อมูลจากการบันทึกหลังการเรียนรู้

ของครูผู้ร่วมสอน จ�ำนวน 11 ครั้ง ของทุกแผนการจัดการ

เรียนรู้ โดยน�ำบันทึกแต่ละครั้ง มาสนับสนุนและเชื่อมโยง 

ถึงพัฒนาการของพฤติกรรมทักษะชีวิตและอาชีพของ 

ผู้เรียน

	   	 4) 	ข้อมูลจากการบันทึกการสะท้อน 

การเรยีน รูต้นเอง จ�ำนวน 11 ครัง้ ของทกุแผนการจดัการ

เรียนรู้ โดยน�ำบันทึกแต่ละครั้งมาสนับสนุนและเช่ือมโยง 

ถึงพัฒนาการของพฤติกรรมทักษะชีวิตและอาชีพของ 

ผู้เรียน

	 4.2 	การวิเคราะห์ข้อมูลโดย

	  	 1) 	น�ำข ้อมูลที่ ได ้จากแบบประเมิน 

พฤติกรรมทักษะชีวิตและอาชีพของผู้เรียนที่แสดงออก 

จากการสังเกตของครูผู้ร่วมสอนที่เป็นรูบิกสกอร์ 4 ระดับ  

ในแต่ละแผนจัดการเรียนรู ้ จ�ำนวน 11 ครั้ง ของทุก

แผนการจัดการเรียนรู้

	  	 2) 	 วิเคราะห์ผลของพฤติกรรมที่แสดง 

ถึงความสามารถในทักษะชีวิตและอาชีพ เป็นรายบุคคล 

และภาพรวม แล้วน�ำมาหาค่าเฉลี่ย 

	  	 3) 	น�ำค่าเฉลี่ยของพฤติกรรมที่แสดง

ถึงความสามารถในทักษะชีวิตและอาชีพของแต่ละองค์

ประกอบแต่ละด้าน ในแต่ละแผนการจัดการเรียนรู้มา

แสดงผลด้วยตารางตามระดับในการแปลความหมาย

สรุปและอภิปรายผล

1. 	สรุปผลการวิจัย

 	 1.1 	กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน

สัมมาอาชีวศิลป์ที่มีประสิทธิภาพ สามารถน�ำไปพัฒนา

ทักษะชีวิตและอาชีพได้จริงนั้น เกิดจากกระบวนการ
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จัดการเรียนรู้ 6 ขั้นตอน คือ  1) การสร้างแรงบันดาลใจ   

2) การค้นหา ใคร่ครวญ  3) เพื่อนเพิ่ม พลังการเรียนรู้   

4) การวางเป ้า วางแผน  5) การลงมือท�ำ และ   

6) การสะท้อน สรุป เสนอ ท่ีเน้นผู ้เรียนเป็นส�ำคัญ  

ผ่านการท�ำงานด้วยตนเอง กระบวนการท�ำงานเป็นกลุ่ม 

และกจิกรรมทีห่ลากหลาย ทีส่อดคล้องกบัมาตรฐาน และ

ตัวชี้วัดที่บูรณาการเนื้อหา 3 กลุ่มสาระการเรียนรู้ คือ   

1) กลุ ่มสาระการเรียนรู ้การงานอาชีพและเทคโนโลยี   

2)  กลุ ่มสาระการเรียนรู ้ศิลปะ และ  3) กลุ ่มสาระ 

การเรียนรู ้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม และ 

สัมพันธ์กับตัวชี้วัดทักษะชีวิตและอาชีพ

	 1.2 	ผลของกระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ

โครงงานสัมมาอาชีวศิลป์ท่ีมีต่อทักษะชีวิตและอาชีพ มี

ผลการวิจัยดังนี้ 

 		  1)	 ผลของกระบวนการจัดการเรียนรู ้

แบบโครงงานสมัมาอาชวีศลิป์ทีมี่ต่อทักษะชวีติ ดงัปรากฏ

ในตารางที่ 1 

ตารางที่ 1 	สรุปผลพฤติกรรมที่แสดงออกถึงทักษะชีวิต 

	 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1	

ตัวชี้วัดที่ ร้อยละ
ระดับ

เฉลี่ย
S.D. ระดับ

องค์ประกอบที่  1.

การตระหนักรู้และเห็นคุณค่า

ในตนเองและผู้อื่น

83 3.32 0.52 ดี

องค์ประกอบที่  2.

การคิดวิเคราะห์ ตัดสิน

ใจและแก้ปัญหาอย่าง

สร้างสรรค์

79 3.16 0.71 ดี

องค์ประกอบที่  3.

การจัดการกับอารมณ์

และความเครียด

76 3.04 0.63 ดี

องค์ประกอบที่ 4.

การสร้างสัมพันธภาพที่ดี

กับผู้อื่น

84 3.36 0.43 ดี

รวมทุกตัวชี้วัด X 80.5 3.22 0.57 ดี

	 สรุปผลจากตารางที่ 1 พบว่า

		  1) 	 นักเรียนสามารถค้นพบจุดเด่นจุด

ด้อยของตนเอง คือ จ�ำแนก แยกแยะสิ่งที่ดี สิ่งที่ต้อง

ปรับปรุง และแสดงจุดเด่นจุดด้อยของตนเอง ให้ผู้อื่น

รับรู ้ด้วยความมั่นใจ ซึ่งเป็นตัวชี้วัด องค์ประกอบที่1. 

การตระหนักรู ้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่นอยู่ใน

ระดับที่ดี คิดเป็นร้อยละ 83  (X = 3.32, S.D. = 0.52)   

2) นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ และแก้ปัญหา

อย่างสร้างสรรค์ สามารถวิเคราะห์ปัญหาที่พบ บอกวิธี

ป้องกันและแก้ปัญหาที่เหมาะสมเมื่อเผชิญสถานการณ์

ปัญหาได้ ซึง่เป็นตวัชีว้ดั องค์ประกอบที ่2การคดิวเิคราะห์ 

ตดัสนิใจและแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์อยูใ่นระดบัทีด่ ีคดิ

เป็นร้อยละ 79 (X = 3.16, S.D. = 0.71)  3) สามารถ

จัดการอารมณ์และความเครียด โดยมีวิธีการผ่อนคลาย

ความเครียด และสามารถสร้างความสุขให้กับตนเอง 

และผู้อื่นได้เหมาะสมกับสถานการณ์ ซึ่งเป็นตัวชี้วัด  

องค์ประกอบที่ 3 อยู่ในระดับที่ดี คิดเป็นร้อยละ 76  

(X = 3.04, S.D. = 0.63)  4) นักเรียนมีความสัมพันธ์ที่

ดีกับเพื่อนในกลุ่ม คือ สามารถท�ำงานร่วมกันได้อย่างราบ

รื่น มีวิธีการส่ือสารกับผู้อื่นทั้งด้านภาษาพูด ภาษากาย  

ด้วยความสุภาพและเป็นมิตร  อีกทั้งยังสามารถสรุป

บทเรียนชีวิตตนเองได้ ซึ่งเป็นตัวช้ีวัด องค์ประกอบที่ 4  

อยู ่ ในระดับที่ดี  คิดเป ็น ร ้อยละ 84 (X  = 3.36,  

S.D. = 0.43)   

 		  2) 	ผลของกระบวนการจัดการเรียนรู ้ 

แบบโครงงานสัมมาอาชีวศิลป ์ที่มีต ่อทักษะอาชีพ  

ดังปรากฏในตารางที่ 2
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ตารางที่ 2 	สรุปผลพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงทักษะอาชีพ  

	 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1	

ตัวชี้วัดที่ ร้อยละ
ระดับ 

เฉลี่ย
S.D. ระดับ

ด้านที่ 1 ทักษะ

การท�ำงาน

80.25 3.21 0.65 ดี

ด้านที่ 2 ทักษะ

การจัดการ 

89.25 3.57 0.43 ดีมาก

ด้านที่ 3 ทักษะ

กระบวนการแก้

ปัญหา

77.5 3.10 0.66 ดี

ด้านที่  4 ทักษะการ

ท�ำงานร่วมกับผู้อื่น

83.75 3.35 0.55 ดี

ด้านที่ 5 ทักษะ 

การแสวงหาความรู้

66.75 2.67 0.72 ดี

ด้านที่ 6 คุณธรรม 

และมีเจตคติที่ด ี

ต่ออาชีพ

96 3.84 0.43 ดีมาก

รวมทุกตัวชี้วัด  X 82.25 3.24 0.57 ดี

 	

สรุปผลจากตารางที่ 2 พบว่า  1) นักเรียนมีทักษะ

การท�ำงาน โดยสามารถวางแผนและท�ำงานตามแผนที ่

วางไว้  อยู่ในระดับที่ดี คิดเป็นร้อยละ 80.25 (X = 3.21, 

S.D. = 0.65) 2) นักเรียนมีทักษะการจัดการ โดยสามารถ

แบ่งหน้าที่และหาวิธีท�ำงานเพื่อให้ประสบผลส�ำเร็จ  อยู่

ในระดับที่ดีมาก คิดเป็นร้อยละ 89.25 (X = 3.57,  

S.D. = 0.43)   3) นักเรียนมีทักษะกระบวนการแก้ปัญหา 

คือ สามารถมองเห็นปัญหา เข้าใจปัญหา และสร้างทาง

เลือกในการแก้ไขปัญหาได้ อยู่ในระดับที่ดี คิดเป็นร้อยละ 

77.5 (X  = 3.10, S.D. = 0.66)  4) นักเรียนมีทักษะการ

ท�ำงานร่วมกบัผูอ้ืน่ คอื สามารถให้ความร่วมมอืกบัสมาชกิ

ในกลุม่  อยูใ่นระดบัทีดี่ คดิเป็นร้อยละ 83.75 (X  = 3.35, 

S.D. = 0.55) 5) นักเรียนมีทักษะการแสวงหาความรู้  

โดยเฉพาะทักษะการจัดการในการแบ่งบทบาทหน้าท่ี

ในการท�ำงาน และหาวิธีในงานส�ำเร็จ อยู่ในระดับที่ดี  

คิดเป็นร้อยละ 84 (X = 3.36, S.D. = 0.43) 6) นักเรียน 

มีคุณธรรมและมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ เป็นทักษะอาชีพใน

ด้านที่โดดเด่นมากของพฤติกรรมท่ีแสดงออกอย่างเห็นได้

ชัดเจน อยู่ในระดับที่ดี คิดเป็นร้อยละ 66.75 (X = 2.64, 

S.D. = 0.72)

2. 	อภิปรายผลการวิจัย

	 2.1 	จากการศึกษากระบวนการจดัการเรยีนรู้ 

แบบโครงงานสัมมาอาชีวศิลป์ที่ส ่งผลต่อการพัฒนา 

ทกัษะชวีติและอาชีพ มีประสิทธิภาพสามารถน�ำไปพัฒนา

ทกัษะชวีติและอาชพี ของผูเ้รยีนได้จรงินัน้ ผูว้จิยัได้ศกึษา

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศักราช 2551 

จากนัน้ผูว้จิยัวเิคราะห์เนือ้หาทีน่�ำมาบรูณาการ ทัง้ 3 กลุม่

สาระการเรยีนรู ้คือ  1) กลุ่มสาระการเรียนรูก้ารงานอาชีพ

และเทคโนโลย ี 2) กลุม่สาระการเรยีนรูศ้ลิปะ  3) กลุม่สาระ 

การเรยีนรูส้งัคมศกึษา ศาสนาและวฒันธรรม ให้สอดคล้อง

สัมพนัธ์กบัมาตรฐานการเรยีนรู ้และตวัชีว้ดัของแต่ละกลุ่ม

สาระการเรียนรู้ และตัวชี้วัดของทักษะชีวิตและอาชีพ  

การจัดการเรียนรู ้เกี่ยวกับทักษะชีวิต สอดคล้องกับ

แนวคิดของ Cronin, (1996)  ที่กล่าวว่า ครูสามารถสร้าง

และพัฒนาทักษะชีวิตโดยกระบวนการเรียนการสอน  

โดยทักษะชีวิตเป็นเนื้อหาวิชาที่เหมาะสมส�ำหรับนักเรียน

ทุกคน ซึ่งควรก�ำหนดให้อยู่ในหลักสูตรและบูรณาการ

เนื้อหาเกี่ยวกับทักษะชีวิตให้สอดคล้องกับการเรียนการ

สอนในทุกวิชา ซึ่งผู้วิจัยได้ออกแบบกระบวนการจัดการ

เรียนรู้โครงงานสัมมาอาชีวศิลป์ 6 ขั้นของกระบวนการ

เรียนรู้ ดังนี้ 

		  ขั้ นที่  1  การสร ้ า งแรงบันดาลใจ  

มกีระบวนการทีเ่ป็นจุดเด่น คอื การสร้างประสบการณ์ตรง 

ให้ผู ้ เรียนได้มีโอกาสได้ไปพบกับวิทยากร ปราชญ์  

หรือผู้ประกอบการผู้มีประสบการณ์จริง มาให้ความรู้ 

แลกเปล่ียนสนทนาและแบ่งปันประสบการณ์ที่สอดคล้อง

กับโครงงานท่ีผู ้เรียนท�ำโดยตรง อีกจุดเด่นหนึ่งของ 

ขั้นสร้างแรงบันดาลใจ คือการใช้สื่อในการปลุกพลังทั้ง

คลปิวดิโีอ นทิาน และตวัอย่างผลงานทีห่ลากหลาย พบว่า  

ผู้เรียน เกิดแรงบันดาลใจ ก�ำลังใจและมีส่วนร่วมในการ

ท�ำงาน	
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		  ขั้นท่ี 2 การค้นหาใคร่ครวญเพื่อการ 

ค้นพบความชอบ ความถนัด จุดเด่นและจุดด้อย และ

สามารถเลือกหัวข้อการท�ำโครงงานท่ีเกิดขึ้นจากตัวเอง 

จดุเน้นของกระบวนการขัน้นี ้คอื การให้ผูเ้รยีนได้วเิคราะห์

จุดแข็งจุดอ่อน (SWOT Analysis) ค้นหาตนเอง และการ

เขยีนบนัทกึใคร่ครวญ หรือทบทวนประเมนิผลการท�ำงาน

ทั้งด้านบวกและด้านลบที่ต้องแก้ไข ปรับปรุง พัฒนา และ

การเขียนสรุปบทเรียนของตนเองในแต่ละครั้งหลังเสร็จ

การเรียนรู้ หรือการท�ำงาน ทุกครั้งอยู่เสมอพบว่า เป็นขั้น

ตอนที่สร้างความมั่นใจ และให้กับผู้เรียนได้เห็นศักยภาพ

ของตนเอง

		  ขั้นที่ 3 เพื่อนเพิ่มพลังการเรียนรู้ จุดเน้น

ของกระบวนการในขั้นนี้ คือ การท�ำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม 

การเสริมแรงด้านบวกให้กับสมาชิกในกลุ่มด้วยการชื่นชม 

ขอบคุณกันและกัน ตลอดจนการสะท้อนผลการท�ำงาน

ร่วมกัน ให้ข้อเสนอแนะถึงปัญหา เพื่อการแก้ไข และ

พฒันา พบว่าความสมัพนัธ์ของผูเ้รยีนได้ถกูพฒันาไปพร้อม

กับทักษะด้วยซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ Mincemoyer 

(2003) ทีก่ล่าวว่า การจดัการเรยีนรูจ้ากการท�ำงานร่วมกนั 

เป ็นกลุ ่ ม  สมาชิกในกลุ ่ มจะร ่ วมกันตระหนักถึ ง 

ความรับผิดชอบ หน้าที่ การแบ่งปันความรู้ และความคิด

ของตน เพื่องานจะได้ส�ำเร็จตามเป้าหมาย

		  ขั้นที่ 4  การวางเป้าวางแผน  ขั้นนี้เน้นที่

การให้ผู้เรียนได้เรียนรู้การวางเป้าหมายและการวางแผน 

ผ่านการดคูลปิวดิโีอและกจิกรรมฝึกวางแผนไปเท่ียวทะเล

กนัเถอะ การถอดบทเรยีนจากคลปิและกจิกรรม เชือ่มโยง 

สู่วงสนทนาแลกเปลี่ยน พบว่า ผู้เรียนมีพัฒนาการทักษะ

การจัดการ การวางเป้าหมายและการวางแผน ได้ใน 

กลุ่มย่อย

		  ขัน้ที ่ 5  การลงมอืท�ำ  ข้ันนีก้ระบวนการหลกั

คอืขัน้ตอนการผลติและพฒันาชิน้งานท่ีครใูห้เวลาทัง้หมด 

24 ชั่วโมง (3 สัปดาห์) เพื่อศึกษา ผลิต และพัฒนาชิ้นงาน 

และขั้นตอนปฏิบัติการงานขายที่ใช้เวลาในกระบวนการ

ขายเป็นเวลา 3 วนั 2 คนื และมกีารฝึกการท�ำธรุกจิค้าขาย 

ทั้งหมด 3 ครั้ง ในโรงเรียนและในตลาดจริง พบว่า การให้

เวลาในการลงมือด�ำเนินการโครงงาน และแหล่งเรียนรู ้

ในสถานที่จริง มีผลต่อพัฒนาการของทักษะชีวิตและ 

อาชีพ และความส�ำเร็จของโครงงาน สอดคล้องกับ มนไท 

ธูปกระโทก (2552)  ที่พบว่า ความสามารถในการจัดท�ำ

โครงงานของผูเ้รยีน 6 ขัน้ ผู้เรยีนมคีวามสามารถในการจดั

ท�ำ​โครงงานอยู่ในระดับมาก  มีค่าเฉลี่ย 3.34

		  ขั้นที่ 6 การสะท้อนสรุปเสนอ ขั้นน้ี 

กระบ วนการหลักคือ น�ำเสนอผลงานสู ่สาธารณะ  

ผ ่าน กิจกรรม “หยดน�้ ำแห ่งการเรียนรู ้ ”  พบว ่า  

ขั้น น้ีเป็นการสร้างพื้นท่ีในการเปิดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู้ 

รูปแ บบในการน�ำเสนอผลงาน และบทเรียนของผู้เรียนที่

หลาก หลาย ที่จากเกิดกระบวนการคิด การท�ำงานของ

นักเ รียนเอง นอกจากนี้ยังเป็นวงสะท้อนผลการน�ำเสนอ 

แลกเปลีย่นเรยีนรู ้พร้อมให้ข้อเสนอแนะ จากผูป้กครองด้วย  

สอดค ล้องกับผลการวิจัยของ จิตติรัตน์ แสงเลิศอุทัย 

(255 4) ที่พบว่า ทักษะการจัดการความรู ้ของผู้เรียน

ระหว่างกลุ่มที่ได้รับการจัดการเรียนการสอนโดยใช้

กระบ วนการเรียนรู้จากการปฏิบัติกับกลุ่มที่ได้รับการ

จัดก ารเรียนการสอนแบบปกติ แตกต่างกันอย่างมีนัย

ส�ำคั ญทางสถิติที่ระดับ .05 และโดยกลุ่มผู้เรียนที่ได้รับ

การจั ดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการเรียนรู้จาก

การปฏิบัติ มีทักษะการจัดการความรู้สูงกว่ากลุ่มที่ได้การ

จัดการเรียนการสอนแบบปกติ

	 2.2 	ผลการพฒันาทกัษะชีวติและอาชพี ทีเ่กดิ

จากกา รจัดการเรียนรู้โครงงานสัมมาอาชีวศิลป์ ผู้วิจัยได้

อภิปรายผล ดังนี้  

 	   	 การพัฒนาทักษะชีวิต องค์ประกอบที่ 4  

การสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อื่น และองค์ประกอบที่ 1  

การตร ะหนักรู ้และเห็นคุณค ่าในตนเองและผู ้อื่น  

อยูใ่นระดับทีด่ ีทัง้นีเ้พราะการจดัการเรยีนรูแ้บบโครงงาน 

สัมมา อาชีวศิลป ์ครั้ ง น้ี  ผู ้ วิจัยมุ ่ งให ้ ผู ้ เรียนได ้ฝ ึก 

การสร้างความร่วมมือและท�ำงานร่วมกันเป็นกลุ่มตามวิถี

ประชา ธิปไตย มีจิตอาสาช่วยเหลือผู้อื่นโดยกระบวนการ

ท�ำงานร่วมกันเป็นกลุ่มนั้น ไม่ใช่เพียงแค่การวางแผนและ

ด�ำเนิน งานให้ส�ำเร็จตามเป้าหมายเท่านั้น แต่เป็นการ

สร้างคว ามสัมพันธ์ภาพที่ดีกับสมาชิกในกลุ่มด้วย คือ  

การเข้าใจมมุมอง อารมณ์ ความรูสึ้กของผู้อืน่ หรอืสมาชิก
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ในกลุม่ ใช้ภาษาพดูและภาษากาย ด้วยการสือ่สารเชงิบวก  

ในระหว่างจัดการเรียนรู้ ผู้วิจัยได้ตั้งข้อสังเกต ผลการวิจัย 

ของ ศิรินาถ บัวคลี่ (2549) ท่ีพบว่า ผู้เรียนที่ได้รับการ

จัดประสบการณ์เรียนรู้แบบโครงงาน จะมีความต้ังใจ

กระตือรือร้น ในการศึกษาค้นคว้า มีความรับผิดชอบ  

มีการวางแผนการท�ำงาน มีส่วนร่วมในการแก้ปัญหา 

และสรุปผลงานกลุ่ม รวมท้ังได้ลงมือปฏิบัติจริง มีโอกาส 

แลกเปลี่ยนความรู้ซึ่งกันและกัน มีปฏิสัมพันธ์ระหว่าง 

ผู้เรียนกับผู้เรียน และผู้เรียนกับผู้สอน การจัดการเรียนรู้ 

ด ้วยวิธีการท�ำโครงงานจึงเป็นวิธีการหน่ึงท่ีสามารถ 

น�ำมาใช้พฒันาผูเ้รยีนให้เกดิทกัษะชวิีตได้ ซึง่ช่วยสนบัสนนุ

งานวจิยัคร้ังนี ้อกีประการส�ำคญัคอื ผูวิ้จยัฝึกให้นกัเรยีนได้

ชืน่ชมและขอบคุณสมาชกิในกลุม่อยูเ่สมอ ในขณะเดยีวกนั

ก็ฝึกผู้เรียนเพื่อสื่อสารความรู้สึกนึกคิดของตนเอง รับรู้

ความรู้นึกคิด และความต้องการของผู้อื่น วางตัวให้ถูก

ต้องเหมาะสม ในสถานการณ์ต่างๆ ใช้การสื่อสารท่ีสร้าง

ความสัมพันธ์ที่ดี กล้าแสดงความคิดเห็นอย่างสร้างสรรค์ 

ซึ่งการจัดการเรียนรู ้น้ี สามารถท�ำให้ผู ้เรียนเกิดความ 

ร่วมมือในการท�ำงานกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

		  จากข้อสงัเกตแนวคดิของ ทศินา แขมมณี  

(2545) ที่กล่าวว่า การจัดการเรียนการสอนที่ให้ผู้เรียน

ได้เผชิญสถานการณ์จริงหรือผู้สอนอาจจัดสถานการณ์ 

ให ้ผู ้ เ รียนเผชิญป ัญหา หรือฝ ึกกระบวนการคิด  

การวิเคราะห์ปัญหา และแก้ปัญหาร่วมกันเป็นกลุ ่ม  

จะช่วยให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจปัญหาน้ันอย่างชัดเจน 

เห็นทางเลือกและวิธีการท่ีหลากหลาย รวมท้ังช่วยให ้

ผู ้เรียนเกิดทักษะกระบวนคิดและการแก้ปัญหาต่างๆ  

จากแนวคิดดังกล่าวได้สนับสนุนจัดการเรียนรู ้แบบ 

โครงงานสัมมาอาชีวศิลป์ของผู้วิจัย ท่ีมุ่งให้ผู้เรียนได้ฝึก

การตัดสินใจในสถานการณ์ต่างๆ ที่เผชิญ อย่างมีเหตุผล

และรอบคอบ ฝึกแสดงความคิดเห็นต่อกรณีปัญหาที่พบ  

ท�ำความเข้าใจกับปัญหา ค้นหาแนวทางการแก้ปัญหา 

ฝึกการแก้ปัญหาในสถานการณ์วิกฤตได้อย่างเป็นระบบ  

และสร ้างสรรค์ และท่ีแตกต่างไปจากแนวคิดของ  

ทศินา แขมมณ ีคอืกระบวนการฝึกให้ผูเ้รยีนได้ประเมนิและ

สร้างข้อสรุปบทเรียนชีวิตของตนเองจากสถานการณ์จริง  

โดยระหว่างการจัดการเรียนรู ้นั้น ผู ้วิจัยได้ให้ผู ้เรียน  

ได้ทบทวนประเมินผลบทเรียนที่เกิดขึ้น ทั้งกับตนเอง

และร่วมกับกลุ่ม ส่งผลให้ทักษะชีวิต องค์ประกอบที่ 2  

การคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจและแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 

มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับดี

		  ส ่วนทักษะชีวิต องค ์ประกอบที่  3  

การจัดการกับอารมณ์และความเครียด มีค่าเฉลี่ยน้อย

กว่าองค์ประกอบด้านอื่นๆ แต่ยังอยู ่ในระดับดี ทั้งนี้  

เพราะการประเมินและรู ้เท่าทันสภาวะอารมณ์ท่ีเกิด 

กับตัวเอง การจัดการกับความขัดแย้งด้วยวิธีต ่างๆ  

ที่ เหมาะสม และการรู ้จักคลายเครียดด ้วยวิธีการ 

ที่สร้างสรรค์ เป็นทักษะที่ค่อนข้างยาก ต้องอาศัยเวลา 

ในการพัฒนาและฝ ึกฝนตลอดชีวิต ทั้ ง น้ีขึ้นอยู ่กับ 

สิ่งแวดล้อม อารมณ์ ทัศนคติและประสบการณ์เดิมของ 

ผู้เรียน ที่จะจัดการกับอารมณ์และความเครียดอย่างไร 

ให ้ เหมาะสมกับสถานการณ ์ที่ เ กิ ดขึ้ น  โดยมีครู  

ผู้ปกครอง หรือผู้ใหญ่ ช่วยผู้เรียนได้พัฒนาทักษะดังกล่าว  

ให้มีพัฒนาการที่ดีสอดคล้องกับ วีณา บุญแสง (2555)  

กล่าวว่า ทักษะส�ำคัญที่ควรฝึกฝนเพื่อเสริมสร้างพลัง

สขุภาพจติ เช่น การฝึกการผ่อนคลาย มมุมองทีม่ต่ีอตวัเอง  

มุมมองต่อปัญหา ความทุกข์ทักษะเหล่าน้ีเป็นเรื่องที่ต้อง

อาศัยการฝึกฝนจนปฏิบัติ เป็นกิจวัตร เมื่อมีเหตุการณ์

รุนแรงเข้ามาในชีวิตจะได้น�ำมาใช้เพื่อปกป้องจิตใจ 

ตนเองได้

		  การพัฒนาทักษะอาชีพ โดยภาพรวมทั้ง  

6 ด้าน อยู่ในระดับดี เมื่อพิจารณาทักษะอาชีพ โดยแยก

ตามด้าน  ทั้ง 6 พบว่า ด้านที่ 6 คุณธรรมและเจตคต ิ

ที่ดีต่ออาชีพ มีค่าเฉล่ียสูงสุด อยู่ในระดับที่ดีมาก ทั้งน้ี

เพราะการจัดการเรียนรู้แบบโครงงานสัมมาอาชีวศิลป์  

ผู้วิจัยมุ่งให้ผู้เรียนได้มีประสบการณ์ตรงจากการลงมือ

ปฏิบัติ ตั้งแต่ต้นจนถึงปลายทางอย่างมีขั้นตอนต่อเน่ือง 

เพือ่ให้ผูเ้รยีนมทีศันคตทิีด่ ีต่อเส้นทางสู่อาชพี ขยนั อดทน 

มีความรับผิดชอบและมีน�้ำใจช่วยเหลือเผ่ือแผ่แก่เพื่อน

ร่วมงาน  ซึ่งตรงตามเป้าหมายของหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 (กระทรวงศึกษาธิการ, 

2551) กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี  



วารสารศึกษาศาสตร์ ฉบัับวิจัยบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น
ปีที่ 12 ฉบับที่ 1 ประจ�ำเดือน มกราคม-มีนาคม พ.ศ. 2561

194

เป็นกลุม่สาระทีช่่วยพฒันาให้ผูเ้รยีน มคีวามรู ้ความเข้าใจ 

มีทักษะพื้นฐานที่จําเป็นต่อการดํารงชีวิต เห็นแนวทาง 

ในการประกอบอาชีพ รักการทํางานมีเจตคติที่ดีต่อการ

ทํางาน สามารถดํารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างพอเพียง

และมีความสุข

		  ทกัษะอาชพีด้านที ่2 ทักษะการจดัการ และ

ด้านที่ 3ทักษะกระบวนการแก้ปัญหา พบว่า มีค่าเฉลี่ยสูง  

อยู่ในระดับที่ดีมากและดีตามล�ำดับ ท้ังน้ีเป็นเพราะการ

จัดการเรียนรู้แบบโครงงานสัมมาอาชีวศิลป์ ครั้งนี้  ผู้วิจัย

มุ่งให้ผู้เรียนได้มีประสบการณ์ตรงในการพัฒนาทักษะ 

ด้านการจัดการ คือ ให้ผู้เรียนได้ฝึกการวางแผน แบ่งงาน 

และจดัคนท�ำงานในหน้าทีต่่างๆ เลอืกใช้วสัด ุอปุกรณ์และ

เคร่ืองมอืได้เหมาะสม หาวิธที�ำงานเพือ่ให้ประสบผลส�ำเรจ็ 

ส่วนการพัฒนาทักษะกระบวนการแก้ปัญหา ได้ฝึกให ้

ผู้เรียนมองเห็นและเข้าใจปัญหาท่ีเกิดขึ้น ฝึกวิเคราะห์

ปัญหาได้ว่ามีมากน้อยเพียงใด ล�ำดับความส�ำคัญของ

ปัญหาและสร้างทางเลือก เพื่อเป็นข้อมูลประกอบการ 

แก้ปัญหา สอดคล้องกับผลวิจัยของ Hargrave (2004)  

ที่จัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐานร่วมกับการเรียนรู้ 

แบบร่วมมือกัน เพื่อพัฒนาความคิดและการแก้ปัญหา 

ในงานทีไ่ด้รับมอบหมาย เป็นการท�ำโครงงานทีเ่น้นประเดน็ 

ป ัญหาชี วิตจ ริง  จากสถานการณ ์จริ ง เป ็นส� ำคัญ  

เพื่อว่าผู้เรียนจะสามารถเช่ือมโยงการเรียนของตนเข้ากับ 

โลกภายนอกได้ พบว่า การใช้การเรียนรู้ที่อาศัยโครงงาน

เป็นฐานมีผลกระทบทางบวกต่อความส�ำเร็จของผู้เรียน 

ผู้เรียนได้พัฒนาความต้องการที่จะเรียนรู้และสามารถ

สร้างสรรค์วธิกีารแก้ปัญหาทีไ่ด้น�ำเสนอไว้ ซึง่แสดงให้เหน็

ว่ากิจกรรมโครงงานสามารถพัฒนาทักษะชีวิตเพื่อด�ำรง

ชีวิตในศตวรรษที่ 21 ได้เป็นอย่างดี

		  ส่วนทักษะอาชีพด้านท่ี 5 ทักษะการ

แสวงหาความรู้มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับพอใช้  ท้ังน้ีเพราะ

การศึกษาและค้นคว้าข้อมูลจากแหล่งความรู ้ต ่างๆ  

การส�ำรวจข้อมูลและเกบ็รวบรวมไว้เพือ่ใช้ประโยชน์ และ

การบนัทกึความรู้จากข้อมลูทีพ่บเหน็เป็นประจ�ำ เป็นทกัษะ

ที่ผู้วิจัยมองเห็นเป็นปัญหา ยังต้องพัฒนา อาศัยเวลาและ 

ความต่อเนื่อง จนเป็นวิถีหรือนิสัยในการฝึกทักษะ 

ดงักล่าว ทัง้นีข้ึน้อยูก่บัตวัของผู้เรยีนเอง ทีจ่ะเหน็ความส�ำคัญ  

ความจ�ำเป็นของการฝึกฝนและพัฒนาทักษะการแสวงหา

ความรู้นี้มากน้อยเพียงใด โดยมีครู ผู้ปกครองหรือผู้ใหญ่ 

ช่วยให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะดังกล่าวให้มีพัฒนาที่ดีด้วย  

สอดคล้องกับแนวคิดของ จงจิตร เลิศวัฒนาพร (2551) 

กล่าวว่า การส่งเสริมให้ผู ้เรียนเกิดทักษะการแสวงหา

ความรู้ด้วยตนเองได้นั้น ครูผู้สอนจะต้องฝึกฝนให้ผู้เรียน 

มีนิสัยรักการอ่าน ช่างสังเกต ศึกษาค้นคว้าข้อมูลต่างๆ 

จากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย รู้จักตั้งคําถาม และฝึกการ

หาคําตอบจากคําถามต่างๆ โดยให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ  

ทดลองจริงด ้วยวิธีการต่างๆ อย่างมีระบบขั้นตอน 

ที่ถูกต้องและชัดเจน การจัดกิจกรรมโครงงานเป็นวิธีการ

จดัการเรยีนรูวิ้ธีหนึง่ทีจ่ะช่วยเสรมิสร้างทกัษะการแสวงหา

ความรู้ด้วยตนเองให้กับผู้เรียน เนื่องจากจุดประสงค์หลัก

ของการจดักจิกรรมการสอนแบบโครงงาน คอื เพือ่กระตุน้

ให้ผู้เรียนรู้จักสังเกต รู้จักตั้งคําถาม รู้จักการตั้งสมมติฐาน 

รู้จักวิธีการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รู้จักสรุปและทํา

ความเข้าใจเกี่ยวกับสิ่งที่ค้นพบ

ข้อเสนอแนะ

1. 	ข้อเสนอแนะในการน�ำผลวิจัยไปใช้

	 1.1	 หลังจากจัดการเรียนรู ้โครงงานสัมมา     

อาชีวศิลป์ ในวิชาบูรณาการทักษะชีวิต องค์ประกอบ

การสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อื่น การตระหนักรู้และเห็น

คุณค่า ในตนเองและผู้อื่น อยู่ในระดับดี  ดังนั้น ผู้ที่สนใจ

หรอืสถานศกึษา  ควรส่งเสรมิให้ครนู�ำวธิกีารจดัการเรยีนรู้ 

แบบโครงงาน ไปใช้พัฒนาทักษะชีวิตโดยบูรณาการร่วม

กับกลุ่มสาระและในระดับชั้นอื่นๆ ต่อไป ซึ่งจะท�ำให้ 

ผู ้เรียนเกิดการค้นพบศักยภาพของตนเองมากยิ่งขึ้น  

ในขณะเดียวกันความสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนก็จะดียิ่ง 

ขึ้นไปด้วย

	 1.2 	หลังจากจดัการเรยีนรูแ้บบโครงงานสมัมา  

อาชีวศิลป์ ในวิชาบูรณาการ ทักษะอาชีพ ด้านคุณธรรม

และเจตคติที่ดีต ่ออาชีพ อยู ่ ในระดับดีมาก ดังนั้น  

ผู ้ที่สนใจหรือสถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครูน�ำวิธีการ

จัดการเรียนรู ้แบบโครงงานไปใช้พัฒนาทักษะอาชีพ 
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โดยบูรณาการร่วมกับกลุม่สาระและในระดบัช้ันอืน่ๆ ต่อไป  

เพ่ือให้ผู้เรียนพัฒนาทักษะอาชีพ จนสามารถสร้างความ

มั่นใจและกล้าตัดสินใจในการเลือกเรียนในชั้นสูงต่อไป 

หรือเลือกประกอบอาชีพท่ีตรงตามความถนัดของผู้เรียน

จริงๆ 

	 1.3 	หลงัจากจดัการเรยีนรูแ้บบโครงงานสมัมา  

อาชีวศิลป์ ในวิชาบูรณาการ ทักษะอาชีพ ด้านทักษะการ

แสวงหาความรู ้มค่ีาคะแนนทีต่�ำ่กว่าทกัษะอาชพีด้านอืน่ๆ  

ดังนั้น ครูผู ้สอนควรส่งเสริมให้ผู ้เรียนเกิดทักษะการ

แสวงหาความรู ้เช่น การฝึกฝนให้ผูเ้รยีนมีนสิยัรกัการอ่าน  

ช่างสังเกต ศึกษาค้นคว้าข้อมูลต่างๆ จากแหล่งข้อมูล 

ที่หลากหลาย รู ้จักตั้งคําถาม ฝึกการหาคําตอบจาก 

คําถามต่างๆ โดยให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติและทดลองจริง  

ให้ผู้เรียนเกิดทักษะดังกล่าว เพราะเม่ือนักเรียนมีทักษะ

การแสวงหาความรู้ติดเน้ือติดตัวแล้ว จะส่งผลดีให้กับ 

ผูเ้รยีนได้เป็นผูใ้ฝ่เรยีนรูแ้ละพฒันาตวัเองอยูเ่สมอ และเป็น

คนที่มีคุณภาพต่อไป

2. 	ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

	 2.1 	ควรลดหรือเลอืกตวัช้ีวดัขององค์ประกอบ

ที่เป็นจุดเน้น ที่ต้องการพัฒนาในทักษะชีวิตหรือด้าน 

ที่เป็นจุดเน้นที่ต ้องการพัฒนาทักษะอาชีพ เพื่อง ่าย 

ต่อการวัดและประเมินผล และพัฒนาให้ลึกซ้ึงชัดเจน

เฉพาะจุด ที่เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมาย และแก้ปัญหา 

ที่ตรงจุดมากยิ่งขึ้น

	 2.2 	ควรมกีารศกึษาวจิยัเพือ่พฒันาทกัษะชีวติ

และอาชีพ โดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน 

บูรณาการกับกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่นๆ

	 2.3 	ควรมีการศึกษาวิจัยพัฒนาทักษะชีวิต

และอาชีพของผู้เรียน โดยน�ำกรอบการประเมินทักษะ 

เพื่อการด�ำรงชีวิตในศตวรรษที่ 21 คือ  1) ความยืดหยุ่น

ในการปรับตัว2) การริเริ่มและการก�ำกับดูแลตนเอง   

3 )  ทั กษะด ้ านสั งคมและทั กษะข ้ ามวัฒนธรรม  

4) การมีผลงานและมีความรับผิดชอบตรวจสอบได้  

5) ภาวะผู้น�ำและความรับผิดชอบมาใช้เป็นกรอบในการ

พัฒนาและวัดประเมินผล
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การศึกษาความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 

โดยการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการของ Murdoch ร่วมกับนิทานพื้นบ้านอาเซียน

The Study of Grade 7 Students’ English Reading Comprehension Ability, 

Using The Murdoch Integrated Approach Together with ASEAN Folk Tales 
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บทคัดย่อ

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ  1) ศึกษาความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจของนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการของ  Murdoch ร่วมกับนิทานพื้นบ้านอาเซียน  ให้นักเรียน

มีคะแนนเฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 และมีจ�ำนวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ70 ขึ้นไป  2) ศึกษาความพึงพอใจ

ของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการของ Murdoch ร่วมกับนิทานพ้ืนบ้านอาเซียน กลุ่มเป้าหมายเป็น

นกัเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปีที ่1 โรงเรยีนบ้านหนองกงุวทิยาคาร ส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแก่น เขต 1   

ภาคเรียนที่  2 ปีการศึกษา 2558  จ�ำนวน 15 คน  รูปแบบการวิจัยเป็นการทดลองขั้นต้น (Pre-experimental  Design)  

แบบกลุ่มเดียวมีการวัดผลหลังเรียน  (One  Shot  Case  Study)  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย   1)  แผนการ

จดัการเรยีนรูโ้ดยการใช้การจัดการเรยีนรูแ้บบบรูณาการของ  Murdoch  ร่วมกบันทิานพืน้บ้านอาเซยีนจ�ำนวน  10 แผน  

20 ช่ัวโมง   2)  แบบทดสอบการอ่านภาษาองักฤษเพือ่ความเข้าใจเป็นแบบปรนยั  ชนดิเลือกตอบ  4  ตวัเลอืก จ�ำนวน  30 ข้อ   

3)  แบบสอบถามความพงึพอใจของนกัเรยีนทีมี่ต่อการเรยีนรู้แบบบูรณาการของ Murdoch ร่วมกบันทิานพืน้บ้านอาเซยีน  

เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ วิเคราะห์ข้อมูลโดยค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและร้อยละ

ผลการวิจัยพบว่า   

1) 	นกัเรียนมคีะแนนความสามารถด้านการอ่านภาษาอังกฤษเพือ่ความเข้าใจเฉลีย่เท่ากบั  22.00  คดิเป็นร้อยละ    

73.33  และมีจ�ำนวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์  12 คน  คิดเป็นร้อยละ 80.00 สูงกว่าเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้

2) 	นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้ โดยการใช้การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการของ Murdoch  

ร่วมกับนิทานพ้ืนบ้านอาเซียน ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก เม่ือพิจารณา เป็นรายด้าน พบว่าด้านที่มีค่าเฉล่ียสูงสูด   

3  ล�ำดับแรก คือด้านการวัดและประเมินผล ด้านเนื้อหาและด้านกิจกรรมการเรียนรู้ตามล�ำดับ

ค�ำส�ำคัญ:  การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการของ Murdoch, นิทานพื้นบ้านอาเซียน, ความสามารถในการอ่านภาษา

อังกฤษเพื่อความเข้าใจ
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Abstract

The objectives of the present research study were  1) to study grade 7 students’ English reading 

comprehension ability using the Merdoch Integrated Approach Together with ASEAN folk tales so that 

they made a mean score of 70% of the full marks or better and at least 70% of the students passed 

the 70% criterion and  2) to study the students’ satisfaction with the learning activities that were  

organized for them. The target group consisted of 15 grade 7 students in Ban Nong-goong Wittayakarn 

School in Muang District, Khon Kaen Province, under the Office of Khon Kaen Primary Education Area 

1, during the first semester of the 2016 academic year. The study applied the One-Shot Case Study 

research procedure for data collection. The instruments used for the study included  1) 10 lesson 

plans based on the Merdoch Integrated Approach with  ASEAN folk tales which took 20 instructional 

periods to finish, 2) A 4-choice objective learning achievement test consisting of 30 questions, and   

3) a 5-level rating scale type of questionnaire to elicit the students’ opinions about the learning  

activities. The collected data were analyzed for arithmetic mean, standard deviation and percentage.

Results of the study show that:

1) 	The students made a mean score of 22.0 or 73.33 % of the full marks, and 12 students  

Or  80.00 % of the group passed the 70 % criterion which is higher than the prescribed criterion;

2) 	The students’ expressed a “high” level of satisfaction towards the learning activities that 

had been organized for them.  However, when each aspect of the learning activities were examined, 

the  aspects that ranked the highest level of satisfaction were the measurement and evaluation, the 

subject content and the learning activities, respectively.    

Keywords:  Murdoch Integreted Approach,  ASEAN Folk Tales,  English Reading Comprehension Ability   

บทนำ�

การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศมีความส�ำคัญและ

จ�ำเป็นอย่างยิ่งในชีวิตประจ�ำวันเน่ืองจากเป็นเครื่องมือ

ส�ำคัญในการติดต่อสื่อสารการศึกษาการแสวงหาความรู้ 

การประกอบอาชีพ การสร ้างความเข ้าใจเก่ียวกับ

วัฒนธรรมและวิสัยทัศน์ของชุมชนโลกและตระหนักถึง

ความหลากหลายทางวัฒนธรรมและวิสัยทัศน์ของชุมชน

โลกน�ำมาซึ่งมิตรไมตรีและความร่วมมือกับประเทศต่างๆ  

ช่วยพัฒนาผู้เรียนให้มีความเข้าใจตนเองและผู้อื่นดีขึ้น  

เรียนรู้และเข้าใจความแตกต่างของภาษาและวัฒนธรรม

ขนบธรรมเนยีมประเพณกีารคดิ สงัคม เศรษฐกจิ การเมอืง

การปกครอง มีเจตคติที่ดีต่อการใช้ภาษาต่างประเทศ 

และใช้ภาษาต่างประเทศเพื่อการสื่อสารได้รวมทั้งเข้า

ถึงองค์ความรู้ต่างๆ ได้ง่ายและ กว้างขึ้นและมีวิสัยทัศน ์

ในการด�ำเนินชีวิต  ภาษาต่างประเทศที่

เป็นสาระการเรียนรู้พื้นฐานซึ่งก�ำหนดให้ผู้เรียน

เรียนตลอดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน คือ 

ภาษาองักฤษส่วนภาษาต่างประเทศอืน่ เช่น ภาษาฝรัง่เศส  

เยอรมัน จีน ญี่ปุ่น อาหรับ บาลีและภาษากลุ่มประเทศ

เพื่อนบ ้านหรือภาษาอื่นๆ ให ้อยู ่ ในดุลยพินิจของ 

สถานศึกษาที่จะจัดท�ำรายวิชาและการจัดการเรียนรู ้  

ตามความเหมาะสม (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551)   

มนุษย์สร้างภาษาขึ้นเพื่อใช้ในการติดต่อส่ือสารและ 

ภาษาอังกฤษใช้กันอย่างแพร่หลายทั่วทุกมุมโลก  

กระทรวงศึกษาธิการได้ก�ำหนดไว้ในหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551  ให้

ภาษาองักฤษเป็นภาษาต่างประเทศทีเ่ป็นสาระการเรยีนรู ้

ขั้นพื้นฐานของหลักสูตรโดยมีสาระส�ำคัญ 4 สาระ  

คือภาษาเพื่อการสื่อสารภาษาและวัฒนธรรมภาษากับ

สัมพันธ์กับกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่น และภาษากับความ
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สมัพนัธ์ กบัชมุชนโลก (ส�ำนกังานคณะกรรมการการศกึษา

ขั้นพื้นฐาน, 2552) ประเทศไทยให้ความส�ำคัญกับการ 

ส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู ้มาเป็นระยะเวลานาน 

มีหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนจัดกิจกรรมเก่ียวกับ

หนังสือและการรณรงค์ส่งเสริมการอ่านรัฐบาลมีการ

ก�ำหนดนโยบายด้านการอ่านอย่างต่อเนื่องทั้งจากแผน

พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติการแถลงนโยบาย

ด้านการอ่านอย่างต่อเนื่อง ทั้งจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแห่งชาติ การแถลงนโยบาย ของคณะรัฐมนตรี

ต่อรัฐสภาพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ตลอดจน

นโยบายด้านการศกึษา ได้แก่ นโยบายการปฏริปูการศกึษา

ในทศวรรษที่สอง (พ.ศ. 2552 -2561) และการก�ำหนด

ทศวรรษแห่งการอ่าน  (พ.ศ. 2552 – 2561) (ส�ำนักคณะ

กรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ, 

2554)

รายงานผลการทดสอบระดบัชาต ิ(ONET) ปรากฏ

ว่านักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีผลคะแนนกลุ่มสาระ

การเรียนรู ้ภาษาต่างประเทศในปีพุทธศักราช 2556  

ต�ำ่กว่ากลุม่สาระการเรยีนรูอ้ืน่จากรายงานผลการทดสอบ

ระดับชาติในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศพบ

ว่านักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ทั่วประเทศมีคะแนน 

เฉลีย่เป็น ร้อยละ 33. และโรงเรยีนบ้านหนองกงุวทิยาคาร

เป็นโรงเรียนขยายโอกาสขนาดเล็กและมีผลทดสอบ 

ระดบัชาติ (ONET) ในช้ันประถมศกึษา ปีที ่6 ในกลุม่สาระ

การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ปี 2556  เฉลี่ยเป็นร้อยละ 

28.41 (โรงเรียนบ้านหนองกุงวิทยาคาร, 2557)  ซึ่งพบว่า

ทกัษะการอ่านภาษาองักฤษอยูใ่นเกณฑ์ต�ำ่  เหน็ได้ว่าการ

จดัการเรียนรูย้งัไม่สามารถพฒันาผูเ้รยีนในด้านภาษาต่าง

ประเทศให้บรรลตุามมาตรฐานและตวัชีว้ดัของหลกัสตูรได้

สภาพปัญหาดงักล่าวผูว้จิยัประสงค์ทีจ่ะแก้ปัญหา

ในด้านการการอ่านภาษาองักฤษเพราะทกัษะ ในด้านการ

อ่านภาษานั้นมีความส�ำคัญต่อผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21  

เป็นอย่างมาก จึงได้น�ำวธิกีารสอนอ่านแบบบรูณาการของ 

Murdoch และนิทานพื้นบ้านอาเซียนเป็นสื่อประกอบ

การจัดการเรียนรู้ด้านการอ่าน ในวิธีการดังกล่าวเพื่อให้ 

ผูเ้รยีนเกดิการพฒันาความสามารถในการอ่านภาษาองักฤษ 

และเกิดความสนุก สนานเพลิดเพลินในเนื้อหาโดยวิธีการ

เรียนดังกล่าวสอดรับกับนโยบายของหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 ซึ่งต้องการให้ 

ผู้เรียนเป็น คนดี คนเก่ง และเป็นคนที่มีความสุข ดังนั้น  

จงึน�ำการจดัการเรยีนเรยีนรูแ้บบบรูณาการของ Murdoch 

ไปใช้ในการพัฒนาความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ

เพื่อความเข้าใจร่วมกับนิทานพื้นบ้านอาเซียนซ่ึงเป็นไป

ตามแนวคิดของ George S. Murdoch  (1986  อา้งถงึใน   

จริา ฟัน โอเย่น,  2556)  การสอนอ่านแบบบรูณาการของ   

Merdoch คือ รูปแบบการสอนที่ถูกสร้างขึ้นเพ่ือแก้

ปัญหาในการสอนภาษาอังกฤษเป็นภาษาท่ีสองที่ประสบ

ปัญหาล้มเหลวจากการทีผู่เ้รียนไม่มโีอกาสในการใช้ภาษา

อังกฤษในสถานการณ์จริงมากเท่าที่ควร ซึ่งมีทั้งหมด 

7 ขั้นตอนดังน้ี คือ ขั้นที่ 1 การถามน�ำก่อน การอ่าน  

(Priming Questions) ขั้นที่ 2 การท�ำความเข้าใจค�ำศัพท์   

(Undersatanding Vocabulary) ขัน้ที ่ 3 การอ่านเนือ้เรือ่ง  

(Reading the Text) ขั้นที่ 4 ท�ำความเข้าใจเนื้อเรื่อง  

(Understanding the Text) ขั้นที่ 5 การถ่ายโอนข้อมูล  

ในรูปแบบอื่น (Information Transfer) ขั้นที่ 6 การท�ำ

แบบฝึกหัดต่อชิ้นส่วนประโยคและเรียง โครงสร้างอนุเฉท  

(Jigsaw  Exercise  &  Paragraph  Structure)  และขัน้ที ่7  

การประเมินและการแก้ไข (Evaluation &  Correction)  

การศึกษางานวจิยัทีเ่กีย่วข้องกบัการจดัการเรยีนรู้ 

แบบบรูณาการของ Murdoch ของ Choobua & Sripetpan  

(2010) พบว่า การจัดการเรียนรู ้แบบบูรณาการของ 

Murdoch  สร้างความพงึพอใจ ให้กบันกัเรยีนได้ในระดบัสงู 

จึงควรสนับสนุนให้ครูน�ำรูปแบบการจัดการเรียนรู ้ 

ดังกล่าวไปใช้เป็นแนว ทางในการพัฒนาการจัดการ

เรียนรู้ภาษาอังกฤษในให้นักเรียนเกิดการพัฒนาทักษะ

ภาษาอังกฤษยิ่งๆ ขึ้นไป นอกจากน้ีสมาคมประชาชาติ 

แห่งเอเชยีตะวนัออกเฉียงใต้ (Association of South East 

Asian Nations หรือ อาเซียน (ASEAN) จัดตั้งในครั้งแรก 

มีจุดประสงค์เพื่อส่งเสริมและร่วมมือในเรื่องสันติภาพ 

ความมั่นคงเศรษฐกิจองค์ความรู ้สังคมวัฒนธรรมบน

พื้นฐานความเท่าเทียมกันและผลประโยชน์ร่วมกันของ 

ประเทศสมาชิก ท�ำให้ปัจจุบันมีสมาชิกอาเซียนทั้งหมด 

10 ประเทศ  ถือเป็นหนึ่งอัตลักษณ์ (One Identity)  

อันอยู่ในค�ำขวัญของอาเซียนย่อมแสดงถึงความแตกต่าง 



วารสารศึกษาศาสตร์ ฉบัับวิจัยบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น
ปีที่ 12 ฉบับที่ 1 ประจ�ำเดือน มกราคม-มีนาคม พ.ศ. 2561

200

ทางวัฒนธรรมของแต่ละประเทศท่ีมีความสง่างามใน

ความสดุลและก็ย่อมมีความเหมือนเช่นเดียวกันกับนิทาน 

พื้นบ้านนี้มีลักษณะเฉพาะที่เห็นเด่นชัดคือเป็นเรื่องเล่า 

ที่มีการด�ำเนินเรื่องอย่างง่ายๆ โครงเรื่องไม่ซับซ้อนวิธีการ 

ที่เล่าก็เป็นไปอย่างตรงไปตรงมามักจะเริ่มเรื่องโดยการ

กล่าวถึงตัวละครส�ำคัญของเรื่องเล่ากันด้วยปากสืบทอด

กันมาเป็นเวลาช้านานและอาจมีการเขียนข้ึนตามเค้า

เดิมที่เคยเล่าด้วยปากต่อปากส่วนใหญ่ ก็ไม่ทราบว่าผู้ใด

เป็นคนแต่งขึ้นทั้ง 10 ประเทศในอาเซียนก็เป็นเรื่องท่ีน่า

สนใจเพราะท�ำให้ เราได้เหน็วถีิความคดิของเพ่ือนบ้านเรา

ว่าความจริงแล้วพื้นฐานของความเป็นมนุษย์ของเรานั้น 

ไม ่แตกต่างกันเลยและเพื่อคติของนิทานน้ันๆ ก็ยัง 

ประโลมใจให้ผู ้อ่านได้มีทัศคติการใช้ชีวิตอยู ่ในกรอบ 

ของ ศีลธรรมที่ทุกประเทศควรมีเพื่อด�ำรงอยู่ของสังคม 

ที่มนุษย์สร้างขึ้นเอง 

การศกึษางานวจิยัทีเ่กีย่วข้องกบัการจดัการเรยีนรู้ 

โดยใช้นิทานมาเป็นสื่อประกอบการจัดการเรียนรู้ พบว่า 

การจดัการเรียนรู้โดยใช้นทิานเป็นสือ่ช่วยเสรมิสร้างประสทิธิ  

ภาพทางการเรียนอย่างดียิ่งข้ึนสร้างความเพลิดเพลินกับ

การเล่านิทานนอกจากนี้นิทานยังเป็นสื่อที่ส่งผลให้เสริม

พัฒนาการทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียนอีกด้วยจาก

เหตุผลดังกล่าวผู้วิจัยมีความคาดหวังว่าการจัดการเรียน

รู้แบบบูรณาการของ Murdoch ร่วมกับนิทานพื้นบ้าน

อาเซียนจะสามารถพัฒนาทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ

เพื่อความเข้าใจได้ เป็นอย่างดีเสริมสร้างความพึงพอใจ

ของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู ้ด้วยวิธีดังกล่าว 

ปลกูฝังคณุ ธรรมควบคูไ่ปกับการเรยีนและยงัเป็นประโยชน์ 

กบัครูและผูท้ีเ่กีย่วข้องกบัการจดัการเรยีนรูแ้บบบรูณาการ

ของ  Murdoch  ร่วมกบันทิานพืน้บ้านอาเซียนไปปรบัปรงุ

และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ต่อไป

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1.	 เพื่อศึกษาความสามารถในการอ่านภาษา

องักฤษเพือ่ความเข้าใจของนกัเรียนช้ันมธัยมศกึษา ปีที ่ 1   

โดยใช้การจัดการเรียนรู ้การอ่านแบบบูรณาการของ 

Murdoch ร่วมกับนิทานพื้นบ้านอาเซียนโดยนักเรียนมี

คะแนนเฉลีย่ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 และมจี�ำนวนนกัเรยีน

ที่ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ขึ้นไป

2. 	เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่ม ี

ต่อการจัดการเรียนรู้การอ่านแบบบูรณาของ Murdoch  

ร่วมกับนิทานพื้นบ้านอาเซียน

วิธีดำ�เนินการวิจัย

การวิจัยครั้งนี้ เป ็นการวิจัยเชิงทดลองขั้นต้น  

(Pre-Experimental Research Design) แบบกลุ่มเดียว

วัดผลหลัง เรียน (One Shot Case Study) โดยมีราย

ละเอียดดังนี้   

1. 	กลุ่มเป้าหมาย

	 กลุ่มเป้าหมายทีใ่ช้ในการวจิยั  ได้แก่  นกัเรยีน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2558  

โรงเรียนบ้านหนองกุงวิทยาคาร ส�ำนักงานเขตพื้นที่การ

ศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 จ�ำนวน 15 คน   

ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง

2. 	ตัวแปรที่ศึกษา

	 ตัวแปรต้น ได้แก่ การจัดการเรียนรู้แบบ 

บูรณาการของ Murdoch ร่วมกับนิทานพื้นบ้านอาเซียน

	 ตัวแปรตาม  ได้แก	่

		  1)  ความสามารถในการอ่านภาษา 

อังกฤษเพื่อความเข้าใจของนักเรียน

	      	2)  	ความพึ งพอใจของนัก เรียนที่ มี 

ต่อการจัดการเรียนรู ้แบบบูรณาการของ  Murdoch   

ร่วมกับนิทานพื้นบ้านอาเซียน 

3.  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 เค ร่ืองมือที่ ใช ้ ในการวิจัยแบ ่งออกเป ็น  

2 ประเภท คือ  เครื่องมือที่ใช้ในการทดลองและเครื่องมือ

ที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลมีรายละเอียด ดังนี้

	 3.1 	เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการทดลอง  คอื  แผนการ 

จัดการเรียนรู้กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 

โดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู ้แบบบูรณาการของ  

Murdoch ร่วมกบันทิานพืน้บ้านอาเซยีน จ�ำนวน 10 แผน  

เวลา 20 ชั่วโมง ผลการประเมินความเหมาะสมของ

แผนการจดัการเรยีนรู ้พบว่าในภาพรวม มคีวามเหมาะสม 

อยู่ในระดับมาก  
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	 3.2	 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

คือ  

		  1)	 แบบทดสอบความสามารถในการ

อ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจเป็นแบบปรนัยชนิด

เลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ�ำนวน 30 ข้อ มีค่าดัชนีความ

สอดคล้อง (IOC) อยูร่ะหว่าง 0.67-1.00   ค่าความยากง่าย   

(P) อยูร่ะหว่าง 0.21 - 0.76 ค่าอ�ำนาจจ�ำแนก  (B – Index)  

อยูร่ะหว่าง  0.22-0.68  และค่าความเชือ่มัน่  (Reliability)  

เท่ากับ  0.95

		  2)		 แบบสอบถามความพึงพอใจของ

นักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู ้แบบบูรณาการของ 

Murdoch ร่วมกับ นิทานพื้นบ้านอาเซียน เป็นแบบ

มาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั ทัง้หมด  4 ด้าน  ประกอบด้วย   

1) ด้านเนื้อหา 2) ด้านกิจกรรมการเรียนรู้ 3) ด้านสื่อและ

อปุกรณ์การเรียนรู้ 4) ด้านการวัดและประเมนิผล  จ�ำนวน   

25 ข้อ โดยมีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง  

0.67-1.00

4  	การเก็บรวบรวมข้อมูล  

	 4.1 ปฐมนิเทศชี้แจงนักเรียนที่ เป ็นกลุ ่ม 

เป้าหมายและผูช่้วยวจิยัให้รับทราบถงึขัน้ตอน การจดัการ

เรียนรู้และรูปแบบการวิจัย

	 4.2 ด�ำเนินการจัดการเรียนรู ้ตามแผนการ

จัดการเรียนรู ้ เพื่อศึกษาความสามารถในการอ ่าน  

เพือ่ภาษาองักฤษความเข้าใจร่วมกบันทิานพืน้บ้านอาเซยีน

ด�ำเนนิการจดักจิกรรมตามแผนในภาคเรยีนที ่2 ปีการศกึษา   

2558  จ�ำนวน  10  แผนการจดัการเรยีนรูเ้วลา  20 ช่ัวโมง

	 4.3 ทดสอบความสามารถในการอ่านภาษา 

อังกฤษเพื่อความเข้าใจของนักเรียนโดยใช้แบบทดสอบ 

การอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจ 

	 4.4 	สอบถามความพงึพอใจทีม่ต่ีอการจดัการ

เรียนรู้แบบบูรณาการณ์ของ  Murdoch  ร่วมกับนิทาน 

พื้นบ้านอาเซียนโดยใช้แบบสอบถาม 

5.	 การวิเคราะห์ข้อมูล

	 5.1 น�ำข้อมูลที่ได ้จากแบบทดสอบความ

สามารถทางอ่านภาษาองักฤษเพือ่ความเข้าใจมาวเิคราะห์

ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส�ำเร็จรูปค�ำนวณค่าสถิติได้แก่  

ค่าเฉลี่ยส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและค่าร้อยละ แล้วน�ำมา

เปรียบเทียบกับเกณฑ์ที่ตั้ง 

	 5.2 	วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถาม

ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต ่อการจัดการเรียนรู ้  

โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการของ Murdoch  

ร่วมกับนิทานพื้นบ้านอาเซียนโดยวิเคราะห์หาค่าเฉลี่ย

และหาค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ซ่ึงมีเกณฑ์ในการแปล

ผลดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2545)

ค่าเฉลี่ย  4.51 - 5.00  หมายถึง  พึงพอใจมากที่สุด

ค่าเฉลี่ย  3.51 – 4.50  หมายถึง  พึงพอใจมาก

ค่าเฉลี่ย  2.51 – 3.50  หมายถึง  พึงพอใจปานกลาง

ค่าเฉลี่ย  1.51 – 2.50  หมายถึง  พึงพอใจน้อย

ค่าเฉลี่ย  1.00 – 1.50  หมายถึง  พึงพอใจน้อยที่สุด

สรุปและอภิปรายผล

1. 	สรุปผลการวิจัย

 	 การวิ จั ย เพื่ อการศึ กษาความสามารถ 

ในการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจของนักเรียน 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1 โดยการจดัการเรยีนรูแ้บบบรูณาการ

ของ Murdoch ร่วมกบันทิานพืน้บ้านอาเซยีน ผลการวจิยั

สรุปได้ดังนี้

	 1.1 	ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษ

เพื่อความเข้าใจของนักเรียน โดยการจัดการเรียนรู้แบบ

บูรณาการของ  Murdoch ร่วมกับนิทานพื้นบ้านอาเซียน  

ปรากฏดังตารางที่  1

ตารางที่ 1	ผลการศึกษาความสามารถด้านการอ่านภาษา 

	 อังกฤษเพื่อความเข้าใจของนักเรียน            

จ�ำนวน

นักเรียน

คะแนน

เต็ม

คะแนน

เฉลี่ย
ร้อยละ

จ�ำนวนนักเรียน 

ที่ผ่านเกณฑ์

จ�ำนวน 

(คน)
ร้อยละ

15 30 22.00 73.33 12 80.00
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จากตารางที่ 1 พบว่านักเรียนมีคะแนนความ

สามารถด้านการอ่านภาษาอังกฤษเพ่ือความเข้าใจ  

เฉลี่ยเท่ากับ  22.00 คิดเป็นร้อยละ 73.33 ของคะแนน

เตม็และมจี�ำนวนนกัเรยีนทีผ่่านเกณฑ์ 12 คน จากนกัเรยีน

ทั้งหมด 15 คน คิดเป็นร้อยละ  80.00 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่

ก�ำหนดไว้

	 1.2 	ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียน

ทีม่ต่ีอการจดัการเรยีนรู ้ด้วยการใช้การจดัการเรยีนรูแ้บบ

บูรณาการของ Murdoch  ร่วมกับนิทานพื้นบ้านอาเซียน

พบว่า  นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้ด้วย

การใช้การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการของ  Murdoch 

ร่วมกับนิทานพื้นบ้านอาเซียนในภาพรวมอยู่ในระดับมาก   

( X = 4.16,  S.D. = 0.13) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน  

ด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ด้านการวัดและประเมินผล     

(X = 4.37,  S.D. = 0.24) รองลงมา คือ ด้านเนื้อหา   

(X  =  4.09,  S.D. =  0.09)  และด้านทีม่ค่ีาเฉลีย่น้อยทีส่ดุ 

คอื ด้านสือ่การเรยีนการสอน (X =  4.02,  S.D.   =  0.31) 

2. 	อภิปรายผลการวิจัย

   	การวิจยัเรือ่ง การศกึษาความสามารถด้านการ

อ่านภาษาองักฤษเพือ่ความเข้าใจและการคดิวเิคราะห์ของ

นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 1  โดยการจดัการเรยีนรูแ้บบ

บูรณาการของ Murdoch ร่วมกับนิทานพื้นบ้านอาเซียน 

ผูวิ้จยัได้อภิปรายผลการวจิยัตามวตัถุประสงค์การวิจยัดังนี้

	 2.1 	ผลการศึกษาความสามารถด้านการอ่าน

ภาษาองักฤษเพ่ือความเข้าใจ ด้วยการใช้การจดัการเรยีนรู ้

แบบบูรณาการของ Murdoch ร่วมกับนิทานพื้นบ้าน

อาเซียน

   		 ผลการศึกษาการจัดกิจกรรมการศึกษา

ความสามารถด้านการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจ

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 โดยการจัดการเรียนรู้ 

แบบบูรณาการของ Murdoch ร่วมกับนิทานพื้นบ้าน

อาเซยีน  พบว่านกัเรยีนมคีวามสามารถด้านการอ่านภาษา

อังกฤษเพื่อความเข้าใจหลังจากได้รับการเรียนรู้โดยการ

จดัการเรียนรู้แบบบรูณาการของ Murdoch มคีะแนนเฉลีย่  

22.00 คิดเป็นร้อยละ 73.33 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้   

ทั้งน้ีเน่ืองจากวิธีการจัดการเรียนรู ้แบบบูรณาการของ  

Murdoch  ร่วมกับนิทานพื้นบ้านอาเซียนเป็นการจัดการ

เรยีนรูท้ีช่่วยในการจบัใจความส�ำคญัจากเรือ่งทีอ่่านได้เรว็

ทีสุ่ด  ผู้เรยีนมคีวามสนกุสนานเพลดิเพลินในบทเรยีนและ

พร้อมที่จะศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับค�ำศัพท์ใหม่ๆ ที่อยู่ใน

บทเรียนด้วยความกระตือรือร้น บทเรียนเร้าความสนใจ

ของผู้เรียนเป็นอย่างดียิ่งรวมทั้งสามารถจดจ�ำค�ำศัพท ์

ในเน้ือเรื่องได้ซ่ึงเป็นแนวคิดของ Finoc chairo and  

Sako  (1983 อ้างถงึใน แสงระว ีดอนแก้วบวั, 2557) โดยที่ 

ผู้เรียนสามารถเดาบริบทอื่นๆในเน้ือเรื่องได้และในด้าน

การอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจผู ้วิจัยได้ศึกษา

ทั้งหมด 3 ประเด็นหลัก คือ 1) การอ่านเพื่อค้นหาความรู ้

ค�ำศพัท์และไวยากรณ์ คอืการอ่านเนือ้เรือ่งเพือ่ให้นกัเรยีน

ได้ทราบค�ำศัพท์ที่เป็นความรู ้เดิมและเพิ่มความรู ้ใหม่ 

ในเน้ือเรื่องที่นักเรียนได้อ่าน 2) ความเข้าใจเรื่องที่อ่าน   

เป ็นการอ ่านแล ้วเข ้าใจในส่ิงที่อ ่ านและสามารถ

ตอบค�ำถามจากเนื้อเรื่องได้ 3) การอ่านเพื่อจับใจ 

ความส�ำคญัเป็นการอ่านเพือ่ระบแุก่นของเรือ่ง ระบช่ืุอเร่ือง 

และเข้าใจในเนื้อเรื่องท่ีอ่านอย่างรวดเร็ว โดยมีรูปแบบ 

การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการของ Murdoch (1986  

อ้างถึงใน จิรา ฟัน โอเย่น 2556) ได้กล่าวถึงวิธีสอน 

แบบการจัดการเรียนรู ้แบบบูรณาการของ Murdoch   

มีทั้งหมด 7 ขั้นตอนดังนี้

	 ขั้นที่ 1 การถามน�ำก่อนการอ่าน (Priming  

Question)  ครูยกเรื่องที่อ่านมากระตุ้นให้นักเรียนค้นหา

ค�ำตอบให้นักเรียนเกิดการอภิปราย และมีข้อถกเถียง

ระหว่างครูกับนักเรียนให้นักเรียน คาดคะเนว่าเรื่องที่ 

จะอ่านเป็นเรื่องอะไร	

	 ขั้นที่ 2 การท�ำความเข้าค�ำศัพท์ (Under 

standing Vocabulary) ครูก�ำหนดค�ำศัพท์ในเนื้อเรื่อง

ในนิทานให้นักเรียนค้นหาค�ำศัพท์โดยใช้พจนานุกรม 

ที่นักเรียนเตรียมมาและที่ครูมอบให้

	 ขัน้ที ่3 การอ่านเนือ้เรือ่ง (Reading the  Text)   

หลังจากที่นักเรียนหาความหมายของค�ำศัพท์แล้วครูแจก

เนื้อเรื่องให้นักเรียนอ่าน ช่วยกันวิเคราะห์เรื่องที่อ่าน
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	 ขั้ น ที่  4  ท� ำ ค ว า ม เ ข ้ า ใ จ เ น้ื อ เ รื่ อ ง  

(Understanding the Text) ตรวจความเข้าใจของ

นักเรยีนด้วยการให้นกัเรยีนเตมิค�ำศัพท์ลงในประโยคปลาย

เปิดที่ก�ำหนดให้สมบูรณ์

	 ขั้นที่ 5 การถ่ายโอนข้อมูลในรูปแบบอื่น  

(Information Transfer) ให้นักเรียนน�ำมาจัดท�ำเป็น  

Mind  Mappping  ของตนเอง

	 ขั้นที่ 6 การท�ำแบบฝึกหัดต่อชิ้นส่วนประโยค 

และเรียงโครงสร ้างอนุเฉท (Jigsaw Exercise &  

Paragraph Structure) ครูแจกชิ้นส่วนของประโยคให้

นักเรียนช่วยกันเรียงประโยคให้ถูกต้อง

	 ขั้ นที่  7  ก า รประ เมิ นและการแก ้ ไ ข  

(Evaluation & Correction) ประเมินความเข้าใจ 

ในการอ่านโดยรวมและแก้ไขการใช้ภาษาของนักเรียนใน

แบบฝึกหัด

	 ผลการวจิยัครัง้นีส้อดคล้องกับ จริา  ฟันโอเย่น 

(2556)  พบว่า  1) ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนกัเรยีนชัน้

ประถมศึกษาปีที ่ 5  ทีไ่ด้เรยีนโดยใช้ วธิกีารจดัการเรยีนรู้

แบบบรูณาการของ Murdoch หลงัเรยีนสงูกว่าก่อนเรยีน  

ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 5 ท่ีได้เรียนโดยใช้วิธีการจัดการเรียนรู ้

แบบบูรณาการของ Murdoch ร่วมกับนิทานพื้นบ้าน

อาเซียน

	 2.2  ผลการศึกษาความพึงพอใจของนักเรียน

ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยการใช้การจัดการเรียนรู้แบบ

บูรณาการของ Murdoch ร่วมกับนิทานพื้นบ้านอาเซียน  

ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนบ้านหนองกุง

วทิยาคาร  ผูว้จิยัได้สอบถามความพงึพอใจ  ในด้านเน้ือหา  

ด้านกิจกรรมการเรียนรู้ ด้านสื่อการจัดการเรียนรู้ และ 

ด้านการวัดและประเมินผล พบว่านักเรียน มีความพึง

พอใจต่อการจดัการเรียนรู้  ด้วยการใช้รปูแบบการจดัการ

เรียนรู ้แบบบูรณาการของ Murdoch ร่วมกับนิทาน 

พื้นบ้านอาเซียน ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก (X = 4.16,  

S.D. =0.13)  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน  ด้านที่มีค่าเฉลี่ย

สูงสุด คือ ด้านการวัดและประเมินผลอยู่ในระดับมาก   

(X = 4.37, S.D. = 0.24)  และด้านเนือ้หาอยูใ่นระดบัมาก   

(X=  4.09,  S.D. = 0.09)  และด้านที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด

คือด้านสื่อการจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับมาก (X = 4.02,  

S.D. = 0.31) ทั้งนี้เนื่องมาจาก ด้านการวัดและประเมิน

ผล นกัเรยีนมคีวามพงึพอใจทีไ่ด้ปรบัปรงุผลงานของตนเอง

ท�ำให้ได้รับคะแนนมากขึ้นรวมทั้งครูผู้สอนแจ้งคะแนน 

ให้นักเรียนทราบหลังจบกิจกรรมการเรียนรู้ทุกครั้ง และ 

ในด ้านการประเมินตนเอง นักเรียนมีความเข ้าใจ 

ในโครงสร้างทางภาษามากขึ้นส่งผลให้นักเรียนเข้าใจบท

เรียนและยังได้น�ำประโยคค�ำถามและประโยคค�ำตอบมา

ปรับใช้ในบทเรียนได้ดียิ่งข้ึน เนื้อหาที่เรียนมีหลากหลาย  

แปลกใหม่ กิจกรรมการเรียนรู้ท�ำให้เข้าใจความหมาย

ของค�ำศัพท์จากบทอ่าน สามารถสรุปเนื้อหาจากเนื้อเรื่อง 

ที่อ่านได้ สื่ออุปกรณ์การเรียนรู้ที่น�ำมาใช้ในการเรียน 

มคีวามน่าสนใจ และมสีีสันกระตุน้ให้เกดิความรู้ ความเข้าใจ  

และจดจ�ำเนื้อหาได้ง่าย  

		  ผ ล ก า ร วิ จั ย ค รั้ ง นี้ ส อ ด ค ล ้ อ ง กั บ  

Choobua & Sripetpan (2010) ได้ท�ำการศึกษาความ

สามารถในการอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความเข้าใจในการ

สอนอ่านแบบบูรณาการของ Murdoch ของนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษา ปีที่ 2 พบว่านักเรียนมีความพึงพอใจ

ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อยู ่ในระดับสูง ภายหลัง

ได้รับการสอนตามรูปแบบการสอนอ่านแบบบูรณาการ 

ของ Murdoch และงานวิจัยของ วัชราภรณ์ แสงพันธ์ 

(2553) ที่ท�ำการวิจัยเชิงปฏิบัติการ มีวัตถุประสงค์ 

เพื่อ 1) พัฒนากิจกรรม การอ่านภาษาอังกฤษเพื่อความ

เข้าใจโดยใช้นิทานอีสปของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2   

2) เพ่ือศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนด้านการอ่านภาษา

อังกฤษเพื่อความเข้าใจโดยใช้นิทานอีสปโดยมีจ�ำนวน

นกัเรยีน ร้อยละ 70  ได้คะแนนผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70  ขึน้ไป  

3) เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัด

กจิกรรมการอ่านภาษาองักฤษเพือ่ความเข้าใจโดยใช้นทิาน

อีสปผลการวิจัยพบว่า การพัฒนากิจกรรมการอ่านภาษา

อังกฤษเพื่อความเข้าใจโดยใช้นิทานอีสป ของนักเรียน 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 สามารถพัฒนาความรู้เดิมปรับปรุง

การอ่านให้ดขีึน้ในแต่ละวงจร สอดคล้องกบัความต้องการ

ของผูเ้รยีน ส่งผลให้ผูเ้รยีนมผีลสมัฤทธิท์ีด่ขีึน้ โดยนกัเรยีน

จ�ำนวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 75.67 สามารถท�ำคะแนน

ทดสอบวดัผลสมัฤทธิไ์ด้คะแนนเฉลีย่ 21.03 คดิเป็นร้อยละ  
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70.09 ซึง่ผ่านเกณฑ์ตามทีก่�ำหนดไว้ตามวตัถปุระสงค์ และ

ผูเ้รยีนมคีวามพงึพอใจในการจดักจิกรรมการเรยีนการสอน

โดยรวมในระดับดีมาก

ข้อเสนอแนะ

1.	 ข้อเสนอแนะในการน�ำผลวิจัยไปใช้

	 1.1  การสอนค�ำศัพท์ยากครูควรแทรก 

ค�ำแปลไว้ในตอนท้ายของเน้ือเร่ืองเพื่อง่ายต่อการเรียนรู้

ของนักเรียน

	 1.2  ครูควรเลอืกใช้นทิานให้มคีวามหลากหลาย 

ประเภทเพือ่ให้นกัเรยีนเกดิการเรยีนรูอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ

2. 	ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

	 2.1  ควรมีการศึกษาวิจัยโดยใช้การจัดการ

เรียนรู้แบบบูรณาการของ Murdoch เพื่อพัฒนาความ 

สามารถด้านอื่นๆ เช่น การฟัง  การพูด  และการเขียน

 	 2.2 	ควรมีการศึกษาวิจัยกับกลุ ่มตัวอย่าง 

ในระดับชั้นอื่นๆ
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การพัฒนาความสามารถด้านการฟังภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1                       

โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบตอบสนองด้วยท่าทาง 
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บทคัดย่อ

การวจิยันีม้วีตัถปุระสงค์เพือ่ 1) พฒันาความสามารถด้านการฟังภาษาองักฤษ ของนกัเรยีนชัน้ประถมศึกษาปีที ่1  

โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบตอบสนองด้วยท่าทาง ให้นักเรียนมีคะแนนความสามารถด้านการฟังภาษาอังกฤษเฉลี่ย

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของคะแนนเต็ม และมีจ�ำนวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของนักเรียนทั้งหมด  

และ 2) ศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบตอบสนองด้วยท่าทาง   

กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนนาโพธ์ิชีวิทยา อ�ำเภอแวงใหญ่ จังหวัด

ขอนแก่น สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 3 จ�ำนวน 25 คน โดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง 

สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และร้อยละ

ผลการวิจัย พบว่า 

1) 	นักเรียนมีคะแนนความสามารถด้านการฟังภาษาอังกฤษเฉล่ียเท่ากับ 14.96 คิดเป็นร้อยละ 74.80 ของ 

คะแนนเตม็ และมนีกัเรยีนทีผ่่านเกณฑ์จ�ำนวน 19 คน คดิเป็นร้อยละ 76.00 ของจ�ำนวนนกัเรยีนทัง้หมด ซึง่สงูกว่าเกณฑ์

ที่ก�ำหนดไว้  

2) 	นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบตอบสนองด้วยท่าทาง ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก 

ค�ำส�ำคญั:  การจดัการเรยีนรูแ้บบตอบสนองด้วยท่าทาง, ความสามารถในการฟังภาษาองักฤษ, ความพงึพอใจของนกัเรยีน 

Abstract

The objectives of this research were  1)  to develop grade 1 students’ listening ability in English 

language by using the Total Physical Response Technique at least 70% of them passed the criterion of 

70%, and 2) to study the students’ satisfaction with the learning activities based on the Total Physical 

Response Technique . The target group consisted of 25 grade 1 students in Napochee Wittaya School 

 *Corresponding author. Mobile: +66 (0) 8 5333 6488  

 E-mail address: Jitram1989@hotmail.com  



วารสารศึกษาศาสตร์ ฉบัับวิจัยบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น
ปีที่ 12 ฉบับที่ 1 ประจ�ำเดือน มกราคม-มีนาคม พ.ศ. 2561

206

under the Office of Khon Kaen Primary Education Area 3, during the first semester of the 2016 academic 

year.   Data were analyzed for arithmetic mean, standard deviation, and percentage. 

The research result found: 

1) 	The students made a mean achievement score of 14.96 or 74.80% of the full marks in  

English language listening ability, and 19 students or 76.00% of the group passed the criterion which 

was higher than the prescribed criterion of 70/70.

2) 	The students expressed their satisfaction with the learning activities basing on the Total 

Physical Response Technique , as a whole, at the “high” level.      

Keywords:  Total Physical Response Technique , Listening Ability in English Language, Students’  
	 Satisfaction

บทนำ�

การเรียนรู ้ภาษาต่างประเทศเป็นสิ่งที่มีความ

จ�ำเป็นและหลีกเลี่ยงไม่ได้ เพราะภาษาอังกฤษ นอกจาก

จะเป็นเครื่องมือในการศึกษาค้นคว้าหาข้อมูลแล้ว  

ยังเป็นเครื่องมือในการติดต่อสื่อสาร สร้างสัมพันธภาพ 

ที่ดีระหว่างผู้คน โดยเฉพาะภาษาอังกฤษ ซ่ึงเป็นภาษา

ต่างประเทศที่ผู้คนนิยมใช้กันอย่างแพร่หลาย เนื่องจาก

เป็นภาษาสากลทีใ่ช้สือ่สารไปเกือบทัว่โลก ซึง่ เยาวลกัษณ์ 

อภิชาตวัลลภและคณะ (2549) กล่าวว่า ยุคเทคโนโลยี

การสื่อสารและการคมนาคมท่ีเกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว  

ท�ำให้การเปลีย่นแปลงข้อมลูข่าวสาร การเข้าถงึองค์ความรู้  

การสร้างความร่วมมือระหว่างกันและกัน จะเป็นไปอย่าง

มีประสิทธิภาพก็ต่อเม่ือบุคคลมีความสามารถในการใช้

ภาษาสากลหรือภาษาต่างประเทศในการติดต่อสื่อสารได้  

โดยเฉพาะอย่างยิ่งประเทศไทยเป็นประเทศหนึ่งที่เป็น

สมาชิกอาเซียน โดยในประเทศสมาชิกอาเซียนนั้น  

จะใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาราชการในการติดต่อสื่อสาร

ระหว่างประเทศ ท�ำให้ภาษาอังกฤษนั้นมีความส�ำคัญมาก 

ไม่ว่าจะเป็นใน 4 ทักษะ ได้แก่ การฟัง พูด อ่าน และเขียน 

โดยเฉพาะอย่างยิง่ ทกัษะการฟัง เป็นทกัษะทีต้่องให้ความ

ส�ำคัญมาก เพราะ การฟังเป็นทักษะแรกที่มนุษย์จะได้รับ

ข้อมูลข่าวสารจากการฟัง มากกว่าทกัษะอืน่ๆ เพราะฉะนัน้

มนุษย์จะต้องมีทักษะการฟัง ก่อนทักษะอื่นๆ เพื่อให้เกิด

การเรียนรู้ภาษาอังกฤษอย่างมีประสิทธิภาพ และสื่อสาร

ภาษาอังกฤษได้อย่างเข้าใจ     

ผลการจดักิจกรรมการเรยีนรูใ้นรายวชิาภาษาองักฤษ  

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนนาโพธิ์ชีวิทยา พบว่า

นักเรียนส่วนมากไม่รู้ค�ำศัพท์ ไม่รู้ความหมายของค�ำศัพท์ 

หรอื วล ีแปลความหมายไม่ได้ จงึท�ำให้นกัเรยีนไม่สามารถ

พูดสื่อสารได้ ท�ำให้ผู้เรียน เรียนภาษาอังกฤษไม่เข้าใจ  

อาจท�ำให้ผู ้เรียนพูดได้ไม่ถูกต้องเท่าที่ควร หรือพูด

สื่อสารไม่ได้เลย และในด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

นักเรียนยังมีผลอยู่ในระดับค่อนข้างต�่ำในรายวิชาภาษา

อังกฤษ (งานวิชาการโรงเรียนนาโพธิ์ ชีวิทยา, 2553) และ 

จากผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ในปีการศึกษา 

2555 – 2558 ที่ผ่านมาพบว่ามีคะแนนเฉลี่ยต�่ำกว่า

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ คือ 36.99,33.82,36.02 และ 

40.31 (สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ, 2558) 

จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการเรียนวิชาภาษา

องักฤษพบว่า นกัเรยีนมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนวิชาภาษา

อังกฤษอยู่ในระดับต�่ำ และในด้านการประเมินคุณภาพ 

การศึกษา นักเรียนช้ันประถมศึกษาท่ัวประเทศในป ี

การศึกษา 2557 พบว่านักเรียนได้คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษา

อังกฤษอยู่ในระดับต�่ำสุด (ส�ำนักทดสอบทางการศึกษา

แห่งชาติ, 2557) และในปีการศึกษา 2558 ในรายวิชา

ภาษาองักฤษ มคีะแนนภาษาองักฤษเพิม่สงูขึน้กว่าปี 2557  

คะแนน เฉลีย่ 40.31 คะแนน และค่าคะแนนเฉลีย่ทกุวชิา  

ไม่ถงึ 50% (สถาบนัทดสอบทางการศึกษาแห่งชาต,ิ 2558) 

และจากการรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 

ขั้นพื้นฐานเพื่อพัฒนาผู้เรียนระดับท้องถ่ิน (LAS) ของ
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นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ปีการศึกษา 2555-2557 

พบว่า ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนของนกัเรยีนมคีะแนนเฉลีย่

ร้อยละ35.81, 57.06, และ 38.22 ซึ่งอยู่ในระดับที่ไม่น่า

พอใจ (ส�ำนักทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ, 2557) 

การจัดการเรียนรู ้แบบตอบสนองด้วยท่าทาง 

(TPR) Total Physical Response เสนอโดย Asher 

(1979) ซึ่งพัฒนามาจากวิธีการสอนที่เรียกว่า English 

Though Actions  เป็นรูปแบบการสอนอย่างหนึ่งที่ใช้ใน

การสอนแบบตอบสนองด้วยท่าทาง  จะเริ่มต้นด้วยทักษะ

การฟังประโยคค�ำส่ังจนเกิดความเข้าใจและพร้อมที่จะ

ปฏิบัติตามค�ำสั่งดังกล่าว นอกจากน้ัน เม่ือผู้เรียนพร้อม

ที่จะพูด ผู้สอนก็จะให้ผู ้เรียนพูดประโยคภาษาอังกฤษ

ตามครูหรือให้ผู้เรียนเป็นผู้ออกค�ำสั่งภาษาอังกฤษ Asher 

(1979) ได้กล่าวว่ากระบวนการเรียนการสอนภาษาที่สอง

ควรเลียนแบบการเรียนรู้ภาษาแม่ของเด็ก ที่เริ่มฟังมากๆ

ซ�้ำๆ หลายๆ ครั้ง จนเกิดแบบแปลนในสมอง เมื่อร่างกาย

พร้อมก็จะแสดงออกมาด้วยการพูดภาษาอังกฤษ ดังน้ัน

กระบวนการสอนภาษาอังกฤษให้กับผู ้เรียนท่ีเป็นเด็ก

หรือผู้ที่เริ่มต้นเรียนภาษา ควรเริ่มต้นทักษะที่ง่ายก่อนคือ 

การฟังไปสูท่กัษะทีย่ากขึน้ตามล�ำดบั คอื การพดู การอ่าน  

และการเขียน โดยการจัดการเรียนรู ้แบบตอบสนอง 

ด้วยท่าทาง  มข้ัีนตอนในการจดักจิกรรมด้วยกัน 4 ขัน้ตอน 

ดั งนี้  1 )  ขั้นทบทวนบทเรียน 2)  ขั้นการปฏิบั ติ  

3) ขั้นประเมินการปฏิบัติและ 4)ขั้นประเมินผลการเรียนรู้ 

ซึ่งเป็นการจัดการเรียนรู้แบบตอบสนองด้วยท่าทางนี้ได้มี

นักการศกึษาได้กล่าวไว้ดงันี ้ศริิเพญ็ อึง้สทิธพูินพร (2552)  

ได้กล่าวว่า การสอนแบบตอบสนองด้วยท่าทางเป็นการ

สอนโดยใช้การฟังค�ำสัง่ และปฏบิตัติามด้วยการแสดงออก

ด้วยท่าทาง คือการสอนด้วยค�ำสั่งหรือค�ำพูดจากผู้สอน 

แล้วท�ำท่าทางตามผู้สอนโดยไม่จ�ำเป็นต้องพูด ผู้เรียนจะ

เข้าใจความหมายของค�ำสั่งจากท่าทางที่ผู้สอนแสดงให้ดู  

และมคีวามสอดคล้องกบั Gordon (2000) Larsen (2000) 

และอนงค์ เชือ้นนท์ (2555) ได้กล่าวว่า การสอนแบบตอบ

สนองด้วยท่าทางถูกคิดค้นขึ้นมาเพื่อให้สอนกับผู้เรียน

ที่เริ่มต้นเรียนภาษา โดยมีประโยคค�ำสั่งท่ีเปรียบเสมือน

แบบทดสอบเพราะว่าประโยคค�ำสั่งสามารถตรวจสอบ

ความเข้าใจของผู้เรียนได้ และมีความสอดคล้องเช่นเดียว

กับ Richard & Rodgers (2001) และ Widodo (2005) 

ได้กล่าวว่า การสอนแบบตอบสนองด้วยท่าทางเป็นวิธกีาร

สอนท่ีมีประโยชน์เป็นอย่างยิ่ง ส�ำหรับการเรียนรู้ภาษา 

ที่สองซ่ึงการเรียนรู้ของผู้เรียนจะเกิดจากความเข้าใจและ

แสดงความเข้าใจผ่านการแสดงท่าทาง โดยผู้เรยีนจะเริม่ต้น 

จากการฟ ังค�ำสั่ ง แล ้วผู ้สอนจะแสดงท ่าทางแล ้ว 

ให้ผู้เรียนแสดงท่าทางตามผู้สอน โดยการฝึกให้ผู้เรียนฝึก

ท�ำซ�้ำๆ และผู้สอนสามารถจัดกิจกรรมการสอนเป็นกลุ่ม

หรือรายบุคคลก็ได้

จากที่กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยตระหนักถึงความ

ส�ำคญัของการพฒันาความสามารถในการฟังภาษาอังกฤษ  

และผู ้วิ จัยสนใจการจัดการเรียนรู ้แบบตอบสนอง 

ด้วยท่าทาง  ที่มีความยืดหยุ่นและสามารถน�ำขั้นตอน

การสอนมาใช้ในการพัฒนาความสามารถในการฟังภาษา

อังกฤษโดยให้ฝึกฟังค�ำส่ังจากผู้สอนแล้วให้นักเรียนได้

ลงมือปฏิบัติการแสดงท่าทางการเคล่ือนไหวของร่างกาย 

ท�ำให้ผู ้เรียนเกิดความกระตือรือร้นในการเรียนภาษา

องักฤษ มคีวามสนกุสนานในการท�ำกจิกรรม โดยมขีัน้ตอน

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบตอบสนองด้วยท่าทาง  

มี 4 ขั้นตอนดังนี้ 1) ขั้นทบทวนบทเรียน 2) ขั้นการปฏิบัติ 

3) ขัน้ประเมนิการปฏบิตั ิและ 4) ข้ันประเมนิผลการเรยีนรู้  

ผู้วิจัยจึงน�ำการจัดการเรียนรู้แบบตอบสนองด้วยท่าทาง 

มาใช้สอนกับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียน

นาโพธ์ิชีวิทยา เพื่อพัฒนาความสามารถในการฟังภาษา

อังกฤษของนักเรียนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1.	 เพ่ือพัฒนาความสามารถด้านการฟังภาษา

อังกฤษ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 โดยใช้การ

จัดการเรียนรู ้แบบตอบสนองด้วยท่าทาง ให้นักเรียน 

มีคะแนนความสามารถด้านการฟังภาษาอังกฤษเฉล่ีย 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของคะแนนเต็ม และมีจ�ำนวน

นักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของนักเรียน

ทั้งหมด
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2. 	เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนชั้น

ประถมศกึษาปีที ่1 ทีม่ต่ีอการจดัการเรียนรูแ้บบตอบสนอง

ด้วยท่าทาง

วิธีดำ�เนินการวิจัย

1. 	รูปแบบการวิจัย

	 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัย เชิงปฏิบัติการ 

(Action Research) ในชัน้เรยีน ตามแนวคิดของ Kemmis 

& Mc Taggart (1992 อ้างถงึใน ยาใจ พงษ์บรบิรูณ์, 2537) 

เป็นแนวทางในการท�ำวจิยั ซ่ึงผูว้จัิยได้ก�ำหนดรายละเอยีด

การด�ำเนินงานในแต่ละข้ันตอนตามวงจรเชิงปฏิบัติการ 

PAOR ได้แก่ การวางแผน (Plan) การปฏบิตักิาร (Act) การ

สังเกตการณ์ (Observe) และการสะท้อนผลการปฏิบัติ 

(Reflect) ตลอดจนการปรับแผน กรอบลักษณะของการ

วิจัยเชิงปฏิบัติการมาใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอน  

มีแผนการจัดการเรียนรู ้ 12 แผน เวลา 12 ชั่วโมง  

โดยแบ่งเป็น 3 วงจร ดงันี ้วงจรที ่1 แผนการจัดการเรยีนรู้ 

ที ่1-4 วงจรที ่2 แผนการจดัการเรยีนรูท้ี ่5-8 และ  วงจรที ่3  

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 9-12  

2. 	กลุ่มเป้าหมาย

	 กลุ ่มเป ้าหมายที่ ใช ้ในการวิจัยคร้ังนี้  คือ 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนนาโพธิ์ชีวิทยา 

สงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศึกษาขอนแก่น

เขต 3 ที่ก�ำลังศึกษาในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2559  

จ�ำนวน 25 คน โดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 

Sampling) 

3. 	ตัวแปรที่ศึกษา

  	 3.1 	ตัวแปรต้น คือ การจัดการเรียนรู้แบบ

ตอบสนองด้วยท่าทาง                                            

  	 3.2 	ตัวแปรตาม คือ

		  1)	 ความสามารถด้านการฟังภาษาองักฤษ 

ของนักเรียน

		  2)	 แบบสอบถามความพึงพอใจของ

นักเรียน ท่ีมีต่อการใช้การจัดการเรียนรู้แบบตอบสนอง

ด้วยท่าทาง 

4. 	เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

	 4.1	 เครื่องมือที่ใช้ ในการปฏิบัติการ คือ 

แผนการจัดการเรียนรู้การพัฒนาความสามารถการฟัง

ภาษาอังกฤษ โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบตอบสนอง

ด้วยท่าทาง ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 หน่วย

การเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง First Day at School ตามหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 จ�ำนวน  

12 แผนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้เวลาในการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนรวม 12 ชั่วโมง 

	 4.2 	เครือ่งมอืท่ีใช้ในการสะท้อนผลการปฏบิติั 

		  เครื่องมือที่ ใช ้สะท้อนผลการปฏิบัติ 

ประกอบด้วย 

		  1)	 แบบสังเกตพฤติกรรมการการจัด 

กิจกรรมการเรียนการสอนของครู

		  2)  	แบบสังเกตพฤตกิรรมการเรยีนรูข้อง

ผู้เรียน

		  3)	 แบบบันทึกผลการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ของครู

	       4)	 แบบทดสอบวดัความสามารถในการ

ฟังภาษาอังกฤษท้ายวงจร 

	 4.3	 เครือ่งมอืทีใ่ช้ประเมนิผลการวจิยัเครือ่งมอื 

ที่ใช้ประเมินผลการวิจัย ประกอบด้วย

		  1) 	แบบทดสอบความสามารถในการ

ฟังภาษาอังกฤษ จ�ำนวน 20 ข้อ ซึ่งเป็นแบบปรนัย  

ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก โดยคัดเลือกข้อสอบที่มี

ค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of Item Objective 

Congruence) อยูร่ะหว่าง 0.67 – 1.00 ค่าความยากรายข้อ  

(P) อยู่ระหว่าง 0.20-0.72  ค่าอ�ำนาจจ�ำแนกรายข้อ    

(B-index) อยู่ระหว่าง 0.27-0.70  และค่าความเชื่อมั่น 

ทั้งฉบับเท่ากับ 0.76 

		  2)   แบบสอบถามความพึ งพอใจ 

ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่1ท่ีมีต ่อการใช้การ

จัดการเรียนรู้แบบตอบสนองด้วยท่าทาง จ�ำนวน 16 ข้อ  

ซึง่เป็นแบบมาตรประมาณค่า 5 ระดบั โดยมค่ีาดชันคีวาม

สอดคล้อง (Index of Item Objective Congruence : IOC)   
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อยู่ระหว่าง 0.67 – 1.00 และมีค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับ 

เท่ากับ 0.76

5. 	การเก็บรวบรวมข้อมูล

 	 ในการด�ำเนินงานการวิจัยเชิงปฏิบัติการ

จากวงจรทั้ง 3 ขั้นตอนเป็นแนวทางในการปฏิบัติการซ�้ำ 

ตามวงจร วิเคราะห์ วางแผน สะท้อนผลอภิปรายร่วมกัน 

และปรับปรุงพัฒนาให ้ มีประสิทธิภาพเพิ่มมากข้ึน 

เหมาะสมกับการน�ำไปใช้พัฒนาการเรียนการสอน เพราะ

เป็นการวิจัยเพื่อใช้แก้ปัญหา และพัฒนาอย่างแท้จริง  

โดยผูว้จิยัได้ด�ำเนนิการเกบ็รวบรวมข้อมลูจากการสอนตาม

แผนการจัดการเรียนรู้ในวงจรต่างๆ 

	 5.1	 จัดปฐมนิเทศผู ้เรียนให้มีความรู ้ความ

เข้าใจเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบตอบสนอง

ด้วยท่าทาง (TPR) 

  	 5.2 	ผูว้จิยัด�ำเนนิการสอนตามแผนการจดัการ 

เรียนรู ้แบบตอบสนองด้วยท่าทาง (TPR) จ�ำนวน 12 

แผนการจัดการเรียนรู้ รวมเวลา 12 ช่ัวโมง มาใช้จัด

กิจกรรมการเรียนรู้

 5.3  น�ำแบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนการสอน

ของครู และแบบบันทึกผลการจัดการเรียนรู้ จดบันทึก

ข้อมลูสิง่ทีส่งัเกตได้ จากการจดักิจกรรมการเรยีนการสอน

แบบตอบสนองด้วยท่าทาง (TPR) ในชั่วโมงต่างๆ จนครบ

ทั้ง 3 วงจร

 5.4 น�ำแบบสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนเกี่ยวกับ

กิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้รูปแบบการจัดการเรียน

รู้แบบตอบสนองด้วยท่าทาง (TPR) บันทึกข้อมูลที่ได้จาก

การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนท่ีมีต่อกิจกรรมการเรียน

การสอนโดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบตอบสนอง

ด้วยท่าทางในชั่วโมงต่าง ๆ จนครบทั้ง 3 วงจร

 5.5  น�ำแบบทดสอบความสามารถในการฟัง

ภาษาอังกฤษท้ายวงจร น�ำไปทดสอบกับนักเรียนกลุ่ม 

เป้าหมาย หลงัจากสิน้สดุกจิกรรมการเรยีนการสอนในแต่ละ 

วงจรโดยน�ำคะแนนของแต่ละวงจรไปค�ำนวณหาค่าร้อยละ 

เพือ่เทยีบกับเกณฑ์ทีก่�ำหนด ซึง่ท�ำการรวบรวมคะแนนจน

ครบทั้ง 3 วงจร  ในการเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยเพื่อให้

ได้ข้อมูลที่น่าเชื่อถือ ผู้วิจัยจึงใช้การตรวจสอบข้อมูลแบบ

สามเส้า (Triangulation) ซึ่งจะเก็บข้อมูลหลังสิ้นสุดการ

สอนในแต่ละครั้งแล้วน�ำข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์ เพื่อใช้ใน

การปรบัปรุงแผนการจดัการเรยีนรูถ้ดัไป โดยเกบ็รวบรวม

ข้อมูลจากผู้วิจัย ผู้ช่วยวิจัย และนักเรียน

 5.6 ทดสอบความสามารถในการฟังภาษาองักฤษ

โดยใช้แบบวัดปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ�ำนวน 

20 ข้อ และสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อ

การจัดการเรียนรู้แบบตอบสนองด้วยท่าทาง  โดยใช้

แบบสอบถาม ซึ่งเป็นแบบมาตราประมาณค่า มี 5 ระดับ 

จ�ำนวน 16 ข้อ

6. 	การวิเคราะห์ข้อมูล

	 6.1 	การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ

		  1) 	ความสามารถในการฟังภาษาองักฤษ 

ท�ำการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบวัดความสามารถในการ

ฟังภาษาอังกฤษ โดยใช้การหาค่าเฉลี่ย (X) ค่าส่วนเบี่ยง

เบนมาตรฐาน (S.D.) และการค�ำนวณค่าร้อยละ (%)  

เพื่อเทียบกับเกณฑ์ท่ีก�ำหนด ซึ่งผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูล

การวัดความสามารถในการฟังภาษาอังกฤษของนักเรียน 

ดังตารางที่ 1

ตารางที่ 1	แบบวัดความสามารถในการฟังภาษาอังกฤษ 

	 ของนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย

จำ�นวน

นักเรียน 

คน

คะแนน

เต็ม

คะแนน

เฉลี่ย

ร้อยละ

%

ผลการวัดความสามารถในการ

ฟังภาษาอังกฤษ

ผ่าน ไม่ผ่าน

คน % คน %

25 20 14.96 74.80 19 76.00 6 24.00

		  2)	 แบบสอบถามความพึงพอใจ ท�ำการ

วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้การหาค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน ก�ำหนดเกณฑ์ในการแปลความหมาย (สมนึก 

ภัททิยธานี, 2544) ดังนี้

		  คะแนนเฉลีย่ 4.51 – 5.00  แปลความว่า 

พึงพอใจระดับมากที่สุด
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               คะแนนเฉล่ีย 3.51 – 4.50 แปลความว่า  

พึงพอใจระดับมาก

               คะแนนเฉล่ีย 2.51 – 3.50 แปลความว่า  

พึงพอใจระดับปานกลาง

               คะแนนเฉล่ีย 1.51 – 2.50 แปลความว่า  

พึงพอใจระดับน้อย

               คะแนนเฉล่ีย 1.00 – 1.50 แปลความว่า  

พึงพอใจระดับน้อยที่สุด

	 6.2 	การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ

		  การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพท�ำการ

วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน  

แบบบันทึกผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ ของครู  

แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนการสอนของครู ใช้บันทึก

ข้อมูลที่ได้จากการสังเกตและร่วมท�ำกิจกรรมการเรียน

การสอนน�ำข้อมลูท่ีได้มาท�ำการวเิคราะห์เนือ้หา (Content 

Analysis) เพื่อหาข้อบกพร่อง ปัญหาและอุปสรรค 

แนวทางแก้ไขและปรับปรุงพัฒนากิจกรรมการเรียนการ

สอนในการด�ำเนินการครั้งต่อไป

สรุปและอภิปรายผล

1. 	ความสามารถด้านการฟังภาษาอังกฤษของ

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 โดยใช้การจัดการเรียนรู้

แบบตอบสนองด้วยท่าทาง พบว่า นกัเรยีนมคีวามสามารถ

ด้านการฟังภาษาอังกฤษ ที่คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 14.96  

คิดเป็นร้อยละ 74.80 ของคะแนนเต็ม และมีนักเรียนที่

ผ่านเกณฑ์จ�ำนวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 76 ของจ�ำนวน

นักเรียนทั้งหมด ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ท่ีก�ำหนดไว้ ท้ังน้ีเป็น

เพราะนักเรียนกลุ่มเป้าหมายทุกคนได้รับการฝึกความ

สามารถการฟังภาษาอังกฤษและฝึกปฏิบัติกิจกรรมตาม

ค�ำสั่งของผู้สอน การน�ำการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ

ตอบสนองด้วยท่าทาง น�ำมาจดักจิกรรมอย่างต่อเนือ่งตาม

แผนการจัดการเรียนรู้ จ�ำนวน 12 แผนการจัดการเรียนรู้  

รวม 12 ชั่วโมง และนอกจากนี้ยังพบว่า ความสามารถ 

ในการเข้าใจข้อความท่ีได้ฟัง พบว่า มีคะแนนเฉลี่ย  

เท่ากับ 4.58 และความสามารถในการจ�ำแนกเสียง พบว่า 

มีคะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 4.20 ทั้งนี้เนื่องมาจากการจัดการ

เรียนรู้แบบตอบสนองด้วยท่าทาง เป็นการเปิดโอกาส 

ให้ผู้เรียนได้ฝึกความสามารถด้านการฟังภาษาอังกฤษ  

โดยกระบวนการดงักล่าวสอดแทรกอยูใ่นขัน้ตอนของการ

จัดการเรียนรู้ที่เน้นการฟังภาษาอังกฤษ ซ่ึงมี 4 ขั้นตอน   

ดังต่อไปนี้  1) ขั้นทบทวนบทเรียน เป็นการน�ำเข้าสู่บท

เรียนโดยครูผู้สอนแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้ให้ผู้เรียน

ทราบ ทบทวนความรู้เดมิของผูเ้รยีน เพือ่ให้ผูเ้รยีนสามารถ

เช่ือมโยงความรู้เดิมกับเรื่องที่เรียนเข้าด้วยกันและสร้าง

แรงจูงใจในการเรียน  2) ขั้นการปฏิบัติ  ผู้สอนพูดเนื้อหา

หรือประโยคค�ำส่ังเป็นภาษาอังกฤษพร้อมแสดงท่าทาง

ประกอบและให้นกัเรยีนแสดงท่าทางตามแบบอย่างผูส้อน

ทัง้ชัน้ หรอืเป็นกลุม่ ผูส้อนเป็นผูส้าธติ หรอืแสดงให้ผูเ้รยีน

ดูในสิ่งที่ผู้เรียนจะได้เรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้

จากภาพที่ผู้เรียนได้เห็นให้มีความสัมพันธ์กับเสียงที่ได้ยิน 

ตามแนวคิดของ Asher (1982 อ้างถึงใน ศิริวรรณ มาลัย, 

2549) ถือว่าเป็นการเรียนรู้ขั้นพื้นฐาน เป็นการเรียนรู ้

ที่เหมาะสมกับเด็กที่จะใช้เรียนภาษาได้อย่างดี โดยผู้สอน 

ท�ำตัวอย่าง เป็นผู้สาธิตทีดี ใช้ค�ำสั่งที่ถูกต้อง ชัดเจน  

เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพมาก

ยิ่งขึ้น และเกิดการตอบสนองในรูปของการปฏิบัติหรือ

การกระท�ำจากสิ่งที่ได้ยิน Williams (1973 อ้างถึงใน  

ธูปทอง กว้างสวาสดิ์, 2549)  3)  ขั้นประเมินการปฏิบัติ  

ผู ้สอนประเมินการปฏิบัติของผู ้เรียนด้วยการสังเกต  

โดยผู้สอนออกค�ำส่ังให้ผู้เรียนทั้งชั้นท�ำท่าทางประกอบ 

และในระหว่างการท�ำกิจกรรม ผู้เรียนสามารถสังเกต

เพื่อนรอบข้างได้ เม่ือผู้เรียนมีความพร้อมในระดับหน่ึง  

มกีารขออาสาสมคัรเพ่ือให้ออกมาท�ำกจิกรรมหน้าชัน้เรยีน  

เพื่อให้เป ็นผู ้ออกค�ำสั่ง ให้ผู ้ เรียนทั้งชั้นปฏิบัติตาม 

เป็นการตรวจสอบความสามารถในการฟังและน�ำการส่ือ 

ความหมายจากสิ่งที่ฟัง การฟังเป็นทักษะเชิงสร้างสรรค์  

มีการตีความหรือวิ เคราะห ์ท�ำความเข ้าใจส่ิงที่ฟ ัง  

โดยผู้ฟังรับเอาค�ำพูดที่มีความหมายของผู้พูดแล้วสร้าง

ความหมายขึ้นมาใหม่ ซ่ึงความหมายที่ผู ้ฟ ังขึ้นมาน้ี 

อาจไม่ตรงกับความหมายที่ผู ้พูดต้องการหลังจากน้ัน  

ให้นักเรียนในห้องจับคู่ฝึก สลับกันเป็นผู้ออกค�ำส่ังและ 

ผู้ท�ำตามค�ำสัง่ เพือ่ให้เกดิความสมบูรณ์ในการจดัการเรียนรู ้
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แบบตอบสนองด้วยท่าทาง และเป็นการเรียนรู้จากการ

ปฏิบัติท�ำให้เกิดการเรียนรู ้อย่างมีความหมายอีกด้วย  

เมื่อผู้เรียนสามารถปฏิบัติได้อย่างดีแล้ว ก็จะเข้าสู่ขั้นท่ี  

(4) ขั้นประเมินผลการเรียนรู้ ผู้สอนให้ผู้เรียนฝึกกิจกรรม

การออกเสียงค�ำศัพท์ สะกดค�ำศัพท์ บอกความหมายของ

ค�ำศัพท์ และท�ำแบบฝึกหัดเสริมที่แสดงออกด้วยท่าทาง

ประกอบการตอบสนองในการปฏิบัติตามค�ำสั่ง เพื่อให้

ผู ้เรียนมีความเข้าใจในบทเรียนมากยิ่งขึ้น จากการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ทั้ง 4 ขั้น แสดงให้เห็นว่า การจัดการ

เรียนรู้แบบตอบสนองด้วยท่าทาง เป็นการจัดการเรียนรู ้

ทีส่่งเสริมให้ผูเ้รียนใช้ความสามารถด้านการฟังภาษาองักฤษ 

ได้เป็นอย่างด ีมผีลท�ำให้ผูเ้รยีนมคีวามสามารถด้านการฟัง

ภาษาอังกฤษสูงขึ้น ซึ้งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Asher 

(1982 อ้างถึงใน ศิริวรรณ มาลัย 2549), Khanji (1983 

อ้างถงึใน ศริิวรรณ มาลยั 2549), เกศนิ ีวชัรเสถยีร (2541), 

สมโภชน์ ธรรมแสง (2546), ศิริวรรณ มาลัย (2549),  

ล�ำไย ศรีนุกูล (2550), วารุณี มงคลชู (2550), กล่าวคือ 

การจัดการเรียนรู้แบบตอบสนองด้วยท่าทาง เป็นการ

จัดการเรียนการสอนโดยใช้ค�ำสั่งในการจัดการเรียนรู ้  

ผู้เรียนมีความสนุกสนานในการเรียน ท�ำให้คะแนนความ

สามารถการฟังภาษาอังกฤษของผู้เรียนอยู่ในระดับดีขึ้น

กว่าเดิม

2.	 ความพึ งพอใจของนัก เรี ยนที่ มี ต ่ อการ 

ใช้การจัดการเรียนรู้แบบตอบสนองด้วยท่าทาง พบว่า  

โดยภาพรวม นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 มีความ 

พึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบตอบสนองด้วยท่าทาง 

เพื่อพัฒนาความสามารถด ้านการฟังภาษาอังกฤษ  

มีความพึงพอใจในระดับมาก (X = 3.81, S.D. = 0.18)   

เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ทุกด้านนักเรียนมีความ 

พงึพอใจระดบัมาก โดยจดัเรยีงล�ำดบัได้ดงันี ้ ล�ำดบัทีห่นึง่  

คือ ด้านการใช้สื่อและแหล่งการเรียนรู้ (X= 3.85,  

S.D. = 0.77) ล�ำดับท่ีสองคือ ด้านรูปแบบการสอน  

(X= 3.83, S.D. = 0.80) ล�ำดับที่สามคือ ด้านการวัดผล

และประเมนิผล (X= 3.80, S.D. = 0.81) และล�ำดบัทีส่ีค่อื 

ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้ (X= 3.75, S.D. = 0.87) 

เม่ือน�ำค่าเฉล่ียจากแบบสอบถามความพึงพอใจ

ของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบตอบสนองด้วย

ท่าทาง แล้วพบว่า นักเรียนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับ

มากในทุกด้าน และด้านที่พึงพอใจมากที่สุดคือ ด้านการ

ใช้สื่อและแหล่งการเรียนรู้ สอดคล้องกับงานวิจัยของ  

สมโพชน์ ธรรมแสง (2546) ได้ศกึษาการพฒันาผลสมัฤทธิ์ 

ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษส�ำหรับนักเรียนชั้นประถม

ศึกษาปีที่ 2 โดยใช้การสอนแบบตอบสนองด้วยท่าทาง 

ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน นักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 2 ที่ได้รับการสอนแบบตอบสนองด้วย

ท่าทาง ร้อยละ 80 ของนักเรียนทั้งหมด มีคะแนนผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษตั้งแต่ร้อยละ 70 

ของคะแนนเต็มขึ้นไป ซ่ึงสอดคล้องกับสมมติฐานที่ตั้งไว้  

โดยมคีะแนนเฉล่ียของนกัเรยีนทัง้ช้ัน คิดเป็นร้อยละ 83.87 

และจ�ำนวนผูส้อบผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 คดิเป็นร้อยละ 85  

และศิริภรณ ์  ศรีนาค (2550) ได ้ ศึกษาเกี่ยวกับ  

การเปรยีบเทยีบผลสมัฤทธิแ์ละเจตคต ิต่อการเรยีนภาษา

อังกฤษของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 โดยใช้วิธีการ

สอนแบบตอบสนองด้วยท่าทาง กับวิธีสอนตามแนวการ

สอนภาษาเพื่อการสื่อสาร พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

วิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  

ที่สอนโดยใช้วิธีการสอนแบบตอบสนอง ด้วยท่าทางกับ

วิธีสอนตามแนวการสอนภาษาเพื่อการสื่อสารแตกต่าง

กันอย่างมีนัยส�ำคัญ ทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดยวิธีการ

สอนแบบตอบสนองด้วยท่าทางมีคะแนนเฉล่ียโดยรวมสูง

กว่าวิธีการสอนตามแนวการสอนภาษาอังกฤษ เพื่อการ

ส่ือสารนอกจากนีแ้ล้ว คะแนนเฉล่ียด้านทกัษะการฟังและ

ทกัษะการพดูของนกัเรยีน ทีใ่ช้วธิกีารสอนแบบตอบสนอง 

ด้วยท่าทาง มีค่าเฉล่ียสูงกว่า วิธีสอนตามแนวการสอน

ภาษา เพือ่การส่ือสารแต่ด้านความรูท้างภาษาของนกัเรยีน 

โดยวิธีสอนทั้งสองวิธี ไม่แตกต่างกัน

ทั้งนี้ เน่ืองมาจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เป็น

เน้ือหาที่สอดคล้องกับชีวิตประจ�ำวัน มีความทันสมัย 

เนือ้หาทีเ่รยีนมคีวามหลากหลาย แปลกใหม่ กจิกรรมการ

เรียนรู้ท�ำให้เข้าใจง่าย สื่ออุปกรณ์การเรียนรู้ที่น�ำมาใช้ใน
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การเรียนมีความน่าสนใจ เข้าใจและจดจ�ำเนื้อหาได้ง่าย  

สื่ออุปกรณ์การเรียนรู ้มีสีสันท่ีกระตุ ้นให้เกิดความรู  ้ 

ความเข้าใจ และจดจ�ำเนื้อหาได้ง่าย ซึ่งการจัดกิจกรรม

การเรยีนรูท้�ำให้ได้รบัความรูอ้ย่างเป็นขัน้ตอนตามรูปแบบ

การจัดการเรียนรู้แบบตอบสนองด้วยท่าทาง  ได้ฝึกความ

สามารถด้านการฟังภาษาอังกฤษ ฝึกการปฏิบัติตามค�ำสั่ง

ของผู้สอน ท�ำให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้านการฟังมากขึ้น 

ข้อเสนอแนะ

1. 	ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

	 1.1 	การจดักจิกรรมการเรยีนรูแ้บบตอบสนอง

ด้วยท่าทาง  ที่เน้นความสามารถด้านการฟังภาษาอังกฤษ 

จะช่วยให้ผู้เรียนมีทักษะการฟังมากขึ้น เข้าใจรูปประโยค

ภาษาอังกฤษ ท�ำให้ผู้เรียนมีความสนุกสนานในการท�ำ

กิจกรรมคู่หรือกิจกรรมเป็นกลุ่ม ผู้เรียนได้แสดงออกทาง

ท่าทาง เป็นการออกก�ำลงักายให้ผูเ้รยีนมคีวามคล่องแคล่ว

ว่องไวในการท�ำกิจกรรม เป็นการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนทุก

คนได้เรียนรูก้ารเป็นผู้น�ำ ผู้ตาม และเป็นการส่งเสริมความ

กล้าในการแสดงออกทางท่าทาง 

	 1.2 	การน�ำกจิกรรมการเรียนรูแ้บบตอบสนอง

ด้วยท่าทาง มาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการรู้นั้น  

ผู้สอนควรเป็นแบบอย่างท่ีดีหรือเป็นผู้น�ำท่ีดีให้กับผู้เรียน 

เพื่อให้เป็นแบบอย่างในการแสดงท่าทาง หรือการปฏิบัติ

ตามค�ำสั่งให้ถูกต้อง  

	 1.3 	ครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษา

ต่างประเทศ (ภาษาองักฤษ) ควรน�ำเอากจิกรรมการเรยีนรู ้

แบบตอบสนองด้วยท่าทาง ไปประยกุต์ใช้กบัการเรียนการ

สอน ทัง้นีเ้พราะวธิกีารสอนดงักล่าวจะช่วยขจดัปัญหาและ

อุปสรรคต่างๆ ในการเรียนของนักเรียน เช่น การไม่กล้า

แสดงออก ความเฉือ่ยชาในการเรยีน ดงันัน้ควรน�ำไปใช้ใน

การจดักจิกรรมการเรยีนการสอนในรายวชิาภาษาองักฤษ 

2.	 ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

	 2.1 	ควรมีการศึกษาวิจัยโดยใช้การจัดการ

เรยีนรูแ้บบตอบสนองด้วยท่าทาง เพือ่พฒันาความสามารถ

ในด้านการฟังและด้านการพูดของนักเรียนควบคู่กัน

  

	 2.2	 ควรมีการศึกษาวิจัยโดยใช้การจัดการ

เรียนรู้แบบตอบสนองด้วยท่าทาง ร่วมกับเทคนิคแผนผัง

ความคิด เพื่อพัฒนาความสามารถในการฟังของนักเรียน
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บทคัดย่อ

การวิจัยครั้งน้ีมีจุดมุ่งหมายเพื่อ 1) ศึกษาสภาพปัญหาและข้อมูลพื้นฐานของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

โรงเรียนร่องค�ำ 2) พัฒนากิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับการเรียนรู้แบบโครงงานที่มีประสิทธิภาพ 

ตามเกณฑ์ 70/70 3) ศกึษาผลการใช้กจิกรรมการเรยีนรูโ้ดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกบัการเรยีนรูแ้บบโครงงานในประเดน็

ต่อไปนี้ 3.1) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระหว่างกลุ่มที่เรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นกับกลุ่มที่เรียน

แบบปกต ิ3.2) เปรยีบเทยีบทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ระหว่างกลุม่ทีเ่รยีนด้วยกจิกรรมการเรยีนรูท้ีพ่ฒันาขึน้กบั

กลุ่มที่เรียนแบบปกติ 3.3) เพื่อศึกษาความรับผิดชอบในการเรียนของนักเรียนที่เรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้น  

กลุม่ตวัอย่าง ได้แก่ นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 โรงเรยีนร่องค�ำ อ�ำเภอร่องค�ำ จังหวัดกาฬสนิธุ ์ภาคเรยีนที ่2 ปีการศกึษา  

2558 จ�ำนวน 2 ห้อง จ�ำนวน 80 คน ซึ่งได้มาจากการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) เครื่องมือที่ใช้ใน

การวิจัย ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้เรื่อง ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จ�ำนวน 11 แผน และแบบ

สัมภาษณ์แบบไม่มีโครงสร้าง เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ 1) แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   

2) แบบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 3) แบบประเมินตนเองด้านความรับผิดชอบในการเรียน สถิติที่ใช้ ร้อยละ 

ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ t-test (Independent Samples)  

ผลวิจัยพบว่า 1) สภาพปัญหาในการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ในปัจจุบันยังไม่มีประสิทธิภาพ ส่วนใหญ ่

เน้นการสอนแบบบรรยาย ขาดการลงมือปฏิบัติจริง เด็กไม่ได้ฝึกการใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ การคิดวิเคราะห์  

ท�ำให้เดก็ไม่สามารถเรยีนรูห้รอืคดิได้ด้วยตนเอง  2) กจิกรรมการเรยีนรูโ้ดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกบัการเรยีนรูแ้บบโครงงาน 

มีประสิทธิภาพ (E1/E2) เท่ากับ 72.65/78.17 3) ผลการศึกษาผลการใช้กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับ

การเรยีนรูแ้บบโครงงานพบว่า  (1) นกัเรยีนทีเ่รียนด้วยกจิกรรมการเรยีนรูโ้ดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกบัการเรยีนรูแ้บบโครง

งาน มผีลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนสงูกว่านกัเรยีนกลุม่ทีเ่รยีนแบบปกติอย่างมนียัส�ำคญัทางสถติทิีร่ะดับ .05 (2) นกัเรียนทีเ่รยีน

*Corresponding author.  Mobile:  +66 (0) 8 2779 6631 

 E-mail address:  ceiba_13@hotmail.com
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ด้วยกิจกรรมการเรยีนรูโ้ดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับการเรยีนรูแ้บบโครงงาน มคีะแนนทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์

สูงกว่านักเรียนกลุ่มที่เรียนแบบปกติอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (3) นักเรียนที่เรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้ 

โดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับการเรียนรู้แบบโครงงานมีความรับผิดชอบในการเรียนอยู่ในระดับปฏิบัติมาก

ค�ำส�ำคัญ:   	ทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์, ความรบัผดิชอบในการเรียน, กจิกรรมการเรยีนรูโ้ดยใช้ปัญหาเป็นฐาน

ร่วมกับโครงงาน

Abstract	

The research was studied base on these objectives  1) To study problem situation and used 

base line data of Rong Kham Secondary School’s Matthayomsuksa 3 students,  2) To develop learning 

activity employing Problem-based Learning And Project Approach on Electricity and Electronic topics 

in order to be consistent with the efficiency criteria 70/70 and  3) To study applying of learning activity 

by Problem-based Learning And Project Approach. It was designed on these following issues, criteria 

and scales 3.1) Comparative effectiveness between the Problem-based Learning And Project Approach 

group and standard-teaching group,  3.2) Compare skills in scientific process between two groups of 

students; the group of which was applied the Problem-based Learning And Project Approach method 

and with standard-teaching group  3.3) Study responsibility of these Matthayomsuksa 3 students who 

was applied the Problem-based Learning And Project Approach. They were 80 students in 2 classes of 

Matthayomsuksa 3 at Rong Kham Secondary School, Rong Kham District, Kalasin Province, conducted 

the research in the 2nd semester of 2015 school year. The research methodology was Cluster Random 

Sampling, the tools consisting of Problem-based Learning And Project Approach in particular design 

on electricity and electronic topics. It was also designed particularly for Matthayomsuksa 3 with total 

11 teaching plans in the ‘Very Good’ quality scale meanwhile the data and information collection 

tools were;  1) Learning Effectiveness test 2) Scientific Skills test and 3) Self evaluation on learning 

responsibility. Statistic used were percentage, average, standardized deviation and t-test for Indepen-

dent Samples. The results were: 

1) 	Problem situation was found the lack of efficiency in instruction and teaching in science 

class as it was mostly based and focusing on narration lecture class and lacking in lab and practicing 

work in addition no skill drilling for scientific process and analysis thinking in the same time blocking 

self-learning and self thinking in students. 

2) 	Applying Problem-based Learning And Project Approach in sciences class to finally have 

efficiency scale at  (E
1
/E

2
) as 72.65/78.17 

3) 	The results of Problem-based Learning And Project Approach found:  

	 (1) Students who were applied by Problem-based Learning And Project Approach had higher 

learning effectiveness than the standard-teaching learning group significantly at .05  
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	 (2) Students who were applied by Problem-based Learning And Project Approach gained 

skills improvement scale higher than the standard-curriculum learning group significantly at .05  

	 (3) Students who were applied Problem-Based Learning And Project Approach demonstrated 

responsibility in class at average scores 3.41 of which is the hight practice level. 

Keywords: 	 Scientific Skills, Study Responsibility, Learning Activities By Using The Problem-Based                        

	 Learning and Project Approach

บทนำ�

วทิยาศาสตร์มีบทบาทส�ำคญัมากในสงัคมปัจจบุนั

และอนาคต เนื่องจากวิทยาศาสตร์เก่ียวข้องกับทุกคน

ทั้งในชีวิตประจ�ำวันและการงานอาชีพต่างๆ ตลอดจน

เทคโนโลยี เครื่องมือ เครื่องใช้ และผลผลิตต่างๆ ท่ีม ี

เพ่ืออ�ำนวยความสะดวกให้มนษุย์ในชวีติประจ�ำวนั ทกุอย่าง 

ล้วนเป็นผลมาจากความรู ้ทางวิทยาศาสตร์ผสมผสาน

กับความคิดสร้างสรรค์และศาสตร์อื่นๆ วิทยาศาสตร์

สามารถช่วยให้มนุษย์ได้พัฒนาวิธีคิดทั้งความคิดเป็น

เหตุเป็นผล คิดสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์ วิจารณ์ มีทักษะ

ส�ำคัญในการค้นคว้าหาความรู้ มีความสามารถในการ 

แก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ สามารถตัดสินใจโดยใช้ข้อมูลที ่

หลากหลายและประจกัษ์พยานทีต่รวจสอบได้ วทิยาศาสตร์

เป็นวัฒนธรรมของโลกสมัยใหม่ซ่ึงเป็นสังคมแห่งความรู้  

ทุกคนจ�ำเป็นต้องได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ทางด้าน

วิทยาศาสตร์ เพื่อที่จะมีความรู้ความเข้าใจในธรรมชาติ

และเทคโนโลยีที่มนุษย์สร้างขึ้น สามารถน�ำความรู้ไปใช้

อย่างมีเหตุผล สร้างสรรค์ มีคุณธรรม (ส�ำนักวิชาการและ

มาตรฐานการศึกษา, 2551) และเน่ืองจากวิทยาศาสตร ์

ไม ่ได ้มุ ่ งเพียงเนื้อหาความรู ้แต ่ยังครอบคลุมไปถึง

กระบวนการแสวงหาความรู ้ทางวิทยาศาสตร์ให้แก ่

ผู้เรียนในเวลาเดียวกัน มีนักวิทยาศาสตร์หลายท่านเห็น

พ้องต้องกนัว่า การใช้ทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์

ของผู้เรียน เป็นสิ่งจ�ำเป็นในการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์  

ดังนั้นจุดมุ ่งหมายของการศึกษาควรเน้นการสอนให้ 

ผู้เรียนรู้จักและใช้ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

ในการแสวงหาความรู้ต่างๆ (วรรณทพิา รอดแรงค้า, 2544) 

จากข้อมูลของสถาบันทดสอบทางการศึกษา

แห่งชาติ คะแนน O-net ปี 2557 วิชาวิทยาศาสตร์  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 คะแนนเฉลี่ยอยู่ท่ี 37.95 คะแนน  

จากข้อมูลฝ่ายวิชาการโรงเรียนร่องค�ำ นักเรียนช้ัน

มธัยมศกึษาปีที ่3 ของโรงเรยีนร่องค�ำมคีะแนน O-net อยูท่ี่  

34.44 (ส�ำนักงานการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2557) ซึ่งอยู่

ในเกณฑ์ต�่ำกว่าคะแนนเฉล่ียระดับประเทศซึ่งนับว่าวิชา

วิทยาศาสตร์ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นของโรงเรียนร่องค�ำ 

จ�ำเป็นต้องพัฒนาให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น จากที่ 

ผู ้วิจัยได้ปฏิบัติการสอนและท�ำการสัมภาษณ์ครูผู ้สอน

วิชาวิทยาศาสตร์โรงเรียนร่องค�ำ พบว่า การจัดการเรียนรู ้

กลุ ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ไม่ประสบผลส�ำเร็จ 

เท่าท่ีควร เนื่องมาจากการจัดการเรียนรู้ท่ีไม่น่าสนใจ  

ครูนยิมสอนโดยการอธิบายโดยให้นกัเรยีนอ่านและจดตาม  

อีกทั้งนักเรียนไม่ค่อยให้ความสนใจในการเรียน ไม่มี

ความกระตือรือร้น ไม่กล้าแสดงออก ขาดการคิดต่างๆ  

ด้วยตนเอง ไม่มีความสามารถในการน�ำตนเองในการ 

หาแหล่งการเรยีนรูท้ีจ่ะศกึษาหาความรูเ้พิม่เติมจากข้อมลู

ที่ครูผู้สอนป้อนให้หรือในการท�ำงานที่ได้รับมอบหมาย

ให้ส�ำเร็จลุล่วง ขาดความรับผิดชอบในการเรียน ดังเช่น 

การเข้าเรียนไม่ตรงเวลา ไม่ส่งงานที่ครูมอบหมายให้ตาม

ก�ำหนด และนกัเรยีนจ�ำนวนมากยงัขาดทกัษะกระบวนการ

ทางวทิยาศาสตร์ จะเหน็ได้จากคะแนนสอบปลายภาคเรยีน

ที่ 1 ปีการศึกษา 2557 นักเรียนส่วนใหญ่ท�ำข้อสอบไม่ได้  

จากการสอบถามและพูดคุยกับนักเรียนที่ท�ำข้อสอบไม่ได้  

พบว่านักเรียนอ่านโจทย์แล้วไม่สามารถเชื่อมโยงข้อมูล

ไปหาค�ำตอบได้ เนื่องจากข้อสอบวิทยาศาสตร์ในแต่ละ

ข ้อนั้นได ้สอดแทรกทักษะกระบวนการข้ันพื้นฐาน

ทางวิทยาศาสตร์ด้านต่างๆเอาไว้ ซึ่งต้องอาศัยทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการแสวงหาค�ำตอบ 

เม่ือนักเรียนขาดทักษะกระบวนการขั้นพื้นฐานทาง

วทิยาศาสตร์ กจ็ะเชือ่มโยงข้อมลูไปหาค�ำตอบไม่ได้ ท�ำให้

ส่งผลกระทบต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
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การประยุกต์ใช้กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหา

เป็นฐานร่วมกบัการเรียนรูแ้บบโครงงานเป็นการน�ำเอาการ

จัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานกับการจัดการเรียนรู้ 

แบบโครงงานมาผนวกเข้าด้วยกนั โดยยดึหลกัขัน้ตอนของ

กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน แล้วน�ำข้ันตอน 

ของกิจกรรมการเรียนรู ้แบบโครงงานสอดแทรกใน 

ขัน้ตอนกจิกรรมการเรยีนรูโ้ดยใช้ปัญหาเป็นฐาน กจิกรรม

การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานช่วยส่งเสริมให ้

ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ศึกษาค้นคว้าและลงมือ

ปฏิบัติด้วยตนเอง พัฒนาผู้เรียนสู่การเป็นผู้ท่ีสามารถ

เรียนรู้ด้วยการชี้น�ำตนเองได้ แต่ถึงอย่างไรข้ันตอนของ

กิจกรรมการจัดการเรียนรู ้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานยังไม่

สามารถพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ได้

ครบถ้วน ผู้วิจัยจึงได้น�ำกิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน

มาผนวกเข้ากับกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน

โดยการน�ำขั้นตอนการวางแผนท�ำโครงงานมาประยุกต์ 

ใส่ในขั้นตอนกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 

เพือ่ให้เดก็ได้รู้จกัการตัง้วตัถปุระสงค์และการตัง้สมมตฐิาน

เพื่อส่งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ให้มี 

ศักยภาพยิ่งขึ้นส ่งผลไปยังผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

และความสามารถในการเรียนรู้ด้วยการน�ำตนเองให้มี

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นอีกด้วย

จากสภาพปัญหาและความส�ำคัญของการจัดการ

เรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน และการจัดการเรียนรู้แบบ

โครงงาน ซึ่งการจัดการเรียนรู ้ท้ังสองแบบน้ีเป็นการ

จดัการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรยีนเป็นศนูย์กลาง ให้ผูเ้รยีนได้ศกึษา

และลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเอง ฝึกฝนความรับผิดชอบ 

ในการเรียนให้กับผู ้เรียนท�ำให้ผู ้วิจัยสนใจที่จะน�ำการ

จัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานประกอบ การจัดการ

เรียนรู ้แบบโครงงานมาศึกษาเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียน ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และ

ความรับผดิชอบของนกัเรยีนในระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 3  

ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นอีกด้วย

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 	

1. 	เพื่อศึกษาสภาพปัญหาและข้อมูลพื้นฐานของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนร่องค�ำ

2. 	เพื่อพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้โดย

ใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับการเรียนรู ้แบบโครงงานที่มี

ประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 70/70

3. 	เพื่อศึกษาผลการใช ้กิจกรรมการเรียนรู  ้

โดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับการเรียนรู ้แบบโครงงาน 

เรื่อง ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  

ในประเด็นต่อไปนี้

	 3.1 	เปรยีบเทยีบผลสัมฤทธิท์างการเรยีนของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ระหว่างกลุ่มที่เรียนด้วย

กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับการเรียน

รู้แบบโครงงานกับกลุ่มที่เรียนแบบปกติ

	 3.2	 เปรียบเทียบทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ระหว่าง

กลุ่มที่เรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน

ร่วมกับการเรียนรู้แบบโครงงานกับกลุ่มที่เรียนแบบปกติ

	 3.3 	เพื่อศึกษาความรับผิดชอบในการเรียน

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่เรียนด้วยกิจกรรม

การเรียนรู ้โดยใช้ป ัญหาเป็นฐานร่วมกับการเรียนรู  ้

แบบโครงงาน

วิธีดำ�เนินการวิจัย

1. 	ประชากร

	 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนร่องค�ำ 

อ�ำเภอร่องค�ำ จังหวัดกาฬสินธุ์ ส�ำนักงานเขตพื้นที่การ

ศึกษามัธยมศึกษา เขต 24 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 

2558 จ�ำนวน 5 ห้อง  รวม  202  คน  	

2. 	กลุ่มตัวอย่าง

	 นกัเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปีที ่3  จ�ำนวน 80  คน 

จาก ห้อง 3/1 และห้อง 3/7 รวม 2 ห้องเรียน โรงเรียน

ร่องค�ำ อ�ำเภอร่องค�ำ จังหวัดกาฬสินธุ ์ ปีการศึกษา 

2/2558 ได้มาโดยการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random 

Sampling) โดยใช้ห้องเรียนเป็นหน่วยสุ่ม
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3. 	เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

	 3.1	 แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้โดยใช้

ปัญหาเป็นฐานร่วมกบัการเรียนรูแ้บบโครงงาน เรือ่ง ไฟฟ้า

และอิเลก็ทรอนกิส์ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3  จ�ำนวน 11 แผน  

18 ชั่วโมง  มีค่าเฉลี่ยโดยรวม 4.23 อยู่ในคุณภาพระดับ 

ดีมาก

	 3.2	 แบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

กลุ ่มสาระการเรียนรู ้วิทยาศาสตร์ เรื่อง ไฟฟ้าและ

อิเล็กทรอนิกส์ ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 แบบปรนัยชนิด 

เลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ�ำนวน 40 ข้อ ค่า IOC อยู่ตั้งแต่  

0.60 – 1.00 ค่าความยากง่ายตั้งแต่ 0.34 - 0.71  

ค่าอ�ำนาจจ�ำแนกตั้งแต่ 0.21 – 0.79 และค่าความเชื่อมั่น

ทั้งฉบับเท่ากับ 0.76

	 3.3	 แบบวัดทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์  

กลุ ่มสาระการเรียนรู ้วิทยาศาสตร์ เรื่อง ไฟฟ้าและ

อิเล็กทรอนิกส์ ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 แบบปรนัยชนิด 

เลือกตอบ 4 ตัวเลือก จ�ำนวน 30 ข้อ ค่า IOC อยู ่

ตั้งแต่ 0.60 – 1.00 ค่าความยากง่ายตั้งแต่ 0.34 - 0.71  

ค่าอ�ำนาจจ�ำแนกตั้งแต่ 0.36 – 0.57 และค่าความเชื่อมั่น

ทั้งฉบับเท่ากับ 0.80

	 3.4  แบบประเมนิตนเองด้านความรบัผดิชอบ 

แบบมาตรส่วนประมาณค่า (Rating Scale)  5 ระดบั ได้แก่ 

เป็นจริงมากที่สุด เป็นจริงมาก เป็นจริงบ้าง เป็นจริงน้อย  

เป็นจริงน้อยที่สุด ค่า IC อยู่ตั้งแต่ 0.80 – 1.00 ค่าความ 

ยากง่ายตั้งแต่ 0.21 - 0.80 ค่าอ�ำนาจจ�ำแนกต้ังแต่  

0.26 – 0.75 และค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 0.93

4. 	การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 ระยะที่ 1 ศึกษาสภาพปัญหาการจัดการเรียน

การสอนวทิยาศาสตร์ ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 โดยเกบ็ข้อมลู

จากการสัมภาษณ์กลุ ่มประชากรเป้าหมาย ตามแบบ

สัมภาษณ์ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น

 	 ระยะท่ี 2 พฒันากิจกรรมการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 

โดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับการเรียนรู ้แบบโครงงาน   

โดยการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์โดยใช้

ปัญหาเป็นฐานร่วมกับการเรียนรู้แบบโครงงาน 

	 ระยะที่ 3 ศึกษาผลการใช้กิจกรรมการเรียน

รู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 

โครงงาน

	 ผู ้วิจัยด�ำเนินการสอนด้วยตนเองกับกลุ ่ม

ควบคุมคือนกัเรยีนช้ันมธัยมศึกษาปีที ่3/1 จ�ำนวน 40 คน  

โดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้แบบปกติ และกลุ่มทดลอง คือ

นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3/7 จ�ำนวน 40 คน โดยใช้

กิจกรรมการเรียนรู้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับการเรียนรู้แบบ

โครงงาน ระยะเวลาท�ำการสอนใช้เวลาทัง้หมด  18  ชัว่โมง 

ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2558 โดยด�ำเนินการดังนี้

	 ขั้นที่ 1 ชี้แจงรายละเอียด ขั้นตอน และ 

วิธีปฏิบัติในการเรียนโดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้ปัญหา 

เป็นฐานร่วมกับการเรียนรู้แบบโครงงาน

	 ขั้นที่ 2 ด�ำเนินการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนโดยใช้แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ปัญหา 

เป็นฐานร่วมกับการเรียนรู้แบบโครงงานที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น

จนครบทั้งจ�ำนวน 11 แผน จ�ำนวน 6 สัปดาห์ รวมเวลา 

ในการสอน 18 ชั่วโมง ทั้งนี้ไม่รวมเวลาในการทดสอบ

หลังเรียน

	 ขั้นที่ 3 ทดสอบหลังจากท�ำการสอนครบทั้ง  

18 ชัว่โมง โดยใช้แบบแบบทดสอบผลสมัฤทธิท์างการเรยีน

แบบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ แบบแบบ

ประเมินตนเองด้านความรับผิดชอบในการเรียน

	 ขั้นที่ 4 น�ำข้อมูลที่ได้มาท�ำการตรวจวิเคราะห์

ทางสถิติเพื่อเพื่อสรุปผลการวิจัยตามความมุ่งหมาย 

ของการวิจัย

5. 	การวิเคราะห์ข้อมูล

	 วเิคราะห์ข้อมลูโดยใช้ค่าสถติ ิค่าเฉลีย่ ร้อยละ   

และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และสถิติที่ ใช ้

ในการทดสอบสมมุติฐาน ได้แก่ t-test (Independent  

Samples )  
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สรุปและอภิปรายผล

1. 	สรุปผลการวิจัย

 	 ตอนที่ 1 ผลการศึกษาสภาพปัญหาการ

จัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  

เพื่อส่งเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ทักษะกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร์ และความรับผิดชอบในการเรียน

 	 สภาพปัญหาในการจัดการเรียนการสอน

วทิยาศาสตร์ในปัจจบุนัยงัไม่มีประสทิธภิาพ ส่วนใหญ่เน้น

การสอนแบบบรรยาย ขาดการลงมือปฏิบัติจริง เด็กไม่ได้

ฝึกการใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ การคิดวิเคราะห ์

ท�ำให้เด็กไม่สามารถเรียนรู้หรือคิดได้ด้วยตนเอง

 	 ตอนที่ 2 ผลการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู ้

โดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับการเรียนรู ้แบบโครงงาน 

เพื่อส่งเสริมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ทักษะกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร์ และความรับผิดชอบในการเรียน  

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3

	 จากการวเิคราะห์หาประสทิธิภาพของกจิกรรม

การเรียนรู้วิชาวิทยาศาสตร์ ตามเกณฑ์ 70/70 ผู้วิจัยให้

นักเรียนเรียนตามแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็น

ฐานร่วมกับการเรียนรู้แบบโครงงานที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นและ

ท�ำการทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์

หลังเรียน ได้ผลดังตารางที่ 1

ตารางที่ 1	ประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้

	 โดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับการเรียนรู้แบบ 

	 โครงงาน วิชาวิทยาศาสตร์ ช้ันมัธยมศึกษา 

	 ปีที่ 3

ผลการเรียน
คะแนน

เต็ม
X S.D.

ร้อยละของ

คะแนนเฉลี่ย

ประสิทธ ิ

ภาพ (E1)

100 84.00 5.99 72.65

ประสิทธ ิ

ภาพ (E2)

30 23.45 1.76 78.17

ประสิทธิภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้โดยใช้

ปัญหาเป็นฐานร่วมกบัการเรยีนรูแ้บบโครงงาน วชิาวทิยาศาสตร์  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  (E
2
/E

2
)  เท่ากับ 72.65/78.17

จากตารางที่ 1 พบว่า  ประสิทธิภาพ (E1) ซึ่งคือ

คะแนนเฉล่ียจากทุกส่วนระหว่างเรียนที่ได้จากกิจกรรม

การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับการเรียนรู้แบบ

โครงงาน เท่ากับ 72.65 จากคะแนนเต็ม 100 คิดเป็น

ร้อยละ 72.65 และประสิทธิภาพ (E2) ซึ่งคือคะแนนเฉลี่ย

จากการทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางกรเรียนหลังเรียน เท่ากับ  

23.45 จากคะแนนเต็ม 30  คิดเป็นร้อยละ 78.17 ดังนั้น

กจิกรรมการเรยีนรูโ้ดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกบัการเรยีนรู ้

แบบโครงงาน วิชาวิทยาศาสตร์ ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3   

จึงมีประสิทธิภาพ (E1/E2) เท่ากับ 72.65/78.17  

ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้

	 ตอนที่ 3 ผลการใช้กิจกรรมการเรียนรู้โดย

ใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับการเรียนรู้แบบโครงงานของ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

	 1)	 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ระหว่างกลุ่มที่เรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหา

เป็นฐานร่วมกับการเรียนรู้แบบโครงงานกับกลุ่มที่เรียน

แบบปกติ

ตารางที่ 2	เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ 

	 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ระหว่างกลุ่ม 

	 ที่เรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหา 

	 เป็นฐานร่วมกับการเรียนรู้แบบโครงงานกับ 

	 กลุ่มที่เรียนแบบปกติ

วิธีการเรียนรู้ N S.D. t df sig

แบบทดลอง

40 23.45 1.78 10.59* 78 0.00

แบบปกติ 40 18.95 2.01

*มีนัยส�ำคัญที่ 0.01

จากตารางที่ 2 พบว่า การทดสอบ T-test 

Independent Samples Test มีค่า Sig (1-tailed) 

เท่ากบั 0.00 ซึง่มค่ีาน้อยกว่าค่าแอลฟา (< .05 ) จงึปฏิเสธ 

H
0
 สรุปได้ว่า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีเรียนด้วย

กจิกรรมการเรยีนรูโ้ดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกบัการเรยีนรู ้
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แบบโครงงาน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่านักเรียน

กลุม่ทีเ่รยีนแบบปกตอิย่างมนียัส�ำคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05

		  2)	 เปรียบเทียบทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ ระหว่างกลุ่มท่ีเรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้

โดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับการเรียนรู้แบบโครงงานกับ

กลุ่มที่เรียนแบบปกติ

ตารางที่ 3 	เ ป รี ยบ เที ยบทั กษะกระบวนการทา ง 

	 วทิยาศาสตร์ ระหว่างกลุม่ทีเ่รยีนด้วยกจิกรรม 

	 การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับการ 

	 เรียนรู้แบบโครงงานกับกลุ่มที่เรียนแบบปกติ

วิธีการเรียนรู้ N S.D. t df sig

แบบทดลอง

40 25.73 1.55 17.30* 78 0.00

แบบปกติ 40 18.43 2.17

*มีนัยส�ำคัญที่ 0.01

จากตารางท่ี 3 พบว่า การทดสอบ t-test 

Independent Samples Test มีค่า Sig (1-tailed) 

เท่ากับ 0.00 ซึ่งมีค ่าน้อยกว่าค่าแอลฟา (< .05)  

จึงปฏิเสธ H
0
 สรุปได้ว่า นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  

ที่เรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู ้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 

ร ่วมกับการเรียนรู ้แบบโครงงาน มีคะแนนทักษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์สูงกว่านักเรียนกลุ่มท่ีเรียน

แบบปกติอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

		  3) ความรับผิดชอบในการเรียนของ

นักเรียนที่เรียนด้วยกิจกรรมการ เรียนรู ้โดยใช้ปัญหา 

เป็นฐานร่วมกับการเรียนรู ้แบบโครงงานนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 3 ท่ีเรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้

ปัญหาเป็นฐานร่วมกับการเรียนรู้แบบโครงงานมีความ 

รับผิดชอบในการเรียนค่าเฉลี่ยโดยรวมเท่ากับ 4.25  

ซึ่งมีความรับผิดชอบในการเรียนอยู่ในระดับปฏิบัติมาก 

เมื่อพิจารณาแต่ละข้อความ พบว่า ท�ำงานเสร็จก่อน

ก�ำหนดส่งทุกครั้งมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด เท่ากับ 4.80  

ซึ่งปฏิบัติมากที่สุด

2. 	อภิปรายผลการวิจัย

	 2.1 	การศกึษาสภาพปัญหาและข้อมลูพืน้ฐาน 

ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 พบว ่า การจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนโดยการบรรยายหน้าชั้นเรียน  

จดบนกระดานแล้วให้นักเรียนจดตาม อีกทั้งยังไม่ได้ 

ลงมือปฏิบัติกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์จริง ท�ำให้นักเรียน

ขาดการคิดด้วยตนเอง ขาดทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ และยังท�ำให้เกิดการเบื่อหน่ายในการเรียน

เพราะไม่ได้ลงมือคิดและปฏบิตัด้ิวยตนเอง ไม่มีส่วนร่วมใน

กจิกรรมทีค่รสูอนอาจส่งผลให้ความรบัผิดชอบในการเรยีน

ของนักเรียนลดลง ซ่ึงสอดคล้องกับข้อมูลของกระทรวง

ศกึษาธกิาร (2554) กล่าวไว้ว่า ปัญหาของการจดักจิกรรม

การเรียนรู้วิทยาศาสตร์เกิดจากการที่ผู้สอนวิทยาศาสตร์

ขาดความรู ้และทักษะในการจัดการเรียนการสอนที่ 

หลากหลาย ผู้สอนยังคงใช้การบรรยายมากกว่าการ 

จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้

	 2.2	 การพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้

โดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับการเรียนรู ้แบบโครงงาน 

พัฒนาขึ้นโดยประกอบด้วย 6 ขั้น คือ  1) เชื่อมโยงและ

ระบุปัญหา  2) การวางแผนศึกษาค้นคว้าหาค�ำตอบ  

3) ด�ำเนินการศึกษาค้นคว้า  4) สังเคราะห์ความรู ้  

5) สรุปและประเมินค่าของค�ำตอบ  6) น�ำเสนอและ

ประเมินผลงาน มีคุณภาพและความเหมาะสมเฉลี่ย

เท่ากับ 4.34 ซึ่งอยู่ในระดับคุณภาพและความเหมาะสม

มากที่สุด และมีประสิทธิภาพเท่ากับ 72.65/78.17 การ

ที่ผลออกมาเช่นนี้อันเนื่องมาจาก ผู้วิจัยออกแบบการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวทางการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน โดยการสอน

โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน ซึ่งเป็นการเรียนรู ้ที่เน้นผู ้เรียน 

เป็นส�ำคัญ ผู้เรียนจะเป็นผู้สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง  

โดยมีปัญหาเป็นตัวกระตุ้นให้นักเรียนเกิดการส�ำรวจ 

ค้นคว้าหาข้อมูล พร้อมทั้ง วิเคราะห์ สังเคราะห์ และ 

น�ำข้อมูลไปใช้ในการแก้ปัญหา และผู้วิจัยได้น�ำการเรียนรู้

แบบโครงงานมาประกอบเนือ่งจากเดก็จะได้พฒันาทกัษะ

การคดิและทกัษะต่างๆ ของตนเอง รูจ้กัการท�ำงานเป็นทมี 
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ในการเรยีนรู้อย่างอิสระตามความถนดัและความสนใจของ

ผู้เรียน โดยเป็นไปตามความส�ำคัญด้วยพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งขาติ พ.ศ. 2542 ในหมวดที่ 4 แนวทาง

การจัดการศึกษา มาตรา 22 ได้กล่าวไว้ว่า “การจัดการ

ศึกษาต้องยึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้

และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส�ำคัญที่สุด 

กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถ

พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ” ดังน้ันผู้สอนทุก

คนจึงจ�ำเป็นต้องปรับเปลี่ยนบทบาทของตนเอง จากการ

เป็นผู้บอกความรู้ให้จบไป ในแต่ละครั้งที่เข้าสอน มาเป็น

ผู้เอื้ออ�ำนวยความสะดวก (Facilitator) ในการเรียนรู ้

ให ้แก ่ผู ้ เ รียนรู ้ ให ้แก ่ผู ้ เรียนกล่าวคือเป ็นผู ้กระตุ ้น  

ส่งเสริมสนับสนุนจัดสิ่งเร้าและจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนเกิด

การพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพ ความสามารถ ความถนัด 

และความสนใจของแต่ละบุคคล การจัดกิจกรรมจึงต้อง

เป็นกิจกรรมที่ผู้เรียนได้คิดวิเคราะห์ วิจารณ์ สร้างสรรค์ 

ศึกษาและค้นคว้า ได้ลงมือปฏิบัติจริง จนเกิดการเรียนรู้

และค้นพบความรูด้้วยตนเองเป็นสาระความรูท้ีเ่กิดขึน้จาก

การศึกษาค้นคว้ามิใช่ความรู้ที่ได้รับจากครูผู้สอนแต่เพียง

แหล่งเดียว ซึ่งวิธีการนี้จะเป็นการพัฒนาผู้เรียนให้มีนิสัย

สนใจใฝ่หาความรู้ด้วยตนเอง รักการอ่าน รักการเรียนรู ้

อนัจะน�ำไปสูก่ารเรยีนรูต้ลอดชวีติ (Long-Life Education) 

และเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ (Learning Man) ผู้สอน 

จงึต้องสอนวธิกีารแสวงหาความรู ้(Learn how to Learn) 

มากกว่า สอนตัวความรู ้ สอนการคิดมากกว่าสอนให้

ท่องจ�ำ สอนโดยเน้นผูเ้รยีนเป็นส�ำคญัมากกว่าเน้นทีเ่นือ้หา 

วิชาดังที่ ศ.นพ.ประเวศ วะสี (2541) ได้กล่าวไว้ว่า  

“ต้องปฏิรูปกระบวนการเรียนรู ้ใหม่จากการเอาวิชา

เป็นตัวตั้งไปสู่การเอาคนและสถานการณ์จริงเป็นตัวตั้ง  

เรียนจากประสบการณ์และกิจกรรม จากการฝึกหัดจาก

การตัง้ค�ำถามและจากการแสวงหาค�ำตอบซึง่จะท�ำให้สนกุ  

ฝึกปัญญาให้กล้าแขง็ ท�ำงานเป็น ฝึกคณุลกัษณะอืน่ๆ เช่น 

ความอดทน ความรับผิดชอบ การช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  

การรวมกลุ ่ม การจัดการ การรู ้จักตน” จึงเห็นได้ว่า  

การสอนโดยเน้นที่ผู้เรียนเป็นส�ำคัญ จะช่วยพัฒนาผู้เรียน

ในทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา  

ทัง้ด้านความรูท้กัษะ และเจตคต ิ(ลักษณะนสัิย) และทัง้ด้าน  

IQ (Intelligence Quotient) และด้าน EQ (Emotional 

Quotient) ซึ่งจะน�ำไปสู่ความเป็น คนเก่ง คนดีและ

ความสุข แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน

ประกอบการเรียนรู้แบบโครงงาน มีประสิทธิภาพเท่ากับ 

72.65/78.17 ซึง่สูงกว่าเกณฑ์ทีต่ัง้ไว้คอื 70/70  ซึง่แสดงว่า   

รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนี้สามารถน�ำไป

ใช้จดักจิกรรมการเรยีนรู้ได้เนือ่งจากมปีระสทิธภิาพสงูกว่า

เกณฑ์ 70/70 ทีผู่ว้จิยัก�ำหนดไว้ ทัง้นีอ้าจเนือ่งมากจากการ

พัฒนาการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ผู้วิจัยได้ด�ำเนินการอย่าง

เป็นขั้นตอน โดยมีการส�ำรวจสภาพปัญหาจากครูผู้สอน 

และความต้องการการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของนักเรียน 

เพื่อน�ำข้อมูลมาสังเคราะห์  โดยอาศัยแนวคิด ทฤษฎีตาม

เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง ตลอดจนการศึกษาหลัก

การในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ถูกต้องชัดเจนในการ 

ส่งเสรมิให้ผูเ้รยีนได้เรยีนโดยการศกึษาค้นคว้า ลงมอืปฏิบตั ิ

ด้วยตนเอง

	 2.3 	ผลการใช้กจิกรรมการเรยีนรูโ้ดยใช้ปัญหา

เป็นฐานร่วมกับการเรียนรู ้แบบโครงงาน เรื่อง ไฟฟ้า

และอิเล็กทรอนิกส์ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

		  1) 	นักเรียนที่เรียนด้วยกิจกรรมการ 

เรียนรู ้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับการเรียนรู ้แบบ 

โครงงานมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่านักเรียนกลุ่ม

ปกติอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เน่ืองจาก

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับ

การเรียนรู ้แบบโครงงานเป็นกิจกรรมที่ยึดการเรียนรู ้

โดยใช้ปัญหาเป็นฐานเป็นหลกั เสริมด้วยขัน้ตอนการเรยีนรู้ 

แบบโครงงาน ขั้นตอนการจัดการเรียนรู้ทั้ง 2 รูปแบบนี้

จะช่วยส่งเสรมิให้ผูเ้รียนตรวจสอบความรู ้แสวงหาความรู้ 

ด้วยตนเอง ศึกษาค้นคว้าและลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 

พัฒนาผู้เรียนสู่การเป็นผู้ท่ีสามารถเรียนรู้ด้วยการชี้น�ำ

ตนเองได้ โดยฝึกในรปูแบบของการท�ำงานเป็นกลุม่ เป็นไป

ตามแนวนโยบายในการจัดหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ที่ก�ำหนดไว้ในรัฐธรรมนูญฉบับ พ.ศ. 2540 มุ่งพัฒนา 

ผู้เรียนให้พัฒนาเต็มศักยภาพของตน ให้เป็นบุคคลแห่ง
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การเรียนรู้หรือสร้างความรู้ได้ด้วยตนเอง แนวการจัดการ

เรียนการสอนใหม่ จึงมุ่งเน้นการลงมือปฏิบัติที่สอดคล้อง

กับชีวิตจริง โดยการใช้เครือข่ายการเรียนรู้ที่มีอยู่รอบตัว 

ซึง่ผูเ้รยีนสามารถสร้าง แลกเปลีย่น ถ่ายทอดและกระจาย

ความรู้สู่กันและกันได้อย่างกว้างขวางต่อเนื่องตลอดชีวิต 

โดยมีผู้สอนเป็นผู้ชี้แนะแนวทางหรือสนับสนุน ส่งเสริม

ให้ผู้เรียนได้เกิด การเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น 

ซึ่งท�ำให้นักเรียนมีความรอบรู้ก้าวทันเหตุการณ์บ้านเมือง

ปัจจุบัน และท�ำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้วิทยาศาสตร์

ของผู้เรียนสูงขึ้น สอดคล้องกับ อลิศรา ศรีสร้อย (2554)  

ได้ท�ำการวิจัยเพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการคิด

อย่างมีวิจารณญาณ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและเจตคติ 

ต่อการเรียนวิทยาศาสตร์ของนักเรียนที่ได้จากการเรียนรู ้

แบบวฏัจกัรการเรยีนรู ้7 ขัน้ การเรยีนรูแ้บบการใช้ปัญหา

เป็นฐานและการเรียนรู้แบบปกติ นักเรียนที่เรียนรู้แบบ

การใช้ปัญหาเป็นฐาน  มผีลสมัฤทธิท์างวทิยาศาสตร์  และ

มีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณมากกว่า

นักเรียน ที่เรียนแบบปกติ (p < .017)

			   2)  นักเรียนที่เรียนด้วยกิจกรรม

การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับการเรียนรู้แบบ 

โครงงานมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์สูงกว่า

นักเรียนกลุ่มปกติอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

เนื่องจาก กิจกรรมการเรียนรู ้ท่ีผู ้วิจัยสร้างข้ึนน้ันเน้น

การลงมือปฏิบัติจริง ส่งเสริมทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ทั้งทักษะข้ันพื้นฐานและทักษะข้ันบูรณาการ 

ท�ำให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาทักษะต่างๆ ของกระบวนการ

วิทยาศาสตร์อย่างดียิ่ง การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหา

เป็นฐานเป็นกิจกรรมการเรียนท่ีเก่ียวข้องกับปัญหาหรือ

การใช้ค�ำถามเพื่อกระตุ้นให้นักเรียนได้ใช้ความพยายาม

ในการศึกษาค้นคว้าและแสวงหาค�ำตอบด้วยวิธีการสืบ

เสาะหาความรู้ ลงมือปฏิบัติกิจกรรมและสืบค้นหาค�ำ

ตอบด้วยตนเอง (กระทรวงศึกษาธิการ, 2554) การใช้

ค�ำถามที่ดี เป็นวิธีการหนึ่งที่จะฝึกทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร์ให้เกดิข้ึนได้ และการใช้ค�ำถามในระดบัสงูข้ึน 

นอกจากจะพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

ให้เกดิขึน้ได้แล้วยงัช่วยให้นกัเรยีนเกดิทกัษะกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร์อีกด้วย และนอกจากนี้ผู้วิจัยได้น�ำการ

เรยีนรูแ้บบโครงงานมาประกอบเนือ่งจากเดก็จะได้พฒันา

ทักษะการคิดและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์

ขั้นบูรณาการในขั้นตอนต่างๆ ของการท�ำโครงงาน 

สอดคล้องกับ กาญจนา  บางวิเศษ (2555) ท�ำการศึกษา

การพัฒนาการเรียนรู้แบบโครงงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์ เรื่อง ดิน หิน และแร่ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

โดยมีจดุมุง่หมาย เพ่ือเปรยีบเทยีบทักษะกระบวนการทาง

วทิยาศาสตร์ ระหว่างก่อนเรยีนและหลังเรยีน ของนกัเรยีน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่เรียนด้วยการเรียนรู้แบบโครงงาน  

ผลการศึกษาพบว่า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ที่เรียน

ด้วยการเรยีนรูแ้บบโครงงานมค่ีาเฉล่ียหลงัเรยีนด้านทกัษะ

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัย

ส�ำคัญทางสถิติที่ระดับความเชื่อมั่น .01

             3)  นักเรียนที่เรียนด้วยกิจกรรมการ

เรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วมกับการเรียนรู้แบบโครง

งานมีความรับผิดชอบในการเรียนอยู่ในระดับปฏิบัติมาก 

ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจาก กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหา

เป็นฐานร่วมกับการเรียนรู้แบบโครงงานเป็นกิจกรรมที่

นักเรียนจะต้องรับผิดชอบการเรียนรู ้ด้วยตนเองทั้งใน

ด้านการก�ำหนดการด�ำเนินงาน การค้นคว้าหาข้อมูล 

วิเคราะห์และสรุปข้อมูล รวมไปถึงการประเมินตนเอง  

แต่ท�ำงานออกมาในรูปแบบของกิจกรรมกลุ ่ม ท�ำให้

นักเรียนต้องมีความรับผิดชอบมากยิ่งขึ้น นอกจากต้องมี

ความรบัผิดชอบต่อตนเองแล้ว จะต้องมคีวามรบัผิดชอบต่อ

กลุ่มในการท�ำงานร่วมกันอีกด้วย โดยพฤติกรรมที่เกิดขึ้น 

หลังเรียนกับกิจกรรมที่พัฒนาขึ้นเป็นไปตามแนวคิดของ  

D ick inson(1987)  ซึ่ ง ให ้ความหมายของความ 

รับผิดชอบของการศึกษาเล่าเรียนไว้ว่า การที่นักเรียน

สามารถตัดสินใจในกระบวนการเรียนของตนเองได้ เช่น  

การตัง้จดุประสงค์การเรยีนรู ้การเลอืกและใช้วสัดอุปุกรณ์  

การบนัทกึผลการเรยีน การแบ่งเวลา การประเมนิผลการเรยีน  

การเลือกท�ำกิจกรรม การเลือกพบบุคคลที่สามารถ 

ให้ความช่วยเหลือได้ การเข้ารวมกลุ่ม เป็นต้น ช�ำเลือง 

วุฒิจันทร์ (2524) กล่าวไว้ว่า การที่จะปลูกฝังคุณธรรม

เพื่อเสริมสร้างความรับผิดชอบนั้นจะต้องมุ่งเน้นความรู้
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ทางทฤษฎีและทักษะท่ีมุ่งเน้นการปฏิบัติจริง โดยสอน 

ทั้งทฤษฎีและการลงมือปฏิบัติจริงควบคู่กันไป ในการ

เรียนด้วยกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานร่วม

กับการเรียนรู้แบบโครงงานจึงช่วยส่งเสริมให้นักเรียน 

มคีวามรับผดิชอบในการเรยีนมากขึน้ สอดคล้องกบังานวจิยั 

คนงึนจิ  พุ่มพวง (2546) ได้ท�ำการวจิยัการใช้กิจกรรมกลุม่

พัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2  

โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อเปรียบเทียบความรับผิดชอบของ

นักเรียนก่อนและหลังการจัดกิจกรรมกลุ่ม ผลการวิจัย 

พบว่า 1) นักเรียนที่ท�ำการทดลองมีความรับผิดชอบ

ต่อตนเอง และการกระท�ำของตนมีความรับผิดชอบ 

ต่อการศึกษาเล่าเรียน มีความรับผิดชอบต่อสถานศึกษา

สูงกว่าก่อนการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ ่ม และ นักเรียน 

ในกลุ ่มทดลองมีความรับผิดชอบต่อตนเองและการ 

กระท�ำของตน มีความรับผิดชอบต่อการศึกษาเล่าเรียน  

มีความรับผิดชอบต่อสถานศึกษาสูงกว่านักเรียนในกลุ่ม

ควบคมุ การใช้กิจกรรมกลุม่สามารถพฒันาความรบัผดิชอบ 

ต่อตนเองและการกระท�ำของตน มคีวามรบัผดิชอบต่อการ

ศึกษาเล่าเรียน มีความรับผิดชอบต่อสถานศึกษาได้หลัง

จากการด�ำเนินการวิจัย และการวิจัยของ ปารีญา ราพา 

(2554) ได้ศึกษาความรับผิดชอบต่อตนเองของนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ขอนแก่น 

โดยการให้ค�ำปรึกษาแบบกลุ่มตามแนวทฤษฎีเผชิญความ

จริงและตัวแบบสัญลักษณ์ และเปรียบเทียบความรับผิด

ชอบต่อตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โรงเรียน

ศึกษาสงเคราะห์ขอนแก่น โดยการให้ค�ำปรึกษาแบบกลุ่ม

ตามแนวทฤษฎีเผชิญความจริงและตัวแบบสัญลักษณ์  

ของกลุ ่มทดลองและกลุ ่มควบคุม ผลการวิจัยพบว่า  

หลังการทดลอง กลุ่มทดลองมีคะแนนความรับผิดชอบ 

สูงกว่าก่อนทดลอง และมีคะแนนความรับผิดชอบสูงกว่า

กลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

ข้อเสนอแนะ

1.	 ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

 	 1.1	 ในการใช้ค�ำถามกระตุ้นความสนใจใน

ขั้นตอนแรก ผู ้สอนต้องใช้ค�ำถามที่เกิดข้ึนในชีวิตจริง

และเกิดจากประสบการณ์ของผู้เรียนจริงเพื่อเพิ่มความ

กระตือรือร้นในการค้นคว้าหาค�ำตอบของผู้เรียน

 	 1.2	 ในการจดักจิกรรมการเรียนรูโ้ดยประยกุต์

ใช้ปัญหาเป็นฐานประกอบการเรียนรู้แบบโครงงานครู 

ผู้สอนควรให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองทุกขั้นตอน 

โดยมีครูผู้สอนคอยอ�ำนวยความสะดวกอย่างใกล้ชิด

 	 1.3	 หากนกัเรยีนยังไม่มีความรู้เกีย่วกบัการท�ำ

โครงงานเท่าทีค่วรครผููส้อนควรสอดแทรกความรูใ้นการท�ำ

โครงงานตั้งแต่เริ่มกระบวนการ

 	 1.4	 ในการประเมินความรับผิดชอบในการ

เรยีน ควรมเีครือ่งมอืประเมนิความรบัผดิชอบในการเรยีน

ที่หลากหลายมากขึ้น

 	 1.5	 ในการวั ด ทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ ควรใช้เครื่องมือวัดทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์นอกเหนือจากการท�ำข้อสอบชนิดตัวเลือก

2.	 ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

	 ควรมีการน�ำกิจกรรมการเรียนรู้โดยประยุกต์

ใช้ปัญหาเป็นฐานประกอบการเรียนรู้แบบโครงงานไป

พฒันาทกัษะอืน่ๆ เช่น ทกัษะการคดิ ทกัษะการแก้ปัญหา 

เป็นต้น
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บทเรียนโมบายเลิร์นนิ่งเพื่อการทบทวนวิชาคณิตศาสตร์ เรื่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1
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บทคัดย่อ

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) สร้างและหาประสิทธิภาพของบทเรียนโมบายเลิร์นน่ิงเพื่อการทบทวนวิชา

คณิตศาสตร์ เรื่องสมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว และ 2) เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนกับหลังเรียนด้วยบท 

เรียนโมบายเลิร์นนิ่งเพื่อการทบทวน วิชาคณิตศาสตร์ เรื่องสมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว  โดยกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย 

คือนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนสายน�้ำผึ้งในพระอุปถัมภ์ฯ ปีการศึกษา 2559 ได้จากการสุ่มตัวอย่างแบบกลุ่ม 

(Cluster Random Sampling) โดยแบ่งเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 1 เพื่อทดลองหาประสิทธิภาพของโมบาย

เลิร์นนิ่งเพื่อการทบทวน วิชาคณิตศาสตร์ และ กลุ่มทดลองกลุ่มที่ 2 เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เครื่องมือที่ใช้ 

ในการวิจัย ประกอบด้วยบทเรียนโมบายเลิร์นนิ่งเพื่อการทบทวน วิชาคณิตศาสตร์ เรื่องสมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว  

แบบประเมนิคณุภาพบทเรยีนและแบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน การวิเคราะห์หาค่าดชันคีวามสอดคล้อง เท่ากับ 

1.00 ค่าความยากง่ายอยู่ระหว่าง 0.20-0.79 ค่าอ�ำนาจจ�ำแนกอยู่ระหว่าง 0.20-0.70 และค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.86  

ได้แบบทดสอบทีน่�ำไปใช้ทัง้หมดจ�ำนวน 30 ข้อ ด�ำเนนิการทดลองโดยให้นกัเรยีนท�ำแบบทดสอบก่อนเรยีน ศกึษาบทเรยีน  

และท�ำแบบทดสอบท้ายบทเรยีนแต่ละบท เมือ่เรยีนจบทกุบทแล้ว ให้ท�ำแบบทดสอบหลงัเรยีน วเิคราะห์ข้อมลูโดยใช้สถติิ  

ค่าเฉล่ีย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติโดยการทดสอบค่า t (t-test Dependent Samples)  

ชนิดสองกลุ่มไม่เป็นอิสระต่อกัน 

*Corresponding author.  Mobile:  +66 (0) 8 2779 6631 

 E-mail address:  ceiba_13@hotmail.com
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ผลการวิจัย พบว่า

1. 	บทเรียนโมบายเลิร์นนิ่งเพื่อการทบทวน วิชาคณิตศาสตร์ เรื่องสมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว มีประสิทธิภาพ

เท่ากับ 86.00 : 94.00 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก�ำหนดคือ 80 : 80

2. 	ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้วยบทเรียนโมบายเลิร์นน่ิงเพื่อการทบทวนวิชาคณิตศาสตร์ เรื่อง สมการเชิงเส้น

ตัวแปรเดียว หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05

ค�ำส�ำคัญ:  โมบายเลิร์นนิ่ง, การทบทวน, ผลสัมฤทธิ์, สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว

Abstract

The purposes of this research were to ; 1) develop and find out the efficiency of Mobile Learning 

for Review on One Variable Linear Equation of Mathematics Subject and 2) compare learning achievement  

before and after learning with Mobile Learning for Review on One Variable Linear Equation.  

The sample of the study comprised grade 7 students the academic year 2016 at Sainampeung Under 

the Royal Patronage of Princess Petcharat Rajsuda Sirisopaphannawadee school, selected by Cluster 

Random Sampling and divided into two groups. The first group was to find the efficiency of learning  

management and the second group was to find learning achievement. The instruments of this research 

were consisted of Mobile Learning for Review on One Variable Linear Equation of Mathematics Subject, 

the qualitative evaluation form of Mobile Learning for Review and the achievement test to find the 

accomplishment of learning. The analysis of the achievement test to find index of congruency (IOC) 

resulted to the value of 1.00, the difficulty level between 0.20-0.79, the discrimination value between 

0.20-0.79, the reliability was 0.86. Prior to students performed the experiment, the pretests were  

administered. Then, the students proceeded to study Mobile Learning for Review on One Variable  

Linear Equation of Mathematics Subject, and took sub-tests after studying each topic. When they  

finished all topics, the posttests were administered. The data were analyzed by mean, standard  

deviation and t-test for dependent sample.

The research result were as follow;  

1. 	Mobile Learning for Review on One Variable Linear Equation of Mathematics Subject had 

the efficiency of lesson equal to 86.00 : 94.00 which met the standard criteria of 80 : 80.

2. 	The result of learning achievement was concluded that posttest scores were significantly 

higher than pretest scores of subjects learning with Mobile Learning for Review on One Variable Linear 

Equation of Mathematics Subject at 0.05 levels.

Keywords:  	Mobile Learning, Review, Achievement, One Variable Linear Equation
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บทนำ�

ในศตวรรษที ่21 ความเจรญิก้าวหน้าทางเทคโนโลย ี

ส ่งผลและมีอิทธิพลต่อสภาพสังคม เศรษฐกิจและ

การศึกษาเป ็นอย ่างยิ่ ง ดั้ งนั้นจ�ำเป ็นต ้องมีทักษะ 

ที่ประกอบด้วย ทักษะชีวิตและอาชีพ ทักษะการเรียนรู้ 

และนวัตกรรม ทักษะด้านสารสนเทศสื่อและเทคโนโลยี 

(วิจารณ์ พานิช, 2555) จากกระแสโลกาภิวัตน์โลก

ซึ่ งเข ้าสู ่ยุคไร ้ขอบเขตส ่งผลให ้ทุกประเทศทั่วโลก 

ต่างก�ำลังปรับตัวเพื่อก้าวทันต่อการเปลี่ยนแปลงท่ีมีการ

สื่อสารเป็นหัวใจของทุกระบบและทุกองค์กรของสังคม  

โดยมีเทคโนโลยีเป็นตัวก�ำหนดความคิด	  

        เทคโนโลยีเครือข่ายไร้สายเป็นสื่อกระแสหลัก 

ทีม่อีทิธพิลต่อการสือ่สารผ่านอปุกรณ์แบบพกพาขนาดเลก็ 

สะดวกต่อการน�ำไปใช ้ท�ำให ้เกิดความสะดวกและ 

ความคล่องตัวเช่น โทรศัพท์มือถือ และคอมพิวเตอร์

แบบพกพา ที่มีสมรรถนะของการสื่อสารแบบไร้ขีดจ�ำกัด  

ซึ่งส่ือเหล่านี้เป็นที่นิยมและรู้จักกันโดยท่ัวไปของสังคม 

ทกุเพศทกุวยั ระบบการสือ่สารของโลกได้คาดหมายความ

ต้องการในการใช้งานโทรศัพท์มือถือและคอมพิวเตอร์

พกพา พบว่า มีอัตราเพิ่มสูงขึ้นเร่ือยๆ โดยยอดการใช้

โทรศพัท์มอืถอื ในประเทศไทยในปี 2555 มีมลูค่าประมาณ 

591,571 ล้านบาท เติบโตขึ้นประมาณ 11.2% โดยตลาด

คอมพิวเตอร์ฮาร์ดแวร์มีการเติบโตสูงสุด คือ 20.4% 

อุปกรณ์ท่ีผู ้บริโภคมีการใช้จ่ายมากที่สุด คือ อุปกรณ์

เคลื่อนที่ไร้สาย ทั้งแท็บเลต และสมาร์ทโฟน (วรวิสุทธ์ิ 

ภิญโญยาง, 2555) ดังนั้น เมื่อมีการใช้งานอุปกรณ์เหล่านี ้

มากขึ้นจึงได้มีการน�ำระบบทางการเรียนรู้ประเภทโมบาย

มาใช้ในการจัดการศึกษาเรียนรู้จึงเรียกว่า โมบายเลิร์นนิ่ง  

(Mobile Learning) หรอืเรยีกช่ือตวัย่อเรียกว่า M-Learning  

บทเรียนโมบายเลิร ์นนิ่ งที่ ใช ้ โทรศัพท ์มือถือ และ

คอมพิวเตอร์แบบพกพาเป็นอีกช่องทางในการส่งผ่าน

องค์ความรูแ้ละจะเป็นนวตักรรมทีม่บีทบาทต่อการเรยีนรู้ 

มากยิ่งขึ้น 

การเรียนแบบโมบายเลิร์นน่ิง ไม่ได้เป็นเพียง

แค่การน�ำเทคโนโลยีเครือข่ายไร้สายหรืออินเทอร์เน็ต

มาใช้เท่าน้ัน ยังรวมถึงความสามารถที่จะเรียนรู ้ได ้ 

ทุกๆ แห่ง ในทุกๆ เวลา โดยปราศจากข้อจ�ำกัดทาง

กายภาพอย่างถาวร ท�ำให้การเรียนรู ้มีการขยายวง

กว้างมากขึ้น ไปสู ่เป้าหมายทางเศรษฐกิจและสังคม

แห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู ้ (Knowledge-Based 

Economy) และเพิ่มศักยภาพ บุคลกรภายในประเทศให้

ทัดเทียมกับประเทศอื่นได้  สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์

การพัฒนาอุดมศึกษาในช่วงแผนพัฒนาการศึกษาระดับ

อดุมศกึษาฉบบัที ่9 (พ.ศ.2545-2549) เน้นการบรหิารและ

การจัดการที่มีประสิทธิภาพให้สถาบันอุดมศึกษาทุกแห่ง

สามารถเข้าถงึเทคโนโลยต่ีางๆ และเปิดโอกาสให้นกัศกึษา

สามารถเข้าถึงบริการต่างๆ ได้โดยเท่าเทียมกัน	   

        โรงเรียนสายน�้ำผึ้ง ในพระอุปถัมภ์ฯ เขตคลองเตย 

กรุงเทพมหานคร ได้ด�ำเนินการจัดการเรียนการสอน 

ให้สอดคล้องตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

โดยใช้หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 

2551 ในปีการศึกษา 2556 รายวิชาคณิตศาสตร์  

ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จ�ำนวนนักเรียน

ทั้งหมดประมาณ 500 คน แบ่งเป็น 12 ห้อง มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนคณิตศาสตร์ ของนักเรียนมีผลการเรียน 

ค่อนข้างต�่ำ โดยเรื่องที่มีปัญหามากที่สุด คือ เรื่องสมการ

เชิงเส้นตัวแปรเดียว เพราะสมการเป็นเนื้อหาใหม่และ

มีความซับซ้อนยากต่อการท�ำความเข้าใจ ผู้เรียนต้องใช้

ความรูพ้ืน้ฐานการบวก ลบ คณู หารระหว่างจ�ำนวน สมบตัิ

การเท่ากันและความสามารถในการแปลโจทย์ปัญหา 

เป็นสมการถ้านักเรียนไม่เข้าใจตั้งแต่ต้น จะท�ำให้เรียน

ไม่รู้เรื่อง และอาจส่งผลให้นักเรียนเกิดความรู้สึกท้อแท้  

เบื่อหน ่ายการเรียน (สมทบ เ ล้ียงนิรัตน ์ ,  2556  

บทสัมภาษณ์) และด้วยลักษณะธรรมชาติของวิชา

คณิตศาสตร์เป็นลักษณะเป็นนามธรรม ค่อนข้างซับซ้อน  

จะต้องอาศยัความเข้าใจมากกว่าความจ�ำ การจดัการเรยีนรู ้

ยงัขาดการพฒันาส่ือในรูปแบบต่างๆ ครยูงัใช้เทคนคิเดมิๆ 

และเน้นครูเป็นศุนย์กลาง ขาดส่ือการสอนที่ทันสมัยไม่

น�ำส่ือทางเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  

(อรณุวรรณ โสภาค�ำ, 2556) ดงันัน้การทีจ่ะท�ำให้นกัเรยีน

เข้าใจและสนใจเรียนนั้น ครูผู้สอนจะต้องจัดกิจกรรม 

ที่อาศัยส่ือการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพที่สามารถ 
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ส ่ง เสริมให ้นักเ รียนเกิดความรู ้  ความเข ้าใจและ

กระบวนการคิดในเนื้อหา กระตุ้นให้นักเรียนได้ค้นพบ

ความรู้ด้วยตนเอง ซึ่งจะท�ำให้นักเรียนมีความพึงพอใจกับ

การเรียนและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้น

วิชาคณิตศาสตร์ตามหลักสูตรแกนกลางการ

ศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งให้เยาวชนทุก

คนได้เรียนรู ้คณิตศาสตร์อย่างต่อเน่ืองตามศักยภาพ 

โดยก�ำหนดสาระหลักที่จ�ำเป็นส�ำหรับผู ้ เรียนทุกคน 

(กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) การจัดการเรียนการสอน

คณิตศาสตร์ที่ผ่านมายังไม่ประสบผลส�ำเร็จซ่ึงสามารถ

ศึกษาได้จากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนซ่ึงอยู่ในเกณฑ์ต�่ำ  

ผู้เรียนขาดคุณลักษณะอันพึงประสงค์โดยเฉพาะในด้าน

การคิดวิเคราะห์ ใฝ่รู้ใฝ่เรียน (ส�ำนักงานเลขาธิการสภา

การศึกษา. 2551) แนวทางการแก้ไขปัญหาดังกล่าว

จึงจ�ำเป็นจะต้องหาวิธีในการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้

ที่ส ่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ ให้ผู ้เรียนมีเจตคติท่ีดี

ต่อวิชาคณิตศาสตร์ เกิดการใฝ่เรียนรู้ นักวิชาการและ 

ผู้รู้หลายท่านพยายามศึกษาวิจัยค้นคว้าโดยมุ่งไปท่ีการ 

ใช ้เทคนิค วิธีสอน สื่อการสอนท่ีจะสามารถแปลง 

นามธรรมให้เป็นรูปธรรมให้มากท่ีสุด (พัชรี วรจรัสรังสี, 

2552)  

ดังน้ันผู ้วิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษารูปแบบ

การจดัการเรยีนการสอนแบบทบทวนด้วยบทเรยีนโมบาย   

เลิร์นนิง่ มาเป็นส่ือช่วยในการกระตุน้แรงจูงใจในการเรียนรู้  

โดยไม่ต้องเร่งหรือรอให้ทันเพื่อน และถ้าผู้เรียนไม่เข้าใจ 

ในส่วนใดของบทเรียนก็สามารถกลับไปเรียนซ�้ำได ้  

เพือ่ให้เกดิประสทิธภิาพในการเรยีนรู ้อนัจะส่งผลให้ผูเ้รยีน

ได้พฒันาผลสมัฤทธิท์างการเรยีน โดยค�ำนงึถงึเทคนคิและ

วิธีการที่เหมาะสมสอดคล้องกับความสามารถของผู้เรียน 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1. 	เพื่อพัฒนาและหาประสิทธิภาพบทเรียน 

โมบายเลิร์นนิ่งเพื่อการทบทวน เรื่องสมการเชิงเส้น 

ตัวแปรเดียว วิชาคณิตศาสตร์ ส�ำหรับนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 1

2. เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

ของนักเรียนที่เรียนด้วยบทเรียนโมบายเลิร์นนิ่งเพื่อการ 

ทบทวนระหว่างก่อนเรียนกับหลังเรียน	

วิธีดำ�เนินการวิจัย

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยแบบการทดลองแบบ

กลุ่มเดียวมีการสอบก่อนและหลังให้สิ่งทดลอง (One 

Group Pretest-Posttest Design)

1. 	ประชากร

	 ประชากรในการวิจัย คือ นักเรียนระดับ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนสายน�้ำผึ้งในพระอุปถัมภ์ฯ  

ปีการศึกษา 2559 จ�ำนวน 12 ห้อง รวมประมาณ 600 คน 

2. 	กลุ่มตัวอย่าง

	 กลุ ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย คือ นักเรียน

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จ�ำนวน 2 กลุ่ม รวมประมาณ 

100 คน ได้มาโดยการสุ่มตัวอย่างแบบกลุ่ม (Cluster 

Sampling) โดยแบ่งเป็น 2 กลุ่มดังนี้

	 -	 กลุ่มที่ 1 นักเรียนจ�ำนวน 50 คน เพื่อหา

ประสทิธภิาพของบทเรยีนโมบายเลร์ินนิง่เพือ่การทบทวน 

	 - 	 กลุ่มที่ 2 นักเรียนจ�ำนวน 50 คน  เพื่อ

เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ได้จากการเรียน

ทบทวนด้วยบทเรียนโมบายเลิร์นนิ่ง 

3. 	เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  

	 การวจิยัเรือ่งการพฒันาบทเรยีนโมบายเลร์ินนิง่  

เร่ือง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว วิชาคณิตศาสตร์  

ส�ำหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 ในครั้งนี้มีการ 

สร้างเครื่องมือในการวิจัย ดังนี้

	 3.1 	บทเรียนโมบายเลิร์นน่ิง เรื่องสมการ 

เชิงเส้นตัวแปรเดียว วิชาคณิตศาสตร์ ส�ำหรับนักเรียน

ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 จ�ำนวน 4 หน่วยการเรียนให้เด็ก

เรียนรู้ผ่านระบบเครือข่ายสังคมออนไลน์โดยใช้เว็บไซต์  

Edmodo.com 

	 3.2 	แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

จ�ำนวน 30 ข้อ ค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.86
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	 3.3 	แบบประเมินคุณภาพบทเรียนโมบาย      

เลร์ินนิง่ ซึง่เป็นแบบประเมนิมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ  

ผลการประเมินแสดงดังตารางที่ 1 และตารางที่ 2 

 

ตารางที่ 1	ค่าเฉลี่ย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับ 

	 คณุภาพด้านเนือ้หาของบทเรยีนโมบายเลร์ินนิง่  

	 เรื่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว	

รายการ Χ S.D. ระดับคุณภาพ

1.  เนื้อหาบทเรียน 4.11 0.19 ดี

2.  ภาพ เสียง และภาษา 4.22 0.38 ดี

3.  ตัวอักษรและสี 3.67 0.46 ดี

ค่าเฉลี่ยรวม 4.02 0.34 ดี

จากตารางที่ 1 บทเรียนโมบายเลิร์นนิ่งเพื่อการ

ทบทวน มีคุณภาพด้านเนื้อหาอยู่ในระดับดี เมื่อพิจารณา

รายด้านย่อยพบว่า ด้านเน้ือหาบทเรียน และเน้ือหา 

และภาพ เสยีงและภาษา อยูใ่นระดับด ี ส่วนด้านตวัอกัษร

และสีอยู่ในระดับดี

ตารางท่ี 2  ค่าเฉลี่ย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับ

คุณภาพด้านเทคนิคของบทเรียนโมบายเลิร์นน่ิง เรื่อง 

สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว

รายการ Χ S.D. ระดบัคณุภาพ

1. องค์ประกอบด้านภาพ 4.61 0.32 ดีมาก

2. องค์ประกอบด้านตัวอักษร 4.56 0.58 ดีมาก

3. องค์ประกอบด้านเสียง 4.33 0.00 ดี

ค่าเฉลี่ยรวม 4.48 0.29 ดี

จากตารางที่ 2 บทเรียนโมบายเลิร์นนิ่งเพื่อการ

ทบทวน เรือ่งสมการเชิงเส้นตวัแปรเดยีว วชิาคณติศาสตร์ 

มีคุณภาพด้านเทคนิคการผลิตสื่ออยู ่ในระดับดี และ 

เมื่อพิจารณารายด้านย่อยพบว่า องค์ประกอบด้านภาพ  

องค์ประกอบด้านตัวอักษร และองค์ประกอบด้านเสียง

อยู่ในระดับดีมาก  

4. 	การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 ด�ำเนนิการทดลองและเกบ็รวบรวมข้อมลูกลุ่ม

ตวัอย่าง คอืนกัเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษาชัน้ปีที1่ โรงเรยีน

สายน�้ำผึ้งในพระอุปถัมภ์ฯ ด้วยการน�ำสื่อบทเรียนโมบาย

เลิร์นนิง่ ทีผู้่วจิยัสร้างขึน้ไปทดสอบกบันกัเรยีนท่ีไม่ใช่กลุ่ม

ตัวอย่างเพ่ือหาประสิทธิภาพในครั้งที่ 1 จ�ำนวน 3 คน 

และหาประสิทธิภาพครั้งที่ 2 จ�ำนวน 6 คน โดยแบ่งเป็น

นักเรียนเป็น กลุ่มเก่ง กลุ่มกลางและกลุ่มอ่อน เพื่อตรวจ

สอบข้อบกพร่อง จากนั้นน�ำบทเรียนที่ได้ท�ำการแก้ไขข้อ

บกพร่องเสรจ็สมบรณ์ูแล้ว น�ำไปทดลองใช้จรงิกบันกัเรยีน

จ�ำนวน 50 คน เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของนกัเรยีนทีเ่รยีนด้วยบทเรยีนโมบายเลร์ินนิง่ หลงัจากที่

นักเรียนศึกษาบทเรียน และท�ำแบบทดสอบระหว่างเรียน

ครบทุกหน่วยการเรียนแล้ว นักเรียนต้องท�ำแบบทดสอบ

หลังเรียน เพื่อทดสอบวัดความรู้ความสามารถของผู้เรียน 

แล้วบนัทกึคะแนน เพ่ือน�ำไปวเิคราะห์หาประสทิธภิาพของ

บทเรียน

5. 	การวิเคราะห์ข้อมูล

	 ผู้วิจัยน�ำบทเรียนเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา

วิทยานิพนธ์และที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม จากน้ันเสนอ

ต่อผู้ทรงคุณวุฒิด้านเนื้อหา 3 ท่าน และด้านเทคนิคการ

ผลิตสื่อ 3 ท่าน เพื่อท�ำการประเมินคุณภาพของบทเรียน

แล้วด�ำเนินการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้

	 5.1 	วิเคราะห์ข้อมูลการประเมินคุณภาพของ

บทเรียนโมบายเลิร์นนิ่ง เรื่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว 

ซึ่งน�ำผลที่ได้จากการประเมินของผู้ทรงคุณวุฒิทั้ง 6 ท่าน 

ทั้งในด้านเนื้อหาและด้านเทคนิคการผลิตส่ือมาหาค่าทาง

สถิติโดยใช้การหาค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน

	 5.2 	การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อหาประสิทธิภาพ

ของบทเรียนโมบายเลิร ์นนิ่ง เรื่อง สมการเชิงเส ้น 

ตัวแปรเดียว โดยหาค่า E
1
:E

2

	 5.3 	เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

จากคะแนนที่ได้จากการท�ำแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิ

ของนักเรียนที่เรียนบทเรียนโมบายเลิร์นนิ่ง เรื่อง สมการ

เชิงเส้นตัวแปรเดียว ก่อนเรียนและหลังเรียน โดยใช้สถิติ

ทดสอบที (t-test Dependent) 
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สรุปและอภิปรายผล

ตารางที่ 3 	ประสิทธิภาพของบทเรียนโมบายเลิร์นนิ่ง  

	 เรื่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว (n=50)

รายการ

คะแนนทดสอบ
ร้อย
ละ

เกณฑ์ที่ 
E

1
:E

2
คะแนน

เต็ม
ค่าเฉลี่ย

คะแนนทดสอบ
ระหว่างเรียน

30 25.80 86.00 80

คะแนนทดสอบ 
หลังเรียน

30 28.20 94.00 80

จากตารางที่ 3 ผลการทดลองหาประสิทธิภาพ 

พบว่า ค่าสถิติจากคะแนนแบบทดสอบระหว่างเรียน (E
1
) 

และค่าสถิติ คะแนนแบบทดสอบหลังเรียน (E
2 
) น�ำไป

ค�ำนวณหาค่า (E
1
 : E

2 
) มีค่าเท่ากับ 86.00/94.00 แสดง

ว่าบทเรยีนโมบายเลร์ินนิง่เพือ่การทบทวน เรือ่งสมการเชงิ

เส้นตวัแปรเดยีว มปีระสทิธภิาพเป็นทีย่อมรบั สามารถน�ำ

ไปใช้ประกอบการเรยีนการสอนได้ ซึง่ได้ประสทิธภิาพเป็น

ไปตามเกณฑ์ที่ก�ำหนด 

ตารางที่ 4	ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

	 ของนกัเรียนทีเ่รยีนด้วบบทเรยีนโมบายเลร์ินนิง่  

	 เรื่อง สมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว ก่อนเรียน 

	 และหลังเรียน

รายการ n Χ S.D. t

แบบทดสอบก่อนเรียน 50 17.1 2.35
16.077*

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 50 22.5 2.55

*Sig < 0.05

           

จากตารางท่ี 4 ผลการวิจัยพบว่า ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน เร่ืองสมการเชงิเส้นตวัแปรเดยีว ของนกัเรยีน

หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส�ำคัญที่ 0.05

อภิปรายผล

1. 	ด้านประสทิธภิาพของบทเรยีนโมบายเลร์ินนิง่ 

เพื่อการทบทวน

	 จากผลการวจิยัพบว่า บทเรยีนโมบายเลร์ินนิง่ 

เพื่อการทบทวน เ ร่ืองสมการเชิงเส ้นตัวแปรเดียว 

ประสิทธิภาพ (E
1
 : E

2
) เท ่ากับ 86.00 : 94.00  

ซึ่งมีประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์ที่ก�ำหนดคือ 80 : 80

	 ซึ่งผลการวิจัยที่ได้ สอดคล้องกับงานวิจัย  

ของปิยนุช วงศ์กลาง (2557) ได้ท�ำการวิจัยเรื่องการ

พัฒนาบทเรียนโมบายในรูปแบบการ ์ตูนแอนิเมชั่น  

ส�ำหรับการเรยีนแบบร่วมมือ เร่ือง อาเซียนศึกษา ของนกัเรยีน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ที่พบว่าการพัฒนาบทเรียนโมบาย

ในรูปแบบการ์ตูนแอนิเมชั่น ส�ำหรับการเรียนแบบร่วมมือ 

เรื่อง อาเซียนศึกษา ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 

มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 เท่ากับ  84.66/81.33  

และงานวิจัยของภาคภูมิ ศิริวานิชกุล (2557 : บทคัดย่อ) 

ได้กล่าวว่า การพฒันาบทเรยีนผ่านอปุกรณ์เคลือ่นที ่เรือ่ง

การออกแบบจดัสวนนกัศึกษาชัน้ปีที ่3 เรือ่งการออกแบบ

จัดสวน มีประสิทธิภาพเท่ากับ 80.95: 81.44 ซึ่งเป็นไป

ตามเกณฑ์ทีก่�ำหนดคือ 80 : 80  ซึง่ถอืว่ามปีระสิทธภิาพดี  

จากการออกแบบการจัดการเรียนรู ้ โดยใช ้พบว ่า  

บทเรยีนโมบายเลร์ินนิง่เพือ่การทบทวน เรือ่งสมการเชงิเส้น 

ตัวแปรเดียว ได้ด�ำเนินการวิจัยตามขั้นตอนของ ADDIE 

Model และมีการน�ำการ์ตูนเข้ามาช่วยให้บทเรียน 

มคีวามน่าสนใจ กระตุน้ให้ผูเ้รยีนเกดิการเรยีนรู ้จงึอาจเป็น 

ปัจจัยที่ท�ำให้การจัดการเรียนรู ้โดยใช้พบว่า บทเรียน 

โมบายเลิร์นนิ่งเพื่อการทบทวน เรื่องสมการเชิงเส้น 

ตัวแปรเดียว มีประสิทธิภาพอยู่ในเกณฑ์ที่ดีมาก

2. 	ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

	 จากการวิจัยครั้งน้ีเป็นการเปรียบเทียบผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่เรียนด้วยบทเรียน

โมบาย เลิร์นนิ่งเพื่อการทบทวน เรื่องสมการเชิงเส้น

ตัวแปรเดียว หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัย

ส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เนื่องจากผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัต ิ 

เกิดประสบการณ์ตรง เร้าความสนใจ ซึ่งสอดคล้องกับ  

งานวิจัย ของ นวลสวาสดิ์ มณีมัย (2555) รายงาน 
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การศึกษาการพัฒนาเลิร ์ นิงออบเจ็กต ์บนแท็บเล็ต  

เร่ือง งานประดิษฐ์ของฉัน ท่ีมีผลต่องานสร้างสรรค์ 

ส�ำหรบันักเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่1 ผลการศกึษาพบว่า 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่เรียนจากเลิร์นนิง 

ออบเกต์บนแท็บเล็ต สูงกว่าคะแนนทดสอบก่อนเรียน  

ซึง่แตกต่างกนัอย่างมนียัส�ำคัญทีร่ะดบั .05 เนือ่งจากผูว้จิยั

ได้ด�ำเนินการตามแผนจึงสามารถให้ผู้เรียนสามารถศึกษา

และท�ำความเข้าใจได้ง่ายไม่สบัสนและเพือ่เป็นการกระตุน้

การตอบสนองบทเรียนจะท�ำให้ผูเ้รยีนได้ท�ำการฝึกทบทวน

ความรู้ที่ได้จากการเรียนทันทีที่เรียนเนื้อหานั้นๆ ไปแล้ว 

ท�ำให้ผู้เรียนสามารถจดจ�ำเนื้อหาได้ดียิ่งข้ึน และยังมีการ

วัดและประเมินผลเป็นการประเมินผลการเรียนหลังเรียน

เพ่ือเป็นการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ทดสอบความรู้ท่ีเรียน

มาว่าเข้าใจเนื้อหานั้นมากน้อยเพียงใด

ข้อเสนอแนะ

1. 	ข้อเสนอแนะส�ำหรบัการน�ำผลการวจิยัไปใช้ 

           	 1.1 	การที่ผู ้ เรียนจะเรียนโดยใช้บทเรียน

โมบายเลิร์นนิ่งเพื่อการทบทวน เรื่องสมการเชิงเส้น 

ตัวแปรเดียว ผู ้เรียนควรท่ีจะมีความรู้เบ้ืองต้นกับการ 

ใช้อปุกรณ์โมบาย และท�ำความคุน้เคยกบัการใช้งานโมบาย

และวธิกีารเข้าไปเรยีนในบทเรยีนก่อน  เพือ่ความคล่องตวั

ในการเรียนด้วยบทเรียนโมบายเลิร์นนิ่งเพื่อการทบทวน 

เรื่องสมการเชิงเส้นตัวแปรเดียว

2. 	ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป 

	 2.1 	การเรียนด้วยบทเรียนโมบายเป็นอีก 

รูปแบบการสอนที่เพิ่มคุณค่า การใช้โมบายในการเรียนรู ้

ให้น่าสนใจ ช่วยพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์แก่ผู้เรียน 

ได้ ดงันัน้อกีตวัแปรทีน่่าสนใจในการท�ำวจิยัต่อไปคือทกัษะ

หรือความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียน

	 2.2 	การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัย สังเกตเห็นว่าผู้เรียน

มคีวามสนใจในการเรียนด้วยบทเรยีนโมบายเป็นอย่างมาก  

ดังนั้นควรสร้างบทเรียนโมบายที่เพิ่มการตอบสนองของ

การเรียนที่มากขึ้น โดยให้มีเกมส์ หรือ แบบทดสอบ 

ที่หลากหลาย โดยจะส่งผลให้การท�ำวิจัยครั้งต่อไป 

น่าสนใจและมีเสริมประสิทธิภาพทางการเรียนผ่านบท

เรียนโมบายมากขึ้น
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บทคัดย่อ

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาสภาพปัจจุบัน ความพร้อมของครูเพื่อรองรับการก้าวเข้าสู่ประชาคม

อาเซียนของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 25 และ 2) ศึกษาแนวทางการเตรียมความ

พร้อมครเูพือ่รองรับการก้าวเข้าสูป่ระชาคมอาเซยีนของโรงเรยีนในสังกดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา เขต 25        

กลุม่ตวัอย่างทีใ่ช้ในการศกึษาระยะแรก คอื ครใูนสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามธัยมศึกษา เขต 25 จ�ำนวน 351 คน 

และกลุม่เป้าหมายในระยะที ่2 คอื ผูเ้ช่ียวชาญด้านการเตรียมความพร้อมครเูพือ่ก้าวเข้าสูป่ระชาคมอาเซยีน จ�ำนวน 5 คน  

เป็นผู้ให้ข้อมูลเพื่อหาแนวทางการเตรียมความพร้อมของครูเพ่ือรองรับการก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน เครื่องมือที่ใช ้

ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นเองมีค่าสัมประสิทธ์ิความเชื่อม่ัน 0.98 และแบบสัมภาษณ ์

แบบมีโครงสร้างใช้เก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือหาแนวทางการเตรียมความพร้อมของครูเพื่อรองรับการก้าวเข้าสู่ประชาคม

อาเซียน วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส�ำเร็จรูป (SPSS for Window) เพื่อหาค่าสถิติพื้นฐาน ได้แก่  

ค่าความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และน�ำข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์ โดยใช้วิธีการสรุปอุปนัย 

ผลการศึกษา

1) 	ครขูองโรงเรยีนในสงักัดส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา เขต 25 มกีารเตรียมความพร้อมเพือ่รองรบั 

การเข้าสู่ประชาคมอาเซียนโดยรวมอยู่ในระดับ “มาก” เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านภาษาและการส่ือสารมี      

ความพร้อมน้อยที่สุดอยู่ในระดับ “ปานกลาง”

2) 	แนวทางการเตรียมความพร้อมครูเพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน คือ การสร้างความตระหนักให้ครู       

เห็นความส�ำคัญของการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน จัดท�ำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ 3 ปี และ 5 ปี ก�ำหนดตัวชี้วัด 

/มาตรฐานคุณภาพครูใช้เป็นเกณฑ์ในการวัดประเมินผลและก�ำกับติดตามการปฏิบัติงานของครู ส่งเสริมครูท�ำวิจัย 

ในชัน้เรยีน เพิม่ทกัษะในการสือ่สารภาษาองักฤษและภาษาของสมาชิกในประเทศอาเซยีน ใช้เทคโนโลยเีพือ่เพิม่ศักยภาพ

*Corresponding author. Mobile:  +66 (0) 8 3672 2215

 E-mail address:  dorayaki_tk@hotmail.com
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ในการสื่อสาร  แลกเปลี่ยนเรียนรู้และสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาการศึกษา เพื่อเป็นเวทีในการแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นในประชาคมอาเซียนและระดับนานาชาติได้ 

ค�ำส�ำคัญ:  การเตรียมความพร้อมครู, ประชาคมอาเซียน 

Abstract

This research was descriptive research, the purpose were : 1) to study the current condition 

of teachers preparation for receiving ASEAN community of school under the office of Secondary  

Educational service area 25, 2) to study how to prepare the teachers for receiving ASEAN community of 

school under the office of secondary school educational service area 25. The sample consisted of 351 

secondary school teachers under the office of Secondary Educational Service Area 25 and 5 targets who 

gave the information for the article of how to prepare the teachers for receiving ASEAN community.

The tools used for data collection were questionnaire with a reliability of 0.98 and the structured 

interview. The collected data were analyzed by computer packaged program. Statistics used for data 

analysis were frequency, percentage, mean and standard deviation.

The research findings: 

1) 	The teachers under the office of Secondary Educational service area 25 had prepared for 

receiving ASEAN community in overall image was in high level, except Language and Communication 

aspect was in fair level.

2) 	The way of teachers preparation for receiving ASEAN community were encouraging the 

teachers aware about the importance of ASEAN community, making education development plan;  

a 3 year plan and a 5 year plan, provide the indicator and the teacher standard for working control 

and assessment, encourage the teachers to make the class research, develop the communication skills 

in English and the languages in each country in ASEAN, making the efficiency in technology, exchange 

and cooperate in education development for sharing the opinion among ASEAN community and the 

international.

Keywords:  The Preparation of Teachers for Receiving ASEAN Community, ASEAN Community

บทนำ�

สงัคมใหม่ในอนาคตเป็นสงัคมทีย่ดึถอืความหลาก

หลายเป็นหลัก คือ ยึดถือความแตกต่างและเสรีภาพ 

ส่วนบุคคล ที่ส�ำคัญการอยู่ร่วมกันของคนในสังคมน้ัน  

จะมอีงค์กรในระดบัสากลเป็นผูด้แูล และถูกหลอมละลาย

เข้าไปสู่ระบบเครอืข่ายในทีส่ดุ (CitiMarsh & McLennan 

Companies, 2010) ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  

จ�ำเป็นต้องปรับตัวเพื่อรองรับความท้าทายดังกล่าว  

จึงก่อตั้งประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้หรืออาเซียน 

เมือ่วนัที ่8 สงิหาคม 2510 ซึง่ต่อมาเปลีย่นชือ่เป็น สมาคม

ประชาชาติเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต้ (The Association of 

Southeast Asian Nations) ภายหลังการรับรองเอกสาร 

“วิสัยทัศน์อาเซียน 2020” (ASEAN Vision 2020) ในปี 

พ.ศ. 2540 เพื่อพัฒนาอาเซียนไปสู่“ประชาคมอาเซียน” 

(ASEAN Community) ให้เป็นผลส�ำเร็จภายในปี 2563 

และเห็นชอบให้มีการร่าง “กฎบัตรอาเซียน” เพื่อเป็น 

“ธรรมนูญ” การบริหารปกครองกลุ่มประเทศอาเซียน

ทั้ง 10 ให้เป็นหนึ่งเดียวกัน ตลอดจนการประชุมสุดยอด
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อาเซยีนในปี พ.ศ. 2550 ทีม่คีวามตกลงให้เร่งรดัการจดัตัง้

ประชาคมอาเซยีนให้แล้วเสรจ็เรว็ข้ึนอกี 5 ปี คอื ภายในปี  

พ.ศ. 2558 ส่งผลให้เกิดความพยายามในการขับเคลื่อน 

และเตรียมการเพื่อก้าวสู ่การเป็นประชาคมอาเซียน  

ให ้ทันตามก�ำหนดเวลาดังกล่าวในทุกมิติอย ่างเป ็น 

รปูธรรมและจรงิจงัมากยิง่ขึน้ การเตรยีมการและการสร้าง

ความพร้อมด้านการศึกษาเพื่อรองรับความเป็นอาเซียน 

จึงเป็นประเด็นส�ำคัญ อย่างยิ่งท่ีจะสร้างคนในชาติ 

ให้ก้าวทัน ความเปลี่ยนแปลงและปรับตัวให้ทันกับสังคม

อาเซียนอย่างมีคุณภาพ พร้อมเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

ในวิถีการด�ำรงชีพ ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 

ขัน้พืน้ฐานโดยส�ำนกัวชิาการและมาตรฐานการศึกษาและ

เขตพื้นที่การศึกษาพิจารณาว่า มีความจ�ำเป็นอย่างยิ่ง 

ที่จะสร้างศักยภาพให้แก่สถานศึกษาและเขตพื้นที่การ

ศึกษาเกี่ยวกับความเป็นประชาคมอาเซียนเพื่อเตรียม

ความพร้อมในการเป็นประชาคมอาเซยีน (ส�ำนกังานคณะ

กรรมการการศึกษา ขั้นพื้นฐาน, 2554)

สถานศึกษาจ�ำเป ็นจะต้องจัดการเรียนรู ้ ให ้

ผู้เรียนเกิดความตระหนัก เห็นความส�ำคัญ มีเจตคติที่

ดีเกี่ยวกับอาเซียน และมีทักษะความพร้อมท่ีจะเข้าสู ่  

การรวมกลุ่มเป็นส่วนหนึง่ของกลุม่ประเทศสมาชกิอาเซียน 

(ส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2554)  

โดยส่งเสริมการมีส่วนร่วมในทุกภาคส่วนภายในโรงเรียน 

เผยแพร่ ความรู้ ข้อมลูข่าวสาร สร้างเจตคตทิีด่ ีและเตรยีม

ความพร้อมของครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน  

เพื่อพัฒนาศักยภาพของนักเรียนก้าวสู่ประชาคมอาเซียน

ภายในปี พ.ศ. 2558 (วิจารณ์ พานิช, 2555) กล่าวไว้ว่า  

การศึกษาในศตวรรษที่ 21 จ�ำต้องเตรียมคนไปเผชิญ 

การเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็ว รุนแรง พลิกผัน และคาดไม่ถึง  

ครูยุคใหม่จึงต้องเรียนรู ้และพัฒนาตนเองให้มีทักษะ

ของคนในศตวรรษที่ 21 คือ ต้องเรียนรู้ทักษะ 3R x 7C  

และพัฒนาตนเองเพื่อเรียนรู ้สิ่งใหม่ๆ ให้ก้าวทันการ

เปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ เพราะเป็นการเรียนรู้เพื่อศิษย์และ

เพื่อชีวิตของตนเองให้สามารถด�ำรงชีวิต ในสังคมแห่งการ

เปลี่ยนแปลงได้อย่างมีความสุข

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 25  

ตระหนักถึงความส�ำคัญดังกล่าว โดยเฉพาะอย่างยิ่ง 

การพัฒนาการจัดการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างพลเมืองของ

ประชาคมอาเซียน ดังนั้น การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

จึงเป็นประเด็นส�ำคัญในการขับเคล่ือนวิถีแห่งประชาคม

อาเซียนให้ก้าวไกลในสังคมโลก การเตรียมความพร้อม

ครูในด้านการจัดการเรียนรู้สู ่ประชาคมอาเซียนจึงเป็น

สิ่งส�ำคัญ เนื่องจากครูเป็นส่วนส�ำคัญในการขับเคลื่อน

การจัดการเรียนการสอนเพื่อส่งถ่ายองค์ความรู้ เจตคติ 

เพื่อให้ผู ้เรียนสามารถด�ำรงตนอยู ่ได้อย่างมีคุณภาพ 

ในประชาคมอาเซียน ครูจึงต้องมี ความพร้อมในการ 

เตรยีมตนเองเข้าสูป่ระชาคมอาเซยีน หากครมูคีวามพร้อม

แล้วย่อมส่งผลต่อผู้เรียนโดยตรง จากเหตุผลและหลัก

การดังกล่าว ผู้วิจัยจึงสนใจท่ีจะศึกษาสภาพปัจจุบันและ

แนวทางการเตรียมความพร้อมครูเพื่อรองรับการก้าวเข้า

สู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 25 เพื่อน�ำผลการศึกษา

ที่ได้ ไปใช้ในการเตรียมความพร้อมครูและพัฒนาสถาน

ศึกษาสู่ประชาคมอาเซียนต่อไปในอนาคต

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1.	 เพื่ อ ศึกษาสภาพป ัจจุบันในการเตรียม        

ความพร้อมครูเพื่อรองรับการก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน

ของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 25

2. 	เพื่อศึกษาแนวทางการเตรียมความพร้อมครู

เพื่อรองรับการก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียน

ในสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา เขต 25

วิธีดำ�เนินการวิจัย

การวิจัยครั้งนี้ แบ่งออกเป็น 2 ระยะ คือ

ระยะที่ 1 ศึกษาสภาพปัจจุบันในการเตรียม  

ความพร้อมครูเพื่อรองรับการก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน

ของโรงเรียนในสังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 25 
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ระยะที่ 2 สังเคราะห์ข้อมูลแบบสอบถามในระยะ  

ที่ 1 โดยเลือกประเด็นจากสภาพปัจจุบันในการเตรียม 

ความพร้อมครูสู ่ประชาคมอาเซียนด้านที่มีค ่าเฉลี่ย        

น ้อยที่สุด และก�ำหนดประเด็นศึกษาแนวทางการ 

เตรียมความพร้อมครูเพื่อรองรับการก้าวเข้าสู่ประชาคม

อาเซยีนของโรงเรยีนในสงักัดส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา

มัธยมศึกษา เขต 25

1. 	กลุ่มเป้าหมาย

	 1.1 	ประชากรที่ใช้ในการวิจัยได้แก่ ครูใน

สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 25  

จ�ำนวน 3,693 คน จากทั้งหมด 84 โรงเรียน 

	 1.2 	กลุ่มตัวอย่าง

		  กลุ ่มตัวอย่างท่ีให้สัมภาษณ์เก่ียวกับ

แนวทางการเตรียมความพร้อมของครูเพื่อรองรับการ

ก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ใช้วิธีการเลือกแบบเจาะจง 

(Purposive Sampling) เป็นบุคคลที่มีความเชี่ยวชาญ 

ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการด�ำเนินการเตรียมความพร้อมครู         

เพือ่รองรับการก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซยีน จ�ำนวนทัง้หมด 

5 คน โดยได้ก�ำหนดคณุลกัษณะส�ำคญัของผูเ้ชีย่วชาญดังนี้

		  1) 	ผู ้ เ ชี่ ย ว ช า ญ ด ้ า น ก า ร เ ต รี ย ม 

ความพร้อมครูเพื่อก้าวเข้าสู ่ประชาคมอาเซียนของ

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 25 ปฏิบัติ

หน้าที่ดูแลและรับผิดชอบเก่ียวกับการวางแผนและ

นโยบาย ในการส่งเสริมสนับสนุนครูให้มีความพร้อม 

ในการปฏบิตังิานเพือ่เข้าสูป่ระชาคมอาเซยีน จ�ำนวน 1 คน 

		  2) 	ผู ้บริหารสถานศึกษาที่มีวิทยฐานะ

ช�ำนาญการพิเศษข้ึนไป และมีประสบการณ์ด้านการ

บริหารงานมากกว่า 5 ปี มีความเช่ียวชาญด้านการ 

เตรียมความพร้อมครูเพื่อก้าวเข้าสู ่ประชาคมอาเซียน  

ท�ำหน้าทีใ่นการวางแผนและการด�ำเนนิงานในการส่งเสรมิ

และพัฒนาครูในสถานศึกษาให้พร้อมก้าวเข้าสู่ประชาคม

อาเซียน โดยจ�ำแนกตามขนาดของโรงเรียน คือ โรงเรียน

ขนาดใหญ่พิเศษ โรงเรียนขนาดใหญ่ โรงเรียนขนาดกลาง

และโรงเรียนขนาดเล็ก ขนาดโรงเรียนละ 1 คน เพื่อให้

ได้แนวทางในการเตรียมความพร้อมครูที่หลากหลายและ

สามารถน�ำไปใช้ได้จรงิในทกุบรบิทโรงเรยีน จ�ำนวน 4 คน 

2. 	รูปแบบการวิจัย

	 ใช้วธิกีารเปิดตารางของ Krejcie and Morgan 

เพือ่ก�ำหนดขนาดของกลุม่ตวัอย่าง สุ่มตัวอย่างแบบชัน้ภมูิ  

(Stratified sampling) โดยแยกประชากรออกเป็นกลุ่ม

ย่อยหรือแบ่งเป็นชั้นภูมิตามขนาดของโรงเรียน ได้กลุ่ม

ตัวอย่าง จ�ำนวน 351 คน แล้วท�ำการจับฉลากตามขนาด

ที่ก�ำหนด ดังตารางที่ 1         

ตารางที่ 1 	 แสดงจ�ำนวนประชากรและกลุ่มตัวอย่าง

ขนาดของ 

โรงเรียน

จำ�นวน

โรงเรียน

ประชากร

(คน)

กลุ่มตัวอย่าง

(คน)

เล็ก 40 624 59

กลาง 30 1,154 110

ใหญ่และใหญ่พิเศษ 14 1,915 182

รวม 84 3,693 351

	

3. 	เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

  	 3.1 	ระยะที่  1 ใช ้แบบสอบถามที่ ผู ้วิจัย 

พฒันาขึน้เอง แบ่งออกเป็น 2 ตอน คอื ตอนที ่1 สถานภาพ

ผู้ตอบแบบสอบถามเป็นแบบส�ำรวจรายการ (Check List) 

ตอนที่ 2 เกี่ยวกับสภาพปัจจุบันความพร้อมครูเพื่อรองรับ

การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ประกอบด้วย 6 ด้าน คือ  

ด ้านการพัฒนาตนเอง ด ้านภาษาและการสื่อสาร  

ด้านการพฒันาและใช้ทรัพยากรส�ำหรบัการเรยีนการสอน   

ด้านภาวะผู้น�ำและการท�ำงานเป็นทีม ด้านการพัฒนา

และจัดระดับความคิดขั้นสูง  ด้านจริยธรรม จรรยาบรรณ 

วิชาชีพครู โดยใช้เกณฑ์ก�ำหนดน�้ำหนักคะแนนและ

มาตราส่วนประมาณค่าตามแบบของลิเคิร์ท (Likert)  

5 ระดับ มีค ่า IOC อยู ่ระหว่าง 0.67-1.00 และ 

ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach Alpha 

Coefficient) ได้ค่าความเชื่อมั่น 0.98 

   	3.2 	ระยะที ่2  ใช้แบบสมัภาษณ์ค�ำถามปลาย

เปิด (Open Ended) ทีไ่ด้จากการสังเคราะห์แบบสอบถาม

ในระยะที่ 1 โดยก�ำหนดประเด็นค�ำถามจากด้านที่มี 

ค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ “ด้านภาษาและการสื่อสาร”  
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น�ำเสนอแบบสัมภาษณ์ให้อาจารย์ที่ปรึกษาตรวจสอบ

ความถูกต้องและปรับปรุงแก้ไข เพ่ือศึกษาแนวทางการ 

เตรียมความพร้อมครูเพื่อรองรับการก้าวเข้าสู่ประชาคม

อาเซียน

4. 	การเก็บรวบรวมข้อมูล

	 4.1 	ระยะที่ 1 เป็นการเก็บข้อมูลเชิงปริมาณ

โดยด�ำเนินการตามขั้นตอนดังนี้

		  1) 	 จัดท�ำแบบสอบถามตามจ�ำนวนกลุ่ม

ตัวอย่างที่ก�ำหนดไว้

		  2) 	น�ำหนังสือจากคณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น เพื่อขออนุญาตเก็บรวบรวมข้อมูล

ไปยังส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 25

		  3) 	น�ำหนังสือจากส�ำนักงานเขตพื้นที่

การศกึษามธัยมศกึษาเขต 25 เพือ่ขออนญุาตผูอ้�ำนวยการ

โรงเรียนกลุ่มตัวอย่างในการเก็บรวบรวมข้อมูล

		  4) 	จัดส่งแบบสอบถามให้โรงเรียนกลุ่ม

ตัวอย่าง จ�ำนวน 351 ฉบับ และรับแบบสอบถามคืนด้วย

ตนเอง ได้รับคืนจ�ำนวน 351 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 100  

	 4.2 	ระยะที่ 2 เป็นการเก็บข้อมูลเพื่อหา

แนวทางการเตรียมความพร้อมครูเพื่อรองรับการก้าว

เข้าสู่ประชาคมอาเซียนโดยใช้ค�ำถามปลายเปิดเกี่ยวกับ

แนวทางการเตรียมความพร้อมครูเพื่อรองรับการก้าวเข้า

สูป่ระชาคมอาเซยีน สมัภาษณ์กลุม่ตวัอย่าง จ�ำนวน 5 คน 

แล้วน�ำข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์มาสรุปผลการศึกษา

5. 	การวิเคราะห์ข้อมูล

	 5.1 	ระยะที ่1  วเิคราะห์ข้อมลูเชงิปรมิาณจาก

แบบสอบถามสภาพการเตรียมความพร้อมครูเพื่อรองรับ

การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน โดยใช้ค่าความถี่ ร้อยละ  

ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

   	5.2 	ระยะที ่2  วเิคราะห์และสงัเคราะห์ข้อมลู

จากการสัมภาษณ์ แล้วน�ำเสนอข้อมูลตามกรอบแนวคิด

และน�ำเสนอผลการวิจัยในรูปแบบรายงานเชิงพรรณนา

วิเคราะห์ (Descriptive Analysis)

สรุปและอภิปรายผล

1.	 สรุปผลการวิจัย

	 1.1 การเตรียมความพร้อมครูเพื่อรองรับการ

เข้าสู่ประชาคมอาเซยีนของโรงเรยีนในสงักดัส�ำนกังานเขต

พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 25 

ตารางที่ 2 	แสดงค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

	 ในการเตรียมความพร ้อมครู เพื่อรองรับ 

	 การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน

ความพร้อมครูเพื่อรองรับการเข้าสู่

ประชาคมอาเซียน

ระดับ

ความพร้อม

X S.D.

1. ด้านการพัฒนาตนเอง 3.84 0.76

2. ด้านภาษาและการสื่อสาร  3.31 0.92

3. ด้านการพัฒนาและใช้ทรัพยากรส�ำหรับ

   การเรียนการสอน

3.67 0.79

4. ด้านภาวะผู้น�ำและการท�ำงานเป็นทีม 3.92 0.72

5. ด้านการพัฒนาและจัดระดับความคิด

   ขั้นสูง  

3.75 0.74

6. ด้านจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพครู 4.45 0.65

รวม 3.85 0.76

ผลการวิจัยพบว่า การเตรียมความพร้อมครู  

เพื่อรองรับการก้าวเข้าสู ่ประชาคมอาเซียนโดยรวม  

มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับ “มาก”  (X = 3.85, S.D. = 0.76)  

เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่มีความพร้อมมาก

ทีสุ่ดมค่ีาเฉล่ียอยูใ่นระดบั “มาก” (X = 4.45, S.D. = 0.65)  

คือ ด้านจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพครู และด้านที่มี

ความพร้อมน้อยที่สุดมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับ “ปานกลาง” 

(X = 3.31, S.D. = 0.92)  คือ ด้านภาษาและการสื่อสาร

	 1.2 	แนวทางการเตรียมความพร ้อมครู 

เพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนใน 

สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 25 
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      จากผลการวิเคราะห์ข้อมูลในระยะที่ 1  

สามารถก�ำหนดประเด็นสัมภาษณ์ผู ้เชี่ยวชาญเพื่อหา

แนวทางในการเตรียมความพร้อมครูเพื่อรองรับการเข้าสู่

ประชาคมอาเซียน ดังนี้

		  1)	 การวางแผนและการด�ำเนินงาน

จัดการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียน พบว่า แนวทางการ 

เตรียมความพร ้อมครู เพื่อเข ้าสู ่ประชาคมอาเซียน 

ต้องเริม่จากการสร้างความตระหนกัให้ครูเหน็ความส�ำคญั

ของการก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน โดยการจัดกิจกรรม

ประชาสัมพันธ์และให้ความรู้เกี่ยวกับประชาคมอาเซียน 

อาทิ การจัดกิจกรรมวันอาเซียน รายการเสียงตามสาย 

ในตอนเช้าและเที่ยงในทุกวัน ส่งครูเข้ารับการอบรม

สัมมนาและศึกษาดูงานในโรงเรียนศูนย์อาเซียนศึกษา

หรือดูงานในประเทศสมาชิกประชาคมอาเซียน รวมท้ัง 

สนับสนุนให้ครูเข ้าร ่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู ้

ในระดบัประชาคมอาเซยีน ต้องจดัท�ำแผนพฒันาคณุภาพ

การศึกษาระยะ 3 ปี 5 ปีและพัฒนาหลักสูตรให้ม ี

ความสอดคล้องกับประชาคมอาเซียน โดยบูรณาการ 

ความรู้ต่างๆ เกี่ยวกับประชาคมอาเซียนเข้าไปในกิจกรรม

การจัดการเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียน 

		  2)	 การใช้หนงัสอื ต�ำราเรยีน สือ่นวตักรรม 

ที่เป็นภาษาต่างประเทศในการจัดการเรียนรู ้ พบว่า  

มีแนวทางเตรียมความพร้อมครูโดยการส่งครูเข้ารับ

การอบรมเพื่อสร้างสื่อนวัตกรรมต่างๆ ท่ีเป็นภาษา 

ต ่างประเทศ ส ่งเสริมครูให ้ใช ้หนังสือ ต�ำราเรียน  

สือ่นวตักรรมทีเ่ป็นภาษาต่างประเทศในการจดัการเรยีนรู้ 

อาทิ ก�ำหนดนโยบายให้ครูเริ่มใช้หนังสือต�ำราเรียนภาษา

อังกฤษในวิชาหลัก (วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์) สนับสนุน

ครูให้จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้สื่อและนวัตกรรมต่างๆ 

ที่เป็นภาษาต่างประเทศบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต หรือ        

จัดแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้นักเรียนได้แสวงหาความรู้

เพิ่มเติมนอกห้องเรียน 

		  3)	 การใช้ภาษาอังกฤษในการติดต่อ

สื่อสารและแลกเปล่ียนเรียนรู้กับผู้อื่น พบว่า แนวทาง

ในการเตรียมความพร้อมครูด้านนี้สามารถเริ่มต้นจาก

การสื่อสารและทักทายเป็นภาษาอังกฤษ อาทิ โครงการ

ทักทายภาษาอังกฤษทุกวันจันทร์ การส่งเสริมให้ครูพูด

ภาษาอังกฤษทุกวันทุกสถานที่ให้ได้มากที่สุด (speak 

English every day every where) การสื่อสารภาษา

อังกฤษกับนักเรียนทั้งในและนอกห้องเรียน การจัดค่าย

สอนภาษาอังกฤษส�ำหรับครูและนักเรียน เพื่อเพิ่มทักษะ

ในการใช้ภาษาภาษาอังกฤษให้ครูสามารถแลกเปลี่ยน

เรยีนรูป้ระสบการณ์ในการจดัการเรยีนรูใ้นกลุ่มประชาคม

อาเซยีน การก�ำหนดนโยบายให้ครทูกุคนเข้ารบัการอบรม

และทดสอบความรู้พื้นฐานด้านภาษาอังกฤษ 

		  4)	 การสื่อสารด้วยภาษาของประเทศ

ในประชาคมอาเซียน พบว่า แนวทางในการเตรียมความ

พร้อมครใูนการสือ่สารด้วยภาษาของประเทศในประชาคม

อาเซยีน สามารถเริม่ต้นจากการส่งเสรมิให้ครส่ืูอสารภาษา

ของประเทศในประชาคมอาเซยีนกบัประเทศใกล้เคียงตาม

บริบทของภูมิภาคตนเอง อาทิ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

มพีืน้ทีต่ดิต่อกบัประเทศลาวกฝึ็กทกัษะการฟัง พดู อ่านและ 

เขยีน ภาษาลาวให้ได้ ภาคใต้มีพืน้ทีต่ดิต่อกบัประเทศมาเลเซยี 

ก็ฝึกภาษามลายู การก�ำหนดนโยบายจ้างครูต่างชาต ิ

เข้ามาสอนภาษาประจ�ำชาติในโรงเรียนและเปิดโอกาสให้

ครูได้แลกเปล่ียนเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเอง การส่งเสริมครู 

ให้เข้ารับ การอบรมการส่ือสารด้วยภาษาของประเทศ 

ในประชาคมอาเซยีน ส่งเสรมิให้ครจูดัหรอืเข้าร่วมกจิกรรม

ทั้งในและนอกห้องเรียนโดยบูรณาการความรู้ด้านภาษา

ของประเทศสมาชิกประชาคมอาเซียน รวมทั้งต้องสร้าง

ความตระหนักให้ครูเห็นความส�ำคัญจ�ำเป็นในการส่ือสาร

ภาษาของประเทศในประชาคมอาเซียน ก�ำหนดนโยบาย

ให้ครแูต่ละกลุม่สาระรบัผดิชอบภาษาของประเทศอาเซยีน

แล้วบูรณาการกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

		  5) 	การจัดกิจกรรมการเรียนรู ้แบบ 

บูรณาการโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นฐาน พบว่า ครูจะต้อง 

พัฒนาตนเองด้านความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ 

ในการสือ่สาร สร้างสือ่และนวตักรรมใหม่โดยบรูณาการใช้

ภาษาองักฤษเข้าไปในการจดักจิกรรม การให้คร ูจดักจิกรรม

การเรียนรู้โดยใช้ภาษาอังกฤษในบางรายวิชา ส่งเสริมครู 

ให้ออกข้อสอบและจัดท�ำเอกสารประกอบ การจัดการ

เรียนรู้เป็นภาษาอังกฤษ
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		  6)	 การจัดการข ้อมูล ข ่าวสารการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้และเผยแพร่ความรู้ พบว่า มีแนวทาง 

ในการเตรียมความพร้อมครูโดยการก�ำหนดนโยบาย 

ให้ครูท�ำวิจัยทุกปีการศึกษาและเผยแพร่ผลงานท้ังใน

ระบบออนไลน์และออฟไลน์ ทั้งในและนอกสถานศึกษา 

จัดนิทรรศการ จัดท�ำป้ายนิเทศให้ความรู้ภายในบริเวณ

โรงเรียนและรอบบริเวณโรงเรียน จัดกิจกรรมหรือส่งครู

เข้าร่วมประกวดเว็บไซต์หรือบล๊อกความรู้บนเครือข่าย

อินเทอร์เน็ตเพื่อกระตุ้นให้ครูได้จัดการองค์ความรู้ของ

ตนเองและเผยแพร่ความรู้สู่สาธารณะ 

		  7)	 การจัดเตรียมหลักสูตรให้สอดคล้อง

กับประชาคมอาเซียน พบว่า โรงเรียนมีแนวทางด�ำเนิน

การได้หลากหลายวธิตีามบรบิทและความพร้อมของแต่ละ

โรงเรยีน อาท ิการเปิดรายวชิาเพิม่เตมิและรายวชิาพืน้ฐาน

ที่ให้ความรู้เกี่ยวกับประชาคมอาเซียน (วิชาโลกศึกษา,  

วิชาอาเซียนศึกษา) การเปิดหลักสูตรห้องเรียน 2 ภาษา  

หลักสูตรมาตรฐานสากล ห ้องเรียนภาษาอังกฤษ 

เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในบางรายวิชาเป็น

ภาษาองักฤษ รวมทัง้เปิดหลักสตูรสอนภาษาเพิม่เตมิ อาทิ 

ภาษาจีน ภาษาเวียดนาม ภาษาลาว เพื่อเสริมทักษะการ

สือ่สารในประชาคมอาเซียน ครตู้องจดักจิกรรมการเรยีนรู้ 

สอดคล้องกบัวสิยัทศัน์และพนัธกจิของโรงเรยีน บรูณาการ 

สอดแทรกเนื้อหาเกี่ยวกับประชาคมอาเซียนโดยค�ำนึง 

ถงึความแตกต่างของผูเ้รยีน และประเมนิผลการเรยีนรูข้อง

ผู้เรียนอย่างเหมาะสม 

		  8)	 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 

กับชุมชนเพื่อสนับสนุนส่งเสริมการจัดการเรียนรู ้สู ่

ประชาคมอาเซียน พบว่า ครูต้องจัดกิจกรรมที่เสริมสร้าง

ความสัมพันธ์และความร่วมมือกับองค์กรอื่นๆ ท้ังภาครัฐ

และเอกชน เพื่อที่จะประสานให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม 

ในกจิกรรมต่างๆ ของสถานศกึษา โดยมแีนวทางการเตรยีม 

ความพร้อมครู อาทิ การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 

ห้องเรียนสีขาว ซึ่งเป็นการแบ่งปันความรับผิดชอบ 

แก่ชมุชน โดยการร่วมมอืช่วยเหลอืก�ำกบัตดิตามพฤตกิรรม

นักเรียนร่วมกันระหว่างครูและผู้ปกครอง

2.	 อภิปรายผลการวิจัย

	 2.1	 การเตรียมความพร้อมครูเพื่อรองรับ    

การก้าวเข้าสู ่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนในสังกัด

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 25 พบว่า  

ความพร้อมครูเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน

โดยรวมอยู่ในระดับ “มาก” สอดคล้องกับการด�ำเนิน

การตามจุดเน้นข้อที่ 7 ของส�ำนักงานเขตพื้นที่การ

ศึกษามัธยมศึกษา เขต 25 ที่ก�ำหนดไว้ว่า นักเรียน ครู 

และบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีความพร้อมเข้าสู ่

ประชาคมอาเซยีน มภีมิูคุม้กันต่อการเปลีย่นแปลงในสงัคม 

พหุวัฒนธรรม (ASEAN Community) เมื่อพิจารณาเป็น

รายด้านพบว่า 

		  1) 	ด้านการพัฒนาตนเอง ความพร้อม

ครูโดยรวมอยู่ในระดับ “มาก” เนื่องจากว่า ครูตระหนัก

ถึงความส�ำคัญของการก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและ

ผู้บริหารให้การสนับสนุนส่งเสริมครูให้ได้รับการพัฒนา

ตนเองอย่างต่อเนื่อง มีการสนับสนุนส่งเสริมครูให้เข้า

รับการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาตนเอง    

อย่างหลากหลาย อาทิ การส่งครูเข้ารับการอบรมความรู้

เกี่ยวกับอาเซียน ส่งเสริมครูในการใช้ภาษาต่างประเทศ 

ในการสือ่สารทัง้ในและนอกห้องเรยีน รวมทัง้การส่งเสรมิ 

ให้ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดกิจกรรมการเรียน    

การสอน สอดคล้องกับเอกราช อะมะวัลย์ (2554) 

ทีพ่บว่า ปัจจยัส�ำคัญทีส่่งผลต่อการพฒันาการศึกษา    และ

การเข้าเป็นประชาคมอาเซียนประกอบด้วย ปัจจัยด้าน 

ความเข้าใจเพือ่สร้างความตระหนกัและเตรยีมความพร้อม

ของบุคลากรที่เกี่ยวข้อง 

		  2) 	 ด้านภาษาและการส่ือสาร ความพร้อม 

ครูโดยรวมอยู่ในระดับ “ปานกลาง” ซึ่งเป็นด้านที่มีความ

พร้อมน้อยที่สุด เนื่องจากว่า ครูขาดทักษะในการใช้ภาษา

อังกฤษในการสื่อสาร ส่งผลให้มีการใช้หนังสือ ต�ำราเรียน 

สื่อนวัตกรรมที่เป็นภาษาต่างประเทศในการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ค่อนข้างน้อย ขาดประสบการณ์ในการเลือก

ใช้เครื่องมือส่ือสารในการแลกเปล่ียนเรียนรู้และเผยแพร่

ความรู้ทั้งในระบบออนไลน์และออฟไลน์ รวมทั้งขาดการ

ประสานงานและสร้างเครอืข่ายความร่วมมอืกบัผูป้กครอง 
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ชมุชน เพือ่สนบัสนนุส่งเสรมิการจดัการเรยีนรูสู้ป่ระชาคม

อาเซียน สอดคล้องกับนพดล สุตันติวณิชย์กุล (2554) 

ศึกษาความพร้อมด้านเทคโนโลยีของสถานศึกษาอาชีวะ

ไทยเพือ่รองรบัการเป็นประชาคมอาเซยีน พบว่า ควรมกีาร

พัฒนาคุณภาพครู-อาจารย์ในด้านการสื่อสารเป็นภาษา

อังกฤษให้มากยิ่งขึ้น

		  3) 	ด้านการพัฒนาและใช้ทรัพยากร

ส�ำหรับการเรยีนการสอน การเตรยีมความพร้อมครใูนภาพ

รวมอยู่ในระดับ“มาก” เนื่องจากว่า ครูจัดสภาพแวดล้อม  

การเรียนรู้ที่ปลอดภัย สะอาด เป็นระเบียบ เอื้อต่อเรียนรู ้

ของนักเรียนและเคารพในความหลากหลายของผู้เรียน  

ท�ำให้เกิดการเรียนรู ้อย่างกระตือรือร้น สอดคล้องกับ 

กรอบสมรรถนะของส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษา  

ขัน้พ้ืนฐาน (2553) ในสมรรถนะประจ�ำสายงาน (Functional  

Competency) สมรรถนะที ่3 การบรหิารจดัการชัน้เรยีน 

ที่ได้ก�ำหนดตัวชี้วัดคุณภาพครูไว้ว่า ให้ครูจัดบรรยากาศที่

ส่งเสริมการเรียนรู้ ความสขุและความปลอดภยัของผูเ้รยีน

		  4) 	 ด้านภาวะผูน้�ำและการท�ำงานเป็นทมี  

การเตรียมความพร้อมครูโดยรวมอยู่ในระดับ “มาก” 

เนื่องจากว่า ครูเห็นคุณค่า ให้ความส�ำคัญต่อความคิด

เห็นหรือผลงานและให้เกียรติผู้อื่น มีการให้ความร่วมมือ 

ช่วยเหลือ สนับสนุนและเสริมแรงให้แก่เพื่อนร่วมงาน  

ปรับตัวเข้ากับผู ้อื่นเป็นท้ังผู ้น�ำและผู ้ตามท่ีดี มีการ 

แลกเปลี่ยนเรียนรู ้ร ่วมกันในทุกด้าน สอดคล้องกับ 

กรอบสมรรถนะของส�ำนักงานคณะกรรมการการศึกษา  

ขัน้พ้ืนฐาน (2553) ในสมรรถนะประจ�ำสายงาน (Functional  

Competency) สมรรถนะที่ 3 ภาวะผู้น�ำครูที่ได้ก�ำหนด 

ตัวชี้วัดคุณภาพครูไว ้ว ่า ครูจะต้องเป็นผู ้ มีวุฒิภาวะ

ความเป็นผู ้ใหญ่เหมาะสมกับความเป็นครู (Adult 

Development) เห็นคุณค่า ความส�ำคัญของความคิด

และผลงานของผู้อื่น กระตุ้นจูงใจ ปรับเปลี่ยนความคิด 

และการกระท�ำของผู ้อื่นให้มีความผูกพันและมุ ่งมั่น 

ต่อเป้าหมายเดียวกัน 

		  5)	 ด้านการพัฒนาและจัดระดับความ

คิดขั้นสูง การเตรียมความพร้อมครูโดยรวมอยู่ในระดับ 

“มาก” ทัง้นีอ้าจเป็นเพราะโรงเรยีนมกีารส่งเสรมิสนบัสนนุ

ครูให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน มีการกระตุ้นคร ู

ให้พัฒนาด้านการคิดขั้นสูง โดยก�ำหนดนโยบายส่งเสริม 

ให้ครทู�ำวจัิยในทกุปีการศึกษา ท�ำให้คร ูได้ศึกษาวเิคราะห์

ผลการปฏิบัติงานของตนเอง เพื่อน�ำมาปรับปรุงแก้ไขการ

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ รวมทั้งปรับทัศนคติของตนเอง 

ในทกุด้าน โดยมผู้ีบรหิารคอยก�ำกบั ตดิตาม สนบัสนนุและ

ให้ความช่วยเหลือ ซ่ึงการด�ำเนินงานดังกล่าว สอดคล้อง

กับกรอบสมรรถนะของครูแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้

ในศตวรรษที่ 21 (Association of Southeast Asian 

Nations, 2009) ได้ก�ำหนดสมรรถนะหลักของครูแห่ง

เอเชียตะวันออก เฉียงใต้ ไว้ว่า ครูต้องมีสมรรถนะในด้าน

การพัฒนาทักษะการจัดล�ำดับความคิดระดับสูง  

		  6) 	 ด้านจรยิธรรม จรรยาบรรณวชิาชพีคร ู 

การเตรียมความพร้อมครูอยู ่ในระดับ “มาก” ทั้งน้ี 

อาจเป็นเพราะมีการก�ำหนดไว้ในแบบแผนพฤติกรรมตาม

จรรยาบรรณครู พ.ศ. 2539 (ส�ำนักงานเลขาธิการคุรุสภา,

2541) ที่กล่าวว่า ครูพึงช่วยเหลือเกื้อกูลครูและชุมชน 

ในทางสร้างสรรค์ ซึ่งท�ำให้ครูต้องปฏิบัติตามกฎแห่ง  

ความประพฤตสิ�ำหรบัสมาชกิวชิาชพีคร ูซึง่องค์กรวชิาชพี

ครเูป็นผูก้�ำหนดและสมาชกิในวชิาชพีทกุคนต้องถือปฏบิตัิ

โดยเคร่งครัด หากมีการละเมิดจะมีการลงโทษ  

	 2.2 	แนวทางการเตรียมความพร ้อมครู 

เพื่อรองรับการก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของโรงเรียน

ในสงักดัส�ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษา เขต 25  

พบว่า แนวทางการเตรียมความพร้อมครูเพื่อรองรับ  

การเข้าสูป่ระชาคมอาเซยีน โรงเรยีนควรสร้าง ความตระหนกั 

ให้ครูเห็นความส�ำคัญของการเข้า สู่ประชาคมอาเซียน  

มีการจัดท�ำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ 3 ปี และ 

5 ปี สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดท�ำหลักสูตรให้

สอดคล้องกบัประชาคมอาเซียน ก�ำหนดตวัช้ีวดั/มาตรฐาน

คุณภาพครู เพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการวัดประเมินผลและ

ก�ำกับติดตาม การปฏิบัติงานของครู ส่งเสริมการท�ำวิจัย

ในช้ันเรียน รวมทั้งสนับสนุนส่งเสริมให้ครูเพิ่มทักษะ 

ในการส่ือสารภาษาอังกฤษและภาษาของสมาชิกใน

ประเทศอาเซียน มีการใช้เทคโนโลยีในการส่ือสารและ

สร้างเครอืข่าย เพือ่เป็นเวทใีนการแลกเปล่ียนความคิดเหน็
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ในประชาคมอาเซียนและระดับนานาชาติ สอดคล้องกับ 

นพดล สุตันติวณิชย์กุล (2554) พบว่า ควรมีการพัฒนา 

ครู -อาจารย ์ ในด ้านการสื่อสารเป ็นภาษาอังกฤษ 

ด้านการใช้ ICT การค้นคว้าหาความรูจ้ากอนิเทอร์เนต็ และ

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์กับบุคลากรทางการ

ศึกษาในกลุ ่มประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและระดับ

นานาชาติให้มากยิ่งขึ้น

ข้อเสนอแนะ

1. 	ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการศึกษาไปใช้ 

	 1.1 	ระดับส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา   

ควรมีการก�ำหนดนโยบายการปฏิบัติงาน ก�ำหนดตัวชี้วัด 

สถานศึกษา ตัวชี้วัดครู นักเรียนเกี่ยวกับการเข้าสู ่

ประชาคมอาเซียน เพื่อเป็นกรอบแนวทางการปฏิบัติงาน

ของโรงเรียน 

	 1.2 	ระดับสถานศึกษา

	       1) 	ควรมีการก�ำหนดทศิทางในการจดัท�ำ

หลักสูตรอาเซียนศึกษาร่วมกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่าย 

เพื่อให้การด�ำเนินงานเป็นไปในทิศทางเดียวกัน

		  2) 	ควรมีการจัดอบรม สัมมนา และ

พัฒนาครูให้มีความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ

และ ภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียน เพื่อส่งเสริมให้ครู    

เกิดความมั่นใจ กล้าท่ีจะสื่อสารและแสดงความคิดเห็น 

ในประชาคมอาเซียนได้

		  3) 	ควรจัดกิจกรรมให้ครูได้มีโอกาสเผย

แพร่สื่อการเรียนรู้และแหล่งการเรียนรู้เก่ียวกับอาเซียน

ส�ำหรับนักเรียน ครู ชุมชนและผู ้ ท่ีสนใจท่ัวไปอย่าง

สม�่ำเสมอและต่อเนื่อง

2. 	ข้อเสนอแนะในการศึกษาครั้งต่อไป

	 2.1 	ควรศึกษาตัวชี้วัดและมาตรฐานคุณภาพ

ครูในประชาคมอาเซียน และงานวิจัยเกี่ยวกับประชาคม

อาเซียนด้านอื่นๆ เพิ่มเติม เช่น การมีส่วนร่วมของชุมชน

ในการจัดการศึกษาเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน

	 2.2 	ควรศกึษาแนวทางในการพฒันาคณุภาพ

ครูในด้านทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ การใช้เทคโนโลยีใน 

การสร้างสื่อนวัตกรรมและการสร้างเครือข่ายแลกเปลี่ยน

เรียนรู้การจัดการศึกษาทั้งในและนอกระบบออนไลน์
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การศึกษาผลการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ ไฟฟ้าและแม่เหล็กไฟฟ้า

ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา
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บทคัดย่อ

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เปรียบเทียบผลการเรียนรู้  หน่วยการเรียนรู้ ไฟฟ้าและแม่เหล็กไฟฟ้าของ

นกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 6 ก่อนและหลงัการจดัการเรยีนรูส้ะเตม็ศึกษา และ 2) เปรยีบเทยีบผลการเรยีนรู ้ หน่วยการ

เรียนรู้  ไฟฟ้าและแม่เหล็กไฟฟ้า ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 หลังการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษากับเกณฑ์ร้อยละ 

70 กลุ่มตัวอย่างในการวิจัย คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2559 โรงเรียนระดมวิทยานุ

สรณ์  สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 4  จ�ำนวน 30 คน ที่ได้มาจากการสุ่มแบบแบ่ง

กลุ่ม  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ 1) แผนการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา  2)  แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

3) แบบประเมินคุณภาพของชิ้นงาน น�ำข้อมูลมาวิเคราะห์โดยการหาค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ

การทดสอบ t-test 

ผลการศึกษา พบว่า 

1)  	ผลการเรยีนรูด้้านผลสมัฤทธิท์างการเรยีน  หน่วยการเรยีนรู ้ไฟฟ้าและแม่เหล็กไฟฟ้า ของนกัเรยีนชัน้ประถม

ศึกษาปีที่ 6 หลังการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษาสูงกว่าก่อนการจัดการเรียนรู้ อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

2)  	ผลการเรียนรู้ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และผลการเรียนรู้ด้านคุณภาพของชิ้นงาน หน่วยการเรียนรู้  

ไฟฟ้าและแม่เหล็กไฟฟ้า ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 หลังการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เนื่องมาจากการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษามีกระบวนการในการส่งเสริมให้ผู้เรียน

ได้เป็นผู้ค้นพบปัญหาท่ีเกิดข้ึนจริงด้วยตนเอง ท�ำความเข้าใจในปัญหาและท�ำการรวบรวมข้อมูลและแนวคิดที่เกี่ยวข้อง

กับการแก้ปัญหารวมทั้งประเมินความเป็นไปได้ในการแก้ปัญหา วางแผนและแก้ปัญหาตามขั้นตอนที่ได้วางแผนไว้  

เน้นการน�ำความรู้ไปใช้ในการแก้ปัญหาในชีวิตจริง

ค�ำส�ำคัญ:  การจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา
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 E-mail address:  uraiwan2259@gmail.com



วารสารศึกษาศาสตร์ ฉบัับวิจัยบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น
ปีที่ 12 ฉบับที่ 1 ประจ�ำเดือน มกราคม-มีนาคม พ.ศ. 2561

244

Abstract

This research aimed to 1) compare Primary 6 students’ learning outcome of learning achievement  

on Electricity  and  Magnetism learning unit before and after the lessons with STEM  Education and  

2) compare Primary 6 students’ learning outcome of learning achievement on Electricity  and  Magnetism  

learning unit after the lessons with STEM  Education against a 70 percent criterion. The sample 

group was selected by cluster sampling. There was 30 of Primary 6 students from a classroom in  

Radomwittayanusorn School in Sung Neun District, Nakhon Ratchasima Province under Nakhon  

Ratchasima Primary Education Service Area Office 4 in the academic year 2016. Research tools were 7 

STEM  Education plans covering 14 hours. Data was then collected through 1) a test  and 2) students’s 

tasks. Statistics used for data analysis were percentage, mean, standard deviation and t-test.

Research findings showed that :-

1) 	After the lessons with STEM Education, Primary 6 students’ learning outcome of learning 

achievement on Electricity and Magnetism learning unit was higher than before the lessons with  

statistical significance at the .05 level. 

2) 	After the lessons with STEM  Education, Primary 6 students’ learning outcome of learning 

achievement and scores students tasks of the learning unit on Electricity and Magnetism was higher 

than the 70 percent criterion with statistical significance at the .05 level. STEM  Education is a process 

to encourage learners to discover the real problems themselves, make understanding the problem 

solving process. and collect information and  ideas related to problem solving, as well as assess the 

feasibility of problem solving. Plan and solve problems as planned. Focus on applying knowledge to 

solve real life problems.

Keyword:  STEM Education

บทนำ�

วิทยาศาสตร์มีบทบาทส�ำคัญยิ่งในสังคมปัจจุบัน

และอนาคต เพราะวิทยาศาสตร์เกี่ยวข้องกับทุกคนทั้งใน

ชวีติประจ�ำวันและการงานอาชพีต่างๆ ตลอดจนเทคโนโลยี

เครื่องมือเครื่องใช้และผลผลิตต่างๆ ท่ีมนุษย์ได ้ใช ้  

เพือ่อ�ำนวยความสะดวกในชวีติประจ�ำวนั และการท�ำงาน

เหล่านี้ล้วนเป็นผลของความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ผสม

ผสานกบัความคดิสร้างสรรค์และศาสตร์อืน่ๆ วทิยาศาสตร์

ช่วยให้มนษุย์ได้พัฒนาวิธคีดิ  ท้ังความคิด ท่ีเป็นเหตเุป็นผล  

ความคิดสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์ คิดวิจารณ์  และท�ำให้

เกิดทักษะส�ำคัญในการหาความรู้ สามารถแก้ปัญหาอย่าง

เป็นระบบ สามารถตัดสินใจ โดยใช้ข้อมูลท่ีหลากหลาย

และมีประจักษ์พยานท่ีตรวจสอบได้ วิทยาศาสตร์เป็น

วัฒนธรรมของโลกสมัยใหม่ซึ่งเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  

(กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) วิทยาศาสตร์เป็นกลุ่ม   

สาระการเรียนรู้หลักที่อยู่ในโครงสร้างหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ซึ่งมีเป้าหมาย

ในการจัดการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนเข้าใจหลักการ  

ทฤษฏีพื้นฐานทางด้านวิทยาศาสตร์ เข้าใจขอบเขต 

ธรรมชาติและข้อจ�ำกัดของวิทยาศาสตร์ มีทักษะที่ส�ำคัญ

ในการศึกษาค้นคว้าและคิดค้นทางวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีเพื่อพัฒนากระบวนการคิดและจินตนาการ  

ความสามารถในการแก้ปัญหาและการจัดการทักษะ 

ในการสื่อสารและความสามารถในการตัดสินใจ ตระหนัก

ถึงความสัมพันธ์ระหว่างวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

มวลมนุษย์และสภาพแวดล้อมในเชิงที่มีอิทธิพลและ
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ผลกระทบซึ่งกันและกัน น�ำความรู้ความเข้าใจในเรื่อง

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีไปใช ้ให ้เกิดประโยชน ์

ต่อสังคมและการด�ำรงชีวิต มีคุณธรรมและค่านิยมในการ 

ใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์ (สถาบัน

ส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 2555)  

ทางโรงเรียนระดมวิทยานุสรณ์ จัดให้มี การประเมิน

หลักสูตรสถานศึกษามาโดยตลอด เพื่อน�ำผลการประเมิน

ในแต่ละปีการศึกษามาพัฒนาการจัดการเรียนการสอน

อย่างต่อเนื่อง ทั้งน้ีจาก ผลการประเมินหลักสูตรสถาน

ศึกษาในปีการศึกษาที่ผ่านมาพบว่านักเรียนในระดับ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ยังไม่เป็นที่น่าพอใจ 

โดยเฉพาะชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ซึ่งผลคะแนนจากการ

สอบระดบัชาต ิ(O- NET) ยงัอยูใ่นระดบัต�ำ่กว่าคะแนนเฉลีย่

ของประเทศ เนื่องจากนักเรียนขาดการเช่ือมโยงความรู ้ 

และสร้างองค์ความรู้ใหม่ เพราะจากการจัดกิจกรรม

การเรียนรู ้วิทยาศาสตร์ที่ผ่านมานักเรียนลงมือปฏิบัต ิ

กิจกรรมตามที่ครูเตรียมให้ และไม่ได้มีส่วนร่วมในการ

เรียนรู้ทุกขั้นตอน ท�ำให้เม่ือนักเรียนได้เผชิญปัญหาด้วย

ตนเองท�ำให้นักเรียนไม่สามารถแก้ปัญหาได้ จึงมีผลท�ำให ้

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต�่ำ (โรงเรียนระดมวิทยานุสรณ์, 

2558)จากการศึกษาแนวทางการพัฒนาผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนพบว่า การจัดการศึกษาแบบบูรณาการ

ที่เน้นให้ความส�ำคัญกับวิชาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 

วิศวกรรมศาสตร์และ คณิตศาสตร์อย่างเท่าเทียมกัน 

หรือ STEM Education เป็นรูปแบบการจัดการศึกษา 

ทีต่อบสนองต่อการเตรยีมคนไทย รุน่ใหม่ในศตวรรษที ่21 

เพราะธรรมชาติของทั้ง 4 วิชานี้ จะส่งเสริมให้นักเรียน 

มีความรู ้และความสามารถที่จะด�ำรงชีวิตได้ดี และ 

มีคุณภาพ นอกจากนี้ STEM Education ยังเป็นการ

จัดการศึกษาที่สามารถพัฒนาให้นักเรียนน�ำความรู ้ 

ทุกแขนงทั้งด้านความรู้ ทักษะการคิด และทักษะอื่นๆ  

มาใช้ในการแก้ปัญหา การค้นคว้า สร้าง และพฒันาคดิค้น

สิ่งต่างๆ ในโลกปัจจุบัน (คนึงนิจ จันทรมณี, 2557) ดังนั้น  

สะเต็มศึกษา จึงเป็นมากกว่าการบูรณาการโดยท่ัวๆ ไป  

แต ่จะต ้อง เป ็นการผสมผสาน เชื่ อมโยงความรู ้ 

ทางวทิยาศาสตร์ (Science)คณติศาสตร์ (Mathematics) 

วิศวกรรมศาสตร ์ (Engineering) และเทคโนโลยี 

(Technology)เข้าด้วยกันเป็นก้อนเดียว เพื่อค้นหาค�ำ

ตอบของปัญหาที่สนใจ ด้วยกระบวนการ สะเต็มศึกษา 

แล้วได้ค�ำตอบออกมาเป็นชิน้งาน วธิกีารหรอืกระบวนการ

ทีส่ามารถน�ำไปใช้ประโยชน์ได้จรงิในทางปฏิบตั ิจะเหน็ได้

ว่า ความรูท้างวทิยาศาสตร์ และคณติศาสตร์ เป็นสิง่ส�ำคญั

ที่นักเรียนควรที่จะต้องมีก่อนอื่นใด เพราะเป็นพื้นฐาน 

ที่จะน�ำไปสู่กระบวนการสะเต็มศึกษา ในล�ำดับต่อไป  

อาจกล่าวได้ว ่า การเรียนการสอนแบบปกติในวิชา

วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ยังมีอยู่ แต่สะเต็มศึกษา 

จะเข้ามาช่วยเติมเต็มให้นักเรียนได้คิดและเห็นว่าจะน�ำ

ความรูจ้ากการเรยีนไปใช้ในชวีติประจ�ำวนัและสร้างมลูค่าได้  

(รักษพล ธนานุวงศ์, 2556)เพื่อเป็นการแก้ปัญหาการ

เรียนการสอนในรายวิชาวิทยาศาสตร์ในระดับชั้นประถม

ศึกษาปีที่ 6 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต�่ำ ดังนั้นผู้วิจัย

จงึสนใจการจดัการเรยีนรูส้ะเตม็ศกึษามาใช้ในการจดัการ

เรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ในระดับ 

ชัน้ประถมศกึษาปีที ่6 หน่วยการเรยีนรู ้ไฟฟ้าและแม่เหล็ก

ไฟฟ้า จึงได้มีการศึกษาและน�ำแนวคิดการจัดการเรียนรู้

สะเต็มมาออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้แล้วน�ำไปใช้ใน

การจัดการเรียนการสอน ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  

หน่วยการเรยีนรู ้ไฟฟ้าและแม่เหลก็ไฟฟ้า เพือ่ให้นกัเรยีน

มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่สูงขึ้นและน�ำข้อมูลที่ได้มา

พัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น

ต่อไป 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1. 	เพือ่เปรยีบเทยีบผลการเรยีนรู ้หน่วยการเรยีนรู้   

ไฟฟ้าและแม่เหลก็ไฟฟ้า ของนกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่6  

ก่อนและหลังการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา

2. 	เพือ่เปรยีบเทยีบผลการเรยีนรู ้หน่วยการเรยีนรู้  

ไฟฟ้าและแม่เหลก็ไฟฟ้า ของนกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่6  

หลังได้รับการจัดการเรียนรู ้ สะเต็มศึกษากับเกณฑ์ 

ร้อยละ 70
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วิธีดำ�เนินการวิจัย

1. 	ประชากร

	 ประชากร  ได้แก่ นกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่6  

ปีการศกึษา 2559 โรงเรยีนระดมวทิยานสุรณ์ อ�ำเภอสงูเนนิ  

จังหวัดนครราชสีมา สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษา เขต 4 จ�ำนวน 2 ห้องเรียน จ�ำนวน  60 คน  

ซึ่งมีการจัดชั้นเรียนแบบคละความสามารถ

2. 	กลุ่มตัวอย่าง   

	 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6/2 โรงเรียน

ระดมวิทยานุสรณ์ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2559 

จ�ำนวนนักเรียน 30 คน ได้มาจากการสุ่มแบบแบ่งกลุ่ม 

(Cluster random sampling) (สมบูรณ์  ตันยะ,  2555)

3. 	เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย   

	 เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยครั้งน้ี ประกอบด้วย

เครื่องมือที่ใช้ในการทดลอง ได้แก่ แผนการจัดการเรียนรู้ 

หน่วยการเรยีนรู ้  ไฟฟ้าและแม่เหลก็ไฟฟ้า  เครือ่งมือทีใ่ช้

ในการเกบ็รวบรวมข้อมลู ได้แก่ แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิ์

ทางการเรียน และแบบประเมินคุณภาพของชิ้นงาน  

ซึ่งมีรายละเอียดของเครื่องมือและขั้นตอนการสร้าง 

เครื่องมือ ดังนี้

	 3.1 	แผนการจัดการเรียนรู ้สะเต็มศึกษา  

เป็นแผนการจดัการเรยีนรู ้หน่วยการเรยีนรู ้ไฟฟ้าและแม่

เหล็กไฟฟ้า ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่ใช้การจัดการเรียนรู ้

สะเตม็ศกึษา จ�ำนวน 7 แผน แผนละ 2 ชัว่โมง รวม 14 ชัว่โมง  

มีผลการประเมินความเหมาะสมโดยมีค่าส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน (S.D.) 0.31 คะแนนเฉลี่ยรวม 4.36 หมายถึง 

มีความเหมาะสมมากที่สุด

	 3.2	 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

สร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เป็นแบบ

ทดสอบปรนยัชนดิ 4 ตวัเลอืก โดยสร้างให้ครอบคลมุสาระ

การเรียนรู้ทั้ง 3 สาระของสะเต็มศึกษา มีความยากง่าย

ตัง้แต่ 0.22 - 0.77  ค่าอ�ำนาจจ�ำแนกระหว่าง 0.20 - 0.67 

ความเชื่อมั่นของแบบทดสอบทั้งฉบับโดยใช้สูตร KR-20  

ได้เท่ากับ 0.82

  	 3.3 	แบบประ เมิ น คุณภาพของชิ้ น ง าน  

สร ้างแบบประเมินคุณภาพของชิ้นงานที่มีมาตรวัด 

เป็นแบบรบูรคิ ได้รับการตรวจสอบคณุภาพโดยผูเ้ชีย่วชาญ

มีผลการประเมินความเหมาะสมโดยมีค่าส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (S.D.) 0.13 คะแนนเฉล่ียรวมเท่ากบั 4.73 หมายถึง  

มีความเหมาะสมมากที่สุด

4. 	การด�ำเนินการทดลอง

	 ก่อนจัดการเรียนการสอนท�ำการทดสอบ 

ก่อนเรียนด้วยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ด�ำเนินการทดลอง โดยผู้วิจัยจัดการเรียนรู้โดยใช้แผนการ

จัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา หลังการจัดการเรียนการสอน  

ทดสอบหลังเรียนด้วยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน และประเมินคุณภาพของชิ้นงานที่นักเรียนสร้างขึ้น

โดยใช้แบบประเมนิคณุภาพของชิน้งานน�ำคะแนนคณุภาพ

ชิ้นงานมาตรวจให้คะแนน โดยใช้ผู้ตรวจ 2 คน คือผู้วิจัย

และผู้ช่วยวิจัย ที่เป็นครูผู้สอนวิชาการงานอาชีพและ

เทคโนโลยีในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 แล้วน�ำคะแนน

ทีไ่ด้มาหาค่าเฉลีย่ และค่าส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน เพือ่เกบ็

ข้อมูลมาวิเคราะห์ผลต่อไป

5. 	การวิเคราะห์ข้อมูล

	 วเิคราะห์ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนและคณุภาพ  

ของชิ้นงานโดยการหาค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

และค่าร้อยละ เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อน

เรียนและหลังเรียน โดยใช้การทดสอบที (t-test for 

dependent) และเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

และคุณภาพของชิ้นงาน กับเกณฑ์ร้อยละ 70 โดยใช้การ

ทดสอบค่าที (one sample t-test)	

สรุปและอภิปรายผล

1. 	สรุปผลการวิจัย

	 ผลการเรียนรู ้ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

หน่วยการเรียนรู้ ไฟฟ้าและแม่เหล็กไฟฟ้า ของนักเรียน 

ชัน้ประถมศกึษาปีที ่6 ก่อนการจัดการเรยีนรูส้ะเตม็ศกึษา 

ได้คะแนนเฉลีย่ 13.67 คดิเป็นร้อยละ 45.56 และหลงัการ

จดัการเรยีนรู ้ มคีะแนนเฉล่ีย 22.20 คิดเป็นร้อยละ 74.00 
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และผลการเรยีนรูด้้านคณุภาพของชิน้งานจากการประเมนิ

คุณภาพชิ้นงานของนักเรียน ได้คะแนนเฉลี่ย 16.23  

คิดเป็นร้อยละ 81.15 ผลการวิจัยสรุปได้ดังนี้

ตอนที่ 1 การเปรียบเทียบผลการเรียนรู้ หน่วย

การเรียนรู ้ ไฟฟ้าและแม่เหล็กไฟฟ้า ก่อนและหลัง 

การจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษาของนักเรียนช้ันประถม

ศึกษาปีที่ 6 ปรากฏผล  ดังนี้

ตารางที่ 1 	การเปรียบเทียบผลการเรียนรู้ด้านผลสัมฤทธ์ิ 

	 ทางการเรียน  หน่วยการเรียนรู้  ไฟฟ้าและ 

	 แม่เหลก็ไฟฟ้า ก่อนและหลงัการจัดการเรยีนรู้ 

	 สะเต็มศึกษา ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา 

	 ปีที่ 6  

ผลสัมฤทธิ์
ทางการ
เรียน

n
คะแนน

เต็ม X S.D. t sig

ก่อนเรียน 30 30 13.67 4.40
16.544 .000*

หลังเรียน 30 30 22.20 3.78

*มีนัยสำ�คัญทางสถิติที่ระดับ .05

       

จากตารางที ่ 1  พบว่า นกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปีที ่6   

ที่ได้รับการจัดการเรียนรู ้สะเต็มศึกษามีผลการเรียนรู้

ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หน่วยการเรียนรู้ ไฟฟ้าและ 

แม่เหลก็ไฟฟ้า หลงัเรียนสงูกว่าก่อนเรยีน อย่างมนียัส�ำคญั

ทางสถิติที่ระดับ  .05

ตอนที ่2 การเปรยีบเทยีบผลการเรยีนรู้ หน่วยการ

เรียนรู้ ไฟฟ้าและแม่เหล็กไฟฟ้า ของนักเรียนชั้นประถม

ศึกษาปีที่ 6  หลังการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษากับเกณฑ์

ร้อยละ 70  ปรากฏผล  ดังนี้

จากตารางที่  2  พบว่า นักเรียนชั้นประถมศึกษา 

ปีที่ 6 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษามีผลการ 

เรียนรู ้ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หน่วยการเรียนรู ้  

ไฟฟ้าและแม่เหล็กไฟฟ้า หลังเรียน สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 

70 อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

ตารางที่ 2	การเปรียบเทียบผลการเรียนรู้ด้านผลสัมฤทธ์ิ 

	 ทางการเรียน หน่วยการเรียนรู้ ไฟฟ้าและ 

	 แม่เหล็กไฟฟ้า ที่ได้รับการจัดการเรียนรู ้ 

	 สะเต็มศึกษา ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา 

	 ปีที่ 6 หลังเรียนกับเกณฑ์ร้อยละ 70

ผล

สัมฤทธิ์

ทางการ

เรียน

n

คะ

แนน

เต็ม

คะ

แนน

ร้อยละ 70
X S.D. t p

หลังเรียน 30 30 21 22.20 3.78 1.738 .046*

*มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

     

ตารางที่ 3	การเปรยีบเทยีบผลการเรยีนรูด้้านคณุภาพของ 

	 ช้ินงานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 

	 กับเกณฑ์ร้อยละ 70 

คุณภาพ 

ของชิ้น

งาน

n
คะ

แนนเต็ม

เกณฑ์ 

70 X S.D. t p

หลังการ

จัดการ

เรียนรู้

30 20 14 16.23 1.85

6.608 .000*

*มีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05

      

จากตารางที่  3  พบว่า  นักเรียนชั้นประถมศึกษา 

ปีที ่6  ทีไ่ด้รับการจดัการเรยีนรูส้ะเตม็ศกึษามีผลการเรยีนรู้ 

ด้านคุณภาพของชิ้นงานนักเรียน สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70  

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ  .05

2. 	อภิปรายผลการวิจัย

	 การศึกษาผลการเรียนรู ้ หน่วยการเรียนรู ้  

ไฟฟ้าและแม่เหล็กไฟฟ้า ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา 

ปีที ่6 ผู้วจิยัได้น�ำเสนอประเดน็ในการอภิปรายผลการเรยีนรู ้

โดยในทีน่ีจ้ะประเมนิจากผลสัมฤทธิท์างการเรยีนและการ

ประเมินคุณภาพของชิ้นงาน ดังนี้
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	 2.1 	การศกึษาผลสมัฤทธิท์างการเรยีน พบว่า  

นักเรยีนทีไ่ด้รบัการจดัการเรยีนรูส้ะเตม็ศกึษา มผีลสมัฤทธิ์

ทางการเรียน หน่วยการเรียนรู้ ไฟฟ้าและแม่เหล็กไฟฟ้า 

หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนและสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 

อย่างมีนัยส�ำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้เนื่องมาจาก

การจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษามีกระบวนการในการส่ง

เสริมให้ผู ้เรียนได้เป็นผู้ค้นพบปัญหาท่ีเกิดข้ึนจริงด้วย

ตนเอง ท�ำความเข้าใจในปัญหาและท�ำการรวบรวมข้อมูล

และแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับการแก้ปัญหารวมท้ังประเมิน

ความเป็นไปได้ในการแก้ปัญหา วางแผนและแก้ปัญหา

ตามขัน้ตอนทีไ่ด้วางแผนไว้ เน้นการน�ำความรูไ้ปใช้ในการ 

แก้ปัญหาในชีวิตจริง สอดคล้องกับแนวคิดของ สิรินภา  

กิจเอื้อกูล (2557); ชลาธิป สมาหิโต (2557) ที่กล่าวว่า 

การเรียนรู้แบบสะเต็มศึกษาเน้นการส่งเสริมให้นักเรียน 

ทกุคนสร้างสรรค์ชิน้งาน  และมทีกัษะในการออกแบบและ 

คิดหาวิธีการแก้ปัญหาได้ตามสภาพจริงตามหลักการ

ออกแบบเชิงวิศวกรรมศาสตร์ โดยจะเน้นให้นักเรียนได้

เกดิการเรียนรู้โดยผ่านทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์  

ช่วยพัฒนาให้นักเรียนมีทักษะการคิดและแก้ปัญหาอย่าง

เป็นระบบ คิดอย่างเป็นเหตุเป็นผล คิดสร้างสรรค์ และ

สอดคล้องกับแนวคิดของ Bybee (2013) ที่กล่าวว่า  

การจดัการเรยีนรูส้ะเต็มท�ำให้นกัเรยีนเรยีนน�ำความรูท้ีไ่ด้

มาระบุปัญหา และสร้างองค์ความรู้ใหม่ได้ และประยุกต์

ใช้ความรู้ที่มีความสัมพันธ์กับ STEM ในประเด็นต่างๆ  

ได้อย่างเข้าใจธรรมชาติของสาขาวิชาน�ำกระบวนการ

สืบเสาะหาความรู ้ ทางเทคโนโลยี วิทยาศาสตร์และ

คณิตศาสตร์มาใช้ในการออกแบบเชิงวิศวกรรมได้ และ

สอดคล้องกบั พลศกัด์ิ  แสงพรมศร ี (2558);  นงนชุ  เอกตระกูล   

(2557)  ที่ได้ท�ำการวิจัยเพื่อศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์

ขั้นบูรณาการ และความสามารถในการคิดแก้ปัญหาของ

นกัเรียน ทีไ่ด้รับการจดัการเรยีนรู้สะเตม็ศกึษา ผลการวจิยั 

พบว่า นักเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู ้สะเต็มศึกษา   

มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ขั้นบูรณาการ และความสามารถในการคิด

แก้ปัญหาสูงกว่าก่อนเรียน

	 2.2 การประเมินผลคุณภาพของชิ้นงาน

นักเรียนหลังได้รับการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา พบว่า 

หลังการเรียนรู้สะเต็มศึกษาคะแนนการประเมินคุณภาพ

ของช้ินงานสูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70 เน่ืองมาจากการจัด

กจิกรรมการเรยีนรูส้ะเตม็ศกึษาจะเน้นให้นกัเรยีนได้เรยีนรู้ 

จากการลงมือปฏิบัติ โดยการท�ำงานร่วมกันเป็นกลุ ่ม  

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลย้อนกลับ และ 

สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง มีทักษะการคิดและสร้าง

นวัตกรรมที่ใช้ความรู้ในวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 

เทคโนโลยี และกระบวนการออกแบบทางวิศวกรรม  

เพื่อน�ำไปสู่การประยุกต์ใช้องค์ความรู้เพื่อการแก้ปัญหา

หรือสร้างสรรค์ผลงานออกมา ซึ่งสอดคล้องกับคนึงนิจ 

จันทรมณี (2557) ที่ได้ท�ำการวิจัยเกี่ยวกับการศึกษาการ

จัดการเรียนการสอนแบบ STEM กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

คณิตศาสตร์ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 –6 พบว่า

นักเรียนมีความกระตือรือร้นและสนใจเรียนมากขึ้น  

หุ่นยนต์ (Robot) ช่วยพัฒนาด้านการเรียนรู้คณิตศาสตร์

และเสริมทักษะด้านจินตนาการ นักเรียนเกิด Main 

idea ในการเรียนรู้รายวิชาคณิตศาสตร์เพิ่มมากขึ้น และ

สอดคล้องกับงานวิจัยของ ดวงพร อิ่มแสงจันทร์ (2554)  

ที่กล่าวว่า การที่นักเรียนมีส่วนร่วมรับผิดชอบในการ

เรียนว่าจะต้องเรียนรู้ส่ิงใด เพื่ออะไร ด้วยวิธีการอย่างไร 

จะท�ำให้นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง เกิดการเรียนรู้   

สามารถสะท้อนความรู ้และทักษะผ่านการปฏิบัติจน

เกิดองค์ความรู้ใหม่ได้ด้วยตนเอง สอดคล้องกับแนวคิด 

ของ กวนิ เชือ่มกลาง (2556) ทีก่ล่าวว่า กจิกรรมการเรยีนรู ้

สะเต็มศึกษามีจุดมุ ่งหมายหลักเพื่อเสริมสร้างทักษะ 

และกระบวนการในการประยุกต์ใช้องค์ความรู ้ต่างๆ  

เพือ่แก้ปัญหาและให้นกัเรียนสามารถเช่ือมโยงความรูท้ีไ่ด้

เรียนในชั้นเรียนกับนวัตกรรมใหม่ๆ ในชีวิตประจ�ำวันได้

ข้อเสนอแนะ

1. 	ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

	 1.1 	จากผลการวิจัย พบว่า การจัดการเรียนรู ้

สะเต็มศึกษา ช่วยให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ดังนั้น  

จึงควรส่งเสริมการจัดการเรียนรู ้สะเต็มศึกษามาใช ้
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ในการเรยีนการสอนต่อไป และการจดักจิกรรมการเรยีนรู้ 

สะเต็มศึกษา มีล�ำดับขั้นการเรียนรู ้ทั้งสิ้น 5 ขั้นตอน   

ในแต่ละขั้นตอนล้วนมีความส�ำคัญซึ่งต้องใช้เวลาในการ

สอนมากกว่าปกติ เพราะฉะนั้นผู้สอนต้องควบคุมเวลา 

ก�ำหนดข้ันตอนและวิธีการจัดการเรียนการสอนแต่ละ

ขั้นตอนให้มีความชัดเจนและยืดหยุ่นกิจกรรมตามความ

เหมาะสม ก่อนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ควรต้องเตรียม

ความพร้อม มีการวางแผนทุกอย่างด้วยความรอบคอบ

ก่อนที่จะท�ำการสอน  

	 1.2  ในขั้นตอนของการค้นหาแนวคิดที่

เก่ียวข้อง นักเรียนต้องท�ำการสืบค้นข้อมูลจากแหล่ง 

การเรียนรู้ที่หลากหลาย ครูควรจัดอุปกรณ์สนับสนุนเป็น

คอมพวิเตอร์ทีเ่ชือ่มต่อกบัระบบอนิเทอร์เนต็ให้กบันกัเรยีน

ไว้ใช้ในการสืบค้นข้อมูล

	 1.3  ในขั้นตอนการออกแบบทางวิศวกรรม

และเทคโนโลยี ซึ่งเป็นเรื่องท่ียังใหม่มากส�ำหรับนักเรียน 

ท�ำให้นกัเรยีนไม่คุ้นชิน เพราะถ้านกัเรยีนท�ำผดิในขัน้ตอน

ใดขั้นตอนหนึ่งอาจท�ำให้กระบวนการจัดการเรียนการ

สอนล่าช้า ดังนั้น ครูผู้สอนจะต้องดูแลและให้ค�ำปรึกษา

กับนักเรียนในทุกขั้นตอน ชี้แนะให้นักเรียนแก้ปัญหา  

สังเคราะห์ข้อมูลจนนักเรียนสามารถแก้ปัญหาได้ถูกต้อง

ด้วยตนเอง

2.  ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยครั้งต่อไป

	 2.1	 ควรมีการวิจัยและพัฒนากิจกรรมการ

เรียนรู ้สะเต็มศึกษาร่วมกับครูผู ้สอนท่ีสอนในรายวิชา

คณิตศาสตร์  เทคโนโลยี เพ่ือช่วยกันออกแบบการเรียน

การสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

	 2.2 	ควรมีการศึกษาผลของการเรียนรู้สะเต็ม

ศึกษากับนักเรียนในระดับชั้นอื่นๆ  

	 2.3  ควรท�ำการศกึษาวจิยัผลการจดัการเรยีนรู้ 

ที่เกิดจากการจัดการเรียนรู้สะเต็มศึกษา กับตัวแปรอื่น

ร่วมด้วย เช่น ความสามารถในการแก้ปัญหา การคดิขัน้สงู  

การคิดวิเคราะห์  การคิดสร้างสรรค์ เป็นต้น
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