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การวิจยัครัง้นีม้วัีตถุประสงค  1) เพ่ือศกึษาระดับปจจยัคุณภาพของครแูละระดับคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคของนักเรยีน

ในศตวรรษที่ 21 ของโรงเรียนขยายโอกาสสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ประถมศึกษาในจังหวัดชัยภูมิ 2) เพ่ือศึกษา
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ขยายโอกาส จาํนวน 338 คน เครือ่งมอืท่ีใช เปนแบบสอบถาม มคีาสมัประสทิธ์ิความเทีย่ง.956 วิเคราะหขอมลูโดยใชคอมพิวเตอร
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ที่ 21 ที่ดีที่สุด คือ คุณลักษณะของครู (X
4
) การศึกษาเรียนรูและฝกอบรมของครู (X

5
) และวิธีการสอน (X

2
) อยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .01 โดยมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณเทากับ 0.77 (R=0.77) มีอํานาจพยากรณรอยละ 59 (R2=0.590) 

สามารถสรางเปนสมการพยากรณในรูปของคะแนนดิบและคะแนนมาตรฐาน ไดดังนี้
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คําสําคัญ: คุณภาพของครู, คุณลักษณะที่พึงประสงคของนักเรียน, ศตวรรษที่ 21

Abstract            

This research aims 1) to study the quality of teachers and the characteristics of students in the 21st century. 

the expansion schools under the jurisdiction of primary education in Chaiyaphum. 2) to study the relationship of the 

quality of the teacher with the desirable characteristics of students in the 21st century. 3) to study the quality of 

teachers as a predictor of desirable characteristics of students in the 21st century. Samples used in this study include 

teachers and school sizes of 338 people by the formula of Taro Yamane at a confi dence level of 95 percent of the 

instruments used. A questionnaire Data were analyzed using computer software. To calculate the percentage, 

average         standard deviation (S.D.) values   of Pearson correlation coeffi cient. Multiple regression coeffi cients 

and created regression. To forecast variables, by analyzing Stepwise Multiple Regression. 

Results

1.  The quality of the teacher’s extended schools under the office of primary education in Chaiyaphum 

province.  Overall, the average in the “high” level sequentially averages from most to least: 1) ethics 2) education 

and training of teachers 3) content knowledge to teach 4) teachers characteristics and 5) teaching methods. 

The desirable characteristics of students in the 21st century, the expansion schools under Overall the average in 

the “high” level the average order from most to least: 1) the life and work skills 2) cognitive skills and innovation 

3) information technology skills media and technology.

2. The quality of the teachers was correlated positively with the desired characteristics. Students in the 21st 

century. the expansion schools under found that characteristics of teachers strongly correlated significantly at the 

statistical level of .01. 

3. Predict the quality of the teachers, three factors as predictors of desirable characteristics of students in 

the last century 21st is the best feature of teachers. (X
4
) education learning and training of teachers. (X

5
) and teaching 

methods. (X
2
) with statistical significance level of .01. The value of multiple correlation coefficient was 0.77 (R = 0.77) 

predicted power of 59 (R2 =0.590) to create a predictive equation in the form of raw scores and standard scores 

were as follows 

The regression equation of raw score. (Unstandardized Score) 

 Ŷ  = 0.486 + 0.236(X
4
) + 0.273(X

5
) + 0.286(X

2
)  

 The standardized regression. (Standardized Score)

  Z(Ŷ) = 0.225Z(X
4
) + 0.325Z (X

5
) + 0.289Z (X

2
)  
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บทนํา

การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง (พ.ศ. 2552 – 

2561) ไดระบุถึง การศึกษากับการพัฒนาสังคมเปนกระแส

หลกัสาํคญัท่ีสงัคมกําลงัจบัตามองในกระบวนทัศนของความ

เปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนในมิติตางๆ ที่สงผลตอการพัฒนา

ยุทธศาสตรของการปฏริปูการศกึษาทศวรรษท่ีสอง ไดมุงเนน

ในมิติของการพัฒนา ไดแก  

การปฏิรูปนักเรียนยุคใหม การปฏิรูปครูยุคใหม  

การปฏิรูปโรงเรียนหรือแหลงเรียนรูยุคใหมและการปฏิรูป

ระบบบริหารจัดการยุคใหม ซ่ึงจะมีความสอดรับสัมพันธกัน

อยางเปนระบบเพ่ือใหบรรลุผลของการปฏิรูปการศึกษาไทย

ในทศวรรษที่สอง [1] และครูเปนวิชาชีพท่ีมีบทบาทหนาที่

ในการพัฒนาเด็กและเยาวชนใหเปนบุคคลที่มีคุณภาพ ครูมี

บทบาทภาระหนาที่ที่ตองใหการศึกษา ขยายขอบเขตการ

เรียนรู เติมเต็มศักยภาพการเรียนรู อบรมสั่งสอนศิษยใหเปน

ผูท่ีมีจริยธรรมและเปนคนดี ตลอดจนประพฤติปฏิบัติตน

ใหเปนไปตามความมุงหมายในการพัฒนาการศกึษาของชาติ 
พระราชดํารัสพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ รัชกาล

ปจจบุนัใหไวเมือ่ 21 กุมภาพันธ 2515  สอดคลองกับพระราช
บญัญตักิารศกึษาแหงชาต ิพ.ศ. 2542 แกไขเพิม่เตมิ (ฉบบัที่ 
2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 การจัดการศึกษา
ตองเปนไปเพ่ือการพัฒนาคนไทย ใหเปนมนุษยที่สมบูรณ
ทัง้ดานรางกาย จติใจ สตปิญญา ความรู คณุธรรม มจีรยิธรรม
และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอื่น
ไดอยางมีความสุข คุณภาพของครูจึงเปนปจจัยที่สําคัญตอ
การจัดการศึกษาโดยตรง คุณภาพครูจึงเปนหัวใจของ
การพัฒนาศิษยโดยมีปจจัยสําคัญที่สงผลตอคุณภาพครู
ไดแก ความรูในเนือ้หาทีส่อน วธีิการสอน จรยิธรรมและจรรยา
บรรณ  คุณลักษณะของครูการศึกษาเรียนรูและฝกอบรม
ของครู มีความเมตตา ปรารถนาดีต อศิษยทุ มเท เสีย
สละ ทํางานเต็มศักยภาพ มีความภาคภูมิใจตอวิชาชีพมี
จิตวิญญาณความเปนครูและมีทัศนคติที่ด ี     

กระทรวงศึกษาธิการ (2554) ไดใหความสําคัญใน

ดานการพัฒนาครูไววา การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร

ทุกคนในสถานศึกษามีความจําเปนตอการปฏิรูปการเรียนรู

ใหดําเนินไปไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะอยางย่ิงครู

ควรไดรับการพัฒนาความรู ความสามารถในวิชาที่สอน

สามารถพัฒนากิจกรรมการเรยีนรูใหสอดคลองกับความสนใจ 

ความตองการและระดับพัฒนาการของผูเรียน จึงอาจกลาว

ไดวาการพัฒนาคุณภาพครูเปนสิ่งสําคัญสอดคลองกับ

การปฏริปูการศกึษา [2] การพัฒนาครแูตละคนใหมปีระสิทธิภาพ

ขึน้มากเทาไรก็ย่ิงสงผลตอการพัฒนาโรงเรยีนใหมปีระสทิธิผล

มากเทานั้น 

การจะพัฒนากระบวนการเรียนการสอนแนวใหม

แบบกระตุนชี้แนะใหผู เรียนไดพัฒนาความฉลาดทุกดาน 

รักการอานและการเรียนรู ดวยตนเองเปน คิดวิเคราะห

สงัเคราะหเปน แทนการสอนแบบบรรยายใหทองจาํเพ่ือสอบ

เอาคะแนนแบบเกา  ซึ่งตองมีการจัดฝกอบรมและเสริมสราง

ครอูาจารยใหคดิและสอนแนวใหม  คร ูอาจารย  จาํนวนมาก

เรียนมาแบบน่ังฟงและทองจําไปสอน [3] ผลการประเมิน

คณุภาพภายในและภายนอก บอกวาโรงเรยีนจะจดัการศกึษา

ไดมาตรฐานน้ันขึ้นอยูกับคุณภาพการจัดการเรียนการสอน

ของคร ู[4] เมือ่ครจูดัการเรยีนการสอนมคีณุภาพแลว ผลลพัธ

ที่ไดก็คือ นักเรียนมี คุณภาพตามเกณฑมาตรฐานที่กําหนด 

[5]

ประเด็นสําคัญในยุคศตวรรษท่ี 21 ท่ีจําเปนตอง 

บู รณาการในการจัดการ เรียนการสอนไปพร อมกับ

องคความรูหลัก จําแนกออกเปน 3 ดาน ไดแก 1) ทักษะการ

เรียนรูและนวัตกรรม (Learning and Innovation) 2) ทกัษะ

ดานสารสนเทศ สือ่และเทคโนโลยี  (Information, Media and 

Technology Skills)  3) ทักษะชีวิตและการทํางาน (Life and 

Career Skills) ตองบูรณาการในการเรียนการสอนควบคูไป

ในยุคศตวรรษที่ 21 ดังนี้ 1) ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม 

(Learning and Innovation) ในศตวรรษท่ี 21 ไดแก (1) 

นวัตกรรมและการสรางสรรค (Creativity and Innovation) 

ประกอบดวย การคดิอยางสรางสรรค การทํางานรวมกับผูอืน่

อยางสรางสรรค และการนํานวัตกรรมไปใช (2) การคิดเชิง

วิพากษและการแกปญหา (Critical Thinking and Problem 

Solving) ประกอบดวย การมเีหตผุล การคดิอยางเปนระบบ 

การตัดสนิใจ และการแกปญหา การส่ือสารและการรวมมอืกัน 

(Communication and Collaborative) ประกอบดวย การ

สือ่สารทีช่ดัเจนและการรวมมอืกับผูอืน่ 2) ทกัษะดานสารสนเทศ 

สื่อและเทคโนโลยี (Information, Media and Technology 

Skills) ประกอบดวย การอานออกเขยีนไดดานขอมลูขาวสาร 

สือ่ และ ICT (Information, Communications and Technology) 

และ 3) ทักษะชีวิตและการทํางาน (Life and Career Skills) 

เด็กในศตวรรษท่ี 21 ควรมีทักษะท่ียืดหยุนและสามารถ

ปรับตัวได ริเริ่มและเรียนรูไดดวยตนเอง มีทักษะทางสังคม

และกาวขามวัฒนธรรม มีความรับผิดชอบ และสามารถ

ผลิตสรางสรรคงานได ตลอดจนมีความเปนผู นําและ

รับผิดชอบตอสังคม [6]
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จากความเปนมาและสภาพปญหาดังกลาว ผูวิจัย

มีความสนใจท่ีจะศึกษาปจจัยคุณภาพของครูท่ีสงผลตอ

คุณลักษณะที่พึงประสงคของนักเรียนในศตวรรษที่ 21 ซึ่งผล

การศึกษาจะเปนขอมลูสารสนเทศและนําไปสูแนวทางในการ

ปรับปรุงแกไขและพัฒนาคุณภาพครูในการจัดการเรียน

การสอนในโรงเรียนขยายโอกาส อันจะกอใหเกิดประโยชน

กับนักเรียนตอไป

วัตถุประสงคของการวิจัย

1. เพ่ือศึกษาระดับปจจัยคุณภาพของครูและระดับ

คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 

ของโรงเรียนขยายโอกาสสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาในจังหวัดชัยภูมิ

2.   เพ่ือศกึษาความสมัพันธของปจจยัคณุภาพของครู

กับคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 

ของโรงเรียนขยายโอกาสสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาในจังหวัดชัยภูมิ

   3.  เพ่ือศกึษาปจจยัคณุภาพของครทูีเ่ปนตวัทาํนาย

คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 

ของโรงเรียนขยายโอกาสสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาในจังหวัดชัยภูมิ

             

วิธีดําเนินการวิจัย

1. ประชากร คือ ครูผูสอนในสถานศึกษา 149 แหง 

ของโรงเรียนขยายโอกาสสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

ประถมศึกษาในจังหวัดชัยภูมิท้ัง 3 เขตพ้ืนที่การศึกษาของ

ปการศึกษา 2557 จํานวน 2,166 คน กําหนดขนาดของกลุม

ตัวอยางคํานวณไดตามสูตร Taro Yamane [7] ที่ระดับ

ความเชื่อมั่นรอยละ 95 ไดขนาดของกลุมตัวอยาง จํานวน 

338 คน โดยเทียบสัดสวนของจํานวนประชากรกับกลุ ม

ตัวอยางใหครอบคลุมทุกโรงเรียน แลวสุมอยางงาย (Simple 

Random Sampling) โดยวิธีจับสลาก  

2. รูปแบบการวิจยั การวิจยัครัง้นีใ้ชระเบยีบวิธีวิจยั

เชงิบรรยาย (Descriptive Research) เพ่ือศกึษาปจจัยคณุภาพ

ของครูและระดับคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของนักเรียน

ในศตวรรษที่ 21 ของโรงเรียนขยายโอกาสสังกัดสํานักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาในจังหวัดชัยภูมิ

3. เครื่องมือที่ใชในการวิจัย คือ แบบสอบถามท่ี

ผูวจิยัสรางขึน้ แบงออกเปน 3 ตอน ไดแกตอนที ่1 แบบสอบถาม

สถานภาพทัว่ไปตอนที ่2 แบบสอบถามเก่ียวกับปจจยัคณุภาพ

ของครูและระดับคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของนักเรียนใน

ศตวรรษท่ี 21 ตอนท่ี 3 แบบสอบถามเก่ียวกับระดับพฤติกรรม

ของคุณลักษณะที่พึงประสงคของนักเรียนในศตวรรษที่ 21

4. การเกบ็รวบรวมขอมลู โดยการสงแบบสอบถาม

ทางไปรษณีย พรอมซองจดหมายตอบกลับไปยังโรงเรียน

ขยายโอกาสที่เปนกลุมตัวอยาง

5. การวิเคราะหขอมูล จําแนกเปน

5.1 สถิติบรรยาย คาความถ่ีและคาร อยละ 

สําหรับการวิเคราะหขอมูลของผูตอบแบบสอบถามคาเฉลี่ย 

คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สําหรับวิเคราะหระดับคุณภาพ

ของครูและระดับคุณลักษณะที่พึงประสงคของนักเรียน

ในศตวรรษที่ 21

5.2 สถิติอางอิงการวิเคราะหความสัมพันธของ

ตัวแปรตนและตัวแปรตาม โดยหาคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ

แบบเพียรสัน วเิคราะหปจจยัคุณภาพของครแูละคุณลกัษณะ 

ท่ีพึงประสงคของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 ของโรงเรียน

ขยายโอกาสสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศกึษา

ในจังหวัดชัยภูมิ โดยใชสถิติวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ

แบบมีขั้นตอน

สรุปและอภิปรายผล

1. สรุปผลการวิจัย

1.1 ปจจยัคณุภาพของครขูองโรงเรยีนขยายโอกาส 

โดยภาพรวมมีคาเฉล่ียอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาราย

ปจจัยพบวา จริยธรรมและจรรยาบรรณมีคาเฉลี่ยมากที่สุด

และปจจัยที่มีคาเฉลี่ยตํ่าที่สุด คือ วิธีการสอน

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของนักเรียนใน

ศตวรรษที่ 21 ของโรงเรียนขยายโอกาส โดยภาพรวมมีคา

เฉลีย่อยูในระดบัมาก เมือ่พิจารณารายดาน พบวา ทักษะชวิีต

และการทํางานมีคาเฉลี่ยมากท่ีสุดและปจจัยที่มีคาเฉลี่ย

ตํ่าที่สุด คือ ทักษะสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี

1.3  ปจจัยคุณภาพของครูมีความสัมพันธทาง

บวกกับคณุลกัษณะท่ีพึงประสงคของนกัเรยีนในศตวรรษที ่21 

ของโรงเรยีนขยายโอกาสจงัหวัดชยัภูม ิโดยปจจยัคุณลกัษณะ

ของครูกับคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของนักเรียนในศตวรรษ

ท่ี 21 มีความสัมพันธสูงที่สุด อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี

ระดับ .01 ดังตารางที่ 1
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ตารางที่ 1 คาสมัประสทิธ์ิสหสมัพันธระหวางปจจยัคณุภาพ

 ของครูที่สงผลตอคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของ

 นักเรียนในศตวรรษที่ 21 ของโรงเรียนขยาย 

 โอกาสในจังหวัดชัยภูมิ

1.4  ปจจยัคุณภาพของครท่ีูพยากรณคณุลักษณะ

ที่พึงประสงคของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 ที่ดีท่ีสุด คือ

คณุลกัษณะของคร ู(X
4
) การศกึษาเรยีนรูและฝกอบรมของครู 

(X
5
) และวิธีการสอน (X

2
) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .

05โดยมีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณเทากับ

คา 0.768 (R=0.768) มีอํานาจพยากรณรอยละ 

59.00 (R2=0.590) ดังตารางที่ 2

ตารางที ่2 ผลการวิเคราะหการถดถอยพหุคณู แบบมข้ัีนตอน 

 (Stepwise Multiple Regression Analysis) ของ

 ปจจัยคุณภาพของครูที่สงผลตอคุณลักษณะ 

 ที่พึงประสงคของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 ของ

 โรงเรียนขยายโอกาสในจังหวัดชัยภูมิ

2.  อภิปรายผลการวิจัย

2.1 ปจจยัคณุภาพของครขูองโรงเรยีนขยายโอกาส
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ประสงคของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 โดยภาพรวมมีความ

สัมพันธทางบวกอยางมีนัยสําคัญท่ีระดับ .01 ท้ังน้ีอาจเปน

เพราะปจจัยคุณภาพของครู มีความสัมพันธกับคุณลักษณะ

ท่ีพึงประสงคของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 ของโรงเรียน 

ขยายโอกาสในจังหวัดชัยภูมิ สอดคลองกับผลการวิจัยของ

พิชิต ฤทธ์ิจรูญและคณะ [8] ไดทําการวิจัยและพัฒนา

นโยบายการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาพบวา 1) 

จัดระบบและกลไกในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาใหมีคุณภาพสามารถจัดการเรียนการและสนับสนุน

การจัดการเรียนการสอนท่ีสงผลถึงคุณภาพผูเรียนไดอยางมี

ประสทิธิภาพ 2) พัฒนาระบบการบรหิารจดัการใหมปีระสทิธิภาพ

ทีเ่อื้อตอการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

3) ดูระบบการสงเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน

ใหเอื้อตอการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

4) จัดระบบการเสริมสรางขวัญกําลังใจและความกาวหนา

ในวิชาชีพของครูและบุคลากรทางการศึกษา
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ที ่21 สงูท่ีสดุ แสดงวา ครมูคีวามซือ่สตัยสจุรติและเทีย่งธรรม 

มีอารมณท่ีมั่นคงสงผลตอคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของ

นกัเรยีนในศตวรรษที ่21 ใหสามารถเรยีนรูและทาํงานไดอยาง

โอกาส โดยภาพรวมมีค่าเฉลียอยู่ในระดับมาก 
เมือพิจารณารายด้าน พบว่า ทกัษะชีวิตและการ
ทาํงานมีค่าเฉลียมากทีสุด และปัจจยัทีมีค่าเฉลียตํา
ทีสุด คือ ทกัษะสารสนเทศ สือและเทคโนโลย ี

             1.3 ปัจจยัคุณภาพของครูมีความสัมพนัธ์
ทางบวกกบัคุณลกัษณะทีพึงประสงคข์องนกัเรียน
ในศตวรรษที 21 ของโรงเรียนขยายโอกาส
จงัหวดัชัยภูมิ โดยปัจจยัคุณลักษณะของครูกับ
คุณลกัษณะทีพึงประสงคข์องนกัเรียนในศตวรรษ
ที 21 มีความสัมพนัธ์สูงทีสุด อยา่งมีนยัสาํคญัทาง
สถิติทีระดบั .1 ดงัตารางที 1 
 

ตารางที 1 ค่าสัมประสิทธิ สหสัมพนัธ์ระหวา่ง 
                 ปัจจยัคุณภาพของครูทีส่งผลต่อ   
                 คุณลกัษณะทีพึงประสงคข์องนกัเรียน 
                 ในศตวรรษที 21 ของโรงเรียนขยาย 
                 โอกาสในจงัหวดัชยัภูมิ 

** P < .01 
           1.4 ปัจจัยคุณภาพของครูทีพยากรณ์
คุณลกัษณะทีพึงประสงคข์องนกัเรียนในศตวรรษ
ที  21 ที ดี ที สุ ด  คื อ คุ ณ ลัก ษ ณ ะ ข อ ง ค รู  ( X4) 
การศึกษาเรียนรู้และฝึกอบรมของครู (X5) และ
วธีิการสอน (X2) อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีระดบั 
.05โดยมีค่าสัมประสิทธิ สหสัมพนัธ์พหุคูณเท่ากบั 
ค่า 0.768 (R=0.768) มีอาํนาจพยากรณ์ร้อยละ 
59.00 (=0.590) ดงัตารางที 2 

ตารางที 2 ผลการวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณ  
                  แบบมีขันตอน (Stepwise Multiple  
                  Regression Analysis) ของปัจจยั 
                  คุณภาพของครูทีส่งผลต่อคุณลกัษณะ  
                  ทีพึงประสงคข์องนกัเรียนใน                  
                  ศตวรรษที 21 ของโรงเรียนขยาย 
                  โอกาสในจงัหวดัชยัภูมิ 

    **P < 0.01   
      2.  อภิปรายผลการวจัิย 
      2.1  ปัจจยัคุณภาพของครูของโรงเรียน
ขยายโอกาสในจงัหวดัชยัภูมิโดยภาพรวมมีระดบั
ของพฤติกรรมต่อการดาํเนินงานหรือการปฏิบติั
อยู่ในระดับมาก   เมือพิจารณารายปัจจยั พบว่า 
จริยธรรมและจรรยาบรรณมีค่าเฉลียสูงสุด ทังนี  
เนืองจาก ครูมีความศรัทธาในวชิาชีพประพฤติ 
ปฏิบติัตนเป็นพลเมืองทีดีของประเทศชาติ รักษา
ชือเสียงและส่งเสริมเกียรติคุณของครูและปฏิบติั
ตนตามจรรยาบรรณวชิาชีพ  
             2.2 คุณลักษณะทีพึงประสงค์ของ
นักเรียนในศตวรรษที 21 ของโรงเรียนขยาย
โอกาสในจงัหวดัชยัภูมิโดยภาพรวมพบว่าอยู่ใน
ระดับมาก เมือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าด้าน
ทกัษะชีวิตและการทาํงานมีค่าเฉลียสูงสุด ทังนี

ตวัแปร X1 X2 X3 X4 X5 Y 
X1 1      
X2 .752** 1     
X3 .545** .557** 1    
X4 .973** .852** .589** 1 

  
X5 .757** .676** .634** .770** 1  
Y .682** .700** .457** .721** .693** 1 

ตวัแปรพยากรณ์ 
คะแนนดบิ คะแนน

มาตรฐาน
 

t P-
value B SEB 
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ฝึกอบรมของครู (X5) 

.273 .046 .325 5.897 .000** 

วิธีการสอน (X2) .286 .066 .289 4.305 .000** 

R= 0.768 = 0.590 Adjusted = 0.586 S  EB= 0.32566   
F= 160.095   
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ปฏิบติัตนเป็นพลเมืองทีดีของประเทศชาติ รักษา
ชือเสียงและส่งเสริมเกียรติคุณของครูและปฏิบติั
ตนตามจรรยาบรรณวชิาชีพ  
             2.2 คุณลักษณะทีพึงประสงค์ของ
นักเรียนในศตวรรษที 21 ของโรงเรียนขยาย
โอกาสในจงัหวดัชยัภูมิโดยภาพรวมพบว่าอยู่ใน
ระดับมาก เมือพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าด้าน
ทกัษะชีวิตและการทาํงานมีค่าเฉลียสูงสุด ทังนี

ตวัแปร X1 X2 X3 X4 X5 Y 
X1 1      
X2 .752** 1     
X3 .545** .557** 1    
X4 .973** .852** .589** 1 

  
X5 .757** .676** .634** .770** 1  
Y .682** .700** .457** .721** .693** 1 

ตวัแปรพยากรณ์ 
คะแนนดบิ คะแนน

มาตรฐาน
 

t P-
value B SEB 

คา่คงที (Constant) .486 .152  3.208 .001** 

คณุลกัษณะของครู (X4) .236 .081 .225 2.903 .004** 

การศกึษาเรียนรู้และ
ฝึกอบรมของครู (X5) 

.273 .046 .325 5.897 .000** 

วิธีการสอน (X2) .286 .066 .289 4.305 .000** 

R= 0.768 = 0.590 Adjusted = 0.586 S  EB= 0.32566   
F= 160.095   
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มีประสิทธิภาพสอดคลองกับ สุทัศน สุวรรณโน [9] ไดศึกษา

เก่ียวกับ คณุลกัษณะของครท่ีูสงผลตอคณุลกัษณะของนักเรยีน

โรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

นครพนม เขต 1 ผลการวิจัยพบวา ครูตองมีความรักความ

เมตตาเอาใจใสแนะแนวทางในสิ่งที่จะพัฒนาโดยใหเปนไป

ตามความรู ความสามารถความถนัด ยกยองใหกําลังใจ 

ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดี มีความรูความสามารถตรง

ตามงานท่ีรับผิดชอบ พัฒนาความรูเพ่ิมเติม จัดการเรียนรู

โดยเนนผู เรียนเปนสําคัญ มีกิจกรรมการเรียนท่ียึดหยุ น

เหมาะสมกับผูเรียน ดัดแปลงการเรียนการสอนใหเหมาะสม

กับสภาพแวดลอม นํานวัตกรรมตาง ๆ  มาใชในการจดัการเรยีน

การสอน

ปจจยัการศกึษาเรยีนรูและฝกอบรมของครเูปนปจจยั

ที่พยากรณคุณลักษณะที่พึงประสงคของนักเรียนในศตวรรษ

ที่ 21 แสดงวา ครูผูสอนใหความสําคัญกับการศึกษาเรียนรู

และฝกอบรมของครู เพ่ือนําไปขยายผลและพัฒนาตนเอง

ทางวชิาชพี เกิดทัศนคตทิีด่ตีอการศกึษาเรยีนรู และฝกอบรม

และสงผลตอนักเรยีนในศตวรรษที ่21 ซึง่สอดคลองกับ มนูญ  

ชยัพันธ  [10]  ไดใหทศันะวาการฝกอบรมเปนการจัดกิจกรรม

อยางมีกระบวนใหแกบุคคล เพ่ือเพ่ิมพูนสมรรถภาพในดาน

การเรยีนรู ทกัษะ เจตคต ิและความสามารถในการปฏิบตังิาน

ในหนาที่ที่ความเฉพาะเจาะจง เพ่ือใหสามารถปฏิบัติงาน

หรือแกปญหาในการปฏิบัติงานใหบรรลุตามภารกิจของ

องคการไดอยางมีประสิทธิภาพมากขึ้น

ปจจัยวิธีการสอน เปนปจจัยที่พยากรณคุณลักษณะ

ทีพึ่งประสงคของนกัเรยีนในศตวรรษที ่21 แสดงวาการปฏิบตัิ

การสอนดวยวิธีการท่ีหลากหลายการใชวิธีการสอนไดเหมาะสม

กับนักเรียนและสอนไดตรงตามจุดมุงหมายของเนื้อหามีผล

ตอการเรยีนรู ของนักเรยีนในศตวรรษที ่21 โดยสอดคลองกับ 

วราภรณ  แสงพลสิทธิ์ [11] ไดศึกษาเกี่ยวกับความตองการ

การนิเทศการสอนของครูเครือขายโรงเรียนอัสสัมชัญแผนก

ประถม พบวา ครจูดักิจกรรมการเรยีนรู ตองคํานึงถึงคณุภาพ

ของผูเรยีน ความแตกตางระหวางผูเรยีนจดักิจกรรมการเรยีน

รูอยางหลากหลาย โดยใหผูเรยีนเรยีนรูจากประสบการณตรง

ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน สรางบรรยากาศท่ีเอื้อตอ

การเรียนรูโดยครูเปนผูคอยชวยเหลือ ใหคําแนะนําปรึกษา

ในระหวางการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

ขอเสนอแนะ

1. ขอเสนอแนะสําหรับนําผลการวิจัยไปใช

1.1 ผูบรหิารโรงเรยีนควรมกีาร พัฒนาสงเสรมิครู

ผูสอนในเรือ่งของความสนใจใฝรู และกระตอืรอืรนใหมากขึน้ 

มีความมุงมั่นและตั้งใจในสิ่งที่ทํา มีความถนัดในวิชาท่ีสอน  

ศึกษาหาความรูเพิ่มเติมอยูเสมอ 

1.2 ผูบริหารเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและผูบริหาร

โรงเรยีนควรมกีารนเิทศตดิตามครผููสอนในการนําความรูทีไ่ด

จากการศกึษาเรยีนรูและฝกอบรมไปขยายผลตอเพ่ือนครแูละ

นักเรียนมากที่สุด ครูผูสอนควรปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไปตาม

เปาประสงคของการศึกษาเรียนรู และฝกอบรมท่ีกําหนดไว

เพื่อใหการปฏิบัติงานและภาระหนาที่ตาง ๆ มีประสิทธิภาพ

1.3 ผูบริหารโรงเรียนควรมีการสงเสริม พัฒนา

ทักษะวิธีการสอนของครูผูสอนใหมีประสิทธิภาพ และปฏิบัติ

การสอนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย มีข้ันตอนการสอนท่ีชวย

ใหการสอนมีคุณภาพ ใชวิธีการสอนแบบตาง ๆ ไดเหมาะสม

กับเน้ือหาและตรงจุดมุงหมาย นําวิธีการสอนแบบใหมๆ

มาใชในการสอน สรางโอกาสใหนักเรียนไดเรียนรู  ทุก

สถานการณ วิธีการสอนท่ีใชเหมาะสมกับนักเรียนทําให

บทเรียนมีความนาสนใจ เทคนิคและวิธีการสอนที่ชวยให

นักเรียนเขาใจในเนื้อหาเร็วขึ้น 

2. ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไปใช

2.1 ควรมีการศึกษาในรูปแบบการวิจัยเชิง

คณุภาพเพื่อใหไดขอมูลเชิงลึกเกี่ยวกับปจจัยคุณภาพของครู

ควรมีการเก็บขอมูลท่ีหลากหลาย เชน การสัมภาษณ 

การศึกษาเอกสาร และรองรอยอื่นๆ

2.2 ควรมกีารศกึษาเปรยีบเทียบระหวางโรงเรยีน

ขยายโอกาสในเขตพ้ืนท่ีอืน่หรอืโรงเรยีนท่ีมขีนาดแตกตางกัน

เนื่องจากโรงเรียนแตละแหงอาจมีบริบทที่แตกตางกัน

2.3 ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบกับโรงเรียนท่ีมี

ความเปนเลิศ (Best Practice) กับโรงเรียนทั่วไป เพื่อจะได

นาํผลท่ีไดจากการศกึษามายกระดบัและพัฒนาคณุลกัษณะ

ท่ีพึงประสงคของนักเรียนในโรงเรียนขยายโอกาสใหมี

ประสทิธิผลสูงข้ึน
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