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บทคัดยอ

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ� อ 1) พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน 2) พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

และ 3) พฒันาทกัษะการทาํงานกลุม โดยใชรปูแบบซปิปา (CIPPA Model) กลุมสาระการเรยีนรูสงัคมศกึษา ศาสนา

และวัฒนธรรม สาระ ภูมิศาสตร กลุมเปาหมายเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2554

โรงเรียนบานนาเปอย สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 5 จํานวน 12 คน

 เคร� องมอืที่ใชในการวจิยัไดแก 1) เคร� องมอืที่ใชในการทดลองปฏบิตั ิคอื แผนการจดัการเรยีนรู กลุมสาระ

การเรยีนรูสงัคมศกึษา ศาสนาและวฒันธรรม สาระ ภมูศิาสตร โดยใชรปูแบบซปิปา (CIPPA Model) จาํนวน 9 แผน

2) เคร� องมอืที่ใชในการสะทอนผลการปฏบิตั ิไดแก แบบบนัทกึการจดักจิกรรมการเรยีนการสอนโดยใชรปูแบบซปิปา

(CIPPA Model) แบบสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชรูปแบบซิปปา (CIPPA Model) แบบสังเกต

พฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียน, แบบบันทึกการสัมภาษณนักเรียนและแบบทดสอบทายวงจรปฏิบัติการ

3) เคร� องมือที่ใชประเมินผลการปฏิบัติ ไดแก แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและแบบวัดทักษะการทํางานกลุม

 การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) ซึ่งมีขั้นตอนการปฏิบัติ 4 ขั้นตอน ไดแก

1) ขัน้วางแผน (Planning) 2) ขัน้ปฏบิตักิาร (Action) 3) ขัน้สงัเกต (Observation) และ 4) ขัน้สะทอนผล (Reflection)

โดยแบงวงจรการวิจัยเปน 3 วงจรปฏิบัติการ คือวงจรปฏิบัติการที่ 1 ไดแก แผนการจัดการเรียนรูที่ 1-3 วงจร

ปฏบิตักิารที ่2 ไดแก แผนการจดัการเรยีนรูที ่4-6 วงจรปฏบิตักิารที ่3 ไดแก แผนการจดัการเรยีนรูที ่7-9 รวม 9 แผน ๆ  ละ

2 ชั่วโมง ใชเวลา 18 ชั่วโมง หลังจากเสร็จสิ้นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในแตละวงจร นักเรียนทําแบบ

ทดสอบทายวงจรปฏบิตักิารเพ� อวดัและประเมนิผลการจดักจิกรรม จากนัน้นาํขอมลูที่ไดมาวเิคราะหเพ� อหาแนวทาง

ในการปรบัปรงุกจิกรรมการเรยีนการสอนในวงจรตอไป เม� อจดักจิกรรมการเรยีนการสอนครบทัง้ 3 วงจรปฏบิตักิาร

นักเรียนทําแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและแบบวัดทักษะการทํางานกลุม 

คําสําคัญ: รูปแบบซิปปา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ทักษะการทํางานกลุม

Keywords: CIPPA Model, Learning Achievement, Group - Working Skill
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 การวิเคราะหขอมูลแบงเปน 2 ประเภท คือ 1) การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ โดยนําขอมูลที่ไดจากการ

สังเกตโดยผูวิจัยและผูชวยวิจัยและการสัมภาษณนักเรียนมาวิเคราะห ตีความและสรุปผล 2) การวิเคราะหขอมูล

เชิงปริมาณ โดยใชคะแนนจากแบบทดสอบทายวงจรปฏิบัติการ, แบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและแบบวัดทักษะ

การทํางานกลุม สถิติที่ใช ในการวิเคราะหขอมูล คือคาเฉลี่ยและคารอยละ 

 ผลการวิจัย พบวา

 1. การจดักจิกรรมการเรยีนการสอนโดยใชรปูแบบซปิปา (CIPPA Model) มทีัง้หมด 7 ขัน้ตอน ประกอบดวย

1) ขั้นการทบทวนความรูเดิม 2) ขั้นการแสวงหาความรู ใหม 3) ขั้นการศึกษาทําความเขาใจขอมูล/ความรู ใหมและ

เช� อมโยงความรู ใหมกับความรูเดิม 4) ขั้นการแลกเปลี่ยนความรูความเขาใจกับกลุม 5) ขั้นการสรุปและจัดระเบียบ

ความรู 6) ขั้นการแสดงผลงาน 7) ขั้นการประยุกตใชความรู มีการพัฒนาดวยกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ

ดวยการแบงแผนการจดัการเรยีนรู โดยใชรปูแบบซปิปา (CIPPA Model) เปน 3 วงจรปฏบิตักิารและใชกระบวนการ

สะทอนผลดวยแบบบนัทกึการจดักจิกรรมการเรยีนการสอน, แบบสงัเกตการจดักจิกรรมการเรยีนการสอน, แบบสงัเกต

พฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียน แบบบันทึกการสัมภาษณนักเรียนและแบบทดสอบทายวงจรปฏิบัติการ

ในแตละวงจรปฏิบัติการ หลังจากครบทั้ง 3 วงจร ประเมินผลการปฏิบัติดวยแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ

แบบวดัทกัษะการทาํงานกลุม ดวยกระบวนการดงักลาวจงึทาํใหผลการจดักจิกรรมการเรยีนการสอนทีส่งเสรมินกัเรยีน

มีบทบาทในการเรียนรู มีสวนรวมทั้งทางดานรางกาย สติปญญา อารมณและสังคม นักเรียนมีความกระตือรือรน

ในการทาํกจิกรรมรวมกนั สงผลใหนกัเรยีนเกดิความรู ความเขาใจสิง่ทีเ่รยีนทัง้ดานเนือ้หา กระบวนการ การนาํเสนองาน

การนําไปประยุกตใช นําความรูและทักษะการทํางานกลุมที่ได ประยุกตใชไดจริงในชีวิตประจําวัน

 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใชรูปแบบซิปปา (CIPPA Model) พบวา นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยรอยละ

83.89 และนักเรียนจํานวน 12 คน ผานเกณฑจํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 91.66 ซึ่งสูงกวาเกณฑที่กําหนด คือ

นักเรียนรอยละ80 มีคะแนนเฉลี่ยรอยละ 75 ขึ้นไป

 3. ทักษะการทํางานกลุมของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปที่ 5 โดยใชรูปแบบซิปปา (CIPPA Model) พบวา

นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยรอยละ 81.25 ของคะแนนเต็ม นักเรียนทั้งหมด 12 คน ผานเกณฑ จํานวน 12 คน คิดเปน

รอยละ 100 ซึ่งสูงกวาเกณฑที่กําหนดไวคือนักเรียนรอยละ 80 มีคะแนนเฉลี่ยรอยละ 75 ขึ้นไป และผลจากแบบ

สังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียน พบวา พฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียนมีคาเฉลี่ย 4.55 อยูใน

ระดับมากที่สุด

Abstract

 The purposes of the present study include l) to develop learning activities, 2) to enhance learning 

achievement and 3) to develop group-working skill through CIPPA LearningModel in the Geography 

subject of the Social Studies, Religion and Culture Learning Substance. The target group consisted of 

12 grade 5 students in Ban Napuey School under the Office of Khon Kaen Primary Education Area 5 

during the second semester of the 2011 academic year.

 The instruments used in the study included 1) action tool which consisted of 9 lesson plans, 

based on the CIPPA Learning Model, on the geography subject in the Social Studies, Religion and Culture 

Learning Substance, 2) reflection tool which consisted of a teaching 
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behavior observation form, a student group-working behavior observation form, a student interview 

form and end-of-spiral quizzes, and 3) evaluation tool which consisted of a learning achievement test 

and a group-working skill test

 The study followed action research procedure consisting of 4 action steps, i.e. 1) planning,

2) action, 3) observation and 4) reflection. The study was organized in 3 spirals of action in which 

lesson plans 1-3 was implemented in the first spiral, lesson plans 4-6 in thesecond spiral, and lesson 

plans 7-9 in the third one. Each lesson plans took 2 hours of instruction and altogether 18 hours for the 

full experiment. At the end of each spiral the students were given a quiz for the purpose of measuring 

and evaluating the activities. Thedata obtained from such evaluation were then analyzed for ideas to 

improve learning activities for the next spiral. At the end of the third spiral the students were given 

learning achievement and group-working skill tests.

 Analysis of the collected data were analyzed in two categories, i.e. 1) qualitative data for which 

the data obtained from observation made by the researcher and her co-researcher and the student

interview form were analyzed, interpreted and concluded, and 2) quantitative data for which the

scores obtained from the 3rd end-of-spiral quiz, the learning achievementtest and the group-working

skill test were analyzed by means of computing arithmetic mean and percentage.

 The findings: 

 1. Learning activities basing on CIPPA Learning Model consisted of 7 steps, i.e. 1) reviewing 

previous learning, 2) searching for new knowledge, 3) investigating and understanding of data/new 

knowledge and to connect it with previous learning, 4) exchangingideas about what one has learned

with other group members, 5) concluding and arranging in order the knowledge that has just

been acquired, 6) presenting one’s own achievement, and 7) applying the newly acquired knowledge to

other things. The 7 steps of CIPPA Model were developed through action research procedure which 

was organized into 3 action spirals. A reflection process was employed through the use of a teaching 

behavior observation form, a student group-working behavior observation form, a student interview

form and quizzes at the end of each spiral. At the end of the third spiral, the students were given

a learning achievement test and a group-working skill test for the purpose of assessing results

of thepractice. It was found that the process had allowed an opportunity for the students to take

part in the learning activities physically, intellectually, emotionally as well as socially. The students

had become eager to work together which, in turn, enabled them to learn new knowledge and

understand what they’re trying to tackle in terms of subject content, process, presentation of their works,

and the application of their knowledge and group-working skill they had acquired to their

daily-life situation.

 2. On the matter of learning achievement, it was found that the students made a mean learning

achievement score of 83.89% and 11 students or 91.66% of the group passed the passing criterion which

had been prescribed that 80% of the students made a meanachievement score of 75% or better.
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 3. On the matter of group-working skill, it was found that the students made a mean score 

of 81.25% and l00% of the students passed the passing criterion which had been prescribed that 80%

of the students made a mean score of 75% or better. In addition, an examination of the students’

group-working behavior observation form revealed a mean value of 4.55 which was of a “highest” level.

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา

 การศึกษาเปนหัวใจของการพัฒนา “คน”

ซึ่งเปนทรัพยากรที่สําคัญของชาติ การพัฒนาใหคนมี

ความรูความสามารถ มีคุณภาพสามารถดํารงชีวิต

อยูในสังคมไดอยางเปนสุข ทันตอการเปลี่ยนแปลงที่

เกิดขึ้นตามยุคสมัย การศึกษาจึงตองมีการปรับเปลี่ยน

ใหทันและสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของชาติและ

สังคมโลกอยูตลอดเวลา (วัฒนาพร ระงับทุกข, 2541) 

และจากพระราชบญัญตักิารศกึษาแหงชาต ิพทุธศกัราช 

2542 และแกไขเพิม่เตมิ (ฉบบัที ่2) พ.ศ. 2545 ไดกาํหนด

แนวทางในการพัฒนากระบวนการจัดการศึกษาใหมี

ประสทิธภิาพ หมวด 1 มาตรา 6 การจดัการศกึษาตองเปนไป

เพ� อพฒันาคนไทยใหเปนมนษุยทีส่มบรูณทัง้รางกาย จติใจ

สตปิญญา ความรูและคณุธรรม มจีรยิธรรมและวฒันธรรม

ในการดํารงชีวิตสามารถอยูรวมกันไดอยางมีความสุข 

หมวด 4 มาตรา 22 การจัดการศึกษาตองยึดหลักวา

ผูเรยีนทกุคนมคีวามสามารถเรยีนรูและพฒันาตนเองได

และถือวาผูเรียนมีความสําคัญ แนวการจัดการศึกษา

มาตรา 24 การจัดกระบวนการเรียนรู ใหสถานศึกษา

จดัเนือ้หาสาระและกจิกรรมใหสอดคลองกบัความสนใจ

และความถนัดของผูเรียนโดยคํานึงถึงความแตกตาง

ระหวางบคุคล (สาํนกังานคณะกรรมการการศกึษาแหงชาต,ิ

2545) ดังนั้นการใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการ

เรยีนรู สรางความรูดวยตนเอง โดยมปีฏสิมัพนัธกบัผูสอน

และผูเรียนดวยกัน จะสามารถพัฒนาศักยภาพของ

ผูเรยีนได (ทศินา แขมมณ,ี 2542) ซึง่หลกัสตูรแกนกลาง

การศกึษาขัน้พืน้ฐาน พทุธศกัราช 2551 เนนใหครทูาํการสอน

และมกีารจดักลุมใหนกัเรยีนไดทาํงานรวมกนั ชวยเหลอื

ซึ่งกันและกัน นักเรียนรูจักการกําหนดบทบาทของตน

ในฐานะที่เปนผูนํา ผูตามที่ดีหรือการเปนสมาชิกกลุม

และนาํเอาความรูที่ไดรบัไปประยกุตใหเกดิประโยชนแก

ตนเองครอบครัว สังคมและประเทศชาติ

 กลุมสาระการเรยีนรูสงัคมศกึษา  ศาสนาและ

วัฒนธรรมเปนกลุมสาระการเรียนรูพื้นฐานที่มุงเนนให

ผูเรียนสามารถทํางานรวมกันกับผูอ� น  รูจักหนาที่

ความรับผิดชอบ รวมเรียกวา ทักษะทางสังคม ทิศนา 

แขมมณี (2542) ไดกลาวถึงกระบวนการทํางานรวมกัน

วาเปนเคร� องมือสําคัญในการดํารงชีวิตของมนุษย 

ซึ่งโรงเรียนบานนาเปอยไดใหความสําคัญกับมาตรฐาน

ที่ 6 ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน สามารถ

ทาํงานรวมกบัผูอ� นไดและมเีจตคตทิีด่ตีออาชพีสจุรติ 

เนนการทํางานเปนกลุมซึ่งเปนทักษะพื้นฐานในการทํางาน

ของผูเรยีน (รายงานการประเมนิคณุภาพภายนอกสถานศกึษา

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รอบ 2 พ.ศ. 2549, 2550)

 จากสภาพการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระ

การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมของ

โรงเรียนบานนาเปอย พบวา การเรียนการสอนเนน

เนื้อหามากกวากระบวนการ  กิจกรรมการเรียนรู

ไมหลากหลาย ส� อการเรียนการสอนมีนอย นักเรียน

sขาดการมสีวนรวม, ขาดทกัษะการทาํงานกลุม สงผลให

นกัเรยีนมผีลสมัฤทธิต์่าํกวาเกณฑ เหน็ไดจากผลสมัฤทธิ์

ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5

โรงเรียนบานนาเปอยในปการศึกษา 2553 มีคะแนน

เฉลี่ยรอยละ  69.61  ต่ํากวาเกณฑของโรงเรียน

กําหนดไว ที่คาเฉลี่ยรอยละ 70  (รายงานผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนโรงเรียนบานนาเปอย, 2553) สภาพ

ดงักลาวสงผลใหครผููสอนตองหาแนวทางในการพฒันา

กจิกรรมการเรยีนการสอนเพ� อพฒันาผลสมัฤทธิท์างการ

เรยีนของนกัเรยีนใหสงูขึน้และพฒันาใหนกัเรยีนมทีกัษะ

การทํางานกลุม ทํางานรวมกับผูอ� นได  

 จากสถานการณดังกลาวขางตน  ทิศนา 

แขมมณี (2542) ไดเสนอแนวคิดใน การจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนที่เปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมใน

กิจกรรม  คือ  ตองเปนกิจกรรมที่นําไปสู   1) การมี
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สวนรวมทางรางกาย 2) การมีสวนรวมทางสติปญญา

3) การมสีวนรวมทาง อารมณ และ 4) การมสีวนรวมทาง

สังคม จึงจะสามารถทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดดี

ทั้งกิจกรรมการเรียนการสอนตองจัดใหสอดคลองตาม

ความสนใจของนักเรียน และเห็นความแตกตางของ

ผูเรยีนตามศกัยภาพของแตละบคุคล ซึง่หลกัการดงักลาว

ขางตนเรยีกวา รปูแบบซปิปา (CIPPA Model) จากการ

ศกึษาเอกสาร ตาํรา งานวจิยัพบวา รปูแบบซปิปามคีวาม

สอดคลองกบัการจดัการเรยีนการสอนทีเ่นนผูเรยีนเปน

สาํคญั มุงเนนใหผูเรยีนมสีวนรวมในการสรางองคความรู

ดวยตนเอง โดยการมปีฏสิมัพนัธกบัผูอ� นไดพฒันาทกัษะ

การทํางานกลุม โดยการมีสวนรวมในกิจกรรมทั้งทาง

รางกาย สตปิญญา สงัคมและอารมณ เกดิความสนกุสนาน

ไมเบ� อหนายในการเรียน สวนบทบาทของครู คือ เปน

ผูกระตุน ชี้แนะทําใหผูเรียนเกิดการพัฒนาความรู

เต็มตามศักยภาพ มีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามที่

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช

2551 กําหนด รูปแบบซิปปา (CIPPA Model) จะชวย

พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุมสาระการเรียนรู 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมใหสูงขึ้นและการที่

นักเรียนมีปฏิสัมพันธกับผูอ� น ทําใหนักเรียนมีทักษะการ

ทํางานกลุมและนําไปใชประโยชนในชีวิตประจําวันได

สอดคลองกับงานวิจัยของวรางคณา ผิวหูม, (2552)

ไดทําการศึกษา เร� องผลการใชหนวยการเรียนรู เร� อง

การจัดการสิ่งแวดลอม โดยใชรูปแบบซิปปา (CIPPA 

Model) ในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 5 พบวาคะแนน

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนหลังเรียนรูสูงกวา

กอนการเรียนรู อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01

สอดคลองกบังานวจิยัของไพฑรูย ชาวโพธิ ์(2549) ไดทาํ

การวิจัยเรื่องการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน

กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร ชวงชั้นที่ 3 โดยใช

รูปแบบซิปปา (CIPPA Model) พบวา รูปแบบซิปปา 

(CIPPA Model) มคีวามสอดคลองกบัความตองการของ

ผูเรียน ทําใหผูเรียนสนใจและกระตือรือรนในการรวม

กิจกรรม ไดลงมือปฏิบัติจริง เกิดการสรางองคความรู

ดวยตนเอง โดยใชกระบวนการกลุมเปนเคร� องมอื การมี

ปฏสิมัพนัธระหวางเพ� อนและครใูนการแลกเปลีย่นความรู

และนําเสนอผลงานที่คนพบ นักเรียนเกิดความภาค

ภูมิใจและความสุขในการเรียน นําความรูไปปรับใช ใน

สถานการณตาง ๆ ในชีวิตประจําวันได สอดคลองกับ

ปกาศติ ปลัง่กลาง (2545) ไดทาํการวจิยัเร� องการพฒันา

กจิกรรมการเรยีนการสอนคณติศาสตร ชัน้ประถมศกึษา

ปที ่5 โดยใชโมเดลซปิปา (CIPPA Model) พบวา นกัเรยีน

จํานวน 20 คน คิดเปนรอยละ 85 มีผลสัมฤทธิ์ทาง

การเรยีนเฉลีย่รอยละ 82.67 สงูกวาเกณฑทีก่าํหนดไว คอื

คาเฉลีย่รอยละ 75 ของคะแนนเตม็ ผลจากการใชรปูแบบ

ซปิปา (CIPPA Model) จะทาํใหผลสมัฤทธิท์างการเรยีน

ของผูเรียนสูงขึ้นและผูเรียนมีทักษะในการทํางาน

รวมกบัเพ� อน ซึง่ถานาํรปูแบบซปิปา (CIPPA Model) มาใช

พัฒนาการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคม

ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จะชวยพัฒนาผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนและพัฒนาทักษะการทํางานกลุมของ

นักเรียน ชั้นประถมศึกษาปที่ 5 โรงเรียนบานนาเปอย 

จังหวัดขอนแกนได 

 ดวยเหตุผลและความสําคัญที่ตองการพัฒนา

กจิกรรมการเรยีนการสอน พฒันาผลสมัฤทธิท์างการเรยีน

และพัฒนาทักษะการทํางานกลุมของนักเรียน เพ� อให

บรรลุจุดมุงหมายของการวิจัย ผูวิจัยจึงสนใจพัฒนา

กจิกรรมการเรยีนการสอนโดยใชรปูแบบซปิปา (CIPPA

Model) ในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม สาระภูมิศาสตร ชั้นประถมศึกษาปที่ 5 

โรงเรียนบานนาเปอย จังหวัดขอนแกน

วัตถุประสงคของการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงคเพ� อ

 1. พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนกลุม

สาระการเรียนรู สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

สาระภูมิศาสตร ชั้นประถมศึกษาปที่ 5 โดยใชรูปแบบ

ซิปปา (CIPPA Model) โรงเรียนบานนาเปอย จังหวัด

ขอนแกน 

 2. พัฒนาผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน กลุมสาระ

การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สาระ

ภมูศิาสตร โดยใชรปูแบบซปิปา (CIPPA Model) ชัน้ประถม

ศึกษาปที่ 5 โรงเรียนบานนาเปอย จังหวัดขอนแกน

ใหนักเรียนรอยละ 80 มีคะแนนเฉลี่ยรอยละ 75  ขึ้นไป
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3. พัฒนาทักษะการทํางานกลุมที่นําไปใช

ในชวีติประจาํวนั  โดยกาํหนดใหนกัเรยีนรอยละ 80 ของ

นักเรียนทั้งหมดมีคะแนนเฉลี่ยรอยละ 75 ขึ้นไปและ

จากแบบสงัเกตพฤตกิรรมการทาํงานกลุมของ นกัเรยีน  

นักเรียนมีพฤติกรรมการทํางานกลุมอยูในระดับมาก 

มีคาเฉลี่ย  3.50  ขึ้นไป

นิยามศัพทเฉพาะ     

 นิยามศัพทเฉพาะที่ใช ในการวิจัยครั้งนี้  ไดแก

 1.  การพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน

หมายถึง  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช

รปูแบบซปิปา (CIPPA Model) ซึง่เปนรปูแบบการสอน

ทีผู่เรยีนมสีวนรวมในกจิกรรมการเรยีนรู สรางองค

ความรูดวยตนเอง  มีปฏิสัมพันธกับสิงแวดลอม 

ไดแลกเปลี่ยนความรูความเขาใจกับกลุมจนเกิดทักษะ

ที่จําเปนในการดําเนินชีวิต ผูเรียนนําความรูและทักษะ

ไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได   มีขั้นตอนในการจัด

กิจกรรมการเรียนรู 7 ขั้น ดังนี้ 1) ขั้นการทบทวนความ

รูเดิม  2) ขั้นการแสวงหาความรู ใหม  3) ขั้นการศึกษา

ทําความเขาใจขอมูล/ความรู ใหม และเช� อมโยงความรู

ใหมกับความรูเดิม 4) ขั้นการแลกเปลี่ยนความรูความ

เขาใจกับกลุม 5) ขั้นการสรุปและจัดระเบียบความรู 

6) ขั้นการแสดงผลงาน  7) ขั้นการประยุกตใชความรู   

 2.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง คะแนน

ของนกัเรยีนชัน้ประถมศกึษาปที ่5 ทีเ่รยีนรู ในกลุมสาระ

การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สาระ

ภูมิศาสตร โดยใชรูปแบบซิปปา (CIPPA  Model)  เปน

คะแนนจากการทําแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ที่ผูวิจัยสรางขึ้นเปนแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตวัเลือก

จาํนวน 30 ขอโดยกาํหนดใหนกัเรยีนรอยละ 80 มคีะแนน

เฉลี่ยรอยละ 75 ขึ้นไป

 3. ทกัษะการทาํงานกลุม หมายถงึ พฤตกิรรม

ในการทาํงานทีเ่ปนผลการจดักจิกรรมการเรยีนการสอน

โดยใชรูปแบบซิปปา (CIPPA Model) ในกลุมสาระ

การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สาระ 

ภมูิศาสตร ชัน้ประถมศกึษาปที่ 5 โรงเรียนบานนาเปอย

ที่ผูเรียนมีปฏิสัมพันธกับบุคคลอ� น มีทักษะการทํางาน

กลุมรวมกบับคุคลอ� นและนาํไปใชในชวีติประจาํวนัในการ

อยูรวมกับผูอ� นไดอยางมีความสุข โดยใชแบบสังเกต

พฤตกิรรมการทาํงานกลุมของนกัเรยีน สงัเกตพฤตกิรรม

ของนักเรียนในดานบทบาทการเปนผูนํา ดานการเปน

สมาชิกกลุม ดานกระบวนการทํางานและคุณลักษณะ

อันพึงประสงค เกณฑการประเมินกําหนดใหนักเรียน

รอยละ 80 มพีฤตกิรรมการทาํงานกลุม ระดบัมาก หรอื

มีคาเฉลี่ย 3.50 ขึ้นไปและผูวิจัยไดสรางแบบวัดทักษะ

การทาํงานกลุม เปนแบบปรนยั ชนดิเลอืกตอบ 4 ตวัเลอืก

จาํนวน 20 ขอเพ� อวดัทกัษะการทาํงานกลุมของนกัเรยีน

โดยกาํหนดใหนกัเรยีนรอยละ 80 มคีะแนนเฉลีย่รอยละ

75 ขึ้นไป                

วิธีดําเนินการวิจัย

 1. รปูแบบการวจิยั การวจิยัครัง้นีเ้ปนการวจิยั

เชงิปฏบิตักิาร (Action Research) ประกอบดวย 4 ขัน้ตอน

ไดแก 1) ขัน้วางแผน (Planning) 2) ขัน้ปฏบิตักิาร (Action)

3) ขั้นสังเกต (Observation) และ 4) ขั้นสะทอนผล 

(Reflection) โดยแบงเปน 3 วงจรปฏิบัติการ คือ วงจร

ปฏิบัติการที่ 1 แผนที่ 1 - 3, วงจรปฏิบัติการที่ 2

แผนที่ 4 - 6 และวงจรปฏิบัติการที่ 3 แผนที่ 7 - 9

รวม 9 แผน ใชเวลา 18 ชั่วโมง ดังนี้ เชน 
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การศึกษาทําความเขาใจขอมูล/ความรูใหม และเชื่อมโยงความรูใหมกับความรูเดิม 4) ขั้นการแลกเปล่ียน
ความรูความเขาใจกับกลุม 5) ขั้นการสรุปและจัดระเบียบความรู 6) ขั้นการแสดงผลงาน  7) ขั้นการ
ประยุกตใชความรู    
            2.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง  คะแนนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 5 ท่ีเรียนรูในกลุม
สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สาระภูมิศาสตร โดยใชรูปแบบซิปปา (CIPPA  
Model)  เปนคะแนนจากการทําแบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ท่ีผูวิจัยสรางขึ้นเปนแบบปรนัยชนิด
เลือกตอบ 4  ตัวเลือกจํานวน 30 ขอโดยกําหนดใหนักเรียนรอยละ 80 มีคะแนนเฉล่ียรอยละ75 ขึ้นไป 
           3. ทักษะการทํางานกลุม หมายถึง พฤติกรรมในการทํางานท่ีเปนผลการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนโดยใชรูปแบบซิปปา(CIPPA  Model)ในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
สาระ ภูมิศาสตร ช้ันประถมศึกษาปท่ี 5โรงเรียนบานนาเปอย ท่ีผูเรียนมีปฏิสัมพันธกับบุคคลอ่ืน มีทักษะ
การทํางานกลุมรวมกับบุคคลอ่ืนและนําไปใชในชีวิตประจําวันในการอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข  
โดยใชแบบสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียน สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในดานบทบาท 
การเปนผูนํา  ดานการเปนสมาชิกกลุม ดานกระบวนการทํางานและคุณลักษณะอังพึงประสงค  เกณฑ 
การประเมินกําหนดใหนักเรียนรอยละ 80 มีพฤติกรรมการทํางานกลุม ระดับ มาก หรือมีคาเฉล่ีย 3.50 ขึ้น
ไปและผูวิจัยไดสรางแบบวัดทักษะการทํางานกลุม  เปนแบบปรนัย ชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จํานวน  20
ขอเพ่ือวัดทักษะการทํางานกลุมของนักเรียน โดยกําหนดใหนักเรียนรอยละ80มีคะแนนเฉล่ียรอยละ 75 
ขึ้นไป                 
วิธีดําเนินการวิจัย 
         1. รูปแบบการวิจัย   การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ(Action  Research) ประกอบดวย  4 
ขั้นตอน ไดแก 1) ขั้นวางแผน(Planning)  2) ขั้นปฏิบัติการ(Action)  3) ขั้นสังเกต (Observation)และ 4) 
ขั้นสะทอนผล (Reflection) โดยแบงเปน 3 วงจรปฏิบัติการ คือ วงจรปฏิบัติการท่ี 1 แผนท่ี1-3 ,วงจร
ปฏิบัติการท่ี2 แผนท่ี 4-6 และวงจรปฏิบัติการท่ี 3 แผนท่ี 7-9รวม 9 แผน ใชเวลา18 ช่ัวโมง  ดังนี้ 
         วงจรปฏิบัติการท่ี 1                    วงจรปฏิบัติการที่ 2                       วงจรปฏิบัติการท่ี 3 
       ปรับปรุง                                            ปรับปรุง       
                   วงจรท่ี  1                                                วงจรท่ี 2                                         วงจรท่ี 3 
                                                                                                                             
          ภาพแสดงขั้นดําเนินการในวงจรปฏิบัติการ(Action Research) จํานวน 3 วงจร 
         2. กลุมเปาหมาย เปนนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 5 ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2554 จํานวน  12 คน   
โรงเรียนบานนาเปอย  อําเภอหนองเรือ จังหวัดขอนแกน  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ขอนแกน เขต 5  
        3. ตัวแปรท่ีใชในการวิจัย การวิจัยครั้งนี้มีตัวแปรท่ีใชในการวิจัยดังนี้           
            ตัวแปรตน   การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยใชรูปแบบซิปปา (CIPPA  Model) 
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                    ภาพแสดงขั้นดําเนินการในวงจรปฏิบัติการ (Action Research) จํานวน 3 วงจร
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2.  กลุมเปาหมาย เปนนักเรียนชั้นประถม

ศึกษาปที่ 5 ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2554 จํานวน 

12 คน โรงเรียนบานนาเปอย  อําเภอหนองเรือ จังหวัด

ขอนแกน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

ขอนแกน เขต 5 

 3.  ตัวแปรที่ใช ในการวิจัย การวิจัยครั้งนี้มี

ตัวแปรที่ใช ในการวิจัยดังนี้          

  ตัวแปรตน   การจัดกิจกรรมการเรียน

การสอน โดยใชรูปแบบซิปปา (CIPPA  Model)

  ตัวแปรตาม 

  1)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระ

การเรียนรู สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม สาระ

ภมูิศาสตร ชัน้ประถมศกึษาปที ่5 โรงเรียนบานนาเปอย  

จังหวัดขอนแกน 

  2)  ทักษะการทํางานกลุมที่นําไปใชในชีวิต

ประจําวัน

 4.  เคร� องมือที่ใช ในการวิจัย    

  เคร� องมอืทีใ่ชในการวจิยั แบงเปน 3 ประเภท

ดังนี้  

  1)  เคร� องมือที่ใช ในการทดลองปฏิบัติ

ไดแก แผนการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สาระภูมิศาสตร 

ชั้นประถมศึกษาปที่ 5 โดยใชรูปแบบซิปปา (CIPPA  

Model) จาํนวน 9  แผน ๆ  ละ 2 ชัว่โมง รวม 18  ชัว่โมง

  2) เคร� องมอืที่ใชในการสะทอนผลการปฏบิตัิ

ไดแก แบบบันทึกการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

โดยใชรูปแบบซิปปา, แบบสังเกตการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนโดยใชรูปแบบซิปปา, แบบสังเกต

พฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียน, แบบบันทึก

การสัมภาษณนักเรียนและแบบทดสอบทายวงจร

ปฏิบัติการ เปนแบบปรนัย 4 ตัวเลือก จํานวน 3 วงจร 

วงจรละ 10 ขอ                        

  3)  เคร� องมือที่ใชประเมินผลการปฏิบัติ

ไดแก แบบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน เปนแบบปรนยั 

4 ตัวเลือก จํานวน 30 ขอและแบบวัดทักษะการทํางาน

กลุม เปนแบบปรนัย 4  ตัวเลือก จํานวน 20 ขอ

การเก็บรวบรวมขอมูล

 การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูล ดังนี้

1. การจัดกระบวนการเรียนรู โดยผูวิจัยใช

แผนการจัดการเรียนรู รูปแบบซิปปา (CIPPA  Model) 

ที่ผูวิจัยสรางขึ้น ในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม  รวม 9 แผน

2. ไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลใน

ภาคเรียนที่ 2  ปการศึกษา 2554

3. ผูวิจัยเก็บขอมูลจากแบบทดสอบทาย

วงจรปฏบิตักิารที ่1 - 3, แบบวดัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน

และแบบวดัทกัษะการทาํงานกลุม สะทอนผลการปฏบิตัิ

จากแบบบันทึกการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ

สังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน,แบบสังเกต

พฤติกรรมการทํางานกลุม,แบบบันทึกการสัมภาษณ

นักเรียน เพ� อปรับปรุงแกไขการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอน  

การวิเคราะหขอมูล     

             ผูวิจัยไดวิเคราะหขอมูลโดยนําคะแนนจาก

แบบทดสอบทายวงจรปฏิบัติการที่ 1 - 3, แบบวัดผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียนและแบบวัดทักษะการทํางานกลุม 

แลวนําไปเทียบกับเกณฑ คือนักเรียนรอยละ 80

มคีะแนนเฉลีย่รอยละ 75 ขึน้ไป เพ� อดผูลการพฒันาจาก

คาเฉลีย่คารอยละ สวนขอมลูที่ใชในการสะทอนผลการ

เรียนรูของนักเรียน ผูวิจัยไดนําเสนอโดยการเขียนเปน

ความเรียงในแตละวงจร

สรุปและอภิปรายผลการวิจัย

 สรุปและอภิปรายผลการวิจัย  ดังนี้

 1.  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดย

ใชรูปแบบซิปปา (CIPPA Model) มีทั้งหมด 7 ขั้นตอน

ประกอบดวย 1) ขั้นการทบทวนความรูเดิม 2)  ขั้นการ

แสวงหาความรู ใหม  3) ขั้นการศึกษาทําความ

เขาใจขอมูล/ความรู ใหมและเช� อมโยงความรู ใหมกับ

ความรูเดิม 4) ขั้นการแลกเปลี่ยนความรูความเขาใจกับ

กลุม  5) ขัน้การสรปุและจดัระเบยีบความรู  6) ขัน้การแสดง

ผลงาน  7) ขัน้การประยกุตใชความรู  มกีารพฒันาดวย
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กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ  ดวยการแบงแผนการ

จัดการเรียนรู โดยใชรูปแบบซิปปา (CIPPA Model) 

เปน 3 วงจรปฏิบัติการและใชกระบวนการสะทอนผล

ดวยแบบบันทึกการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน,

แบบสังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน, แบบ

สังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียนแบบ

บนัทกึการสมัภาษณนกัเรยีน และแบบทดสอบทายวงจร

ปฏิบัติการในแตละวงจรปฏิบัติการ หลังจากครบทั้ง 3

วงจรประเมินผลการปฏิบัติดวยแบบวัดผลสัมฤทธิ์

ทางการเรยีนและแบบวดัทกัษะการทาํงานกลุม ดวยกระบวน

การดังกลาวจึงทําใหผลการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนทีส่งเสรมินกัเรยีนมบีทบาทในการเรยีนรู มสีวน

รวมทั้งทางดานรางกาย สติปญญา อารมณและสังคม 

นักเรียนมีความกระตือรือรนในการทํากิจกรรมรวมกัน

สงผลใหนกัเรยีนเกดิความรู ความเขาใจสิง่ทีเ่รยีนทัง้ดาน

เนือ้หา กระบวนการ การนาํเสนองาน การนาํไปประยกุตใช

นําความรูและทักษะการทํางานกลุมที่ ไดประยุกตใชได

จรงิในชวีติประจาํวนั สอดคลองกบัไพฑรูย ชาวโพธิ ์(2549)

ไดทาํการวจิยัเร� องการพฒันากจิกรรมการเรยีน การสอน

โดยใชรปูแบบซปิปา (CIPPA Model) พบวา เปนรปูแบบ

ทีท่าํใหผูเรยีนสนใจและกระตอืรอืรนในการรวมกจิกรรม

สรางองคความรูดวยตนเอง โดยใชกระบวนการกลุมเปน

เคร� องมือ นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจและความสุข

ในการเรียน นําความรูไปปรับใช ในสถานการณตาง ๆ

ในชีวิตประจําวันได

 2. ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน โดยใชรปูแบบซปิปา

(CIPPA Model) พบวา นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยรอยละ

83.89 และนกัเรยีนจาํนวน 12 คน ผานเกณฑ 11 คน คดิเปน

รอยละ 91.66 ซึ่งสูงกวาเกณฑที่กําหนด คือนักเรียน

รอยละ 80 มคีะแนนเฉลีย่รอยละ 75 ขึน้ไปสอดคลองกบั

ปกาศติ ปลัง่กลาง (2545) ไดทาํการวจิยัเร� องการพฒันา

กจิกรรมการเรยีนการสอนคณติศาสตร ชัน้ประถมศกึษา

ปที ่5 โดยใชโมเดลซปิปา (CIPPA Model) พบวา นกัเรยีน

จาํนวน 20 คน คดิเปนรอยละ 85 มผีลสมัฤทธิท์างการเรยีน

เฉลีย่รอยละ 82.67 สงูกวาเกณฑทีก่าํหนดไวคอืคาเฉลีย่

รอยละ 75 ของคะแนนเต็ม

 3. ทกัษะการทาํงานกลุมของนกัเรยีนชัน้ประถม

ศกึษาปที ่5 โดยใชรปูแบบซปิปา (CIPPA Model) พบวา

นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยรอยละ 81.25 ของคะแนนเต็ม

นกัเรยีนจาํนวน 12 คน ผานเกณฑ จาํนวน 12 คน คดิเปน

รอยละ 100 ซึ่งสูงกวาเกณฑที่กําหนดไวคือนักเรียน

รอยละ 80 มีคะแนนเฉลี่ยรอยละ 75 ขึ้นไปและผลจาก

แบบสงัเกตพฤตกิรรมการทาํงานกลุมของนกัเรยีน พบวา

พฤติกรรมการทํางานกลุมของนักเรียนมีคาเฉลี่ย 4.55 

อยูในระดับมากที่สุด สอดคลองกับไพฑูรย ชาวโพธิ์ 

(2549) ไดทําการวจิยัเร� องการพัฒนากิจกรรมการเรียน

การสอนโดยใชรูปแบบซิปปา (CIPPA Model) พบวา

ผูเรียนใชกระบวนการกลุมในการเรียน นักเรียนเกิด

ความภาคภูมิใจและความสุขในการเรียน  นําความรูไป

ปรับใชในสถานการณตาง ๆ ในชีวิตประจําวันได

              จากงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจัดกิจกรรม

การเรยีนการสอนโดยใชรปูแบบซปิปา (CIPPA Model) 

มีผลการวิจัยที่สอดคลองและสนับสนุนซึ่งกันและกัน 

กลาวคือ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวา

เกณฑที่กําหนด และนักเรียนนําทักษะการทํางานกลุม

ไปใชในชีวิตประจําวันได

ขอเสนอแนะ

 1. ขอเสนอแนะที่พบในการวิจัย

  1) การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

โดยใชรูปแบบซิปปา (CIPPA Model) ประกอบดวย

ขั้นตอน 7 ขั้น ในแตละขั้นตอนตองใชกิจกรรมที่

หลากหลายและใหนกัเรยีนมสีวนรวมในกจิกรรม เพ� อให

เกิดการเรียนรูไดดี แตในการจัดกิจกรรมบางขั้นตอน

อาจใชเวลามาก ครผููสอนควรเลอืกกจิกรรมและยดืหยุน

เวลาในการทํากิจกรรมใหเหมาะสม

  2) นักเรียนมีพื้นฐานความรู ไมเทากัน

ครผููสอนควรกระตุนใหนกัเรยีนใชทกัษะการทาํงานกลุม

ในการทาํกจิกรรม การคละกลุมนกัเรยีนจะชวยใหนกัเรยีน

เรียนเกงไดชวยเหลือเพ� อนที่เรียนออนกวา ซึ่งจะทําให

นักเรียนเรียนออนมีสวนรวมในการเรียนมากขึ้นและ

นักเรียนไดรับการพัฒนาทักษะในการทํางานกลุมที่นํา

ไปใชในชีวิตประจําวันได
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  3) การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

ควรเนนใหนักเรียนทํางานเปนกลุม เพ� อสรางนิสัยให

นักเรียนทํางานรวมกับผูอ� นได และสามารถอยูรวมกับ

ผูอ� นในสังคมได

  4) ครคูวรเตรยีมกจิกรรมและส� อการเรยีน

การสอนที่หลากหลาย เพ� อกระตุนใหนักเรียนเกิดความ

สนใจและกระตือรือรนที่จะแสวงหาความรู

 2. ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป

  1) ควรศกึษาการนาํรปูแบบซปิปา (CIPPA

Model) ไปพฒันาทกัษะดานอ� นแกนกัเรยีน ในการเรยีน

กลุมสาระการเรยีนรูสงัคมศกึษา ศาสนาและวฒันธรรม

เชน ทักษะการคิด เปนตน

  2) ควรศึกษาความพึงพอใจของนักเรียน

ที่มีตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนรูปแบบ ซิปปา

(CIPPA Model) ในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม ในสาระอ� น ๆ
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