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บทคัดยอ 

การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือ 1) ศึกษาทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม ของนักเรียนโดยใชการจัดการเรียนรูแบบ

สะเต็มศึกษา โดยใหนักเรียนมีคะแนนทักษะการเรียนรูและนวัตกรรมเฉล่ียไมนอยกวารอยละ 70 และมีจํานวนนักเรียนท่ีผาน

เกณฑรอยละ 70 ขึ้นไป 2) ศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน เรื่อง เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยใชการจัดการเรียนรู

แบบสะเต็มศึกษา โดยใหนักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉล่ียไมนอยกวารอยละ 70 และมีจํานวนนักเรียนท่ีผานเกณฑรอย

ละ 70 ขึ้นไป กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2/1 โรงเรียนเนรมิตศึกษา จังหวัดชัยภูมิ สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 2 จํานวน 22 คน โดยการสุมตัวอยางแบบกลุม (Cluster Random Sampling) รูปแบบ

วิจัยเปนการทดลองขั้นตน (Pre-Experimental Research Design) แบบกลุมเดียวทดสอบหลังเรียน (One Shot Case 

Study) เครื่องมือท่ีใชวิจัยประกอบดวย 1) แผนการจัดการเรียนรูโดยใชการจัดการเรียนรูแบบสะเต็มศึกษาจํานวน 6 แผน 

เวลา 12 ช่ัวโมง 2) แบบทดสอบทักษะการเรียนรูและนวัตกรรมเปนแบบอัตนัย จํานวน 1 ขอ 3) แบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน เปนแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จํานวน 35 ขอ วิเคราะหขอมูลโดยการหาคาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน และคารอยละ 

 ผลการวิจัยพบวา 1) นักเรียนท่ีเรียนรูโดยใชการจัดการเรียนรูแบบสะเต็มศึกษา มีคะแนนทักษะการเรียนรูและ

นวัตกรรม เฉล่ียเทากับ 20.73 คิดเปนรอยละ 76.77 และมีจํานวนนักเรียนท่ีผานเกณฑ 19 คน คิดเปนรอยละ 86.36 ซึ่งสูง

กวาเกณฑท่ีกําหนดไว 2) นักเรียนท่ีเรียนรูโดยใชการจัดการเรียนรูแบบสะเต็มศึกษา มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เฉล่ียเทากับ 

25.00 คิดเปนรอยละ 71.43 และมีจํานวนนักเรียนท่ีผานเกณฑ 18 คน คิดเปนรอยละ 81.82 ซ่ึงสูงกวาเกณฑท่ีกําหนดไว 

คําสําคัญ: การจัดการเรียนรูแบบสะเต็มศึกษา  ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม 
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Abstract 

  The purposes of the present research were 1) to study Learning and Innovation Skills of grade 8 

students’ using STEM Education for students to gain skills score averagely not less than 70 percent and the 

number of students passing the standard not less than 70 percent and 2) to study Learning Achievement 

on Information Technology of Grade 8 Students using STEM Education for students to gain learning 

achievement averagely not less than 70 percent and the number of students passing the standard not less 

than 70 percent. A sample group was 22 students in Grade 8/1 at Neramit Sueksa School, Chaiyaphum 

Province. The school is education institutes under the Chaiyaphum Primary Educational Service Area Office 

2. Through cluster random sampling. The research design was of Pre-Experimental Research Design, One-

Shot Case Study. The research tools consisted of 1) 6 lesson plans lasting 12 hours, 2) The assessment for 

Learning and Innovation Skills one problem situation, and 3) Learning Achievement Test of learning-

objective type-with four choices, 30 items. Data analysis was carried out through mean, standard deviation 

and percentage. 

 The Research Findings: 1) Students’ Learning and Innovation Skills averagely at 20.73 accounted 

for 76.77 percent and the number passing the standard was 19 accounted for 86.36 percent, which was 

higher than the expected standard. 2) Students' learning achievement was averagely at 25.00 accounted for 

81.82 percent and the number passing the standard was 37 accounted for 78.72 percent, which was higher 

than the expected standard. 
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 บทนํา 
 

ปจจุบันโลกมีการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว ไมวาจะเปนดานสังคม วัฒนธรรม การเมืองการปกครอง เศรษฐกิจ 

ความกาวหนาของวิทยาศาสตร และเทคโนโลยี เพื่อกาวทันยุคศตวรรษท่ี 21 จึงควรเปล่ียนจากการเรียนการสอนที่เนนการ

เรียนในตํารา ไปสูการพัฒนาทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 ไมวาจะเปน 3R x 7C ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม 

(Learning and Innovation Skills)  ทักษะดานสารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี ( Information, Media and Technology 

Skills) ทักษะชีวิตและการทํางาน (Life and Career Skills) (The Partnership for 21st  Century Skills, 2009) หัวใจของ

ทักษะเพื่อใชในการดํารงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 คือ ทักษะดานการเรียนรูและนวัตกรรม (Learning and Innovation Skill) 

เปนตัวกําหนดหรือส่ิงท่ีจะบอกถึงความพรอมของนักเรียนเพื่อเขาสูโลกการทํางานท่ีมีความซับซอนมากขึ้นในปจจุบัน และเปน

ทักษะพื้นฐานท่ีมนุษยในศตวรรษท่ี 21 ทุกคนตองเรียนรู ประกอบไปดวย ทักษะยอยๆ ดังตอไปนี้ การคิดอยางมีวิจารณญาณ 

(Critical Thinking) และการแกปญหา (Problem Solving) การส่ือสาร (Communication) และการรวมมือ (Collaboration) 

ความคิดสรางสรรค (Creativity) และนวัตกรรม (Innovation) หากนักเรียนมีส่ิงเหลาน้ีจะทําใหมีความพรอมกาวเขาสู

ศตวรรษท่ี 21 (วิจารณ พานิช, 2555) 

 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มีจุดหมายคือ มีความรู ความสามารถในการส่ือสาร การ

คิด การแกปญหา การใชเทคโนโลยี และมีทักษะชีวิต ไดกําหนดสมรรถนะสําคัญของผูเรียนขอท่ี 2 คือความสามารถในการคิด 

มีท้ังความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห คิดอยางสรางสรรค  คิดอยางมีวิจารณญาณ และการคิดเปนระบบ และ

ขอที่ 5 คือ ความสามารถในการใชเทคโนโลยี มีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคม ในดานการ

เรียนรู การส่ือสารการทํางาน การแกปญหาอยางสราวรรค เพื่อสรางองคความรูหรือสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจเกี่ยวกับ
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[25] 

ตนเองและสังคมไดอยางเหมาะสม และมีคุณธรรม สอดคลองกับทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม (Learning and Innovation 

Skill) ของ Partnership ในดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ (Critical Thinking) และการแกปญหา (Problem Solving) และ

ความคิดสรางสรรค (Creativity) และนวัตกรรม (Innovation) เพื่อใหนักเรียนเปนผูรูจักคิดรูจักทํา มีความแปลกใหม มีการ

ตัดสินใจไดอยางถูกตองมีวิจารณญาณในการแกปญหา นําไปสูการสรางนวัตกรรมตามแผนการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 

2560-1579 การศึกษา 4.0  ที่มีเปาหมายใหผูเรียนสามารถสรางนวัตรกรรมได (กระทรวงศึกษาธิการ , 2551) และขอท่ี 4 คือ

ความสามารถในการใชทักษะชีวิต เปนความสามารถในการนํากระบวนการตาง ๆ ไปใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน การเรียนรู

ดวยตนเอง การเรียนรูอยางตอเน่ือง  การทํางาน และการอยูรวมกันในสังคมดวยการสรางเสริมความสัมพันธอันดีระหวาง

บุคคล การจัดการปญหาและความขัดแยงตาง ๆ อยางเหมาะสม การปรับตัวใหทันกับการเปล่ียนแปลงของสังคมและ

สภาพแวดลอม และการรูจักหลีกเล่ียงพฤติกรรมไมพึงประสงคท่ีสงผลกระทบตอตนเองและผูอ่ืน สอดคลองกับทักษะดานการ

เรียนรู และนวัตกรรม ( Learning and Innovation Skill) ในด านการ ส่ือสาร (Communication) และการร วม มือ 

(Collaboration) ซึ่งเปนการทําใหนักเรียนไดเรียนรูการทํางานรวมกับผูอื่น การมีบทบาทในการทํางาน ไดรูจักหนาที่ของตน 

สามารถใหความรวมมือและส่ือสารกับผูอื่นไดเปนอยางดี (The Partnership for 21st Century Skills, 2009) 

 สุภกร บัวสาย (2558) ผูจัดการสํานักงานสงเสริมสังคมแหงการเรียนรูและคุณภาพเยาวชน (สสค.)  กลาววา จากผล

สํารวจขององคการเพ่ือความรวมมือทางเศรษฐกิจและการพัฒนา (OECD) ที่ไดสํารวจความตองการแรงงานของนายจางและ

องคกรเกิดใหม พบวา นายจางขององคกรในศตวรรษท่ี 21 คาดหวังใหหนักงานในองคกรมีทักษะดานการคิดวิเคราะห 

(Critical Thinking) และความคิดสรางสรรค (Creativity) มากท่ีสุด และจากการพูดคุยสอบถามครูผูสอน และสังเกตจากการ

เรียน การตอบคําถามในชั้นเรียน โรงเรียนเนรมิตศึกษา จังหวัดชัยภูมิ สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ 

เขต 2  พบวา นักเรียนมีไมมีคําตอบท่ีหลากหลาย มีการตอบคําถามใกลเคียงไมแปลกใหม ในบางคร้ังการตอบคําถามไมมี

ความสมเหตุสมผล และในการทํางานกลุมมักมีคนทํางานจริงๆ เพียงไมกี่คน สมาชิกในกลุมบางคนมีความรับผิดชอบตอหนา

ของตนเองนอย อาจเกิดจากหลายสาเหตุ เชน นักเรียนไมเห็นความสําคัญในการเรียนเร่ืองน้ันๆ การจัดการเรียนรูมีความ

นาสนใจนอย หรือการจัดเนื้อหามีความยากงายไมเหมาะสมกับนักเรียน ไมทาทายใหนักเรียนอยากรู เปนตน 

 จากแนวคิดและปญหาดังกลาวทําใหผูวิจัยสนใจท่ีจะนําการจัดการเรียนรูแบบสะเต็มศึกษา มาใชในการแกปญหา

ดังกลาว อันเน่ืองมาจากการจัดการเรียนรูแบบสะเต็มศึกษา เปนแนวทางจัดการเรียนรูที่บูรณาการวิทยาศาสตร เทคโนโลยี 

วิศวกรรมศาสตร และคณิตศาสตร ท่ีมุงแกปญหาที่พบเห็นในชีวิตจริง เพื่อสรางเสริมประสบการณ ทักษะชีวิต ความคิด

สรางสรรค และเปนการเตรียมความพรอมใหกับนักเรียนในการปฏิบัติงานท่ีตองใชองคความรูและทักษะกระบวนการดาน

วิทยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยี รวมท้ังนําไปสูการสรางนวัตกรรม (สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี, 2557) ซึ่งสอดคลองกับทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม (Learning and Innovation Skill) ท่ีกลาววาเปน

ตัวกําหนดความพรอมของนักเรียนเขาสูโลกการทํางานที่มีความซับซอนมากขึ้นในปจจุบัน (The Partnership for 21st  

Century Skills, 2009) และเปนทักษะพื้นฐานท่ีมนุษยในศตวรรษท่ี 21 ตองเรียนรูเพราะเปนหัวใจของทักษะเพื่อการ

ดํารงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 (วิจารณ พานิช, 2555) โดยแนวคิดการจัดการเรียนรูแบบสะเต็มศึกษาสามารถแบงไดเปน 4 ระดับ 

ไดแก การบูรณาการภายในวิชา (Disciplinary), การบูรณาการแบบพหุวิทยากร (Multidisciplinary integration), การบูรณา

การแบบสหวิทยาการ ( Interdisciplinary integration) และการบูรณาการแบบขามสาขาวิชา (Transdisciplinary 

integration) (สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี, 2557) ซึ่งการบูรณาการแบบขามสาขาวิชา คือการจัดการ

เรียนการสอนท่ีชวยนักเรียนเช่ือมโยงความรูและทักษะท่ีเรียนรูจากวิทยาศาสตร คณิตศาสตร เทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร

กับชีวิตจริง โดยวิทยาศาสตร (S) เนนเก่ียวกับความเขาใจในธรรมชาติ ใชวิธีการสอนวิทยาศาสตรดวยกระบวนการสืบเสาะ 

(Inquiry-based Science Teaching) กิจกรรมการสอนแบบแกปญหา (Scientific Problem-based Activities)  เทคโนโลยี 

(T) เปนวิชาท่ีเกี่ยวกับ กระบวนการแกปญหาเพื่อปรับปรุงพัฒนาส่ิงตางๆ หรือกระบวนการตางๆ วิศวกรรมศาสตร ( E) เปน

วิชาท่ีเกี่ยวกับการคิดสรางสรรคพัฒนานวัตกรรม คณิตศาสตร (M) เปนวิชาท่ี ไมใชเพียงการนับจํานวนเพียงอยางเดียวแต
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เกี่ยวกับกระบวนการคิดคณิตศาสตร (Mathematical Thinking) และการสงเสริมการคิดคณิตศาสตรข้ันสูง (Higher-Level 

Math Thinking) อีกดวย ซึ่งมีขั้นตอนการจัดการเรียนรู 5 ขั้นดังน้ี 1) ระบุปญหา (Identify a Challenger) 2) การคนหา

แนวคิดท่ีเก่ียวของ (Explore Ideas) 3) การวางแผนและพัฒนา (Plan and Develop) 4) การทดสอบและประเมินผล (Test 

and Evaluate) 5) การนําเสนอผลลัพธ (Present and Solution) (สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี , 

2557) จากการจัดการเรียนน้ีจะชวยใหผูเรียนไดฝกคิดแกปญหา คิดอยางมีวิจารณญาณ คิดสรางสรรคจาก ขั้นตอนตางๆ ซึ่ง

จะไดออกมาเปนนวัตกรรม อีกท้ังยังไดฝก ทักษะการส่ือสารและความรวมมือ จากการท่ีไดทํางานเปนกลุมอีกดวย สอดคลอง

กับ อโนดาษ รัชเวทย (2560) ท่ีพัฒนาทักษะการเรียนรูและนวัตกรรมในศตวรรษท่ี 21 โดยใชการเรียนการสอนตามแนวสะ

เต็มศึกษา ผลวิจัยพบวา นักเรียนมีทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม โดยประเมินพฤติกรรมออกเปน 3 ดานดังนี้ 1) การคิดอยาง

มีวิจารณญาณและการแกปญหา 2) การส่ือสารและการมีสวนรวม และ 3) ความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม โดยเฉล่ียมีคา

เทากับ 3.62 ซ่ึงอยูในระดับมาก 

 จากท่ีกลาวมาขางตนจึงสรุปไดวา ผูวิจัยไดพัฒนาทักษะการเรียนเรียนรูและนวัตวัตกรรม ( Learning and 

Innovation Skill) ซึ่งในท่ีนี้จะประกอบไปดวยดวย 3 ทักษะหลัก คือ การคิดอยางมีวิจารณญาณ (Critical Thinking) และ

การแกปญหา (Problem Solving) จะฝกใหนักเรียนมีความคิดอยางเปนเหตุเปนผล สามารถประเมินและตัดสินใจในการ

ทํางานไดอยางถูกตอง รูจักการวิเคราะหเปรียบเทียบ แยกแยะขอมูลจากแหลงขอมูลตางๆ การส่ือสาร (Communication) 

และการรวมมือ (Collaboration) จะเปดโอกาสใหนักเรียนไดฝกการทํางานรวมกันกับผูอื่นรูจักยืดหยุนประนีประนอม รูจัก

หนาท่ีตนเอง และมีความรับผิดชอบรวมกัน ตะหนักถึงความสําคัญของการทําหนาท่ีตนเอง และเขาใจถึงปญหาและขอจํากัด

ตางๆ ในการทํางานกลุม ความคิดสรางสรรค (Creativity) และนวัตกรรม (Innovation) จะทําใหนักเรียนไดสรางแนวคิด 

มุมมองแปลกใหม มีวิธีการนําแนวคิดใหมนํามาใชและปรับปรุงในกระบวนการกลุม เพื่อนํามาสรางสรรคผลงานตาม

จินตนาการ ซึ่งจากการสังเกตนักเรียนยังขาดทักษะท้ัง 3 ดาน ผูวิจัยจึงสนใจท่ีจะพัฒนาท้ัง 3 ดานน้ีกับนักเรียนโดยผูวิจัยใช

การจัดการเรียนรูแบบสะเต็มศึกษาเน่ืองจากผูวิจัยเล็งเห็นวาการจัดการเรียนรูแบบสะเต็มศึกษามีกระบวนการท่ีเหมาะสมใน

การพัฒนาและสอดแทรกทักษะท้ัง 3 ดานซึ่งสามารถสอดแทรกพัฒนาทักษะในแตละขั้นตอนการสอนได ซ่ึงคาดวาจะทําให

นักเรียนสามารถพัฒนาทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใหสูงขึ้น 
 

 จุดประสงคการวิจัย 

1.  เพื่อศึกษาทักษะการเรียนรูและนวัตกรรมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 โดยใชการจัดการเรียนรูแบบสะเต็ม

ศึกษา โดยใหนักเรียนมีคะแนนทักษะการเรียนรูและนวัตกรรมเฉล่ียไมนอยกวารอยละ 70 และมีจํานวนนักเรียนท่ีผานเกณฑ

รอยละ 70 ขึ้นไป 

2.  เพื่อศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่  2 เรื่อง เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยใชการ

จัดการเรียนรูแบบสะเต็มศึกษา โดยใหนักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉล่ียไมนอยกวารอยละ 70 และมีจํานวนนักเรียนท่ี

ผานเกณฑรอยละ 70 ข้ึนไป 
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 วิธีดําเนินการวิจัย 

1. รูปแบบการวิจัย 
  รูปการวิจัยท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้เปนการทดลองขั้นตน (Pre-Experimental Research Design) แบบกลุมเดียว
ทดสอบหลังเรียน (One Shot Case Study) 
 2. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
  2.1 ประชากร เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรียนเนรมิตศึกษา อําเภอภูเขียว จังหวัดชัยภูมิ สังกัด
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 2 ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2560 จํานวน 2 หองเรียน นักเรียน 41 คน 
ซึ่งโรงเรียนจัดหองแบบคละความสามารถของนักเรียน 
  2.2 กลุมตัวอยาง เปนนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2/1 โรงเรียนเนรมิตศึกษา อําเภอภูเขียว จังหวัดชัยภูมิ สังกัด
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 2 ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2560 จํานวนนักเรียน 22 คนโดยการสุม
ตัวอยางแบบกลุม (Cluster Random Sampling) โดยใชหองเรียนเปนหนวยการสุม 
 3. เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 
  3.1 แผนการจัดการเรียนรูศึกษา เร่ือง เทคโนโลยีสารสนเทศ จํานวน 6 แผน ใชเวลา 12 ชั่วโมง ผลการประเมิน
ความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู พบวา ภาพรวมมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก คาเฉล่ียเทากับ 4.24 
  3.2 แบบทดสอบทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม เปนแบบทดสอบทักษะการเรียนรูและนวัตกรรมเปนแบบ
อัตนัย จํานวน 1 ขอ ซึ่งเปนแบบทดสอบที่ผูวิจัยไดสรางข้ึนเพื่อนํามาใชทดสอบหลังการจัดการเรียนรูแบบสะเต็มศึกษา สราง
เกณฑการประเมิน (Rubric) มีเกณฑการใหคะแนน 3 ระดับ อางอิงจากพฤติกรรมบงช้ีทักษะการเรียนรูและนวัตกรรมของ
นักเรียนในศตวรรษที่ 21 ผูเช่ียวชาญตรวจสอบและพิจารณา พบวา มีดัชนีความสอดคลอง (IOC) คือ 1.00 
  3.3 แบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เปนแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ 4 ตัวเลือก จํานวน 35 ขอ 35 คะแนน 
โดยมีคาดัชนีความสอดคลอง (IOC) อยูระหวาง 0.67-1.00 มีความยากงายอยูระหวาง (P) 0.21-0.74 อํานาจจําแนก (r) อยู
ระหวาง 0.20 - 0.64 และคาความเช่ือมั่นเทากับ 0.84 
 4. การเก็บรวบรวมขอมูล 
  4.1  ทําการปฐมนิเทศนักเรียนกลุมตัวอยาง เพื่อใหนักเรียนเขาใจในรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบสะเต็มศึกษา 
  4.2  ดํ า เ นินการทดลอง โดยผู วิ จัยดํา เ นินการสอนนักเรียนในกลุมตั วอย างด วยตนเอง  จํานวน 6  
แผนการจัดการเรียนรู ใชเวลา 12 ช่ัวโมง โดยใชการจัดการเรียนรูแบบสะเต็มศึกษา ในรายวิชา ง 22101 เทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร ระดับช้ันมัธยมศึกษาป ท่ี 2 โรงเรียนเนรมิตศึกษา ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2560 จํานวน 22 คน 
  4.3  เก็บขอมูลหลังเรียน โดยผูวิจัยใชแบบทดสอบทักษะการเรียนรูและนวัตรกรรมในศตวรรษท่ี 21 และ
แบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ในรายวิชา ง 22101 เทคโนโลยีสารสนเทศ ระดับชั้นมัธยมศึกษาป ท่ี 2 โรงเรียนเนรมิต
ศึกษา ท่ีกําลังศึกษาในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2560 จํานวน 22 คน แลวบันทึกคะแนนเพื่อนําไปวิเคราะหขอมูล 
  4.4  นําขอมูลท่ีไดไปวิเคราะหขอมูลทางสถิติตอไป 
 5. การวิเคราะหขอมูล 
 การวิเคราะหขอมูลท่ีไดในครั้งน้ีเปนขอมูลเชิงปริมาณ ไดแก ขอมูลจากการทําแบบทดสอบทักษะในศตวรรษท่ี 
21 และแบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
  5.1  สถิติท่ีใชในการวิเคราะหทักษะการเรียนรูและนวัตกรรมของนักเรียนท่ี ไดรับการจัดการเรียนรูดวยการ

จัดการเรียนรูแบบสะเต็มศึกษา ไดแก คาเฉล่ีย (̅ݔ) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และรอยละ แลวนําไปเทียบกับเกณฑ 

ท่ีกําหนดไว 
  5.2  สถิติท่ีใชในการวิเคราะหผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน เรื่อง เทคโนโลยีสารสนเทศโดยใชการจัดการ

เรียนรูแบบสะเต็มศึกษา ไดแก คาเฉล่ีย (̅ݔ) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และรอยละแลวนําไปเทียบกับเกณฑท่ีกําหนดไว 

 

 ผลการวิจัยและการอภิปรายผล 
 ผลการวิจัย 

1.1 ผลการศึกษาทักษะการเรียนรูและนวัตกรรมของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 โดยใชการจัดการเรียนรูแบบสะ
เต็มศึกษา ผูวิจัยไดทําการประเมินผลงานนักเรียนตามสภาพจริง ซ่ึงประกอบไปดวย 3 องคประกอบหลักคือ 1) ทักษะ 
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การคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกปญหา  (Critical Thinking and Problem Solving Skills) 2) ทักษะการส่ือสารและ
การรวมมือ  (Communication and Collaboration Skills)  3) ทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม (Creativity and 
Innovation Skills) โดยใชเกณท่ีไดกําหนดไวคือ หลังการสอนเฉล่ียไมนอยกวารอยละ 70 และมีจํานวนนักเรียนท่ีผานเกณฑ
รอยละ 70 ขึ้นไป ดังตารางท่ี 1 
 

ตารางที่ 1 ผลการศึกษาทักษะการเรียนรูและนวัตกรรมโดยรวม ของนักเรียนท่ีเรียนโดยใชการจัดการเรียนรูแบบสะเต็มศึกษา 

จํานวนนักเรียน
ทั้งหมด (คน) 

คะแนนเต็ม คะแนน จํานวนนักเรียนที่ผานเกณฑ 
คะแนนเฉล่ีย รอยละ จํานวน (คน) รอยละ 

22 27 20.73 76.77 19 86.36 

 จากตารางท่ี 1 พบวา นักเรียนที่เรียนรูโดยใชทักษะการเรียนรูและนวัตกรรมมีคาเฉล่ียเทากับ 20.73 จากคะแนน
เต็ม 27 คะแนน คิดเปนรอยละ 76.77 และมีนักเรียนผานเกณฑจํานวน 19 คน จากนักเรียนท้ังหมด 22 คน คิดเปนรอยละ 
86.36 ซ่ึงสูงกวาเกณฑท่ีกําหนดไว 
 เม่ือพิจารณาทักษะการเรียนรูและนวัตกรรมของนักเรียนแยกเปนรายดานปรากฎผล ดังตารางท่ี 2 

ตารางที่ 2 ผลการศึกษาทักษะการเรียนรูและนวัตกรรมของนักเรียนเม่ือพิจารณาเปนรายดาน 

ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม จํานวน
นักเรียน 

คะแนน
เต็ม 

เฉล่ีย รอยละ ผานเกณฑ ไมผานเกณฑ 
คน รอยละ คน รอยละ 

ทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณและ
การแกปญหา (Critical Thinking 
and Problem Solving Skills) 

22 12 10.50 87.50 22 100.00 0 0.00 

ทักษะการส่ือสารและการรวมมือ 
(Communication and 
Collaboration Skills) 

22 6 4.73 78.79 10 45.45 12 54.55 

ทักษะการสรางสรรคและนวัตกรรม 
(Creativity and Innovation Skills) 

22 9 5.50 61.11 4 18.18 18 81.82 

 จากตารางท่ี 2 พบวา คะแนนทักษะการเรียนรูและนวัตกรรมของนักเรียนดานท่ีมีคะแนนสูงสุดคือ การคิดอยางมี
วิจารณญาณและการแกปญหา คิดเปนรอยละ 87.50 ของคะแนนเต็ม รองลงมาคือ การส่ือสารและการรวมมือ คิดเปนรอยละ 
78.79 ของคะแนนเต็ม และดานท่ีมีคะแนนนอยท่ีสุดคือ การสรางสรรคและนวัตกรรม คิดเปนรอยละ 61.11 ของคะแนนเต็ม  
 
  1.2  ผลการศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2  โดยใชการจัดการเรียนรูแบบสะเต็ม
ศึกษา ปรากฏผลดังตารางท่ี 3 

ตารางที่ 3 ผลการศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนท่ีเรียนโดยใชการจัดการเรียนรูแบบสะเต็มศึกษา 

จํานวนนักเรียน
ทั้งหมด (คน) 

คะแนนเต็ม คะแนน จํานวนนักเรียนที่ผานเกณฑ 
คะแนนเฉล่ีย รอยละ จํานวน (คน) รอยละ 

22 35 25.00 71.43 18 81.82 

 จากตารางที่ 3 พบวา นักเรียนท่ีเรียนรูโดยใชการจัดการเรียนรูแบบสะเต็มศึกษามีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉล่ีย
เทากับ 25.00 จากคะแนนเต็ม 35 คะแนน คิดเปนรอยละ 71.43 และมีจํานวนนักเรียนผานเกณฑ 18 คน จากนักเรียน
ท้ังหมด 22 คน คิดเปนรอยละ 81.82 ซึ่งสูงกวาเกณฑท่ีกําหนดไว 
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อภิปรายผลการวิจัย 
เม่ือประเมินขอเสนอเชิงนโยบายการบริหารจัดการคนเกงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโดยผูทรงคุณวุฒิแลวพบวา โดย

ภาพรวมขอเสนอเชิงนโยบายมีความเหมาะสม ความเปนไปได และความเปนประโยชนอยูในระดับมากที่สุด ท้ังนี้อาจเปน
เพราะในการวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยไดดําเนินการตามระเบียบวิธีการวิจัยเชิงนโยบายอยางเปนระบบ มีการทบทวนเอกสารและ
งานวิจัยท่ีเก่ียวของอยางลุมลึก และในกระบวนการวิจัยไดมีการศึกษาและถอดบทเรียนจากโรงเรียนท่ีประสบความสําเร็จ จึง
ทําใหขอเสนอเชิงนโยบายท่ีไดมีความเหมาะสมกับบริบทพื้นท่ีวิจัย และเปนไปไดในการนําไปสูการปฏิบัติ รวมท้ังจะกอใหเกิด
ประโยชนตอการพัฒนาการบริหารจัดการคนเกงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานได ท้ังน้ีจะตองอาศัยการนําและการมีสวนรวมของ
ทุกภาคสวนอยางจริงจัง เพื่อใหการนําขอเสนอเชิงนโยบายในการบริหารจัดการคนเกงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีแนวปฏิบัติท่ี
จะนําไปสูการพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหไดอยางแทจริง สอดคลองกับอัญรินทรฉัตร เบญจนันท และวลัยพร ศิริภิรมย 
)2558 ( ไดศึกษาสภาพการบริหารจัดการคนเกงของโรงเรียนเอกชนในสมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดชลบุรี  โดยใชการวิจัยเชิง
พรรณนา  และมีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาสภาพปจจุบันและสภาพที่พึงประสงคของการบริหารจัดการคนเกงของโรงเรียน
เอกชนในสมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดชลบุรี  2) ศึกษาความตองการจําเปนของการบริหารจัดการคนเกงของโรงเรียนเอกชน
ในสมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดชลบุรี  ผลการวิจัยพบวา 1) สภาพปจจุบันและสภาพท่ีพึงประสงคของการบริหารจัดการคน
เกงของโรงเรียนเอกชนในสมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดชลบุรีในภาพรวมอยูในระดับมากเชนเดียวกัน  โดยสภาพปจจุบันดาน
ท่ีมีคาเฉล่ียสูงท่ีสุด คือ ดานการธํารงรักษาคนเกง และดานท่ีมีคาเฉล่ียต่ําท่ีสุด คือ ดานการจายคาตอบแทนและการใหรางวัล
คนเกง  สวนสภาพท่ีพึงประสงคดานที่มีคาเฉล่ียสูงท่ีสุด คือ ดานการธํารงรักษาคนเกง และดานท่ีมีคาเฉล่ียต่ําท่ีสุด คือ ด าน
การจายคาตอบแทนและการใหรางวัลคนเกง  2) ผลการจัดลําดับความตองการจําเปนของการบริหารจัดการคนเกงของ
โรงเรียนเอกชนในสมาคมโรงเรียนเอกชนจังหวัดชลบุรี พบวา ดานท่ีมีคาดัชนีความตองการจําเปนสูงท่ีสุด คือ ดานการจาย
คาตอบแทนและการใหรางวัลคนเกง รองลงมา คือ การระบุคนเกง  สวนดานท่ีมีคาดัชนีความตองการจําเปนต่ําท่ีสุด คือ ดาน
การพัฒนาคนเกงนอกจากน้ีสอดคลองกับ ศศิรัศม์ิ ประสาทแกว และ จรัส อติวิทยาภรณ )2557  (ไดศึกษาปจจัยเชิงสาเหตุพหุ
ระดับท่ีสงผลตอระบบการบริหารจัดการคนเกงในมหาวิทยาลัยเอกชน  โดยการทบทวนวรรณกรรม   วัตถุประสงคของการ
วิจัยเพื่อศึกษาปจจัยเชิงสาเหตุพหุระดับท่ีสงผลตอระบบการบริหารจัดการคนเกงในมหาวิทยาลัยเอกชน  ผูวิจัยไดทบทวน
วรรณกรรม  แนวคิด  ทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับการวิจัย  ปจจัยระดับบุคคล  ไดแก  ความผูกพันตอองคกรของบุคลากร  ทัศนคติ
ของบุคลากร  สมรรถนะของบุคลากร  ปจจัยระดับกลุม  ไดแก  ความรวมมือในการทํางาน  ความหลากหลายของสมาชิก
ทีมงาน  ขนาดของทีมงาน  ปจจัยระดับองคกร  ไดแก  โครงสรางองคกร  วัฒนธรรมองคกร  ภาวะผูนําของผูบริหาร  โดย
ปจจัยท้ังสามระดับน้ีมีอิทธิพลทางตรงเชิงบวกตอระบบบริหารคนเกง และ  ปฐมพงษ  โตพานิชสุรีย )2553   (ไดศึกษาปจจัยท่ี
สงผลกระทบตอการธํารงรักษาคนเกงในองคกร  กรณีศึกษาขาราชการพลเรือนสามัญท่ีเขารวมโครงการผูมีผลสัมฤทธ์ิสูง ) High 

Performance and Potential System: HIPPS) ท้ัง 5 รุน  ผลการศึกษา พบวา ปจจ  ัยท่ีสงผลทําใหเกิดความผูกพันตอ
องคกรท้ัง 8 ปจจัยมีความสัมพันธกับระดับความผูกพันของคนเกงโดยเรียงลําดับคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธจากมากไปนอย 
ไดแก ลักษณะงาน  การฝกอบรมและการพัฒนาบุคลากร รางวัลและผลตอบแทน  ระบบราชการ  ความสัมพันธกับเพื่อน
รวมงาน  สภาพแวดลอมในการทํางาน  ดานความสัมพันธกับผูบังคับบัญชา  และโอกาสที่ไดรับจากการทํางาน  รวมถึง
คาตอบแทนท่ีเปนตัวเงินและไมเปนตัวเงิน ซึ่งมีความสัมพันธกันและมีความสัมพันธในทิศทางเดียวกับระดับความ
ผูกพัน                  Shweta Tyagi (2017) ไดศึกษาการบริหารจัดการคนเกงในสาขาทางการศึกษาพบวาวาการบริหาร
จัดการเกงในสถานศึกษา สามารถชวยใหระบุความสามารถท่ีเหมาะสมในการพัฒนาความสามารถและการรักษาความสามารถ
ของบุคลาการของสถานศึกษาน้ันไวในสถานศึกษา เพื่อความสําเร็จและการเติบโตของการบริหารจัดการคนเกงในสถานศึกษา  
หากใชกลยุทธการบริหารจัดการคนเกงในสถานศึกษาจะชวยสถานศึกษาในการการระบุคุณสมบัติ ความสามารถหลักท่ีจําเปน
สําหรับการทํางาน ชวยในการจัดการโดยการสรรหาและคัดเลือกพนักงานท่ีมีประสิทธิภาพสูงสุดโดยพิจารณาจาก
ความสามารถท่ีเหมาะสมซ่ึงจะนําไปสูงานท่ีเหมาะสมกับบุคลากร ดังคําพูดที่วา คนท่ีมีประสิทธิภาพ ยอมมาจากการสรรหาใน
ขั้นตอนแรกท่ีมีประสิทธิภาพเยาวชนคือบุคคลอินเดียตองพึงพาในอนาคต ฉะน้ันจึงมีความสําคัญอยางมากท่ีจะตองพัฒนาและ
ธํารงรักษาครูท่ีเกงไวกับสถาบันการศึกษาท่ีใหการศึกษา เพื่อพัฒนาเยาวชนซ่ึงเปนบุคคลอินเดียตองพึงพาในอนาคต Davies 
and Davies (2010) ศึกษาการบริหารจัดการคนเกงในสถานศึกษา กับสถานศึกษาท่ีมีการบริหารสถานศึกษาแบบกึ่งอิสระอยู
นอกโครงสรางการควบคุมของรัฐบาลทองถิ่นสถานศึกษาไดรับการสนับสนุนจากกลุมธุรกิจและองคกรการกุศลเพื่อสรางวิธีการ
ใหมในการบริหารและสงเสริมการเปล่ียนแปลงของสถานศึกษา การสนทนาเชิงกลยุทธภายในขบวนการของสถานศึกษา
เกี่ยวกับการพัฒนาความสามารถ การออกแบบ  วิธีการ และแนวทางการระบุความสามารถการพัฒนาความสามารถและการ
สรางวัฒนธรรมคนเกงการสะทอนใหเห็นถึงการปฏิบัติงาน ความสามารถในการปฏิบัติงานของตัวเองแ ละการศึกษาจาก
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สถานศึกษาตัวอยางกรณีศึกษาจากสถานศึกษาท่ีบริหารการศึกษาแบบท่ัวไปผลการศึกษาแสดงใหเห็นวาการพัฒนาอยางยั่งยืน
ในระยะยาว ของความตองการสถานศึกษาเพื่อตอบสนองเปาหมายสําคัญจําเปนท่ีตองแกไขพัฒนา คือ  ผูนําคนเกง 
 

 ขอเสนอแนะ 

ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
1.1  การจัดการเรียนรูแบบสะเต็มศึกษา เพ่ือใหมีความเหมาะสมกับรูปแบบการจัดการเรียนรูและเน้ือหาควรมีการ

ปรับเวลาใหเหมาะสม 
1.2  การจัดการเรียนรูแบบสะเต็มศึกษา เปนการจัดการเรียนรูท่ีเนนการใชทักษะการคิด ซ่ึงการใชทักษะการคิดเปน

เวลานานทําใหนักเรียนเกิดอาการลา ดังน้ันจึงไมควรใชเวลาในการจัดการเรียนรูแตละครั้งนานเกินไป 
1.3  ส่ือและแหลงเรียนรูท่ีใชในการประกอบ ขั้นการระบุปญหา และขั้นการคนหาแนวคิดท่ีเกี่ยวของ ควรมีการ

จัดทําส่ือท่ีหลากหลายเชน ภาพสถานการณท่ีเราความสนใจนักเรียน ภาพเคล่ือนไหว เปนตน  
1.4  ควรมีการสรุปเนื้อหาท่ีนักเรียนเรียนรูใหครอบคลุม เน่ืองจากการใหนักเรียนไดคนหาและศึกษาขอมูลเอง จะทํา

ใหนักเรียนเรียนรูไดไมครบตัวช้ีวัดตามกหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
 ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป 
 2.1  ควรมีการศึกษาวิจัยรูปแบบเชิงปฏิบัติการ (Action Research) ในเน้ือหาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร ใดยใชการจัดการเรียนรูแบบสะเต็มศึกษา เพื่อศึกษาพัฒนาการและผลที่นาจะเกิดขึ้นกับผูเรียน 
 2.2  ควรมีการศึกษาวิจัยการจัดการเรียนรูแบบสะเต็มศึกษาไปใชกับตัวแปรอื่นๆ นอกเหนือจากทักษะการเรียนรู
และนวัตกรรม และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เชน ทักษะดานสารสนเทศ ส่ือ เทคโนโลยี หรือ ทักษะชีวิตและอาชีพ เปนตน 
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