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การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพฤติกรรมการท�ำงานกลุ่ม ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2  

โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) ร่วมกับสิ่งช่วยจัดมโนมติล่วงหน้า  

(Advanced Organizer) กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม

The Development of Learning Achievement and Group Behavior for Grade 8  

Students Using Learning Cycle (5Es) and Advanced Organizer in The Learning 
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บทคัดย่อ

การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ

หาความรู้ (5Es) ร่วมกับ สิ่งช่วยจัดมโนมติล่วงหน้า (Advanced Organizer) กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา 

และวฒันธรรม หน่วยการเรยีนรูท้ี ่2 เรือ่งเศรษฐกิจพอเพยีงกบัการผลิตสินค้าและบรกิาร ของนกัเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปีที ่2  

โดยนักเรียนจ�ำนวนร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนร้อยละ 70 ขึ้นไป 2) เพื่อพัฒนาพฤติกรรมการท�ำงานกลุ่ม  

โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) ร่วมกับ สิ่งช่วยจัดมโนมติล่วงหน้า (Advanced Organizer)  

กลุม่สาระการเรยีนรูส้งัคมศกึษา ศาสนา และวฒันธรรม หน่วยการเรยีนรูท่ี้ 2 เรือ่งเศรษฐกจิพอเพยีงกบัการผลิตสินค้าและ

บริการ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยให้นักเรียนมีพฤติกรรมการท�ำงานกลุ่มอยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป กลุ่มเป้าหมาย 

ที่ใช้ในการศึกษาเป็นนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 ห้องเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2558 โรงเรียนหนองโน

ประชาสรรค์ อ�ำเภอกระนวน จังหวัดขอนแก่น สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น จ�ำนวน 25 คน เครื่องมือที่ใช ้

ในการวจิยั แบ่งเป็น 1) เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการทดลองปฏิบตักิารได้แก่ แผนการจดัการเรยีนรู ้จ�ำนวน 9 แผนการจดัการเรยีนรู้  

2) เครื่องมือที่ใช้ในการสะท้อนผลการปฏิบัติการจัดการเรียนรู้ของครู ได้แก่ แบบบันทึกพฤติกรรมการเรียนรู้ของครูและ

นักเรียน แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ของนักเรียน แบบบันทึกผลการใช้แผนการจัดการเรียนรู้ และแบบทดสอบ

ย่อยท้ายวงจร 3) เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ ได้แก่ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน แบบประเมินพฤติกรรมการท�ำงานกลุ่ม การวิจัยครั้งนี้เป็นวิจัยเชิงปฏิบัติการ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลได้แก่ 

ค่าเฉลี่ย ค่าร้อยละ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
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ผลการวิจัยพบว่า 

1. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรูปแบบการเรียนรู้โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) ร่วมกับ  

สิ่งช่วยจัดมโนมติล่วงหน้า (Advanced Organizer) จ�ำนวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์ คิดเป็นร้อยละ 76.00 และมีคะแนน

เฉลี่ยคิดเป็นร้อยละ 73.86

2. ผลการพัฒนาพฤติกรรมการท�ำงานกลุ่ม มีคะแนนเฉลี่ย 2.82 ระดับคุณภาพ ดี ซึ่งผ่านเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ คือ

นักเรียนมีพฤติกรรมการท�ำงานกลุ่มอยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป

ค�ำส�ำคัญ:		  การเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es), สิ่งช่วยจัดมโนมติล่วงหน้า (Advanced Organizer), ผลสัมฤทธิ

ทางการเรียน, พฤติกรรมการท�ำงานกลุ่ม

Abstract

This research aimed 1) To development of  Learning Achievement by Using Leaning Cycle (5Es) 

with Advanced Organizer Learning from social studies, religion and culture that unit 2 of the sufficiency 

economy to produce goods and services by student in Grade 8. 70 percent of student achievement 

score up to 70 percent. 2) To development of group behavior by Leaning Cycle (5Es) with Advanced 

Organizer Learning from social studies, religion and culture that unit 2 of the sufficiency economy to 

produce goods and services by student in Grade 8. The students gained the high level in the habit 

of group working. The simple of this research were 25 Grade 8 student of Nongnoprachasan School 

Kranuan District Khonkaen Province who were studying Social Studies course in the second semester  

of the academic year 2015. The research instruments used were: 1) The tools that used in the  

laboratory were the Social Studies lesson 9 plans. 2) The tools that used to reflect the operating results 

of the teachers were the learning behavior of teachers and student, Assessment of student learning 

behavior, the results record of the study plans and Social Studies achievement tests. 3) The tool that 

used to evaluate the effectiveness of learning were the Social Studies achievement tests and behavior 

evaluation of group working. This research was conducted. The collected data were analyzed using 

mean, percentage and standard deviation.

The results of this research were as follow: 

1) The Social Studies learning achievement 76.00 percent of the students after being taught 

by the Leaning Cycle (5Es) with Advanced Organizer Learning were the threshold 70 percent of the 

students who were achievement 70 percent. The average of was 73.86 percent. 

2) The developed behavior of group working achievement score has increased accordingly. The 

average score was 2.82 which passed the quality threshold that the behavior of students in the group 

working gained more than the high level.

Keywords:  	Leaning Cycle (5Es),  Advanced Organizer,  Learning Achievement,  Group Behavior
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บทนำ�

ใ น ส ภ า พ ป ั จ จุ บั น สั ง ค ม ไ ท ย ก ร ะ แ ส ก า ร

เปลี่ยนแปลงด้านต่างๆ เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว ส่งผลให้เกิด

วิกฤตการณ์มากมายในสังคม ทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม 

การเมือง วัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม อันเนื่องมาจาก

ประชากรขาดคุณภาพ จึงจ�ำเป็นต้องมีการพัฒนาท่ีตัว

ทรพัยากรมนษุย์ก่อนอันดับแรก ส�ำนกังานคณะกรรมการ

การศึกษาแห่งชาติ (2549) ได้ระบุไว้ซ่ึงสอดคล้องกับยุค

ปฏริปูการศกึษา โดยเน้นให้ผูเ้รยีนได้ลงมอืปฏบิตั ิเป็นการ

ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ใช้ความรู้และทักษะที่มีอยู่เดิมมาคิด

แก้ไขปัญหาใหม่ จากการลงมอืปฏบิตั ิท�ำให้เกดิการจัดการ

เรียนรู้ใหม่ ซึ่งเป็นวิธีการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับสภาพ

เปลี่ยนแปลงและการด�ำรงชีวิตจริง ในสังคม สังคมไทย 

ในปัจจุบันก�ำลังเผชิญกับสภาวะวิกฤตท่ามกลางการ

เปลี่ยนแปลงของโลกที่มีพลวัตรและซับซ้อนมากขึ้น

หลายเท่าตัว เป็นปัญหาของสังคมไทยจนเป็นวิกฤตท่ีแก้

ปัญหาไม่ตกมีหลายด้านเช่น วิกฤตทางเศรษฐกิจ วิกฤต

ทางการเมือง และปัญหาความยากจน เป็นต้น การศึกษา

เป็นหัวใจส�ำคัญของการพัฒนาประเทศและได้รับการ

คาดหวังให้ท�ำหน้าท่ีต่างๆ ท่ีเป็นรากฐานส�ำคัญในการ

พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เป็นส่วนช่วยในการเพิ่มความ

เท่าเทียมในสังคมและเป็นจุดเริ่มต้นของการสร้างอาชีพ  

ซึ่งเป็นตัวขับเคล่ือนการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและ 

ความเจริญรุ่งเรืองของประเทศ แต่ในสภาวการณ์ปัจจุบัน 

ทั่วโลกก�ำลังเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง 

สังคม วัฒนธรรม เศรษฐกิจและเทคโนโลยีอย่างรวดเร็ว  

ไม ่ว ่าจะเป็นประเทศท่ีพัฒนาแล้วหรือก�ำลังพัฒนา  

ส่งผลให้วิถีชีวิตของคนท่ีแตกต่างกันมีความแตกต่างกัน

มากขึ้น ผู้คนจ�ำนวนมาก หลากหลายเช้ือชาติย้ายข้าม

ประเทศ ข้ามภาษาและข้ามวัฒนธรรม มาอาศัยอยู่รวม

กันและท�ำงานร่วมกัน ก่อให้เกิดเป็นสังคมพหุวัฒนธรรม 

โลกการท�ำงาน ปรับเปลี่ยนจากการท�ำงานที่ใช้บุคคล 

ที่มีองค์ความรู้เดียวกัน ทักษะเดียวกันและท�ำงานในสาย

งานเดยีวกนั จ�ำเป็นต้องปรบัตวัให้ทนัต่อการเปลีย่นแปลง 

โดยต้องจัดการศึกษาให้ทันกับสถานการณ์โลก ท่ีเต็ม

ไปด้วยความรู้และข้อมูลที่เพิ่มขึ้น รวมท้ังต้องวางแผน 

การผลิตและพัฒนาก�ำลังคนของประเทศให้ก้าวทันต่อ

กระแสอาชีพในปัจจุบัน และแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงที่

จะเกิดขึ้นในอนาคต 

ในศตวรรษที่ 21 เป็นยุคแห่งการพัฒนาต่อยอด

คิดค้นผลิตภัณฑ์ขึ้นใช้อ�ำนวยความสะดวก ในการพัฒนา

คุณภาพในการด�ำรงชีวิต หากเหลือก็คิดกลยุทธ์การ

โฆษณาและจัดจ�ำหน่ายกับกลุ่มที่มีบริบทเหมือนหรือใกล้

เคียงกัน มิฉะน้ันคน หรือกลุ่มบุคคล ประชากรในชาติ  

จะกลายเป็นผู้ซื้อและผู้บริโภค เสียดุลทางเศรษฐกิจ และ

ที่ส�ำคัญคือถูกจูงทางความคิดทางสติปัญญาเพราะคิด 

ไม่เป็น ดงันัน้การจดักระบวนการเรยีนรู ้จึงต้องเปล่ียนจาก  

Passive Learning มาเป ็น Active Learning  

ตามกระบวนการของ Five Steps ประกอบด้วย การสร้าง

ประเดน็ค�ำถามและคาดเดาค�ำตอบ (Learn to Question) 

การสืบค้นและรวบรวมความรู ้ (Learn to Search)  

การสร้างกระบวนการและขัน้ตอนลงมอืปฏบิตั ิ(learn to 

Construct) การสรุปผลการเรยีนรูแ้ละน�ำเสนอ (Learn to  

Communicate) การเผยแพร่และใช้ประโยชน์ในสังคม 

(Learn to Service) ในศตวรรษที ่21 การจดักระบวนการ

เรยีนรู ้จงึพยายามเปลีย่นบทบาทครจูากผูบ้รรยายมาเป็น

คณะครูร่วมกันออกแบบกิจกรรมในการจัดกระบวนการ

เรียนรู้ (Pedagogy) ให้นักเรียนใช้เป็นเครื่องมือไปเรียนรู้

สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ครูเป็นผู้อ�ำนวยความสะดวก 

และเสนอแนะเครื่องมือการเข้าถึงองค์ความรู้ผ่านวิธีการ

ต่างๆ โดยเฉพาะผ่าน Technology ให้เข้าถึงความรู้ 

ได้อย่างรวดเร็วและกว้างขวาง น�ำความรู้ที่ได้มาแลก

เปล่ียนกับเพื่อนในห้องเรียน เรียกกระบวนการเรียนรู้

แบบนี้ว่า Active Learning ที่ยึดนักเรียนเป็นศูนย์กลาง 

(Student-centered) (ส�ำนกังานคณะกรรมการการศกึษา

แห่งชาติ, 2549) นอกจากนั้น วิชาสังคมศึกษาเป็นวิชา 

ที่ว่าด้วยความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์และส่ิงแวดล้อม  

สรปุได้ว่าส่ิงแวดล้อมอทิธพิลต่อวชิาสังคมศึกษาเป็นอย่างยิง่ 

ในการสอนวิชาสังคมศึกษาแต่ละครั้ง จ�ำเป็นต้องอาศัย

แหล่งข้อมูลอื่นที่เป็นสิ่งแวดล้อมรอบตัวนักเรียนโยงมา

เพื่อเพิ่มประสบการณ์และเพื่อเพิ่มความเป็นรูปธรรม 

ของวิชาสังคมศึกษาให ้มากขึ้น (ลัดดา ศิลาน ้อย,  

อังคณา ตุงคะสมิต, 2553)  
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จากการศึกษาสภาพการจัดการเรียนการสอน

โรงเรียนหนองโนประชาสรรค์ เกีย่วกบัการจัดกจิกรรมการ

เรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา  

และวัฒนธรรม พบว่า เนื้อหาของกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม มีเนื้อหามาก  

ท�ำให้ยากแก่การเข้าใจและจดจ�ำ จึงต้องใช้เวลานาน 

ในการจัดกจิกรรมการเรยีนการสอน รปูแบบการสอนส่วน

ใหญ่เป็นแบบบรรยายและสรุปความรู้ร่วมกันบนกระดาน

โดยมคีรูเป็นผูช้ี้แนะ นกัเรยีนเป็นเพยีงผูร้บัข้อมลูอย่างเดียว  

หรอืมเีพยีงการอ่านใบความรูแ้ล้วท�ำใบงานหรอืแบบฝึกหัด  

นักเรียนมีส่วนร่วมในกระบวนการจัดการเรียนรู ้น้อย 

นักเรียนขาดทักษะกระบวนการในการท�ำงานร่วมกัน  

ไม่มีการแบ่งหน้าที่ในการท�ำงาน เน่ืองจากการประเมิน

วชิาสงัคมศกึษาทีผ่่านมาเป็นวชิาทีเ่น้นเรือ่งของการท่องจ�ำ  

มีเนื้อหามาก นักเรียนยังขาดทักษะในการค้นคว้าหา 

ความรู้ การสืบค้นข้อมูล ไม่สามารถสรุปองค์ความรู้ และ

ต่อยอดองค์ความรู้ของตนเองได้ ท�ำให้นักเรียนมีแต่เรียน

แบบท่องจ�ำ ขาดการท�ำความเข้าใจ ไม่สามารถสรุป 

องค์ความรู้ด้วยตนเองได้ ปัญหาท่ีเกิดข้ึนยังพบนักเรียน 

ไม่ได้มีการน�ำความรู้ไปประยุกต์ใช้ นอกจากนั้นยังขาด

ทักษะการท�ำงานร่วมกับผู้อื่น และนักเรียนยังขาดการ

เชื่อมโยงความรู้ในแต่ละเรื่องอีกด้วย

การศึกษาศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง

เกีย่วกบัการพัฒนาผลสมัฤทธิท์างการเรียนและพฤตกิรรม

การท�ำงานกลุ่ม พบว่า รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบ 

สืบเสาะหาความรู้ (5Es) เป็นรูปแบบการจัดกิจกรรม 

ที่ช่วยให้ผู้เรียนพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและพัฒนา

ทักษะการคิดพื้นฐานของผู้เรียน และยังเช่ือว่าความรู ้

เกิดขึ้นในตัวผู ้ เรียนเอง โดยครูเป ็นผู ้กระตุ ้น และ 

จัดสถานการณ์ให้เหมาะสมกับความรู้เดิมของผู้เรียนคิด

และเชื่อมโยงความรู้ และสามารถสร้างองค์ความรู้ได้ด้วย

ตัวของนักเรียนเอง (ทิศนา แขมมณี และคณะ, 2550)

นอกจากนัน้ เทคนคิการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นส�ำคญั 

โดยใช้สิง่ช่วยจดัมโนมตล่ิวงหน้า (Advanced Organizer) 

จึงเป ็นรูปแบบหนึ่งท่ีน�ำมาใช ้กับการเรียนการสอน 

ที่สอดคล้องกับปัญหาการเชื่อมโยงความรู้ การบูรณาการ

ความรู้เป็นการสรุปองค์ความรู้ด้วยตนเอง ท�ำให้ผู้เรียน

ได้เรียนรู้โดยน�ำความรู้ใหม่เข้าเช่ือมโยงกับความรู้และ

ประสบการณ์เดิมของตน สามารถท�ำให้ผู้เรียนมีความรู้ 

ทีค่งทน ซึง่มพีืน้ฐานของรปูแบบการสอนทีเ่น้นการเรยีนรู้

ทีม่คีวามหมาย ซึง่เน้นทกัษะการคิดวเิคราะห์ของนกัเรยีน 

เช่ือว่าการเรียนรู้เป็นกระบวนการสร้างความรู้มากกว่า 

การรับรู้ โดยที่ความรู้คือโครงการสร้างทางปัญญาของ

บุคคลนั้นๆ ที่สร้างจากประสบการณ์หรือการแก้ปัญหา

ของตนและสามารถที่น�ำไปใช้ในการแก้ปัญหาหรือสถาน

การณ์อื่นๆได้ (สุมาลี ชัยเจริญ, 2547) จะเห็นว่ารูปแบบ

การเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) หากใช้ร่วมกับ  

ส่ิงช่วยจัดมโนมติล่วงหน้า (Advanced Organizer)  

เป็นกระบวนการเรยีนรูท้ีน่กัเรยีนต้องสืบค้น เสาะหา ส�ำรวจ 

ตรวจสอบ และค้นคว้าด้วยวธิต่ีางๆ โดยการเสนอหลกัการ 

ความรู้ มโนมติ หรือสิ่งที่จัดท�ำขึ้นเพื่อเตรียมโครงสร้าง 

ทางสติปัญญาให้แก่ผู้เรียนก่อนเรียน เป็นการเช่ือมโยง

ความรู้ใหม่กับความรู้เดิมก่อนเรียน จนเกิดความรู้ความ

เข้าใจ สามารถสร้างองค์ความรูไ้ด้ด้วยตนเองโดยมขีัน้ตอน

ดังน้ี ขั้นท่ี 1 ขั้นสร้างความสนใจโดยน�ำเสนอส่ิงช่วยจัด 

มโนมติล่วงหน้า ขั้นที่ 2 ส�ำรวจ ค้นหา และเสนอกิจกรรม

การเรียนรู้ ขั้นที่ 3 ขั้นอธิบายและลงข้อสรุป ขั้นที่ 4  

ขั้นขยายความรู ้ และเพิ่มประสิทธิภาพการจัดระบบ 

การรบัรู ้และขัน้ที ่5 ขัน้ประเมนิ (Evaluation) ซึง่รปูแบบ

การเรยีนรูแ้บบสืบเสาะหาความรู ้(5Es) ร่วมกบั การเรยีนรู้ 

โดยใช้ส่ิงที่จัดมโนมติล่วงหน้า (Advanced Organizer)  

จะเป็นตัวช่วยในการกระตุ้นให้นักเรียนกล้าคิด กล้าถาม 

กล้าแสดงออก มีความร่วมมือในการท�ำกิจกรรมมากขึ้น 

และแผนผังมโนมติจะช่วยให้นักเรียนสามารถเขียนสรุป

ความเกีย่วข้องความสมัพนัธ์กนัของข้อความรู ้ได้อย่างชดัเจน 

เป็นระบบ เข้าใจง่ายมากขึ้น และมองเห็นความสัมพันธ์

ของมโนมติและข้อความรู้นั้นๆ

ผู้วิจัยจึงเห็นว่ารูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช ้

รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es)  

ร ่วมกับ การเรียนรู ้ โดยใช ้สิ่ งที่จัดมโนมติล ่วงหน้า 

(Advanced Organizer) จะเป็นแนวทางในการพัฒนา

จัดการเรียนการสอนที่ ให ้ นักเรียนได ้พัฒนาทักษะ
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กระบวนการคิดพื้นฐาน การสรุปองค์ความรู้ด้วยตนเอง 

ท�ำให้นักเรียนได้เรียนรู้โดยน�ำความรู้ใหม่เข้าเช่ือมโยงกับ

ความรูก้บัประสบการณ์เดมิของตน และพฒันาทกัษะการ

ท�ำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดียิ่งขึ้น

วัตถุประสงค์ของการวิจัย

1. 	เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยใช้

การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) ร่วมกับ    

สิ่งช่วยจัดมโนมติล่วงหน้า (Advanced Organizer)  

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

หน่วยการเรียนรู ้ที่ 2 เรื่องเศรษฐกิจพอเพียงกับการ

ผลิตสินค้าและบริการ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2  

โดยนักเรียนจ�ำนวนร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ร้อยละ 70 ขึ้นไป

2. 	เ พ่ื อ พัฒนาพฤติกรรมการท� ำ งานกลุ ่ ม  

โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es)  

ร่วมกบั สิง่ช่วยจดัมโนมตล่ิวงหน้า (Advanced Organizer) 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

หน่วยการเรียนรู ้ที่ 2 เรื่องเศรษฐกิจพอเพียงกับการ

ผลิตสินค้าและบริการ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

โดยให้นักเรียนมีพฤติกรรมการท�ำงานกลุ่มอยู่ในระดับ ด ี

ขึ้นไป

วิธีดำ�เนินการวิจัย

1. 	กลุ่มเป้าหมาย

	 ประชากรท่ีใช ้ ในการวิจัย เป ็นนักเ รียน             

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ห้องเรียนท่ี 1 โรงเรียนหนองโน 

ประชาสรรค ์  อ� ำ เภอกระนวน จั งหวัดขอนแก ่น  

สงักดัองค์การบรหิารส่วนจังหวดัขอนแก่น จ�ำนวน 25 คน 

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2558

	 ตัวแปรในการวิจัย 

     1) 	ตวัแปรต้น คอื การจดัการเรยีนรูแ้บบสบื

เสาะหาความรู้ ร่วมกับ สิ่งช่วยจัดมโนมติล่วงหน้า 

     2) 	ตัวแปรตาม ได้แก่ 

          (1) 	ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

          (2) 	พฤติกรรมการท�ำงานกลุ่ม

2. 	เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย

   	2.1 	เครื่องมือท่ีใช้ในการทดลองปฏิบัติการ 

ได้แก่แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง

เศรษฐกิจพอเพียงกับการผลิตสินค้าและบริการ จ�ำนวน 

9 แผน 9 ชั่วโมง

	 2.2 	เครือ่งมอืท่ีใช้ในการสะท้อนผลการปฏบิติั

การจัดการเรียนรู้ของครู

		  1) 	แบบบนัทกึพฤตกิรรมการเรยีนรู้ของ

ครูและนักเรียน

		  2) 	แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้

ของนักเรียน

		  3) 	แบบบนัทกึผลการใช้แผนการจดัการ

เรียนรู้

		  4) 	แบบทดสอบย่อยท้ายวงจร

	 2.3	 เครือ่งมอืทีใ่ช้ในการประเมนิประสิทธภิาพ 

การจัดการเรียนรู้

		  1) 	แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิท์างการเรยีน

		  2) 	แบบประเมนิพฤตกิรรมการท�ำงานกลุม่

3. 	การด�ำเนินการ

	 การวิจัยครั้งนี้ เป ็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 

(Actions Research) โดยผูว้จิยัได้ด�ำเนนิการวจิยัตามวงจร

ของการวิจัยเชิงปฏิบัติการ ซึ่งประกอบด้วย การวางแผน

การปฏบิตั ิการลงมอืปฏบิตั ิการสงัเกตการณ์ และสะท้อน

ผลการปฏิบัติ ผู้วิจัยได้น�ำรูปแบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 

มาใช้ในการด�ำเนินการ 4 ขั้นตอนดังนี้

	 3.1 	ขั้นเตรียมการ ผู้วิจัยได้ด�ำเนินการเตรียม

การวิจัย โดยศึกษาเอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง แล้วสร้าง

เครือ่งมือในการวจิยัประกอบด้วยเครือ่งมอืทีใ่ช้ด�ำเนนิการ

ปฏิบัติการคือ แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้การจัดการ

เรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ ร่วมกับ สิ่งช่วยจัดมโนมติ

ล่วงหน้า เครื่องมือที่ใช้ในการสะท้อนผลการปฏิบัติการ

ได้แก่ แบบบนัทกึพฤตกิรรมการเรยีนรูข้องครแูละนกัเรยีน

แบบประเมนิพฤตกิรรมการเรยีนรู้ของนักเรยีน แบบบันทกึ

ผลการใช้แผนการจดัการเรยีนรูแ้ละแบบทดสอบย่อยท้าย

วงจรเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผลปฏิบัติการได้แก่ 
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แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบประเมิน

พฤติกรรมการท�ำงานกลุ่ม

	 3.2 	ขั้นด�ำเนินการ ใช ้กระบวนการวิจัย 

เชิงปฏิบัติการในชั้นเรียน (Action Research) มีทั้งหมด 

3 วงจร วงจรละ 3 แผนการจัดการเรียนรู้ในแต่ละวงจร 

ได้ปฏิบัติตามขั้นตอนของการวิจัยเชิงปฏิบัติการดังนี้  

1) ขั้นวางแผน (Plan) 2) ขั้นปฏิบัติการ (Action) 

3) ขั้นสังเกต (Observation) และ 4) ขั้นสะท้อนผล 

(Reflection)                       

	 3.3 	ขัน้เกบ็รวบรวมข้อมลูหลงัการปฏบิตักิาร

วจิยั ประกอบไปด้วยข้อมลูเชงิปรมิาณ ได้จากแบบทดสอบ

ท้ายวงจร แบบประเมินพฤติกรรมการท�ำงานกลุ่ม และ

แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน น�ำมาวิเคราะห์

หาค่าเฉลี่ย และร้อยละ และข้อมูลเชิงคุณภาพ ได้จาก

แบบบนัทกึพฤตกิรรมการเรยีนรูข้องครูและนกัเรยีน แบบ

ประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ของนักเรียน แบบบันทึกผล

การใช้แผนการจัดการเรียนรู้ และแบบสัมภาษณ์นักเรียน 

โดยผู้ช่วยวิจัย น�ำข้อมูลมาวิเคราะห์เชิงเน้ือหาแล้วน�ำมา

รายงานผลในลักษณะของการบรรยาย 

	 3.4 	ขั้นเขียนรายงานการวิจัย ผู้วิจัยได้เขียน

รายงานการวิจัยในรูปแบบของรูปเล่มจ�ำนวน 5 บท

ผลการวิจัย

1. 	ผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ตารางที่ 1 	แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูปแบบการ 

	 เรียนรู้โดยใช้การจดัการเรียนรู้แบบสบืเสาะหา 

	 ความรู้ (5Es) ร่วมกบั สิง่ช่วยจดัมโนมตล่ิวงหน้า  

	 (Advanced Organizer) 

นักเรียนที่ผ่านเกณฑ์
คะแนนผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียน
S.D.

จ�ำนวน

นักเรียน
ร้อยละ

คะแนน

สูงสุด

คะแนน

ต�่ำสุด
ร้อยละ

19 76.00 27 15 73.86 2.71

จากตารางที ่1 พบว่า มจี�ำนวนนกัเรยีนทีผ่่านเกณฑ์ 

19 คน คิดเป็นร้อยละ 76.00 ซึง่ผ่านเกณฑ์ทีก่�ำหนดไว้คอื 

นักเรียนร้อยละ 70 มีคะแนนผ่านเกณฑ์ร้อยละ 70 ขึ้นไป  

โดยนักเรียนมีคะแนนสูงสุด 27 คะแนน คะแนนต�่ำสุด  

15 คะแนน และมคีะแนนเฉล่ีย 22.16 คิดเป็นร้อยละ 73.86

2. 	ผลการพัฒนาพฤติกรรมการท�ำงานกลุ่ม

ตารางที่ 2 	ผลการพัฒนาพฤติกรรมการท�ำงานกลุ ่ม      

	 โดยใช้การจดัการเรียนรูแ้บบสบืเสาะหาความรู้ 

	 (5Es) ร ่วมกับส่ิงช่วยจัดมโนมติล ่วงหน้า  

	 (Advanced Organizer)

รายการพฤติกรรม
คะแนน

เฉลี่ย
แปลผล

1. แบ่งหน้าที่ในการท�ำงานภายในกลุ่ม 2.86 ดี

2. มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น 2.73 ดี

3. รับผิดชอบในการท�ำงานที่ได้รับมอบหมาย 2.86 ดี

4. มีขั้นตอนการท�ำงานอย่างเป็นระบบ 2.80 ดี

5. ใช้เวลาในการท�ำงานอย่างเหมาะสม 2.86 ดี

คะแนนเฉลี่ย 2.82

ระดับคุณภาพ ดี

จากตารางที ่2 พบว่า ผลการพฒันาพฤตกิรรมการ

ท�ำงานกลุ่มมีคะแนนเฉลี่ย 2.82 ระดับคุณภาพ ดี 

3. 	ปัญหาและแนวทางการแก้ไข

    3.1 	ปัญหาและแนวทางการแก้ไขวงจรที่ 1

		  1) 	นักเรียนยังไม ่รู ้บทบาท หน ้าที่  

ของตนเองในการท�ำกิจกรรมกลุ่ม แนวทางการแก้ไขคือ 

ครูแนะน�ำและก�ำชับถึงกระบวนการท�ำงานกลุ่ม โดยให้มี

การแบ่งหน้าทีก่นัในการท�ำงาน และช่วยเหลอื สามัคคกีนั

ภายในกลุ่ม เช่น ในขณะทีเ่พือ่นเขยีน อกีคนหนึง่ให้ระบายสี  

เพื่อให้งานเสร็จไวขึ้น

		  2) 	 ในการน�ำเสนอผลงาน ผู ้น�ำเสนอ 

ยังพูดไม่ชัดเจน เสียงไม่ดัง ฟังไม่ชัด ยังไม่มีความมั่นใจ 

ในการน�ำเสนอ และผูฟั้งไม่ตัง้ใจฟัง พดูคยุขณะทีเ่พือ่นน�ำ

เสนอแนวทางการแก้ไขคอื ครแูนะน�ำถงึการเป็นผูพ้ดูและ 
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ผูฟั้งทีด่ ีโดยย�ำ้ทกุครัง้ก่อนทีจ่ะมกีารน�ำเสนอของแต่ละกลุม่  

และมกีารตกัเตอืนนกัเรยีนทีไ่ม่ตัง้ใจฟังขณะเพือ่นน�ำเสนอ 

และแนะน�ำนกัเรียนให้น�ำเสนอด้วยความมัน่ใจและถกูต้อง 

ให้ก�ำลังใจหากนักเรียนมีความเขินอาย

		  3) 	 นักเรียนบางคน และในบางกลุ ่ม  

ยังไม่ช่วยเพื่อนท�ำกิจกรรมกลุ่ม จับกลุ่มคุย และเล่นกัน 

ขณะท�ำกิจกรรม ครูตักเตือนนักเรียนก่อนในขั้นแรก  

หากนักเรียนยังไม่เปลี่ยนแปลงพฤติกรรม จึงลงโทษ 

โดยการหักคะแนนกลุ่ม

		  4) 	นักเรียนที่ตอบค�ำถามและแสดง 

ความคิดเห็น ส่วนใหญ่เป็นนักเรียนคนเดิมที่มีความสนใจ

ในการเรียน และชอบตอบค�ำถาม แนวทางการแก้ไขคือ

กระตุน้ให้นักเรยีนทกุคนมส่ีวนร่วมในการตอบค�ำถาม หรอื 

มีการเรียกช่ือนักเรียนที่นั่งเงียบให้ตอบค�ำถาม หรือ 

เรียกให้ตอบเป็นรายกลุ่ม 

		  5) 	 เวลาในการจัดกิจกรรมไม่เพียงพอ 

ท�ำให้การจัดกิจกรรมไม่ครบตามแผนการจัดการเรียนรู้ 

ทีว่างไว้ แนวทางการแก้ไขคอื ปรบัปรงุกิจกรรมให้เหมาะสม 

กับเวลา หรือยืดหยุ่นได้ตามความเหมาะสม ควรก�ำชับ 

ให้นักเรียนท�ำงานให้เสร็จตามเวลาที่ก�ำหนด

	 3.2	 ปัญหาและแนวทางการแก้ไขวงจรที่ 2

		  1) 	 นักเรียนบางคน และในบางกลุ ่ม  

ยังไม่ช่วยเพื่อนท�ำกิจกรรมกลุ่ม จับกลุ่มคุย และเล่นกัน

ขณะท�ำกิจกรรม แนวทางการแก้ไขคือครูมีการว่ากล่าว 

ตักเตือน หากนักเรียนยังมีพฤติกรรมเดิมอีก ครูจะไม่ให้ 

ชมวีดิทัศน์ก่อนการเรียนการสอนในแต่ละคาบ

		  2) 	 นักเรียนบางคนไม่ให้ความร่วมมือ 

ในการตอบค�ำถามในการท�ำกิจกรรม และแบบฝึกหัด

แนวทางการแก้ไขคือกระตุ้นให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม

ในการตอบค�ำถาม หรือมีการเรียกชื่อนักเรียนที่นั่งเงียบ

ให้ตอบค�ำถาม หรือเรียกให้ตอบเป็นรายกลุ่ม โดยเน้น 

ในคนที่ไม่ค่อยตอบมาก

		  3) นักเรียนบางคนส่งเสียงดังก่อกวน

เพื่อนขณะท่ีมีการน�ำเสนอผลงานท�ำให้นักเรียนท่ีมีความ

ตัง้ใจเรยีน ไม่ได้ยนิทีเ่พือ่นน�ำเสนอแนวทางการแก้ไขคือคร ู

ควบคมุให้ผูฟั้งพร้อมทีจ่ะฟังการน�ำเสนอ โดยให้นกัเรยีนเงียบ

ทั้งหมดก่อน จึงให้ตัวแทนที่น�ำเสนอเริ่มน�ำเสนอผลงาน

		  4) 	การหกัคะแนนพฤตกิรรมการท�ำงาน

กลุ่มของนักเรียนที่มีพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสม ไม่สามารถ

ใช้ได้เสมอ เนื่องจากนักเรียนมีการต่อต้าน การหัก

คะแนนแนวทางการแก้ไขคือ ครูมีการชี้แจงถึงการที่ต้อง 

หกัคะแนนเป็นรายกลุ่ม เพือ่ให้นกัเรยีนเหน็ถงึความส�ำคญั

ของการท�ำงานกลุ่มมากยิ่งขึ้น และมีการลงโทษนักเรียน

เป็นรายบุคคล โดยการให้นักเรียนที่กระท�ำความผิด  

ยืนเรียนตลอดชั่วโมง

		  5) เวลาในการท�ำกิจกรรมไม่เพียงพอ 

เนือ่งจากมกีจิกรรมในโรงเรยีน และการจดักจิกรรมบางขัน้

ของครูนานเกินไป ท�ำให้การด�ำเนินกิจกรรมบางกิจกรรม

ไม่สามารถด�ำเนินการได้ แนวทางการแก้ไขคือ ครูผู้สอน

ควรควบคุมเวลาในการจัดกิจกรรมเพื่อไม่ให้กระทบการ

ด�ำเนนิกจิกรรมในขัน้อ่ืน และควรมีการจัดกจิกรรมทบทวน

ทีข่าดหายไปจากแผนเดมิให้กับนกัเรยีนในคาบเรยีนต่อไป

	 3.3	 ปัญหาและแนวทางการแก้ไขวงจรที่ 3

		  1)	 การออกมาน�ำเสนอของตัวแทน 

บางกลุ่มใช้เวลานาน เนื่องจากตัวแทนยังอ่านหนังสือ 

ไม่คล่อง แนวทางการแก้ไขคอื การออกมาน�ำเสนอผลงาน  

ควรแนะน�ำให้นักเรียนเลือกตัวแทนกลุ่มที่อ่านคล่อง  

ออกมาน�ำเสนอ

		  2) 	นักเรียนบางคน และในบางกลุ ่ม  

ยังไม่ช่วยเพื่อนท�ำกิจกรรมกลุ่ม จับกลุ่มคุย และเล่นกัน

ขณะท�ำกิจกรรม แนวทางการแก้ไขคือ ครูมีการว่ากล่าว

ตักเตือน หากนักเรียนยังมีพฤติกรรมเดิมอีก ครูจะไม่ให้

ชมวีดิทัศน์ก่อนการเรียนการสอนในแต่ละคาบ

		  3) 	นักเรียนบางคนไม่ให้ความร่วมมือ

ในการท�ำกิจกรรมกลุ่ม ซึ่งเป็นคนเดิม แนวทางการแก้ไข

คือ กระตุ้นให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการช่วยเพื่อน

ท�ำกิจกรรมกลุ่ม และพยายามให้นักเรียนเห็นความส�ำคัญ

ของการท�ำงานกลุ่มช่วยกัน และเห็นความส�ำคัญของการ

รวมกลุ่ม
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 สรุปและอภิปรายผล

1.	 สรุปผลการวิจัย

	 ผูวิ้จยัได้ศกึษาการพัฒนาผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 

และพฤตกิรรมการท�ำงานกลุม่ ของนกัเรยีนช้ันมธัยมศกึษา

ปีที่ 2 โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 

(5Es) ร่วมกับ สิ่งช่วยจัดมโนมติล่วงหน้า (Advanced 

Organizer) กลุม่สาระการเรยีนรูส้งัคมศกึษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม การวิจัยครั้งนี้สรุปผลตามวัตถุประสงค์ได้ดังนี้

	 1.1 	ผลสัมฤทธิท์างการเรยีนรปูแบบการเรยีนรู้ 

โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es)  

ร่วมกบั สิง่ช่วยจดัมโนมตล่ิวงหน้า (Advanced Organizer) 

จ�ำนวนนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์ คิดเป็นร้อยละ 76.00 และ 

มีคะแนนเฉลี่ยคิดเป็นร้อยละ 73.86

	 1.2 	ผลการพัฒนาพฤติกรรมการท�ำงานกลุ่ม  

มีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้นตามล�ำดับ คะแนนเฉลี่ย 2.82 

ระดับคุณภาพ ดี ซึ่งผ่านเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ คือนักเรียน 

มีพฤติกรรมการท�ำงานกลุ่มอยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป

2.	 อภิปรายผลการวิจัย

	 2.1 	ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จากผลการ 

วิจัย พบว่า จากจ�ำนวนนักเรียนทั้งหมด 25 คน มีจ�ำนวน

นักเรียนที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนผ่านเกณฑ์จ�ำนวน 

19 คน คิดเป็นร้อยละ 76.00 ซึ่งผ่านเกณฑ์ที่ก�ำหนด 

ทั้งนี้เนื่องมาจาก การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es)  

นั้นเป็นกระบวนการท่ีนักเรียนจะต้องสืบค้น เสาะหา

ส�ำรวจตรวจสอบ และค้นคว้าด้วยวิธีการต่างๆ จนท�ำให้

นกัเรียนเกดิความเข้าใจ จงึจะสามารถสร้างเป็นองค์ความรู ้

ของนักเรียนเอง สามารถน�ำมาใชไ้ด้เมื่อมีสถานการณใ์ดๆ 

มาเผชญิหน้า  การสบืเสาะหาความรูจ้งึเป็นอกียทุธวธิหีนึง่

ในการเรยีนรูโ้ดยใช้กระบวนการส�ำรวจและสิง่ต่างๆในโลก  

และน�ำไปสู่การถามค�ำถามและท�ำการสืบค้นเพื่อให้ได ้

ความรู้ใหม่ (ทศินา แขมมณ,ี 2551) สอดคล้องกับงานการวจิยั  

ของศิริภรณ์ ตันนะลา (2554) ได้ศึกษาเรื่องการพัฒนา

กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการสอนแบบการสืบ

เสาะหาความรู ้ (5Es) ช่วยให้ผู ้เรียนได้พัฒนาในด้าน

การสังเกต การคิดแก้ป ัญหาจากสถานการณ์ต ่างๆ              

การตัง้ค�ำถาม การคดิการแสดงออกสามารถเชือ่มเป็นกระ

บวนการเดียวกันได้ การแสดงความคิดเห็น การอภิปราย 

การลงข้อสรุป การน�ำเสนอข้อมูล การยอมรับฟังความ

คิดเห็นของผู้อ่ืน นอกจากนั้นยังสอดคล้องกับทฤษฎีของ 

Ausubel (1963) กล่าวว่าสิ่งช่วยจัดมโนมติล่วงหน้าเป็น 

สิ่งช่วยเตรียมโครงสร้างของระบบความคิดของผู้เรียน  

และเสริมความเข้าใจให้เกิดประโยชน์ต่อการเรียนรู้  

ท�ำให้ผู้เรียนมองเห็นขอบข่ายของเนื้อหาอย่างกว้างๆช่วย

รวบรวมลักษณะเฉพาะของเนือ้หาทีจ่ะเรยีน และรวบรวม

โนมติทีส่มัพนัธ์กบัเนือ้เรือ่งทีม่อียูแ่ล้วในโครงสร้างทางสติ

ปัญญาเดิมให้สอดคล้องกัน

	 2.2 	ด ้ านผลการพัฒนาพฤ ติกรรมการ 

ท�ำงานกลุ่ม จากผลการพัฒนาพฤติกรรมการท�ำงานกลุ่ม  

มีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้นตามล�ำดับ คะแนนเฉลี่ย 2.82  

ระดับคุณภาพ ดี ซึ่งผ่านเกณฑ์ที่ก�ำหนดไว้ คือนักเรียน

มีพฤติกรรมการท�ำงานกลุ่มอยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป ทั้งนี้

เน่ืองจากการใช้การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้  

(5Es) ร่วมกับ ส่ิงช่วยจัดมโนมติล่วงหน้า (Advanced 

Organizer) ได้มีกระบวนการจัดการเรียนรู ้ที่เหมาะ

แก่การพัฒนาพฤติกรรมการท�ำงานกลุ่มของนักเรียน 

ซ่ึงเป็นกิจกรรมหน่ึงที่ส่งเสริมให้นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนผ่านตามเกณฑ์วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การจัด

กลุ่มนักเรียนโดยการคละกันตามความรู้ ความสามารถ  

ไม่แยกเพศ เป็นการสร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน เปิดโอกาส 

ให้นักเรียนได้แนะน�ำซึ่งกันและกัน ได้แสดงความคิดเห็น  

มีการร่วมมือกันในการท�ำงาน ผู้ที่เรียนเก่งได้ช่วยเหลือ

ผู ้ที่เรียนอ่อนและเป็นการทบทวนความรู ้ของตนเอง

ด้วย และตรงกับทฤษฎีของ ทิศนา แขมมณี (2551)  

ที่กล่าวว่า รูปแบบการเรียนการสอนที่ส ่งเสริมการ

เรียนรู ้แบบร่วมมือ มีหลายรูปแบบ ซึ่งแต่ละรูปแบบ

จะมีวิธีการด�ำเนินการหลักๆ ซึ่งได้แก่ การจัดกลุ ่ม  

การศึกษาเนื้อหาสาระ การทดสอบ การคิดคะแนน  

และระบบการให้รางวัลแตกต่างกันออกไปเพื่อสนอง

วัตถุประสงค์เฉพาะและมีวัตถุประสงค์มุ ่งตรงไปใน

ทิศทางเดียวกันคือเพื่อช่วยให้ผู ้เรียนเกิดการเรียนรู ้

ในเรื่องที่ศึกษาอย่างมากที่สุด โดยอาศัยการร่วมมือกัน 
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ช่วยเหลือกัน และแลกเปลี่ยนความรู ้กันระหว่างกลุ่ม 

ผู้เรียนด้วยกัน ความแตกต่างของรูปแบบ แต่ละรูปแบบ

จะอยู่ที่เทคนิคในการศึกษาเนื้อหาสาระและวิธีการเสริม

แรงและการให้รางวัลเป็นประการส�ำคัญ

ข้อเสนอแนะ

1. 	ข้อเสนอแนะในการน�ำผลการวิจัยไปใช้

	 1.1	 การจัดกลุ ่มให้นักเรียนควรมีนักเรียน

ระดับ เก่ง กลาง อ่อน อยู่ในกลุ่มเดียวกันมีความส�ำคัญ

มาก เพราะนกัเรยีนทีเ่ก่งกว่าจะคอยตกัเตอืน และกระตุน้

ให้นักเรียนที่อ่อนกว่ามีพฤติกรรมการเรียนที่เหมาะสม

	 1.2 	ในการเลอืกกจิกรรมในการจดัการเรยีนรู้  

สือ่การสอน การจดัการเรยีนรู้แบบสบืเสาะหาความรู ้(5Es) 

ร่วมกบัส่ิงช่วยจดัมโนมตล่ิวงหน้า (Advanced Organizer) 

ควรให้มีความเหมาะสมกับระดับชั้น ความสนใจของ

นักเรียน เพื่อให้การเรียนรู้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด

	 1.3 	การจดัการเรยีนการสอนการจดัการเรยีนรู ้

แบบสืบเสาะหาความรู้ (5Es) ร่วมกับ สิ่งช่วยจัดมโนมติ 

ล่วงหน้า (Advanced Organizer) ผูส้อนควรมคีวามเข้าใจ 

ในขั้นตอน กระบวนการ เน้ือหา และมีเทคนิคในการ

จัดการชั้นเรียนให้เหมาะสม 

2. 	ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยในครั้งต่อไป

	 2.1	 ควรน�ำใช้การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 

หาความรู ้ (5Es) ร่วมกับ สิ่งช่วยจัดมโนมติล่วงหน้า 

(Advanced Organizer) ไปใช้ในการวจิยัในระดบัชัน้อืน่ๆ 

และเนื้อหาอื่นๆ ทั้งในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 

ศาสนาและวฒันธรรม และกลุม่สาระการเรยีนรู้อืน่ๆ ด้วย

	 2.2 	ควรน�ำใช้การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะ 

หาความรู ้ (5Es) ร่วมกับ สิ่งช่วยจัดมโนมติล่วงหน้า 

(Advanced Organizer) ไปใช้ในการศึกษาและวิจัย 

โดยใช้ตัวแปรอื่นๆ
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