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บทคัดยอ

การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาการดําเนินการตามองคประกอบการบริหารจัดการเรียนรูและ
คณุภาพผูเรียน โรงเรยีนศนูยการเรยีนรูตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงดานการศกึษา ในภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอื 
2) ศกึษาองคประกอบการบริหารจัดการเรียนรูทีส่งผลตอคณุภาพผูเรยีนของนักเรียนในโรงเรียนศูนยการเรียนรูตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยมีผูบริหาร ครูหัวหนากลุมสาระการเรียนรู 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา
จํานวน 201 คน เปนกลุมตัวอยาง โดยใชแบบสอบถามที่พัฒนาขึ้นมีคาอํานาจจําแนกและคาความเช่ือมั่นอยูในระดับสูง 
วิเคราะหขอมูลโดยหาคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ และการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ 
ดวยวิธี Stepwise

ผลการวิจัย พบวา
 1) โรงเรียนศูนยการเรียนรู ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดําเนินการตามองคประกอบการบริหารจัดการ

ดานการจดัระบบการเรยีนการสอน ดานการจดัสิง่แวดลอม ดานการใชสือ่และกจิกรรมการเรยีนรู ดานการพฒันาบคุลากร
และดานการมีสวนรวมผูปกครองและชุมชน อยูในระดับมากท่ีสุด ยกเวนดานการเรียนการสอนอยูในระดับมาก 
นักเรียนมีคุณลักษณะพฤติกรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน 4 มิติและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค
โดยภาพรวมอยูในระดับมาก 
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2) องคประกอบการบริหารจัดการเรียนรูที่สงผลตอคุณลักษณะพฤติกรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพยีงใน 4 มติมิ ี6 ดาน ไดแก ดานการมสีวนรวมของผูปกครองและชมุชนดานภาวะผูนาํของผูบรหิาร ดานการจดัระบบ
การเรียนการสอน ดานสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู ดานการเปนบุคคลแหงการเรียนรูของนักเรียนและดานความ
เปนโรงเรียนแหงการเรียนรูซึ่งอธิบายคุณลักษณะพฤติกรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน 4 มิติไดรอยละ 
83.00 และองคประกอบการบริหารจัดการเรียนรูที่สงผลตอคุณลักษณะที่พึงประสงคของนักเรียน มี 6 ดาน ไดแก 
ดานการมีสวนรวมของผูปกครองและชุมชนดานความเปนโรงเรียนแหงการเรียนรูดานการเปนบุคคลแหงการเรียนรู
ของนักเรียน ดานการจัดระบบการเรียนการสอนดานสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู ภาวะผูนําของผูบริหาร ซึ่งสามารถ
อธิบายไดรอย 69.00
คําสําคัญ: การบริหารจัดการเรียนรู, คุณภาพผูเรียน, หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

Abstract

This research aimed to study 1) procedures of management components and characteristic of 
students in accordance with the philosophy of sufficiency economy and 2) management components 
that affected characteristic of students. 412 persons including school directors, heads of teachers of 
learning areas and education commissions of schools in sufficiency economy center were the sample 
of this study. The tool of this study was a set of questionnaire that has high reliability and discrimination. 
The statistics used for the data analysis were standard deviation, Pearson’s correlation coefficient and 
Stepwise multiple regression analysis.

The results of the study were:
1)  Schools followed the management regarding schools of learning, leadership, environment, 

learning aids and activities, human resource development and contributory of parents and community, 
at the highest level. Learning management system was followed at the high level. Students had 
characteristics in accordance with the philosophy of sufficiency economy in 4 dimensions and desired 
characteristic, at the high level.

2) 83 percent of six factors of management components that affected the students’ 
characteristic in 4 dimensions included: contributory of parents and community, leadership of 
administrators, learning management system, environment that was facilitating learning, learning person 
behavior of students and schools of learning. Learning aids and activities of teachers was not included. 

69 percent of six factors of management components that affected the desired characteristic of students 
in accordance with the philosophy of sufficiency economy included: contributory of parents and 
community, schools of learning, learning person behavior of students, learning management system, 

environment that was facilitating learning and leadership of administrators. Learning aids and activities 
of teachers was not included.
Keywords: Learning Management, Desired Characteristics Philosophy of Economic Sufficiency
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บทนํา

การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมโลก
ความกาวหนาทางเทคโนโลยแีละกระแสโลกาภวิตันทาํให
ประเทศตาง ๆ ตองเผชิญกับสภาวะการแขงขันสูงและ
ตองเรงพัฒนาคนของตนใหเปนทรัพยากรมนุษยที่มี
คณุภาพเพ่ือใหสามารถรบัมือกบัสิง่ทาทายดงักลาวไดการ
จดัการศกึษาของทกุประเทศตาง ๆ  ลวนมเีปาหมายสาํคญั
คอืคณุภาพการศกึษาของผูเรยีน เชนเดยีวกับประเทศไทย 
เพราะการศึกษาที่มีคุณภาพเทานั้นที่จะทําใหประเทศ
แขงขันบนเวทีโลกไดในยุคโลกาภิวัตน แตปจจุบันพบ
วาคุณภาพการศึกษาของไทยยังอยู ในระดับตํ่ามาโดย
ตลอด และเปนปญหาท่ีตองเรงแกไขในทุกระดับ ถึงแมวา
ระดับความรูและโอกาสทางการศึกษาจะมีทิศทางท่ีดีขึ้น
ก็ตาม แตการศึกษาของไทยก็ยังประสบปญหาวิกฤติ
ด านคุณภาพอยางตอเนื่องภาวะวิกฤติดังกลาวเปน
เงื่อนไขท่ีสาํคัญของการพัฒนาคุณภาพการศึกษา (ไพฑรูย 
สนิลารตันและคณะ, 2553) 

 สาํนกังานเลขาธกิารสภาการศึกษาไดสรปุคณุภาพ 
การจัดการศึกษาดานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับชาติ 
(O - NET) ในกลุมสาระหลัก ปการศึกษา 2552– 2557 
จําแนกตามระดับชั้น พบวาชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ทุกวิชา
ที่มีคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเพิ่มขึ้น แตก็ยังมี
คะแนนเฉล่ียต่ํากวารอยละ 50 ยกเวนวิชาสุขศึกษา
และพลศึกษาท่ีมีคะแนนเฉล่ียเกินรอยละ 50 และ

วิชาภาษาไทยที่มีคะแนนเฉลี่ยไมแตกตางจากป 2552 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 วิชาท่ีมีคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนเพิ่มขึ้นแตก็ยังมีคะแนนเฉลี่ยตํ่ากวารอยละ 50 
อาทิวิชาภาษาไทย การงานอาชีพและเทคโนโลยี วิชาที่มี

คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคงเดิม อาทิ สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม ภาษาอังกฤษ วิทยาศาสตรและ
ศิลปะวิชาที่มีคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนลดลง อาทิ

คณติศาสตร ยกเวน วชิาสุขศึกษาและพลศึกษา ทีม่คีะแนน
เฉล่ียเกินรอยละ 50 หากจําแนกตามกลุมสาระวิชาและ
ระดับชั้น พบวา เกือบทุกวิชามีคะแนนผลสัมฤทธ์ิทาง
การเรียนลดลงเมื่อเขาสู ระดับการศึกษาที่สูงขึ้นหาก
จําแนกตามภูมิภาค พบวา กรุงเทพมหานครมีคะแนน

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสูงกวาคาเฉลี่ยของประเทศ
ทุกวิชา รองลงมาคือภาคกลางและภาคใตสวนภาค
ทีม่คีะแนนผลสัมฤทธิท์างการเรยีนตํา่สุดสองลําดบัสุดทาย
ทุกวิชา ไดแก ภาคตะวันออกเฉียงเหนือและภาคเหนือ
จากการจัดอันดับความสามารถในการแขงขันดานการ
ศึกษาโดย International Institute for Management 
Development (IMD) แมวาผลการจัดอันดับความ
สามารถในการแขงขันของประเทศจะลดลง 1 อันดับ 
จากอันดับที่ 29 ในป 2557 เปนอันดับที่ 30 ในป 2558 
แตอันดับความสามารถในการแขงขันดานการศึกษา
ของไทยเพิ่มขึ้น 6 อันดับจากอันดับที่ 54 เปนอันดับที่ 48 
(สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2559)

เม่ือวิเคราะหถึงศักยภาพของเยาวชนไทยและ
คุณภาพของการจัดการศึกษา ประเทศไทยยังมีประเด็น
ที่ตองใหความสําคัญโดยเฉพาะคุณภาพผูเรียนไมอยูใน
ระดับทัดเทียมกับนานาชาติ รวมถึงกลุมประเทศอาเซียน 
ในขณะน้ีคนในสังคมเริ่มหันมามองวาผลท่ีทําใหเยาวชน
ดอยคุณภาพดังกลาวนี้ เปนเพราะคุณภาพดานการ
จัดการศึกษาของประเทศไทยยังไมถึงมาตรฐานที่ควรจะ
เปน (ศักดิ์สิน โรจนสราญรมย, 2555) ดังนั้น สํานักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษาจึงได เสนอใหมีการปฏิรูป
การศึกษาในทศวรรษที่ 2 เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ใหทัดเทียมกับนานาประเทศโดยไดกําหนดใหมีการ
ปฏิรูปการศึกษาขึ้นในระหวาง พ.ศ. 2552 – พ.ศ. 2561 

โดยกําหนดเปาหมายไววาภายในป พ.ศ. 2561 มีการ
ปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรูอยางเปนระบบซ่ึงจะ
สงผลใหคนไทยทุกคนเรียนรูไดดวยตนเอง รักการอาน 
มีนิสัยใฝเรียนรูตลอดชีวิต มีความสามารถในการส่ือสาร 

คดิวิเคราะห  แกปญหา คดิรเิริม่สรางสรรค มจีติสาธารณะ 
เห็นแกประโยชนสวนรวม สามารถในการทํางานเปนกลุม
มีคุณธรรม จริยธรรม คานิยม จิตสํานึกและมีความภูมิใจ

ในความเปนคนไทย นอกจากน้ันคุณภาพการเรียนของ
ผู เรียนทุกระดับสูงขึ้น ตลอดทั้งมีคุณภาพชีวิตที่ดี มี
ทักษะและความรูพื้นฐานในการดํารงชีวิตอยางเหมาะสม 
(ธีระ รุญเจริญ, 2553)
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การจดัการศกึษาใหประสบผลสาํเรจ็ตามแนวทาง
ปฏิรูป ผู บริหารสถานศึกษาคือบุคลากรหลักที่สําคัญ
ของสถานศึกษา โดยตองเปนผู ที่จะตองมีสมรรถนะ 
ความรู ความสามารถ และคุณธรรมจริยธรรม ตลอดท้ัง
จรรยาบรรณวิชาชีพท่ีดี มีภาวะผูนะที่ดีโดยเฉพาะภาวะ
ผูนําทางวิชาการและภาวะผูนําการเปล่ียนแปลงจึงจะนํา
ไปสูการจัดและการบริหารสถานศึกษาที่ดีมีประสิทธิผล 
(ธีระ รุญเจริญ, 2553) นักการศึกษาของประเทศ
หลายทานไดตระหนักถึงความสําคัญของการศึกษา 
ดังเชนประเวศ วะสี (2546) วิจารณ พานิช (2546) 
ธีระ รุญเจริญ (2554) ไดแสดงทัศนะถึงความสําคัญ

ของการศึกษาและความจําเปนในการเปล่ียนแปลง
หรือการปฏิรูปวาการศึกษาเปนเคร่ืองมือที่สําคัญยิ่งตอ
การพัฒนาประเทศสภาพสังคมในแตละยุคเปลี่ยนแปลง
ไปอยางรวดเร็วจนระบบการศึกษาไมอาจจะสรางคณุภาพ
ของประชาชนใหสอดคลองได บางทีการศึกษาเอง
กลับเป นอุปสรรคตอการพัฒนาจึงจําเป นท่ีจะตอง
ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงระบบการศึกษาใหสอดรับกับ
การเปล่ียนแปลงของสังคมตลอดเวลาย่ิงไปกวานั้น
ระบบการศึกษาท่ีเคยมีประสิทธิภาพในชวงที่ผานมา
ก็มีปญหาไมเหมาะสมกับสภาพของสังคมที่เปลี่ยนแปลง
ดังนั้นทุกภาคสวนจําเปนตองแสวงหาแนวทางแกปญหา
ที่เกิดขึ้นอยางเรงดวนใหการศึกษาเพื่อเสริมสรางความรู
ปลกูฝงคณุธรรมจรยิธรรมและคานิยมทีถ่กูตองแกเยาวชน

และประชาชนอันเปนวิธีการหนึ่งที่จะนําไปสู การแก
ปญหาสังคมและการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืนโดยหลัก
การสําคัญเพื่อพัฒนาคุณภาพของคนไทยใหเปนมนุษย
ที่สมบูรณทั้งรางกายจิตใจสติปญญาความรูคุณธรรม

จริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิตและสามารถ
อยูรวมกับผูอืน่ไดอยางมีความสุข (สาํนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาแหงชาติ, 2545) 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Philosophy of  
Sufficiency Economy) เปนปรัชญาหรือแนวทางใน
การปฏิบัติที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงมีพระราช
ดํารัสชี้แนะแนวทางการดําเนินชีวิตแกพสกนิกรชาวไทย
มาโดยตลอดมาต้ังแตกอนวิกฤติทางเศรษฐกิจในป พ.ศ. 

2540 และเมื่อภายหลังไดทรงเนนยํ้าแนวทางการแกไข
เพ่ือใหรอดพนและสามารถดํารงอยูไดอยางม่ันคงและ
ยืนยาวภายใตกระแสโลกาภิวัตนเศรษฐกิจพอเพียงเปน
ปรัชญาที่ชี้ถึงแนวการดํารงอยู และการปฏิบัติตนของ
ประชาชนในทุกระดับตั้งแตระดับครอบครัว ระดับชุมชน 
ถงึระดบัรฐั ทัง้ในการพฒันาและบรหิารประเทศใหดาํเนนิ 
ไปในทางสายกลางโดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจเพื่อ 
กาวทันโลกยุคโลกาภิวัตนโดยความพอเพียงหมายถึง 
ความพอประมาณ ความมีเหตุผลรวมถึงความจําเปน
ทีจ่ะตองมรีะบบภมูคิุมกนัในตวัทีด่พีอสมควรตอผลกระทบ
ใดๆ อันเกิดจากการเปล่ียนแปลงท้ังภายในและภายนอก
ทั้งนี้จะตองอาศัยความรอบรู ความรอบคอบและความ
ระมัดระวังอยางยิ่งในการวางแผนและการดําเนินการ
ทกุขัน้ตอนขณะเดียวกนัจะตองเสรมิสรางพืน้ฐานทางจติใจ
ของคนในชาติ ใหมีจิตสํานึกในคุณธรรม ความซ่ือสัตย
สุจริตและใหมีความรูที่เหมาะสม โดยเฉพาะเจาหนาที่  
ของรฐั  นกัทฤษฎแีละนกัธรุกจิในทกุระดบัตองดาํเนนิชีวติ
ดวยความอดทนความเพียรมสีตปิญญาและความรอบคอบ
เพื่อใหเกิดความสมดุลและพรอมตอการรองรับการ
เปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วและกวางขวาง (สํานักงานคณะ
กรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 2550)

โรงเรียนศูนยการเรียนรู ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ดานการศึกษา เปนโรงเรียนที่นอมนํา
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเขามาเปนหลักใน
การบริหารจัดการสถานศึกษา มีการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนที่สอดแทรกกระบวนการปลูกฝงปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงใหเปนหลักคิดและหลักปฏิบัติ
ของผูเรยีน จดักจิกรรมการเรยีนรูทีห่ลากหลายสอดคลอง

กับบริบทของสถานศึกษา ปลูกฝงหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงใหกับผูเรียน บุคลากรของสถานศึกษา
ไดรบัการพฒันาใหปฏิบตัตินและปฏิบตัหินาท่ีโดยยึดหลกั
ปรชัญาขอเศรษฐกิจพอเพยีง จดัสภาพแวดลอมในโรงเรยีน
เอื้อตอการบมเพาะอุปนิสัยอยูอยางพอเพียง โรงเรียน

การเรยีนรูตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง ดานการ
ศกึษาแตละแหงมวีธิกีารปฏิบตัทิีเ่ปนเลิศ (Best Practice) 
แตกตางกันไป โดยระบบการเรียนรูเนนการปลูกฝงหลัก
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คิดเศรษฐกิจพอเพียงและบมเพาะอุปนิสัยพอเพียงผาน
การจดักจิกรรมการเรยีนรูทีห่ลากหลาย กจิกรรมนกัเรยีน
เนนการฝกปฏิบัติที่เสริมหนุนระบบเรียนรูที่บมเพาะ
อปุนสิยัความพอเพียง จนเปนกจิวัตรเพ่ือใหเกิดการพัฒนา
และชวยเหลือกัน ผลการดําเนินการสงผลตอการปรับ
เปลี่ยนพฤติกรรมและวิถีชีวิตแบบพอเพียงของผูบริหาร 
ครู นักเรียนและผูปกครอง สภาพแวดลอมของโรงเรียน
นาอยู เกิดความสัมพันธที่ดีระหวางโรงเรียนกับชุมชน 
เกิดการพัฒนาโรงเรียนอยางตอเนื่อง คุณภาพการเรียน
ของผูเรียนดีขึ้น (ปรียานุช ธรรมปยา, 2557)

จากการดําเนินงานของโรงเรียนศูนยการเรียน
รูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา
พบวาการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกตใชในการบริหารจัดการสถานศึกษาสงผลตอ
คุณภาพผู เรียน ดังน้ันผู วิจัยจึงสนใจศึกษาวามีองค
ประกอบการบริหารจัดการเรียนรูอะไรบางที่สงผลตอ
คุณภาพผูเรียนของนักเรียนโรงเรียนศูนยการเรียนรู
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา 
ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

วัตถุประสงคของการวิจัย

การวิจัยคร้ังนี้ มีวัตถุประสงคหลักเพ่ือศึกษาองค
ประกอบการบริหารจัดการเรียนรู และมีวัตถุประสงค

รองดังนี้

1. เพื่อศึกษาการดําเนินการตามองคประกอบ
การบริหารจัดการเรียนรูและคุณภาพผูเรียน โรงเรียน
ศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ดานการศึกษา ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

2.  เพ่ือศึกษาองคประกอบการบริหารจัดการ
เรียนรูที่สงผลตอคุณภาพผูเรียนของนักเรียนในโรงเรียน
ศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ดานการศึกษา ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

วิธีดําเนินการวิจัย

การวิจัยครั้งนี้ แบงการวิจัยออกเปน 3 ระยะ
ระยะที่ 1 ศึกษาองคประกอบการบริหารการ

จัดการเรียนรูตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียนศูนย
การเรียนรูในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยการศึกษา
เอกสารที่เกี่ยวของเกี่ยวกับการบริหารการจัดการเรียนรู
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง แลวสรุปกรอบ
และสาระองคประกอบการบริหารการจัดการเรียนรู 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียนศูนย
ในภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอื ซึง่ครอบคลมุ 7 ประกอบ คอื 

1)  ความเปนโรงเรียนแหงการเรียนรู 
 2)  ภาวะผูนําของผูบริหาร 
3)  การจัดระบบการเรียนการสอน                 
4)  สิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู  
5)  สื่อและกิจกรรมการเรียนรูของครู  
6)  การมีสวนรวมของผูปกครองและชุมชน  
7)  การเปนบุคคลแหงการเรียนรู หลังจากนั้น

ใหผูทรงคุณวุฒิประเมินความสอดคลองขององคประกอบ
การจัดการเรียนรูตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

ระยะท่ี 2 ศึกษาองคประกอบคุณภาพผูเรียน
ของโรงเรยีนศนูยการเรยีนรูตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิ
พอเพียงดานการศึกษา ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
โดยการศึกษาหลักการ ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยที่
เกี่ยวของกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง คุณภาพ

ผูเรยีนเพือ่นาํมาเปนกรอบในการศึกษาและ ศกึษาคุณภาพ
ผูเรยีนของนกัเรยีน จากรายงานการวจิยัโครงการสงัเคราะห
ผลการประเมินตนเองของโรงเรียนศูนยสถานศึกษา
พอเพียง ของ ธีระ รุญเจริญและคณะ (2557), สมพร 

เทพสิทธา (2549), สํานักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อ
ประสานงานโครงการอนัเนือ่งมาจากพระราชดาํร ิ(2551), 
ธรีะ รญุเจริญ และคณะ (2557), พระวิมลธรรมคณี (2557) 
และสังเคราะหคุณภาพผูเรียนของนักเรียนโรงเรียน
ศูนยการเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ดานการศึกษา ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ แลวสรุป
คุณภาพผูเรียนโรงเรียนศูนยการเรียนตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกจิพอเพยีง 2 ดาน คอื 1) คณุลกัษณะพฤตกิรรม
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ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน 4 มิติ คือมิติ
ดานเศรษฐกิจ มิติดานจิตใจ มิติดานสังคม และมิติ
ดานวัฒนธรรม สวนคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 5 ดาน คือ ดานจิตใจ 
ดานสังคม ดานเศรษฐกิจ ดานเทคโนโลยี ดานทรัพยากร 
และสิ่งแวดลอม แลวนําคุณภาพผูเรียนโรงเรียนศูนย
การเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงท้ัง 2 ดาน 
ใหผูทรงคุณวุฒิประเมินความสอดคลอง โดยผูทรงคุณวุฒิ 
จํานวน 5 ทาน

ระยะที่ 3 วิเคราะหองคประกอบการบริหาร
จัดการเรียนรู ที่สงผลตอคุณภาพผูเรียนโรงเรียนศูนย
การเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดาน
การศึกษาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

1. นาํองคประกอบการบรหิารจดัการเรยีนรูทัง้ 7 
องคประกอบและคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 2 ดานทีไ่ดจากการสงัเคราะห
ในขั้นตอนที่ 1 และขั้นตอนท่ี 2 ซึ่งผูทรงคุณวุฒิประเมิน
ความสอดคลองแลว สรางเปนแบบสอบถาม 

2. หาคณุภาพของแบบสอบถามโดยนาํแบบสอบ 
ถามที่สรางขึ้นไปใหผูเชี่ยวชาญ จํานวน 5 ทาน ประเมิน
ความสอดคลองของขอคําถามกับจุดประสงคที่จะวัดแลว
นาํมาวเิคราะหหาคาดชันคีวามสอดคลอง (IOC: Index of 
Item Objective Congruence) โดยถือเกณฑสอดคลอง
ตัง้แต  0.60 ขึน้ไป (เสรมิศกัดิ ์วศิาลาภรณ, 2554)  โดยให 
ทรงคุณวฒุใินข้ันตอนท่ี 1 และข้ันตอนท่ี 2 เปนผูเช่ียวชาญ 
ซึ่งผูเชี่ยวชาญตรวจและประเมินความสอดคลอง

3. นําแบบสอบถามที่ผ านการประเมินความ
สอดคลองแลวไปทดลองใช (Try out) กับผูบริหารสถาน
ศึกษา หัวหนากลุมสาระการเรียนรู กรรมการสถานศึกษา 
จาํนวน 4 โรงเรยีน แลวนําแบบสอบถามไปวเิคราะหหาคา
อํานาจจําแนกรายขอ (Item Total Correlation) โดย
คัดเลือกเอาขอที่มีคาอํานาจจําแนกต้ังแต 0.20 ขึ้นไป 
นําขอที่เขาเกณฑไปหาคาความเชื่อมั่น (Reliability) 
ของแบบสอบถาม ซึ่งคํานวณความเชื่อมั่นดวยวิธีหาคา
สัมประสิทธิ์แอลฟา ตามวิธีของครอนบาค (Cronbach’s 
Alpha  Coefficient, อางถึงใน เสริมศักดิ์ วิศาลาภรณ, 
2554)  ไดคาอํานาจจําแนกและคาความเชื่อมั่น

4. นําแบบสอบถามท่ีผานการวิเคราะหหาคา
อาํนาจจําแนกรายขอ (Item Total Correlation) และคา
ความเช่ือมั่น (Reliability) แลวไปเก็บขอมูลกับกลุม
ตัวอยาง จํานวน 20 โรงเรียน รวม 201 ฉบับ

5. นําแบบสอบถามที่ไดรับกลับคืนมาตรวจสอบ
ความถกูตองแลววเิคราะหขอมลูโดยวเิคราะหการถดถอย
พหุคูณ (Multiple RegressionAnalysis: MRA) โดยใช
โปรแกรมคอมพิวเตอร ดวยวิธี Stepwise เพื่อคัดเลือก
องคประกอบการบริหารจัดการเรียนรูทีส่งผลตอคุณลกัษณะ 
ที่พึงประสงคตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ของนักเรียนในโรงเรียนศูนยในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

สรุปและอภิปรายผล

1. สรุปผลการวิจัย
1.1 การดําเนินการตามองคประกอบการ

บริหารจัดการทั้ง 7 ดาน ของโรงเรียนศูนยการเรียนรู 
ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ อยูในระดับมากที่สุด

1.2 นักเรียนมีคุณลักษณะพฤติกรรมตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน 4 มิติ และ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงโดยภาพรวมอยูในระดับมาก

1.3 องคประกอบการบริหารจัดการเรียนรู
ที่สงผลตอคุณภาพผูเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงใน 4 มิติ มี 6 ดาน คือ การมีสวนรวมของ
ผูปกครองและชุมชนภาวะผูนาํของผูบรหิาร การจัดระบบ

การเรียนการสอน สิง่แวดลอมทีเ่อือ้ตอการเรียนรู การเปน

บุคคลแหงการเรียนรูของนักเรียนและความเปนโรงเรียน

แหงการเรียนรูและการซ่ึงอธิบายคุณลักษณะพฤติกรรม
ตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงใน 4 มติ ิไดรอยละ 
83.00 

1.4 องคประกอบการบริหารจัดการเรียนรู
ที่สงผลตอคุณภาพผูเรียนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง มี 6 ดานคือ การมีสวนรวมของผูปกครองและ
ชุมชนความเปนโรงเรียนแหงการเรียนรูการเปนบุคคล
แหงการเรียนรูของนักเรียน การจัดระบบการเรียนการ
สอนส่ิงแวดลอมท่ีเอือ้ตอการเรียนรู ภาวะผูนาํของผูบรหิาร 
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ซึ่งอธิบายคุณลักษณะที่พึงประสงคตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ไดรอย 71.00

2.  อภิปรายผลการวิจัย
2.1 การบรหิารจดัการเรยีนรูในโรงเรยีนศนูย

การเรียนรูตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงดานการ
ศึกษาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ดําเนินการตามองค
ประกอบการบริหารจัดการเรียนรูทั้ง 7 ดาน อยูในระดับ
มากที่สุด ( X = 4.53, S.D = 0.32) โดยปฏิบัติตามองค
ประกอบการบริหารจัดการเรียนรูทัง้ 7 ดาน เรียงจากมาก
ไปนอย ดังนี้ 1) ดานสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู  
2) ดานภาวะผูนําของผูบริหาร 3) ดานสื่อและกิจกรรม
การเรียนรูของคร ู4) ดานความเปนโรงเรยีนแหงการเรียนรู 
5) ดานการมีสวนรวมของผูปกครองและชมุชน 6) ดานการ
เปนบุคคลแหงการเรียนรูของนักเรียน และ 7) ดานการ
จัดระบบการเรียนการสอน เหตุผลที่โรงเรียนตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดานการศึกษา ดําเนินการ
ตามองคประกอบท้ัง 7 ดานอยูในระดับมากท่ีสดุเพราะวา 
ผูวิจัยไดทํากรณีศึกษา จํานวน 5 โรงเรียน ประกอบดวย
โรงเรียนอนุบาลประชารัฐสามัคคี จังหวัดนครราชสีมา
โรงเรียนบานเปาวิทยาจังหวัดชัยภูมิ โรงเรียนโคกเพชร
วิทยาคาร จังหวัดชัยภูมิ โรงเรียนโนนคุณวิทยาคารรัชมัง
คลาภเิษก จงัหวดัชยัภมู ิและโรงเรยีนบานหนองหญาปลอง 
จงัหวดับรุรีมัยเกีย่วกบัองคประกอบการบรหิารของโรงเรยีน  
โดยทุกโรงเรียนไดเนนในเร่ือง ดานส่ิงแวดลอมท่ีเอื้อ

ตอการเรียนรูเปนสิง่สาํคัญ เพราะเช่ือวาเม่ือสิง่แวดลอมดี 
การจัดกิจกรรมทุกอยางก็จะสะดวกและเกิดผลที่ดี ผูวิจัย
ไดองคประกอบการบรหิารจดัการเรยีนรูทัง้ 7 นาํมาวเิคราะห
แลวสังเคราะหรวมกับการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่

เก่ียวของ และนํามาเปรียบเทียบกับองคประกอบการ
บริหารจัดการศึกษาเรียนรู ที่มีคุณภาพของนงลักษณ 
เรือนทอง (2550) จึงไดองคประกอบการบริหารจัดการ 

7 องคประกอบมาเปนตัวแปรตนในการวิจัยครั้งนี้ สาเหตุ
อีกประการหนึ่งที่เปนผลทําใหโรงเรียนศูนยการเรียนรู
มีการบริหารจัดการในระดับมากท่ีสุด เน่ืองจากโรงเรียน
ศูนยการเรียนรูเปนโรงเรียนที่ผานการประเมินใหเปน
โรงเรียนสถานศึกษาพอเพียงมากอน แลวจึงผานการ

ประเมินใหเปนโรงเรียนศูนยการเรียนรู ซึ่งองคประกอบ
การบริหารท้ัง 7 องคประกอบเปนสวนหน่ึงที่นําไปใช
ในการประเมินใหเปนโรงเรียนสถานศึกษาพอเพียงและ
โรงเรียนศูนยการเรียนรู ดังนั้นโรงเรียนศูนยการเรียนรู
จึงไดนําองคประกอบท้ังหมดมาเปนสวนในการบริหาร
จัดการของโรงเรียน สงผลใหโรงเรียนศูนยการเรียนรู
ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ปฏิบัติตามองคประกอบการ
บริหารจัดการทั้ง 7 องคประกอบ ในระดับมากท่ีสุด 
สอดคลองกับแนวคิดของ จอมพงศ มงคลวนิช (2555) 
ทีก่ลาววา องคการท่ีประสบผลสําเรจ็ในการบริหารจัดการ
ตองดําเนินการตามองคประกอบการบริหารจัดการ
ซึ่งขอบขายการบริหาร ประกอบดวย ดานภาวะผูนํา 
ดานโครงสรางองคการ ดานส่ิงแวดลอม ดานชุมชน 
ดานการบรหิารงานวชิาการ ดานกจิการนกัเรยีน สอดคลอง
กบัแนวคดิของ ธรีะ รญุเจรญิ (2553) ทีก่ลาวถงึการบรหิาร
โดยใชโรงเรยีนเปนฐานทีส่งผลตอคุณภาพการศกึษาตองมี
การการกระจายอาํนาจคอืการจดัการศึกษาใหกปัระชาชน 
สถานศกึษามอีสิระในการตดัสินใจดวยตนเองมากขึน้ภายใต
การบรหิารในรปูขององคคณะบคุคลผูทีเ่กีย่วของสามารถ
มีสวนรวมกําหนดนโยบายและแผนรวมคิดรวมทํา และ
ภาวะผูนาํแบบเกือ้หนนุเปนภาวะผูนาํทีเ่นนการสนบัสนนุ
และอํานวยความสะดวกและสอดคลองกับพระวิมล
ธรรมคณี (2557) ที่ไดศึกษาองคประกอบการบริหารและ
จัดการเรียนการสอนของโรงเรียนการกุศลของวัดที่มี

ประสิทธิผล โดยการสังเคราะหองคประกอบจากหลาย
ภาคสวนแลวนาํมาสงัเคราะหเปนองคประกอบการบรหิาร
และจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนการกุศลของวัด
ในภาคใต

2.2 ผลการวิจัย พบวา คุณภาพผูเรียนตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน 4 มิติ ของนักเรียน
โรงเรยีนศนูยการเรยีนรูตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอ

เพียงอยูในระดับมาก อธิบายไดวา นักเรียนในโรงเรียน
ศนูยการเรยีนรูมพีฤตกิรรมหรอืปฏบิตัติน ตามคณุลกัษณะ

ที่พึงประสงคของนักเรียนใน 5 ดาน ประกอบดวย 
ดานจิตใจ ดานสังคมดานเศรษฐกิจดานเทคโนโลยีดาน
ทรพัยากรและสิง่แวดลอมอยูในระดบัมาก และมีคณุลักษณะ
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พฤตกิรรมตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงใน 4 มติิ  
ประกอบดวยมติดิานเศรษฐกจิ มติดิานจติใจ มติดิานสงัคม
และมติดิานวฒันธรรมอยูในระดบัมาก ทัง้น้ีโรงเรยีนทีผ่าน
การคัดเลือกใหเปนโรงเรียนศูนยการเรียนรู ตามหลัก
ปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง ตองผานการประเมนิใหเปน
โรงเรียนสถานศึกษาพอเพียงมากอน ในการประเมินน้ัน
โรงเรียนตองมีผลการประเมินในระดับ 3 ขึน้ไป ทัง้ 5 ดาน 
ประกอบดวย ดานการบริหารจัดการสถานศึกษา ดาน
หลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู  ดานการจัด
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ดานการพัฒนาบุคลากรของสถาน
ศกึษา ดานผลลพัธ/ความสาํเรจ็ ซึง่สถานศกึษาทัว่ไปทีผ่าน
การประเมินใหเปนสถานศึกษาพอเพียง เปนโรงเรียน
แบบอยางในการจัดกระบวนการเรียนการสอนและการ
บริหารจัดการสถานศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงตามเกณฑประเมินสถานศึกษาพอเพียงของ
กระทรวงศึกษาธิการสําหรับโรงเรียนที่ผานการประเมิน
ใหเปนโรงเรียนศูนยการเรียนรูนั้น โรงเรียนตองสราง
นักเรียนแกนนําในการปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง นกัเรียนแกนนําไดเรยีนรูและปฏิบตัติน
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงจนเห็นผล 
เห็นคุณคาและเกิดศรัทธา ตลอดทั้งมีสวนรวมในการ
ขับเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
อีกทั้งนักเรียนแกนนําไดนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอ
เพียงมาพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง ยอมแสดงวาโรงเรียน
ศนูยการเรยีนรูตามหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงนกัเรยีน

ตองปฏิบัติตนตามคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของนักเรียน 
5 ดาน คือ 1) ดานจิตใจ 2) ดานสังคม 3) ดานเศรษฐกิจ 
4) ดานเทคโนโลยี 5) ดานทรัพยากรและสิ่งแวดลอมและ

มพีฤติกรรมหรือปฏิบตัตินตามคุณลกัษณะพฤติกรรมตาม
หลักปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงใน 4 มติ ิคอื 1) มติดิาน
เศรษฐกิจ 2) มิติดานจิตใจ 3) มิติดานสังคม และ 4) มิติ
ดานวัฒนธรรมในระดับมากสอดคลองกับ ธีระ รุญเจริญ
และคณะ (2557) ที่ไดสังเคราะหผลการประเมินตนเอง
ของโรงเรียนศูนยสถานศึกษาพอเพียง พบวา คุณลักษณะ
ที่พึงประสงคของนักเรียนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอ
เพยีงม ี5 ดาน คอืดานจิตใจ ดานสังคม ดานเศรษฐกิจดาน

เทคโนโลยี ดานทรัพยากร และส่ิงแวดลอม พระวิมลธร
รมคณี (2557) ไดสังเคราะหคุณลักษณะตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงที่พึงประสงคของนักเรียนโรงเรียน
ศูนยสถานศึกษาพอเพียงได 5 ดานคือ ดานจิตใจ ดาน
สังคม ดานเศรษฐกิจ เทคโนโลยี ดานทรัพยากร และ
สิง่แวดลอมและผลการศกึษาของสมพร เทพสทิธา (2549) 
ทีส่รุปวา คณุลักษณะของผูเรยีนในโรงเรยีนศูนยการเรยีน
รูตองครอบคลุมถึง 4 มิติ คือ มิติดานเศรษฐกิจ มิติดาน
จิตใจ มิติดานสังคม และมิติดานวัฒนธรรม

2.3 องคประกอบการบริหารการจัดการ
เรียนรูที่สงผลตอคุณลักษณะพฤติกรรมตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงใน 4 มติ ิของนักเรียนโรงเรียนศูนย
การเรียนรูในภาคตะวันออกเฉียงเหนือมี 6 องคประกอบ 
คือ 1) การมีสวนรวมของผูปกครองและชุมชน 2) ภาวะ
ผู นําของผู บริหาร 3) การจัดระบบการเรียนการสอน           
4) สิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู 5) การเปนบุคคล
แหงการเรียนรูของนักเรียน 6) ความเปนโรงเรียนแหง      
การเรียนรู โดยองคประกอบการบริหารจัดการเรียนรู
ทั้ง 6 ดาน รวมกันอธิบายคุณลักษณะพฤติกรรมตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน 4 มิติ ไดรอยละ 83.00

 เนื่องจากโรงเรียนศูนยการเรียนรูเนน
การจดัการศกึษาใหนกัเรยีนเกดิคุณลกัษณะพฤตกิรรมตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน 4 มิติ ดังนั้นการ
บริหารจัดการตองปรับรปูแบบการบริหารเพ่ือใหผูเรยีนมี
คณุลกัษณะดงักลาว อกีทัง้ผูวจิยัไดศกึษาองคประกอบการ
บริหารจัดการเรียนรูที่สงผลตอคุณลักษณะที่พึงประสงค
ของนักเรียนในโรงเรียนศูนยการเรียนรู ในภาคตะวันออก
เฉียงเหนือ โดยไดศึกษาองคประกอบหลักในการจัดการ

ศึกษาจากหลักการ ทฤษฎีและผลการวิจัยที่เกี่ยวของกับ
การบรหิารจดัการเรียนรูทีส่งผลตอคณุลกัษณะพฤติกรรม
ของผูเรยีนตามหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงใน 4 มติิ 

ไดสัมภาษณผูอํานวยการโรงเรียนท้ัง 5 โรงเรียนท่ีเปน
โรงเรยีนศูนยการเรยีนรูตามหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง 

ดานการศึกษา ประกอบดวยโรงเรียนอนุบาลประชารัฐ
สามัคคี จังหวัดนครราชสีมา โรงเรียนบานเปาวิทยา 
จังหวัดชัยภูมิ โรงเรียนโคกเพชรวิทยาคาร จังหวัดชัยภูมิ
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โรงเรียนโนนคุณวิทยาคาร รัชมังคลาภิเษก จังหวัดชัยภูมิ
และโรงเรียนบานหนองหญาปลอง จังหวัดบุรีรัมยแลวนํา
มาสรุปเปนองคประกอบการบริหารจัดการเรียนรู ได 
จาํนวน 7 องคประกอบจงึทําใหไดองคประกอบการบรหิาร
จัดการเรียนรูที่สงผลตอคุณลักษณะพฤติกรรมของผูเรียน
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน 4 มิติ 

สําหรับองคประกอบดานส่ือและกิจกรรมการ
เรียนรูของครู ไมสงผลตอคุณลักษณะพฤติกรรมตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน 4 มิติ ของนักเรียน
โรงเรียนศูนย การเรียนรู อย างมีนัยสําคัญทางสถิติ 
เปนเพราะวาองคประกอบดานสือ่และกจิกรรมการเรียนรู
ของครูมีความสัมพันธองคประกอบทั้ง 6 ดานคือ การมี
สวนรวมของผูปกครองและชุมชนภาวะผูนําของผูบริหาร 
การจัดระบบการเรียนการสอน สิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการ
เรียนรู การเปนบุคคลแหงการเรียนรูของนักเรียน และ
ความเปนโรงเรียนแหงการเรยีนรู อยูในระดับสงู (r = 0.80 
- 0.87) จึงสรุปไดวาองคประกอบดานส่ือและกิจกรรม
การเรียนรู ของครู เปนองคประกอบที่คลายกับองค
ประกอบทั้ง 6 องคประกอบ ดังนั้นจึงอนุมาณไดวาองค
ประกอบดานสื่อและกิจกรรมการเรียนรูของครู สงผล
ตอคุณลักษณะพฤติกรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงใน 4 มิติ ของนักเรียนโรงเรียนศูนยการเรียนรูใน
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

2.4 องคประกอบการบริหารการจัดการเรียนรู

ทีส่งผลตอคณุลกัษณะอันพงึประสงคของตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนศนูยการเรียนรู ในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือมี 6 องคประกอบ คือการมีสวนรวม
ของผูปกครองและชุมชนความเปนโรงเรียนแหงการเรียน

รูการเปนบุคคลแหงการเรียนรูของนักเรียน การจัดระบบ
การเรียนการสอนสิ่ งแวดล อมที่ เอื้อต อการเรียนรู  
ภาวะผูนาํของผูบรหิาร ซึง่องคประกอบการบริหารจัดการ

เรียนรูทั้ง 6 ตัว รวมกันอธิบายคุณลักษณะที่พึงประสงค
ของผูเรียนไดรอยละ 71.00 ทั้งน้ีเปนเพราะวา โรงเรียน
ศูนยการเรียนรู ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ไดจัดการ
ศึกษาโดยใชกรอบของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เปนแนวทางในการจัดทํา

หลักสูตรสถานศึกษา โดยมีจุดมุงหมายใหผูเรียนเปนคนดี
มปีญญามีความสุขมศีกัยภาพในการศกึษาตอและประกอบ
อาชีพโดยมุงใหผู เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคใน 
8 ประการ คือ 1) รักชาติศาสนกษัตริย 2) ซ่ือสัตยสุจริต 
3) มวีนิยั 4) ใฝเรียนรู 5) อยูอยางพอเพียง 6) มุงม่ันในการ
ทาํงาน 7) รกัความเปนไทย 8) มจีติสาธารณะ  (สาํนกังาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพืน้ฐาน, 2551)  ซึง่คุณลกัษณะ
อันพึงประสงคดังกลาวสอดคลองกับคุณลักษณะอันพึง
ประสงค 5 ดาน คือ ดานจิตใจ ดานสังคมดานเศรษฐกิจ
ดานเทคโนโลยีและดานทรัพยากรส่ิงแวดลอมโรงเรียน
ศูนยการเรียนรู ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจเพียง
ดานการศึกษา ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จึงไดบริหาร
จัดการใหเพื่อใหผู เรียนเกิดคุณลักษะอันพึงประสงค
ดังกลาว ทําใหองคประกอบการบริหารจัดการเรียนรู 
สงผลตอคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน 

สาํหรบัองคประกอบดานสือ่และกิจกรรมการเรียน
รูของครู ไมสงผลตอคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนศูนยการเรียน
รูอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ เปนเพราะวาองคประกอบ
ดานสื่อและกิจกรรมการเรียนรู ของครูมีความสัมพันธ
องคประกอบทั้ง 6 ดาน อยูในระดับสูง (r = 0.80 - 0.87) 
เปนเพราะเนื้อหาสาระขององคประกอบกลมกลืนกัน 
เปนเร่ืองเหมือน ๆ  กนักับองคประกอบท้ัง 6 องคประกอบ
ที่สงผลตอคุณภาพผูเรียน จึงอนุมานไดวาองคประกอบ
ดานส่ือและกิจกรรมการเรียนรูของคร ูสงผลตอคณุลกัษณะ
อันพึงประสงคตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ของโรงเรียนศูนยการเรียนรูในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

ขอเสนอแนะ

จากผลการศึกษาวิจัยครั้งนี้ นําไปสูขอเสนอแนะ
ดังนี้

1. ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช
1.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา ควรนําผล

การวิจัยไปกําหนดเปนนโยบายในการบริหารจัดเรียนรู
ในสถานศึกษา
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1.2 สถานศึกษาอื่นๆ ควรนําองคประกอบ
การบรหิารจดัการเรยีนรูทีส่งผลตอคณุภาพผูเรยีนไปปรบั
ใชโดยปรับใหเหมาะสมกับสภาพปญหาของโรงเรียน 
เพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหสูงขึ้น

2.  ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป
2.1 ควรศึกษาองคประกอบอ่ืน ๆ ที่สงผล

ตอคุณภาพผูเรียนของนักเรียนโรงเรียนโรงเรียนศูนย
การเรียนรู ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจเพียงดาน
การศึกษา ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

2.2 ควรพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมเพื่อเสริม
สรางคุณภาพผูเรียนของโรงเรียนศูนยการเรียนรูตามหลัก
ปรชัญาของเศรษฐกจิเพยีงดานการศกึษาในภาคตะวนัออก
เฉียงเหนือ
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