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บทคัดย่อ 
 การวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือสร้างและตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการจัด     
การเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระ          
การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
2) เพ่ือทดลองใช้และศึกษาผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม โดยใช้
แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 3) เพ่ือประเมินประสิทธิผลของรูปแบบ และคู่มือการ
ใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) ด าเนินการวิจัยด้วยระเบียบวิธีวิจัยและพัฒนาเป็น 3 ขั้นตอน คือ ขั้นที่ 1 การสร้างและ
ตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียน                        
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม โดยใช้แนวคิด     
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การเรียนรู้เชิงรุก (active learning) ขั้นที่ 2 การทดลองใช้และศึกษาผลการใช้รูปแบบการจัด        
การเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระ          
การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) 
และขั้นที่ 3 การประเมินประสิทธิผลของรูปแบบ และคู่มือการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) กลุ่มตัวอย่างที่ใช้
ในการวิจัย ได้แก่ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  4 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563 โรงเรียน 
สักงามประชาสรรค์ (เกษตรศาสตร์อนุสรณ์ 37) จ านวน 10 คน ซึ่งได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง 
(purposive sampling) เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 1) รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทาง   การเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) 2) คู่มือการใช้รูปแบบ
การจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระ          
การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) 
3) แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 4) แบบประเมินประสิทธิผลของรูปแบบ และคู่มือการ
ใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก ( active 
learning) แบบแผนการวิจัยแบบกลุ่มเดียวทดสอบก่อนและหลังทดลอง (one group pretest-
posttest design) วิเคราะห์ข้อมูลโดยหาค่าร้อยละ การทดสอบค่าที ( t-test dependent)
ผลการวิจัย พบว่า 1. รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียน  

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม โดยใช้แนวคิด            
การเรียนรู้เชิงรุก (active learning) ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ คือ หลักการ วัตถุประสงค์ 
เนื้อหา กิจกรรมการเรียนรู้ และการวัดผลและประเมินผล โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบ
การจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบ SEAACE Model 6 ขั้นตอน 
ประกอบด้วย 1) ขั้นสร้างสิ่งจูงใจ (stimulus) 2) ขั้นสร้างประสบการณ์ (experience)  
3) ขั้นด าเนินกิจกรรม (activity) 4) ขั้นประยุกต์ใช้ (apply) 5) ขั้นสรุปผล (conclude) และ 
6) ขั้นประเมินผล (evaluate) ซ่ึงผลการตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ และคู่มือ
การใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ มีผลการประเมินระดับความเหมาะสมและความเป็นไปได้อยู่ใน
ระดับมากที่สุด 2. ผลการทดลองใช้และศึกษาผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
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ศาสนา และวัฒนธรรม โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) หลังการพัฒนามี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 3. ผลการประเมิน
ประสิทธิผลของรูปแบบ และคู่มือการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) พบว่าผลการประเมินด้านความถูกต้อง 
เหมาะสม ด้านความเป็นประโยชน์ และด้านความเป็นไปได้ โดยภาพรวม อยู่ในระดับมากที่สุด 
ค าส าคัญ: รูปแบบการจัดการเรียนรู้ การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การเรียนรู้เชิงรุก   
 
Abstract 
 With the help of an active learning concept to develop academic 
achievement of the Prathomsuksa 4 students under the department of social 
studies, religions and cultures, the research had three objectives: 1) to establish 
and verify the quality of the learning model, 2) to experiment and study the 
results of using the learning management model, and 3) to assess the 
effectiveness of the learning model and the manual for the learning management 
model. The research methodology was divided into three steps: 1) Creation and 
examination of the quality of the learning management model, 2) Experiment and 
study of an effect of using the learning management model, and 3) Evaluating the 
effectiveness of the model and manual for the learning management model. The 
samples were ten students selected from the Prathomsuksa 4 students in the 
second semester of the academic year 2020 at Sakngamprachasan School 
(Kasetsart Anusorn 37) by using a purposive sampling technique. The research 
tools were 1) the learning management model, 2) the manual for the learning 
management model, 3) the learning achievement test, and 4) the model's 
effectiveness assessment form and the manual for the learning management 
model, with one group pretest-posttest design. The data were collected and 
analyzed using a percentage and a T-test (t-test dependent). The results were as 
follows: 1. The learning management model consisted of five components: 
principles, objectives, content, learning activities, and measurement and 
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evaluation of these learning activities according to six steps of the SEAACE Model: 
stimulus, experience, activities, application, conclusion, and evaluation. Based on 
the quality examination of the learning management model and the manual for 
the learning management model, the assessment results possessed the suitability 
and feasibility at the highest level. 2. The results of experiment and the study of 
results of experiment using the learning management model were at a high level 
and were statistically significant at 0.05 level. 3. The results of evaluating the 
effectiveness of the model and the manual for the learning management model 
possessed an accuracy, appropriateness, usefulness and possibility as a whole at 
the highest level. 
Keywords:  Learning management model,  Development of academic achievement, 
Proactive,  Learning 
 
บทน า 
 สถานการณ์และแนวโน้มของสังคมไทย ด้านคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ของคนไทย
พบว่าส่วนใหญ่ยังอยู่ในระดับค่อนข้างต่ า เนื่องจากข้อจ ากัดของการศึกษาไทยทั้งปัญหาเรื่อง
หลักสูตรและระบบการเรียนการสอนที่เน้นการท่องจ า ท าให้ขาดกระบวนการคิดที่น าไปสู่การสร้าง
ความรู้ เป็นระบบที่ผู้เรียนฟังจากครูอย่างเดียว ไม่กล้าคิด กล้าแสดงความคิดเห็น  คิดวิเคราะห์ 
ไม่เป็น ผู้เรียนขาดเป้าหมายในการเรียนรู้ และปฏิบัติกิจกรรมโดยขาดความสนใจ ไม่ประสบ
ความส าเร็จในการเรียนหรือมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับที่ต่ ากว่ามาตรฐานที่ก าหนด 
ขณะเดียวกันคนไทยส่วนใหญ่ยังให้ความส าคัญกับการเรียนรู้ในระดับน้อย จึงเป็นความท้าทายต่อ
การจัดการศึกษาของไทยที่ต้องเตรียมพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงของโลกในอนาคต ซึ่งมีสิ่งที่ส าคัญ
ที่สุดคือทักษะการเรียนรู้ และการเสริมสร้างปัจจัยแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของคนไทย (กระทรวงศึกษาธิการ, 2560, น. 10) ประกอบกับโลกปัจจุบันที่มีการเปลี่ยนแปลง
อย่างรวดเร็วในทุก ๆ ด้าน ท าให้ต้องมีการเปลี่ยนแปลงเนื้อหาสาระตามหลักสูตรควบคู่ไปกับการ
พัฒนาทักษะใหม่ ๆ ที่จ าเป็น และการเรียนรู้สาระวิชา ควรเป็นการเรียนจากการค้นคว้าด้วย
ตนเองของผู้เรียน โดยครูช่วยแนะน า และช่วยออกแบบกิจกรรมที่ช่วยให้ผู้เรียนแต่ละคนสามารถ
ประเมินความก้าวหน้าของการเรียนรู้ของตนเองได้ (ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ, 2560, น. 41-42) ครูใช้กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดย
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การศึกษาวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ก าหนดเป้าหมายที่ต้องการให้เกิดขึ้นกับผู้เรียน ออกแบบ
การเรียนรู้และจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล ประเมินความก้าวหน้าของ
ผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย ประเมินและพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของตนเองอย่างต่อเนื่อง 
รวมทั้งปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของตนเอง ในขณะเดียวกันครูต้องส่งเสริมให้ผู้เรียน
เปลี่ยนบทบาทด้วยเช่นกัน โดยผู้เรียนต้องก าหนดเป้าหมาย วางแผนและรับผิดชอบการเรียนรู้ของ
ตนเอง เสาะแสวงหาความรู้ วิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อความรู้ ตั้งค าถาม คิดหาค าตอบหรือหา
แนวทางแก้ปัญหาด้วยวิธีต่าง ๆ ลงมือปฏิบัติจริง สรุปสิ่งที่เรียนรู้ด้วยตนเอง และน าความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในสถานการณ์การต่าง ๆ ทั้งทางด้านปฏิสัมพันธ์การท างาน การท ากิจกรรมร่วมกับ
กลุ่ม (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551, น. 25-28) 
 
วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือสร้างและตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) 
 2. เพ่ือทดลองใช้และศึกษาผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) 
 3. เพ่ือประเมินประสิทธิผลของรูปแบบ และคู่มือการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
ผู้วิจัยได้ด าเนินการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ แล้วน ารูปแบบที่มีคุณภาพไปใช้กับ

กลุ่มตัวอย่าง 
 ตัวแปรต้น     ตัวแปรตาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
วิธีด าเนินการวิจัย 

ขั้นตอนที่ 1  การสร้างและตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) ผู้วิจัยได้ด าเนินการตาม
ขั้นตอนดังนี้ 
   1. แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างเกี่ยวกับหลักการ แนวคิด แนวทางการพัฒนารูปแบบ
การจัดการเรียนรู้ มีข้ันตอนการสร้าง ดังนี้ 
  1.1 ศึกษาวิเคราะห์ แนวคิด แนวทางการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้  
จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

1.2 น าข้อมูลที่ได้มาสังเคราะห์เนื้อหา เพ่ือสร้างกรอบค าถามการสัมภาษณ์  
  1.3 น าแบบสัมภาษณ์เสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 คน เพ่ือตรวจสอบความตรง
เชิงเนื้อหา (content validity) โดยการค านวณหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) โดยใช้เกณฑ์           
การคัดเลือกข้อค าถามท่ีมีค่า IOC ตั้งแต่ 0.50 ขึ้นไป (ธีระ กุลสวัสดิ์, 2558, น. 2)   

การพัฒนารูปแบบการจัด       การ
เรียนรู้เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม โดยใช้แนวคิด
การเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนและหลัง

เรียนของนักเรียน ด้วยรูปแบบการจัดการ

เรียนรู้เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่ม

สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก 

(Active Learning) 
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 2. รูปแบบการจัดการเรียนรู้ เ พ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียน                  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม โดยใช้แนวคิด      
การเรียนรู้เชิงรุก (active learning) มีข้ันตอนการสร้าง ดังนี้ 

2.1 ศึกษาเอกสารที่ เกี่ยวข้องกับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้  
เพ่ือสังเคราะห์องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ซึ่งประกอบด้วย 5 องค์ประกอบได้แก่ 
หลักการ วัตถุประสงค์ เนื้อหา กิจกรรมการเรียนรู้ และการวัดผลและประเมินผล   
  2.2 ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ เพ่ือก าหนด
หลักการ และข้ันตอนการเรียนรู้ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
  2.3 ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพ่ือก าหนด
วัตถุประสงค์และแนวทางในการวัดผลและประเมินของรูปแบบ 
 2.4 วิเคราะห์สาระการเรียนรู้ มาตรฐานการเรียน และตัวชี้ วัด กลุ่มสาระสังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม จากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) เพ่ือใช้ในการก าหนดเนื้อหาสาระ จุดประสงค์การเรียนรู้ และกิจกรรม         
การเรียนรู้ มาด าเนินการออกแบบร่างเนื้อหาของรูปแบบการจัดการเรียนรู้  

2.5 น าข้อมูลที่ได้มาเขียนรายละเอียดแต่ละองค์ประกอบของรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้  

2.6 น ารูปแบบการจัดการเรียนรู้  และเครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน ได้แก่  
แบบประเมินความเหมาะสม ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นไปให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 
5 คน  พิจารณาตามแบบประเมินที่ก าหนด  

2.7 น ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่ผ่านการตรวจสอบจากผู้เชี่ยวชาญไปทดลองใช้ 
กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ที่เคยเรียนมาแล้วและไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง เพ่ือหาความเป็นไปได้
ของรูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น  

3. คู่มือการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม โดยใช้แนวคิด     
การเรียนรู้เชิงรุก (active learning) มีข้ันตอนการสร้าง ดังนี้ 

3.1 ก าหนดองค์ประกอบของคู่มือรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
3.2 น าคู่มือการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ และเครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 

ได้แก่ แบบประเมินความเหมาะสมของคู่มือการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นไปให้
ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 คน พิจารณาตามแบบประเมินที่ก าหนด  
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3.3 วิเคราะห์ผลการประเมินปรับปรุงแก้ไข ก่อนน าไปทดลองใช้ 
4. แบบประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) มีข้ันตอนการสร้าง ดังนี้ 

4.1 ก าหนดจุดประสงค์ของการประเมิน 
4.2 ศึกษาวิธีการสร้างแบบประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

และก าหนดรูปแบบการประเมิน 
4.3 สร้างแบบประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการจัดการเรียนรู้  
4.4 น าแบบประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ ที่สร้างขึ้น

เสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ พิจารณาตรวจสอบความครอบคลุมของเนื้อหา และความตรงเชิงเนื้อหา 
(content validity) โดยการค านวณหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) โดยใช้เกณฑ์การคัดเลือกข้อ
ค าถามท่ีมีค่า IOC ตั้งแต่ 0.50 ขึ้นไป 

5. แบบประเมินความเหมาะสมของคู่มือการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) มีข้ันตอนการสร้าง ดังนี้ 

5.1 ก าหนดจุดประสงค์ของการประเมิน  
5.2 ศึกษาวิธีการสร้างแบบประเมินความเหมาะสมของคู่มือการใช้รูปแบบการจัด      

การเรียนรู้ และก าหนดรูปแบบของการประเมิน 
5.3 สร้างแบบประเมินความเหมาะสมของคู่มือการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้  
5.4 น าแบบประเมินความเหมาะสมของคู่มือการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้  

ที่สร้างขึ้นเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญ พิจารณาตรวจสอบความครอบคลุมของเนื้อหา และความตรงเชิง
เนื้อหา (content validity) โดยการค านวณหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) โดยใช้เกณฑ์การ
คัดเลือกข้อค าถามท่ีมีค่า IOC ตั้งแต่ 0.50 ขึ้นไป  

6. แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ด าเนินการสร้างตามข้ันตอนดังนี้ 
6.1 ศึกษาวิธีการสร้างแบบทดสอบ และวิเคราะห์ข้อสอบจากหนังสือและเอกสาร        

ที่เก่ียวข้อง 
6.2 สร้างแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบปรนัยชนิดเลือกตอบแบบ             

4 ตัวเลือก จ านวน 50 ข้อ ให้ครอบคลุมมาตรฐาน/ตัวชี้วัดในหลักสูตร และจุดประสงค์การเรียนรู้ 
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6.3 น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไปให้ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 คน 
ตรวจสอบประสิทธิภาพของแบบทดสอบด้านความตรงเนื้อหา (content validity) โดยค านวณหา
ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ระหว่างแบบทดสอบกับจุดประสงค์การเรียนรู้ที่ต้องการวัด  

6.4 บันทึกผลการพิจารณาลงความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญแต่ละคน ในแต่ละข้อ
แล้วหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) (ธีระ กุลสวัสดิ์. 2558, น. 2) พบข้อสอบที่ไม่ผ่านค่าความ
สอดคล้อง 0.5 จ านวน 10 ข้อ และข้อสอบที่ผ่านได้ค่าความสอดคล้อง 0.60-1.00 ทุกข้อถือว่า
เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด       

6.5 น าแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ผ่านการตรวจสอบจาก
ผู้เชี่ยวชาญแล้ว จ านวน 40 ข้อ ไปทดลองใช้กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มโรงเรียนคลอง
สวนหมาก ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2562 รวม จ านวน 20 คน  
  6.6 น าผลการตรวจแบบทดสอบ 40 ข้อ คัดเหลือ 30 ข้อ ให้คะแนน มาหาค่า
ความยากง่าย เป็นรายข้อ  (P) และค่าอ านาจจ าแนก (r) ของแบบทดสอบเป็นรายข้อ โดยใช้เทคนิค
วิธีแบ่งเป็นกลุ่มสูง กลุ่มต่ า 50 % คัดเลือกข้อสอบที่มีความยากง่ายระหว่าง 0.20 – 0.80 และค่า
อ านาจจ าแนกตั้งแต่ 0.20 ขึ้นไป  พร้อมทั้งหาความเชื่อมั่น โดยใช้วิธีของคูเดอร์ริชาร์ดสัน (KR -20) 
ได้ความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.81  

ขั้นตอนที่ 2 การทดลองใช้และศึกษาผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) 

1.  ขั้นตอนด าเนินการวิจัย ดังนี้ 
1.1 การด าเนินการก่อนการทดลอง โดยท าการทดสอบด้วยแบบทดสอบวัด

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น กับนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง 
  1.2 ด าเนินการสอน โดยใช้แผนการจัดการเรียนรู้ที่สร้างตามรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น SEAACE Model 6 ขั้นตอน รวม 16 ชั่วโมง 
  1.3 หลังจากท าการทดลองตามรูปแบบการจัดการเรียนรู้ครบแล้ว ผู้วิจัยท าการ
ทดสอบหลังเรียนด้วยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ชุดเดียวกับที่ใช้ในการทดสอบก่อน
เรียนกับกลุ่มตัวอย่าง เก็บรวบรวมเพ่ือตรวจให้คะแนนและน าไปวิเคราะห์ข้อมูล 
  1.4 เปรียบเทียบความแตกต่างของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียน 
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การวิเคราะห์ข้อมูล 
การวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยได้ด าเนินการ ดังนี้ 

 1. รวบรวมแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และตรวจให้คะแนนตามเกณฑ์ที่
ก าหนด 
 2. รวบรวมคะแนนและน ามาหาค่าร้อยละ และแปลผลระดับคุณภาพ 
 3. น าผลคะแนนที่วิเคราะห์ข้อมูลแล้วมาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียน
และหลังเรียนตามรูปแบบการจัดการเรียนรู้  โดยใช้สถิติทดสอบที่แบบไม่ อิสระ ( T-test 
Dependent Sample) (รัตนะ บัวสนธ์. 2552, น. 141) 
 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 1. สถิติพ้ืนฐาน ได้แก่ ค่าร้อยละ 
 2. สถิติที่ใช้ในการทดสอบสมมติฐาน 
     การเปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนเฉลี่ยระหว่างก่อนและหลังทดลองใช้
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ โดยใช้สถิติทดสอบที่แบบไม่อิสระ (T-test dependent) (รัตนะ               
บัวสนธ์. 2552, น. 141) 

ขั้นตอนที่ 3 การประเมินประสิทธิผลของรูปแบบ และคู่มือการใช้รูปแบบการจัดการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) 

1. ขั้นตอนวิธีด าเนินการวิจัยดังนี้ 
    1.1 น าแบบประเมินประสิทธิผลของรูปแบบ และคู่มือการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

ให้ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 10 คน เป็นผู้ประเมิน 
     1.2 วิเคราะห์ข้อมูลของแบบประเมินประสิทธิผลของรูปแบบ และคู่มือการใช้รูปแบบ
การจัดการเรียนรู้ โดยใช้ค่าเฉลี่ย ( ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
  การวิเคราะห์ข้อมูล 
        ข้อมูลจากการตรวจสอบประสิทธิผลของรูปแบบ และคู่มือการใช้รูปแบบการจัด          
การเรียนรู้ น ามาวิเคราะห์หาค่าเฉลี่ย ( ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดยมีเกณฑ์ในการ
แปลความหมายค่าเฉลี่ยระดับประสิทธิผล โดยยึดตามแนวคิดของลิเคิร์ท (Likert) 5 ระดับ              
(บุญชม ศรีสะอาด, 2554, น. 163)  
 
 




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 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 สถิติพ้ืนฐาน 
     1. ค่าเฉลี่ย 
       2. ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
ผลการวิจัย 
 ขั้นตอนที่ 1 ผลการสร้างและตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) 
             ผลการตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ และคู่มือการใช้รูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ มีผลการประเมินระดับความเหมาะสมและความเป็นไปได้อยู่ในระดับมากที่สุด   

( = 4.68, S.D = 0.19) และ ( = 4.67, S.D = 0.22) 
  ขั้นตอนที่ 2 ผลการทดลองใช้และศึกษาผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) 
   2.1 ผลการศึกษาค่าร้อยละ และแปลผลคะแนน จากผลการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ก่อนเรียนและหลังเรียน โดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ พบว่าหลังที่ได้รับการพัฒนาตามรูปแบบ
การจัดการเรียนรู้ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
   2.2 ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียนของนักเรียน  
โดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ พบว่านักเรียน ที่ได้รับการพัฒนาตามรูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
หลังเรียน สูงกว่าก่อนเรียนแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
  ขั้นตอนที่ 3 ผลการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบ และคู่มือการใช้รูปแบบการจัดการ 

เรียนรู้เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) 
  ผลการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบ และคู่มือการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ ทั้ง 3 ด้าน 
ได้แก่ ด้านความถูกต้อง เหมาะสม ด้านความเป็นประโยชน์ และด้านความเป็นไปได้ โดยภาพรวม 
อยู่ในระดับมากที่สุด (= 4.54, S.D.= 0.03) 
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สรุปและอภิปรายผล 
จากผลการวิจัยสามารถสรุปผลได้ดังนี้ 
 1. ผลการสร้างและตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ เ พ่ือพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) พบว่าประกอบด้วย  
5 องค์ประกอบคือ หลักการ วัตถุประสงค์  เนื้อหา กิจกรรมการเรียนรู้ และการวัดผลและ
ประเมินผล โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
แบบ SEAACE  Model 6 ขั้นตอน ประกอบด้วย 1) ขั้นสร้างสิ่งจูงใจ (stimulus) 2) ขั้นสร้าง
ประสบการณ์ (experience) 3) ขั้นด าเนินกิจกรรม (activity) 4) ขั้นประยุกต์ใช้ (apply) 5) ขั้นสรุปผล 
(conclude) และ 6) ขั้นประเมินผล (evaluate) ซึ่งผลการตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ และคู่มือการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ มีผลการประเมินระดับความเหมาะสมและ
ความเป็นไปได้อยู่ในระดับมากที่สุด  

2. ผลการทดลองใช้และศึกษาผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) พบว่า หลังที่ได้รับการพัฒนาตาม
รูปแบบการจัดการเรียนรู้ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 
            3. ผลการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบ และคู่มือการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิ งรุก (active learning) พบว่าผลการ
ประเมินด้านความถูกต้อง เหมาะสม ด้านความเป็นประโยชน์ และด้านความเป็นไปได้  
โดยภาพรวม อยู่ในระดับมากที่สุด  
จากบทสรุปสามารถน ามาอภิปรายผลการวิจัยตามประเด็นได้ดังนี้  

1. ผลการสร้างและตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) พบว่ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบคือ หลักการ วัตถุประสงค์ เนื้อหา กิจกรรมการเรียนรู้ และการ
วัดผลและประเมินผล โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบการจัดการเรียนรู้ เ พ่ือพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แบบ SEAACE  Model 6 ขั้นตอนประกอบด้วย 1) ขั้นสร้างสิ่งจูงใจ 
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(stimulus) 2) ขั้นสร้างประสบการณ์ (experience) 3) ขั้นด าเนินกิจกรรม (activity) 4) ขั้น
ประยุกต์ใช้ (apply) 5) ขั้นสรุปผล (conclude) 6) ขั้นประเมินผล (evaluate) ซึ่งผลการ
ตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ และคู่มือการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ มีผล
การประเมินระดับความเหมาะสมและความเป็นไปได้อยู่ในระดับมากที่สุด ซึ่งสอดคล้องกับ Joyce 
and Weil (2004, pp.100) ได้กล่าวไว้ว่า รูปแบบการสอนมีองค์ประกอบที่ส าคัญ 5 ประการ คือ 
1) หลักการของรูปแบบ ซึ่งจะเป็นตัวชี้น าในการก าหนดวัตถุประสงค์ เนื้อหา กิจกรรม และขั้นตอน
การด าเนินงานเพ่ือให้เป็นไปตามรูปแบบการสอนนั้น ซึ่งอาศัยความเชื่อ แนวคิด ทฤษฎี ที่ใช้เป็ น
พ้ืนฐานในการออกแบบรูปแบบการสอน 2) วัตถุประสงค์ของรูปแบบการสอน เป็นความคาดหวังที่
ต้องการให้เกิดขึ้นจากการใช้รูปแบบการสอนที่พัฒนาขึ้น 3) เนื้อหา เป็นเนื้อหาหรือสาระการ
เรียนรู้ที่ใช้ในการเรียนการสอน 4) กิจกรรมการเรียนการสอน เป็นกิจกรรม วิธีการ และขั้นตอน
ของการปฏิบัติในการน ารูปแบบการสอนไปใช้ 5) การวัดและประเมินผล เป็นส่วนส าคัญที่จะเป็น
ตัวบอกถึงผลการด าเนินการตามรูปแบบการสอนให้บรรลุเป้าหมาย และสอดคล้องกับผลการวิจัย
ของลีลาวดี ชนะมาร (2562) การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เชิงรุก เพ่ือส่งเสริมความสามารถ 

ในการออกแบบการจัดประสบการณ์ส าหรับเด็กปฐมวัย ของนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 
ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ คือ 1) หลักการของรูปแบบ 2) จุดมุ่งหมายของ รูปแบบ  
3) กระบวนการจัดการเรียนรู้ ซึ่งมี 6 ขั้นตอนได้แก่ ขั้นที่ 1 น าเสนอมโนทัศน์กว้างล่วงหน้าก่อน
การสอน ขั้นที่ 2 เผชิญปัญหา ขั้นที่ 3 ใช้ค าถามกระตุ้น ให้ผู้เรียนแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ
ปัญหา ขั้นที่ 4 วางแผน ในการแสวงหาความรู้ ขั้นที่ 5 ด าเนินการแสวงหาความรู้ ขั้นที่ 6 
วิเคราะห์ข้อมูล สรุปผลข้อมูล น าเสนอ 4) เนื้อหาสาระการเรียนรู้ 5) การวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ ผลการประเมินคุณภาพรูปแบบการจัดการเรียนรู้ พบว่า มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก
ที่สุด นอกจากนี้ขั้นตอนกิจกรรมการเรียนรู้แบบ SEAACE Model 6 ขั้นตอนประกอบด้วย  
1) ขั้นสร้างสิ่งจูงใจ (stimulus) 2) ขั้นสร้างประสบการณ์ (experience) 3) ขั้นด าเนินกิจกรรม 
(activity) 4) ขั้นประยุกต์ใช้ (apply) 5) ขั้นสรุปผล (conclude) 6) ขั้นประเมินผล (evaluate) 
รวมทั้งสอดคล้องกับผลการสังเคราะห์แนวคิดการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ โดยใช้แนวคิด
เชิงรุก (active learning) ของเชิดศักดิ์ ภักดีวิโรจน์ (2556) ณัฐวดี ธาตุดี (2561) และBaldwin 
and Williams (1988) ซึ่งได้กล่าวไว้ว่า ขั้นตอนกิจกรรมการเรียนรู้ ประกอบด้วย 1) ขั้นสร้าง
สิ่งจูงใจ 2) ขั้นสร้างประสบการณ์ 3) ขั้นด าเนินกิจกรรม 4) ขั้นประยุกต์ใช้ 5) ขั้นสรุปผล และ 
6) ขั้นประเมินผล นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับผลการวิจัยของ เพ็ญพนอ พ่วงแพ (2560) ได้ท าการ
พัฒนารูปแบบกิจกรรมการเรียนการสอนตามทฤษฎีการสร้างความรู้ร่วมกับแนวคิดการจัดการ
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เรียนรู้เชิงรุก เพ่ือส่งเสริมสมรรถนะครูสังคมศึกษา ส าหรับนักศึกษาวิชาชีพครู  โดยมีวัตถุประสงค์ 
เพ่ือพัฒนารูปแบบกิจกรรมการเรียนการสอนตามทฤษฎีการสร้างความรู้ร่วมกับแนวคิดการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก ผลการวิจัยพบว่า รูปแบบกิจกรรมการเรียนการสอนตามทฤษฎีการสร้างความรู้
ร่วมกับแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก เพ่ือส่งเสริมสมรรถนะครูสังคมศึกษา ส าหรับนักศึกษา
วิชาชีพครู  มีผลการประเมินโดยผู้เชี่ยวชาญอยู่ในระดับมากที่สุด 

2. ผลการทดลองใช้และศึกษาผลการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) พบว่าหลังเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง     
การเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ 
ดรุณี ยิ้มแก้ว (2562) ได้ท าการพัฒนารูปแบบการสอนสังคมศึกษาด้านความคิดแบบเชิงรุก โดยใช้ 
DRUNEE MODEL เพ่ือพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียนของนักเรียนที่
จัดการเรียนรู้ โดยใช้รูปแบบการสอน กลุ่มตัวอย่างที่ ใช้ในการวิจัยครั้งนี้  เป็นนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1/1 โรงเรียนเทศบาล 1 (สังขวิทย์) สังกัดส านักการศึกษาเทศบาลนครตรัง ที่ก าลัง
ศึกษาภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2562 จ านวน 39 คน ได้มาด้วยวิธีการสุ่มแบบกลุ่ม (cluster 
sampling) ผลการวิจัยพบว่า หลังการเรียนการสอนด้วยรูปแบบการสอนสังคมศึกษาด้านความคิด
แบบเชิงรุก โดยใช้ DRUNEE MODEL นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และยังสอดคล้องกับผลการวิจัยของ นิภาภรณ์ พิมพ์ทอง (2562)  
ได้ท าการพัฒนารูปแบบการสอนแบบ เชิงรุก ด้วยบทเรียนออนไลน์เพ่ือเสริมทักษะการคิด
วิเคราะห์ในการแก้ปัญหา รายวิชาสังคมศึกษา ส33101 ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือการประเมินผลและปรับปรุงรูปแบบการสอน โดยการวิจัยครั้งนี้ได้ทดลองใช้
กับกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/7 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2562              
โรงเรียนพิบูลมังสาหาร จังหวัดอุบลราชธานี จ านวน 36 คน ได้มาโดยการสุ่มแบบกลุ่ม ( cluster 
random sampling) โดยใช้ห้องเรียนเป็นหน่วยสุ่ม แบบแผนการทดลอง คือ one group 
pretest-posttest design ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาสังคม
ศึกษา  ส33101 หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 3. ผลการประเมินประสิทธิผลของรูปแบบ และคู่มือการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม โดยใช้แนวคิดการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) พบว่าผลการ
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ประเมินด้านความถูกต้อง เหมาะสม ด้านความเป็นประโยชน์ และด้ านความเป็นไปได้  
โดยภาพรวม อยู่ในระดับมากที่สุด ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ พิเชศ รุ่งสว่าง และคณะ 
(2556) ได้ท าการวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริงของนักเรียน 

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนารูปแบบการประเมินผลกา รเรียนรู้ 
ตามสภาพจริงของนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ผลการวิจัย พบว่า ผลการประเมินรูปแบบ
การประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริงด้านความเป็นประโยชน์ ความเป็นไปได้ ความเหมาะสม
และความถูกต้อง อยู่ในระดับมาก รวมทั้งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ จรัญญา ขันกฤษณ์ (2559) 
ได้ท าการศึกษาและพัฒนารูปแบบการสอนโครงงานบูรณาการ active learning วิชาหน้าที่
พลเมือง กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาประสิทธิภาพของรูปแบบการสอนโครงงานบูรณาการ active learning 
วิชาหน้าที่พลเมือง กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 
พบว่า การตรวจสอบคุณภาพโดยใช้ผู้ทรงคุณวุฒิ โดยการประเมินความเหมาะสม และความเป็นไป
ได้ของรูปแบบจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ โดยใช้รูปแบบการสอนโครงงานบูรณาการ active 
learning อยู่ในระดับมาก 
 
ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะท่ัวไป 
1. ผู้อ านวยการโรงเรียนควรให้ความส าคัญ และให้การสนับสนุนครูผู้สอนได้น ารูปแบบ

การจัดการเรียนรู้ และคู่มือการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ ที่สร้างขึ้น ไปพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนให้แก่นักเรียนโดยเน้นกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามรูปแบบการจัดการเรียนรู้  
 2. ครูผู้สอนควรศึกษารูปแบบการจัดการเรียนรู้ และคู่มือการใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
ให้มีความเข้าใจอย่างดีก่อนน าไปใช้ โดยครูผู้สอนอาจปรับเปลี่ยนสื่อการเรียนให้สอดคล้องกับ
บริบทของนักเรียน จัดสถานการณ์หรือประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับชีวิตประจ าวันของนักเรียน ให้
นักเรียนเรียนรู้จากสิ่งที่ใกล้ตัว ได้ปฏิบัติและมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ รู้จักการท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
เพ่ือประสิทธิภาพสูงสุดของการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป  
 1. ควรมีการศึกษาวิจัยการน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้ ไปใช้เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน ในระดับชั้นเรียนอ่ืนๆ หรือประยุกต์ใช้กับกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืนๆ 
ต่อไป 
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 2. ควรมีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  
กับรูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่มีแนวคิดทฤษฎีอ่ืน ๆ ที่ใช้เป็นแนวคิดพ้ืนฐานในการสร้างรูปแบบ       
การจัดการเรียนรู้ เพ่ือหาแนวทางการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่หลากหลาย
และมีประสิทธิภาพ ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
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